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Uprawnionego cztonka rodziny, tj.:

e matzonka

e dzieci: wtasnych, drugiego matzonka, przysposobionych

e przyjetych na wychowanie i utrzymanie przed osiggnieciem petnoletnosci wnukéw,
rodzenstwa i innych dzieci przyjetych na wychowanie i utrzymanie w ramach rodziny
zastepczej

e rodzicow

osoby, ktéra zmarta wskutek wypadku lub choroby zawodowej powstatymi

w szczegdlnych okolicznodciach.

¢ Whiosek o rente rodzinng - pobierz ze strony www.zus.pl. Formularz wniosku jest
réwniez dostepny w punkcie informacyjnym w sali obstugi klientéw w kazdej jednostce
organizacyjnej ZUS.

Dokumenty niezbedne do ustalenia prawa do renty sg rézne w zaleznosci od tego,

ktéry cztonek rodziny osoby zmartej ubiega sie o rente rodzinna:

e dokument stwierdzajacy date urodzenia wnioskodawcy

e dokument stwierdzajacy date urodzenia i date zgonu osoby, po ktérej ma by¢
przyznana renta
dokument potwierdzajacy stopien pokrewienstwa (powinowactwa) z osoba zmarta
odpis skrécony aktu matzenstwa, jezeli o rente ubiega sie wdowa lub wdowiec albo
matzonka - matzonek pozostajacy w separacji lub rozwiedziony

e zaswiadczenie o stanie zdrowia dziecka albo wdowy lub wdowca, wystawione przez
lekarza prowadzacego leczenie, jezeli przyznanie renty uzaleznione jest od ustalenia
niezdolnosci do pracy
zaswiadczenie o uczeszczaniu do szkoty, jezeli dziecko ukonczyto 16 lat
dokument potwierdzajacy prawo w dniu Smierci osoby zmartej do alimentéw z jej strony,
ustalonych wyrokiem sadu lub ugoda sadowa, jezeli o rente ubiega sie matzonek
rozwiedziony, matzonek (wdowa, wdowiec), ktory do dnia Smierci osoby zmartej
nie pozostawat z nig we wspdlnosci matzenskiej lub jesli zostata orzeczona separacja

¢ dokument potwierdzajacy istnienie obowigzku alimentacyjnego z mocy prawa, jezeli
rozwiedziona lub pozostajgca w separacji matzonka nie miata ustalonych alimentéw
wyrokiem lub ugoda sadowg

e zaswiadczenie stwierdzajace przyczyne zgonu.

Do wniosku o rente rodzinng po osobie, ktéra nie miata ustalonego prawa do swiadczenia,

oprécz dokumentéw wskazanych powyzej nalezy dotaczyé:

¢ dokumentacje potwierdzajacg okolicznosci i przyczyny wypadku w szczegélnych
okolicznosciach

e decyzje o stwierdzeniu choroby zawodowej powstatej w szczegdlnych okolicznosciach
wydana przez panstwowego inspektora sanitarnego

e zaswiadczenie stwierdzajace przyczyne zgonu.

Po smierci emeryta, rencisty lub ubezpieczonego.
W przypadku ztozenia wniosku o rente rodzinng do korica miesigca nastepnego
po miesigcu zgonu, prawo do renty rodzinnej przystuguje od dnia zgonu.

Jezeli wniosek zostanie ztozony w kolejnych miesigcach, prawo do swiadczenia zostanie
ustalone od miesigca zgtoszenia wniosku.

Whiosek mozna ztozy¢é:

e osobiscie lub przez petnomocnika w dowolnej jednostce organizacyjnej ZUS
(pisemnie lub ustnie do protokotu)

e zaposrednictwem: operatora pocztowego, polskiego urzedu konsularnego.




Whiosek rozpatruje organ rentowy witasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
zainteresowanej lub jednostka organizacyjna Zaktadu wyznaczona przez Prezesa ZUS.

JAK | KIEDY

ZUS ZALATWI Po analizie wniosku i zataczonej dokumentacji oraz ewentualnym przeprowadzeniu

SPRAWE?

postepowania wyjasniajgcego organ rentowy wydaje decyzje w terminie 30 dni
od wyjasnienia ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania decyzji.

Od decyzji przystuguje odwotanie, ktére nalezy wniesé pisemnie lub ustnie
CzY M02N A S|E do protokotu, za posrednictwem jgdnostk'i orgalnizacyjnej ZUS, ktéra yvyda’r_a d.ecyzje,
do sadu okregowego - sadu pracy i ubezpieczen spotecznych, w terminie miesigca

ODWOLAC? od dnia doreczenia decyzji.

Postepowanie odwotawcze jest wolne od opftat.

Jezeli zgon nie nastgpit wskutek wypadku lub choroby zawodowej powstatej
w szczegdlnych okolicznodciach, uprawnieni cztonkowie rodziny mogg ubiegad sie o rente
rodzinna po emerycie, renciscie lub ubezpieczonym.

Whiosek moze zosta¢ wycofany, jednakze nie pézniej niz do dnia uprawomocnienia sie
decyzji organu rentowego, tj. w przypadku, gdy nie zostato ztozone odwotanie do sagdu
- w terminie miesigca od daty doreczenia decyzji.

Przy zatatwianiu formalnosci mozna skorzysta¢ z pomocy pracownikéw ZUS:
INFORMACJE e w Centrum Obstugi Telefonicznej
DODATKOWE — pod numerem telefonu 22 560 16 00 (optata za potaczenie jest zgodna z planem
taryfikacyjnym danego operatora)
— zaposrednictwem e-maila cot@zus.pl
— przez komunikator Skype na stronie www.zus.pl lub pod zus_centrum_obslugi_tel
— przez czat na stronie www.zus.pl
konsultanci sg dostepni w dni robocze: pon.- pt. w godz. 7.00-18.00
e w najblizszej jednostce organizacyjnej ZUS
lub uzyskacé informacje na stronie internetowej www.zus.pl.

e Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb
zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach
e Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw
PODSTAWA przy pracy i choréb zawodowych
PRAWNA e Ustawazdnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych
e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r.
W sprawie postepowania o Swiadczenia emerytalno-rentowe.

Niniejsza karta ma charakter informacyjny i nie stanowi podstawy do wnoszenia roszczen o $wiadczenia.

PUE (Platforma Ustug Elektronicznych ZUS) to nowoczesna i wygodna forma kontaktu z ZUS. Dzieki PUE mozna
zrealizowacd wiele spraw zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi bez wychodzenia zdomu - przez Internet.
Klienci, ktérzy posiadajg swéj profil na PUE, moga m.in. sktadac elektronicznie wnioski, otrzymywac elektronicznie

odpowiedzi z ZUS i zarezerwowac wizyte w placéwce ZUS. Wiecej informacji na temat mozliwosci korzystania
z PUE oraz sposobu rejestracji profilu znajduje sie na stronie www.zus.pl.
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