Jedenascie sposobow na wyzsza emeryture obliczong wedtug ,,starych”

zasad

To nie zadna tajemnica. Kazdy emeryt, ktdrego $wiadczenie
obliczono na ,,starych” zasadach (z uwzglednieniem zarobkow, stazu
ubezpieczeniowego i kwoty bazowej) jesli spelnia okreslone przepisami
warunki, ma prawo stara¢ si¢ o przeliczenie swojego s$wiadczenia i
dostawa¢ wiecej. Ustawa emerytalna przewiduje wiele mozliwosci

ponownego ustalenia emerytury w nowej, korzystniejszej wysokosci.

Jest kilkanascie sposobOow na podwyzszanie $wiadczen, wszystkie
szczegotowo opisujemy w niniejszym Poradniku. Kazdy z nich warto
skonsultowa¢ ze specjalistami z ZUS. Taka konsultacja jest bezptatna. ZUS ma
obowiazek przeliczy¢ emeryture za kazdym razem, gdy zainteresowana osoba o
to zawnioskuje 1 spetni warunki do przeliczenia. Jesli nowe przeliczenie okaze
si¢ mniej korzystne od dotychczasowego, emeryt nic nie traci. ZUS z urzedu
kontynuowa¢ bedzie wyptate emerytury w dotychczasowej (wyzszej)

wysokosci.

Sposob pierwszy — dokumenty

Warto sprawdzi¢, czy w wykazie zarobkow, ktory przedtozylismy do
whniosku, wskazalismy rzeczywiscie te najlepsze, jakie otrzymywalismy. Warto
sprawdzi¢, czy nie mielismy zarobkow, ktére nie zostaty wykazane kiedy
staralismy si¢ 0 emeryturg. DostarczyliSmy np. tylko te dokumenty, ktore byty
tatwe do zdobycia. Tymczasem kazdy nowo dostarczony dokument,
potwierdzajacy wysokos¢ osiaganych zarobkow i spetniajacy wymogi formalne
- to szansa na wyzsze $wiadczenie. Powstaja nowe archiwa gromadzace

dokumentacje pracownicza, z kazdym rokiem powicksza si¢ takze wykaz



zlikwidowanych 1 przeksztatconych firm publikowany przez ZUS. Informacje
mozna znalez¢ przegladajac strony internetowe www.zus.pl.

Warto wiec sprawdzi¢, czy nie mozemy znalez¢ dokumentdw,
przedtozenie ktorych w ZUS spowoduje podwyzszenie wysokosci swiadczenia.
W jaki sposob ? — przeczytaj uwaznie informacje zawarte przy omawianiu
czwartego sposobu podwyzszenia emerytury.

Po pierwsze zastanowmy sig, czy przedtozylismy wszystkie dokumenty
pozwalajace na zaliczenie calego okresu wykonywania pracy. Jesli nie -
poszukajmy dokumentacji potwierdzajacej staz, ktory jeszcze nie zostat
uwzgledniony w wysokosci emerytury. Liczy si¢ kazdy dzien. O ile bowiem
przy ustalaniu prawa do emerytury zostat uwzgledniony kazdy dzien, o tyle do
obliczenia jej wysokosci — zgodnie z ustawa emerytalng — ZUS przyjat petne
lata i miesiace, a pominat dni. Moze wiec zdarzy¢ si¢ tak, ze udokumentowano
30 lat pracy, 10 miesiccy i 29 dni okresow sktadkowych. Do ustalenia prawa do
emerytury ZUS uwzglednit caty ten okres, jednak przy jej obliczaniu przyjat 30
lat i 10 miesiecy. Gdyby znalazt si¢ 1 dzien, bedziemy mie¢ pelny miesiac, ktdry
— po ztozeniu wniosku — zostanie doliczony do emerytury.

Dokumenty, ktore potwierdzaja okresy sktadkowe i niesktadkowe - to: np.
Swiadectwa pracy, legitymacja ubezpieczeniowa, zaswiadczenie uczelni
potwierdzajace ukonczenie studiéw oraz programowy okres ich trwania.

Dokumenty, na podstawie ktdérych ZUS ustala podstawe wymiaru to np.
druk ZUS Rp-7 wystawiony przez pracodawce lub jego nastgpce prawnego,
legitymacje ubezpieczeniowe zawierajace wpisy 0 zarobkach oraz
uwierzytelnione przez osobe Kkierujaca archiwum lub przez przechowawce
kserokopie kart wynagrodzen. O przeliczenie wysokosci emerytury moze
wystapi¢ kazda zainteresowana osoba. Czy ZUS przeliczy swiadczenie, czy tez
nie bedzie miat takiej prawnej mozliwosci zalezy od okolicznosci, ktore nieco
szerzej omawiamy przy prezentacji trzeciego, czwartego i piatego sposobu

podwyzszenia emerytury.


http://www.zus.pl/

Sposob drugi — dorabiaj

Do emerytury mozna dorobi¢. Ci emeryci, ktorzy ukonczyli juz wiek 60
lat — kobiety oraz 65 lat — mezczyzni, moga zarabia¢ bez ograniczen, nie
obawiajac sig, ze ZUS zmniejszy im wysokos¢ swiadczenia lub zawiesi jego
wyplate.

Jesli natomiast jest si¢ tzw. wczesniejszym emerytem, a wigC nie ma sig
jeszcze ukonczonego powszechnego wieku emerytalnego, osiaganie
dodatkowych przychodéw pociaga za soba skutki dla wysokosci $wiadczenia.
Jakie, zalezy od tego, ile si¢ zarabia. W zaleznosci od tego, jak wysoka jest to
kwota, emerytura bedzie wyplacana w petnej wysokosci, zmniejszona lub
zawieszona. Przy czym nie ma znaczenia wysokos¢ pobieranej emerytury.
Aktualnie (od 1 czerwca do 31 sierpnia 2010 r.) bez zadnych konsekwenciji
mozna dorobi¢ miesiecznie maksymalnie 2321,50 zt brutto (70 proc.
przecigtnego wynagrodzenia). ZUS zawiesi wyptate swiadczenia, jesli zarobki
przekrocza 4311,50 zt brutto (130 proc. przecigtnego wynagrodzenia).
Emerytura bedzie zmniejszona, jesli dodatkowe przychody przekrocza 2321,50
zl nie beda jednak wyzsze od 4311,50 zI miesiecznie (od 70 do 130 proc.
przecigtnego wynagrodzenia).

Jesli  jednak nawet wskutek osiagania zarobkow emerytura jest
zmniejszona lub zawieszona, to i tak w konsekwencji jest to optacalne.
Dlaczego? - przeczytaj uwaznie omowienie Kkolejnego sposobu na

podwyzszenie emerytury.

Sposob trzeci — dorabiaj i przelicz



Warto pracowa¢ po przyznaniu emerytury, albowiem liczy si¢ to
podwojnie. Po pierwsze, zarabia si¢ pieniadze, po drugie dodatkowo
przepracowany okres oraz osiagniete zarobki moga podwyzszy¢ wysokosé
swiadczenia. Liczy si¢ kazdy przepracowany miesiaC po przyznaniu emerytury,
czyli staz pracy - pod warunkiem podlegania ubezpieczeniom spotecznym.

Co trzeba zrobi¢ zeby ZUS przeliczyt emeryture? Konieczne jest ztozenie
whniosku o doliczenie stazu z tytutu wypracowania nowego okresu. Whniosek taki
mozna zgtasza¢ nie wczesniej niz po zakonczeniu kwartatu kalendarzowego, a
jesli przystates juz pracowa¢ — mozna go zgtosi¢ nie czekajac na zakonczenie
kwartatu.

Mozna takze ztozy¢ wniosek o przeliczenie podstawy wymiaru emerytury
z uwzglednieniem zarobkow uzyskanych po jej przyznaniu. Wniosek mozna
zgtosi¢ w kazdym czasie. Do wniosku dotacza si¢ zaswiadczenie o okresie pracy
oraz o wysokosci zarobkdw, wystawione przez pracodawce (formularz ZUS Rp
-7).

Jesli nowy wskaznik wysokosci podstawy wymiaru emerytury bedzie
wyzszy, do przeliczenia emerytury zastosowana zostanie kwota bazowa
obowiazujaca w dacie zgtoszenia wniosku o ponowne obliczenie emerytury. Tak
wyliczone $wiadczenie, a wigc z wyzszym wskaznikiem i obliczone od nowej
kwoty bazowej z pewnoscia bedzie korzystniejsze.

Ale nie tylko. Moze si¢ okazac, ze wskaznik bedzie nizszy, ale emerytura
obliczona od nowej kwoty bazowej — wyzsza. Z mozliwosci przeliczenia
podstawy wymiaru emerytury od nizszego wskaznika moga skorzystac¢ te osoby,
ktore nie pobraty ani jednej emerytury, a do przeliczenia wskaza zarobki choc¢by
czesciowo uzyskane po jej przyznaniu. Moze to sig zdarzy¢ gdy — na przyktad —
caty czas pracuja, a ich emerytura jest zawieszona, a nowo obliczony wskaznik
wysokosci podstawy wymiaru emerytury jest nizszy od ostatnio obliczonego, ale
skorzystaja, bo emerytura zostanie ustalona od nowej, korzystniejszej kwoty

bazowe.



Moze si¢ zdarzy¢ i tak, ze osoba, ktora przeszia na emeryture, pracuje i
podlega ubezpieczeniom spotecznym. Jesli do obliczenia emerytury wskaze
zarobki w catosci uzyskane po jej przyznaniu (z 10 kolejnych lat
kalendarzowych), a wskaznik wyniesie co najmniej 130% - emerytura zostanie
obliczona od nowej kwoty bazowej. Dla wielu 0séb takie obliczenie moze si¢
okaza¢ bardzo korzystne. Rowniez i w tym przypadku emerytura obliczana jest
od nowej kwoty bazowej, co — nawet przy nizszym wskazniku — moze okazaé

si¢ korzystniejsze.

Sposob czwarty — znalazles zarobki

Skorzystates z informacji wskazanych przy omawianiu sposobu pierwszego i
dotartes do zarobkow, ktorych nie przedtozyle$ ubiegajac sie o emeryture.
Przynies do ZUS zaswiadczenie — a pracownicy sprawdza, czy przyjecie
zarobkdw z tego zaswiadczenia do podstawy wymiaru bedzie korzystne.

Jesli przechodzites na emeryture dawno, jeszcze przed 1999 r., moze
korzystniejsze beda zarobki z innych 3, 4 czy 8 lat niz te, od ktoérych obliczono
emeryture. A moze korzystniejsze beda zarobki z 10 kolejnych lat wybranych z
20 lat poprzedzajacych rok zgtoszenia wniosku o przyznanie emerytury lub
przeliczenie podstawy jej wymiaru, czy nawet z 20 lat kalendarzowych
dowolnie wybranych ze wszystkich lat pracy sprzed przyznania swiadczenia lub
sprzed daty zgtoszenia wniosku o przeliczenie emerytury? Warto sprawdzic.
Pamigtaj jednak, ze warunkiem takiego przeliczenia emerytury jest wyzszy
wskaznik. Kwota bazowa bedzie wprawdzie ta sama, jednak wyzszy wskaznik
zagwarantuje wyzsze swiadczenie.

A moze pracodawca wyptacit jakies zalegte wynagrodzenie, za ktére optacono
sktadki na ubezpieczenia spoteczne, a ktore pochodzi z okresu, z ktorego

obliczono podstawe wymiaru emerytury. Nie zapomnij dostarczy¢



zaswiadczenia — ZUS obliczy ponownie wysokos¢ emerytury, od wyzszej

podstawy wymiaru.

Sposob piaty — miales prawo do renty lub swiadczenia przedemerytalnego —

sprawdz

Jezeli w chwili ubiegania si¢ 0 emeryture bytes uprawniony do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy lub do swiadczenia przedemerytalnego, ale tego
przyznanego jeszcze przez urzad pracy — do obliczenia podstawy wymiaru
emerytury mogtes wskaza¢ zarobki uzyskane w 10 kolejnych latach wybranych
z 20 lat sprzed roku zgtoszenia wniosku o emeryturg albo z dowolnych 20 lat, w
ktorych bytes ubezpieczony, rowniez przypadajacych przed rokiem zgtoszenia
wniosku o emeryture. Mogty to by¢ te same zarobki, ktore wskazates obliczenia
podstawy wymiaru renty lub §wiadczenia przedemerytalnego (te z 10 lat o ile
mieszcza si¢ w 20 latach poprzedzajacych rok zgtoszenia wniosku o
emeryturg) lub nowe zarobki, ustalone z innych 10 lat wybranych z 20 lat
poprzedzajacych rok ubiegania si¢ o0 emerytury lub z dowolnych 20 lat
kalendarzowych, ale tylko tych, w ktérych pracowates - sprzed roku, w ktérym
ztozytes wniosek o emeryture.

Sprawdz, czy za podstawe wymiaru emerytury masz przyjeta podstawe wymiaru
renty albo emerytury obliczonej do ustalenia swiadczenia przedemerytalnego,
czy tez podstawe ta masz ustalona na nowo, a wigc od zarobkdéw i od kwoty
bazowej obowiazujacej w dacie ustalenia emerytury. W wigkszosci przypadkow
korzystniejsze jest ustalenie podstawy wymiaru od zarobkéw, jednak byly trzy
takie lata, w ktorych korzystniejsze byto przyjecie podstawy wczesniej
przyznanego swiadczenia.

Jesli za podstawe wymiaru emerytury masz przyjeta podstawe wymiaru renty
lub emerytury obliczonej dla potrzeb s$wiadczenia przedemerytalnego, a

posiadasz zarobki ze wskazanych wyzej 10 lub 20 lat — zgto$s wniosek o



obliczenie podstawy wymiaru emerytury od tych zarobkow. Nic nie ryzykujesz
— jesli dotychczasowa podstawa wymiaru jest korzystniejsza — ZUS nadal bedzie

wyptacat emeryture obliczona od tej podstawy.

Sposob szdsty — zamiana

Zamiana emerytury wczesniejszej na emeryture przyznana po o0siagnigciu
powszechnego wieku emerytalnego tez moze przynies¢ korzysci. Kto moze
zamieni¢ emeryture? Kazdy, kto jest na wczesniejszej emeryturze (niewazne,
kiedy na nia przeszedt) i osiagnat wiek emerytalny (60 lat kobieta i 65 lat
mezCzyzna).

Zysk z obliczenia nowej emerytury ma miejsce wowczas, gdy po przyznaniu
emerytury weczesniejszej podlegates ubezpieczeniom spotecznym przez co
najmniej 30 miesiecy. W takim przypadku czesé¢ socjalna (stanowiaca 24 proc.
kwoty bazowej) kolejnej emerytury ustalana jest od kwoty bazowej
obowiazujacej w dacie przyznania tej nowej emerytury. Pozostala czesc
emerytury uzalezniona od podstawy wymiaru i przebytych okresow (tzw. czegsé
stazowa) ustala si¢ od dotychczasowej kwoty bazowej, a nastepnie waloryzuje.
Ile mozna zyska¢ na zamianie emerytury? Kazdy przypadek jest inny, wyliczany

indywidualnie.

Uwaga! O przyznanie nowej emerytury trzeba wystapi¢ samodzielnie. Wszystko
zatatwia si¢ w oddziale albo inspektoracie ZUS-u. Sktadamy:

- wniosek na pismie;

- dokumenty poswiadczajace okresy zatrudnienia, przebyte po dacie nabycia
wczesniejszej emerytury, a takze inne dokumenty, ktére nie zostaty ztozone

wczesniej, a moga wptynaé na wysokosé emerytury.

Sposéb siodmy — z renty na emeryture



Kazda osoba uprawniona do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, a spetniajaca
warunki do emerytury — moze zgtosi¢ wniosek o to drugie swiadczenie.

Korzysci takiej zamiany swiadczen sprowadzaja si¢ do tego, ze do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury mozesz wskaza¢ te same zarobki, jakie wskazates
do renty (jesli pochodza z 10 kolejnych lat kalendarzowych wybranych z 20 lat
poprzedzajacych rok zgtoszenia wniosku o emeryture lub z dowolnych 20 lat
sprzed przyznania emerytury), a wysokos¢ emerytury zostanie obliczona od
nowej, korzystniejszej podstawy wymiaru.

Mozna réwniez wskazaé¢ zarobki z innych 10 lub 20 lat, nawet nizszych niz te
przyjete do podstawy wymiaru renty (np. gdy podstawa wymiaru renty byla
obliczona od zarobkdw z 3, 6 czy 8 lat) — obliczenie emerytury od nowej kwoty
bazowej w wiekszosci wypadkdw oznacza wyzsze swiadczenie.

W przypadku sktadania wniosku o emeryture warto, aby osoba uprawniona do
renty przedtozyta wszystkie zarobki, jakimi dysponuje. ZUS wybierze
najkorzystniejszy sposob ustalenia podstawy wymiaru emerytury.

Jesli nie zdecydujesz si¢ na ztozenie wniosku 0 emeryturg, to z chwila, gdy
skonczysz 60 lat (kobieta) lub 65 lat (megzczyzna) — ZUS z urzedu przyzna Ci
emeryture. Jej wysokos¢ obliczy w najkorzystniejszy sposob, opierajac si¢ na
dokumentach zgromadzonych w aktach rentowych. Jednak zawsze bedziesz
mogt — po przedtozeniu nowych dokumentéw — ztozy¢é wniosek o ustalenie

emerytury w korzystniejszy sposob.

Sposob 6smy — zbieg §wiadczen

Co to znaczy? Sa osoby, ktore maja ustalone prawo do dwoch lub wigcej
Swiadczen. Osoby majace przyznana rentg z tytutu wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej, albo z tytutu wypadku w drodze do pracy lub z pracy,

ktory miat miejsce przed 1.01.2003 r. badz rente inwalidy wojennego czy



wojskowego z tytutu niezdolnosci do pracy pozostajacej w zwiazku ze stuzba
wojskowa, albo rente dla kombatantéw lub osob represjonowanych, gdy

nabeda emeryture, uzyskaja mozliwos¢ pobierania dwoch swiadczen.

Ale uwaga! Osoby te nie moga pobiera¢ petnych swiadczen, lecz tylko:
- emeryture powigkszona o potowg renty lub

- rente powigkszona o potowe emerytury

Sposéb dziewiaty - dodatki

Gdy emeryt ukonczy 75 lat ma prawo do dodatku pielggnacyjnego w
miesigcznej wysokosci wynoszacej od 1 marca 2010 r. 181,10 zt. Wyptacany
jest bez potrzeby sktadania wniosku. Podstawe do przyznania dodatku
pielegnacyjnego przed osiagnicciem tego wieku stanowi orzeczenie lekarza
orzecznika ZUS lub komisji lekarskiej uznajace emeryta za niezdolnego do

samodzielnej egzystenciji.

Sposéb dziesiaty - waloryzacja

»Podwyzka” emerytur, to waloryzacja, ktéra — zgodnie z ustawa emerytalna -
bedzie przeprowadzana corocznie, zawsze od dnia 1 marca. Ostatnia miata
miejsce w marcu 2010 r., a kolejna waloryzacja emerytur nastapi od 1 marca
2011 r.

Na czym polega waloryzacja? Waloryzacja polega na pomnozeniu kwoty
swiadczenia i podstawy jego wymiaru w wysokosci przystugujacej ostatniego
dnia lutego roku kalendarzowego, w ktorym przeprowadza sie waloryzacje
przez wskaznik waloryzacji.

Zmiana wysokosci emerytur w ramach waloryzacji nastgpuje z urzedu, a jesli

wyptata §wiadczenia byta wstrzymana - po jej wznowieniu, z uwzglednieniem



wszystkich kolejnych waloryzacji przypadajacych w okresie wstrzymania

wyptaty.

Sposéb jedenasty - zastagpienie zarobkow zerowych minimalnymi

Od 1 stycznia 2009 r. roku wprowadzono zasade pozwalajaca na zastapienie
zarobkéw zerowych — zarobkami w kwocie minimalnego wynagrodzenia.
Zasada ta dotyczy oséb, ktore byty zatrudnione w ramach stosunku pracy.

Jesli wiec w chwili wyliczania emerytury nie udato Ci si¢ udowodnié¢ wysokosci
uzyskiwanych zarobkow i przyjeto w takim przypadku przychod - dochod
zerowy, wystap do ZUS o przeliczenie swiadczenia. Za okresy za ktore nie
udato Ci si¢ udowodni¢ dokumentami wysokosci wynagrodzenia, ZUS przyjmie
na Twoj wniosek, obowiazujaca w tamtych latach wysokos¢ ptacy minimalne;j.

Pamictaj — przeliczenie nastapi tylko na Twdj wniosek, a nie z urzedu!



