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                                                Oddział w Szczecinie
	


ISTOTNE WARUNKI ZAMÓWIENIA /IWZ/

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego na usługi społeczne, , którego wartość zamówienia nie przekracza równowartości kwoty 750.000 EURO, pn.:
Ochrona fizyczna osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim
Nr postępowania: 271/PN/U/15B/CZP/2017
Wartość postępowania netto:  2.434.139,40 zł
                                                                                              Zatwierdził Dyrektor Oddziału 

                                                                                                                             ZUS w Szczecinie

------------------ Szczecin, 2017 ---------------------
Rozdział i.  Nazwa oraz adres zamawiającego

Zamawiającym (prowadzącym niniejsze postępowanie i zawierającym umowę) jest Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Szczecinie, ul. Matejki 22, 70-530 Szczecin , tel. (91) 459 65 78, fax (91) 459 65 76, NIP: 5213017228, REGON 000017756-00070. 
Oddział ZUS w Gorzowie Wlkp. jest oddziałem, na rzecz którego prowadzone jest niniejsze postępowanie.
Rozdział II.  DEFINICJE, Tryb udzielenia zamówienia, WARTOŚĆ ZAMÓWIENIA, ZASTOSOWANA PROCEDURA, PODWYKONAWSTWO
1. DEFINICJE
· „ustawa Pzp” - ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych 
(t. j. - Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 z późn. zm),
· „IWZ” –Istotne Warunki Zamówienia na Usługi Społeczne wraz z załącznikami stanowiącymi ich integralną część , stanowiąca instrukcję dla wykonawców ubiegających się o zamówienie.
· Pojęcia: „wykonawca”, „cena”, „najkorzystniejsza oferta”, „zamawiający” – zgodnie z definicjami zawartymi w art. 2 ustawy Pzp,
2. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA, WARTOŚĆ ZAMÓWIENIA, ZASTOSOWANA PROCEDURA 
1. Postępowanie prowadzone jest na podstawie przepisów działu III rozdziału 6 ustawy - usługi społeczne i inne szczególne usługi, o których mowa w art.138g ustawy Pzp, na podstawie art. 138o ust. 2-4 ustawy Pzp.  Przedmiotem zamówienia są usługi detektywistyczne i ochroniarskie wymienione w załączniku XIV do Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r., o wartości nie przekraczającej wyrażonej w złotych równowartości kwoty 750 000 euro, o której mowa w art. 138g ust.1 pkt 1) ustawy Pzp.
Zamawiający przedmiotowe postępowanie przeprowadza zgodnie z określoną przez siebie procedurą, opisaną w IWZ, spełniającą minimalne wymogi określone w art. 138o ust. 2-4 ustawy Pzp. 
2. Zamawiający nie przewiduje: zawarcia umowy ramowej, rozliczenia z wykonawcą w walutach obcych, przeprowadzenia aukcji elektronicznej, zwrotu kosztów udziału w postępowaniu, udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamówienia, ustanowienia dynamicznego systemu zakupów, udzielenia zamówień polegających na powtórzeniu podobnych usług.
3. Zamawiający nie dopuszcza: możliwości składania ofert wariantowych, składania ofert częściowych.
2. PODWYKONAWSTWO
Zamawiający zastrzega wykonanie kluczowej części zamówienia przez wykonawcę tj. świadczenie usług: stałej ochrony fizycznej, monitoringu systemów alarmowych, monitoringu wizyjnego i  dodatkowej ochrony fizycznej.
Zamawiający wyraża zgodę na udział podwykonawców w realizacji zamówienia w przypadku usługi obejmującej grupy interwencyjnej. Wykonawca w formularzu oferty wskaże obiekty, w których będzie korzystał z podwykonawcy/ów. 
Rozdział III   OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Przedmiotem zamówienia jest ochrona fizyczna osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim:

a) Oddziału ZUS w Gorzowie Wlkp., ul. Sikorskiego 42, w formie: stałej ochrony fizycznej, dodatkowej ochrony fizycznej*, monitoringu systemów alarmowych i monitoringu wizyjnego, 

b) Inspektorat ZUS w Sulęcinie, ul. Witosa 21, w formie: stałej ochrony fizycznej, dodatkowej ochrony fizycznej*, monitoringu systemów alarmowych i monitoringu wizyjnego, 
c)  Inspektorat ZUS w Sulęcinie, ul. Lipowa 16A i 16B, w formie: stałej ochrony fizycznej, dodatkowej ochrony fizycznej* i monitoringu systemów alarmowych, 
d) Inspektorat ZUS w Słubicach, ul. Kościuszki 2, w formie: stałej ochrony fizycznej, dodatkowej ochrony fizycznej*, monitoringu systemów alarmowych, monitoringu wizyjnego i grup interwencyjnych,
e) Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Kraj., Aleja Wolności 5 , w formie: stałej ochrony fizycznej, , monitoringu systemów alarmowych, monitoringu wizyjnego i grup interwencyjnych.
*W przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów
2. Przedmiot zamówienia winien być realizowany zgodnie z Ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1432).

3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera wzór umowy oraz załączniki.
4. Główny przedmiot zamówienia wg Wspólnego Słownika Zamówień (CPV): 
     79710000- 4 – usługi ochroniarskie.

     79711000- 1  − usługi nadzoru przy użyciu alarmu

5. Zamawiający wymaga przez cały okres realizacji umowy, aby osoby które będą realizowały przedmiot zamówienia i wykonywały czynności polegające na stałej ochronie fizycznej, monitoringu systemów alarmowych, monitoringu wizyjnego, dodatkowej ochrony fizycznej i w zakresie grup interwencyjnych
 - były zatrudnione przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z późn. zm.). Wykonawca zatrudni niezbędną liczbę osób, która zapewni należyte wykonanie zamówienia, lecz nie mniej niż 19 pracowników, nie mniej niż łącznie 19 etatów (wykonawca może zatrudnić pracowników na dowolną część etatu). 
Wszyscy pracownicy świadczący usługi ochrony fizycznej muszą posiadać  wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony, zgodnie z Ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia .
W formularzu oferty zamawiający umieścił możliwość wpisania poziomu dofinansowania jaki wykonawca otrzyma np. w wyniku zatrudnienia osób posiadających orzeczenie o niepełnosprawności, zgodnie z jego wiedzą na etapie składania oferty. Dane te są pomocne przy ocenie oferty, czy nie zachodzą przesłanki wskazane w art. 90 ust. 1 ustawy Pzp (dot. rażąco niskiej ceny lub kosztu). 
1. Zamawiający wymaga aby przez cały okres realizacji zamówienia wykonawca był ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej związanej z przedmiotem zamówienia (wykonywanie usług ochrony osób i mienia) na sumę gwarancyjną nie niższą niż: 1.500.000,00 zł na jedno i wszystkie zdarzenia.

Rozdział iV   TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA

Termin wykonania zamówienia - od dnia zawarcia umowy, nie wcześniej niż od 01.01.2018 r. (godz.0:00 ) do 31.12.2020 r. (godz.24:00 )
Rozdział V    WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU

1.1 O udzielenie zamówienia może się ubiegać wykonawca, który:
1.1.1. posiada aktualną koncesję uprawniającą do prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia co najmniej w formie bezpośredniej i stałej, co najmniej na obszarze, którego dotyczy zamówienie, udzieloną przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych na wykonywanie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia na obszarze, na którym będzie wykonywane zamówienie, zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U. z 2016 r. poz. 1432).

1.1.2. w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, wykonał lub nadal wykonuje co najmniej dwa zamówienia (usługi), polegające na:
a) wykonywaniu ochrony fizycznej osób i mienia w budynkach użyteczności publicznej
, 
b) łączna powierzchnia netto budynków, w których wykonywane było/jest zamówienie była nie mniejsza niż 3 000 m2, 
c) zamówienie wykonywane było/jest nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesięcy, 
d) zamówienie wykonywane było/jest przez co najmniej 12 godzin na dobę, za pomocą pracowników ochrony przebywających na posterunkach w chronionym/ch obiekcie/ach,
e) wartość zamówienia wynosiła dla 12 miesięcy o rocznej wartości min. 300 000,00 zł brutto. 

1.1.3. nie podlega wykluczeniu z postępowania (Rozdział VA) na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12-23 oraz art. 24 ust. 5 pkt 1 i 8 ustawy Pzp. 
2. W przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego.

Każdy z wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, zobowiązany jest złożyć osobno dokumenty wskazane w Rozdziale VI IWZ (spełnić warunki udziału w postepowaniu i wykazać brak podstaw do wykluczenia) oraz złożyć osobne oświadczenie o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej (załącznik nr 3 do IWZ).  Każdy z wykonawców osobno podpisuje swoje dokumenty. 
3. Wykonawca może w celu potwierdzenia spełniania warunku, o którym mowa w pkt 1.1.2. w stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do tego zamówienia, polegać na zdolnościach technicznych lub zawodowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków prawnych.
4.  Zamawiający jednocześnie informuje, iż „stosowna sytuacja”, o której mowa 
w pkt 3 wystąpi wyłącznie w przypadku, kiedy: 
1.1. Wykonawca, który polega na zdolnościach lub sytuacji innych podmiotów udowodni zamawiającemu, że realizując zamówienie będzie dysponował niezbędnymi zasobami tych podmiotów, w szczególności przedstawiając zobowiązanie tych podmiotów 
do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na potrzeby realizacji zamówienia.
1.2. Zamawiający oceni, czy udostępniane wykonawcy przez inne podmioty zdolności techniczne lub zawodowe, pozwalają na wykazanie przez wykonawcę spełniania warunków udziału w postępowaniu oraz zbada, czy nie zachodzą wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, o których mowa w art. 24 ust. 1 pkt 13–22 i art. 24 ust. 5 pkt 1, 8.
1.3. W odniesieniu do warunków dotyczących doświadczenia, wykonawcy mogą polegać na zdolnościach innych podmiotów, jeśli podmioty te zrealizują usługi do realizacji, których te zdolności są wymagane. 
5. Jeżeli zdolności techniczne lub zawodowe podmiotów, o których mowa w pkt 3 nie potwierdzą spełnienia przez wykonawcę warunków udziału w postępowaniu lub zachodzą wobec tych podmiotów podstawy wykluczenia, zamawiający zażąda, aby wykonawca w terminie określonym przez zamawiającego:

1.1. zastąpił ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami lub

1.2.  zobowiązał się do osobistego wykonania odpowiedniej części zamówienia, jeżeli wykaże zdolności techniczne lub zawodowe, o których mowa w pkt 4.
Rozdział VA

PODSTAWY WYKLUCZENIA
1. Zamawiający zastosuje podstawy wykluczenia wykonawcy, o których mowa w art. 24 ust. 1 pkt 12-23. zamawiający przewiduje dodatkowo wykluczenie wykonawcy, na podstawie art.24 ust.5 pkt 1, 8 ustawy Pzp: 
1.1. w stosunku do którego otwarto likwidację, w zatwierdzonym przez sąd układzie 
w postępowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez likwidację jego majątku lub sąd zarządził likwidację jego majątku w trybie art. 332 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. – Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2015 r. poz. 978, 1259, 1513, 1830 i 1844 oraz z 2016r. poz.615) lub którego upadłość ogłoszono z wyjątkiem wykonawcy, który po ogłoszeniu upadłości zawarł układ zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego, chyba że sąd zarządził likwidację jego majątku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. – Prawo upadłościowe (Dz. U. z 2015 r. poz. 233, 978, 1166, 1259 i 1844 oraz z 2016 r. poz.615);
1.2. który naruszył obowiązki dotyczące płatności podatków opłat lub składek 
na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, co zamawiający jest w stanie wykazać 
za pomocą stosownych środków dowodowych, z wyjątkiem przypadku o którym mowa w art. 24 ust. 1 pkt 15, chyba że wykonawca dokonał płatności należnych podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie sprawie spłaty tych należności. 
Rozdział VI

Wykaz OŚWIADCZEń LUB DOKUMENTÓW, POTWIERDZAJĄCYCH SPEŁNIANIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ BRAK PODSTAW WYKLUCZENIA oraz innych dokumentów związanych z kryterium oceny ofert
1. Wykonawca na dzień składania ofert składa: 
1.1. formularz oferty (wypełniony i podpisany przez osoby uprawnione ) – wg wzoru załącznika nr 1 do IWZ oraz:
1.2. oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu i oraz braku podstaw wykluczenia w oryginale – wg wzoru załącznik nr 2 do IWZ. 
· w przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie każdy z wykonawców składa oświadczenie osobno w oryginale – oświadczenie podpisują przedstawiciele danego wykonawcy, zgodnie z jego reprezentacją.
· w przypadku gdy wykonawca, powołuje się na zasoby innych podmiotów, w celu wykazania braku istnienia wobec nich podstaw wykluczenia oraz spełnienia - w zakresie, w jakim powołuje się na ich zasoby - warunków udziału w postępowaniu, składa także w oryginale ww. oświadczenie – oświadczenie podpisują przedstawiciele innego podmiotu, zgodnie z jego reprezentacją.
1.3. pełnomocnictwo – gdy przy składaniu oferty, wykonawcę reprezentuje pełnomocnik  (pełnomocnictwo powinno określać zakres umocowania pełnomocnika) - w oryginale  lub jego notarialnie potwierdzoną kopię. W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie, pełnomocnictwo podpisują przedstawiciele wszystkich wykonawców, zgodnie z ich reprezentacją. 
1.4.  wykaz usług dla kryterium K2 zgodnie z Rozdziałem XIII IWZ - doświadczenie wykonawcy  wraz z dowodami ich należytego wykonania - w przypadku, gdy wykonawca będzie chciał uzyskać punkty w kryterium. Wykaz usług dla ww. kryterium znajduje się na formularzu oferty. 
Wykonawca do terminu składania ofert zobowiązany jest do wniesienia wadium, na zasadach opisanych w Rozdziale VIII.

2. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej informacji z otwarcia ofert, o której mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp, przekaże zamawiającemu oświadczenie o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej ( załącznik do IWZ), o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy Pzp. Wraz ze złożeniem oświadczenia, wykonawca może przedstawić dowody, że powiązania z innym wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu o udzielenie zamówienia.
a) w przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie każdy z wykonawców składa oświadczenie osobno w oryginale – oświadczenie podpisują przedstawiciele danego wykonawcy, zgodnie z jego reprezentacją.
b) Wykonawca, który nie należy do żadnej grupy kapitałowej, może złożyć ww. oświadczenie wraz z ofertą.
3. Zamawiający dokona badania czy wykonawca nie podlega wykluczeniu z postępowania a następnie dokona oceny ofert, czy nie podlegają odrzuceniu. 
Zamawiający odrzuca ofertę jeżeli:
1) jej treść nie odpowiada treści IWZ, z zastrzeżeniem omyłek, wskazanych w art. 87 ust. 2, pkt 3 ustawy Pzp,

2) jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
3) zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia,
4) wykonawca został wykluczony z postępowania,
5) zawiera błędy, których zamawiający nie może poprawić na zasadach opisanych w art. 87 ust. 2 ustawy Pzp,
6) wykonawca w terminie 3 dni od dnia doręczenia zawiadomienia nie zgodził się na poprawienie omyłki, o której mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3,
7) jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów
8) wykonawca nie wniósł wadium lub wadium zostało wniesione w sposób nieprawidłowy,
9) wykonawca nie wyraził zgody na przedłużenie terminu związania ofertą.
4. Następnie zamawiający dokona obliczenia punktów w kryteriach, w ofertach nie odrzuconych. wykonawca, którego oferta uzyska największą liczba punktów, zostanie wezwany do złożenia poniższych dokumentów w terminie nie krótszym niż 5 dni kalendarzowych od otrzymania wezwania: 
4.1.1. aktualnej koncesji uprawniająca do prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia co najmniej w formie bezpośredniej i stałej, co najmniej na obszarze, którego dotyczy zamówienie , udzielonej przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia na obszarze, na którym będzie wykonywane zamówienie, zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U. z 2016 r. poz. 1432);
4.1.2. wykazu wykonanych lub wykonywanych w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, usługi/usług, zgodnie z warunkiem w Rozdziale V IWZ, z podaniem ich rocznej wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane (Wykaz usług - załącznik do IWZ) oraz załączeniem dowodów
, potwierdzających, że zostały są one wykonane lub są wykonywane należycie.
W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie każdy z wykonawców  musi złożyć osobny wykaz usług w oryginale – tj. osobno spełnić warunek, z w Rozdziału V IWZ - podpisany przez przedstawiciela danego wykonawcy, zgodnie z jego reprezentacją. 
4.1.3. zaświadczenia właściwej terenowej jednostki organizacyjnej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego albo innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert, lub innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca zawarł porozumienie z właściwym organem w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu (w oryginale/za zgodność z oryginałem);
4.1.4. aktualnego odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia na podstawie 
art. 24 ust. 5 pkt 1 (za zgodność z oryginałem);
4.1.5. oświadczenia wykonawcy o braku wydania wobec niego prawomocnego wyroku sądu lub ostatecznej decyzji administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne albo – w przypadku wydania takiego wyroku lub decyzji – dokumentów potwierdzających dokonanie płatności tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub zawarcie wiążącego porozumienia w sprawie spłat tych należności – załącznik do IWZ (w oryginale);
4.1.6. oświadczenia wykonawcy o braku orzeczenia wobec niego tytułem środka zapobiegawczego zakazu ubiegania się o zamówienie publiczne – załącznik do IWZ (w oryginale);
4.1.7. oświadczenia wykonawcy o niezaleganiu z opłacaniem podatków i opłat lokalnych, o których mowa w ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz.U. z 2016 r. poz.716) – załącznik do IWZ (w oryginale);
W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie każdy z wykonawców  musi złożyć powyższe dokumenty osobno podpisane przez przedstawiciela danego wykonawcy, zgodnie z jego reprezentacją. Zamawiający na podstawie złożonych dokumentów zbada czy wykonawca nie podlega wykluczeniu oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu. Zamawiający może zwrócić się o wyjaśnienie treści oferty i uzupełnienie dokumentów (również na innych etapach postępowania). 
5. Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów o których mowa w pkt. 4.1.1 i 4.1.2 , składa dokumenty wymienione w §7.1. , pkt 1 lit. a) i b) Rozporządzenia Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajów dokumentów, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia (Dz. U. poz. 1126). 

6. Zamawiający informuje, że do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postępowania o udzielenie zamówienia może na każdym etapie postępowania wezwać wykonawców do złożenia wszystkich lub niektórych oświadczeń lub dokumentów potwierdzających, że nie podlegają wykluczeniu, spełniają warunki udziału w postępowaniu, a jeżeli zachodzą uzasadnione podstawy do uznania, że złożone uprzednio oświadczenia lub dokumenty nie są już aktualne, do złożenia aktualnych oświadczeń lub dokumentów.
7. Zamawiający na każdym etapie postępowania, w wyznaczonym przez siebie terminie może wezwać Wykonawcę do udzielenia pisemnych wyjaśnień dotyczących złożonych dokumentów lub treści oferty.
8. Jeżeli Wykonawca nie złoży wymaganych dokumentów lub dokumenty są niekompletne, zawierają błędy lub budzą wskazane przez zamawiającego wątpliwości, zamawiający wezwie do ich złożenia, uzupełnienia lub poprawienia lub udzielenia wyjaśnień w terminie przez siebie wskazanym chyba, że mimo ich złożenia, uzupełnienia lub poprawienia lub udzielenia wyjaśnień oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byłoby unieważnienie postępowania.
9. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą solidarną odpowiedzialność za wykonanie umowy i wniesienie zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
10. Wykonawca nie jest obowiązany do złożenia oświadczeń i dokumentów potwierdzających spełnianie warunków udziału w postępowaniu i braku podstaw do wykluczenia, jeżeli zamawiający posiada oświadczenia lub dokumenty dotyczące wykonawcy lub może je uzyskać za pomocą bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych, a w szczególności rejestrów publicznych w rozumieniu ustawy dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania publiczne ( Dz.U. z 2014 r. poz. 1114 j.t. oraz z 2016 r. poz.352). 
Rozdział VII

INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW, OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI

1. Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Wykonawcy przekazują faksem lub   mailem w postaci skanu podpisanego dokumentu, z zastrzeżeniem z pkt. 3. Każda ze stron na żądanie drugiej, niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania. Dokument uważa się za  złożony w terminie jeżeli jego treść dotarła do zamawiającego przed upływem wyznaczonego terminu.

Faks Zamawiającego: (91) 459 65 76. 
Adres e​mail Zamawiającego: czp_szczecin@zus.pl 
(w tytule proszę podać nr postępowania : 271/PN/U/15B/CZP/2017).

2. W przypadku wniesienia odwołania, odwołujący przesyła kopię odwołania Zamawiającemu faksem lub   drogą elektroniczną, zgodnie z pkt. 1. 
3. Forma pisemna zastrzeżona jest dla złożenia oferty wraz z  załącznikami (dotyczy również uzupełnienia dokumentów, oświadczeń oraz pełnomocnictw - art. 26 ust. 3 oraz art. 26 ust. 3a ustawy Pzp), w tym oświadczeń i dokumentów potwierdzających spełnianie przez oferowany przedmiot zamówienia wymagań określonych przez zamawiającego, a także zmiany lub  wycofania oferty oraz informacji o przynależności do grupy kapitałowej. Dokument uważa się za  złożony w terminie jeżeli dotrze on do zamawiającego przed upływem wyznaczonego terminu.
Adres Zamawiającego do składania dokumentów : Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Szczecinie, ul. J. Matejki 22, 70-530 Szczecin, Centrum Zamówień Publicznych, pokój: 230, III piętro.      
4. Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego o wyjaśnienie treści IWZ. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści IWZ wpłynie do zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści IWZ wpłynie po upływie terminu, o którym mowa powyżej, lub   dotyczy udzielonych wyjaśnień, zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez rozpoznania. Zamawiający zamieści pytania wraz z wyjaśnieniami na stronie internetowej, na której udostępniono IWZ.
Zamawiający nie zamierza dokonywać zmian we wzorze umowy dotyczących zapisów waloryzacyjnych wynagrodzenia, dodawania klauzuli rozwiązujących umowę za wypowiedzeniem, zmian zapisów dotyczących obowiązków dotyczących personelu itp. 
5. W przypadku rozbieżności pomiędzy treścią IWZ a treścią udzielonych odpowiedzi, jako obowiązującą należy przyjąć treść pisma zawierającego późniejsze oświadczenie zamawiającego.
6. Zamawiający nie przewiduje zwołania zebrania wykonawców w celu wyjaśnienia wątpliwości dotyczących treści IWZ.
7. Osoba uprawniona do porozumiewania się z wykonawcami: Ireneusz Tymanowski – tel. 91 459 65 78, w godzinach od 7:00 do 15:00, poczta elektroniczna: czp_szczecin@zus.pl
Rozdział VIII

Wymagania dotyczące WADIUM

1. Wykonawca składający ofertę zobowiązany jest wnieść wadium – przed upływem terminu składania ofert -  w wysokości: 30 000,00 zł (trzydzieści tysięcy  złotych).
2. Wadium może być wniesione w jednej lub kilku z poniższych form:
2.1.  w pieniądzu na rachunek bankowy Zamawiającego w banku: PKO BP, o numerze 94 1020 5590 0000 0002 9330 7017. W tytule przelewu  należy umieścić informację z tytułem postępowania, znakiem postępowania. 
2.2. w formie bezgotówkowej: 
a) Poręczeniach bankowych lub   poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo- kredytowej, z tym że poręczenie kasy jest zawsze poręczeniem pieniężnym,
b) Gwarancjach bankowych,
c) Gwarancjach ubezpieczeniowych,
d) Poręczeniach udzielonych przez podmioty, o których mowa w art. 6 b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 359).
Wadium powinno być umieszczone w osobnej kopercie lub załączone do oferty, złożone w siedzibie Zamawiającego w Szczecinie ul. J. Matejki 22, piętro III, pok. 230 - Centrum Zamówień Publicznych. 
Wadium wnosi się na rzecz zamawiającego (beneficjenta): 
Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Szczecinie, ul. J. Matejki 22, 70-530 Szczecin
Z dokumentu wadium wniesionego w formie bezgotówkowej powinno wynikać jednoznacznie gwarantowanie wypłat należności w sposób nieodwołalny, bezwarunkowy i na pierwsze żądanie zamawiającego zawierające oświadczenie o okolicznościach stanowiących podstawę do żądania wypłaty należności. Wadium takie powinno obejmować cały okres związania ofertą, poczynając od daty składania ofert.

3. Wniesienie wadium w sposób nieprawidłowy lub  nie wniesienie w wymaganym terminie (także na przedłużony okres związania ofertą), wymaganej wysokości lub   formie skutkuje odrzuceniem oferty Wykonawcy. W przypadku przelewu należy dokonać go z takim wyprzedzeniem, żeby kwota wymagana znalazła się na koncie wskazanym w pkt. 2, ppkt. 2.1. do terminu wyznaczonego na składanie ofert. 
4. Zamawiający zwróci wadium wszystkim wykonawcom niezwłocznie po wyborze oferty  najkorzystniejszej lub   unieważnieniu postępowania, z wyjątkiem wykonawcy, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, z zastrzeżeniem pkt. 5. Wykonawcy, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, zamawiający zwróci wadium niezwłocznie po zawarciu umowy w sprawie zamówienia publicznego oraz wniesieniu zabezpieczenia należytego wykonania umowy. Zamawiający zwróci wadium niezwłocznie na wniosek wykonawcy, który wycofał ofertę przed upływem terminu składania ofert. Jeżeli wadium wniesiono w pieniądzu, zamawiający zwraca je wraz z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym było ono przechowywane, pomniejszone o koszty prowadzenia rachunku oraz prowizji bankowej za  przelew pieniędzy na rachunek bankowy wskazany przez wykonawcę.
5. Zamawiający zatrzymuje wadium wraz z odsetkami, jeżeli wykonawca, którego oferta została wybrana:
5.1. odmówił podpisania umowy w sprawie zamówienia publicznego na warunkach określonych w ofercie,

5.2. nie wniósł wymaganego zabezpieczenia należytego wykonania umowy,

5.3. zawarcie umowy w sprawie zamówienia publicznego stało się niemożliwe z przyczyn  leżących po   stronie Wykonawcy.

5.4. jeżeli wykonawca w odpowiedzi na wezwanie, o którym mowa w art. 26 ust. 3 i 3a ustawy, z przyczyn leżących po jego stronie, nie złożył oświadczeń lub   dokumentów, o których mowa w art. 25 ust. 1 ustawy, oświadczenia, o którym mowa w art. 25a ust. 1 ustawy, pełnomocnictw lub   nie wyraził zgody na poprawienie omyłki, o której mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3 ustawy, co   spowodowało brak możliwości wybrania oferty złożonej przez wykonawcę jako najkorzystniejszej.
Rozdział  IX

TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ

1. Wykonawca będzie związany ofertą przez okres 60 dni.
2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu na składanie ofert.

3. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek zamawiającego może przedłużyć termin związania ofertą z tym, że zamawiający może tylko raz, co najmniej na 3 dni przed upływem terminu związania ofertą, zwrócić się do wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie dłuższy jednak niż 60 dni.
4. Odmowa wyrażenia zgody na przedłużenie terminu związania ofertą nie powoduje utraty wadium.
5. Przedłużenie terminu związania ofertą jest dopuszczalne tylko z jednoczesnym przedłużeniem okresu ważności wadium albo, jeżeli nie jest to możliwie, z wniesieniem nowego wadium na przedłużony okres związania ofertą. Jeżeli przedłużenie terminu związania ofertą dokonywane jest po wyborze oferty najkorzystniejszej, obowiązek wniesienia nowego wadium lub jego przedłużenia dotyczy jedynie wykonawcy, którego oferta została wybrana, jako najkorzystniejsza. 






 Rozdział X

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT

1. Wykonawcy zobowiązani są zapoznać się z informacjami zawartymi w IWZ i przygotować ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w tym dokumencie. 

2. Oferta musi być napisana w języku polskim, trwałą i czytelną techniką oraz podpisana przez osobę(y) upoważnioną(e) do reprezentowania Wykonawcy. Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski. 
3. Zaleca się, aby każda zapisana strona oferty była kolejno ponumerowana, a cała oferta wraz 
z załącznikami była przygotowana w sposób uniemożliwiający jej samoistną dekompletację. 

4. Podpisy złożone przez wykonawcę w ofercie oraz w załączonych do niej oświadczeniach 
i dokumentach, muszą być czytelne, w sposób umożliwiający identyfikację osoby składającej podpis.

5. W przypadku podpisania oferty oraz poświadczenia za zgodność z oryginałem kopii dokumentów przez osobę niewymienioną w dokumencie rejestrowym (ewidencyjnym) wykonawcy, należy do oferty dołączyć stosowne pełnomocnictwo w oryginale lub kopii poświadczonej notarialnie.
6. Treść złożonej oferty musi odpowiadać treści IWZ. 

7. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 

8. Poprawki lub zmiany (również przy użyciu korektora) w ofercie, powinny być parafowane własnoręcznie przez osobę podpisującą ofertę. 
9. Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie oraz oznakować w następujący sposób:

Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Szczecinie
Centrum Zamówień Publicznych pok. 230

70-530 Szczecin, ul. Matejki 22 

Oferta przetargowa na: 
„Ochronę fizyczną osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną 

w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim„
nie otwierać przed 13.10.2017r., do godz. 12:30

10. Na kopercie (na przedniej, adresowej części koperty) należy umieścić nazwę wykonawcy i jego adres zgodnie z danymi rejestrowymi (ewidencyjnymi) oraz oznaczyć ją godnie z pkt. 9.

11. Wykonawca ponosi ryzyko i konsekwencje przedwczesnego otwarcia ofert w przypadku zabezpieczenia oferty niezgodnie z wymaganiami określonymi w pkt 10.
12. Zamawiający informuje, iż oferty składane w postępowaniu o zamówienie publiczne są jawne i podlegają udostępnieniu od chwili ich otwarcia, z wyjątkiem informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jeżeli Wykonawca, nie później niż w terminie składania ofert, zastrzegł, że nie mogą być one udostępniane oraz wykazał, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa.

12.1. Zgodnie z art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, przez tajemnicę przedsiębiorstwa rozumie się nieujawnione do wiadomości publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, co do których przedsiębiorca podjął niezbędne działania w celu zachowania ich poufności.
12.2. W świetle powołanego przepisu, zgodnie z wyrokiem Sądu Najwyższego z dnia
3 października 2000r. (I CKN 304/00), określona informacja stanowi tajemnicę przedsiębiorstwa, jeżeli spełnia łącznie trzy warunki:
1) ma charakter techniczny, technologiczny, organizacyjny przedsiębiorstwa lub posiada wartość gospodarczą,

2) nie została ujawniona do wiadomości publicznej,

3) podjęto w stosunku do niej niezbędne działania w celu zachowania poufności.

12.3. Zamawiający informuje, iż nie będzie występował o uzupełnienie lub wyjaśnienie złożonego w ofercie zastrzeżenia tajemnicy przedsiębiorstwa oraz jego uzasadnienia. Zamawiający oceni zastrzeżenie tajemnicy przedsiębiorstwa oraz jego uzasadnienie. 
W przypadku uznania przez zamawiającego, że wykonawca nie wykazał w ofercie, 
iż informacje i dokumenty stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa, zamawiający uzna 
to zastrzeżenie za bezskuteczne. W takim przypadku oferta będzie jawna również 
w zakresie nieskutecznie objętym tajemnicą przedsiębiorstwa, o czym zamawiający poinformuje Wykonawcę. 

12.4. Wykonawca nie może zastrzec następujących informacji: nazwy (firmy) i adresu wykonawcy, informacji dotyczących ceny, terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności.

12.5. Zamawiający zaleca, aby informacje zastrzeżone, jako tajemnica przedsiębiorstwa były przez Wykonawcę złożone w oddzielnej wewnętrznej kopercie z oznakowaniem „tajemnica przedsiębiorstwa” lub spięte (zszyte) oddzielnie od pozostałych, jawnych elementów oferty. W razie braku takiego wskazania, zamawiający uzna, że wszelkie oświadczenia 
i zaświadczenia składane w trakcie postępowania są jawne bez zastrzeżeń.
12.6. Zastrzeżenie informacji, które nie stanowią tajemnicy przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji będzie traktowane, jako bezskuteczne i skutkować będzie zgodnie z uchwałą SN z 20 października 2005 (sygn. III CZP 74/05) ich odtajnieniem. 
12.7. Zamawiający informuje, że w przypadku, kiedy wykonawca otrzyma od niego wezwanie 
dotyczące wyjaśnień czy oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny, a złożone przez niego wyjaśnienia i/lub dowody stanowić będą tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy 
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, wykonawcy będzie przysługiwało prawo zastrzeżenia ich jako tajemnica przedsiębiorstwa. Przedmiotowe zastrzeżenie zamawiający uzna 
za skuteczne wyłącznie w sytuacji, kiedy Wykonawca oprócz samego zastrzeżenia, jednocześnie wykaże, iż dane informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. 
13. Wykonawca może dokonać zmiany złożonej oferty pod warunkiem, że zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian przed terminem składania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi być złożone wg takich samych zasad, jak składana oferta tj. w kopercie odpowiednio oznakowanej „Zmiana oferty”. Koperty oznaczone, jako „Zmiana oferty” zostaną otwarte przy otwieraniu oferty wykonawcy, który wprowadził zmiany i zostaną do niej dołączone. 

14. Wykonawca ma prawo przed upływem terminu składania ofert wycofać ofertę poprzez złożenie pisemnego powiadomienia.

15. Zarówno zmiana jak i wycofanie oferty wymagają formy pisemnej i muszą być podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania wykonawcy.
Rozdział XI

MIEJSCE oraz TERMIN SKŁADANIA i OTWARCIA OFERT

1. Miejsce i termin składania ofert 
Ofertę należy złożyć w siedzibie Zamawiającego w Szczecinie, ul. Jana Matejki 22, piętro III, pok. 230, do dnia 13.10.2017 r. do godziny 12:30
2. Miejsce i termin otwarcia ofert

Otwarcie ofert nastąpi w dniu upływu terminu składania ofert w siedzibie Zamawiającego w Szczecinie, ul. Jana Matejki 22, piętro III, pok. 230, w dniu 13.10.2017 r. o godzinie 13:00.
3. Otwarcie ofert jest jawne.
4. Podczas otwarcia ofert zamawiający poda nazwy (firmy) i adresy wykonawców, informacje dotyczące ceny, terminy wykonania zamówienia i warunki płatności. 
5. Niezwłocznie po otwarciu ofert zamawiający zamieści na stronie podmiotowej www.zus.pl/bip informacje dotyczące:
a) kwoty, jaka zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia,

b) Nazw oraz adresów wykonawców, którzy złożyli oferty w terminie,

c) ceny, terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności zawartych w ofertach.

Rozdział XII

Opis sposobu oblicZenia ceny

1. Wykonawca poda cenę w sposób określony w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do IWZ. Łączną cenę brutto oferty stanowi iloczyn liczby roboczogodzin i cen jednostkowych za roboczogodziny brutto świadczenia usług, podanych w formularzach cenowych.
2. Cena roboczogodziny brutto świadczenia usługi podana w ofercie powinna zawierać wszystkie koszty Wykonawcy w szczególności: 
2.1 Stawkę roboczogodziny pracownika ochrony (stanowiącej koszt netto zł dla pracodawcy) – na którą składają się koszty wynagrodzenia brutto osób wykonujących przedmiot zamówienia, w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 847) oraz: 
· Koszty innych składników wynagrodzenia np. dodatek za pracę w porze nocnej, godziny nadgodziny, premie itp. 
· Koszty z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne, 
· Koszty związane z zastępstwem pracownika,
· Koszty wynikające z przepisów BHP (m.in. odzież ochronna, obuwie, szkolenia BHP, środki ochrony osobistej), 
· koszty wyposażenia osobistego pracownika (np. umundurowanie, środki łączności bezprzewodowej, inne), koszty badań okresowych i wstępnych oraz inne niewymienione w tym zakresie.
2.2 Koszty związane z realizacją zamówienia np.  koszty administracyjne, nadzór nad pracownikiem,  koszty ewentualnego powierzenia części zamówienia podwykonawcy (np. w zakresie grup interwencyjnych), opłaty oraz inne koszty niezbędne do prawidłowej realizacji zamówienia. 
2.3  Podatki wynikające z realizacji umowy tj. np.  VAT, zysk, koszty ubezpieczenia, inne opłaty nie wymienione, które mogą wystąpić przy realizacji umowy.
W przypadku wątpliwości zamawiającego, czy wykonawca uwzględnił w cenie roboczogodziny za świadczenie usług wszystkie koszty , w tym w szczególności koszty związane z zatrudnieniem, uwzględniającym minimalne wynagrodzenie za pracę i koszty związane realizacją przedmiotu zamówienia, zamawiający wezwie wykonawcę do wyjaśnień, w tym złożenie szczegółowej kalkulacji. 
3. Rozliczenia między zamawiającym a wykonawcą będą prowadzone wyłącznie w walucie polskiej.

4. Jeżeli złożono ofertę, której wybór prowadziłby do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług, zamawiający w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, który miałby obowiązek rozliczyć zgodnie z tymi przepisami. Wykonawca składając ofertę informuje zamawiającego, wypełniając pole w formularzu oferty czy wybór oferty będzie prowadzić do powstania u Zamawiającego obowiązku podatkowego Formularzu ofertowym. 
5. Cena oferty zostaje ustalona na okres obowiązywania umowy. Cenę należy zaokrąglić do dwóch miejsc po przecinku, na każdym etapie wyliczeń. Kwoty należy zaokrąglić do pełnego grosza w taki sposób, że końcówki poniżej 0,5 grosza pomija się, a końcówki 0,5 grosza i wyższe zaokrągla się do 1 grosza.
6. Zamawiający poprawia w ofertach: oczywiste omyłki pisarskie, oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, inne omyłki polegające na niezgodności oferty z treścią niniejszego IWZ i jego załącznikami, niepowodujące istotnych zmian w treści oferty. W przypadku poprawy innej omyłki zamawiający zawiadomi wykonawcę i poprosi  o wyrażenie przez niego zgody na dokonanie poprawy, w ciągu 3 dni od otrzymania informacji (brak odpowiedzi w tym terminie będzie jednoznaczny z wyrażeniem zgody). Jeśli Wykonawca nie wyrazi zgody na poprawienie omyłki oferta zostanie odrzucona.
7. Zamawiający informuje, że w przypadku, jeżeli cena oferty będzie wydawać się rażąco niska w stosunku do przedmiotu zamówienia i budzić wątpliwości, co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia, zamawiający zwróci się o udzielenie wyjaśnień, w tym złożenie dowodów (w tym, kalkulacji), dotyczących wyliczenia ceny oferty (z uwzględnieniem pkt. 2). Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie udzielił wyjaśnień lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz ze złożonymi dowodami potwierdzi, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia.
Rozdział XIII

OPIS KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT

Łączna liczba punktów w kryteriach zostanie obliczona przez zsumowanie punktów w kryteriach  K1 i K2, gdzie :
K1 - cena brutto oferty – waga 90% (max. 90 pkt.), zostanie obliczona zgodnie ze wzorem :
cena oferty z najniższą ceną / cena oferty ocenianej (spośród ofert niepodlegających odrzuceniu) x 100 x 90% 
K2 - doświadczenie wykonawcy – waga 10 %.
Wykonawca uzyska punkty w kryterium (max. 10 pkt.) jeżeli na formularzu oferty wykaże, że w  okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, wykonał lub nadal wykonuje usługę/usługi, przy czym każda usługa polegała na:
a) wykonywaniu ochrony fizycznej osób i mienia w budynkach użyteczności publicznej
, 
b) łączna powierzchnia netto budynków, w których wykonywane było zamówienie była nie mniejsza niż 2000  m2 
c) zamówienie wykonywane było/jest nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesięcy, 
d) zamówienie wykonywane było/jest przez co najmniej 12 godzin na dobę, za pomocą pracowników ochrony przebywających na posterunkach w chronionym/ch obiekcie/ach, 

e) wartość zamówienia wynosiła dla 12 miesięcy o rocznej wartości min. 200 000,00  zł. 

Usługi wykazane przez wykonawcę musza zostać potwierdzone dowodami
, że usługi te zostały wykonane lub są wykonywane należycie.
Tabela punktacji w kryterium.
	Lp.
	liczba wykazanych usług

	liczba punktów

	1
	0 
	0

	2
	1 - 2
	5

	3
	3 i więcej
	10


Zasady przyznania punktów w kryterium:

· Zamawiający przyzna punkty w przypadku, gdy wykazane w kryterium, usługi są wykonane albo wykonywane wyłącznie przez Wykonawcę (lub Wykonawców występujących wspólnie). Nie będą przyznawane punkty za posługiwanie się doświadczeniem i wiedzą innych podmiotów na zasadzie art.22a ustawy Pzp. 
· Usługi wykazane w ramach kryteriów nie mogą powtarzać się z usługą/usługami wykazanymi na spełnienie warunku udziału w postepowaniu (Rozdział VI , pkt. 3.1.2 IWZ). 

· W przypadku usług nadal wykonywanych dokument potwierdzający ich należyte wykonanie musi być wystawiony nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert. 
· Zamawiający nie będzie wyjaśniał i uzupełniał wykazu usług oraz dowodów na ich należyte wykonanie. W przypadku błędnych dokumentów lub ich braku, zamawiający nie przyzna punktów za usługę/usługi. 
Zamawiający informuje, że w przypadku, gdy nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z najniższą ceną, a jeżeli zostały złożone oferty o takiej samej cenie, zamawiający wezwie wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. Wykonawcy składając oferty dodatkowe nie mogą zaoferować cen wyższych niż zaoferowane w złożonych ofertach.

ROZDZIAŁ XIV

INFORMACJA O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego

1. Niezwłocznie po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty zamawiający zamieści na swojej stronie internetowej informację o wyniku postępowania oraz zawiadomi wykonawców, którzy złożyli oferty.

2. Umowa zostanie podpisana w sposób ustalony z zamawiającym, w terminie przez niego wyznaczonym.
3. W celu zawarcia umowy wykonawca zobowiązany jest przed terminem podpisania umowy:

3.1.  do przedstawienia dokumentów, potwierdzających umocowanie osoby lub osób podpisujących umowę do składania oświadczeń woli w jego imieniu, o ile dokumentów tych nie załączy do oferty,
3.2. wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy na warunkach i w formie określonej w IWZ,

4. W przypadku wykonawców ubiegających się wspólnie o udzielenie zamówienia, pełnomocnik Wykonawców jest zobowiązany do przedstawienia:
a) w przypadku konsorcjum – umowę konsorcjum zawierającą co najmniej:

· zobowiązanie do realizacji wspólnego przedsięwzięcia gospodarczego obejmującego swoim zakresem realizację przedmiotu zamówienia,

· określenie zakresu działania poszczególnych stron umowy,

· czas zobowiązania umowy, który nie może być krótszy, niż okres obejmujący realizację zamówienia,

b) w przypadku spółki cywilnej – umowę spółki.

Rozdział XV

ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY

1. Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana, zobowiązany będzie do wniesienia, przed podpisaniem umowy, zabezpieczenia należytego wykonania umowy, w wysokości 3 % ceny oferty zawierającej podatek VAT.
2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy może być wniesione w jednej lub   kilku z następujących form:
1) pieniądzu,
2) poręczeniu bankowym lub   poręczeniu spółdzielczej kasy oszczędnościowo - kredytowej, z tym że zobowiązanie kasy jest zawsze zobowiązaniem pieniężnym,
3) gwarancji bankowej,
4) gwarancji ubezpieczeniowej,
5) poręczeniu udzielonym przez podmioty, o których mowa w art.6 b ust. 5 pkt 2) ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (t. jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 359).
3. W przypadku wnoszenia zabezpieczenia należytego wykonania umowy:
1) w pieniądzu - odpowiednią kwotę należy wpłacić przelewem na rachunek bankowy Zamawiającego w Banku: PKO BP, nr rachunku: 94 1020 5590 0000 0002 9330 7017, a dokument potwierdzający wpłatę (pokwitowanie) należy złożyć w siedzibie zamawiającego w Szczecinie ul. Matejki 22, – Centrum Zamówień Publicznych, pokój nr 230, najpóźniej przed podpisaniem umowy. Zabezpieczenie winno znaleźć się na rachunku bankowym zamawiającego przed terminem zawarcia umowy (tj. przed upływem dnia i godziny wyznaczonej jako ostateczny termin podpisania umowy);
2) w przypadku wniesienia zabezpieczenia w pozostałych dopuszczanych formach dokument zabezpieczenia należy złożyć w siedzibie zamawiającego w   Szczecinie ul. Matejki 22, – Centrum Zamówień Publicznych, pokój nr 230, najpóźniej przed podpisaniem umowy.
4. Z dokumentu zabezpieczenia należytego wykonania umowy wniesionego w formie gwarancji bankowej/ubezpieczeniowej winno wynikać jednoznacznie gwarantowanie wypłat należności w sposób: nieodwołalny, bezwarunkowy i na pierwsze żądanie zamawiającego zawierające oświadczenie o okolicznościach stanowiących podstawę do żądania wypłaty należności.
5. W przypadku, gdy zabezpieczenie, będzie wnoszone w formie innej niż pieniądz, zamawiający zastrzega sobie prawo do akceptacji projektu ww. dokumentu.
6. Warunki i termin zwolnienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy określone zostały we wzorze umowy.
Rozdział  XVI

UNIEWAŻNIENIE POSTĘPOWANIA
Zamawiający unieważnia postępowanie o udzielenie zamówienia , jeżeli zachodzą przesłanki , o których mowa w art. 93 ust. 1, pkt. 1), 4), 6), 7) ustawy Pzp. Zamawiający zawiadamia o unieważnieniu postępowania wykonawców, o których mowa w art. 93 ust. 3 ustawy pzp.
Rozdział XVIi

INFORMACJA DOTYCZĄCA ŚRODKÓW OCHRONY PRAWNEJ

Zgodnie z opinią Urzędu Zamówień Publicznych

„Procedura udzielania zamówień publicznych na usługi społeczne w oparciu o art. 138o ustawy Pzp, tj. zamówień, których wartość nie przekracza 750 000 euro – w przypadku zamówień innych niż zamówienia sektorowe lub zamówienia w dziedzinach obronności i bezpieczeństwa lub 1 000 000 euro – w przypadku zamówień sektorowych, tworzona jest przez samego zamawiającego.

Zamawiający zobowiązany jest w tym zakresie jedynie do uwzględnienia norm zawartych w art. 138o ust. 2–4 znowelizowanej ustawy Pzp, które to przepisy nie przewidują odesłania do stosowania przepisów działu VI ustawy Pzp, tak jak to jest w przypadku zamówień na usługi społeczne i inne szczególne usługi o wartościach przekraczających kwoty, o których mowa w art. 138g ustawy Pzp. Uwzględniając powyższe, uznać należy, że wykonawcy uczestniczącemu w takim postępowaniu nie przysługuje odwołanie do Krajowej Izby Odwoławczej. W przypadku postępowań prowadzonych w oparciu o art. 138o ustawy Pzp zamawiającego nie wiążą przepisy ustawy Pzp, z wyjątkiem reguł wskazanych w ust. 2-4 powyższego artykułu, a co za tym idzie zasadnym wydaje się twierdzenie, że wykonawca nie ma możliwości skorzystania ze środków odwoławczych przewidzianych w dziale VI ustawy Pzp”.

ROZDZIAŁ XVIII

ZAŁĄCZNIKI

Niżej wymienione załączniki stanowią integralną część IWZ:

· załącznik nr 1 – wzór formularza ofertowego;
· załącznik nr 2 – oświadczenie Wykonawcy; 
· załącznik nr 3 wzór informacji o grupie kapitałowej
· załącznik nr 4 – Oświadczenie Wykonawcy o braku wydania wobec niego ostatecznej

                             decyzji administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatków, opłat 

                             lub składek;
· załącznik nr 5 –  Oświadczenie Wykonawcy o braku orzeczenia wobec niego tytułem środka

                              zapobiegawczego zakazu ubiegania się o zamówienie publiczne;
· załącznik nr 6 – Oświadczenie Wykonawcy o niezaleganiu z opłacaniem podatków i opłat  

                                     lokalnych;
· załącznik nr 7  - wykaz usług
	..........................................................

(pieczęć Wykonawcy / uczestnicy konsorcjum)


	FORMULARZ OFERTY  
	Załącznik nr 1 do IWZ

	
	
	

	Wykonawca ……………………………..……………………………………………………………………………………………………………...….
                       (nazwa / Imię nazwisko i adres Wykonawcy/ Lidera konsorcjum)
                       NIP ……………………………………………..  REGON …………………………………….
W odpowiedzi na ogłoszenie o przetargu nieograniczonym na „Ochronę fizyczną osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim”, składam/my niniejszą ofertę.



1. Zobowiązuję/my się do wykonania zamówienia na warunkach i zgodnie z wymaganiami zawartymi w IWZ , w terminie od 01.01.2018r. do 31.12.2020r. za łączne wynagrodzenie brutto (razem tabela 1 i tabela 2) w wysokości: ……………………... zł (z VAT), w tym: netto ……………………….. zł, wartość podatku VAT ……………….  zł, wg stawki/ek podatku VAT ….………….….. 
Tabela 1 . Bezpośrednia stała ochrona na posterunkach w obiektach 
	Świadczenie usługi 

w następujących budynkach:
	Cena brutto

za 1 roboczogodzinę

świadczenia usługi [zł.]
	Przewidywana liczba roboczogodzin (rg.) w okresie obowiązywania umowy
	Łączna wartość brutto w okresie

obowiązywania umowy

[zł.]

[kol. 2 x kol. 3]

	1
	2
	3
	4 

	Oddziału ZUS Gorzów Wielkopolski, ul. Sikorskiego 42
	
	58 487
	

	Inspektorat ZUS w Sulęcinie
ul. Witosa 21
	
	26 349
	

	Inspektorat ZUS w Sulęcinie, 
ul. Lipowa 16 A i 16 B
	
	21 043
	

	Inspektorat ZUS w Słubiach, ul. T. Kościuszki 2  
	
	9 165
	

	Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Krajeńskich
	
	453
	

	RAZEM [zł.] suma wierszy w kol. 4:
	


* Stawka brutto za roboczogodzinę świadczenia usług składa się z kosztów wymienionych w Rozdziale XII ppkt. 2.1. (z uwzględnieniem np. dotacji) i ppkt. 2.2. ,  doliczonym zyskiem i  powiększoną o podatek VAT (ppkt. 2.3).
Tabela 2. Wynagrodzenie  za dozór przy wykorzystaniu elektronicznych urządzeń i systemów alarmowych
	Świadczenie usługi 

w następujących budynkach:
	Cena brutto

za 1 roboczogodzinę

świadczenia usługi [zł.]
	Przewidywana liczba roboczogodzin (rg.) w okresie obowiązywania umowy
	Łączna wartość brutto w okresie

obowiązywania umowy

[zł.]

[kol. 2 x kol. 3]

	1
	2
	3
	4 

	Inspektorat ZUS w Słubiach, ul. T. Kościuszki 2  
	
	17 208
	

	Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Krajeńskich
	
	26 304
	

	RAZEM [zł.] suma wierszy w kol. 4:
	


* Stawka brutto za roboczogodzinę świadczenia usług składa się z kosztów wymienionych w Rozdziale XII ppkt. 2.1. (z uwzględnieniem np. dotacji) i ppkt. 2.2. ,  doliczonym zyskiem i  powiększoną o podatek Vat (ppkt. 2.3).
Oświadczamy, że łączne wynagrodzenie brutto zawiera w sobie wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia, określonego w IWZ oraz we wzorze umowy, w tym koszty opisane w Rozdziale XII tj. m.in. koszty związane z wynagrodzeniami osób wykonujących przedmiot zamówienia w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę.
2. Oświadczam/y, że zapoznaliśmy się i akceptujemy zapisy IWZ oraz , że jestem/śmy związany/ni ofertą przez okres 60 dni od upływu terminu składania ofert.
3. Oświadczamy, że  wnieśliśmy wadium w formie …………………………………………….……………………..…………., 
zwrotu wadium należy dokonać na rachunek bankowy Wykonawcy: ………………………………………………………………………………..……..……. (dotyczy wadium w formie pieniądza). 
Jesteśmy świadomi, że w przypadkach opisanych w art.  45ust. 4a i 5 ustawy Pzp zamawiający zatrzyma wadium.
4. Usługa Ochrony osób i mienia będzie realizowana, zgodnie z wymogiem z Rozdziału III pkt. 4 IWZ - przez co najmniej …………… osób* (pracowników ochrony), łącznie ……………….. etatów*. 
*W przypadku nie wypełnienia tego punktu, zamawiający uzna, że wykonawca deklaruje, że będzie realizował przedmiot zamówienia przy minimalnym wymaganiu stawianym przez zamawiającego w tym zakresie, tj. 19 pracownikami ochrony, łącznie 19 etatów.
5. Wykonawca oświadcza, że przy realizacji zamówienia będzie*  / nie będzie*   korzystał z dofinansowania ze środków publicznych w wysokości ………………………. zł miesięcznie z następującego źródła/ z tytułu  ………………………………………….………..**  , do każdego z (podać łączną ilość) ……..….. etatów pracowników ochrony**. Oświadczenie to jest dobrowolne. Wykonawca może a nie musi wypełniać tego pola. 
* niepotrzebne skreślić

** w przypadku różnych źródeł/podstaw dofinasowania wypełnić dla każdego źródła/podstawy osobno. 
6. W ramach kryterium opisanym w Rozdziale XIII pkt. 1 IWZ - K2 doświadczenie wykonawcy poniżej zamieszczany usługi wykonane lub wykonywane (zgodnie z opisem i warunkami opisanymi w Rozdziale XIII IWZ).
Wykaz usługi zgodnie z Rozdziałem XIII IWZ – dla kryterium K2 - doświadczenie wykonawcy
	Lp 
	Nazwa i adres podmiotu na rzecz, którego usługa była wykonana/jest wykonywana
	Data wykonania/ wykonywania usług
(od dd-mm-rr 
do dd-mm-rr lub wpisać „do nadal”)
	Przedmiot usługi
(w tym rodzaj chronionego/-ych budynku(-ów) z zakresu użyteczności publicznej)
	Roczna wartość brutto usługi ochrony osób i mienia w budynku(-ach) użyteczności publicznej w zł

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	1.
	
	
	Usługa polegająca na ………………………………………………..…………..., 

w tym ochrona osób i mienia w  …………………….………………….………………..….. (należy podać budynek(-i) użyteczności publicznej), wykonywana była/jest za pomocą pracowników ochrony przebywających na posterunkach w chronionym/ych obiekcie/ach przez co najmniej 12 godzin na dobę, a łączna powierzchnia netto chronionych budynku/ów wynosi  …………….... m
	Roczna wartość usługi ………………..…….… zł brutto, w tym wartość usługi ochrony osób i mienia w budynku(-ach) użyteczności publicznej …………………..……….……… zł brutto.


Powyższą pozycję powtórzyć dla każdej wykazanej usługi w ramach kryterium. Zasady wypełnienia powyższego wykazu (spełnienia warunków do naliczenia punktów w kryterium)  zostały szczegółowo opisane w Rozdziale XIII IWZ - K2 doświadczenie wykonawcy.
Oświadczam, że ww. usługi nie dotyczą spełniania warunku udziału w postępowaniu, o którym mowa w rozdz. V pkt 1.1.2 IWZ.
7. Podwykonawcom zamierzam/my powierzyć wykonanie zamówienia w części realizacji zamówienia obejmującej grupy interwencyjne, w następujących obiektach:
	Nazwa/firma i adres podwykonawcy

(o ile są znani na etapie składania ofert)
	Obiekt

	
	

	
	


W przypadku braku wypełnionej tabeli, zamawiający uzna, że wykonawca nie zamierza powierzyć ww. części zamówienia podwykonawcom. 
8. (przed wypełnieniem zapoznać się z zapisem pod tabelą*) W związku z art. 91 ust. 3a. ustawy Prawo zamówień publicznych, obowiązującym od dnia 01.07.2015 r., oświadczamy, że wybór naszej oferty będzie* prowadził do powstania u Zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami dotyczącymi podatku od towarów i usług*, w związku z tym:

	Lp.


	Nazwa (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będzie prowadzić do powstania obowiązku podatkowego u zamawiającego
	Wartość towaru lub usługi

bez kwoty podatku

od towarów i usług VAT [zł]

	
	
	


*UWAGA. Powyższej tabeli (punktu) nie wypełnia się jeżeli wybór oferty wykonawcy nie będzie prowadził do powstania u Zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami dotyczącymi podatku od towarów i usług. Jeżeli Wykonawca błędnie określi powstanie u Zamawiającego obowiązku podatkowego, Zamawiający  zastosuje się do art. 17 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. ze zmianami o podatku od towarów i usług.

9.  Dokumenty zawarte na stronach od ..……... do ……….... zawierają informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i nie mogą być ujawniane pozostałym uczestnikom postępowania.
Uzasadnienie zastrzeżenia tajemnicy przedsiębiorstwa wskazujące wszystkie przesłanki określone w art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z późn. zm.) przedstawiamy w załączniku do IWZ. (Jeśli Wykonawca zastrzega informacje - wypełnić i dołączyć Załącznik do IWZ) 
   Wszelką korespondencję dotyczącą niniejszego postępowania należy kierować na:

	Imię i nazwisko
	

	Nazwa
	

	Adres
	

	Nr telefonu
	

	Nr faksu
	

	Adres e-mail
	


                                                                                                             ….……………………………………………
                                                                                                                                            Podpis(y) osoby(osób) uprawnionej(ych) 

                                                                                                                                           do występowania w obrocie prawnym 

                                                                                                                                           lub posiadającej(ych) pełnomocnictwo                  

                                                                                                                                           (składającej ofertę)
Załącznik nr 2 do IWZ

	Dane Wykonawcy (nazwa/nazwy/ Imię i nazwisko)
	

	Adres Wykonawcy: kod, miejscowość, ulica, nr lokalu
	

	NIP, REGON
	

	Telefon, E-mail, Fax
	


                                                            OŚWIADCZENIE WYKONAWCY

składane na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych, 

Na potrzeby postępowania znak 271/PN/U/15B/2017/CZP o udzielenie zamówienia publicznego na „Ochronę fizyczną osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim”, prowadzonego przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych, oświadczam, co następuje:

I. OSWIADCZENIE DOTYCZĄCE SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

1.
INFORMACJA DOTYCZĄCA WYKONAWCY:

Oświadczam, że spełniam warunki udziału w postępowaniu określone przez Zamawiającego w Rozdziale V IWZ.
2.
INFORMACJA W ZWIĄZKU Z POLEGANIEM NA ZASOBACH INNYCH PODMIOTÓW (WYPEŁNIA WYŁĄCZNIE WYKONAWCA POWOŁUJĄCY SIĘ NA ZASOBY INNEGO PODMIOTU): 

Oświadczam, że w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, określonych przez Zamawiającego w Rozdziale V IWZ.
polegam na zasobach następującego(-ych) podmiotu(-ów):

……………………………………………………………………………….…………………………., 

w następującym zakresie: ………………………………………………………………………………………………………….

 (Wykonawca wskazuje podmiot(-y) i określa odpowiedni zakres dla wskazanego(-ych) podmiotu-ów)). 

3.
OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODANYCH INFORMACJI:

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne 
i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia Zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji.

II. OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PRZESŁANEK WYKLUCZENIA Z POSTĘPOWANIA

Na potrzeby postępowania znak 271/PN/U15B/2017/CZP o udzielenie zamówienia publicznego na „Ochronę fizyczną osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim”, prowadzonego przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych, oświadczam, co następuje:

1.
OŚWIADCZENIA DOTYCZĄCE WYKONAWCY:

1. Oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie 
art. 24 ust. 1 pkt 13-23 oraz art. 24 ust. 5 pkt 1 i 8 ustawy.

albo

2. Oświadczam, iż wobec faktu, że zachodzą w stosunku do mnie podstawy wykluczenia 
z postępowania na podstawie art. …………. ustawy (podać mającą zastosowanie podstawę wykluczenia spośród wymienionych w art. 24 ust. 1 pkt 13-14, 16-20, art. 24 ust. 5 pkt 1 i 8 ustawy  Pzp), na podstawie art. 24 ust. 8 ustawy podjąłem następujące środki naprawcze:      …………………………………………………………………………………………………….………………………………………………

Instrukcja dla Wykonawcy dotycząca wypełnienie pkt I.:

a. Wykonawca przekreśla punkt, który go nie dotyczy;

b. Punkt 2 wypełnia Wykonawca w stosunku do którego zachodzi co najmniej jedna 
z okoliczności wskazanych w art. 24 ust. 1 pkt 13-23 oraz art. 24 ust. 5 pkt 1 i 8 ustawy Pzp.

2.
OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODMIOTU, NA KTÓREGO ZASOBY POWOŁUJE SIĘ WYKONAWCA (WYPEŁNIA WYŁĄCZNIE WYKONAWCA POWOŁUJĄCY SIĘ NA ZASOBY INNEGO PODMIOTU):

Oświadczam, że następujący(-e) podmiot(-y), na którego(-ych) zasoby powołuję się w niniejszym postępowaniu, 
tj.:…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………… (podać pełną nazwę/firmę, adres, a także w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG) nie 
podlega(-ją) wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 
13-22 oraz art. 24 ust. 5 pkt 1 i 8 ustawy Pzp.
3. 
OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODANYCH INFORMACJI:

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne 
i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia Zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji.

Na potwierdzenie powyższych oświadczeń (wskazanych w pkt I ppkt. 1-3, II ppkt. 1-2) złożono podpisy osób umocowanych do reprezentowania Wykonawcy:
	
	……………………………………………………………………..…………… 

Podpis(y) osoby(osób) uprawnionej(ych) do występowania 

w obrocie prawnym lub posiadającej(ych) pełnomocnictwo   

(składającej ofertę)



Załącznik nr 3 do IWZ

	Dane Wykonawcy (nazwa/nazwy/ Imię i nazwisko)
	

	Adres Wykonawcy: kod, miejscowość, ulica, nr lokalu
	

	NIP, REGON
	

	Telefon, E-mail, Fax
	


OŚWIADCZENIE O PRZYNALEŻNOŚCI LUB BRAKU PRZYNALEZNOŚCI DO GRUPY KAPITAŁOWEJ

My niżej podpisani, działając w imieniu i na rzecz:  

...................................................................................................................................................................

 (nazwa/firma Wykonawcy)

oświadczamy, że:
1. nie należymy do (jakiejkolwiek) grupy kapitałowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (t. jedn.: Dz. U. z 2015 r., poz. 184 ze zm.)*
W przypadku wyboru pkt. 1 niniejszego oświadczenia, Wykonawca może złożyć oświadczenie wraz z ofertą.
2. po zapoznaniu się listą Wykonawców, którzy złożyli w oferty w postępowaniu o udzielenie zamówienia na „Ochronę fizyczną osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim”, znak: 271/PN/U/15B/CZP/2017:
a. nie należymy do grupy kapitałowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (t. jedn.: Dz. U. z 2015 r., poz. 184 ze zm.) z żadnym z tych Wykonawców*
b. należymy do grupy kapitałowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (t. jedn.: Dz. U. z 2015 r., poz. 184 ze zm.) z następującym(-i) Wykonawcą(-ami) który(-rzy) złożył(-li) oferty w niniejszym postępowaniu:* ………………………………………………………………………………………….………
- w załączeniu przekazujemy następujące dowody wykazujące, że powiązania z ww. Wykonawcą (-ami) nie prowadzą do zakłócenia konkurencji : ………………………………………………………………………….
W przypadku wyboru pkt. 2 lit. a lub lit. b niniejszego oświadczenia, Wykonawca składa oświadczenie w terminie 3 dni od zamieszczenia przez Zamawiającego na stronie internetowej informacji wskazanych w art. 86 ust. 5 ustawy
* skreślić niewłaściwe.
	
	……………………………………………………………………..…………… Podpis(y) osoby(osób) uprawnionej(ych) do występowania w obrocie prawnym lub posiadającej(ych) pełnomocnictwo   (składającej ofertę)


Załącznik nr 4 do IWZ

	Dane Wykonawcy (nazwa/nazwy/ Imię i nazwisko)
	

	Adres Wykonawcy: kod, miejscowość, ulica, nr lokalu
	

	NIP, REGON
	

	Telefon, E-mail, Fax
	


OŚWIADCZENIE

o braku wydania wobec Wykonawcy prawomocnego wyroku sądu lub ostatecznej decyzji administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne albo - w przypadku wydania takiego wyroku lub decyzji - dokumentów potwierdzających dokonanie płatności tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub zawarcie wiążącego porozumienia w sprawie spłat tych należności.

My niżej podpisani, oświadczamy że wobec Wykonawcy:  

.....................................................................................................................................................

 (nazwa/firma Wykonawcy)

nie wydano prawomocnego wyroku sądu lub ostatecznej decyzji administracyjnej o zaleganiu 
z uiszczaniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne albo – w przypadku wydania takiego wyroku lub decyzji - dokumentów potwierdzających dokonanie płatności tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub zawarcie wiążącego porozumienia w sprawie spłat tych należności.

	
	……………………………………………………………………..…………… 

Podpis(y) osoby(osób) uprawnionej(ych) do występowania 

w obrocie prawnym lub posiadającej(ych) pełnomocnictwo   

(składającej ofertę)



Załącznik nr 5 do IWZ

	Dane Wykonawcy (nazwa/nazwy/ Imię i nazwisko)
	

	Adres Wykonawcy: kod, miejscowość, ulica, nr lokalu
	

	NIP, REGON
	

	Telefon, E-mail, Fax
	


OŚWIADCZENIE

Wykonawcy o niezaleganiu z opłacaniem podatków i opłat lokalnych, o których mowa w ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 716).

My niżej podpisani, oświadczamy że Wykonawca:  

...................................................................................................................................................................
 (nazwa/firma Wykonawcy)

(
nie zalega z opłacaniem podatków i opłat lokalnych, o których mowa w ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 716 z późn. zm.).(
(
zalega z opłacaniem podatków i opłat lokalnych, o których mowa w ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 716 z późn. zm.).(
( zaznaczyć właściwe

	
	……………………………………………………………………..…………… 

Podpis(y) osoby(osób) uprawnionej(ych) do występowania 

w obrocie prawnym lub posiadającej(ych) pełnomocnictwo   

(składającej ofertę)



Załącznik nr 6 do IWZ

	Dane Wykonawcy (nazwa/nazwy/ Imię i nazwisko)
	

	Adres Wykonawcy: kod, miejscowość, ulica, nr lokalu
	

	NIP, REGON
	

	Telefon, E-mail, Fax
	


OŚWIADCZENIE

Wykonawcy o braku orzeczenia wobec niego tytułem środka zapobiegawczego zakazu ubiegania się o zamówienia publiczne.
My niżej podpisani, oświadczamy że wobec Wykonawcy:  

.....................................................................................................................................................

 (nazwa/firma Wykonawcy)

( nie orzeczono tytułem środka zapobiegawczego zakazu ubiegania się o zamówienia publiczne.(
( orzeczono tytułem środka zapobiegawczego zakaz ubiegania się o zamówienia publiczne.(
 ( zaznaczyć właściwe

	
	……………………………………………………………………..…………… 

Podpis(y) osoby(osób) uprawnionej(ych) do występowania 

w obrocie prawnym lub posiadającej(ych) pełnomocnictwo   

(składającej ofertę)



Załącznik nr 7 do IWZ

	Dane Wykonawcy (nazwa/nazwy/ Imię i nazwisko)
	

	Adres Wykonawcy: kod, miejscowość, ulica, nr lokalu
	

	NIP, REGON
	

	Telefon, E-mail, Fax
	


WYKAZ WYKONANYCH LUB WYKONYWANYCH USŁUG 
(zgodnie z opisem i warunkami opisanymi w Rozdziale XIII pkt. 1 IWZ)
na postepowanie pn. „Ochrona fizyczna osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim”, znak: 271/PN/U/15B/2017/CZP :
	Lp 
	Nazwa i adres podmiotu na rzecz, którego usługa była wykonana/jest wykonywana
	Data wykonania/ wykonywania usług
(od dd-mm-rr 
do dd-mm-rr lub wpisać „do nadal”)
	Przedmiot usługi
(w tym rodzaj chronionego/-ych budynku(-ów) z zakresu użyteczności publicznej)
	Roczna wartość brutto usługi ochrony osób i mienia w budynku(-ach) użyteczności publicznej w zł

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	1.
	
	
	Usługa polegająca na ………………………………………………..…………..., 
w tym ochrona osób i mienia w  …………………….………………….………………..….. (należy podać budynek(-i) użyteczności publicznej), wykonywana była/jest za pomocą pracowników ochrony przebywających na posterunkach w chronionym/ych obiekcie/ach przez co najmniej 12 godzin na dobę, a łączna powierzchnia netto chronionych budynku/ów wynosi  …………….... m
	Roczna wartość usługi ………………..…….… zł brutto, w tym wartość usługi ochrony osób i mienia w budynku(-ach) użyteczności publicznej …………………..……….……… zł brutto.


Do wykazu należy dołączyć dokumenty potwierdzające należyte wykonanie/wykonywanie wykazanych usług. (zgodnie z opisem i warunkami opisanymi w Rozdziale XIII IWZ).zgodnie z opisem i warunkami opisanymi w Rozdziale XIII pkt. 1 IWZ zgodnie z opisem i warunkami opisanymi w Rozdziale XIII pkt. 1 IWZ.
	
	……………………………………………………………………..…………… 

Podpis(y) osoby(osób) uprawnionej(ych) do występowania 

w obrocie prawnym lub posiadającej(ych) pełnomocnictwo   

(składającej ofertę)



Załącznik nr 8 do IWZ

WZÓR UMOWY
Umowa została zawarta w dniu ....................................... w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego znak: 271/PN/U/15B/CZP/2017, w trybie przetargu nieograniczonego oraz dokonania wyboru Wykonawcy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2015r., poz. 2164 ze zm.), pomiędzy
Zakładem Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Szczecinie, ul. Jana Matejki 22, 70-530 Szczecin,  reprezentowany przez:

…………………………………. – Dyrektora Oddziału ZUS w Szczecinie, działającego na podstawie Pełnomocnictwa nr …../2017 z dnia …..2017r. udzielonego przez Prezesa Zakładu, na rzecz Oddziału ZUS w Gorzowie Wlkp. zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”
a 

…………………………. z siedzibą ………………… wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego 
nr ……………, NIP ……………………, REGON …………………………..,
którą reprezentują: 

…………………………………………. zwanym dalej „Wykonawcą”, 

przy czym Zamawiający i Wykonawca zwani są łącznie „Stronami”.
§ 1 

Przedmiot zamówienia

1. Przedmiotem umowy jest ochrona fizyczna osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wielkopolskim,  zgodnie z niniejszą umową i Załącznikiem nr 1 do umowy.

2. Przedmiot zamówienia winien być realizowany zgodnie z Ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1432).
3. Na żądanie zamawiającego wykonawca doraźnie skieruje odpowiednią, dodatkową  liczbę pracowników ochrony do ochrony obiektów objętych przedmiotem zamówienia, w przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów, właściwego ministra lub wojewodę, zgodnie ze wskazaną w Załączniku nr 1 do umowy ilością dodatkowych godzin dla danego obiektu.
4. Wykonawca lub/i podwykonawca* posiada wydaną przez właściwego ministra, aktualną Koncesję na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie ochrony fizycznej osób i mienia w formie bezpośredniej ochrony fizycznej, której/ych kopia/ie stanowi/ą załącznik do umowy:

 - nr koncesji ……………….…. (wykonawca) 

 - nr koncesji …………….……. (podwykonawca*)
a) W przypadku jakiejkolwiek zmiany dotyczącej koncesji (wykonawcy , podwykonawcy), w tym decyzji o jej zmianie lub cofnięciu, wykonawca w terminie do 3 dni kalendarzowych od jej otrzymania zobowiązany jest do poinformowania o tym faxem lub/i pocztą elektroniczną Oddział ZUS w Gorzowie Wlkp. wraz z przesłaniem kopii decyzji,
b) W przypadku, gdy wykonawca nie dostarczy kopii wymaganej koncesji w terminie określonym w lit. a), oddział ZUS w Gorzowie Wlkp. skieruje pisemne wezwanie do jej złożenia, w terminie przez siebie ustalonym.  Jeżeli wykonawca na pisemne wezwanie nie przedstawi kopii koncesji (własnej lub podwykonawcy) lub jeśli koncesja zostanie cofnięta, zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy z winy Wykonawcy, ze skutkiem natychmiastowym,
c) W przypadku cofnięcia koncesji podwykonawcy* lub wycofania się podwykonawcy,  wykonawca od tego momentu musi zapewnić grupy interwencyjne. Brak zabezpieczenia grup interwencyjnych spowoduje rozwiązanie umowy z winy Wykonawcy, ze skutkiem natychmiastowym,
5. Szczegółowy zakres obowiązków wykonawcy i zamawiającego zawiera Załącznik nr 1 do umowy.

* w przypadku podwykonawstwa
§ 2 

Termin realizacji

1. Umowa obowiązuje: od 01.01.2018 r. do 31.12.2020 r.
2. Przekazanie obiektów pod ochronę Wykonawcy nastąpi w dniu 31.12.2017 r. na podstawie protokołu przekazania obiektu. Podjęcie obowiązków fizycznej ochrony nastąpi zgodnie z datą obowiązywania umowy.

3. Odpowiedzialność Wykonawcy za powierzone mienie rozpoczyna się z chwilą faktycznego przejęcia przez pracownika ochrony powierzonego obiektu.

§ 3

Obowiązki wykonawcy i zamawiającego
1. Wykonawca w szczególności zobowiązany jest do:

a) przeszkolenia pracowników realizujących umowę z zakresu przepisów o ochronie danych osobowych. Najpóźniej w dniu rozpoczęcia wykonywania usługi wykonawca dostarczy oświadczenia pracowników zobowiązujących się do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do których mogą mieć dostęp w trakcie realizacji umowy,

b) informowania zamawiającego o zdarzeniach mających wpływ na wykonywanie przedmiotu umowy w tym m.in. o cofnięciu koncesji na wykonywanie przedmiotowych usług,

c) niezwłoczne informowanie zamawiającego o sytuacjach mogących mieć wpływ w szczególności na bezpieczeństwo w obiekcie, uszkodzenie mienia lub wystąpienie awarii,

d) zachowania w tajemnicy wszelkich danych organizacyjnych oraz informacji zawierających dane osobowe, w tym informacji ustnych przekazanych przez klientów zamawiającego, które weszły w jego posiadanie, a które dotyczą zamawiającego lub są związane z zadaniami jakie zamawiający wykonuje w interesie publicznym, w szczególności wszelkie dane zawierające dane osobowe wykonawca zobowiązany jest bezzwłocznie zwrócić do zamawiającego z zachowaniem poufności,

e) utrzymywania stałego kontaktu z osobą upoważnioną przez zamawiającego do kontaktów,

f) przekazania w terminie nie dłuższym niż 30 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy, Zamawiającemu „Planu ochrony” poszczególnych obiektów, zawierającego wymagania określone w opisie przedmiotu zamówienia, zadania pracowników ochrony oraz zasady współpracy z grupą interwencyjną, policją, strażą pożarną i pogotowiem ratunkowym - „Plan ochrony” podlegać będzie zatwierdzeniu przez zamawiającego. Zamawiający w terminie 7 dni kalendarzowych przekaże wykonawcy informacje i opracowania niezbędne do prawidłowego sporządzenia „Planu ochrony”,

g) dodatkowo zapewnienia jednej osoby do nadzoru realizacji umowy (nie pełniącej usług ochrony) - pracownik wyznaczony do organizacji pracy oraz nadzoru nad pracą pozostałych pracowników. Osoba ta będzie umocowana przez wykonawcę do kontaktów z pracownikami zamawiającego w zakresie realizacji umowy. 

h) kierowania do pracy wyłącznie pracowników ochrony posiadających aktualną informację o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego (ważną przez okres 6 miesięcy od daty jej wystawienia), względem, których brak jest przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania zadań pracownika ochrony i których zdolności psychofizyczne gwarantują wysoki poziom świadczonych usług,

i) przekazania zamawiającemu w terminie 3 dni roboczych przed rozpoczęciem realizacji umowy imiennej listy osób wyznaczonych do wykonywania usługi ochrony oraz pełnienia nadzoru nad realizacją umowy z przyporządkowaniem tych osób do poszczególnych obiektów. Wykonawca będzie na bieżącego informował  zamawiającego o każdorazowej zmianie w obsadzie stanowisk w przypadku zmiany personalnej,

j) wraz z listą, o której mowa wyżej wykonawca lub podwykonawca* (w przypadku korzystania z podwykonawcy) przedstawi: 
· poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę zanonimizowane kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy z zastrzeżeniem, że kopie umów będą zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, a informacje: imię i nazwisko pracownika oraz jego podpis, informacje dotyczące zawarcia umowy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu będą możliwe do zidentyfikowania;
· kserokopie wpisu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, 
· informację, o której mowa w lit. h). Zmiana imiennej listy osób nie wymaga aneksu do umowy.

k) zapewnienia obsady stanowiska przez pracownika ochrony/nowego pracownika ochrony w nieprzekraczalnym terminie pół godziny (30 minut) od otrzymania telefonicznego zgłoszenia w przypadku:

· braku obsady stanowiska ochrony,

· stwierdzenia niedyspozycji pracownika ochrony, 

· stwierdzenia niedyspozycji pracownika ochrony będącego w stanie wskazującym na spożycie alkoholu lub pod wpływem środków odurzających,

· niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków przez dyżurującego pracownika ochrony (np. niewłaściwe, niezgodne z przyjętymi w Oddziale procedurami reagowanie na sygnały z lokalnego systemu alarmu pożaru). W przypadku, gdy niewłaściwe zachowanie pracownika wykonawcy spowoduje narażenie Zamawiającego na straty finansowe (np. nieuzasadnione przybycie straży pożarnej), wykonawca będzie zobowiązany do pokrycia tych kosztów w terminie 30 dni od pisemnego wezwania do zapłaty wystawionego przez Oddział w Gorzowie Wlkp.,

· w powyższych przypadkach opisanych w lit. k) zamawiający wzywa osobę nadzorującą wykonywanie usługi ochrony ze strony wykonawcy do niezwłocznego przybycia na miejsce zdarzenia, 
l) pracownicy wykonawcy będą wykonywali zadania zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy, 

m) pracownicy wykonawcy będą wyposażeni zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy, 

n) Zmiana osób realizujących przedmiot umowy może nastąpić jedynie w uzasadnionych przypadkach na pisemny wniosek wykonawcy, zawierający dane dotyczące dotychczasowej i nowej osoby. 

o) W przypadku zaniedbywania obowiązków lub wykonywania prac objętych umową w sposób niewłaściwy zamawiający ma prawo zażądać zmiany osób świadczących usługi. Zmiana pracownika powinna nastąpić w ciągu 3 dni od daty zgłoszenia.

p) wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną za szkody, które zostaną spowodowane nieprawidłową realizacją obowiązków przez swoich pracowników.

q) Wykonawca przed przystąpieniem do świadczenia usług zobowiąże się do zapoznania się i przestrzegania Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, Instrukcji użytkowania obiektu oraz Księgi Bezpieczeństwa załączonej do umowy, w tym złożenia dokumentów w niej wskazanych.
2. Zamawiający zobowiązany jest do: 

a) umożliwienia na swój koszt korzystania z wody, energii elektrycznej i urządzeń sanitarnych,

b) przekazać wykonawcy wszystkie niezbędne do realizacji umowy informacje, materiały, niezbędne urządzenia oraz obowiązujące u zamawiającego przepisy w zakresie ustalonym przez obie Strony. 

3. Szczegółowe warunki realizacji umowy określa załącznik nr 1 do umowy.

*W przypadku korzystania z podwykonawców

§ 4
Wymagania dotyczące zatrudnienia personelu 
1. Wykonawca lub podwykonawca będzie zatrudniał przez cały okres realizacji Umowy osoby wykonujące czynności polegające na: stałej ochronie fizycznej, monitoringu systemów alarmowych, monitoringu wizyjnego, dodatkowej ochrony fizycznej i w zakresie grup interwencyjnych, na podstawie umowy o pracę (w rozumieniu przepisów Kodeks pracy - t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z późn. zm.).
2. Wykonawca zatrudni niezbędną liczbę osób, która zapewni należyte wykonanie zamówienia, lecz nie mniej niż 19 pracowników, nie mniej niż łącznie 19 etatów (wykonawca może zatrudnić pracowników na dowolną część etatu. Suma łącza etatów nie może być jednak mniejsza niż 19 etatów). 
3. Zamawiający wymaga, aby osoby, o których mowa w ust. 1 były zatrudnione przez cały okres realizacji umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę obowiązującego od 01.01.2018r. - ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017 r., poz. 847). 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do monitorowania respektowania przez Wykonawcę wymagań w zakresie zatrudniania na podstawie umowy o pracę i wynagradzania pracowników w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę lub z zastosowaniem co najmniej minimalnej stawki godzinowej poprzez co najmniej raz na kwartał weryfikowanie uprzednio żądanych od Wykonawcy dokumentów pozwalających potwierdzić, że Wykonawca wypłaca wynagrodzenie w wysokości nie niższej niż wynagrodzenie minimalne lub odpowiednie do stosowania minimalnej stawki godzinowej.

5. Wykonawca nie będzie podejmował żadnych działań w celu obchodzenia wymogów określonych w ust. 3, co oznacza że w szczególności: 

1) będzie ponosił wszelkie koszty związane z realizacją umowy, w tym związane z zapewnieniem niezbędnych narzędzi do wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1,  w szczególności koszty obejmujące m.in. szkolenia BHP, koszty wyposażenia osobistego pracownika (np. umundurowanie, obuwie, środki łączności bezprzewodowej, środki ochrony osobistej inne).
2) w zakresie, o którym mowa w pkt 1), nie będzie dochodził żadnych należności od zatrudnionych, o których mowa w ust. 1.

6. W trakcie realizacji umowy, zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy, odnośnie spełniania przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób realizujących przedmiot umowy wskazanych w ust. 1, za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

1) żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów oraz dokonywania ich oceny,

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania świadczenia.

7. W trakcie realizacji umowy, na każde pisemne wezwanie zamawiającego w wyznaczonym, w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, wykonawca przedłoży zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę, wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1:
a) na podstawie umowy o pracę - w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy,
b) za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę i minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017 r. poz. 847),
oraz o:
c) ponoszeniu wszelkich kosztów związanych z realizacją umowy, o których mowa w ust. 5 oraz nie dochodzeniu w tym zakresie żadnych należności od zatrudnionych.

Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;

2) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę zanonimizowane kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy z zastrzeżeniem, że kopie umów będą zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, a informacje: imię i nazwisko pracownika oraz jego podpis, informacje dotyczące zawarcia umowy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu będą możliwe do zidentyfikowania;
3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy – dotyczy pracowników, którzy kontynuują zatrudnienie u wykonawcy lub podwykonawcy;

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych - dotyczy pracowników nowozatrudnionych przez wykonawcę lub podwykonawcę.

8. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie, dowodów, o których mowa w ust. 7 - pozwalających potwierdzić spełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu, o którym mowa w ust. 1.

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub Podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

10. W przypadku rozwiązania stosunku pracy (bez względu na stronę składającą oświadczenie w tym zakresie) z osobą  zatrudnioną/ osobami zatrudnionymi  na podstawie umowy o pracę,  realizującą/realizującymi przedmiot umowy, o których mowa w ust. 1, przed zakończeniem realizacji umowy, wykonawca lub podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na to miejsce innej osoby/ na te miejsca innych osób zgodnie z postanowieniami umowy.

11. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania podwykonawcy, w takim samym stopniu, jak za działania lub zaniechania własne.

§ 5

Bezpieczeństwo informacji

1. Wykonawca realizuje przetwarzanie danych osobowych jako podmiot, któremu Zamawiający, jako administrator danych, powierzył przetwarzanie danych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.).

2. Wykonawca może przetwarzać dane osobowe wyłącznie w zakresie i celu przewidzianym w umowie.

3. Wykonawca jest zobowiązany poinformować osoby wykonujące w jego imieniu zadania związane

z realizacją umowy o obowiązkach wynikających z przepisów o ochronie danych osobowych, a w szczególności o obowiązku zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych oraz sposobów ich zabezpieczenia.
4. Wykonawca jest zobowiązany przekazać Zamawiającemu dane osób wykonujących w jego imieniu

zadania związane z przetwarzaniem danych osobowych w ramach umowy, w celu nadania im przez Zamawiającego stosownych upoważnień do przetwarzania danych.
5. Osoby wykonujące w imieniu Wykonawcy zadania związane z realizacją umowy są zobowiązane do przestrzegania uregulowań wewnętrznych aktów prawnych Zamawiającego dotyczących bezpieczeństwa informacji, w tym w szczególności uregulowań zawartych w:

1) Polityce bezpieczeństwa informacji w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych;

2) Polityce bezpieczeństwa danych osobowych w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych;

3) Instrukcji zarządzania systemami informatycznymi służącymi do przetwarzania danych osobowych

4) w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych;

5) Procedurze postępowania w sytuacji naruszenia ochrony danych osobowych w Zakładzie

6) Ubezpieczeń Społecznych.
6. Osoby wykonujące w imieniu Wykonawcy zadania związane z realizacją umowy są zobowiązane informować bezzwłocznie Zamawiającego o wszelkich stwierdzonych przypadkach naruszenia zasad ochrony danych osobowych lub o niewłaściwym ich przetwarzaniu;
7. W wypadku przetwarzania danych z naruszeniem przepisów o ochronie danych osobowych lub niezgodnie z umową Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego oraz wobec osób których dotyczą przetwarzane dane osobowe, na zasadach określonych w kodeksie cywilnym.
8.  W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy o ochronie danych osobowych.
9. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji, danych i wiedzy, bez względu na formę ich utrwalenia, stanowiących tajemnicę Zamawiającego, uzyskanych w trakcie wykonywania umowy.
10. W szczególności Wykonawca jest zobowiązany zachować w tajemnicy pozyskane Zamawiającego informacje dotyczące rozmieszczenia i konfiguracji infrastruktury techniczno-systemowej sieci oraz stosowanych zabezpieczeń.
11. Uzyskane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem umowy, informacje nie mogą być wykorzystane do innego celu, niż do realizacji umowy.
12. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które:

1) stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umów;
2) były znane przed otrzymaniem ich Zamawiającego i nie były objęte zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu;
3) podlegają ujawnieniu na mocy przepisów prawa.

13. W terminie 5 dni roboczych od rozwiązania lub wygaśnięcia umowy Wykonawca zobowiązany jest do zwrotu Zamawiającemu wszelkich materiałów zawierających informację stanowiącą tajemnicę Zamawiającego, jakie otrzymał lub wytworzył w związku z wykonywaniem umowy. Potwierdzenie zwrotu ww. materiałów dokumentuje się w protokole, który podpisują Zamawiający i Wykonawca. Niezwłocznie po upływie terminu przedawnienia potencjalnych roszczeń Wykonawca informuje pisemnie Zamawiającego o zniszczeniu kopii materiałów pozostawionych do ewentualnego dochodzenia roszczeń.
14. Osoby wykonujące zadania w związku z realizacją umowy na terenie budynków, pomieszczeń lub części pomieszczeń użytkowanych przez Zamawiającego są zobowiązane do przestrzegania obowiązujących Zamawiającego uregulowań wewnętrznych dotyczących bezpieczeństwa informacji. Wszystkie osoby biorące udział w realizacji przedmiotu umowy zostaną poinformowane o poufnym charakterze informacji oraz zobowiązane do zachowania ich w poufności. W takim przypadku Wykonawca odpowiedzialny jest za wszelkie naruszenia dokonane przez takie osoby, włącznie z odpowiedzialnością materialną.
15. Zastrzega się możliwość dochodzenia roszczeń wobec Wykonawcy, w wypadku wyrządzenia przez niego szkód Zamawiającemu lub osobom trzecim, będących wynikiem naruszenia bezpieczeństwa informacji, na zasadach określonych w kodeksie cywilnym.

§ 6  

Osoby odpowiedzialne

1. Osobą odpowiedzialną za koordynację wykonania przedmiotu umowy ze strony Wykonawcy jest: ......................................., tel. kontaktowy ............................................, fax ...................................

2. Osobą odpowiedzialną za koordynację wykonania przedmiotu umowy ze strony Zamawiającego jest: .............................., tel. kontaktowy ............................................, fax ..........................

§ 7

Wynagrodzenie i zasady rozliczeń

1. Wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy, wynika z cen jednostkowych wyszczególnionych w ofertowym formularzu cenowym będącym załącznikiem do umowy, nie przekroczy kwoty: ……….  zł brutto (słownie złotych: …….),  ……….  zł netto (słownie złotych: …….), stawka podatku VAT ….….. %, ………. zł wartość podatku VAT (słownie złotych: …….), zgodnie z cenami wyszczególnionymi w ust 2.

2. Wynagrodzenie maksymalne, uwzględniające dodatkowe godziny ochrony zgodnie z Załącznikiem nr 1 i 2 do umowy, za obiekty będące przedmiotem umowy wynosi:  

	Świadczenie usługi 

w następujących budynkach:
	Cena brutto

za 1 roboczogodzinę

świadczenia usług [zł]
	Przewidywana liczba roboczogodzin (rg.) w okresie obowiązywania umowy
	Łączna wartość brutto w okresie

obowiązywania umowy

[zł.]

[kol. 2 x kol. 3]

	1
	2
	3
	4 

	Oddziału ZUS Gorzów Wielkopolski, ul. Sikorskiego 42
	
	58 487
	

	Inspektorat ZUS w Sulęcinie
ul. Witosa 21
	
	26 349
	

	Inspektorat ZUS w Sulęcinie, 

ul. Lipowa 16 A i 16 B
	
	21 043
	

	Inspektorat ZUS w Słubiach, ul. T. Kościuszki 2  
	
	9 165
	

	Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Krajeńskich
	
	453
	

	RAZEM [zł.] suma wierszy w kol. 4:
	


Tabela 2. Wynagrodzenie  za dozór przy wykorzystaniu elektronicznych urządzeń i systemów alarmowych

	Świadczenie usługi 

w następujących budynkach:
	Cena brutto

za 1 roboczogodzinę

świadczenia usług [zł]
	Przewidywana liczba roboczogodzin (rg.) w okresie obowiązywania umowy
	Łączna wartość brutto w okresie

obowiązywania umowy

[zł.]

[kol. 2 x kol. 3]

	1
	2
	3
	4 

	Inspektorat ZUS w Słubiach, ul. T. Kościuszki 2  
	
	17 208
	

	Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Krajeńskich
	
	26 304
	

	RAZEM [zł.] suma wierszy w kol. 4:
	


3. Cena określona w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty związane z prawidłowym wykonywaniem usługi będącej przedmiotem umowy. 

4. Wynagrodzenie za dany miesiąc kalendarzowy płatne będzie po zakończeniu tego miesiąca w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury przelewem na konto Wykonawcy nr ………………………………………………………………

5. Wykonawca lub Podwykonawca* wraz z fakturą będzie przekazywał Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu osób na umowę o pracę. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte umową czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę, wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy*.

6. Faktury należy wystawiać po zakończeniu każdego miesiąca kalendarzowego na :  

Zakład Ubezpieczeń Społecznych, 

01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5 

NIP: 5213017228, 

Oddział w Gorzowie Wlkp. 

ul. Sikorskiego 42, 66-400 Gorzów Wlkp. 

         i dostarczać je do 10 dnia kolejnego miesiąca na adres siedziby Oddziału ZUS w Gorzowie Wlkp.

7. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

§ 8

Podwykonawcy* 

(wyłącznie w zakresie grup interwencyjnych)

Wykonawca oświadcza, że w zakresie realizacji niniejszej umowy nie korzysta z usług  Podwykonawców.
1. Wykonawca oświadcza, że powierza niżej wymieniony zakres przedmiotu umowy Podwykonawcy/om: 

	Obiekt
	Nazwa i adres podwykonawcy, NIP, KRS
	Nr koncesji

	Inspektorat ZUS Słubice
	
	

	Biuro Terenowe Strzelce  Krajeńskie
	
	


2. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania podwykonawcy, w takim samym stopniu, jakby były to działania lub zaniechania jego własnych pracowników. 

3. Wykonawca w trakcie realizacji przedmiotu umowy może za zgodą zamawiającego dokonać zmiany podwykonawcy realizującego ww. część przedmiotu zamówienia. Wykonawca o planowanej zmianie zawiadomi pisemnie zamawiającego nie później niż na 5 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem wykonywania prac, wskazując informację z ust. 1 , z zastrzeżeniem warunków wskazanych w ust. 5 i  §1 ust 4 lit. b).
4. Wykonawca na żądanie zamawiającego zobowiązany jest do zmiany podwykonawcy, jeżeli ten wykonuje usługę w sposób  niezgodny z umową. 

5. Jeżeli Wykonawca w ofercie zadeklarował wykonywanie przedmiotu umowy z udziałem podwykonawcy, na którego zasoby powoływał się potwierdzając spełnienie warunku udziału w postępowaniu, zmiana podwykonawcy wymaga pisemnej zgody zamawiającego, po wykazaniu (potwierdzeniu) spełnienia tych warunków przez proponowanego innego podwykonawcę lub wykonawcę samodzielnie w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.

* Uwaga! Paragraf zostanie dostosowany do treści wybranej oferty.
§ 9

Ubezpieczenie

1. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania w okresie świadczenia usługi ochrony tj. od dnia protokolarnego przekazania pierwszego z obiektów do 31.12.2020 r., umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej związanej z przedmiotem zamówienia (wykonywanie usług ochrony osób i mienia) na sumę gwarancyjną nie niższą niż: 1.500. 000,00 zł.  na jedno i wszystkie zdarzenia. Kserokopia polisy wraz z dowodami uiszczenia składek stanowi załącznik nr 7 do umowy.
2. W przypadku posiadania ubezpieczenia, w okresie krótszym niż termin obowiązywania umowy, Wykonawca jest zobowiązany do zawierania umów ubezpieczenia na następny okres i przedkładania Zamawiającemu dokumentu potwierdzającego ten fakt, na 7 dni przed upływem terminu dotychczasowego ubezpieczenia wraz z dowodami uiszczenia składek, pod rygorem prawa Zamawiającego do odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. Suma gwarancyjna nie ulegnie zmianie przez cały okres obowiązywania umowy. 
3. Ubezpieczenie OC służy pokryciu roszczeń Zamawiającego, pracowników oraz osób trzecich powstałych z tytułu wykonywania przedmiotowej umowy. 

§ 10

Zabezpieczenie należytego wykonania umowy

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości    3 %   ceny ofertowej z podatkiem VAT, tj. …… zł (słownie: ………………….…) w formie ………………

2. Zabezpieczenie jest ważne na okres realizacji umowy, i przedłużony o 30 dni i służy do pokrycia roszczeń Zamawiającego wynikających z realizacji niniejszej umowy, bez potrzeby uzyskania zgody Wykonawcy.

3. Wykonawca ma prawo zmienić formę zabezpieczenia na inną przewidzianą przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych. Zmiana formy zabezpieczenia nie powoduje konieczności zmiany umowy.

4. Zamawiający zwróci Wykonawcy zabezpieczenie należytego wykonania umowy w terminie 30 dni po wykonaniu umowy lub zatrzyma w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę.

§ 11

Kary umowne 
1. Zamawiający może naliczyć następujące kary umowne:

a) 500 zł, za każdy stwierdzony przypadek nienależytego wykonywania obowiązków, o których mowa w niniejszej umowie lub w załączniku nr 1 do umowy,\ - w szczególności za pozostawienie któregokolwiek obiektu bez ochrony, nie stawienie się grupy interwencyjnej w wymaganym czasie, stawienie się do  pracy pracownika ochrony w stanie nietrzeźwym  lub spożywania  przez  niego alkoholu w pracy, bądź też naruszenie klauzuli poufności, z wyłączeniem przypadków lit. b)- f);

b) 200 zł za każdy dzień opóźnienia, w przypadku, gdy Wykonawca nie dochowa któregokolwiek z terminów określonych w niniejszej umowie, w tym nie przedłoży kopii decyzji o zmianie/cofnięciu koncesji (własnej lub podwykonawcy) w terminie ,o którym mowa w §1 ust.4 umowy,
c) 200,00 zł za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu zamawiającemu dokumentów o których mowa w § 4 ust. 7,
d) 200,00 zł za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu każdego z dokumentów, o których mowa w § 4 ust. 6 pkt 1,

e) 200,00 zł:
· odrębnie za każdą osobę – za każdy dzień, w którym osoba, realizująca przedmiot umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1, realizowała przedmiot na innej podstawie niż umowa o pracę, zgodnie z wymaganiami określonymi w  §4 ust. 1 umowy,   
· odrębnie za każdą osobę, o której mowa w §4 ust. 1 -  za każdy dzień, w którym osoba, realizująca przedmiot umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1, wykonywała przedmiot umowy z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017r. poz. 847),

· odrębnie za każdą osobę – za każdy stwierdzony przypadek ponoszenia przez osobę realizującą przedmiot umowy, o których mowa w § 1 ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych z realizacją umowy, o których mowa w § 4 ust. 5.
f) 20% wartości brutto umowy, określonej w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, w przypadku rozwiązania umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w tym w przypadkach opisanych w § 12 umowy. 
2. W przypadku, gdy powstała szkoda spowodowana będzie nieprawidłowym wykonaniem obowiązków przez pracowników wykonawcy, zobowiązany będzie on do jej usunięcia w terminie wyznaczonym przez zamawiającego, a w przypadku nie usunięcia jej w tym terminie, zamawiający usunie ją we własnym zakresie a kosztami obciąży wykonawcę. [np. akty wandalizmu, zniszczenia mienia itp.]   
3. Kary umowne Zamawiający egzekwować będzie również z bieżących faktur lub z zabezpieczenia należytego wykonania umowy.  

4. W przypadku zaistnienia szkód związanych z wykonywaniem umowy, Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przenoszącego wysokość kar umownych  do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

§ 12

Odstąpienie/rozwiązanie umowy

1. Zamawiający może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w następujących przypadkach:

1) w razie cofnięcia koncesji wykonawcy, o której mowa w §1 ust. 3 umowy  lub gdy Wykonawca nie dostarczy kopii wymaganej koncesji na wezwanie zamawiającego  w terminie o którym mowa w §1 ust. 4 lit. b) umowy. W przypadku cofnięcia koncesji podwykonawcy, wykonawca od momentu cofnięcia mu koncesji  musi zapewnić grupy interwencyjne we własnym zakresie do czasu ewentualnego wprowadzenia nowego podwykonawcy, zgodnie z zapisami umowy. Brak zabezpieczenia grup interwencyjnych przez wykonawcę w tym przypadku spowoduje rozwiązanie umowy z winy wykonawcy,
2) Wykonawca nie przedłoży Zamawiającemu nowej polisy/innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności na 7 dni przed wygaśnięciem polisy aktualnie obowiązującej wraz z dowodem jej opłacenia.

3) Wykonawca nie przedłoży Zamawiającemu, w przypadku wypłaty odszkodowania i zmniejszenia sumy ubezpieczenia, uzupełnionej/nowej polisy/innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności na sumę ubezpieczenia równą co najmniej 1.500.000,00 zł wraz z dowodem uiszczenia składki.

4) zostanie ogłoszona upadłość, likwidacja, zakończenie działalności gospodarczej lub rozwiązanie  Wykonawcy.

5) zostanie wdrożone postępowanie egzekucyjne wobec Wykonawcy.

6) w razie dokonania łączenia, podziału lub przekształcenia Wykonawcy. 

7) Wykonawca nie przystąpił do świadczenia usług lub przerwał ich wykonywanie na okres dłuższy niż 24 godziny, 
W powyższych przypadkach Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu  wykonania  części umowy. 

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu  publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w przypadku:
1) stwierdzenia przypadku zatrudnienia osób, wykonujących czynności, o których mowa w § 4 ust. 1, z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017 r. poz. 847);
2) stwierdzenia przypadku ponoszenia przez osoby, wykonujące czynności, o których mowa w § 4 ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych z realizacją umowy, o których mowa w § 4 ust. 5;

3) nie przedłożenia przez Wykonawcę w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 3 dni robocze - żądanych w drugim i ostatecznym wezwaniu - dowodów, pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę;

4) nie wywiązania się przez Wykonawcę lub Podwykonawcę z obowiązku wskazanego w § 4 ust. 7.
4. W przypadku odstąpienia od umowy, bądź jej rozwiązania, strony umowy obciążają następujące obowiązki:

a) w terminie 14 dni liczonych od daty odstąpienia od umowy Wykonawca przy udziale Zamawiającego sporządzi szczegółowy protokół inwentaryzacji przekazanego mienia Zamawiającego wg stanu na dzień odstąpienia,

b) Wykonawca zabezpieczy własne mienie na swój koszt.

5. Zamawiający w razie odstąpienia od umowy, za które Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności zobowiązany jest do zapłaty wynagrodzenia za usługi, które zostały wykonane do dnia odstąpienia.

6. Wystąpienie po sobie dwukrotnego nieprawidłowego wykonywania niniejszej umowy - umyślnego współdziałania pracowników Wykonawcy na szkodę Zamawiającego, upoważnia Zamawiającego do rozwiązania umowy bez wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 

7. Rozwiązanie umowy bez wypowiedzenia oraz odstąpienie od umowy nastąpi w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i będzie zawierać uzasadnienie. 

§ 13

Zmiana umowy i  zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej 
i muszą być akceptowane przez obydwie Strony umowy oraz nie mogą naruszać postanowień art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych. Strony przewidują możliwość zmiany umowy w następujących przypadkach i na określonych niżej warunkach:

a) jeżeli w przypadku zmian funkcjonalnych lub organizacyjnych Zamawiającego, liczba lub zakres obiektów, dla których świadczone są usługi zostanie zmniejszony (np. koniecznością zbycia/ wydzierżawienia/ najmu obiektu), zmniejszeniu ulegnie wynagrodzenie Wykonawcy, wynikające ze zmniejszenia liczba roboczogodzin, na podstawie stawek roboczogodzin wykazanych w § 7 ust. 2. 

b) W przypadku konieczności zmiany m.in. godzin pracy Zamawiającego, zmianami w sposobie przyjmowania klientów, zmianami przepisów prawa w zakresie objętym przedmiotem zamówienia, zmianami usytuowania, liczby czy czasu pracy poszczególnych posterunków co może być związane ze zmianami wynikającymi z przeprowadzonych robót budowlanych w obiektach, Wykonawca zobowiązany jest dostosować liczbę stanowisk ochrony do aktualnych potrzeb Zamawiającego poprzez zwiększenie lub zmniejszenie liczby pracowników ochrony z rozliczeniem należności z tego tytułu uwzględniającym wprowadzone zmiany, na podstawie stawek roboczogodzin wykazanych w § 7 ust. 2 . Dostosowanie liczby stanowisk ochrony czy czasu ich pracy nie spowoduje zwiększenia maksymalnej wartości umowy brutto i odbywa się w ramach maksymalnej liczby godzin w danym obiekcie. W takim przypadku umowa może ulec skróceniu po wyczerpaniu się liczby godzin.  Ww. zmiany nie będą polegały na objęciu przedmiotem zamówienia nowego obiektu.
c) jeżeli nastąpi odstąpienie/rozwiązanie umowy przed terminem jej zakończenia określonym w niniejszej umowie, zmniejszeniu ulegnie wynagrodzenie Wykonawcy, wynikające ze zmniejszenia liczby roboczogodzin do rzeczywiście wykonanych.

d) zmiana zakresu prac Podwykonawcy, o ile zostało to przewidziane w na etapie składania oferty.

2. Nie stanowią zmiany umowy: zmiany danych teleadresowych, zmiany rachunków bankowych, zmiany danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy, zmiany osób reprezentujących Zamawiającego i Wykonawcę oraz osób realizujących oraz nadzorujących umowę. W tym zakresie nie jest wymagana forma aneksu do umowy, lecz pisemne powiadomienie obu Stron (rozumianych jako Wykonawca i Zamawiający), wywołujące skutek od dnia doręczenia go drugiej Stronie.

3. Wysokość maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 7 ust. 1  może ulec zmianie, z zastrzeżeniem ust. 4, w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług (VAT),

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017 r. poz. 847),
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Przedmiotu umowy przez Wykonawcę.

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. a), wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w umowie (aneksie) wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. b), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu kosztów Wykonawcy wynikających z podwyższenia wynagrodzeń poszczególnych pracowników biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części umowy, do wysokości wynagrodzenia minimalnego lub wysokości minimalnej stawki godzinowej obowiązującej po zmianie przepisów lub jej odpowiedniej części, w przypadku osób zatrudnionych w wymiarze niższym niż pełen etat.

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 lit. c), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu kosztów Wykonawcy oraz drugiej strony umowy o pracę lub innej umowy cywilnoprawnej łączącej Wykonawcę z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, wynikających z konieczności odprowadzenia dodatkowych składek od wynagrodzeń osób zatrudnionych na umowę o pracę lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez Wykonawcę z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, a biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części umowy, przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osób.

7. W przypadku zmiany przepisów, o których mowa w ust. 3, skutkujących zmianą wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, każda ze stron umowy, w terminie od dnia opublikowania przepisów dokonujących tych zmian do 30 dnia od dnia ich wejścia w życie, może wystąpić do drugiej strony o dokonanie odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia.

8. Podstawą do dokonania odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia, będzie przedstawiona każdorazowo Zamawiającemu (ZUS Gorzów Wlkp.) kalkulacja kosztów Wykonawcy, potwierdzająca wpływ wejścia w życie przepisów dokonujących te zmiany na koszty wykonania Przedmiotu umowy przez Wykonawcę. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć dokumentację potwierdzającą poprawność dokonanej kalkulacji wraz z dowodami uzasadniającymi zmianę wynagrodzenia.

9. Przed podjęciem decyzji o zwiększeniu wynagrodzenia Zamawiający (ZUS Gorzów Wlkp.) dokona weryfikacji zasadności oraz poprawności obliczeń dokonanych przez Wykonawcę w zakresie żądanej zmiany wynagrodzenia, a także oceny możliwości sfinansowania wyższego wynagrodzenia w ramach środków posiadanych w planie finansowym Oddziału w Gorzowie Wlkp., zatwierdzonym na dany rok.

10. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego (ZUS Gorzów Wlkp.) braku możliwości zabezpieczenia środków finansowych na zwiększenie wynagrodzenia, Zamawiający dokona stosownego skrócenia okresu świadczenia usługi.

11. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian, o których mowa w ust. 3.

12. Uzgodnień, w zakresie odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia, dokonują przedstawiciele Oddziału ZUS w Gorzowie Wlkp.

§ 14
Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych, Kodeksu Cywilnego i innych obowiązujących przepisów prawnych, jeżeli powyższe przepisy mają zastosowanie do niniejszej umowy.

2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, jeżeli nie postanowiono w niej inaczej.

3. Wszystkie załączniki do niniejszej umowy stanowią jej integralną część.

4. Spory mogące wyniknąć w związku z realizacją niniejszej umowy Strony zobowiązują się przede wszystkim załatwić w drodze mediacji, a w przypadku nie osiągnięcia porozumienia, sprawy sporne będą rozstrzygane na drodze sądowej przez sąd właściwy miejscowo dla miasta Szczecina.

5. Niniejsza umowa sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 

WYKONAWCA:                                                                                            ZAMAWIAJĄCY:

Załączniki do Umowy:

1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia.

2. Oświadczenie o zapoznaniu się z Instrukcją bezpieczeństwa pożarowego, Instrukcją użytkowania obiektu, Księgą Bezpieczeństwa (w załączeniu). 

3. Oświadczenie o zapoznaniu się z Zasadami postępowania w sytuacji przypadkowego uzyskania dostępu do informacji stanowiących tajemnicę prawnie chronioną zakładu przez strony zewnętrzne świadczące usługi na rzecz zakładu (w załączeniu). 

4. Dokument  zabezpieczenia należytego wykonania umowy (kopia przelewu lub dokument formy bezgotówkowej).
5. Aktualna koncesja (wykonawcy i/lub podwykonawcy)  na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie ochrony fizycznej osób i mienia w formie bezpośredniej ochrony fizycznej. 

6. Imienny wykaz osób, realizujących przedmiot umowy (najpóźniej na 3 dni robocze przed rozpoczęciem realizacji umowy),
7. Kopia dokumentu potwierdzającego zawarcie umowy ubezpieczenia OC przez Wykonawcę oraz dowód/dowody opłacenia składki ubezpieczenia wynikającej z tej umowy, ważnej w okresie realizacji umowy (zostanie załączony przed podpisaniem umowy, nie później niż na 3 dni robocze przed datą rozpoczęcia realizacji umowy).
8. Protokół wykonania usługi (zostanie załączony przed podpisaniem umowy)
Załącznik nr 1 do IWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA (dalej: OPZ)

I . Przedmiot oraz zakres zamówienia.

1. Przedmiotem zamówienia jest ochrona fizyczna osób i mienia oraz monitoring elektroniczny wraz z ochroną interwencyjną w obiektach Oddziału ZUS w Gorzowie Wlkp.

2. Usługa ma być świadczona w formie bezpośredniej ochrony fizycznej zgodnie z ustawą z  dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie osób i mienia (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1432)
3. Zamawiający wymaga, aby osoby które będą realizowały przedmiot zamówienia były zatrudnione przez wykonawcę lub podwykonawcę wyłącznie na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z późn. zm.). Wykonawca zapewni świadczenie usług przez odpowiednią ilość pracowników, niezbędną do prawidłowej realizacji usług - wymagana jest minimalna liczba 19 pracowników w przeliczeniu na etat, nie mniej niż 19 etatów. 

4. CPV  79710000-4
−  usługi ochroniarskie

  79711000-1
− usługi nadzoru przy użyciu alarmu

5. W ramach ochrony realizowane są zadania w zakresie::

1) zapewnienia bezpieczeństwa życia, zdrowia i nietykalności osobistej pracownikom, klientom, pracownikom firm zewnętrznych, wykonującym zadania na podstawie umowy z Zakładem oraz gościom Zakładu przebywającym na terenie obiektów Zakładu;

2) zapewnienia bezpieczeństwa mienia i zasobów informacyjnych Zakładu;

3) kontroli ruchu osobowo-towarowego na terenie obiektów Zakładu;

4) utrzymania porządku publicznego w obiektach Zakładu.

6. Ochrona realizowana jest w formach takich jak:

a) stała ochrona fizyczna – realizacja zadań ochrony przez wyznaczoną liczbę pracowników ochrony, na wskazanych posterunkach w obiekcie, w systemie co najmniej dwuzmianowym, przez całą dobę, odpowiednio w obowiązujące w Zakładzie dni robocze lub dni wolne od pracy, zgodnie z  załącznikiem nr 1 do OPZ (Wykaz posterunków i roboczogodzin),
b) monitoring systemów alarmowych – nieprzerwana obserwacja i weryfikacja sygnałów alarmowych, przesyłanych przez urządzenia i systemy alarmowe zainstalowane w chronionym obiekcie oraz reagowanie na sygnały alarmowe przez stację monitorującą Wykonawcy skierowaniem do obiektu grupy interwencyjnej, prowadzony przez stacje monitorującą Wykonawcy zlokalizowana poza monitorowanym obiektem, przez wszystkie dni w roku zgodnie z  załącznikiem nr 2 do OPZ (Wykaz systemów objętych monitoringiem),
c) monitoring wizyjny – nieprzerwana obserwacja obrazu z kamer zainstalowanych w chronionym obiekcie, prowadzona przez pracowników ochrony pełniących służbę w obiekcie w ramach stałej ochrony fizycznej zgodnie z załącznikiem nr 2 do OPZ (Wykaz systemów objętych monitoringiem),

d) interwencja – doraźne przybycie grupy interwencyjnej złożonej z minimum dwóch pracowników ochrony do chronionego obiektu i podjęcie na miejscu działań, realizowane na skutek działań określonych w pkt b, w czasie nie dłuższym niż 15 minut w ciągu dnia i 10 minut w godzinach nocnych od momentu otrzymania zawiadomienia lub wezwania,
e) dodatkowa ochrona fizyczna – realizowana w związku z koniecznością wzmocnienia ochrony dla danego obiektu, w przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów. 
7. Zakres formy ochrony – zestawienie:

	Forma ochrony
	Oddział ZUS Gorzów Wlkp.
	Inspektorat ZUS Sulęcin, Witosa 21
	Inspektorat  ZUS Sulęcin Lipowa 16 A, B
	Inspektorat ZUS Słubice
	Biuro Terenowe Strzelce  Krajeńskie

	Stała ochrona fizyczna
	X
	X
	X
	X
	X

	Wzmocnienie ochrony fizycznej
	W przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów, (dotyczyć będzie obiektu, w którym ochrona będzie realizowana), założono: w obiekcie O/Gorzów - 40 godzin w skali roku, w pozostałych lokalizacjach – po 15 godzin w skali roku



	Monitoring systemów alarmowych
	X
	X
	X
	X
	X

	Monitoring wizyjny
	X
	X
	
	X
	X

	Grupa interwencyjna
	
	
	
	X
	X


Znak graficzny „x” oznacza realizację tej formy ochrony w danej lokalizacji.

II.  Charakterystyka budynków objętych ochroną.

1) Budynek Oddziału ZUS w Gorzowie Wlkp., ul. Sikorskiego 42

Obiekt składa się z dwóch części;

a) pięciokondygnacyjnej (budynek)

· powierzchnia netto budynku wynosi: 7.066,00 m² 

· powierzchnia użytkowa budynku wynosi: 4.312,00 m²

b) jednokondygnacyjnej (garaże)

· powierzchnia netto 2 garaży wynosi: 370,00 m²

· powierzchnia użytkowa 2 garaży wynosi: 370,00 m²

Wyposażony jest w systemy:

· sygnalizacji pożarowej,

· sygnalizacji włamania i napadu,

· telewizji przemysłowej,

· kontroli dostępu SKD

Powierzchnia działki: 4.700,00 m²

Działka wokół budynku jest ogrodzona.

Ochrona fizyczna sprawowana przez:

dni robocze

· poniedziałek - trzech pracowników ochrony na zmianie dziennej  tj. od godz. 8:00 do godz. 18:00 oraz dwóch pracowników ochrony na zmianie nocnej tj. od godz. 18:00 do godz. 8:00 dnia następnego;   
· od wtorku do piątku - trzech pracowników ochrony na zmianie dziennej  tj. od godz. 8:00 do godz. 15:00 oraz  dwóch pracowników ochrony na zmianie nocnej tj. od godz. 15:00 do godz. 8:00 dnia następnego;

dni świąteczne i dni wolne od pracy

· dwóch pracowników ochrony przez całą dobę.
2) Budynek Inspektoratu  ZUS w Sulęcinie, ul. Witosa 21

Obiekt składa się z czterokondygnacyjnego budynku.

Wyposażony jest w systemy:


· sygnalizacji pożarowej,

· telewizji przemysłowej.

Powierzchnia użytkowa budynku wynosi: 1.458,00 m²

Powierzchnia netto budynku wynosi: 2.186,00 m² 

Powierzchnia działki: 1.670,00 m²

Działka wokół budynku jest ogrodzona.

Ochrona fizyczna sprawowana przez:

dni robocze

· jednego pracownika ochrony na zmianie dziennej tj. od godz. 06:00 do godz.18:00 oraz jednego pracownika ochrony na zmianie nocnej tj. od godz. 18:00 do godz.06:00 dnia następnego;

dni świąteczne i wolne od pracy,

· jednego pracownika ochrony przez całą dobę. 

3) Budynki  Inspektoratu  ZUS w Sulęcinie, ul. Lipowa 16A i 16B 

Obiekt składa się z 2-ch jednokondygnacyjnych budynków.

Wyposażony jest w system:


· sygnalizacji pożarowej.

Powierzchnia użytkowa budynków wynosi: 609,00 m²

Powierzchnia netto budynków wynosi: 735,00 m² 

Powierzchnia działki: 5.197,00 m²

Działka wokół budynków jest ogrodzona.

Ochrona fizyczna sprawowana przez:

dni robocze,

· jednego pracownika ochrony na wspólnym posterunku dla obu obiektów na zmianie nocnej 
tj. od godz. 15:00 do godz. 08:00 dnia następnego;

dni świąteczne i wolne od  pracy.

· jednego pracownika ochrony na wspólnym posterunku dla obu obiektów przez całą dobę.

4)  Budynek Biura Terenowego ZUS w Strzelcach Krajeńskich, Aleja Wolności 5

Obiekt składa się z trzykondygnacyjnego budynku.

Wyposażony jest w systemy:


· sygnalizacji pożarowej,

· sygnalizacji włamania i napadu,

· telewizji przemysłowej.

Powierzchnia użytkowa budynku wynosi: 447,00 m²

Powierzchnia netto budynków wynosi: 604,00 m² 

Powierzchnia działki: 1.226,00 m²

Działka wokół budynku jest ogrodzona.

a) Ochrona fizyczna sprawowana przez:

· jednego pracownika ochrony na zmianie dziennej  tj. od godz. 15:00 do godz. 18:00 – wyłącznie w  poniedziałki (w dni robocze),  w czasie dyżuru pracowników Zamawiającego na Sali Obsługi Klienta,

b) Monitoring realizowany:

· monitoring całodobowy obiektu poprzez system alarmowy (JABLOTRON); system sygnalizacji włamania i  napadu realizowany będzie przez całą dobę, również dni robocze, świąteczne i  dni wolne od pracy,

· działania grupy interwencyjnej przygotowanej całodobowo do działania w przypadku zgłoszenia zdarzeń zaistniałych na terenie obiektu Zamawiającego lub wygenerowania sygnałów alarmowych przekazywanych przez czujniki GSM Ropam 3,5  systemu sygnalizacji włamania i napadu, do centrum monitorowania alarmów Wykonawcy.

5) Budynek Inspektoratu ZUS w Słubicach ul. Kościuszki 2 – II piętro budynku wraz z  klatką  schodową (klatka schodowa dotyczy jedynie przejścia od windy do Inspektoratu gdzie jest 1 kamera)

Obiekt składa się z czterokondygnacyjnego budynku.

Wyposażony jest w systemy:


· sygnalizacji pożarowej,

· sygnalizacji włamania i napadu,

· telewizji przemysłowej.

Powierzchnia użytkowa budynku wynosi: 529,00 m²

Powierzchnia netto budynków wynosi: 659,00 m² 

Powierzchnia działki: 4.912,00 m²
Działka wokół budynku jest ogrodzona.
a) Ochrona fizyczna sprawowana przez:

· jednego pracownika ochrony od godz. 6:30 do 18:30 - wyłącznie w dni robocze.

b) Monitoring realizowany:

· od godz. 18:30 do 6:30 dnia następnego – w dni robocze,

· przez całą dobę – w dni świąteczne i dni wolne od pracy.

Ochrona obiektu w systemie monitoringu lokalnego poprzez system alarmowy oraz sygnalizację włamania i napadu wraz z działaniami grupy interwencyjnej obejmuje działania w przypadku zgłoszenia zdarzeń zaistniałych na terenie obiektu Zamawiającego lub wygenerowania sygnałów alarmowych przekazywanych przez czujniki systemu sygnalizacji włamania i napadu do centrum monitorowania alarmów Wykonawcy.

III.  Obowiązki Wykonawcy.

Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana zobowiązany będzie do:

1) zapewnienia materiałów i sprzętu wymaganego do realizacji usługi ochrony wraz z  wymaganymi prawem i aktualnymi atestami, kartami charakterystyki lub innymi dokumentami świadczące o dopuszczeniu do użytkowania, które zobowiązany jest przedstawić na każde żądanie Zamawiającego,

2) zapewnienia pracownikom jednolitej odzieży, która jednoznacznie wskazuje na charakter wykonywanej pracy z umieszczoną w widocznym miejscu nazwą i znakiem graficznym Wykonawcy oraz z umieszczonym w widocznym miejscu identyfikatorem zawierającym zdjęcie, imię i nazwisko pracownika oraz nazwę Wykonawcy,

3) zapewnienia środków przymusu bezpośredniego oraz pozostałego sprzętu wymaganego do realizacji usługi ochrony zgodnie z pkt VI ust. 1 i 2,

4) przekazania Zamawiającemu najpóźniej 2 dni robocze przed dniem rozpoczęcia realizacji umowy listy osób wyznaczonych do sprawowania bezpośredniej ochrony na każdym obiekcie, która zawierać będzie:

a)  wykaz pracowników ochrony fizycznej wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej – zawierający imię i nazwisko, indywidualny numer zgodny z prowadzoną przez przedsiębiorcę ewidencja legitymacji wraz z dołączonymi kopiami uprawnień/legitymacji, 

b) w przypadku zmian personalnych Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego aktualizowania listy tych osób; 
5) przeszkolenia pracowników z zakresu przepisów o ochronie danych osobowych. Najpóźniej w dniu rozpoczęcia wykonywania usługi Wykonawca dostarczy oświadczenia pracowników zobowiązujących się do zachowania tajemnicy danych osobowych, do których mogą mieć dostęp w trakcie realizacji umowy,

6) ponoszenia odpowiedzialności materialnej za szkody, które zostaną spowodowane nieprawidłową realizacją obowiązków przez swoich pracowników,

7) informowania Zamawiającego o zdarzeniach mających wpływ na wykonywanie przedmiotu umowy w tym m. in. o cofnięciu koncesji na wykonywanie przedmiotowych usług,

8) utrzymywania stałego kontaktu z osobą upoważnioną przez Zamawiającego do kontaktów,

9) zapewnienia nadzoru nad wszystkimi posterunkami ochronnymi przez co najmniej jedną osobę, 

10) prowadzenia książek przebiegu służby ochronnej obiektu, wpisywania informacji o objęciu dyżuru oraz wszelkich zdarzeniach zaistniałych w trakcie pełnienia służby,

11) w przypadku zgłoszenia zagrożenia i potrzeby wsparcia – grupa interwencyjna Wykonawcy podejmie działania bezzwłocznie i dotrze do wskazanego budynku w czasie nie dłuższym niż 15 minut od momentu zgłoszenia, a w godzinach nocnych w czasie nie dłuższym niż 10 minut od momentu zgłoszenia (dotyczy obiektów w Inspektoracie Słubice ul. Kościuszki 2 oraz Biurze Terenowym w Strzelcach Kraj., Aleja Wolności 5).

a) grupa interwencyjna składać się będzie z minimum dwóch pracowników ochrony, a ich wyposażenie musi być dostosowane zależnie od sytuacji w sposób zapewniający skuteczna interwencję,

b) przez grupę interwencyjną należy rozumieć pracowników ochrony zgodnie z definicją zawartą w Rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 21 października 2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunków przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji( Dz. U. z 2011r. nr 245 poz. 1462),

12) wzmocnienia ochrony obiektów, w których ochrona będzie realizowana w formie stałej ochrony fizycznej poprzez zwiększenie obsady ochrony takiego obiektu przez dodatkowego pracownika – w przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów. Wykonawca zrealizuje ww. wymaganie w terminie do 3 godzin od otrzymania zgłoszenia telefonicznie lub za pośrednictwem poczty elektronicznej przez uprawnionych pracowników Zamawiającego.

Uwaga: zakres obowiązków określony w pkt 1-12 obowiązuje także Podwykonawców.

IV. Obowiązki Zamawiającego.

Zamawiający zobowiązany będzie do:

1) zapewnienia pomieszczenia na zorganizowanie posterunku ochrony, a w miarę możliwości lokalowych pomieszczeń socjalnych dla pracowników Wykonawcy,

2)  umożliwienia korzystania z wody, energii elektrycznej i urządzeń sanitarnych,

3) zapewnienia dostępności do przepisów obowiązujących w Zakładzie, a w szczególności do wewnętrznych przepisów bhp i ppoż. - m.in. Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, a także Instrukcji użytkowania obiektu i zatwierdzonej Instrukcji ochrony obiektu dla chronionego obiektu, instrukcji obsługi urządzeń technicznych niezbędnych do prawidłowej realizacji usługi oraz Księgi Bezpieczeństwa dla Wykonawców i Podwykonawców wykonujących prace na obiektach dla Zakładu.

4) udostępnienia kopii lub wyciągów z dokumentów o których mowa w ust. 3, do wykorzystania przez pracowników ochrony w obiektach Zakładu,

5) przekazania wiedzy niezbędnej do prawidłowej realizacji usługi, m.in. informacji o miejscach lub pomieszczeniach szczególnie zagrożonych pożarowo, rozmieszczenie pomieszczeń szczególnie ważnych dla funkcjonowania Zakładu, miejsca rozmieszczenia urządzeń przeciwpożarowych i gaśnic, usytuowania głównych zaworów (wyłączników) wodnych, gazowych i elektrycznych,

6) przestrzegania zasad dotyczących ochrony przeciwpożarowej wynikających z obowiązujących Zasad ochrony przeciwpożarowej w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych.

V. Zadania pracowników ochrony.

1) Do zadań pracowników ochrony w ramach stałej ochrony fizycznej należy:

a) obserwacja chronionego obiektu, pod kątem bezpieczeństwa osób, mienia i zasobów informacyjnych ze zwróceniem szczególnej uwagi na:

· osoby wynoszące z chronionego obiektu składniki majątkowe mogące stanowić własność Oddziału oraz na wnoszone i pozostawione na terenie obiektu rzeczy (m.in. paczki, torby, walizki) w celu przeciwdziałania zagrożeniom terrorystycznym,

· osoby, wobec których istnieje uzasadnione podejrzenie, że mogą zakłócić porządek i bezpieczeństwo oraz uniemożliwianie wejścia na teren obiektów w szczególności osobom agresywnym, znajdującym się pod widocznym wpływem alkoholu lub środków odurzających;

b) zapobieganie czynom chuligańskim i innym czynom, które są niezgodne z obowiązującym porządkiem prawnym, skierowanym przeciwko pracownikom oraz klientom i gościom przebywającym na terenie obiektów;

c) zapobieganie przestępstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu i zasobom informacyjnym Zakładu, a także przeciwdziałanie powstawaniu szkody wynikającej z tych zdarzeń;

d) podejmowanie działań mających na celu minimalizację ewentualnych szkód wynikających z wystąpienia pożaru, klęski żywiołowej, bądź innego zdarzenia losowego;

e)  zapobieganie wnoszeniu na teren obiektów materiałów łatwopalnych i niebezpiecznych;

f) zapobieganie wnoszeniu na teren obiektów towarów przeznaczonych do sprzedaży lub rozpowszechniania przez przedstawicieli firm zewnętrznych, z wyjątkiem usług realizowanych na podstawie umowy z Zakładem, a w obiektach posiadających współwłaścicieli, w uzgodnieniu ze wszystkimi współwłaścicielami;

g) dokonywanie obchodu chronionych obiektów i przynależnego terenu w/ i po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej, z częstotliwością  nie mniejsza niż:

1/ w godz. 7:00-15:00- 1 raz

2/ w godz. 16:30- 17:00- 1 raz

3/ w godz. 19:00-6:00- 3 razy.

Wykonany obchód należy wpisać do księgi meldunkowej wpisując godzinę w jakiej się odbył obchód wraz z imieniem i nazwiskiem pracownika ochrony który dokonał tego obchodu. 

 i)  zwracanie szczególnej uwagi na zamknięcie okien w pomieszczeniach, zwłaszcza piwnicznych i parterowych oraz drożność dróg pożarowych, bram wjazdowych, dróg ewakuacyjnych i wyjść ewakuacyjnych, sprawdzanie listy osób pozostających po godz. pracy jednostki organizacyjnej; 
h) w przypadku stwierdzenia lub powzięcia informacji o sytuacjach mogących mieć wpływ na bezpieczeństwo w obiekcie, uszkodzenie mienia lub wystąpienie awarii, niezwłoczne informowanie o tym fakcie odpowiednio:

· Naczelnika Wydziału Administracyjno-Gospodarczego,

· Kierownika Inspektoratu lub Biura Terenowego;

i) współdziałanie w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa osób i mienia Zakładu z jednostkami Policji, Straży Pożarnej oraz innymi służbami państwowymi;

j) pełnienie służby do momentu zastąpienia przez innego pracownika ochrony bez możliwości czasowego opuszczenia chronionego obiektu w czasie służby;

k) sprawdzanie przed objęciem dyżuru czy klucze zapasowe do poszczególnych pomieszczeń znajdują się w wyznaczonym miejscu;

l) sprawowanie szczególnego nadzoru nad pomieszczeniami wymagającymi szczególnej ochrony (garaże, serwerownie, archiwa itp.);

m) umożliwienie wstępu i opuszczenia obiektu przez pracowników, klientów, gości oraz pracowników firm zewnętrznych wykonującym usługi na podstawie umowy z Zakładem;

n) weryfikacja uprawnień osób do przebywania w obiekcie Zakładu, w tym:

· wzywanie osób do okazania identyfikatora oraz weryfikacja okazanego identyfikatora w zakresie jego ważności i autentyczności zgodnie z obowiązującymi w ZUS uregulowaniami,

· wzywanie osób przebywających w obiekcie po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej, do ujawnienia celu pobytu i weryfikacja uzyskanych informacji;

o) podejmowanie działań w celu opuszczenia pomieszczenia lub obiektu przez osoby nieuprawnione do przebywania na ich terenie;

p) prowadzenie ewidencji osób pozostających w budynkach poza godzinami pracy;

r) obsługa wskazanych w umowie urządzeń technicznych zainstalowanych w chronionych  obiektach, zgodnie z udostępnioną dokumentacją;

s) reagowanie na niesprawne funkcjonowanie systemu przeciwpożarowego, sygnalizacji włamania i napadu, telewizji przemysłowej, instalacji elektrycznej itp.;

t) odnotowywanie w książce służby, wszelkich nieprawidłowości dotyczących funkcjonowania  systemów alarmowych oraz awarii urządzeń technicznych w szczególności m.in. dźwigów osobowych, central wentylacyjnych, klimatyzatorów, węzłów cieplnych, powstałych w trakcie pełnienia służby;

u) informowanie, wskazanych w umowie pracowników Zakładu o wszelkich usterkach, awariach systemów alarmowych oraz awariach urządzeń technicznych powstałych w trakcie pełnienia służby;

w) egzekwowanie przestrzegania przez pracowników Zakładu, pracowników Wykonawcy świadczących usługi na rzecz Zakładu, klientów i gości Zakładu porządku w obiektach, obowiązujących wewnętrznych instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, zasad bhp oraz Instrukcji użytkowania obiektu;

v) zabezpieczanie miejsc przestępstw i wykroczeń, o których mowa w ust. 1 pkt. a i ust. 1 pkt. b oraz zdarzeń, o których mowa w ust. 1 pkt. d do czasu przybycia odpowiednich służb;

x) ujawnianie sprawców przestępstw i wykroczeń, zgłaszanie kradzieży, uszkodzeń i dewastacji składników majątkowych w chronionych obiektach do odpowiednich służb i Naczelnika Wydziału Administracyjno-Gospodarczego lub Kierownika Inspektoratu oraz podejmowanie działań zmierzających do zatrzymania sprawców celem niezwłocznego przekazania ich Policji;

y) podejmowanie innych niezbędnych działań mających na celu realizację zadań wymienionych w ust. 1 pkt a – pkt x;

z) wykonywanie innych poleceń z zakresu ochrony obiektu przekazanych przez Naczelnika Wydziału Administracyjno-Gospodarczego, Kierownika Inspektoratu  lub Biura Terenowego.

2) Szczegółowe zadania pracowników ochrony w ramach stałej ochrony w zakresie ochrony przeciwpożarowej określa wdrożona dla obiektu Instrukcja bezpieczeństwa pożarowego.

3) W zależności od specyfiki obiektu podlegającego ochronie, do obowiązków pracowników ochrony  w ramach stałej ochrony może dodatkowo należeć:

a)  obsługa monitoringu wizyjnego, systemów alarmowych i systemu sygnalizacji pożarowej i napadu z obowiązkiem natychmiastowego reagowania na wskazania sygnalizacji (m.in. natychmiastowe rozpoznanie przyczyny sygnału i powiadomienie odpowiednich służb publicznych, m.in. Policji, Państwowej Straży Pożarnej, Straży Miejskiej);

b)  wydawanie i przyjmowanie kluczy do pomieszczeń;

c)  prowadzenie ewidencji kluczy;

d)  kontrolowania, aby pobieranie kluczy odbywało się zgodnie z postanowieniami Zamawiającego;

e)  obsługa bram wjazdowych na terenie chronionych obiektów;

f)  kierowanie klientów i gości do właściwych komórek organizacyjnych zgodnie z celem ich wizyty oraz współpraca w tym zakresie z pracownikami Zakładu;

g)  prowadzenie stałej obserwacji parkingu będącego w posiadaniu jednostki organizacyjnej Zakładu i podejmowanie interwencji w celu opuszczenia miejsc parkingowych przez pojazdy zaparkowane przez osoby nieuprawnione;

h)  wzmożenie czynności nadzoru podczas wykonywania prac remontowo - inwestycyjnych w chronionych obiektach, po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej;

i)  obsługa portierni w chronionych obiektach, w których zlokalizowane są pokoje gościnne, w tym prowadzenie dokumentacji, oraz kierowanie Użytkowników do użytkowanych pomieszczeń.

4)  Do zadań pracowników ochrony w grupie interwencyjnej należy: 

a) podjęcie niezbędnych działań w ramach ochrony, a w szczególności dokonanie obchodu obiektu, ze zwróceniem szczególnej uwagi na stan zabezpieczenia przed niepowołanym dostępem;

b) realizacja działań o których mowa w lit. a, do chwili przybycia Administratora lokalnego lub wyznaczonej przez niego osoby;

c) po zakończeniu interwencji złożenie u Administratora lokalnego lub wyznaczonej przez niego osoby notatki służbowej z przebiegu interwencji.

5) Dowódca zmiany ochrony obiektu w zakresie ochrony przeciwpożarowej jest  zobowiązany:

a) po zakończeniu pracy przeprowadzić z pomocą pracowników ochrony kontrolę dróg komunikacji ogólnej pod kątem zabezpieczenia przeciwpożarowego,

b) znać miejsca lub pomieszczenia szczególnie zagrożone pożarowo, rozmieszczenie pomieszczeń szczególnie ważnych dla funkcjonowania Zakładu, miejsca rozmieszczenia urządzeń przeciwpożarowych i gaśnic, usytuowania głównych zaworów (wyłączników) wodnych, gazowych, elektrycznych,

c) znać zadania ochrony w zakresie ewakuacji osób mienia z obiektu,

d) instruować pracowników ochrony i weryfikować ich umiejętności w posługiwaniu się podręcznym sprzętem i urządzeniami przeciwpożarowymi,

e) sprawować wzmożony nadzór w okresach remontów obiektów(instalacji) w zakresie zachowania przez wykonawcę należytego porządku, w szczególności zachowania drożności dróg ewakuacyjnych,

f) współpracować ze stanowiskiem ds. ochrony przeciwpożarowej.

VI. Wyposażenie pracowników ochrony.
1) Pracownicy ochrony powinni być wyposażeni przez Wykonawcę w: 

a) jednolitą odzież, jednoznacznie wskazującą na charakter wykonywanej pracy z umieszczoną w widocznym miejscu nazwą i znakiem graficznym Wykonawcy,

b) noszony w widocznym miejscu identyfikator, zawierający zdjęcie, imię i nazwisko pracownika oraz nazwę Wykonawcy,

c) niezbędne środki przymusu bezpośredniego:

· pałki służbowe, 

· ręczne miotacze substancji obezwładniających,

d) sprzęt łączności bezprzewodowej, np. krótkofalowe radiostacje ręczne (krótkofalówki) dla obiektów chronionych w formie stałej ochrony fizycznej z obsadą minimum dwóch pracowników ochrony oraz grup interwencyjnych,

e) latarki, 

2) Pracownicy ochrony pełniący funkcję dowódcy zmiany w obiekcie oraz pracownicy pełniący służbę na posterunku jednoosobowym powinni być dodatkowo wyposażeni przez Wykonawcę w telefon komórkowy ( nr tel. Wykonawca udostępni Zamawiającemu i przy każdej zmianie poinformuje go o tym) 
VII.  Instrukcja ochrony obiektu.
1) Wykonawca świadczący usługę ochrony zobowiązany jest do opracowania we współpracy z  Administratorem lokalnym Instrukcji ochrony obiektu dla każdego chronionego obiektu, w terminie nie dłuższym niż 30 dni od daty rozpoczęcia świadczenia usługi i przedłożenia jej w formie pisemnej  Administratorowi lokalnemu wraz z zaświadczeniem o wpisaniu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony pracownika Wykonawcy, opracowującego przedmiotową Instrukcję oraz Dyrektorowi DZB. 

2) Administrator lokalny zatwierdza Instrukcję ochrony obiektu w terminie 7 dni od jej otrzymania. 

3) Zatwierdzenie nowej Instrukcji ochrony obiektu powoduje utratę mocy dotychczas obowiązującej Instrukcji ochrony obiektu dla danego obiektu.

4) Instrukcja ochrony obiektu powinna zawierać w szczególności: 

a) podstawy prawne działań ochronnych; 

b) lokalizację obiektu; 

c)  organizację ochrony; 

d) rozmieszczenie posterunków; 

e) obowiązki i uprawnienia pracowników ochrony; 

f) regulaminowe zakazy i rozszerzenia zakresu ochrony; 

g) podległość służbową; 

h) instrukcje służbowe: 

· postępowania pracowników ochrony w przypadku napadu, 

· postępowania pracowników ochrony grupy interwencyjnej, 

· instrukcja postępowania pracowników ochrony na wypadek groźby zdetonowania ładunku wybuchowego, 

· instrukcja kontroli ruchu osobowo - samochodowego, 

· instrukcja postępowania na wypadek pożaru, 

· instrukcja udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej; 

i) wykaz telefonów informacyjnych i alarmowych; 

j) wzornik dokumentów służbowych zawierający wzory: 

· książki służby, 

· notatki służbowej z czynności legitymowania, 

· raportu służbowego, 

· notatki służbowej, 

· protokołu z użycia środków przymusu bezpośredniego. 

Uwaga:

Administrator lokalny – Naczelnik ADG realizujący zadania w zakresie administrowania obiektami, odpowiedzialny za zarządzanie, odpowiednie wykorzystanie oraz racjonalne gospodarowanie majątkiem oraz sprawne funkcjonowanie obiektów.

Załączniki nr 1 do OPZ

Wykaz posterunków i roboczogodzin

	L.p
	Lokalizacja
	Stała ochrona fizyczna
	Maksymalna liczba roboczogodzin w okresie obowiązywania umowy

	
	
	Obsada
	Obsada posterunku
	

	1.
	Oddziału ZUS Gorzów Wielkopolski, ul. Sikorskiego 42


	Dni robocze 08:00-15:00 ( wt-piątek) 
	3 pracowników
	58 487 rg

(w tym 120 drg*)

	
	
	Dni robocze 08:00-18:00 ( pon.)
	3 pracowników
	

	
	
	Dni robocze- zmiana nocna 15:00-8:00 ( pozostałe dni)
	2 pracowników


	

	
	
	Dni robocze- zmiana nocna ( poniedziałki) 18:00-8:00
	2 pracowników
	

	
	
	Dni wolne ( sobota, niedziela, święta- całodobowo)
	2 pracowników
	

	2.


	Inspektorat ZUS w Sulęcinie
ul. Witosa 21

	Dni robocze 06:00-18:00 
	1 pracownik
	26 349 rg 

(w tym 45 drg*)

	
	
	 Dni robocze –zmiana nocna 18:00-06:00
	1 pracownik
	

	
	
	Dni wolne ( sobota, niedziela, święta- całodobowo)
	1 pracownik
	

	3.
	Inspektorat ZUS w Sulęcinie, ul. Lipowa 16 A i 16 B
	Dni robocze- zmiana nocna15:00-08:00
	1 pracownik
	21 043 rg 

(w tym 45 drg*)

	
	
	Dni wolne ( sobota, niedziela, święta- całodobowo)
	1 pracownik
	

	4.


	Inspektorat ZUS w Słubiach, ul. T. Kościuszki 2  
	Dni robocze zmiana dzienna 06:30-18.30
	1 pracownik 
	 9165 rg 

(w tym 45 drg* oraz 24 drg**)

	5.
	Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Krajeńskich
	Dni robocze zmiana dzienna 15:00-18:00   (pon.)
	1 pracownik
	453 rg 

	Łącznie
	115 497

	
	
	
	
	
	

	
	⃰  (drg) dodatkowa maksymalna ilość roboczogodzin pracowników ochrony w związku z koniecznością wzmocnienia ochrony dla danego obiektu w przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów. Godziny te będą wykorzystywane w razie zaistnienia takiej potrzeby.

	
	⃰  ⃰  (drg) dodatkowa maksymalna ilość roboczogodzin pracowników ochrony w związku z koniecznością zapewnienia ochrony w I/Słubice podczas wykonywania okresowej usługi sprzątania (czyszczenie i akrylowanie podłóg) - dwa razy w ciągu roku

	Ilość roboczogodzin ochrony osób i mienia w obiektach O/ZUS Gorzów Wlkp.

	
	
	
	
	

	Ilość godzin ochrony
	2018
	2019
	2020
	Razem  roboczogodzin (rg.)

	Oddział ZUS w Gorzowie Wlkp. ul.Sikorskiego 42 
(3 pracowników 10 godzin 
+ 2 pracowników 14 godzin 
+ 3 pracowników 7 godzin 
+ 2 pracowników 17 godzin 
+ 2 pracowników 24 godziny)
	51 dni x 10 rg x 3 = 1530 rg
	50 dni x 10 rg x 3 = 1500 rg
	50 dni x 10 rg x 3 = 1500 rg
	4530 rg

	
	51 dni x 14 rg x 2 = 1428 rg
	50 dni x 14 rg x 2 = 1400 rg
	50 dni x 14 rg x 2 = 1400 rg
	4228 rg

	
	201 dni x 7 rg x 3 = 4221 rg
	201 dni x 7 rg x 3 = 4221 rg
	205 dni x 7 rg x 3 = 4305 rg
	12747 rg

	
	201 dni x 17 rg x 2 = 6834 rg
	201 dni x 17 rg x 2 = 6834 rg
	205 dni x 17 rg x 2 = 6970 rg
	20638 rg

	
	113 dni x 24 rg x 2 = 5424 rg
	114 dni x 24 rg x 2 = 5472 rg
	111 dni x 24 rg x 2 = 5328 rg
	16224 rg

	Razem
	19437 rg +40 drg⃰ = 19477 rg
	19427 rg +40 drg⃰ = 19467 rg
	19503 rg +40 drg⃰ = 19543 rg
	58367 rg + 120 drg⃰ = 58487 rg

	Inspektorat ZUS w Sulęcinie
ul. Witosa 21
(1 pracownik 12 godzin + 
1 pracownik 12 godzin +
1 pracownik 24 godziny)
	252 dni x 12 rg = 3024 rg
252 dni x 12 rg = 3024 rg
113 dni x 24 rg = 2712 rg
	251 dni x 12 rg. = 3012 rg
251 dni x 12 rg. = 3012 rg
114 dni x 24 rg. = 2736 rg
	255 dni x 12 rg. = 3060 rg
255 dni x 12 rg. = 3060 rg
111 dni x 24 rg. = 2664 rg
	26304 rg 

	Razem
	8760 rg +15 drg⃰ = 8775 rg
	8760 rg +15 drg⃰ = 8775 rg
	8784 rg +15 drg⃰ = 8799 rg
	26304 rg + 45 drg⃰ = 26349 rg

	Inspektorat ZUS w Sulęcinie 
ul. Lipowa 16A i 16B  
(1 pracownik 24 godziny + 
1 pracownik 17 godzin)
	113 dni x 24 rg = 2712 rg
	114 dni x 24 rg = 2736 rg
	111 dni x 24 rg = 2664 rg
	8112 rg

	
	252 dni x 17 rg = 4284 rg
	251 dni x 17 rg = 4267 rg
	255 dni x 17 rg = 4335 rg
	12886 rg

	Razem
	6996 rg +15 drg⃰ = 7011 rg
	7003 rg +15 drg⃰ = 7018 rg
	6999 rg +15 drg⃰ = 7014 rg
	20998 rg + 45 drg⃰ = 21043 rg

	Inspektorat ZUS w Słubicach
ul. Kościuszki 2
(1 pracownik 12 godzin)
	252 dni x 12 rg = 3024 rg
3024 rg + 8 drg⃰ ⃰ = 3032 rg
	251 dni x 12 rg = 3012 rg
3012 rg + 8 drg⃰ ⃰ = 3020 rg
	255 dni x 12 rg = 3060 rg
3060 rg + 8 drg⃰ ⃰ = 3068 rg
	9120 rg 

	Razem
	3032 rg+15 drg⃰ = 3047 rg
	3020 rg+15 drg⃰  = 3035 rg
	3068 rg+15 drg⃰  = 3083 rg
	9120 rg + 45 drg⃰ = 9165 rg

	Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Kraj.
Al. Wolności 5
(1 pracownik 3 godziny - pn.)
	51 dni x 3 rg  = 153 rg
	50 dni x 3 rg = 150 rg
	50 dni x 3 rg  = 
150 rg
	453 rg 

	Razem
	153 rg
	150 rg
	150 rg
	453 rg

	Ogółem
	38463 rg
	38445 rg
	38589 rg
	115 497 rg

	
	
	
	
	

	
	⃰  (drg) dodatkowa maksymalna ilość roboczogodzin pracowników ochrony w związku z koniecznością wzmocnienia ochrony dla danego obiektu w przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów. Godziny te będą wykorzystywane w razie zaistnienia takiej potrzeby

	
	⃰  ⃰  (drg) dodatkowa maksymalna ilość roboczogodzin pracowników ochrony w związku z koniecznością zapewnienia ochrony w I/Słubice podczas wykonywania okresowej usługi sprzątania (czyszczenie i akrylowanie podłóg) - dwa razy w ciągu roku.




Ilość godzin monitoringu 

	L.p
	Ilość godzin monitoringu
	2018
	2019
	2020
	Razem  godzin 

	1.
	Inspektorat ZUS w Słubicach
ul. Kościuszki 2
(12 godzin w dni robocze 
+ 24 godziny w święta i dni wolne)
	252 dni x 12 godz. = 
3024 godz.
	251 dni x 12 godz. = 
3012 godz.
	255 dni x 12 godz. = 
3060 godz.
	 9096 godz.

	
	
	113 dni x 24 godz. = 
2712 godz.
	114 dni x 24 godz. = 
2736 godz.
	111 dni x 24 godz. = 
2664 godz.
	 8112 godz.

	
	Razem
	 5736 godz.
	 5748 godz.
	 5724 godz.
	17208 godz.

	2.
	Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Kraj.
Al. Wolności 5
(24 godziny na dobę)
	365 dni x 24 godz. = 
8760 godz.
	365 dni x 24 godz. = 
8760 godz.
	366 dni x 24 godz. = 
8784 godz.
	 26304 godz.

	
	Ogółem
	 14496 godz.
	 14508 godz.
	 14508 godz.
	43 512 godz.


Załącznik nr 2 do OPZ
Wykaz systemów objętych monitoringiem

	l.p
	Lokalizacja
	Monitoring systemów alarmowych ( 24 godz./dobę)


	Obsługa telewizji przemysłowej

	
	
	System sygnalizacji włamania i napadu
	System sygnalizacji pożarowej
	System kontroli dostępu
	

	1.


	Oddziału ZUS Gorzów Wielkopolski, ul. Sikorskiego 42


	+
	+
	+
	+

	2.
	Inspektorat ZUS w Sulęcinie
ul. Witosa 21

	+
	+
	-
	+

	3.
	Inspektorat ZUS w Sulęcinie, ul. Lipowa 16 A i 16 B
	-
	+
	-
	-

	4.
	Inspektorat ZUS w Słubiach, ul. T. Kościuszki 2
	+
	+
	-
	+

	5.
	Biuro Terenowe ZUS w Strzelcach Krajeńskich
	+
	+
	-
	+


(+) dotyczy, (-) nie dotyczy

Złącznik nr 2 do umowy

...............................dnia.............................

OŚWIADCZENIE

W związku z realizacją umowy na „……….” oświadczam, że zapoznałem się z :

· Instrukcją bezpieczeństwa pożarowego,

· Instrukcją użytkowania obiektu,

· Księgą Bezpieczeństwa.

Ponadto zobowiązuję się do zapoznania z ww. dokumentami wszystkie osoby wykonujące w moim imieniu zadania bezpośrednio związane z realizacją ww. umowy.

Potwierdzam, że zostałam/-em poinformowana/-y o poufnym charakterze informacji oraz zobowiązuję się do poinformowani osób wykonujących zadania w moim imieniu do zachowania ich w tajemnicy. 

……………………………., dnia………….                                        …………………………………………….

        /miejscowość/                                                                           /czytelny podpis Wykonawcy/

W załączeniu Księga Bezpieczeństwa

Załącznik Nr 3 

do Instrukcji funkcjonowania Bezpieczeństwa 

i Higieny Pracy w Zakładzie
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Załączniki



1 1.Stosowane pojęcia i definicje

Niniejsza Księga Bezpieczeństwa i wszelkie postanowienia w niej zawarte mają zastosowanie dla wszystkich wykonawców, podwykonawców, dostawców usług oraz osób pozostających w stosunkach cywilno-prawnych z wykonawcą lub podwykonawcami wykonujących prace na obiektach dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

2. Zasady ogólne

2.1. Wybór wykonawcy

Dokumenty przetargowe wykonawcy a następnie umowa z wykonawcą muszą zawierać  obowiązki z zakresu bhp. 
Wymóg ten dotyczy wszystkich podwykonawców zatrudnionych na terenie Zakładu przez Wykonawcę.

2.2. Działania poprzedzające rozpoczęcie prac 

Zleceniodawca przekazuje Wykonawcy informację o zagrożeniach dla obszaru realizacji zamówienia a Wykonawca informuje o potencjalnych zagrożeniach mogących wystąpić podczas wykonywania robót. Strony dokonują oceny ryzyka zawodowego dla danego obszaru oraz zapoznają z nią pracowników, którzy będą bezpośrednio wykonywać pracę. 
2.3. Dopuszczenie do realizacji prac

Przed rozpoczęciem prac Koordynator zobowiązany jest przeprowadzić spotkanie z udziałem Wykonawców lub podwykonawców w celu omówienia zagadnień z zakresu bezpieczeństwa i organizacji pracy. Ze spotkania Koordynator sporządza notatkę. 

Wszelkie zmiany mające wpływ na warunki i bezpieczeństwo pracy muszą być również poprzedzone spotkaniem.

Wykonawca przekazuje koordynatorowi Oświadczenie o zapoznaniu się z Księgą Bezpieczeństwa, którego wzór stanowi załącznik Nr 1, wykaz pracowników głównego wykonawcy wykonujących czynności na obiekcie, którego wzór stanowi załącznik Nr 2 oraz pozostałe dokumenty wykazane jako załączniki do Księgi Bezpieczeństwa Nr 3 – 6.

Każdy pracownik Wykonawcy lub podwykonawcy przebywający na terenie Zakładu Ubezpieczeń Społecznych powinien mieć na sobie ubranie robocze lub ochronne wyróżniające od pracowników Zakładu. Wskazane jest używanie kamizelki odblaskowej.

Praca może być wykonywana wyłącznie przez pracowników wyposażonych w ubrania robocze oraz odpowiednie środki ochrony indywidualnej, przewidziane na danym stanowisku pracy.

2.4. Realizacja zamówienia

W przypadku rażącego naruszenia przepisów i zasad bhp pracy oraz zaistnienia zagrożenia dla życia i zdrowia zarówno pracowników Wykonawcy, Zakładu jak i innych osób, Koordynator, a także służba bhp Zakładu uprawnieni są do podjęcia natychmiastowych działań zgodnie ze swoimi uprawnieniami.

2.5. Oznakowanie miejsca pracy i zagrożeń

Wykonawca lub podwykonawca zobowiązany jest do odgrodzenia i oznakowania miejsc wykonywania prac w odpowiedni sposób, np. przez użycie tablic.

2.6. Prace na wysokości

Prace na wysokości na terenie Zakładu mogą być wykonywane zgodnie z obowiązującymi zasadami bezpieczeństwa podczas wykonywania prac na wysokości. 

Prace na dachach mogą być wykonywane wyłącznie po uzyskaniu „dopuszczenia do prac” od Koordynatora po wykonaniu niżej wymienionych działań: 

· oceny stanu technicznego dachu pod względem wytrzymałości poszycia i możliwości bezpiecznego prowadzenia prac,

· oznakowania w sposób trwały i widoczny miejsc niebezpiecznych, np.: świetlików, miejsca o zmniejszonej wytrzymałości itp.,

· sporządzenia Oceny ryzyka dla wszystkich czynności wykonywanych w miejscu prowadzenia prac uwzględniającego zagrożenie upadkiem, 

· przedstawienia napisanego na podstawie oceny ryzyka zatwierdzonego planu prowadzenia prac obejmującego: bezpośredni nadzór nad tymi pracami, instruktaż przy poszczególnych czynnościach, imienny podział pracy, kolejność wykonywania zadań oraz stosowanie sprawnego i certyfikowanego sprzętu zabezpieczającego przed upadkiem z wysokości,

· zapoznanie z oceną ryzyka wszystkich pracowników za pisemnym potwierdzeniem, 

· wygrodzenie i oznakowanie terenu wokół wykonywanych prac w celu ograniczenia dostępu,

· wyznaczenie i oznakowanie "stref zrzutu" z dachu – jeśli istnieje taka konieczność.

Prace na wysokości powinny być wykonywane co najmniej przez dwie osoby i na bieżąco kontrolowane przez przedstawiciela Wykonawcy.

Wszyscy pracownicy wykonujący pracę na wysokości w tym osoby nadzorujące prace powinny używać certyfikowanego sprzętu chroniącego przed upadkiem z wysokości.

Transport lub przenoszenie pracowników na wysokość może odbywać się wyłącznie przy zastosowaniu urządzeń do tego celu przeznaczonych i spełniających obowiązujące przepisy.

2.7. Prace przy urządzeniach elektrycznych i elektroenergetycznych

Prace przy urządzeniach elektrycznych i elektroenergetycznych mogą być wykonywane wyłącznie przez uprawnionych do tego pracowników, zgodnie z instrukcjami obowiązującymi przy tego rodzaju pracach.

2.8. Zasady prowadzenia prac niebezpiecznych pożarowo

Prace niebezpieczne pożarowo mogą być wykonywane wyłącznie zgodnie z obowiązującą w Zakładzie „Instrukcją Bezpieczeństwa Pożarowego”.

UWAGA: Rozpoczęcie prac niebezpiecznych pożarowo może nastąpić wyłącznie po uzyskaniu przez Wykonawcę pisemnego zezwolenia na ich przeprowadzenie, zgodnie z trybem określonym w IBP.

2 Wypadki i udzielanie pierwszej pomocy
3.1. Wypadek

Każdy wypadek przy pracy w wyniku, któremu uległ pracownik Wykonawcy lub podwykonawców należy niezwłocznie zgłosić Koordynatorowi oraz do Kierującego Wieloosobowym Stanowiskiem Bezpieczeństwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpożarowej. 

3 Uwagi końcowe

Każdy Wykonawca lub Podwykonawca wykonujący prace zlecone na terenie Zakładu, jest zobowiązany do pobrania i zapoznania się z Księgą Bezpieczeństwa oraz Instrukcjami obowiązującymi na terenie Zakładu. Pobranie i zapoznanie się poświadcza w stosownym oświadczeniu, którego wzór stanowi załącznik Nr 1 do Księgi.

Załącznik nr 1do Księgi Bezpieczeństwa

dla Wykonawców i Podwykonawców

dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych

Oświadczenie

Poświadczam otrzymanie kopii Księgi Bezpieczeństwa dla Wykonawców Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

Zobowiązuję się do przestrzegania przepisów oraz zasad zawartych w Księdze Bezpieczeństwa, jak również wszystkich innych przepisów i zasad dotyczących wykonywanej przez moją firmę i moich podwykonawców pracy na terenie wszystkich lokalizacji Zakładu.

Oświadczam, iż wszyscy moi pracownicy, pracownicy moich podwykonawców oraz osoby zatrudnione na podstawie innej niż stosunek pracy, będą stosować się do postanowień Księgi Bezpieczeństwa. 

	Nazwa firmy
	

	Imię i nazwisko

(litery drukowane)
	

	Nr dowodu osobistego
	

	Podpis Wykonawcy /Pracodawcy*
	

	Data 
	


*lub osoby działającej w jego imieniu

Wykaz pracowników głównego wykonawcy wykonujących czynności na obiekcie

	LP.
	Imię i Nazwisko
	Szkolenia bhp
	Badania lekarskie
	Uprawnienia
	Zapoznanie się z zagrożeniami i oceną ryzyka 
	 Uwagi



	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Niniejszym oświadczamy, że ww. pracownicy posiadają aktualne badania lekarskie, są przeszkoleni w zakresie bhp i ppoż., są zatrudnieni legalnie, posiadają ubrania i obuwie ochronne, są wyposażeni w środki ochrony indywidualnej, przedstawiono im zagrożenia na obiekcie.

Podpis Kierownika Firmy: (osoby bezpośrednio odpowiedzialnej za organizację i wykonywanie pracy wg zasad bezpieczeństwa i higieny pracy)

	Data:
	Podpis kierownika nadzorującego 
	Podpis:

	Data :
	Podpis koordynatora bhp
	Podpis:


Informacja
o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia występujących w miejscu wykonywania prac realizowanych na terenie zakładu pracy pracowników innego pracodawcy

Na podstawie art. 2071 i art. 208 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z późn. zm.) oraz § 2 pkt 2 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 18 poz. 1860, z późn. zm.) stwierdza się co następuje:

1. W związku z umową zawartą pomiędzy …………….……..……………..…………… …………………………….…...…………, zwanym dalej „zleceniodawcą”, a zakładem ………………………………………………...............…………………….., reprezentowanym przez ……………...…………………, zwanym dalej „zleceniobiorcą” na terenie ……………………...…………………….… zostaną przeprowadzone prace z zakresu: …………………….……………………………………………….………… .…………………………………………………..……………………………………… ……………………………………………………...…………………………………… 

2. Zleceniodawca  poinformował zleceniobiorcę o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia występujących na terenie zakładu pracy zawartych w liście zagrożeń.

3. Zleceniobiorca poinformował zleceniodawcę o zagrożeniach związanych z realizacją zleconych prac.

4. Zleceniobiorca i Zleceniodawca ustalili zakres działań w zakresie zapobiegania zagrożeń występujących podczas wykonywania prac.

5. O zagrożeniach omówionych przez przedstawiciela Zleceniodawcy, Zleceniobiorca obowiązany jest poinformować swoich pracowników przed rozpoczęciem przez nich pracy oraz uzyskać od nich pisemne potwierdzenie zapoznania się z tymi zagrożeniami.

6. Strony ustaliły, że obowiązki koordynatora będzie pełnił ………………………………………. 

	Zleceniodawca 
(informacje przekazał)
	Zleceniobiorca 
Przyjmuję do wiadomości i stosowania

	……………………………….
	………………………………….

	
	


..................................., dnia .....................................

Lista zagrożeń
dla bezpieczeństwa i zdrowia 
związanych z pracą na terenie zakładu pracy

Proszę zaznaczyć „(” zagrożenia występujące w zakładzie pracy:

· Zagrożenia związane z korzystaniem z dróg komunikacyjnych (np. schody, pochylnie, progi, posadzki,   y, dywany)

· Zagrożenia związane z obsługą urządzeń i instalacji elektrycznych.

· Zagrożenia wynikające z prowadzenia robót remontowo-budowlanych bez wstrzymywania funkcjonowania obiektów.

· Zagrożenia wynikające z pracy na wysokości (powyżej 1m/2m/3m).

· Zagrożenia związane z upadkiem przedmiotów z wysokości.

· Zagrożenia związane z ruchem pojazdów.

· Zagrożenia związane z pracą w pobliżu dróg i innych szlaków komunikacyjnych.

· Zagrożenia związane z pracą w pobliżu budynków i innych budowli.

· Zagrożenia związane z pracą w pobliżu linii i instalacji teleenergetycznych.

· Zagrożenia w miejscach oddziaływania czynników szkodliwych i niebezpiecznych.

· Zagrożenia związane z ekspozycją na szkodliwe czynniki biologiczne (np. kleszcze).

· Zagrożenia wynikające z obecności osób zakwaterowanych oraz przebywających w obiektach.

· Zagrożenia ze strony materiałów i przedmiotów niebezpiecznych wniesionych przez osoby przebywające w obiekcie.

· Zagrożenia pożarowe oraz związane z niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi.

· Zagrożenia związane z charakterem wykonywanych prac (np. wycinka drzew).

· Zagrożenia pozostałe: ……………………………………………………………………………………………..………………………………….……...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Arkusz weryfikacyjny
dla wykonawcy/podwykonawcy

	OBSZAR
	PYTANIE

	ZGROŻENIA BHP


	1.Czy realizacja zadania wymaga prac na podeście, rusztowaniu?

· TAK

· NIE

	
	2.Czy realizacja zadania wymaga prac w wykopach lub zagłębieniach?

· TAK

· NIE

	
	3.Czy realizacja zadania wymaga prac wewnątrz zbiorników?

· TAK

· NIE

	
	4.Czy realizacja zadania wymaga prac przy urządzeniach elektroenergetycznych?

· TAK

· NIE

	
	5.Czy istnieje zagrożenie kontaktu z szkodliwymi substancjami chemicznymi:

Toksycznymi

· TAK

· NIE

Żrącymi lub drażniącymi

· TAK

· NIE

Rakotwórczymi

· TAK

· NIE

Radioaktywnymi

· TAK

· NIE

Gazy palne/wybuchowe/toksyczne

· TAK

· NIE

6.Czy istnieje zagrożenie kontaktu z wirującymi elementami maszyn lub maszyn w ruchu?

· TAK

· NIE

7.Czy istnieje zagrożenie kontaktu z gorącymi powierzchniami/mediami?

· TAK

· NIE

8. INNE



	Zagrożenia środowiskowe
	9.Co jest odpadem z realizacji zadania (opis + kod odpadu)?



	
	10.Czy wymagane jest składowanie odpadu?

· TAK

· NIE

	
	11.Czy określona jest odpowiedzialność za odbiór i zagospodarowanie odpadów?

· TAK

· NIE

	
	9.Kto zagospodarowuje odpady?

· wykonawca

· właściciel



	Dokumentacja BHP
	10.Czy pracownicy, którzy wykonują zadania posiadają aktualne badania okresowe?

· TAK

· NIE

	
	11.Czy jest wymagane opracowanie/aktualizacja ryzyka zawodowego?

· TAK

· NIE

	
	12.Czy wymagane jest opracowanie BIOZ?

· TAK

· NIE

	
	13.INNE




………………………….. …………………………

 Miejscowość i data pieczątka i podpis

Karta oceny ryzyka

(wypełnia koordynator)

	Nazwa firmy prowadzącej pracę:
	

	Zakres wykonywanych prac zgodnie ze zleceniem:
	

	Zagrożenia związane z ruchem zakładu Centrala ZUS
	

	Opracował:
	
	Data, podpis
	

	Czynności/proces
	Zagrożenia związane z czynnością
	Ciężkość następstw
	P٭
	R٭
	Dopuszczalność ryzyka
	Niezbędne działania
	R

po redukcji

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


 ٭P – prawdopodobieństwo

٭ R – ryzyko

Złącznik nr 3 do umowy
Oświadczenie Wykonawcy

Potwierdzam,  że zapoznałem się z  „Zasadami postępowania w sytuacji przypadkowego uzyskania dostępu do informacji stanowiących tajemnice prawnie chronioną Zakładu” w związku z realizacją umowy………………………………………………………………………………………………...

Zobowiązuję się do zapoznania z „Zasadami postępowania w sytuacji przypadkowego uzyskania dostępu do informacji stanowiących tajemnice prawnie chronioną Zakładu” wszystkich osób wykonujących w moim imieniu zadania związane z realizacją ww umowy.

Potwierdzam, że zostałam/-em poinformowana/-y o poufnym charakterze informacji oraz zobowiązuję się do poinformowania osób wykonujących zadania w moim imieniu  do zachowania ich w tajemnicy. 

……………………………., dnia………….                    ………………………………….

        /miejscowość/                                                                           /czytelny podpis Wykonawcy/

ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJI PRZYPADKOWEGO UZYSKANIA DOSTĘPU DO INFORMACJI STANOWIĄCYCH TAJEMNICĘ PRAWNIE CHRONIONĄ ZAKŁADU PRZEZ STRONY ZEWNĘTRZNE  ŚWIADCZĄCE USŁUGI NA RZECZ ZAKŁADU

Informacje prawnie chronioną Zakładu stanowią:

a) dane osobowe,

b)  indywidualne dane zawarte na kontach płatników składek, a także w rejestrach prowadzonych przez Zakład oraz dane źródłowe będące podstawą zapisów na tych kontach, 
c) informacje wchodzące w zakres dokumentacji opisującej zasady ( politykę) rachunkowości, ksiąg rachunkowych i sprawozdań finansowych, 
d) szczegółowe informacje dotyczące rozmieszczenia aktywów Zakładu, ich wykorzystania oraz  sposobów zabezpieczenia w tym:
· funkcjonowanie ochrony budynków, pomieszczeń i części pomieszczeń , 

· rozmieszczenia ważnych urządzeń informatycznych i telekomunikacyjnych oraz fizyczne ich     zabezpieczenie, 

· konfiguracji infrastruktury techniczno-systemowej systemów informatycznych oraz stosowanych zabezpieczeń w odniesieniu do tych systemów.

Przypadkowy dostęp do informacji stanowiących tajemnicę prawnie chronioną Zakładu ma miejsce, gdy pracownik ZUS po zakończeniu pracy:

1. Nie zabezpieczy w sposób właściwy nośników informacji zawierających informacje stanowiące tajemnicę prawnie chronioną Zakładu: 

· pozostawi nośniki informacji w miejscu umożliwiającym do nich dostęp osób  nieuprawnionych – np. pozostawiając dokumenty, akta na biurku, 

· nie zamknie pomieszczeń, w których przechowywane są niezabezpieczone nośniki (Archiwum Zakładowe, magazyny dokumentacji w obiegu bieżącym lub pomieszczenia dodatkowo zabezpieczone za pomocą plomby,

· nie zamknie szaf, w których przechowywane są nośniki informacji. 

2.  Pozostawi niewylogowaną stację roboczą.

3. Pozostawi w miejscu dostępnym informatyczne nośniki informacji  (np. przenośnie dyski twarde, pamięci USB tzw. Pendrive, karty pamięci).

4. Pozostawi w miejscu dostępnym hasło oraz numer PIN umożliwiający dostęp do danych przetwarzanych w systemach informatycznych.

W przypadku, gdy osoby fizyczne świadczące usługi na rzecz Zakładu przypadkowo uzyskają dostęp do informacji prawnie chronionych Zakładu, do których nie są upoważnieni powinni w szczególności:

1. Wstrzymać się od wykonywania czynności mogących spowodować zatarcie śladów lub dowodów naruszenia.

2. Niezwłocznie poinformować o zaistniałej sytuacji Przedstawiciela Zamawiającego odpowiedzialnego za nadzór nad wykonaniem umowy.

Pracownik ZUS wyznaczony do współpracy z firmą zewnętrzną powinien podjąć następujące działania:

1. W obecności pracownika firmy zewnętrznej sporządzić notatkę służbową o zaistniałym zdarzeniu określając datę i miejsce zdarzenia.

2. Na podstawie sporządzonej notatki służbowej, wypełnić  druk „Zgłoszenia podejrzenia naruszenia ochrony danych osobowych” wg wzoru stanowiącego załącznik Nr 2 do Instrukcji prowadzenia postępowań w sytuacji naruszenia ochrony danych osobowych. Klasyfikując zagrożenia i incydenty stanowiące podejrzenie naruszenia ochrony danych  osobowych należy stosować wykaz stanowiący załącznik nr 1 do Instrukcji. 

3. Zgłoszenia podejrzenia naruszenia ochrony danych osobowych niezwłocznie przekazać  do pracownika komórki bezpieczeństwa informacji, który przeprowadzi postępowanie wyjaśniające.

Przedstawiciel Zamawiającego odpowiedzialny za nadzór nad wykonaniem umowy odpowiada za przekazanie pracownikom firmy zewnętrznej świadczącej usługi na rzecz Zakładu „Zasad postępowania w sytuacji przypadkowego uzyskania dostępu do informacji stanowiących tajemnice prawnie chronioną Zakładu” oraz  „Oświadczenia Wykonawcy”.  

Osoby fizyczne świadczące usługi na rzecz Zakładu, które nie są upoważnione do przetwarzania danych osobowych powinny przed przystąpieniem do wykonywania swoich obowiązków zapoznać się z ww.

� Zgodnie z art. 22. § 1. Kodeksu pracy „Przez nawiązanie stosunku pracy pracownik zobowiązuje się do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcę, a pracodawca - do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem”. Jeżeli pracownicy grup interwencyjnych wykonują pracę w ww. sposób, to powinni być zatrudnieni na podstawie umowy o pracę. Zamawiający nie żąda dedykowania grupy interwencyjnej tylko na potrzeby zamówienia. 





� Przez „budynki użyteczności publicznej” należy rozumieć obiekty zgodnie z definicją zawartą w § 3 ust. 6 Rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (Dz.U. z 2015r., poz. 1422 – tekst jednolity) tj. budynki przeznaczone na potrzeby administracji publicznej, wymiaru sprawiedliwości, kultury, kultu religijnego, oświaty, szkolnictwa wyższego, nauki, wychowania, opieki zdrowotnej, społecznej lub socjalnej, obsługi bankowej, handlu, gastronomii, usług, w tym usług pocztowych lub telekomunikacyjnych, turystyki, sportu, obsługi pasażerów w transporcie kolejowym, drogowym, lotniczym, morskim lub wodnym śródlądowym, oraz inny budynek przeznaczony do wykonywania podobnych funkcji; za budynek użyteczności publicznej uznaje się także budynek biurowy lub socjalny


� Dowodami, o których mowa powyżej są: 


referencje bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot na rzecz którego usługi były wykonywane, z tym że w odniesieniu do nadal wykonywanych usług referencje bądź inne dokumenty powinny być wydane nie wcześniej niż na 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert,


 oświadczenie Wykonawcy, jeżeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskać referencji bądź innych dokumentów, o którym mowa powyżej.


� Przez „budynki użyteczności publicznej” należy rozumieć obiekty zgodnie z definicją zawartą w § 3 ust. 6 Rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (Dz.U. z 2015r., poz. 1422 – tekst jednolity)tj. budynki przeznaczone na potrzeby administracji publicznej, wymiaru sprawiedliwości, kultury, kultu religijnego, oświaty, szkolnictwa wyższego, nauki, wychowania, opieki zdrowotnej, społecznej lub socjalnej, obsługi bankowej, handlu, gastronomii, usług, w tym usług pocztowych lub telekomunikacyjnych, turystyki, sportu, obsługi pasażerów w transporcie kolejowym, drogowym, lotniczym, morskim lub wodnym śródlądowym, oraz inny budynek przeznaczony do wykonywania podobnych funkcji; za budynek użyteczności publicznej uznaje się także budynek biurowy lub socjalny.


� Dowodami, o których mowa powyżej są:  referencje bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot na rzecz którego usługi były wykonywane, z tym że w odniesieniu do nadal wykonywanych usług referencje bądź inne dokumenty powinny być wydane nie wcześniej niż na 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert, oświadczenie Wykonawcy, jeżeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskać referencji bądź innych dokumentów, o którym mowa powyżej.
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