
     Załącznik nr 1a do Ogłoszenia
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA – Część nr 1
1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy: badania wstępne, okresowe, kontrolne zwanych dalej „badaniami profilaktycznymi” dla pracowników ZUS I Oddział w Warszawie wraz z wydawaniem pracownikom stosownych orzeczeń  lekarskich, w zakresie przewidzianym w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z  Nr 69, poz. 332 ze zm.).

2. W okresie obowiązywania umowy przewiduje się wykonanie badań w ilości wskazanej               w poniższej tabeli:

	L.p.
	Nazwa badania/czynności
	Ilość badań/ czynności                            

	
	1
	2

	1.
	Badanie profilaktyczne (wstępne, okresowe lub kontrolne) - lekarz medycyny pracy (w tym badania okulistyczne oraz dodatkowe zgodnie z załącznikiem nr 1 do Opisu przedmiotu zamówienia       [poz. 1-8])
	640

	2.
	Badanie ogólne kierowcy/osoby posiadającej zgodę na używanie samochodu prywatnego do celów służbowych - lekarz medycyny pracy (w tym badanie okulistyczne oraz dodatkowe zgodnie                         z załącznikiem nr 1 do Opisu przedmiotu zamówienia [poz. 9])
	20

	3.
	Badanie profilaktyczne w celu wydania zaświadczenia o celowości stosowania wydłużonej normy czasu pracy
	30

	4.
	Badanie okulistyczne poza terminem badania okresowego z powodu pogorszenia się wzroku łącznie z badaniem lekarza medycyny pracy
	200

	5.
	Udział lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP i kontroli warunków pracy (w godzinach)
	30 h

	6.
	Badanie wstępne stażystów i praktykantów 

(zgodnie z załącznikiem nr 1 do Opisu przedmiotu zamówienia       [poz. 10])
	45


3. Orzeczenie lekarskie może być wydane z pominięciem niektórych badań wymienionych                  w powyższej tabeli, gdy ich wykonanie nie jest uzasadnione rodzajem pracy osoby kierowanej i stanem jej zdrowia, a także w sytuacji gdy osoba skierowana                           przez Zamawiającego przedstawi aktualne badanie lekarskie. 
4. Zamawiający wymaga aby badania odbywały się na terenie Warszawy, w dzielnicach: Śródmieście lub Żoliborz lub Wola w dni robocze Zamawiającego od poniedziałku                 do piątku, w godz. 8:00 - 15:00.

5. Badania dodatkowe oraz specjalistyczne badania konsultacyjne, o których mowa                   w ust. 7 lit. d, wykonywane na podstawie skierowań wydanych przez lekarzy Wykonawcy, realizowane będą na terenie Warszawy w dni robocze Zamawiającego od poniedziałku  do piątku, w godz. 8:00 - 15:00.  

6. Pracownicy/kandydaci do pracy/stażyści/praktykanci będą telefonicznie ustalać termin  rozpoczęcia badań. Rozpoczęcie badań musi nastąpić w ciągu 3 dni roboczych                        od zgłoszenia telefonicznego osoby. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do:

a) wykonywania badań zgodnie z zasadami wiedzy medycznej i praktyki laboratoryjnej, przy zachowaniu należytej staranności w tym zakresie oraz poszanowania praw pacjentów do zachowania w tajemnicy spraw związanych z udzielanymi im w ramach badań świadczeniami zdrowotnymi,

b) posiadania przez cały okres trwania umowy odpowiedniego ubezpieczenia                  od odpowiedzialności cywilnej związanego z wykonywanymi przez wykonawcę usługami na rzecz Zamawiającego, w tym szczególnie w zakresie odpowiedzialności za szkody wyrządzone przy udzielaniu świadczeń zdrowotnych, oraz                                do przedstawienia kopii przedmiotowego dokumentu na wezwanie Zamawiającego,

c) odpowiedzialności za szkody i krzywdy Zamawiającego lub pacjentów wyrządzone 
z winy Wykonawcy,

d) zlecenia osobom trzecim tj. zakładom opieki zdrowotnej lub osobom prowadzącym  działalność leczniczą w ramach praktyki zawodowej, posiadającym wymagane kwalifikacje, świadczeń zdrowotnych (w tym badań specjalistycznych) w przypadku braku możliwości wykonania przedmiotu umowy we własnym zakresie, przy czym koszty takich zleceń obciążą Wykonawcę. Podwykonawca o którym mowa powyżej, winien wykonywać badania na terenie jednostek medycznych położonych                        w granicach administracyjnych wskazanych przez Zamawiającego w ust. 2.

e) przeprowadzenia badań profilaktycznych w następujących terminach:       

- przy badaniu  kontrolnym po długotrwałej chorobie (trwającej dłużej niż 30 dni) najpóźniej w następnym dniu po zakończeniu zwolnienia lekarskiego                           (po wcześniejszym ustaleniu terminu wizyty),

-  badanie okulistyczne - najpóźniej w ciągu 3 dni roboczych od zgłoszenia,

-  przy badaniu  wstępnym – niezwłocznie, najpóźniej w ciągu 3 dni roboczych              

od dnia zgłoszenia się do Wykonawcy kandydata do pracy lub pracownika (zgodnie z ofertą wykonawcy), 

- przy badaniu okresowym – niezwłocznie, najpóźniej w ciągu 3 dni roboczych                od zgłoszenia  się  pracownika (zgodnie z ofertą wykonawcy),, jednak nie później  niż przed upływem ważności obowiązujących jeszcze badań okresowych. Data upływu ważności poprzednich badań okresowych określona będzie w skierowaniu Zamawiającego.  

- w przypadku badań psychotechnicznych, przerwania badań przez pracownika   Zamawiającego lub skierowania przez lekarza Wykonawcy na badania dodatkowe,  lub specjalistyczne badania konsultacyjne w sytuacjach wątpliwych uniemożliwiających wydanie orzeczenia o zdolności lub niezdolności do pracy, termin na wykonanie badania wyniesie nie dłużej niż 5 dni roboczych. 

f) prowadzenia rejestru zgłoszeń na badania i udostępniania go upoważnionym przedstawicielom Zamawiającego, celem umożliwienia kontroli realizacji postanowień niniejszej umowy,

g) wydawania orzeczeń lekarskich ze stwierdzeniem: braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy lub przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy w terminie nie dłuższym niż w dniu zakończenia badań profilaktycznych, 

h) udziału lekarzy medycyny pracy Wykonawcy w posiedzeniach komisji BHP                Zamawiającego i kontrola warunków pracy.

8. W przypadku, gdy w wyniku badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach badań profilaktycznych zaistnieje potrzeba stosowania przez osobę przyjmowaną do pracy               lub pracownika podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego, okularów korygujących wzrok, lekarz okulista prowadzący badanie, wystawi zaświadczenie                     i receptę określającą parametry odpowiednich szkieł korygujących wzrok, zgodnie                                  z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 148, poz. 973). Wystawione zaświadczenie winno być potwierdzone przez lekarza medycyny pracy przeprowadzającego badanie.

9. W przypadku gdy pracownik Zamawiającego zgłosi się ze skierowaniem na badanie okulistyczne poza terminem badania okresowego z powodu pogorszenia się wzroku,                   a w okresie poprzedzającym badanie, nie dłuższym niż miesiąc, miał wykonane badanie okulistyczne w ramach badania kontrolnego lub okresowego, Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia zaświadczenia lekarskiego i recepty jedynie na podstawie badania kontrolnego lub okresowego. Wykonawca obciąży Zamawiającego jedynie kosztem badania okulistycznego w ramach badania kontrolnego lub okresowego. 

10. W przypadku osób niepełnosprawnych, lekarz przeprowadzający badanie profilaktyczne, będzie zobowiązany do wydania zaświadczenia o celowości stosowania wydłużonej normy czasu pracy.
11. Wykonawca oświadcza, że gabinety, w których będą wykonywane usługi medyczne, spełniają standardy określone w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia                                26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą                         (Dz. U. z 2012 r., poz. 739 ze zm.).

12. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia i kwalifikacje zawodowe określone                w odrębnych przepisach oraz, że powierzy czynności konieczne do wykonania przedmiotu umowy swoim pracownikom posiadającym odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje zawodowe. Wykonawca oświadcza także, że przyjmuje na siebie pełną odpowiedzialność za jakość usług stanowiących przedmiot umowy.

13. Po wykonaniu przedmiotu zamówienia Wykonawca przekaże na własny koszt dokumentację medyczną pracowników Zamawiającego następnemu Wykonawcy analogicznych usług, o ile wystąpią okoliczności przewidziane w art. 26 ust. 3 pkt 1 ustawy z 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta                                    (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 186 ze zm.).

14. Egzemplarze zaświadczenia lekarskiego wystawianego w ramach realizacji niniejszej umowy, przeznaczone dla pracownika i pracodawcy (zgodnie z § 3 ust. 5 rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej                          nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych                  w Kodeksie pracy), będą wydawane skierowanemu na badania pracownikowi Zamawiającego.

15. Zamawiający zobowiązuje się do wydawania skierowań na badania profilaktyczne zawierające  charakterystykę stanowiska pracy, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy.

            Załącznik nr 1 do Opisu przedmiotu zamówienia

TABELA

Wykaz grup pracowników ZUS I Oddziału w Warszawie wraz ze wskazaniem charakteru pracy, czynników szkodliwych                              lub uciążliwych występujących w środowisku pracy, a także minimalny zakres badań i ilość pracowników

	L.p.
	Nazwa grupy
	Charakter pracy                          
	Czynniki szkodliwe lub uciążliwe występujące 
w środowisku pracy
	Minimalny zakres badań
	ilość osób

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	1.
	Kadra kierownicza
	· biurowa

· przy komputerze
	· stanowisko decyzyjne

· praca w wymuszonej pozycji

· wyniki dotychczasowych badań środowiska pracy nie przekraczają NDN i ND S


	· Lekarz medycyny pracy              (badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne

· Pełna morfologia

· OB

· Mocz – badanie ogólne

· EKG z opisem

· Cholesterol całkowity
	50

	2.
	Pracownicy biurowi
	· biurowa

· przy komputerze
	· praca w wymuszonej pozycji

· wyniki dotychczasowych badań środowiska pracy nie przekraczają NDN i NDS


	· Lekarz medycyny pracy        

(badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne

· Pełna morfologia

· OB

· Mocz – badanie ogólne
	540

	3.
	Pracownicy obsługi dokumentacji (archiwum)
	· biurowa

· przy komputerze
	· praca w wymuszonej pozycji

· praca na wysokości do 3 m

· wyniki dotychczasowych badań środowiska pracy nie przekraczają NDN i NDS


	· Lekarz medycyny pracy 

(badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne

· Badanie laryngologiczne

· Badanie neurologiczne

· Pełna morfologia

· OB

Mocz – badanie ogólne
	20

	4.
	Pracownicy obsługi klientów i korespondencji
	· biurowa

· przy komputerze
	· praca w wymuszonej pozycji

· praca wymagająca długotrwałego wysiłku głosowego

· wyniki dotychczasowych badań środowiska pracy nie przekraczają NDN i NDS
	· Lekarz medycyny pracy                 (badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne

· Pełna morfologia

· OB

· Mocz – badanie ogólne
	13

	5.
	Magazynierzy
	· biurowa

· przy komputerze

· fizyczna
	· praca w wymuszonej pozycji

· praca na wysokości do 3 m

· wyniki dotychczasowych badań środowiska pracy nie przekraczają NDN i NDS
	· Lekarz medycyny pracy        

(badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie laryngologiczne

· Badanie neurologiczne

· Badanie okulistyczne

· Pełna morfologia

· OB.

· Mocz – badanie ogólne
	2

	6.
	Rzemieślnicy/ Robotnicy

	· fizyczna
	· praca w wymuszonej pozycji

· praca na wysokości do 3 m
	· Lekarz medycyny pracy                 (badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne

· Pełna morfologia

· Badanie laryngologiczne

· Badanie neurologiczne

· OB

· Mocz – badanie ogólne
	10

	7.
	Pracownicy obsługujący centrale telefoniczne
	· biurowy

· przy komputerze
	· praca w wymuszonej pozycji

· praca wymagająca długotrwałego wysiłku głosowego

· wyniki dotychczasowych badań środowiska pracy nie przekraczają NDN i NDS
	· Lekarz medycyny pracy               (badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne

· Pełna morfologia

· Badanie neurologiczne

· OB

· Mocz – badanie ogólne

· Badanie laryngologiczne
	3

	8.
	Inspektorzy nadzoru
	· biurowa

· przy komputerze
	· praca wymagająca pełnej sprawności psychoruchowej

· praca w wymuszonej pozycji

· praca na wysokości powyżej 3 m
	· Lekarz medycyny pracy                (badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne

· Badanie laryngologiczne

· Badanie neurologiczne

· Pełna morfologia

· OB

· Mocz – badanie ogólne
	2

	9.
	Kierowcy/ Osoby posiadające zgodę na używanie samochodu prywatnego do celów służbowych
	· fizyczna
	· narażenie życia 

· oświetlenie niedostateczne 

· oświetlenie nadmierne

· praca wymagająca pełnej sprawności psychoruchowej

· praca w wymuszonej pozycji
	· Lekarz medycyny pracy                  (badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne

· Pełna morfologia

· OB

· Mocz – badanie ogólne

· Badanie laryngologiczne

· Badanie psychotechniczne

· Badanie neurologiczne

· EKG z opisem

· Poziom glukozy we krwi
	20

	10.
	Praktykant / Stażysta
	· biurowy

· przy komputerze
	· praca w wymuszonej pozycji

· wyniki dotychczasowych badań środowiska pracy nie przekraczają NDN i NDS
	· Lekarz medycyny pracy               (badanie osłuchowe, pomiar ciśnienia tętniczego, wypisanie zaświadczenia)

· Badanie okulistyczne
	45
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