
         Załącznik nr 2A do SIWZ 

 

    WZÓR UMOWY NA CZĘŚĆ  I    

   

UMOWA  NR   _________________ 
 

zawarta w Rybniku, w dniu  …...….…….r. pomiędzy : 

Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie  

adres: ul. Szamocka 3, 5   01-748 Warszawa, 

NIP: 5213017228  

REGON: 000017756; 

Oddział ZUS w Rybniku, 44-200 Rybnik, ul. Reymonta 2 

reprezentowanym przez Pana ………………………………………………………….. 

Dyrektora O/ZUS w Rybniku działającego na podstawie pełnomocnictwa, 

zwanym w dalszej części Umowy „Zamawiającym”, 

a ………………………………………………………………………………………………... 

reprezentowanym przez: 

………………………………………………………………………………………………….. 

zwanym w dalszej części Umowy „Wykonawcą”. 

została zawarta umowa o treści następującej: 
 

§ 1. 

Przedmiot umowy 
 

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 

nieograniczonego Wykonawca zobowiązuje się do dostawy wraz z montażem agregatu wody lodowej 

do systemu klimatyzacji w Oddziale ZUS w Rybniku przy ul. Jankowickiej 13, zgodnie z opisem 

przedmiotu zamówienia określonym w SIWZ. 

 

§ 2 

Termin realizacji 

 
Termin realizacji umowy: ………. tygodni * od  dnia podpisania umowy  tj. do dnia ……………… 
 

*Zamawiający wpisze ilość tygodni zgodnie z deklaracją Wykonawcy w „Formularzu ofertowym” 
 
 

§ 3 

Prawa i obowiązki Wykonawcy  
 

1. Wykonawca odpowiedzialny jest za wykonanie pełnego zakresu prac, będących przedmiotem 

umowy oraz dotrzymania uzgodnionego terminu realizacji umowy. 

2. Przed przystąpieniem do prac montażowych i instalacyjnych, Wykonawca przedstawi 

Zamawiającemu do akceptacji projekt wykonawczy wykonania instalacji zasilania elektrycznego 

montowanych urządzeń sporządzony przez osobę z odpowiednimi uprawnieniami do 

projektowania. Zamawiający zastrzega sobie trzy dni robocze na akceptację projektu. 

3. Wykonawca powiadomi Zamawiającego o terminie dostawy i montażu przedmiotu zamówienia  

z wyprzedzeniem min. 1-dniowym, Wykonawca przy realizacji zamówienia zobowiązany jest 

ściśle współpracować z Zamawiającym. Przed wykonaniem jakichkolwiek prac montażowych                                

i instalacyjnych, np. w zakresie wykonania fundamentu oraz posadowienia agregatu, należy 

dokonać z Zamawiającym odpowiednich ustaleń i uzyskać jego akceptację.  

4. Godziny prowadzenia prac montażowych i instalacyjnych: na zewnątrz 7:00-20:00 – od 

poniedziałku do soboty, wewnątrz budynku 7:30-14:30 – od poniedziałku do piątku w dni robocze 

Zamawiającego. 

5. Wykonawca zobowiązany jest stosować materiały i urządzenia dopuszczone do stosowania  

i uzgodnione z Zamawiającym. Wykonawca winien przedstawić dokumenty potwierdzające 

dopuszczenie materiałów i urządzeń do stosowania. Dokumenty te stanowić będą część 

dokumentacji powykonawczej, niezbędnej do odbioru przedmiotu umowy. 



 

 

6. Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć instrukcje obsługi, karty gwarancyjne, wyniki pomiarów 

elektrycznych, DTR, podać numery seryjne i fabryczne, rok produkcji, producenta, określić ilość 

czynnika chłodzącego, deklaracje zgodności oraz zalecenia dotyczące konserwacji agregatu. 

Wszystkie dokumenty muszą być wystawione w języku polskim. Wykonawca zobowiązuje się 

zademonstrować praktycznie Zamawiającemu czynności obsługowe oraz zwrócić uwagę na 

czynniki wpływające na użytkowanie agregatu. Wykonawca przekaże dokumentację techniczną 

niezbędną do eksploatacji i obsługi technicznej nie później niż w dniu odbioru. 

7. Wykonawca  zobowiązany jest  w okresie gwarancji do wykonywania bez dodatkowego 

wynagrodzenia konserwacji i przeglądów (w miesiącach kwiecień oraz październik  

w uzgodnionych wcześniej z Zamawiającym terminach) agregatu oraz wykonywania wszelkich 

napraw uszkodzeń agregatu i innych zamontowanych urządzeń. Jeśli z dokumentacji 

technicznej/karty gwarancyjnej urządzenia wynika, że agregat wymaga częstszych przeglądów niż 

dwa razy w roku, Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania bez dodatkowego wynagrodzenia 

konserwacji w częstszych terminach, określonych w dokumentacji technicznej/karcie gwarancyjnej 

urządzenia. W ramach konserwacji, przeglądów i wykonywania napraw zawierają się wszelkie 

koszty z tym związane, również wszystkie materiały eksploatacyjne i części potrzebne do 

wykonania konserwacji i naprawy.  

8. Naprawa agregatu musi być dokonana w ciągu maksymalnie 72 godz. od momentu zgłoszenia, 

wymagany czas przystąpienia do usunięcia awarii (czas reakcji) maksymalnie 12 godz.,  

od zgłoszenia dokonanego przez Zamawiającego.  

9. Z wykonania naprawy zostanie sporządzony protokół. W wypadku braku możliwości wykonania 

naprawy w ciągu 72 godzin od zgłoszenia, Wykonawca na piśmie przedstawi powody braku 

możliwości wykonania naprawy oraz wystąpi do Zamawiającego o uzgodnienie terminu naprawy. 

10. W przypadku braku możliwości usunięcia awarii urządzeń objętych przedmiotem umowy, lub 

trzykrotnej naprawy urządzenia podczas okresu gwarancyjnego, Wykonawca zobowiązuje się  

bez dodatkowej opłaty do wymiany na nowe, o co najmniej takich samych parametrach, funkcjach 

użytkowych i estetyce w terminie ustalonym z Zamawiającym. 

11. Po każdej konserwacji i naprawie Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie sporządzić  

i dostarczyć Zamawiającemu protokół, który zostanie podpisany przez obie strony umowy. 

12. Do realizacji zamówienia Wykonawca musi posiadać stosowne uprawnienia wymagane przepisami 

prawa. 

13. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania przepisów bhp i p.poż. oraz wymogów ochrony 

środowiska pozwalające na wykonanie przedmiotu umowy. Wykonawca zobowiązuje się do 

bezwzględnego stosowania przepisów w wymienionym zakresie. 

14. Wykonawca odpowiada za wszystkie szkody wynikłe podczas demontażu oraz montażu nowego 

urządzenia i zobowiązuje się do ich usunięcia w ramach przedmiotu umowy. 

15. Wykonawca skieruje do wykonania przedmiotu umowy oraz do wykonania czynności 

serwisowych w okresie gwarancji wykwalifikowane osoby, posiadające odpowiednie kwalifikacje 

zawodowe i uprawnienia. 

 § 4 

Prawa i obowiązki Zamawiającego  
 

1. Zamawiający zobowiązany jest do zapewnienia Wykonawcy możliwości nieodpłatnego 

korzystania z mediów w zakresie niezbędnym do wykonywania przedmiotu zamówienia. 

2. Zamawiający zobowiązany jest do zapewnienia Wykonawcy dostępu do przepisów 

obowiązujących w Zakładzie, a w szczególności do przepisów bhp i ppoż. 

 

§ 5 

Osoby uprawnione do kontaktów 
 

1. Osobą odpowiedzialną do kontaktów ze strony Zamawiającego jest: 

 

…………………………. tel. …………………………… e-mail ………………………………… 
 

2. Pracownikiem Wykonawcy upoważnionym do kontaktów z Zamawiającym jest:  

 

…………………………. tel. …………………………… e-mail ………………………………… 
 

3. Zmiana osób lub danych wskazanych w ust.1-2 nie wymaga zmiany treści umowy,  

o przeprowadzonych zmianach strona poinformuje drugą stronę pisemnie. 
 
 



 

 

 

§ 6 

Wartość przedmiotu umowy 
 

1. Wartość przedmiotu umowy o którym mowa w §1 umowy, strony ustalają na w kwotę ogółem: 

…………………………….. zł netto, stawka podatku VAT ……………%, 

wartość podatku VAT ……………….…. zł, ………………………...… zł brutto  

słownie brutto:………………………………………………………………………………… 

zgodnie z wypełnionym „Formularzem  ofertowym” stanowiącym załącznik nr 1 do umowy. 

2. Wartość przedmiotu umowy o którym mowa w ust. 1 zawiera wszystkie koszty Wykonawcy 

związane z realizacją  przedmiotu umowy i nie ulegnie zwiększeniu w okresie obowiązywania 

umowy. 

§ 7 

Warunki płatności 
 

1. Należność za zrealizowany przedmiot zamówienia płatna będzie przelewem na rachunek bankowy 

Wykonawcy: 

............................................................................................................................................................ 

w terminie 30 dni od daty  doręczenia faktury do siedziby Zamawiającego. 

2. Dokumentem potwierdzającym realizację przedmiotu umowy będzie obustronnie podpisany 

protokół odbioru, który stanowić będzie podstawę do wystawienia faktury.  

3. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

4. Fakturę za zrealizowane zamówienie należy wystawić na adres Oddziału ZUS w Rybniku,  

ul. Reymonta 2: 

 NIP 521-30-17-228 

 Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

 01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5 

   Oddział w Rybniku  

 44-200 Rybnik, ul. Reymonta 2  

5. W przypadku nieterminowego uregulowania należności Wykonawca ma prawo naliczyć 

Zamawiającemu odsetki ustawowe za opóźnienie. 
 

§ 8 * 

Podwykonawcy 
 

1. Wykonawca powierza podwykonawcy wykonanie następującej części przedmiotu umowy 

tj.:………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

2. Wykonawca może zlecić wykonanie przedmiotu zamówienia wyłącznie podwykonawcom mającym 

odpowiednie doświadczenie i kwalifikacje. Jeżeli Wykonawca w ofercie zadeklarował 

wykonywanie przedmiotu umowy z udziałem Podwykonawcy, na którego zasoby powoływał się 

potwierdzając spełnienie warunku udziału w postępowaniu, zmiana Podwykonawcy może zostać 

dokonana po wykazaniu (potwierdzeniu) tożsamości posiadanej wiedzy i doświadczenia nowego 

Podwykonawcy. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu umowy z Podwykonawcą  

w terminie 2 dni od dnia jej zawarcia. Umowa zawarta z Podwykonawcą winna zawierać 

postanowienia zgodne z postanowieniami niniejszej umowy. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za realizację części przedmiotu umowy, którą 

wykonuje przy pomocy podwykonawcy. 

5. Wykonawca w trakcie realizacji przedmiotu umowy może za zgodą Zamawiającego dokonać 

zmiany Podwykonawcy realizującego ww. część przedmiotu zamówienia. 
 

§ 8 * 

Podwykonawcy 
 

Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy samodzielnie, bez udziału podwykonawcy 

zgodnie z treścią złożonej oferty. 

 * (W zależności od oświadczenia zawartego w Ofercie Wykonawcy, zostanie wprowadzona    

odpowiednia wersja zapisu § 8). 
 

 

 



 

 

§ 9 

Gwarancja i rękojmia 
 

1. Zamawiającemu przysługuje rękojmia na poszczególne prace przy realizacji zamówienia, jak i na 

całość przedmiotu umowy. 

2. Uprawnienia z tytułu rękojmi wygasają po upływie terminu określonego w ust. 3 licząc od dnia 

podpisania protokołu odbioru. 

3. Wykonawca udziela Zamawiającemu na przedmiot umowy ……………………* miesięcznej 

gwarancji. 
*Zamawiający wpisze ilość miesięcy zgodnie z deklaracją Wykonawcy w „Formularzu ofertowym” 

4. Bieg terminu gwarancji i rękojmi rozpoczyna się w dniu podpisania przez obie strony umowy 

protokołu odbioru przedmiotu zamówienia. 

5.  Wykonawca udzieli gwarancji  na wykonane prace  montażowe i instalacyjne oraz zamontowany 

agregat. W ramach gwarancji Wykonawca zobowiązany będzie do usuwania wszelkich wad 

 i usterek, które mogą ujawnić się po odbiorze. 

6. W okresie gwarancji, Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania bez dodatkowej opłaty 

przeglądu i konserwacji zamontowanego agregatu zgodnie z zaleceniami Producenta, lecz nie 

rzadziej niż 2 razy w roku. 

7. W ramach przeglądu i konserwacji w okresie gwarancji Wykonawca będzie zobowiązany do 

wykonania bez dodatkowej opłaty wszelkich napraw zamontowanych urządzeń, zakupu części 

zamiennych oraz materiałów eksploatacyjnych. 
 

§ 10 

Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy 
 

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 10 % wartości 

umowy brutto, określonej w § 6 ust. 1 w kwocie .................... zł (słownie złotych: 

………………………………)    w formie………………………… 

2. Zabezpieczenie, o którym mowa w ust. 1, zostanie zwrócone w następujący sposób: 

1) 70 % wysokości zabezpieczenia, o którym mowa w ust. 1 Zamawiający zwróci 

Wykonawcy w terminie 30 dni od daty podpisania protokołu odbioru przedmiotu umowy; 

2) 30 % wysokości zabezpieczenia, o którym mowa w ust. 1 Zamawiający zwróci 

Wykonawcy nie później niż w 15 dniu po upływie okresu rękojmi za wady. 

3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub 

nienależytego wykonania umowy. 
 

§ 11 

Wymagania związane ze stosowaniem klauzul społecznych 
 

1. Zamawiający wymaga, przy realizacji umowy, przez cały okres realizacji umowy zatrudnienia 

przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę (w rozumieniu przepisów 

Kodeksu pracy) osób wykonujących czynności polegające na wykonaniu prac montażowych oraz 

serwis urządzeń w okresie gwarancji. 

2. Zamawiający wymaga, aby osoby, o których mowa w ust. 1 były zatrudnione przez cały okres 

realizacji umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości  

nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę – ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy  

z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2017 r. poz. 847). 

3. Wykonawca lub Podwykonawca nie będzie podejmował żadnych działań w celu obchodzenia 

wymogów określonych w ust. 2, co oznacza że w szczególności:  

1) będzie ponosił wszelkie koszty związane z realizacją umowy, w tym związane  

z zapewnieniem niezbędnych narzędzi do wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1, 

oraz  koszt odzieży ochronnej. 

2) w zakresie, o którym mowa w pkt 1) powyżej nie będzie dochodził żadnych należności od 

zatrudnionych, o których mowa w ust. 1.  

4. W trakcie realizacji umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy, odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane  

w ust. 1, za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów oraz 

dokonywania ich oceny,  



 

 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. 

wymogów,  

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  

5. W trakcie realizacji umowy, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym,  

w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:  

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu osób wykonujących czynności,  

o których mowa w ust. 1:  

a) na podstawie umowy o pracę - w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy,  

b) za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, 

ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, 

oraz o:  

c) ponoszeniu wszelkich kosztów związanych z realizacją umowy, o których mowa w ust. 3  

oraz nie dochodzeniu w tym zakresie żadnych należności od zatrudnionych.  

Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 

czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem  

w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę wraz ze wskazaniem 

liczby tych osób, ich imion i nazwisk, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis 

osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy,  

2) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których 

dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy z zastrzeżeniem, że kopie umów 

będą zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,  

a informacje dotyczące: imion i nazwisk pracowników, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy 

o pracę i wymiaru etatu będą możliwe do zidentyfikowania;  

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy – dotyczy pracowników, którzy 

kontynuują zatrudnienie u Wykonawcy lub Podwykonawcy;  

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie  

z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych - dotyczy 

pracowników nowozatrudnionych przez Wykonawcę lub Podwykonawcę. Imię i nazwisko 

pracownika  nie podlega anonimizacji. 

6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, dowodów,  

o których mowa w ust. 5 - pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu, o którym mowa w ust. 1.  

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy.  

8. W przypadku rozwiązania stosunku pracy (bez względu na stronę składającą oświadczenie  

w tym zakresie) z osobą zatrudnioną/ osobami zatrudnionymi na podstawie umowy o pracę, do 

wykonania czynności o których mowa w ust. 1, przed zakończeniem realizacji umowy, 

Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia lub wskazania na to miejsce 

innej osoby/ na te miejsca innych osób zgodnie z postanowieniami umowy.  

9. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania Podwykonawcy, w takim samym 

stopniu, jak za działania lub zaniechania własne. 
 

§ 12 

Kary umowne i odstąpienie od umowy 
 

1. W przypadku nienależytego wykonania umowy polegającym na opóźnieniu terminu wykonania 

przedmiotu umowy, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 0,2 %  wartości umowy 

brutto  określonej w § 6 ust.1, za każdy dzień opóźnienia. 



 

 

2. W przypadku niewykonania przeglądów i konserwacji w okresie gwarancji określonych  

w opisie przedmiotu zamówienia, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 500,00 zł brutto. 

3. W przypadku opóźnienia terminu naprawy lub wymiany uszkodzonego urządzenia na wolne od 

wad w okresie gwarancji i rękojmi, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 0,2%  wartości 

umowy brutto  określonej w § 6 ust.1, za każdy dzień opóźnienia.  

4. Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości 20 %  wartości umowy 

brutto  określonej w § 6 ust.1 w przypadku  niewykonania  przedmiotu umowy w terminie 

określonym w § 2. 

5. W  przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 20 % wartości umowy brutto, 

określonej w § 6 ust.1; 
 

6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:  
1) w wysokości 100,00 złotych:  

a) za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu oświadczenia Wykonawcy lub 
Podwykonawcy, o którym mowa w § 11 ust. 5 pkt 1 umowy;  

b) za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu każdego z dokumentów,  

o których mowa w § 11 ust. 5 pkt 2 - 4 Umowy;  

2) w wysokości 100,00 złotych :  

a) odrębnie za każdy stwierdzony przypadek niespełnienia wymogów określonych  
w § 11 ust. 8;  

b) odrębnie za każdą osobę - za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności, o których 
mowa w § 11 ust. 1, wykonywała przedmiot umowy na innej podstawie niż umowa o pracę;  

c) odrębnie za każdą osobę - za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności, o których 

mowa w § 11 ust. 1, wykonywała przedmiot umowy z wynagrodzeniem w wysokości 

mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy  

z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017 r.  
poz. 847);  

d) odrębnie za każdą osobę - za każdy stwierdzony przypadek ponoszenia przez osobę, 

wykonującą czynności, o których mowa w § 11 ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych  

z realizacją Umowy, o których mowa w § 11 ust. 3.  
 

7.  Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy i naliczenia kary umownej  

w przypadku: 

a) stwierdzenia przypadku zatrudnienia osób,  wykonujących czynności, o których mowa  

w § 11 ust. 1, z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za 

pracę ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017 r. poz. 847);  

b) stwierdzenia przypadku ponoszenia przez osoby, wykonujące czynności, o których mowa  

w § 11 ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa  

w § 11 ust. 3;  

c) nie przedłożenia przez Wykonawcę w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie 

krótszym niż 3 dni robocze - żądanych w drugim i ostatecznym wezwaniu - dowodów, 

pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę;  

d) nie wywiązania się przez Wykonawcę lub Podwykonawcę z obowiązku wskazanego 

w § 11 ust. 8. 

8. Zamawiający uprawniony jest złożyć pisemne oświadczenie o odstąpieniu od umowy w terminie  

7 dni licząc od dnia, w którym wystąpiła okoliczność uzasadniająca odstąpienie od umowy. 

9. Łączna wysokość naliczonych  kar umownych z innych tytułów nie może przekroczyć  wysokości 

kary za odstąpienie od umowy. 

10. Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia kar umownych z należnego wynagrodzenia 

(faktury) lub zabezpieczenia należytego wykonania umowy bez potrzeby uzyskania zgody 

Wykonawcy. 

11. Zamawiający ma prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego. 

12. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 

wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 



 

 

bezpieczeństwu publicznemu,  Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia 

powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać 

wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części przedmiotu umowy. 
 

§ 13 

Bezpieczeństwo informacji 
 

1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji, danych i wiedzy, bez 

względu na formę ich utrwalenia, stanowiących tajemnicę Zamawiającego, uzyskanych  

w trakcie wykonywania umowy. 

2. W szczególności Wykonawca jest zobowiązany zachować w tajemnicy pozyskane od 

Zamawiającego informacje dotyczące rozmieszczenia i konfiguracji infrastruktury techniczno-

systemowej sieci oraz stosowanych zabezpieczeń. 

3. Uzyskane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem umowy, informacje nie mogą być 

wykorzystane do innego celu, niż do realizacji umowy. 

4. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które: 

a) stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umów, 

b) były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie były objęte zobowiązaniem do 

zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu, 

c) podlegają ujawnieniu na mocy przepisów prawa. 

5. W terminie 5 dni roboczych od rozwiązania lub wygaśnięcia umowy Wykonawca zobowiązany 

jest do zwrotu Zamawiającemu lub zniszczenia wszelkich materiałów zawierających informację 

stanowiącą tajemnicę Zamawiającego, jakie otrzymał lub wytworzył w związku  

z wykonywaniem umowy, za wyjątkiem jednej kopii ww. materiałów niezbędnych do 

ewentualnego dochodzenia roszczeń, które zostaną zniszczone z upływem terminu przedawnienia 

roszczeń. Wykonawca zapewni tym materiałom ochronę w stopniu co najmniej równym 

poziomowi ochrony, na jakim chroni własne informacje. Potwierdzenie zwrotu ww. materiałów 

dokumentuje się w protokole, który podpisują Zamawiający i Wykonawca. Niezwłocznie po 

upływie terminu przedawnienia potencjalnych roszczeń Wykonawca informuje pisemnie 

Zamawiającego o zniszczeniu kopii materiałów pozostawionych do ewentualnego dochodzenia 

roszczeń. 

6. Osoby wykonujące zadania w związku z realizacją umowy są zobowiązane do przestrzegania 

obowiązujących u Zamawiającego uregulowań wewnętrznych dotyczących bezpieczeństwa 

informacji (w szczególności w zakresie zarządzania uprawnienia do systemów informatycznych 

eksploatowanych przez Zamawiającego). Wszystkie osoby biorące udział w realizacji przedmiotu 

umowy zostaną poinformowane o poufnym charakterze informacji oraz zobowiązane będą do 

zachowania ich w poufności. W takim przypadku Wykonawca odpowiedzialny jest za wszelkie 

naruszenia dokonane przez takie osoby, włącznie z odpowiedzialnością materialną. 

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia roszczeń wobec Wykonawcy,  

w wypadku wyrządzenia przez niego szkód Zamawiającemu lub osobom trzecim, będących 

wynikiem naruszenia bezpieczeństwa informacji, na zasadach określonych w Kodeksie Cywilnym. 
 

§ 14 

Postanowienia końcowe 
 

1. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami umowy będą miały zastosowanie przepisy 

Kodeksu Cywilnego i ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 

2. Zamawiający nie dopuszcza dokonania cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na 

rzecz osób trzecich. 

3. Ewentualne spory wynikłe z niniejszej umowy rozpatrywane będą przez Sąd właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, 1 egz. dla Zamawiającego  

i 1 egz. dla Wykonawcy. 
 

Załącznik: 

- załącznik nr 1 Formularz ofertowy (zostanie załączony po wyborze oferty). 
 

ZAMAWIAJĄCY:                                                            WYKONAWCA : 

 


