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1.Stosowane pojęcia i definicje

Niniejsza Księga Bezpieczeństwa i wszelkie postanowienia w niej zawarte mają zastosowanie dla wszystkich wykonawców, podwykonawców, dostawców usług oraz osób pozostających w stosunkach cywilno-prawnych z wykonawcą lub podwykonawcami wykonujących prace na obiektach dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
2. Zasady ogólne
2.1. Wybór wykonawcy

Dokumenty przetargowe wykonawcy a następnie umowa z wykonawcą muszą zawierać  obowiązki z zakresu bhp. 
Wymóg ten dotyczy wszystkich podwykonawców zatrudnionych na terenie Zakładu przez Wykonawcę.

2.2. Działania poprzedzające rozpoczęcie prac 
Zleceniodawca przekazuje Wykonawcy informację o zagrożeniach dla obszaru realizacji zamówienia a Wykonawca informuje o potencjalnych zagrożeniach mogących wystąpić podczas wykonywania robót. Strony dokonują oceny ryzyka zawodowego dla danego obszaru oraz zapoznają z nią pracowników, którzy będą bezpośrednio wykonywać pracę. 
2.3. Dopuszczenie do realizacji prac

Przed rozpoczęciem prac Koordynator zobowiązany jest przeprowadzić spotkanie z udziałem Wykonawców lub podwykonawców w celu omówienia zagadnień z zakresu bezpieczeństwa i organizacji pracy. Ze spotkania Koordynator sporządza notatkę. 
Wszelkie zmiany mające wpływ na warunki i bezpieczeństwo pracy muszą być również poprzedzone spotkaniem.
Wykonawca przekazuje koordynatorowi Oświadczenie o zapoznaniu się z Księgą Bezpieczeństwa, którego wzór stanowi załącznik Nr 1, wykaz pracowników głównego wykonawcy wykonujących czynności na obiekcie, którego wzór stanowi załącznik Nr 2 oraz pozostałe dokumenty wykazane jako załączniki do Księgi Bezpieczeństwa Nr 3 – 6.
Każdy pracownik Wykonawcy lub podwykonawcy przebywający na terenie Zakładu Ubezpieczeń Społecznych powinien mieć na sobie ubranie robocze lub ochronne wyróżniające od pracowników Zakładu. Wskazane jest używanie kamizelki odblaskowej.

Praca może być wykonywana wyłącznie przez pracowników wyposażonych w ubrania robocze oraz odpowiednie środki ochrony indywidualnej, przewidziane na danym stanowisku pracy.

2.4. Realizacja zamówienia
W przypadku rażącego naruszenia przepisów i zasad bhp pracy oraz zaistnienia zagrożenia dla życia i zdrowia zarówno pracowników Wykonawcy, Zakładu jak i innych osób, Koordynator, a także służba bhp Zakładu uprawnieni są do podjęcia natychmiastowych działań zgodnie ze swoimi uprawnieniami.

2.5. Oznakowanie miejsca pracy i zagrożeń

Wykonawca lub podwykonawca zobowiązany jest do odgrodzenia i oznakowania miejsc wykonywania prac w odpowiedni sposób, np. przez użycie tablic.

2.6. Prace na wysokości

Prace na wysokości na terenie Zakładu mogą być wykonywane zgodnie z obowiązującymi zasadami bezpieczeństwa podczas wykonywania prac na wysokości. 

Prace na dachach mogą być wykonywane wyłącznie po uzyskaniu „dopuszczenia do prac” od Koordynatora po wykonaniu niżej wymienionych działań: 
· oceny stanu technicznego dachu pod względem wytrzymałości poszycia i możliwości bezpiecznego prowadzenia prac,

· oznakowania w sposób trwały i widoczny miejsc niebezpiecznych, np.: świetlików, miejsca o zmniejszonej wytrzymałości itp.,
· sporządzenia Oceny ryzyka dla wszystkich czynności wykonywanych w miejscu prowadzenia prac uwzględniającego zagrożenie upadkiem, 
· przedstawienia napisanego na podstawie oceny ryzyka zatwierdzonego planu prowadzenia prac obejmującego: bezpośredni nadzór nad tymi pracami, instruktaż przy poszczególnych czynnościach, imienny podział pracy, kolejność wykonywania zadań oraz stosowanie sprawnego i certyfikowanego sprzętu zabezpieczającego przed upadkiem z wysokości,
· zapoznanie z oceną ryzyka wszystkich pracowników za pisemnym potwierdzeniem, 

· wygrodzenie i oznakowanie terenu wokół wykonywanych prac w celu ograniczenia dostępu,
· wyznaczenie i oznakowanie "stref zrzutu" z dachu – jeśli istnieje taka konieczność.
Prace na wysokości powinny być wykonywane co najmniej przez dwie osoby i na bieżąco kontrolowane przez przedstawiciela Wykonawcy.

Wszyscy pracownicy wykonujący pracę na wysokości w tym osoby nadzorujące prace powinny używać certyfikowanego sprzętu chroniącego przed upadkiem z wysokości.

Transport lub przenoszenie pracowników na wysokość może odbywać się wyłącznie przy zastosowaniu urządzeń do tego celu przeznaczonych i spełniających obowiązujące przepisy.
2.7. Prace przy urządzeniach elektrycznych i elektroenergetycznych
Prace przy urządzeniach elektrycznych i elektroenergetycznych mogą być wykonywane wyłącznie przez uprawnionych do tego pracowników, zgodnie z instrukcjami obowiązującymi przy tego rodzaju pracach.
2.8. Zasady prowadzenia prac niebezpiecznych pożarowo
Prace niebezpieczne pożarowo mogą być wykonywane wyłącznie zgodnie z obowiązującą w Zakładzie „Instrukcją Bezpieczeństwa Pożarowego”.

UWAGA: Rozpoczęcie prac niebezpiecznych pożarowo może nastąpić wyłącznie po uzyskaniu przez Wykonawcę pisemnego zezwolenia na ich przeprowadzenie, zgodnie z trybem określonym w IBP.
3. Wypadki i udzielanie pierwszej pomocy
3.1. Wypadek

Każdy wypadek przy pracy w wyniku, któremu uległ pracownik Wykonawcy lub podwykonawców należy niezwłocznie zgłosić Koordynatorowi oraz do Kierującego Wieloosobowym Stanowiskiem Bezpieczeństwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpożarowej. 
Uwagi końcowe

Każdy Wykonawca lub Podwykonawca wykonujący prace zlecone na terenie Zakładu, jest zobowiązany do pobrania i zapoznania się z Księgą Bezpieczeństwa oraz Instrukcjami obowiązującymi na terenie Zakładu. Pobranie i zapoznanie się poświadcza w stosownym oświadczeniu, którego wzór stanowi załącznik Nr 1 do Księgi.

Załącznik nr 1do Księgi Bezpieczeństwa
dla Wykonawców i Podwykonawców

dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych

Oświadczenie

Poświadczam otrzymanie kopii Księgi Bezpieczeństwa dla Wykonawców Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
Zobowiązuję się do przestrzegania przepisów oraz zasad zawartych w Księdze Bezpieczeństwa, jak również wszystkich innych przepisów i zasad dotyczących wykonywanej przez moją firmę i moich podwykonawców pracy na terenie wszystkich lokalizacji Zakładu.
Oświadczam, iż wszyscy moi pracownicy, pracownicy moich podwykonawców oraz osoby zatrudnione na podstawie innej niż stosunek pracy, będą stosować się do postanowień Księgi Bezpieczeństwa. 

	Nazwa firmy
	

	Imię i nazwisko

(litery drukowane)
	

	Nr dowodu osobistego
	

	Podpis Wykonawcy /Pracodawcy*
	

	Data 
	


*lub osoby działającej w jego imieniu
Wykaz pracowników głównego wykonawcy wykonujących czynności na obiekcie
	LP.
	Imię i Nazwisko
	Szkolenia bhp
	Badania lekarskie
	Uprawnienia
	Zapoznanie się z zagrożeniami i oceną ryzyka 
	 Uwagi
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	10.
	
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Niniejszym oświadczamy, że ww. pracownicy posiadają aktualne badania lekarskie, są przeszkoleni w zakresie bhp i ppoż., są zatrudnieni legalnie, posiadają ubrania i obuwie ochronne, są wyposażeni w środki ochrony indywidualnej, przedstawiono im zagrożenia na obiekcie.

Podpis Kierownika Firmy: (osoby bezpośrednio odpowiedzialnej za organizację i wykonywanie pracy wg zasad bezpieczeństwa i higieny pracy)

	Data:
	Podpis kierownika nadzorującego 
	Podpis:

	Data :
	Podpis koordynatora bhp
	Podpis:


Informacja
o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia występujących w miejscu wykonywania prac realizowanych na terenie zakładu pracy pracowników innego pracodawcy

Na podstawie art. 2071 i art. 208 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 108) oraz § 2 pkt 2 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia 
w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 Nr 180 poz. 1860, z późn. zm.) stwierdza się co następuje:

1. W związku z umową zawartą pomiędzy _____________________________________ _________________________________________, zwanym dalej „zleceniodawcą”, 
a zakładem ___________________________________________________________, reprezentowanym przez _____________________________________, zwanym dalej „zleceniobiorcą” na terenie ________________________________________ zostaną przeprowadzone prace z zakresu: __________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

2. Zleceniodawca  poinformował zleceniobiorcę o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia występujących na terenie zakładu pracy zawartych w liście zagrożeń.
3. Zleceniobiorca poinformował zleceniodawcę o zagrożeniach związanych z realizacją zleconych prac.

4. Zleceniobiorca i Zleceniodawca ustalili zakres działań w zakresie zapobiegania zagrożeń występujących podczas wykonywania prac.

5. O zagrożeniach omówionych przez przedstawiciela Zleceniodawcy, Zleceniobiorca obowiązany jest poinformować swoich pracowników przed rozpoczęciem przez nich pracy oraz uzyskać od nich pisemne potwierdzenie zapoznania się z tymi zagrożeniami.

6. Strony ustaliły, że obowiązki koordynatora będzie pełnił(a)______________________ 
	Zleceniodawca 
(informacje przekazał)
	Zleceniobiorca 
Przyjmuję do wiadomości i stosowania

	______________________
	______________________

	
	


______________________, dnia ______________________

Lista zagrożeń
dla bezpieczeństwa i zdrowia 
związanych z pracą na terenie zakładu pracy
Proszę zaznaczyć „(” zagrożenia występujące w zakładzie pracy:
· Zagrożenia związane z korzystaniem z dróg komunikacyjnych (np. schody, pochylnie, progi, posadzki, wykładziny, dywany)

· Zagrożenia związane z obsługą urządzeń i instalacji elektrycznych.

· Zagrożenia wynikające z prowadzenia robót remontowo-budowlanych bez wstrzymywania funkcjonowania obiektów.

· Zagrożenia wynikające z pracy na wysokości (powyżej 1m/2m/3m).

· Zagrożenia związane z upadkiem przedmiotów z wysokości.

· Zagrożenia związane z ruchem pojazdów.

· Zagrożenia związane z pracą w pobliżu dróg i innych szlaków komunikacyjnych.

· Zagrożenia związane z pracą w pobliżu budynków i innych budowli.

· Zagrożenia związane z pracą w pobliżu linii i instalacji teleenergetycznych.

· Zagrożenia w miejscach oddziaływania czynników szkodliwych i niebezpiecznych.

· Zagrożenia związane z ekspozycją na szkodliwe czynniki biologiczne (np. kleszcze).

· Zagrożenia wynikające z obecności osób zakwaterowanych oraz przebywających w obiektach.

· Zagrożenia ze strony materiałów i przedmiotów niebezpiecznych wniesionych przez osoby przebywające w obiekcie.

· Zagrożenia pożarowe oraz związane z niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi.

· Zagrożenia związane z charakterem wykonywanych prac (np. wycinka drzew).

· Zagrożenia pozostałe: ______________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

Arkusz weryfikacyjny
dla wykonawcy/podwykonawcy
	OBSZAR
	PYTANIE

	ZGROŻENIA BHP


	1.Czy realizacja zadania wymaga prac na podeście, rusztowaniu?

· TAK

· NIE

	
	2.Czy realizacja zadania wymaga prac w wykopach lub zagłębieniach?

· TAK

· NIE

	
	3.Czy realizacja zadania wymaga prac wewnątrz zbiorników?

· TAK

· NIE

	
	4.Czy realizacja zadania wymaga prac przy urządzeniach elektroenergetycznych?

· TAK

· NIE

	
	5.Czy istnieje zagrożenie kontaktu z szkodliwymi substancjami chemicznymi:

Toksycznymi

· TAK

· NIE

Żrącymi lub drażniącymi

· TAK

· NIE

Rakotwórczymi

· TAK

· NIE

Radioaktywnymi

· TAK

· NIE

Gazy palne/wybuchowe/toksyczne

· TAK

· NIE

6.Czy istnieje zagrożenie kontaktu z wirującymi elementami maszyn lub maszyn w ruchu?

· TAK

· NIE

7.Czy istnieje zagrożenie kontaktu z gorącymi powierzchniami/mediami?

· TAK

· NIE

8. INNE



	Zagrożenia środowiskowe
	9.Co jest odpadem z realizacji zadania (opis + kod odpadu)?



	
	10.Czy wymagane jest składowanie odpadu?

· TAK

· NIE

	
	11.Czy określona jest odpowiedzialność za odbiór i zagospodarowanie odpadów?

· TAK

· NIE

	
	9.Kto zagospodarowuje odpady?

· wykonawca

· właściciel

	Dokumentacja BHP
	10.Czy pracownicy, którzy wykonują zadania posiadają aktualne badania okresowe?

· TAK

· NIE

	
	11.Czy jest wymagane opracowanie/aktualizacja ryzyka zawodowego?

· TAK

· NIE

	
	12.Czy wymagane jest opracowanie BIOZ?

· TAK

· NIE

	
	13.INNE




_________________________________
 Miejscowość i data pieczątka i podpis

Karta oceny ryzyka
(wypełnia koordynator)

	Nazwa firmy prowadzącej pracę:
	

	Zakres 
wykonywanych prac zgodnie ze zleceniem:
	

	Zagrożenia związane z ruchem zakładu Centrala ZUS
	

	Opracował:
	
	Data, podpis
	

	Czynności/proces
	Zagrożenia związane z czynnością
	Ciężkość następstw
	P٭
	R٭
	Dopuszczalność ryzyka
	Niezbędne działania
	R

po redukcji

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


 ٭P – prawdopodobieństwo

٭ R – ryzyko
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