Załącznik nr 1 do umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

I.   Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usługi bezpośredniej ochrony fizycznej osób i mienia Oddziału ZUS w Elblągu (budynki przy ul. Teatralnej 4 i Mazurskiej 5), podległych jednostek organizacyjnych ZUS: w Iławie przy ul. Wiejskiej 1, Ostródzie  przy ul. Czarnieckiego 50 , Braniewie przy ul. Moniuszki 20. 
      Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych tj.:
      - część 1  - O/ZUS w Elblągu (ul. Teatralna 4, Mazurska 5) oraz BT/ZUS w Braniewie (ul. Moniuszki 20);
     - część 2  - I/ZUS w Iławie (ul. Wiejska 1), I/Ostróda (ul. Czarnieckiego 50).

II.   Nazwa i kod przedmiotu zamówienia określone we Wspólnym Słowniku Zamówień (CPV):
      79.71.00.00 – 4 (Usługi ochroniarskie),
     79.71.10.00 – 1 (Usługi nadzoru przy użyciu alarmu).

III.  Okres obowiązywania umowy: od dnia zawarcia umowy, nie wcześniej niż od dnia 30.06.2018 r. do dnia 
       30.06.2020 r.

IV.  Do obowiązków Wykonawcy w zakresie bezpośredniej ochrony fizycznej osób i mienia należy:
1.     Zorganizowanie posterunków ochrony w jednostkach Zamawiającego zgodnie z poniższą tabelą:
	Lp.
	Lokalizacja
	System ochrony
[pracownicy ochrony z wpisem na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej]

	1.
	O/ZUS w Elblągu, ul. Teatralna 4
	Część 1
	Ochrona całodobowa
7 dni w tygodniu,
realizowana w systemie 
co najmniej dwuzmianowym
na każdej zmianie 1 pracownik ochrony fizycznej w budynku, w dni robocze od godz. 600 do 1800 dodatkowy pracownik .

	2.
	O/ZUS w Elblągu, ul. Mazurska 5
	
	Ochrona całodobowa
7 dni w tygodniu,
realizowana w systemie co najmniej dwuzmianowym, 
na każdej zmianie 1 pracownik ochrony fizycznej w każdym budynku

	3.
	BT/ZUS w Braniewie, ul. Moniuszki 20
	
	

	4.
	I/ZUS w Iławie, ul. Wiejska 1
	Część 2
	Ochrona całodobowa
7 dni w tygodniu,
realizowana w systemie co najmniej dwuzmianowym, 
na każdej zmianie 1 pracownik ochrony fizycznej w każdym budynku

	5.
	I/ZUS w Ostródzie, ul. Czarnieckiego 50
	
	



2.   Przedłożenie najpóźniej na 3 dni przed przystąpieniem do realizacji przedmiotu zamówienia aktualnej  imiennej listy kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej wyznaczonych do wykonywania stałej bezpośredniej ochrony fizycznej oraz informowanie w formie pisemnej o zamiarze dokonania każdorazowej zmiany składu osobowego. Lista winna zawierać oświadczenie Wykonawcy dotyczące przeszkolenia pracowników ochrony w zakresie wymagań związanych z realizacją usługi. Wykonawca musi wyznaczyć co najmniej:
1)  Część 1:
a)  siedmiu pracowników ochrony fizycznej do wykonywania usługi w budynku O/ZUS w Elblągu, przy ul. 
       Teatralnej 4, - wymiar etatów min 5,85
b)  pięciu pracowników ochrony fizycznej do wykonywania usługi  w każdym z budynków: O/ZUS  w Elblągu, ul.   
        Mazurskiej 5, BT/ZUS w Braniewie, ul. Moniuszki 20 – wymiar etatów na każdy budynek min 4,35
2)  Część 2
a)  pięciu pracowników ochrony fizycznej do wykonywania usługi  w każdym z budynków: I/ZUS w Iławie, ul. 
      Wiejskiej 1, I/ZUS w Ostródzie, ul. Czarnieckiego 50,– wymiar etatów na każdy budynek min. 4,35.

3.   Ochrona przed włamaniem do obiektów, zaborem lub uszkodzeniem mienia, w tym dokumentów  będących własnością ZUS.
4.     Ochrona z wykorzystaniem urządzeń ochronnych budynku, tj. wewnętrznych systemów zabezpieczenia, sygnalizacji i alarmowania.
5.     Skierowanie do ochrony pracowników ochrony odpowiednio przeszkolonych, w pełni sprawnych fizycznie.
6.   Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do kierowania klientów i gości Zamawiającego do właściwych komórek organizacyjnych zgodnie z celem ich wizyty oraz współpraca w tym zakresie z pracownikami Zamawiającego.
7.    W przypadku zagrożenia w ochranianym obiekcie - podjęcie czynności zmierzających do zapobieżenia powstania szkody, a w przypadku zaistnienia szkody do ograniczenia jej rozmiarów oraz natychmiastowego powiadomienia przedstawiciela Zamawiającego oraz innych właściwych służb.
8.    Zabezpieczenie miejsc awarii, wypadków, uszkodzeń itp. przed dostępem osób niepowołanych do czasu podjęcia decyzji przez Dyrekcję ZUS co do dalszego postępowania.
9.   Prowadzenie ksiąg służby – wpisywanie informacji o objęciu służby oraz o wszystkich zdarzeniach zaistniałych w trakcie pełnienia służby, jak również odnotowywanie wejść / wyjść osób po godzinach urzędowania ZUS.
10.   Pełna znajomość topografii obiektów – rozkładu pomieszczeń, dróg ewakuacyjnych, miejsc szczególnie narażonych na powstanie szkody, np. pomieszczeń wyposażonych w ujęcia wody.
11.  Znajomość rozmieszczenia i obsługi wyłączników głównych energii elektrycznej, głównych zaworów wodnych, gazowych, wyłączników urządzeń podtrzymujących napięcie, wyłączników systemów antywłamaniowych i przeciwpożarowych.
12.  Znajomość obowiązujących u Zamawiającego: instrukcji bhp, p. poż., wewnętrznych aktów normatywnych dotyczących ładu, porządku i bezpieczeństwa oraz zabezpieczenia fizycznego oraz przestrzeganie zasad obowiązujących w „Księdze bezpieczeństwa dla Wykonawców i Podwykonawców wykonujących prace na obiektach dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych”.
13.    Ponoszenie pełnej odpowiedzialności materialnej za szkody powstałe w czasie wykonywania usług ochrony mienia i osób, również w stosunku do poszkodowanych osób trzecich.
14.   Obsługa przez pracowników ochrony urządzeń telewizji przemysłowej oraz systemów alarmowych  znajdujących się w danych jednostkach ZUS.
15. W przypadku włączenia się alarmu włamaniowego lub pożarowego – w uzasadnionych przypadkach natychmiastowe przekazywanie informacji o alarmie w danym obiekcie na stanowisko kierowania miejscowej jednostki Policji / Straży Pożarnej celem podjęcia interwencji oraz telefoniczne informowanie Zamawiającego o alarmie w obiekcie.
16.   Prowadzenie stałego dozoru parkingu będącego w posiadaniu Oddziału lub TJO, podejmowanie interwencji w celu opuszczenia miejsc parkingowych przez pojazdy zaparkowane przez osoby nieuprawnione.
17.   Obsługa szlabanów/bram wjazdowych na terenie chronionych obiektów.
18.   Wzmożenie czynności nadzoru podczas wykonywania prac remontowo-inwestycyjnych w chronionych obiektach po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej.
19.    Obsługa portierni realizowana w sposób ciągły, niewpuszczenie na teren Oddziału lub TJO osób nieupoważnionych lub pracowników ZUS nie mających zgody na przebywanie poza godzinami  pracy.
20.  Meldowanie, informowanie, wpuszczanie i wypuszczenie gości hotelowych wynajmujących pokoje gościnne w Inspektoracie w Ostródzie.
[bookmark: _GoBack]21.   Łączenie rozmów telefonicznych przychodzących w godzinach urzędowania jednostki (7:00 – 15:00) dotyczy Oddziału ZUS w Elblągu  przy ul. Teatralnej 4, Mazurskiej 5 oraz Biura Terenowego w Braniewie).

V.   Szczegółowe wymagania dotyczące świadczenia usługi ochrony:
1.  Pracownicy ochrony powinni posiadać legitymacje kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej, wystawioną przed dopuszczeniem ich do wykonywania zadań związanych z ochroną.
2.  Nadzór oraz kontrolą nad pracownikami ochrony fizycznej musi być sprawowana przez osoby wpisane na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej.
3.   Pracownicy ochrony powinni być wyposażeni przez Wykonawcę w:
        1)  jednolitą odzież, jednoznacznie wskazującą na charakter wykonywanej pracy, z umieszczoną w 
         widocznym miejscu nazwą i znakiem graficznym Wykonawcy;
        2)	noszony w widocznym miejscu identyfikator, zawierający zdjęcie, imię i nazwisko pracownika oraz 
         nazwę Wykonawcy;
        3)	środki łączności bezprzewodowej, np. krótkofalowe radiostacje ręczne (krótkofalówki) dla obiektów        
         chronionych w formie stałej ochrony fizycznej z obsadą minimum dwóch pracowników ochrony;
        4)	pracownicy ochrony pełniący służbę na posterunku jednoosobowym powinni być wyposażeni przez 
          Wykonawcę w telefon komórkowy;
       5)	latarki;
       6)	niezbędne środki przymusu bezpośredniego, w szczególności: pałki służbowe, ręczne miotacze 
         substancji obezwładniających, kajdanki.
4.   Wykonawca jest zobowiązany do przeszkolenia pracowników ochrony w zakresie:
       1)  wykonywanych obowiązków oraz w zakresie określonym w przepisach o ochronie danych osobowych,
       2)  obsługi systemów zainstalowanych w chronionych obiektach, tj. sygnalizacji alarmu p.poż., sygnalizacji 
       włamania i napadu, telewizji przemysłowej - zatrudnionych pracowników ochrony po dniu przekazania 
      obiektów, za wyjątkiem wskazanym w cz. VII ust 2. 
5. W przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów, właściwego Ministra  Wykonawca winien na wniosek Zamawiającego w terminie 3 godzin od otrzymania telefonicznego zgłoszenia wzmocnić obsadę obiektów objętych przedmiotem zamówienia. Wzmocnienie, o którym mowa stanowi prawo opcji bez obowiązku wykorzystania. Wobec tego Zamawiający przyznaje sobie prawo do zwiększenia zamówienia polegającego na wykonywaniu usługi ochrony fizycznej osób i mienia o dodatkowe 1 000 godzin świadczenia usługi. Zamawiający gwarantuje Wykonawcy realizację zamówienia na poziomie 93 768 godzin świadczenia usługi.
6.  Pracownicy ochrony mogą korzystać z telefonu stacjonarnego Zamawiającego wyłącznie w przypadku konieczności połączenia z: Pogotowiem Ratunkowym, Policją, Strażą Pożarną oraz z upoważnionymi przedstawicielami Zamawiającego. 

VI.    Zadania pracowników ochrony:
1. Do zadań pracowników ochrony w ramach stałej bezpośredniej ochrony fizycznej w Oddziale i Terenowych 
      Jednostkach Organizacyjnych (TJO) należy:
      1)  obserwacja chronionego obiektu, pod kątem bezpieczeństwa osób, mienia i zasobów informacyjnych ze 
            zwróceniem szczególnej uwagi na:
           a)	 osoby wynoszące z chronionego obiektu składniki majątkowe mogące stanowić własność Oddziału lub 
                 TJO oraz na wnoszone i pozostawione na terenie obiektu rzeczy (m.in. paczki, torby, walizki) w celu 
                 przeciwdziałania zagrożeniom terrorystycznym,
           b)	  osoby, wobec których istnieje uzasadnione podejrzenie, że mogą zakłócić porządek i bezpieczeństwo 
                  oraz uniemożliwianie wejścia na teren obiektów w szczególności osobom agresywnym, znajdującym 
                się pod widocznym wpływem alkoholu lub środków odurzających;
    2) zapobieganie czynom chuligańskim i innym czynom, które są niezgodne z obowiązującym porządkiem  
          prawnym, skierowanym przeciwko pracownikom oraz klientom i gościom przebywającym na terenie 
          obiektów;
    3) zapobieganie przestępstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu i zasobom informacyjnym, a także 
           przeciwdziałanie powstawaniu szkody wynikającej z tych zdarzeń;
    4) podejmowanie działań mających na celu minimalizację ewentualnych szkód wynikających z wystąpienia 
          pożaru, klęski żywiołowej, bądź innego zdarzenia losowego;
    5)  zapobieganie wnoszeniu na teren obiektów materiałów łatwopalnych i niebezpiecznych;
   6)  zapobieganie wnoszeniu na teren obiektów towarów przeznaczonych do sprzedaży lub rozpowszechniania 
          przez przedstawicieli firm zewnętrznych, z wyjątkiem usług realizowanych na podstawie umowy z 
         Oddziałem, 
   7) dokonywanie obchodu chronionych obiektów po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej, co 
          dwie godziny, ze zwracaniem szczególnej uwagi na zamknięcie okien w pomieszczeniach, zwłaszcza 
          piwnicznych i parterowych oraz drożność dróg pożarowych, bram wjazdowych, dróg ewakuacyjnych             
          i wyjść ewakuacyjnych,
   8)  w przypadku stwierdzenia lub powzięcia informacji o sytuacjach mogących mieć wpływ na bezpieczeństwo 
          w obiekcie, uszkodzenie mienia lub wystąpienie awarii, niezwłoczne informowanie  o tym fakcie 
         odpowiednio:
          a)  Naczelnika Wydziału Administracyjno – Gospodarczego lub Kierownika Referatu Administracyjnego, 
          b)  kierownika Inspektoratu/Biura Terenowego.
   9) współdziałanie w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa osób i mienia Oddziału lub TJO z jednostkami 
           Policji, Straży Pożarnej oraz innymi służbami państwowymi,
 10) pełnienie służby do momentu zastąpienia przez innego pracownika ochrony bez możliwości czasowego 
           opuszczenia chronionego obiektu w czasie służby;
 11)  sprawdzanie przed objęciem służby czy klucze zapasowe do poszczególnych pomieszczeń znajdują się w 
            wyznaczonym miejscu;
 12)  umożliwienie wstępu i opuszczenia obiektu przez pracowników, klientów, gości oraz pracowników firm 
            zewnętrznych wykonującym usługi na podstawie umowy z Oddziałem;
 13)     weryfikacja uprawnień osób do przebywania w obiekcie Oddziału lub TJO, w tym:
             a)  wzywanie osób do okazania identyfikatora oraz weryfikacja okazanego identyfikatora w zakresie jego 
                    ważności i autentyczności zgodnie z obowiązującymi w ZUS uregulowaniami,
            b) wzywanie osób przebywających w obiekcie po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej, 
                  do ujawnienia celu pobytu i weryfikacja uzyskanych informacji;
  14) podejmowanie działań w celu opuszczenia pomieszczenia lub obiektu przez osoby nieuprawnione do 
            przebywania na ich terenie;
  15) obsługa wskazanych w umowie urządzeń technicznych zainstalowanych w chronionych obiektach, 
            zgodnie z udostępnioną dokumentacją;
  16)  reagowanie na niesprawne funkcjonowanie systemu przeciwpożarowego, sygnalizacji włamania i napadu, 
           telewizji przemysłowej, instalacji elektrycznej itp.;
  17) odnotowywanie w książce służb, wszelkich nieprawidłowości dotyczących funkcjonowania systemów 
           alarmowych oraz awarii urządzeń technicznych (m.in. dźwigów osobowych, central wentylacyjnych, 
          klimatyzatorów, kotłowni, węzłów cieplnych) powstałych w trakcie pełnienia służby;
  18) informowanie wskazanych w umowie pracowników Zamawiającego o wszelkich usterkach, awariach 
          systemów alarmowych oraz awariach urządzeń technicznych powstałych w trakcie pełnienia służby;
  19) egzekwowanie przestrzegania przez pracowników, pracowników Wykonawcy świadczących usługi na 
            rzecz Oddziału lub TJO, klientów i gości porządku w obiektach, obowiązujących wewnętrznych Instrukcji 
            bezpieczeństwa pożarowego, zasad bhp oraz Instrukcji użytkowania obiektu,
  20)  zabezpieczanie miejsc przestępstw i wykroczeń, o których mowa w pkt 2-3 oraz zdarzeń o których mowa 
            w pkt 4, do czasu przybycia odpowiednich służb;
  21) ujawnianie sprawców przestępstw i wykroczeń, zgłaszanie kradzieży, uszkodzeń i dewastacji składników 
            majątkowych w chronionych obiektach do odpowiednich służb i Naczelnika Wydziału Administracyjno – 
           Gospodarczego lub Kierownika Referatu Administracyjnego oraz podejmowanie działań zmierzających do 
            zatrzymania sprawców celem niezwłocznego przekazania ich Policji;
  22)   podejmowanie innych niezbędnych działań mających na celu realizację zadań wymienionych w pkt 1-21;
  23)    wykonywanie innych poleceń z zakresu ochrony obiektu przekazanych przez Zamawiającego.
2.   Do obowiązków pracowników ochrony należy również:
      1)	umiejętność obsługi i obsługa urządzeń technicznych zainstalowanych w chronionych obiektach, w 
                szczególności systemów:
               a) obsługa systemu sygnalizacji włamania i napadu (SSWiN),
                b) obsługa systemu telewizji przemysłowej (CCTV),
                c) obsługa systemu sygnalizacji pożarowej,                
                d) obsługa systemu oddymiania klatek schodowych, natychmiastowe reagowanie na wskazania ww.  
                     systemów (m.in. rozpoznanie przyczyny sygnału i powiadomienie odpowiednich służb publicznych, 
                     wyłączanie i załączanie systemów alarmowych);
       2)	wydawanie i przyjmowanie kluczy do pomieszczeń, zgodnie z postanowieniami Instrukcji użytkowania 
               obiektu; 
       3)	prowadzenie Ewidencji kluczy;
       4)	kontrolowanie, aby pobranie i zdanie kluczy odbywało się zgodnie z zasadami określonymi w Instrukcji 
                użytkowania obiektów;
       5)	kierowanie klientów i gości do właściwych komórek organizacyjnych zgodnie z celem ich wizyty oraz 
                współpraca w tym zakresie z pracownikami Zakładu; 
       6)	włączanie i wyłączanie oświetlenia zewnętrznego
       7)	oraz podejmowanie innych niezbędnych działań mających na celu realizację zadań wymienionych w 
                pkt. 1-6;
3.  Szczegółowe zadania pracowników ochrony w ramach stałej ochrony w zakresie ochrony przeciwpożarowej 
       określa wdrożona dla obiektu Instrukcja bezpieczeństwa pożarowego.
4.  Wykonawca jest zobowiązany do opracowania we współpracy z Zamawiającym „Instrukcji ochrony obiektu” 
      dla każdego chronionego obiektu, w terminie nie dłuższym niż 30 dni od daty rozpoczęcia świadczenia usługi 
       i przedłożenia jej w formie pisemnej Zamawiającemu wraz z zaświadczeniem o wpisaniu na listę 
      kwalifikowanych pracowników ochrony pracownika Wykonawcy, opracowującego przedmiotową instrukcję.
      Instrukcja ochrony obiektu powinna zawierać w szczególności:
      1)	podstawy prawne działań ochronnych;
      2)	lokalizację obiektu;
      3)	organizację ochrony;
      4)	rozmieszczenie posterunków;
      5)	obowiązki i uprawnienia pracowników ochrony;
      6)	regulaminowe zakazy i rozszerzenia zakresu ochrony;
      7)	podległość służbową;
      8)	instrukcje służbowe:
                a)  postępowania pracowników ochrony w przypadku napadu,
                b) instrukcja postępowania pracowników ochrony na wypadek groźby zdetonowania ładunku 
                       wybuchowego,
                c)  instrukcja kontroli ruchu osobowo - samochodowego,
                d)  instrukcja postępowania na wypadek pożaru,
                e)  instrukcja udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;
                f)  wykaz telefonów informacyjnych i alarmowych;
                g)  wzornik dokumentów służbowych zawierający wzory:
                     - książki służby,
- notatki służbowej z czynności legitymowania,
- raportu służbowego,
- notatki służbowej,
- protokołu z użycia środków przymusu bezpośredniego.
5.    Pozostałe obowiązki i uwagi odnośnie realizacji usługi ochrony:
       1)	Osobom upoważnionym przez Zamawiającego przysługuje prawo kontroli i wydawania poleceń 
                 pracownikom ochrony w ramach pełnionych obowiązków oraz informowania Wykonawcy o 
                zaistniałych nieprawidłowościach.
       2)	Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną za szkody w ochranianym mieniu.
       3)	Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, jest zobowiązany do wniesienia 
               zabezpieczenia należytego wykonania umowy w wysokości stanowiącej 2% ceny całkowitej brutto 
               oferty (odrębnie dla każdej części zamówienia).

VII.   Zamawiający zobowiązany jest:
1.   Udostępnić nieodpłatnie pomieszczenia na potrzeby zorganizowania posterunku ochrony.
2. Przeszkolić pracowników ochrony zatrudnionych w dniu przekazania obiektów z zakresu obsługi systemów zainstalowanych w chronionych obiektach, tj. sygnalizacji alarmu p.poż., sygnalizacji włamania i napadu, telewizji przemysłowej.
3.   Utrzymywać w sprawności lokalne systemy alarmowe zainstalowane w monitorowanych obiektach.
4. Informować Wykonawcę o ewentualnych planowanych wyłączeniach lokalnego systemu alarmowego oraz o uszkodzeniach linii telefonicznej łączącej monitorowany obiekt z  lokalnym systemem alarmowym lub awarii lokalnego systemu alarmowego.
5.   Zachować w tajemnicy wobec osób trzecich zasady funkcjonowania systemu alarmowego.
6.  W przypadku zagrożenia mienia współdziałać z pracownikami ochrony w celu zapobieżenia powstania szkody, a w razie jej powstania, do ograniczenia ich rozmiarów.
7. Sporządzić protokół szkody niezwłocznie po powzięciu wiadomości o zaistniałym zdarzeniu oraz określić 
       wartość skradzionych lub uszkodzonych przedmiotów w terminie 14 dni od daty sporządzenia protokołu.

VIII.   Wykonawca oraz pracownicy ochrony świadczący usługę są zobowiązani do zachowania poufności wszelkich danych, z którymi zetkną się podczas wykonywania usługi, w szczególności danych organizacyjnych oraz informacji zawierających dane osobowe, w tym informacji przekazywanych ustnie przez klientów Zamawiającego, które są związane z zadaniami Zamawiającego wykonywanymi w interesie publicznym. Osoby świadczące usługę nie mogą (pod groźbą kary przewidzianej przepisami prawa) wynosić z budynków dokumentów, druków, akt, itp.

IX.       Pozostałe obowiązki i uwagi odnośnie usługi ochrony:
1.    Do wykonania zamówienia Wykonawca skieruje: 
1)  Część 1 - minimum 17 pracowników ochrony (zatrudnionych przez Wykonawcę lub podwykonawcę na  
        podstawie umowy o pracę) realizujących ochronę obiektów w formie bezpośredniej ochrony;
2)  Część 2 – minimum 10 pracowników ochrony (zatrudnionych przez Wykonawcę lub podwykonawcę na                            
         podstawie umowy o pracę) realizujących ochronę obiektów w formie bezpośredniej ochrony.
2.  Niedopuszczalne jest zatrudnianie pracowników realizujących zadania ochronne na podstawie umów cywilnoprawnych, co oznacza, że każda roboczogodzina w ramach realizowanego przedmiotu zamówienia, musi być wypracowana przez pracownika ochrony wyłącznie w ramach stosunku pracy.
3.	Zamawiający wymaga, aby do wykonania przedmiotu zamówienia były kierowane osoby, których wynagrodzenie za pracę jest równe lub przekracza równowartość minimalnego wynagrodzenia za pracę  o którym mowa w ustawie z 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 847).
4.	Niedopuszczalne jest wykonywanie czynności ochronnych przez jednego pracownika na kolejno następujących po sobie zmianach.
5.	W sprawach dotyczących ochrony osób i mienia w obiektach pracownicy Wykonawcy są obowiązani  wykonywać polecenia kierownictwa chronionego obiektu oraz osób wskazanych do realizacji przedmiotu zamówienia po stronie Zamawiającego.
6.	Zmiana pracownika ochrony może nastąpić po uprzednim przeszkoleniu stanowiskowym nowego pracownika przez Wykonawcę z zakresu obsługi systemów alarmowych i regulaminów obowiązujących w danym obiekcie, o których mowa w cz. IV w ust. 12. Zmiana ta potwierdzona będzie pisemną informacją dla Zamawiającego zawierającą dane personalne nowego pracownika ochrony. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu informację o zmianie najpóźniej na 1 dzień roboczy przed pierwszą służbą nowego pracownika w danym obiekcie objętym przedmiotem niniejszego zamówienia.
7.	Zamawiający zastrzega możliwość przeprowadzenia w każdym czasie weryfikacji znajomości obowiązków oraz obowiązujących instrukcji ochrony w obiekcie przez pracowników realizujących zamówienie, informując o tym fakcie pracownika odpowiedzialnego za realizację przedmiotu zamówienia ze strony Wykonawcy. W przypadku stwierdzenia nieznajomości w/w obowiązków przez pracownika ochrony, Zamawiający  nie dopuści go do dalszego uczestniczenia w realizacji czynności objętych umową. Wykonawca ma obowiązek niezwłocznego zapewnienia zastępstwa za takiego pracownika, nie później niż w terminie 3 godzin od poinformowania go o tym fakcie przez uprawnionego pracownika Zamawiającego.
8.	W przypadku wykonywania obowiązków przez pracowników ochrony niezgodnie z obowiązującymi przepisami oraz umową,  Zamawiający zastrzega sobie możliwość żądania w każdym czasie zastąpienia ich przez innych pracowników ochrony.
9.	Pracownicy skierowani do ochrony wykonują swoją pracę samodzielnie, bez uprawnienia do wprowadzania w tym czasie do chronionego obiektu osób trzecich.
10.	Pracownikom ochrony, skierowanym do realizacji zamówienia nie wolno spożywać na terenie chronionych obiektów napojów alkoholowych, środków odurzających i psychotropowych lub przebywać na służbie pod wpływem ich działania, a także zabrania się im palenia tytoniu na terenie chronionego obiektu.
11.	Pracownikom ochrony nie wolno bez zezwolenia Zamawiającego korzystać z innych pomieszczeń, stanowisk pracy oraz urządzeń i wyposażenia obiektu chronionego, za wyjątkiem sytuacji uzasadnionych nagłą i nieprzewidzianą potrzebą, za każdorazowym odnotowaniem takiego przypadku w książce służby.
12.	Po godzinach pracy Zamawiającego na terenie chronionego obiektu (za wyjątkiem sytuacji awaryjnych wymagających podjęcia natychmiastowych działań służb ratowniczych, i technicznych) mogą przebywać wyłącznie pracownicy Zamawiającego posiadający stosowne zezwolenia Dyrektora Oddziału ZUS w Elblągu lub osoby przez niego upoważnionej, Kierownika Terenowej jednostki organizacyjnej - dot. obiektów TJO oraz pracownicy firmy sprzątającej, których imienne dane zostaną przedłożone Wykonawcy niniejszego zamówienia. Pracownicy ochrony są każdorazowo zobowiązani do kontroli zezwoleń osób przebywających w tym czasie w chronionym obiekcie.
13.	Wykonawca będzie prowadzić dokumentację ochrony budynku w formie tzw. „książki służby", w której będą odnotowane fakty dotyczące objęcia i zdania służby, zaistniałych zdarzeń, podejmowanych interwencji itp. oraz książkę wydawania i przyjmowania kluczy oraz kluczy zapasowych, w której pracownicy  Zamawiającego oraz pracownicy firmy sprzątającej będą potwierdzać czytelnym podpisem fakt pobrania i zdania kluczy. Wykonawca będzie obowiązany ponadto prowadzić ewidencję wyjść i wejść pracowników Zamawiającego do chronionego budynku poza godzinami pracy wraz z ewentualnymi uwagami.
14.	Wykonawca zobowiązany jest na każde żądanie Zamawiającego udostępnić do wglądu książkę służby w czasie realizacji przedmiotu zamówienia oraz przez okres 1 roku od czasu jego zakończenia.
15.	Wykonawca obowiązany jest przeszkolić pracowników w zakresie numerów telefonów do Policji, Straży Pożarnej, Pogotowia Ratunkowego, Straży Miejskiej, ekip pogotowia technicznego oraz telefonów osób upoważnionych do kontaktu w razie sytuacji nagłych ze strony Zamawiającego.
16.	Wykonawca każdorazowo ponosi pełną odpowiedzialność za: jakość, terminowość, zgodność z przepisami bhp, przepisami przeciwpożarowymi oraz innymi przepisami prawa związanymi z zakresem wykonywanych prac objętych przedmiotem zamówienia oraz za ewentualne szkody wyrządzone Zamawiającego lub osobom trzecim. Wykonawca obowiązany będzie do przestrzegania również wewnętrznych aktów prawnych Zamawiającego, o treści których zostanie powiadomiony przez Zamawiającego.

X. Pracownicy ochrony wykonujący zadania bezpośredniej ochrony fizycznej muszą być zatrudnieni przez 
        Wykonawcę lub Podwykonawcę wyłącznie na podstawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu pracy.

XI. Ochrona musi być wykonywana zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, w szczególności z 
        wymaganiami:
1.  Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (tekst jednolity Dz.U. z 2017 r., poz. 2213)
2.  Ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2018, poz. 412),
3.  Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 922 z późn. zm.),
4.  Przepisów wykonawczych do w/w ustaw,
5.  Wewnętrznych aktów prawnych obowiązujących w Zakładzie.

XII.  Wymogi dotyczące pracowników ochrony:
1.  Kwalifikowani pracownicy ochrony - wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony, 
2.  Posiadanie aktualnego orzeczenia lekarskiego o zdolności psychofizycznej do wykonywania pracy określonej 
     przez Zamawiającego, 
3.  Przeszkolenie z zasad BHP, p.poż.,
4.  Posiadanie legitymacji kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej,
5.  Legitymowanie się stosownym poziomem kultury osobistej,
6. Nieskazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne i przeciwko którym nie toczy się 
      postępowanie karne o takie przestępstwo.

XIII.   Charakterystyka obiektów:
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Lp.
	Nazwa i adres chronionego obiektu
	Ilość kondygnacji oraz powierzchnia m2
	Wyposażenie obiektu  
w systemy wspierające ochronę
	Sposób sprawowania ochrony
	Dodatkowe obowiązki pracowników ochrony związane z ochroną danego obiektu

	Część 1

	1.
	Oddział ZUS w Elblągu –
ul. Teatralna 4
82-300 Elbląg
	6
Powierzchnia: 3 465,60

	· sygnalizacja p.poż.,
· system oddymiania,
· sygnalizacja włamania     i napadu,
· telewizja przemysłowa,
· system kontroli dostępu,
	· 24 godzinna ochrona fizyczna na dobę, sprawowana przez 1 pracownika ochrony 
· dodatkowo w dni robocze 
w godzinach 600 – 1800 
1 pracownik ochrony 
	· obsługa portierni w bud.  
· obsługa szlabanu wjazdowego na parking ZUS



	2.
	Oddział ZUS w Elblągu –
ul. Mazurska 5
82-300 Elbląg

	5
powierzchnia
3 126,00
	· sygnalizacja p.poż.,
· system oddymiania;
· sygnalizacja włamania    i napadu,
· telewizja przemysłowa
· system kontroli dostępu
· instalacja sygnalizacji przeciwzalaniowej
	· 24 godzinna ochrona fizyczna na dobę, sprawowana przez 1 pracownika ochrony 

	· obsługa portierni


	3.
	Biuro Terenowe ZUS
w Braniewie
ul. Moniuszki 20
14-500 Braniewo
	2
powierzchnia
185,90
	

	· 24 godzinna ochrona fizyczna na dobę, sprawowana przez 1 pracownika ochrony 

	· obsługa portierni


	


Część 2

	4.
	Inspektorat ZUS
w Iławie
ul. Wiejskiej 1
14-200 Iława
	4
powierzchnia
1161,27
	· sygnalizacja włamania     i napadu.
· telewizja przemysłowa
· instalacja sygnalizacji przeciwzalaniowej
	· 24 godzinna ochrona fizyczna na dobę, sprawowana przez 1 pracownika ochrony 

	· obsługa portierni


	5.
	Inspektorat ZUS w Ostródzie
ul. Czarnieckiego 50
14-100 Ostróda
	5
powierzchnia
1 571,80
	· sygnalizacja p.poż.,
· sygnalizacja włamania     i napadu.
· telewizja przemysłowa
· system kontroli dostępu

	· 24 godzinna ochrona fizyczna na dobę, sprawowana przez 1 pracownika ochrony 

	· obsługa portierni
· obsługa bramy wjazdowej (automatycznej) na parking ZUS
· meldowanie gości hotelowych;





