
Załącznik nr 8 do ogłoszenia
WZÓR UMOWY
UMOWA NR ……………………………..
zawarta w dniu ______________ 2018 roku w Elblągu pomiędzy Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie ul. Szamocka 3, 5 01-748 Warszawa, który reprezentuje Pani __________________________ – _______________________ w Elblągu ul. Teatralna 4, na podstawie udzielonego pełnomocnictwa Prezesa ZUS nr _________ z dnia _________ roku, zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym,

a ________________________________________________________________________ z siedzibą w __________________________________________________________________, wpisaną(ym) do __________________________ posiadającą(ym) NIP __________________________, REGON _____________________________ zwaną(ym) w treści umowy „Wykonawcą”, w imieniu której(ego) działa: __________________________________
o następującej treści:
§ 1

Przepisy ogólne
Umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 z późn. zm.) postępowania na usługi społeczne w trybie art. 138o – postępowanie nr 520000/271/1/2018-ZAP.
§ 2
Przedmiot umowy

1.   Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi bezpośredniej ochrony fizycznej osób i mienia: w Oddziale 
       ZUS w Elblągu (ul. Teatralna 4, Mazurska 5) oraz Biurze Terenowym ZUS w Braniewie (ul. Moniuszki 
      20) i/ lub w Inspektoracie ZUS w Iławie (ul. Wiejska 1) oraz Inspektoracie Ostróda (ul. Czarnieckiego 50).
2.   Dokładny opis przedmiotu zamówienia stanowiący Załącznik nr 1 do umowy określa w szczególności:

1) miejsca świadczenia usługi;
2) dane dotyczące obiektów objętych ochroną;

3) formy, w jakich są realizowane usługi ochrony;

4) warunki realizacji przedmiotu umowy;
5) obowiązki Wykonawcy i Zamawiającego.
3.   Ochrona musi być wykonywana zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, w szczególności 
      zgodnie z postanowieniami:
1) ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 2213 z późn. zm.),

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 922),

3) ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r., poz. 1228),

4) przepisów wykonawczych do ww. ustaw.
§ 3
Termin obowiązywania umowy

1. Umowa obowiązuje od dnia ………………r. (od dnia zawarcia umowy, nie wcześniej niż od dnia 30 czerwca 2018 r.) do dnia 30 czerwca 2020 r., z zastrzeżeniem postanowień § 15.
2. Przekazanie obiektów pod ochronę Wykonawcy nastąpi na podstawie protokołu przekazania obiektu. Formularz protokołu zapewnia Zamawiający.

§ 4
Obowiązki Wykonawcy

1. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności:

1) Posiadanie w okresie obowiązywania umowy aktualnej koncesji na wykonywanie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia w formie bezpośredniej ochrony fizycznej, obowiązującą  co najmniej  na  obszarze  na którym jest wykonywany przedmiot umowy, zgodnie z ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 2213 z późn. zm.),

2) Jeżeli ważność koncesji, o której mowa w punkcie poprzedzającym upływa w okresie obowiązywania umowy – dostarczenie Zamawiającemu aktualnej koncesji przed upływem ważności dotychczasowej koncesji.
3) Przedłożenie najpóźniej na 3 dni przed przystąpieniem do realizacji przedmiotu zamówienia imiennej listy kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej wyznaczonych do wykonywania stałej bezpośredniej ochrony fizycznej w ilości wskazanej w pkt IV ppkt 2 Załącznika nr 1 do umowy raz informowanie w formie pisemnej o zamiarze dokonania każdorazowej zmiany składu osobowego. Lista winna zawierać oświadczenie Wykonawcy dotyczące przeszkolenia pracowników ochrony w zakresie wymagań związanych z realizacją usługi.
4) Zmiana pracownika ochrony może nastąpić po uprzednim przeszkoleniu stanowiskowym nowego pracownika przez Wykonawcę z zakresu obsługi systemów alarmowych i regulaminów obowiązujących w danym obiekcie. Zmiana ta potwierdzona będzie pisemną informacją dla Zamawiającego zawierającą dane personalne nowego pracownika ochrony. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu informację o zmianie najpóźniej na 1 dzień roboczy przed pierwszą służbą nowego pracownika w danym obiekcie objętym przedmiotem niniejszego zamówienia.
5) Zorganizowanie posterunków ochrony w jednostkach Zamawiającego zgodnie z tabelą wskazaną w pkt IV ppkt 1 Załącznika nr 1 do umowy.

6) Ochrona przed włamaniem do obiektów, zaborem lub uszkodzeniem mienia, w tym dokumentów będących własnością ZUS.

7) Ochrona z wykorzystaniem urządzeń ochronnych budynku, tj. wewnętrznych systemów zabezpieczenia, sygnalizacji i alarmowania.

8) Skierowanie do ochrony pracowników ochrony odpowiednio przeszkolonych, w pełni sprawnych fizycznie.

9) Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do kierowania klientów i gości Zamawiającego do właściwych komórek organizacyjnych zgodnie z celem ich wizyty oraz współpraca w tym zakresie z pracownikami Zamawiającego.

10) W przypadku zagrożenia w ochranianym obiekcie - podjęcie czynności zmierzających do zapobieżenia powstania szkody, a w przypadku zaistnienia szkody do ograniczenia jej rozmiarów oraz natychmiastowego powiadomienia przedstawiciela Zamawiającego oraz innych właściwych służb.

11) Zabezpieczenie miejsc awarii, wypadków, uszkodzeń itp. przed dostępem osób niepowołanych do czasu podjęcia decyzji przez Dyrekcję ZUS co do dalszego postępowania.

12) Prowadzenie ksiąg służby – wpisywanie informacji o objęciu służby oraz o wszystkich zdarzeniach zaistniałych w trakcie pełnienia służby, jak również odnotowywanie wejść / wyjść osób po godzinach urzędowania ZUS.

13) Pełna znajomość topografii obiektów – rozkładu pomieszczeń, dróg ewakuacyjnych, miejsc szczególnie narażonych na powstanie szkody, np. pomieszczeń wyposażonych w ujęcia wody.

14) Znajomość rozmieszczenia i obsługi wyłączników głównych energii elektrycznej, głównych zaworów wodnych, gazowych, wyłączników urządzeń podtrzymujących napięcie, wyłączników systemów antywłamaniowych i przeciwpożarowych.

15) Znajomość obowiązujących u Zamawiającego: instrukcji bhp, p. poż., wewnętrznych aktów normatywnych dotyczących ładu, porządku i bezpieczeństwa oraz zabezpieczenia fizycznego oraz przestrzeganie zasad obowiązujących w „Księdze bezpieczeństwa dla Wykonawców i Podwykonawców wykonujących prace na obiektach dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych”.

16) Ponoszenie pełnej odpowiedzialności materialnej za szkody powstałe w czasie wykonywania usług ochrony mienia i osób, również w stosunku do poszkodowanych osób trzecich.

17) Obsługa przez pracowników ochrony urządzeń telewizji przemysłowej oraz systemów alarmowych  znajdujących się w danych jednostkach ZUS.
18) W przypadku włączenia się alarmu włamaniowego lub pożarowego – w uzasadnionych przypadkach natychmiastowe przekazywanie informacji o alarmie w danym obiekcie na stanowisko kierowania miejscowej jednostki Policji / Straży Pożarnej celem podjęcia interwencji oraz telefoniczne informowanie Zamawiającego o alarmie w obiekcie.
19) Prowadzenie stałego dozoru parkingu będącego w posiadaniu Oddziału lub TJO, podejmowanie interwencji w celu opuszczenia miejsc parkingowych przez pojazdy zaparkowane przez osoby nieuprawnione.

20) Obsługa szlabanów/bram wjazdowych na terenie chronionych obiektów.

21) Wzmożenie czynności nadzoru podczas wykonywania prac remontowo-inwestycyjnych w chronionych obiektach po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej.

22) Obsługa portierni realizowana w sposób ciągły, niewpuszczanie na  teren Oddziału lub TJO osób nieupoważnionych lub pracowników ZUS nie mających zgody na przebywanie poza godzinami  pracy.
23) Meldowanie, informowanie, wpuszczanie i wypuszczenie gości hotelowych wynajmujących pokoje gościnne w Inspektoracie w Ostródzie.
24) Łączenie rozmów telefonicznych przychodzących w godzinach urzędowania jednostki (700 – 1500) dotyczy Oddziału ZUS w Elblągu  przy ul. Teatralnej 4, Mazurskiej 5 oraz Biura Terenowego w Braniewie).
2. Na wniosek Zamawiającego Wykonawca jest zobowiązany do zmiany każdego pracownika ochrony, który wykonuje zadania w sposób nienależyty.
3. Wykonawca oświadcza, że zgodnie ze złożoną ofertą do wykonania przedmiotu umowy:

1) nie będzie korzystał z Podwykonawców*,

2) będzie korzystał z Podwykonawców w części dotyczącej*: …………………………………………

(* Zapis zostanie dostosowany do informacji zawartej w ofercie Wykonawcy.)

4. W przypadku, gdy Wykonawca powierzy wykonanie przedmiotu umowy Podwykonawcom, jest zobowiązany do:

1) niezwłocznego informowania Zamawiającego w formie pisemnej o powierzeniu wykonania przedmiotu umowy Podwykonawcy, każdej zmianie Podwykonawcy oraz o rezygnacji z Podwykonawcy;

2) złożenia kserokopii aktualnej koncesji udzielonej przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych na prowadzenie przez Podwykonawcę działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia na obszarze, na którym będzie wykonywany przedmiot umowy przez Podwykonawcę, chyba że Podwykonawca wykonuje część przedmiotu umowy, która nie wymaga posiadania koncesji (dotyczy etapu przed zawarciem umowy);
3) jeżeli ważność koncesji, o której mowa w punkcie poprzedzającym upływa w okresie obowiązywania umowy – przedstawienia Zamawiającemu aktualnej koncesji przed upływem ważności dotychczasowej koncesji;
5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania i zaniechania podmiotów, którym powierzy wykonanie przedmiotu umowy jak za własne działania i zaniechania.

6. Odpowiedzialność Wykonawcy za powierzone mienie rozpoczyna się z chwilą przejęcia przez Wykonawcę obiektu podlegającego ochronie.

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za uszkodzenie, zaginięcie lub zniszczenie mienia podlegającego ochronie, chyba że uszkodzenie, zaginięcie lub zniszczenie mienia nastąpiło z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy.

8. W przypadku zagrożenia mienia w ochranianym obiekcie, Wykonawca jest zobowiązany do podjęcia czynności zmierzających do zapobieżenia powstania szkody, a w przypadku powstania szkody – do ograniczenia jej rozmiarów oraz natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego oraz innych właściwych służb.

9. W przypadku stwierdzenia uszkodzenia, zaginięcia lub zniszczenia mienia podlegającego ochronie, odpowiednio Wykonawca lub Zamawiający jest zobowiązany zawiadomić drugą Stronę w celu sporządzenia protokołu zawierającego rodzaj i wartość szkody oraz ustalenia przyczyny jej powstania.
10. W przypadku, gdy szkoda powstała z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, jest on zobowiązany 
do jej naprawienia.
§ 5
Obowiązki Zamawiającego
Do obowiązków Zamawiającego należy w szczególności:
1. Udostępnić nieodpłatnie pomieszczenia na potrzeby zorganizowania posterunku ochrony.

2. Zapewnienie nieodpłatnie dostępności do przepisów obowiązujących w Zakładzie, w szczególności do Regulaminu Organizacyjnego Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, wewnętrznych przepisów bhp i p.poż., m.in. Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, Instrukcji użytkowania obiektów, instrukcji obsługi urządzeń technicznych niezbędnych do prawidłowej realizacji usługi;

3. Przeszkolić pracowników ochrony zatrudnionych w dniu przekazania obiektów z zakresu obsługi systemów zainstalowanych w chronionych obiektach, tj. sygnalizacji alarmu p.poż., sygnalizacji włamania i napadu, telewizji przemysłowej.

4. Utrzymywać w sprawności lokalne systemy alarmowe zainstalowane w monitorowanych obiektach.

5. Informować Wykonawcę o ewentualnych planowanych wyłączeniach lokalnego systemu alarmowego oraz o uszkodzeniach linii telefonicznej łączącej monitorowany obiekt z  lokalnym systemem alarmowym lub awarii lokalnego systemu alarmowego.

6. Zachować w tajemnicy wobec osób trzecich zasady funkcjonowania systemu alarmowego.

7. W przypadku zagrożenia mienia współdziałać z pracownikami ochrony w celu zapobieżenia powstania szkody, a w razie jej powstania, do ograniczenia ich rozmiarów.

8. Sporządzić protokół szkody niezwłocznie po powzięciu wiadomości o zaistniałym zdarzeniu oraz określić wartość skradzionych lub uszkodzonych przedmiotów w terminie 14 dni od daty sporządzenia protokołu.

§ 6
Wymagania związane ze stosowaniem klauzul społecznych

1. Zamawiający wymaga przez cały okres realizacji Umowy, zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę
 na podstawie umowy o pracę
 (w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy) pracowników wykonujących czynności polegające na bezpośredniej ochronie fizycznej w ilości:
a) dla części 1:

                 - 7 pracowników ochrony fizycznej do wykonywania usługi w budynku O/ZUS w Elblągu, przy 
                   ul. Teatralnej 4 - wymiar etatów min. 5,85;
                 -  5 pracowników ochrony fizycznej do wykonywania usługi  w budynku O/ZUS w Elblągu, przy 
                   ul. Mazurskiej 5 - wymiar etatów min. 4,35.
                 -  5 pracowników ochrony fizycznej do wykonywania usługi  w budynku BT/ZUS w Braniewie, 
                   przy ul. Moniuszki 20 – wymiar etatów min. 4,35

b)  dla części 2:

                 -  5 pracowników ochrony fizycznej do wykonywania usługi w budynku I/ZUS w Iławie, przy ul. 
                    Wiejskiej 1 - wymiar etatów min. 4,35.

                 -   5 pracowników ochrony fizycznej do wykonywania usługi w budynku I/ZUS w Ostródzie, przy 
                    ul. Czarnieckiego 50 – wymiar etatów min. 4,35.

2. Zamawiający wymaga, aby osoby, o których mowa w ust. 1 były zatrudnione przez cały okres realizacji Umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę – ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 847).
3. Wykonawca lub Podwykonawca nie będzie podejmował żadnych działań w celu obchodzenia wymogów określonych w ust.  2, co oznacza że w szczególności:
1) będzie ponosił wszelkie koszty związane z realizacją Umowy, w tym związane z zapewnieniem niezbędnych narzędzi do wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1, w szczególności koszty obejmujące: koszty umundurowania i odpowiedniego wyposażenia,
2) w zakresie, o którym mowa w pkt 1) powyżej nie będzie dochodził żadnych należności od zatrudnionych, o których mowa w ust. 1.
4. W trakcie realizacji Umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy, odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1 za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
1) żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów oraz dokonywania ich oceny,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
5. W trakcie realizacji Umowy, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym, w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:
1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1:
a) na podstawie umowy o pracę – w rozumieniu przepisów kodeksu pracy,

b) za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 847),
oraz o:

c) ponoszeniu wszelkich kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa w ust. 3 oraz nie dochodzeniu w tym zakresie żadnych należności od zatrudnionych. 
Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, ich imion, nazwisk, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
2) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji Umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy z zastrzeżeniem, że kopie umów będą zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, a informacje dotyczące: imion i nazwisk pracowników, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu będą możliwe do zidentyfikowania;
3) zaświadczenie właściwego Oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy – dotyczy pracowników, którzy kontynuują zatrudnienie u Wykonawcy lub Podwykonawcy;
4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych  – dotyczy pracowników nowozatrudnionych przez Wykonawcę lub Podwykonawcę. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, dowodów, o których mowa w ust. 5 – pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu, o którym mowa w ust. 1.
7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
8. W przypadku rozwiązania stosunku pracy (bez względu na stronę składającą oświadczenie w tym zakresie) z osobą zatrudnioną/ osobami zatrudnionymi na podstawie umowy o pracę, do wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1, przed zakończeniem realizacji Umowy, Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na to miejsce innej osoby/na te miejsca innych osób zgodnie z postanowieniami Umowy.
9. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania Podwykonawcy, w takim samym stopniu, jak za działania lub zaniechania własne.
.
§ 7
Ochrona danych osobowych
1.
Wykonawca realizuje przetwarzanie Danych Osobowych jako podmiot, któremu Zamawiający powierzył przetwarzanie danych na podstawie art.28 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE. L. 2016  Nr 119/1), zwanego dalej „RODO”.

2.
Przez Dane Osobowe rozumie się, zgodnie z art.4 pkt 1 RODO, wszelkie informacje dotyczące zidentyfikowanej lub możliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej, a przez Przetwarzanie Danych Osobowych – wszelkie operacje lub zestaw operacji wykonywanych na Danych Osobowych lub zestawach Danych Osobowych w sposób zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, takie jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porządkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przeglądanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przesłanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostępnianie, dopasowywanie lub łączenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie w rozumieniu art. 4 pkt 2 RODO.

3.
Strony oświadczają, co następuje:

       1)
Zamawiający oświadcza, że jest administratorem danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 
     RODO;

       2)
Wykonawca oświadcza, że:

 a)
dysponuje środkami, doświadczeniem, wiedzą i wykwalifikowanym personelem, co umożliwia mu prawidłowe wykonanie umowy, w tym zapewnia wystarczające gwarancje wdrożenia odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało wymogi RODO,

 b)
jest podmiotem przetwarzającym w rozumieniu art. 4 pkt 8 RODO w ramach umowy, co oznacza że będzie przetwarzał Dane Osobowe w imieniu Zamawiającego;

3)
Zamawiający powierza Wykonawcy do przetwarzania Dane Osobowe niezbędne do realizacji niniejszej Umowy, a Wykonawca zobowiązuje się do ich przetwarzania zgodnego z prawem i  Umową, wyłącznie w zakresie i w celu przewidzianym w Umowie;

4)
celem przetwarzania Danych Osobowych jest zapewnienie ochrony fizycznej w budynkach Oddziału ZUS w Elblągu (budynek ul. Teatralna 4, ul. Mazurska 5) i podległych jednostkach terenowych (Iława, Ostróda, Braniewo).
4.
Zakres przetwarzanych przez Wykonawcę Danych Osobowych na podstawie niniejszej umowy obejmuje następujące rodzaje Danych Osobowych:
1) imię i nazwisko, stanowisko, nr telefonu służbowego pracowników, stażystów, praktykantów Oddziału 
    ZUS w Elblągu i podległych jednostkach terenowych;
2)  imię i nazwisko klientów Oddziału ZUS w Elblągu i podległych jednostkach terenowych;
3) dane osób świadczących usługi na rzecz ZUS niezbędne do weryfikacji uprawnień dostępu 
    do pomieszczeń i ruchu osobowego w Oddziale ZUS w Elblągu i podległych jednostkach terenowych;
4) dane gości hotelowych w zakresie niezbędnym w związku z obowiązkiem meldunkowym (dotyczy 
    tylko Inspektoratu ZUS w Ostródzie przy ul. Czarnieckiego 50).
5.
Zakres przetwarzanych przez Wykonawcę Danych Osobowych na podstawie niniejszej umowy obejmuje następujące kategorie osób, których dane dotyczą: 

1)
pracowników, stażystów, praktykantów Oddziału ZUS w Elblągu i podległych jednostkach 
     terenowych;
2)  klientów Oddziału ZUS w Elblągu i podległych jednostkach terenowych;
3) osób świadczących usługi na rzecz ZUS niezbędne do weryfikacji uprawnień dostępu do 
     pomieszczeń i ruchu osobowego w Oddziale ZUS w Elblągu i podległych jednostkach terenowych;
4) gości hotelowych w Inspektoracie ZUS w Ostródzie przy ul. Czarnieckiego 50.
6.
Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że przetwarzanie przez niego powierzonych Danych Osobowych w szerszym zakresie niż określono to w ust. 4 i 5 lub dla realizacji innych celów niż wskazane w ust. 3 pkt 4), przy braku dysponowania odpowiednią podstawą prawną, będzie stanowiło naruszenie przepisów RODO i postanowień umowy, oraz może stanowić podstawę do jej wypowiedzenia w trybie natychmiastowym i wyciągnięcia konsekwencji z niej wynikających lub przewidzianych przepisami prawa.

7.
Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że przetwarzanie przez niego powierzonych Danych Osobowych w szerszym zakresie niż określono to w ust. 4 i 5 lub dla realizacji innych celów niż wskazane w ust. 3 pkt 4), przy braku dysponowania odpowiednią podstawą prawną, będzie stanowiło naruszenie przepisów RODO i postanowień umowy, oraz może stanowić podstawę do jej wypowiedzenia w trybie natychmiastowym i wyciągnięcia konsekwencji z niej wynikających lub przewidzianych przepisami prawa.

8.
Przy przetwarzaniu Danych Osobowych Wykonawca przestrzega zasad wskazanych w umowie oraz w RODO; w szczególności zobowiązuje się:

1)
wdrożyć odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, by przetwarzanie Danych Osobowych spełniało wymogi RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą, w tym środki techniczne i organizacyjne zapewniające bezpieczeństwo przetwarzania, o których mowa w art. 32 RODO;

2)
umożliwiać Zamawiającemu, na każde żądanie, dokonania przeglądu stosowanych środków technicznych i organizacyjnych i dokumentacji dotyczącej tych środków, aby przetwarzanie toczyło się zgodnie z prawem, a także uaktualniać te środki, o ile w opinii Zamawiającego są one niewystarczające do tego, by zapewnić zgodne z prawem przetwarzanie Danych Osobowych powierzonych Wykonawcy;

3)
pomagać Zamawiającemu w wywiązywaniu się z obowiązków określonych w art. 32-36 RODO; w szczególności, Wykonawca zobowiązuje się przekazywać Zamawiającemu informacje oraz wykonywać jego polecenia dotyczące stosowanych środków zabezpieczania Danych Osobowych, przypadków naruszenia ochrony danych osobowych oraz zawiadamiania o tym organu nadzorczego lub osób, których dane osobowe dotyczą, przeprowadzenia oceny skutków dla ochrony danych, oraz przeprowadzania uprzednich konsultacji z organem nadzorczym i wdrożenia zaleceń organu;

4)
przekazywać Zamawiającemu, w ciągu 24 (dwudziestu czterech) godzin od wykrycia zdarzenia, informacje o naruszeniu ochrony powierzonych Wykonawcy do przetwarzania Danych Osobowych, w tym informacje niezbędne Zamawiającemu do zgłoszenia naruszenia ochrony danych organowi nadzorczemu, o którym mowa w art. 33 ust. 3 RODO;

5)
pomagać Zamawiającemu, poprzez odpowiednie środki techniczne i organizacyjne oraz na podstawie odrębnych ustaleń, w wywiązywaniu się z obowiązku odpowiadania na żądania osób, których dane dotyczą, w zakresie wykonywania ich praw określonych w rozdziale III RODO;

6)
zapewnić, by każda osoba fizyczna działająca z upoważnienia Wykonawcy, która ma dostęp do Danych Osobowych, przetwarzała je wyłącznie na polecenie Zamawiającego; niniejszym Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wydawania ww. poleceń;

7)
prowadzić ewidencję osób upoważnionych do Przetwarzania Danych Osobowych, przetwarzanych w związku z wykonywaniem umowy;

8)
udostępnić Zamawiającemu wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia przez Zamawiającego oraz Wykonawcę obowiązków, o których mowa w art.28 RODO;

9)
stosować się do ewentualnych wskazówek lub zaleceń, wydanych przez organ nadzoru lub unijny organ doradczy zajmujący się ochroną danych osobowych, dotyczących przetwarzania danych osobowych, w szczególności w zakresie stosowania RODO.

9.
Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Zamawiającego o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym Przetwarzania Danych Osobowych przez Wykonawcę, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym Przetwarzania Danych Osobowych, skierowanej do Wykonawcy, a także o wszelkich kontrolach i inspekcjach dotyczących Przetwarzania Danych Osobowych przez Wykonawcę, w szczególności prowadzonych przez organ nadzorczy.

10.
Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy Danych Osobowych oraz sposobów ich zabezpieczenia, w tym także po rozwiązaniu umowy, oraz zobowiązuje się zapewnić, aby osoby mające dostęp do Przetwarzania Danych Osobowych zachowały Dane Osobowe oraz sposoby ich zabezpieczeń w tajemnicy, w tym także po rozwiązaniu umowy lub ustaniu zatrudnienia u Wykonawcy.

11.
Wykonawca nie będzie kopiować, powielać lub w jakikolwiek sposób rozpowszechniać Danych Osobowych, z wyjątkiem sytuacji, gdy wykorzystanie tych danych następuje w celu wykonania umowy.

12.
Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie informować Zamawiającego, jeżeli zdaniem Wykonawcy wydane mu polecenie stanowi naruszenie RODO lub innych przepisów o ochronie danych.

13.
Zamawiający wyraża zgodę na dalsze powierzenie przetwarzania Danych Osobowych przez Wykonawcę jego podwykonawcom (dalej: „podpowierzenie”)  ) (zapis opcjonalny – umieścić zapis, jeżeli zostanie ustalone, że jest to uzasadnione). W związku z tym strony ustalają co następuje:

1)
Przed podpowierzeniem przetwarzania Danych Osobowych  ) Wykonawca jest zobowiązany poinformować Zamawiającego o zamiarze podpowierzenia przetwarzania. Wykonawca przekazuje Zamawiającemu informacje na temat podwykonawcy, któremu zamierza powierzyć przetwarzanie (tj. nazwę podmiotu i dane kontaktowe), a także informacje o charakterze i czasie trwania podpowierzenia, zakresie i celu przetwarzania danych przez podwykonawcę, rodzaju (kategoriach) Danych Osobowych i kategoriach osób, których dane miałyby być podpowierzone. Jeżeli Zamawiający nie wyrazi sprzeciwu wobec zamiaru podpowierzenia przetwarzania wskazanemu podwykonawcy i we wskazanym zakresie w ciągu 7 (siedmiu) dni od otrzymania wszystkich powyższych informacji, Wykonawca może podpowierzyć przetwarzanie Danych Osobowych;

2)
Podpowierzenie przetwarzania Danych Osobowych przez Wykonawcę jest dopuszczalne tylko na podstawie umowy podpowierzenia. Na podstawie umowy podpowierzenia podwykonawca zobowiąże się do spełniania tych samych obowiązków i wymogów, które na mocy niniejszej umowy są nałożone są na Wykonawcę.;

3)
Zamawiającemu przysługują uprawnienia wynikające z umowy podpowierzenia bezpośrednio wobec podwykonawcy. Wykonawca poinformuje Zamawiającego o każdym przypadku rozwiązania umowy podpowierzenia, nie później niż w terminie 3 trzech) dni od rozwiązania takiej umowy;

4)
Wykonawca zapewni, aby podwykonawcy, którym podpowierzono przetwarzanie danych stosowali co najmniej równorzędny poziom ochrony Danych Osobowych co Wykonawca; 

5)
Jeżeli podwykonawca, któremu podpowierzono przetwarzanie Danych Osobowych nie wywiąże się ze spoczywającym na nim obowiązku ochrony danych, pełna odpowiedzialność wobec Zamawiającego za wypełnienie obowiązków tych podwykonawców spoczywa na Wykonawcy;

6)
Wykonawca zobowiązany jest prowadzić wykaz podwykonawców, którym podpowierzył przetwarzanie danych osobowych. Wykonawca zobowiązany jest przekazać aktualny wykaz Zamawiającemu na każde jego żądanie.

14.
Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji przestrzegania przez Wykonawcę zasad przetwarzania Danych Osobowych wynikających z RODO i umowy, poprzez prawo żądania udzielenia wszelkich informacji dotyczących powierzonych Danych Osobowych.

15.
Zamawiający ma prawo przeprowadzania audytów lub inspekcji Wykonawcy w zakresie zgodności operacji przetwarzania z prawem i z umową. Audyty lub inspekcje, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, mogą być prowadzone przez audytorów zewnętrznych upoważnionych przez Zamawiającego.

16.
Zamawiający lub upoważniony przez niego audytor zewnętrzny jest uprawniony do kontrolowania przestrzegania zasad przetwarzania Danych Osobowych, w szczególności poprzez żądanie udzielenia informacji dotyczących przetwarzania przez Wykonawcę Danych Osobowych lub dokonywanie kontroli w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane osobowe.

17.
Wykonawca jest zobowiązany do zastosowania się do zaleceń Zamawiającego dotyczących zasad przetwarzania powierzonych Danych Osobowych oraz dotyczących poprawy zabezpieczenia danych osobowych, sporządzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez upoważnionych pracowników Zamawiającego lub audytora zewnętrznego upoważnionego przez Zamawiającego.

18.
Po wygaśnięciu lub rozwiązaniu umowy Wykonawca jest zobowiązany, zależnie od decyzji Zamawiającego, do usunięcia lub zwrotu wszelkich danych osobowych oraz usunięcia wszelkich istniejących kopii  oraz niezwłocznego trwałego usunięcia danych osobowych z informatycznych nośników danych będących jego własnością. Powyższe Wykonawca zobowiązany jest potwierdzić pisemnym oświadczeniem doręczonym zamawiającemu nie później niż w terminie 14 dni od wygaśnięcia lub rozwiązania umowy.

19.
Wykonawca odpowiada za szkody, jakie powstaną u Zamawiającego lub osób trzecich w wyniku niezgodnego z umową Przetwarzania Danych Osobowych. Wykonawca zobowiązuje się także do zapłaty odszkodowania na zasadach ogólnych w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę niniejszej umowy.

20.
W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.459) oraz przepisy RODO.
§ 8
Kontrola świadczenia usługi
1. Zamawiający, a w terenowych jednostkach organizacyjnych – kierownik terenowej jednostki organizacyjnej lub osoba wyznaczona, będzie przeprowadzał kontrole prawidłowości świadczenia usługi ochrony nie rzadziej niż dwa razy w tygodniu.
2. W przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli, o której mowa w ust. 1, wykonania usługi ochrony niezgodnie z postanowieniami umowy, Zamawiający wezwie do udziału w kontroli osobę wyznaczoną przez Wykonawcę. 
3. Niezależnie od kontroli, o których mowa w ust. 1, Zamawiający będzie przeprowadzał kontrolę prawidłowości świadczenia usługi ochrony w obecności osoby wyznaczonej przez Wykonawcę nie rzadziej niż raz w miesiącu.

4. Z przeprowadzonych kontroli, o których mowa w ust. 2 i 3, zostanie sporządzony protokół, zawierający 
w szczególności stwierdzenie wystąpienia ewentualnych nieprawidłowości.

5. Protokoły, o których mowa w ust. 4 sporządza się w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Wykonawcy i Zamawiającego i przekazuje Wykonawcy za potwierdzeniem odbioru.
6. Niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z umowy, zapisanych w protokołach z kontroli stanowią podstawę do naliczania kar umownych z tytułu niedotrzymania warunków umowy oraz uprawniają Zamawiającego do odstąpienia od umowy.
7. Nieobecność osoby wyznaczonej przez Wykonawcę, wezwanej do udziału w kontroli, odnotowuje się w protokole i nie stanowi podstawy do odstąpienia od kontroli oraz od naliczenia kar umownych.
§ 9
Wynagrodzenie

1. Wynagrodzenie Wykonawcy wynosi:
Wartość netto: ………………….. zł

       (słownie: ……………………………………………..……..…………………………………………………….….)

Wartość podatku VAT – według stawki:  ..…… % w kwocie: ………….... zł)

(słownie: …………………………………………………………………………..…..……..…………..……….….)

Wartość brutto: …………...….… zł

(słownie: ……………………………………………………………………………………………………………...)

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 zostało obliczone w oparciu o liczbę roboczogodzin ochrony w poszczególnych budynkach, ceny za 1 roboczogodzinę usługi ochrony oraz ceny za miesięczne monitorowanie systemów alarmowych, zawarte w formularzu cenowym stanowiącym Załącznik nr 2 do umowy.
3. Ceny za 1 roboczogodzinę usługi ochrony oraz ceny za miesięczne monitorowanie systemów alarmowych, określone w formularzu cenowym nie podlegają zmianie w okresie obowiązywania umowy oraz obejmują wszelkie koszty Wykonawcy związane z realizacją przedmiotu umowy, w szczególności wynagrodzenie pracowników ochrony, koszty użytkowania sprzętu niezbędnego do należytego wykonywania przedmiotu umowy, koszty zapewnienia grup interwencyjnych, koszty ubezpieczenia.
§ 10
Zmiana wynagrodzenia

1. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, określona w § 9 ust. 1 może ulec zmianie, z zastrzeżeniem postanowień ust. 2-5, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarów i usług (VAT),

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 847),
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę.

2. W przypadku zmiany przepisów, o których mowa w ustępie poprzedzającym, skutkujących zmianą wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, każda ze Stron umowy, w terminie od dnia opublikowania przepisów dokonujących tych zmian do 30 dnia od dnia ich wejścia w życie, może wystąpić do drugiej Strony o dokonanie odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia.

3. Podstawą do dokonania odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia będzie przedstawiona każdorazowo Zamawiającemu kalkulacja kosztów Wykonawcy, potwierdzająca wpływ wejścia w życie przepisów dokonujących te zmiany na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć dokumentację potwierdzającą poprawność dokonanej kalkulacji wraz z dowodami uzasadniającymi zmianę wynagrodzenia.

4. Przed podjęciem decyzji o zwiększeniu wynagrodzenia Zamawiający dokona weryfikacji zasadności oraz poprawności obliczeń dokonanych przez Wykonawcę w zakresie żądanej zmiany wynagrodzenia w ramach środków posiadanych w planie finansowym Zamawiającego, zatwierdzonym na dany rok.

5. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego braku możliwości zabezpieczenia środków finansowych na zwiększenie wynagrodzenia, Zamawiający dokona stosownego skrócenia okresu świadczenia usług.
§ 11
Zasady rozliczeń

1. Wynagrodzenie za świadczenie usługi będzie płatne z dołu w miesięcznych okresach rozliczeniowych.
2. Miesięczne wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy będzie płatne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr _______________________________________ w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury. Jako dzień zapłaty faktury przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
3. Podstawę do wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT za świadczenie usługi ochrony oraz 
za monitorowanie systemów alarmowych stanowią zatwierdzone przez Zamawiającego „Protokoły wykonania usługi”.
4. Wykonawca zamieści na fakturach następujące dane nabywcy:
Zakład Ubezpieczeń Społecznych

ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa

Oddział w Elblągu
ul. Teatralna 4, 82-300 Elbląg
NIP: 521-30-17-228
5. Wykonawca jest zobowiązany do wystawiania faktur VAT za każdy miesiąc świadczenia usługi i dostarczania ich wraz z „Protokołami wykonania usługi” w terminie do 7 dnia miesiąca następującego po miesiącu świadczenia usługi na adres:

Zakład Ubezpieczeń Społecznych

Oddział w Elblągu

ul. Teatralna 4, 82-300 Elbląg
§ 12
Zabezpieczenie należytego wykonania umowy

1. Wykonawca przed podpisaniem umowy wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w formie .................................................. w wysokości stanowiącej 2% ceny całkowitej brutto podanej w ofercie, tj. ..................... zł (słownie: ..........................................................................................................................).

2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia z wniesionego zabezpieczenia należytego wykonania umowy ewentualnych roszczeń z tytułu kar umownych bez akceptacji Wykonawcy.

4. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone Wykonawcy w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane.
§ 13
Ubezpieczenie

1. Niezależnie od zabezpieczenia należytego wykonania umowy, Wykonawca jest zobowiązany do posiadania przez cały okres obowiązywania umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej, związanej z przedmiotem umowy, na sumę ubezpieczenia nie mniejszą niż: dla części nr 1 – 700.000,00 zł (słownie: siedemset tysięcy złotych),  dla części nr 2 – 400.000,00 zł (słownie: czterysta tysięcy złotych).

2. W przypadku, gdy okres obowiązywania ubezpieczenia jest krótszy niż okres obowiązywania umowy, Wykonawca jest zobowiązany dostarczyć do Zamawiającego kopię nowej opłaconej polisy, wraz z dowodem jej opłacenia, nie później niż na dzień przed wygaśnięciem dotychczasowego ubezpieczenia.
3. Jeżeli Wykonawca nie zrealizuje obowiązku, o którym mowa w ust. 2, Zamawiający jest uprawniony do żądania zapłaty kary umownej i odstąpienia od umowy.
§ 14
Odpowiedzialność odszkodowawcza
1. Wykonawca zapłaci kary umowne:

1) z tytułu opóźnienia w opracowaniu „Instrukcji ochrony obiektu” dla każdego chronionego obiektu i dostarczenia jej Zamawiającemu w formie pisemnej wraz z zaświadczeniem o wpisaniu pracownika ochrony opracowującego Instrukcję na listę kwalifikowanych pracowników ochrony – w wysokości 100,00 zł za każdy dzień opóźnienia, odrębnie za każdą Instrukcję,

2) z tytułu opóźnienia w dostarczeniu do Zamawiającego kopii koncesji w okolicznościach określonych w § 4 ust. 1 pkt 1) oraz w § 4 ust. 4 pkt 2 - w wysokości 500,00 zł za każdy dzień opóźnienia,
3) z tytułu opóźnienia w dostarczeniu do Zamawiającego w okolicznościach określonych w § 13 ust. 2 kopii polisy wraz z dowodem opłacenia należnych składek lub innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej – w wysokości 500,00 zł za każdy dzień opóźnienia,

4) z tytułu opóźnienia w dostarczeniu do Zamawiającego imiennej listy pracowników ochrony w okolicznościach określonych w § 4 ust. 1 pkt 3 - w wysokości 200,00 zł za każdy dzień opóźnienia,
5) z tytułu opóźnienia we wzmocnieniu ochrony obiektów – w wysokości 300,00 zł za każdą godzinę opóźnienia, odrębnie dla każdego obiektu,
6) za każdy stwierdzony przypadek rażącego nienależytego wykonywania obowiązków wynikających z umowy, określony w § 15 ust. 3 pkt 1) – w wysokości 2 000,00 zł.,

7) w przypadku nieusprawiedliwionego przez Wykonawcę niestawienia się do pracy lub samowolnego opuszczenia miejsca pracy przez pracownika ochrony, Zamawiający nie wypłaci za ten czas wynagrodzenia, a Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 50,00 zł – za każdą godzinę nieobecności pracownika ochrony, odrębnie dla każdego obiektu;

8) z tytułu braku świadczenia usługi monitorowania systemów alarmowych – w wysokości 50,00 zł 
za każdą godzinę braku świadczenia usługi monitorowania systemów alarmowych, odrębnie dla każdego obiektu,

9) z tytułu opóźnienia w przybyciu grupy interwencyjnej – w wysokości 20,00 zł – za każdy 
10 - minutowy okres opóźnienia,
10) z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy albo z tytułu nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Wykonawcę – w wysokości 10% od niewykorzystanej kwoty brutto, określonej w § 9 ust. 1,
11) w przypadkach określonych w § 6 ust. 10 Umowy.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:

1) w wysokości 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych):

     1) za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu oświadczenia Wykonawcy lub   
  Podwykonawcy, o którym mowa w § 6 ust. 5 pkt 1 Umowy;

     2)  za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu każdego z dokumentów, o których mowa 
  § 6 ust. 5 pkt 2-4 Umowy;

2) w wysokości 100,00 zł (słownie: sto złotych):

    a) odrębnie za każdy stwierdzony przypadek niespełnienia wymogów określonych w § 6  ust. 8;

    b) odrębnie za każdą osobę – za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności, o których mowa w § 6 ust. 1, wykonywała przedmiot umowy na innej podstawie niż umowa o pracę lub świadczyła pracę w mniejszym wymiarze etatu pracy niż określony w § 6 ust. 1 Umowy;

   c) odrębnie za każdą osobę – za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności, o których mowa w § 6 ust. 1, wykonywała przedmiot umowy z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

   d) odrębnie za każdą osobę – za każdy stwierdzony przypadek ponoszenia przez osobę, wykonującą czynności, o których mowa w § 6 ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa w § 6 ust. 3.
3. W przypadku nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego albo odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn zawinionych przez Zamawiającego, Wykonawcy przysługuje kara umowna w wysokości 10% od niewykorzystanej kwoty brutto, określonej w § 9 ust. 1.
4. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy albo z zabezpieczenia należytego wykonania umowy bez obowiązku uzyskania zgody Wykonawcy na potrącenie.
5. W przypadku braku możliwości potracenia kar umownych, Zamawiający wezwie Wykonawcę do zapłaty kar umownych.
6. Z pozostałych tytułów Strony ponoszą odpowiedzialność odszkodowawczą na zasadach ogólnych, ponadto Strony zastrzegają możliwość dochodzenia odszkodowań uzupełniających ponad kary umowne.
7. Wykonawcy nie przysługują wobec Zamawiającego roszczenia z tytułu:

1) zmniejszenia liczby godzin świadczenia usługi ochrony w poszczególnych budynkach,

2) zmniejszenia liczby miesięcy monitorowania systemów alarmowych w poszczególnych budynkach,

3) wyłączenia poszczególnych budynków ze świadczenia usługi ochrony fizycznej,

4) wyłączenia poszczególnych budynków ze świadczenia usługi monitorowania systemów alarmowych,
5) niewykorzystania kwoty określonej w § 9 ust. 1.
§ 15
Odstąpienie od umowy

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w przypadku:

1) stwierdzenia przypadku zatrudnienia osób, wykonujących czynności, o których mowa w §6 ust. 1, z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz. 847);
2) stwierdzenia przypadku ponoszenia przez osoby, wykonujące czynności, o których mowa w §6 ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa w §6 ust. 3;
3) nie przedłożenia przez Wykonawcę w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 3 dni robocze – żądanych w drugim i ostatecznym wezwaniu – dowodów, pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, wykonujących czynności, o których mowa w §6 ust. 1;

4) nie wywiązania się przez Wykonawcę lub Podwykonawcę z obowiązku wskazanego w § 6 ust. 8

      - na zasadach i warunkach, szczegółowo określonych w niniejszym §.
2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy w terminie 14 dni od dnia powzięcia przez Zamawiającego wiadomości o okolicznościach uzasadniających odstąpienie od umowy z tej przyczyny, w przypadku:
1) rażącego nienależytego wykonywania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z umowy, w szczególności w przypadku:

a) umyślnego lub wskutek rażącego niedbalstwa wyrządzenia przez pracownika ochrony szkody Zamawiającemu lub osobom trzecim, przebywającym na terenie obiektów objętych ochroną,

b) wykonywania obowiązków przez pracownika ochrony w stanie po spożyciu alkoholu lub środka odurzającego,

c) współdziałanie pracownika ochrony z osobą wyrządzającą szkodę Zamawiającemu lub osobom trzecim, przebywającym na terenie obiektów objętych ochroną,
2) została naliczona dwukrotnie kara umowna z tego samego tytułu.
4. Odstąpienie od umowy nastąpi na mocy oświadczenia przekazanego do Wykonawcy w formie pisemnej, pod rygorem nieważności, ze skutkiem na dzień określony w tym oświadczeniu. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy musi zawierać uzasadnienie.
§ 16
Koordynatorzy
1. Wyznacza się Koordynatorów do współpracy przy realizacji umowy:

1) ze strony Zamawiającego:
              a)  w Oddziale w Elblągu, ul. Teatralna 4 i Mazurska 5 -…………..……… tel.: ……………………… 
                  lub w czasie nieobecności osoba zastępująca,

              b)  w Inspektoracie ZUS w Ostródzie, ul. Czarnieckiego 50 - ………………… tel.: …………………  
                   lub w czasie nieobecności osoba zastępująca,

             c)   w Inspektoracie ZUS w Iławie, ul. Wiejska 1 - …………………..…… tel.: ………..………………. 
                  lub w czasie nieobecności osoba zastępująca,

             d)   w Biurze Terenowym ZUS w Braniewie, ul. Moniuszki 20 - ……………..…  tel.: ………………… 
                  lub w czasie nieobecności osoba zastępująca.

2) ze strony Wykonawcy: ………………………………………………………………………………………….

2. Korespondencja między Stronami będzie kierowana na następujące adresy:

1) do Zamawiającego:

……………………………………………………………………………………………………………………

2) do Wykonawcy:

……………………………………………………………………………………………………………………

3. Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadomienia o każdej zmianie adresów, o których mowa w ustępie poprzedzającym, pod rygorem uznania, iż korespondencja wysłana na poprzedni adres została skutecznie doręczona.
§ 17
Zmiana umowy
1. Niezależnie od postanowień § 10, przewiduje się możliwość zmian postanowień umowy:

1) w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian postanowień umowy wynika:

a) ze zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, lub z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów – w zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego,

b) z siły wyższej - rozumianej jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W razie wystąpienia siły wyższej Strony dołożą starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, powstałego na skutek działania siły wyższej,

c) ze zmian funkcjonalno – organizacyjnych w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych – w zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego.
2) Dopuszcza się możliwość zmian postanowień umowy, w tym:
a) zmniejszenia liczby godzin świadczenia usługi ochrony w poszczególnych budynkach,

b) zmniejszenia liczby miesięcy monitorowania systemów alarmowych w poszczególnych budynkach,

c) wyłączenia poszczególnych budynków ze świadczenia usługi ochrony fizycznej,

d) wyłączenia poszczególnych budynków ze świadczenia usługi monitorowania systemów alarmowych 
· w przypadku, gdy konieczność tych zmian wynika z powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w oparciu o które jest realizowana umowa, w przypadku wystąpienia siły wyższej, zmian organizacyjnych po stronie ZUS, w przypadku wyłączenia budynku lub jego części z użytkowania, prowadzenia robót budowlanych, przekazania do używania w drodze czynności prawnej budynku lub jego części innemu podmiotowi, zmiany formy, w jakiej jest realizowana ochrona, dostosowania systemu ochrony do potrzeb Zamawiającego. W takim przypadku Wykonawcy przysługuje wyłącznie wynagrodzenie za faktycznie świadczone usługi ochrony.
2. Z zastrzeżeniem wynikającym z postanowień art. 144 ust. 1 ustawy – Prawo zamówień publicznych oraz postanowień ust. 3, zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

3. Nie wymagają zmiany umowy zmiany dotyczące:

1) adresów, numerów telefonów, faksów, poczty elektronicznej,
2) osób wykonujących usługę ochrony, osób, które organizują i kierują zespołami pracowników ochrony fizycznej oraz osób występujących po stronie Wykonawcy i Zamawiającego,

3) formy zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
4. Każda ze Stron może jednostronnie dokonać zmian, o których mowa w ustępie poprzedzającym pkt 1-2, 
w zakresie jej dotyczącym, powiadamiając o tym pisemnie drugą Stronę.
5. Nie dopuszcza się cesji wierzytelności wynikających z umowy na osoby trzecie.

§ 18
Właściwość sądu

Spory wynikające z wykonania niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy dla Zamawiającego.
§ 19
Postanowienia końcowe

1. Integralną część umowy stanowią jej załączniki:

1) Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia,
2) Załącznik nr 2 – Formularz cenowy,
3) Załącznik nr 3 – Protokół wykonania usługi,
4) Załącznik nr 4 – Porozumienie,

5) Załącznik nr 5 – Księga bezpieczeństwa.
2. W sprawach nie uregulowanych w umowie obowiązują przepisy:

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 459 ze zm.).
2) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2017 r. poz. 1579 z późn. zm.) oraz obowiązujących aktów wykonawczych;
3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy i jeden egzemplarz dla Zamawiającego.
   ZAMAWIAJĄCY                                                                                      WYKONAWCA

_______________________________                                                     _____________________________

� Zapis będzie miał zastosowanie w przypadku, gdy realizacja Umowy zostanie powierzona Podwykonawcom i �    stosowany konsekwentnie poniżej.


� W zakresie spółki osobowej, w której wspólnicy będą samodzielnie świadczyli pracę w zakresie czynności określonych �   przez Zamawiającego, brak jest możliwości zastosowania obowiązku zatrudniania takich osób na umowę o pracę. �   Wyrok KIO z dnia 24 listopada 2016 r. KIO 2101/16.
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