
Załącznik nr 2 do Zapytania publicznego 
 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
 

1. Przedmiot zamówienia:  
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń/seminariów z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy dla 
przedsiębiorców (pracodawców), pracowników oraz osób wchodzących na rynek pracy i podejmujących 
pracę po raz pierwszy, w szczególności z sektorów: przetwórstwo przemysłowe, handel, naprawa 
pojazdów samochodowych, opieka zdrowotna i pomoc społeczna, transport  i gospodarka magazynowa, 
budownictwo, edukacja. Celem działalności szkoleniowej jest upowszechnienie wiedzy o: 
1) zagrożeniach powodujących wypadki przy pracy i choroby zawodowe, ze szczególnym 

uwzględnieniem zagadnień związanych z zagrożeniem substancjami niebezpiecznymi w miejscu pracy,  
2) sposobach zapobiegania tym zjawiskom,  
3) skutkach ekonomicznych niewłaściwych warunków pracy (świadczenia z tytułu wypadków przy pracy  

i chorób zawodowych). 
2. Działania edukacyjne skierowane są do: 

1) przedsiębiorców (pracodawców) - małych i średnich przedsiębiorstw z obszaru województwa 
świętokrzyskiego w tym rejestrujących działalność gospodarczą po raz pierwszy.  
Przez przedsiębiorcę (pracodawcę) należy rozumieć: 
a) właścicieli przedsiębiorstw, ujawnionych w Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 

Gospodarczej (CEiDG), 
b) członków zarządu przedsiębiorstwa, ujawnionych w Krajowym Rejestrze Sądowym  

lub 
c) osoby oddelegowane przez przedsiębiorcę do uczestniczenia w szkolenia na podstawie 

upoważnienia, nie wymienione w pkt 2 ppkt 1) lit. a) i b). 
2) pracowników zatrudnionych na stanowiskach administracyjno - biurowych i robotniczych  

z obszaru województwa świętokrzyskiego, 
3) osób wchodzących na rynek pracy i podejmujących pracę po raz pierwszy w tym uczniów szkół 

przygotowania zawodowego, jak również studentów i uczniów ostatnich klas szkół 
ponadgimnazjalnych. 

3. Podstawy normatywne szkoleń/seminariów: 
1) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz.108 ze.zm.). 
2) Działalność szkoleniowa w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy musi być prowadzona zgodnie  

z przepisami Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia 
w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy  (Dz. U z 2004 r. Nr 180 poz. 1860  ze zm.). 

4. Organizacja szkoleń/seminariów. 
1) Szkolenie odbywać się będzie na podstawie umowy zawartej ze Zamawiającym. 
2) Wykonawca przygotuje harmonogram szkoleń zawierający planowaną liczbę osób do przeszkolenia 

oraz liczbę grup szkoleniowych w poszczególnych miesiącach od miesiąca następującego po zawarciu 
umowy do 30.11.2018 r. - istotny brak realizacji harmonogramu będzie dawał podstawę do 
rozwiązania umowy bez wypowiedzenia. 

3) Wykonawca zapewnia we własnym zakresie nabór uczestników szkoleń. W celu ułatwienia tego 
procesu Zamawiający przekaże Wykonawcy listę podmiotów gospodarczych powstałych w 2017 r. 

4) Wykonawca zobowiązuje się do doręczenia uczestnikom każdego szkolenia/seminarium zaproszeń na 
szkolenie/seminarium. W zaproszeniu powinien być wskazany termin, miejsce szkolenia/seminarium 
oraz ramowy program szkolenia/harmonogram. Zaproszenie powinno być doręczone uczestnikom co 
najmniej na 7 dni przed terminem przeprowadzenia szkolenia/seminarium. 

5) Wykonawca zobowiązuje się do przeprowadzenia szkolenia: 
a) dla przedsiębiorców (pracodawców) - czas trwania 16 godzin (dwa dni), 
b) dla pozostałych uczestników, o których mowa w § 1 pkt 2 i pkt 3 umowy – czas trwania  

8 godzin (jeden dzień), 
- w sali wykładowej przystosowanej do prowadzenia zajęć dydaktycznych, posiadającej 
odpowiednie wyposażenie techniczne m.in. środki audiowizualne, projektor multimedialny, tablica, 



flipchart, filmy tematyczne, fantom do prowadzenia ćwiczeń z zakresu reanimacji, atrapy, plansze 
poglądowe). 

6) Wykonawca przekaże każdemu uczestnikowi materiał szkoleniowy w formie podręcznika/ 
skryptu/materiałów szkoleniowych (trwale ze sobą połączonych) oraz na żądanie wydruki prezentacji. 

7) Wykonawca zapewnia odpowiednią salę wykładową wyposażoną w sprzęt niezbędny do 
prowadzenia szkoleń (między innymi: projektor multimedialny, tablica, flipchart itp.). 

8) Szkolenia zostaną przeprowadzone w mieście Kielce. W przypadku dużego zainteresowania 
pracodawców prowadzących działalność na terenie województwa  świętokrzyskiego możliwe będzie 
zorganizowanie szkoleń w terenie. 

9) Wykonawca zapewnia uczestnikom szkolenia usługę cateringową w każdym dniu szkolenia 
polegającą na dostarczeniu i podaniu w miejscu szkolenia ciepłego posiłku obiadowego  
(zupa, drugie danie, kompot) oraz serwisu kawowego podczas przerw (kawa, herbata, cukier, mleko 
do kawy, woda gazowana i niegazowana 0,5 l. na osobę, ciasteczka - po 100g na osobę (3 rodzaje). 

10) Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji szkoleń/seminariów (listę 
obecności osób uczestniczących w szkoleniu/seminarium, harmonogram wykładów, listę 
wykładowców, wyniki egzaminu itp.) i przekazania jej Zamawiającemu jako załącznik do faktury. 

11) Szkolenia odbywać się będą na podstawie przygotowanego przez Wykonawcę  
szczegółowego programu zajęć, opracowanego w oparciu o ramowy program szkolenia okresowego 
pracodawców zgodnie z przepisami Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. 
w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy. 

12) Po ukończeniu szkolenia Wykonawca wyda każdemu uczestnikowi zaświadczenie zgodnie  
z przepisami  wyżej wymienionego rozporządzenia.  

5. Wymagania stawiane Wykonawcy. 
1) Wykonawca winien być podmiotem prowadzącym działalność szkoleniową w dziedzinie 

bezpieczeństwa i higieny pracy, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia  
27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny  pracy  (Dz.U Nr 180  
poz. 1860 z późn. zm), posiadać uprawnienia do wykonywania usługi w zakresie szkoleń, dysponować 
odpowiednią kadrą wykładowców zapewniających wysoką jakość szkolenia. 

2) Wykonawca winien posiadać doświadczenie w prowadzeniu szkoleń zgodnych z przedmiotem 
zamówienia i legitymować się przeprowadzeniem w okresie ostatnich 3 latach, licząc od terminu 
składania ofert  (tj. 2015 - 2017), co najmniej 20 szkoleń na zlecenie różnych podmiotów, które 
obejmowały przeprowadzenie zajęć (blok szkoleniowy minimum 16 godzin) dla minimum 400 osób. 

3) Wykonawca dołączy do oferty wykaz stanowiący załącznik nr 1 do opisu przedmiotu zamówienia oraz 
minimum 3 referencje potwierdzające należyte przeprowadzenie szkoleń z zakresu bezpieczeństwa  
i higieny pracy, o których mowa w pkt. 2, a wskazanych w załączonym do oferty wykazie. 

4) Wykonawca winien dysponować co najmniej jedną osobą, która posiada wykształcenie wyższe 
magisterskie (specjalista z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy) i przeprowadziła jako 
wykładowca/trener co najmniej 4 szkolenia o tematyce związanej z przedmiotem zamówienia  
w ciągu ostatnich 3 lat, licząc od terminu składania ofert (tj. 2015 - 2017), które obejmowały łącznie 
co najmniej 16 godzin, których adresatem/uczestnikami byli pracownicy administracyjno-biurowi  
i robotnicy. Każde szkolenie zrealizowane na rzecz innego Zamawiającego. 

5) Wykonawca do oferty dołączy wykaz stanowiący załącznik nr 1 do opisu przedmiotu zamówienia 
zawierający informacje o wykładowcy/trenerze (wykładowcach/trenerach), ilości przeprowadzonych 
przez niego (nich) szkoleniach, potwierdzających spełnienie warunków udziału w postępowaniu 
określonych w pkt. 4). 

6) Układ (forma graficzna) wykazu, którego wzór zawiera załącznik nr 1 do opisu przedmiotu zamówienia może 
ulec zmianie, przy zachowaniu żądanej treści. 

7) Zamawiający dopuszcza zmianę wykładowcy jeśli kolejny będzie spełniał powyższe wymagania. 
W wyjątkowych przypadkach niezależnych od Wykonawcy, za zgodą Zamawiającego, do realizacji 
zajęć będzie mógł być skierowany inny wykładowca, który posiada nie mniejsze doświadczenie niż 
wykładowca wskazany w ofercie. 

8) Wykonawca dołączy do oferty informację o swojej firmie. 
9) Wykonawca przed podpisaniem umowy przekaże Zamawiającemu 1 egzemplarz materiałów 

szkoleniowych wymienionych w pkt. 4 ppkt 6) i uzyska jego akceptację. 



5. Warunki płatności. 
1) Za zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń Wykonawca otrzyma wynagrodzenie na 

następujących zasadach: 
a) Za zorganizowanie szkolenia/seminarium dla przedsiębiorców (pracodawców) wynagrodzenie 

będzie obliczone jako iloczyn ceny jednostkowej brutto w kwocie wskazanej w ofercie 
Wykonawcy, za udział w szkoleniu/seminarium jednego przedsiębiorcy (pracodawcy) oraz ilości 
przedsiębiorców (pracodawców), którzy wzięli udział w szkoleniu/seminarium,  

b) Za zorganizowanie szkolenia dla pozostałych uczestników, o których mowa w § 1 pkt 2 i pkt 3 
umowy wynagrodzenie będzie obliczone jako iloczyn ceny jednostkowej brutto  
w wskazanej w ofercie Wykonawcy, za udział w szkoleniu jednego uczestnika oraz ilości 
uczestników, którzy wzięli udział w szkoleniu. 

2) Zamawiający określi w umowie maksymalną kwotę wartości zamówienia. 
3) Do faktury za wykonaną usługę Wykonawca zobowiązany jest dołączyć:  

a) listę obecności przedsiębiorców (pracodawców), którzy wzięli udział w szkoleniach/ seminariach 
wraz z numerem NIP przedsiębiorcy oraz upoważnienie dla osoby oddelegowanej przez 
przedsiębiorcę do uczestniczenia w szkoleniu/seminarium, 

b) listę obecności pozostałych uczestników, którzy wzięli udział w szkoleniach/seminariach (lista 
powinna zawierać nr PESEL pracownika/osoby uczestniczącej w szkoleniu/ seminarium),  

c) harmonogram szkolenia, 
d) listę wykładowców, 
e) wyniki przeprowadzonego egzaminu na zakończenie szkolenia/seminarium. 

4) W wystawionych fakturach Zamawiający oznaczony będzie jako: Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa, Oddział w Kielcach ul. Piotrkowska 27, 25-510 Kielce,  
NIP 521-30-17-228. Faktury należy doręczyć na adres:  
a) pocztą na adres: Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Kielcach ul. Piotrkowska 27, 25-510 

Kielce lub 
b) osobiście do budynku przy ul. Piotrkowskiej 27 w Kielcach, Kancelaria – Referat Obsługi 

Korespondencji Oddziału ZUS znajdująca się w budynku A, parter obok portierni lub  
c) osobiście do budynku przy Kolberga 2a w Kielcach, Informacja Ogólna – Dziennik Podawczy 

znajdująca się na parterze – wejście główne. 
5) Zamawiający dokona przelewu w ciągu 30 dni od dnia dostarczenia faktury VAT do Zamawiającego.  
 

 
 

 
 
 


