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Dotyczy: postępowania na organizację i przeprowadzenie szkoleń z zakresu bezpieczeństwa                   

i higieny pracy, głównie dla pracodawców małych i średnich przedsiębiorstw z terenu 

działalności Oddziałów ZUS we Wrocławiu, w Wałbrzychu i w Legnicy, w ramach 

prewencji wypadkowej, znak postępowania 470000/273/9/2018-ZAP.   

     

Zapytanie publiczne  

1. Informacje ogólne 

1.1. Zamawiającym jest Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział we Wrocławiu z siedzibą we 

Wrocławiu przy ul.  Pretficza 11,  NIP: 521-30-17-228, tel. 71 36-06-496, 435,  fax 71 36-

06-497, REGON 000017756.  

1.2. Do niniejszego postępowania nie mają zastosowania przepisy ustawy Prawo zamówień 

publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579, ze zm.). 

1.3. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Zapytaniu stosuje się przepisy Kodeksu 

cywilnego. 

1.4. Osobą uprawnioną do porozumiewania się z wykonawcami jest: 

Beata Skóra, tel. 71 36-06-431, beata.skora@zus.pl, 

Lidia Fedeczko, tel. 71 36-06-496, lidia.fedeczko@zus.pl,  

od poniedziałku do piątku, w godzinach 8.00 – 15.00. 

2. Przedmiot zamówienia  

2.1.  Przedmiotem zamówienia jest organizacja i przeprowadzenie szkoleń z zakresu 

bezpieczeństwa i higieny pracy, głównie dla pracodawców małych i średnich 

przedsiębiorstw z terenu działalności Oddziałów ZUS we Wrocławiu, w Wałbrzychu                      

i w Legnicy, w ramach prewencji wypadkowej, obejmująca: 

2.1.1. Szkolenie okresowe 2-dniowe z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy dla 

pracodawców i innych osób kierujących pracownikami (16 godzin dydaktycznych), 

w zalecanych 15-20 osobowych grupach,  

2.1.2. Szkolenie okresowe 1-dniowe z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy dla 

pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych (8 godzin 

dydaktycznych), w zalecanych 15-20 osobowych grupach,  

2.1.3. Szkolenie wstępne ogólne z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, w formie 

instruktażu ogólnego (3 godziny dydaktyczne), organizowane przed 

dopuszczeniem do wykonywania pracy dla nowo zatrudnionych pracowników, 

osób wchodzących na rynek pracy i podejmujących zatrudnienie po raz pierwszy, 

studentów odbywających u pracodawcy praktykę studencką oraz uczniów szkół 

zawodowych zatrudnionych w celu praktycznej nauki zawodu. 

Jedna godzina dydaktyczna szkolenia - 45 minut zajęć. 

2.2. Postępowanie nie dopuszcza składania ofert częściowych. 

2.3. Zamawiający zakłada przeszkolenie 430 osób wskazanych w pkt 2.1.1, 650 osób 

wskazanych w pkt 2.1.2 i 780 osób wskazanych w pkt 2.1.3.  
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2.4. Szkolenia skierowane są w szczególności do małych i średnich przedsiębiorstw z terenu 

województwa dolnośląskiego (obejmującego terytorialnie działanie Oddziałów ZUS we 

Wrocławiu, w Wałbrzychu i w Legnicy), w tym do rejestrujących działalność gospodarczą 

po raz pierwszy, osób przez nich zatrudnionych, osób wchodzących na rynek pracy                                 

i podejmujących zatrudnienie po raz pierwszy, z niżej wymienionych sektorów gospodarki: 

 - przetwórstwo przemysłowe, 

 - handel, 

 - naprawa pojazdów samochodowych, 

 - opieka zdrowotna i pomoc społeczna, 

 - transport i gospodarka magazynowa, 

 - budownictwo, 

 - edukacja. 

2.5. Celem przeprowadzenia szkoleń, o których mowa w pkt 2.1. jest upowszechnianie wiedzy                          

o zagrożeniach powodujących wypadki przy pracy i choroby zawodowe oraz sposobach 

przeciwdziałania tym zagrożeniom 

2.6. Tematyka szkoleń musi uwzględniać zagadnienia odnoszące się do zagrożeń substancjami 

niebezpiecznymi w miejscy pracy. Zakład Ubezpieczeń Społecznych jest uczestnikiem 

kampanii informacyjnej prowadzonej przez Krajową Sieć Partnerów Krajowego Punktu 

Centralnego EU-OSHA – Europejskiej Agencji Bezpieczeństwa i Zdrowia w Pracy                                    

pn. „Zdrowe i bezpieczne miejsce pracy: substancje niebezpieczne pod kontrolą”. 

2.7. Realizacja szkoleń oraz kwalifikacje wykładowców muszą być zgodne z przepisami 

Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia                                       

w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860, ze zm.).  

2.8. Termin wykonania przedmiotu zamówienia: do 15.12.2018 r. 

2.9. Szczegółowy zakres i warunki realizacji zamówienia znajdują się w Załączniku nr 1 do 

niniejszego Zapytania - Wzór umowy.  

3.    Warunki udziału w Postępowaniu  

Ofertę w Postępowaniu może złożyć Wykonawca, który posiada wiedzę i doświadczenie oraz 

dysponuje potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.                             

Na potwierdzenie niniejszego warunku Wykonawca złoży oświadczenie na formularzu 

ofertowym.   

4.  Warunki realizacji zamówienia (istotne postanowienia lub ogólne warunki umowy lub wzór 

umowy) 

4.1. Warunki realizacji zamówienia określa Wzór umowy, stanowiący Załącznik nr 1 do 

niniejszego Zapytania. 

4.2. Wskazane przez Zamawiającego w pkt 2.3. Zapytania ilości osób do przeszkolenia są 

ilościami szacunkowymi minimalnymi. Jeśli w wyniku przeprowadzenia postępowania, 

wybrana oferta będzie przedstawiała niższą wartość niż zakładana, Wykonawca będzie 

miał obowiązek przeszkolenia proporcjonalnie większej liczby osób w grupach 

tematycznych. 

4.3. Zamawiający zapłaci tylko za rzeczywistą liczbę przeszkolonych uczestników szkolenia. 

4.4. Wykonawca będzie ponosił odpowiedzialność za niezrealizowanie umowy w pełnym 

zakresie finansowym, założonym przez Zamawiającego. 
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4.5. W przypadku niewykonania lub niewłaściwego wykonania umowy Zamawiający będzie 

miał prawo do naliczenia kar umownych.  

5.    Kryteria oceny ofert 

Kryterium Opis metody wyboru oferty 

cena Zamawiający wybierze ofertę z najniższą ceną brutto spośród wszystkich badanych ofert 

6.     Przygotowanie i składanie ofert 

6.1.    Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę.  

6.2.    Oferta winna odpowiadać treści Zapytania. 

6.3. Ofertę należy złożyć na Formularzu ofertowym, wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 2  

do niniejszego Zapytania. 

6.4. Ofertę należy złożyć w języku polskim: 

 6.4.1. za pośrednictwem poczty elektronicznej na adresy e-mail: beata.skora@zus.pl                                

i lidia.fedeczko@zus.pl  

 lub  

 6.4.2. dostarczyć w formie pisemnej w zamkniętej kopercie na adres:  

Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

Oddział we Wrocławiu 

Wieloosobowe Stanowisko Zamówień Publicznych 

ul. Pretficza 11 pok. 435 

50-930 Wrocław  

z dopiskiem: 

„Oferta na organizację i przeprowadzenie szkoleń z zakresu bezpieczeństwa i higieny 

pracy, głównie dla pracodawców małych i średnich przedsiębiorstw z terenu działalności 

Oddziałów ZUS we Wrocławiu, w Wałbrzychu i w Legnicy, w ramach prewencji 

wypadkowej, znak postępowania 470000/273/9/2018-ZAP. Nie otwierać przed 

25.06.2018 r. godz. 12:00”. 

do dnia 25.06.2018 r. do godz. 10:00. 

6.5. Ofertę złożoną w formie elektronicznej należy zaszyfrować hasłem składającym się co 

najmniej z 8 znaków. W tym celu można skorzystać z instrukcji załączonej do niniejszego 

Zapytania. Hasło należy przesłać po terminie składania ofert, na adresy e-mail: 

beata.skora@zus.pl i lidia.fedeczko@zus.pl, do dnia  25.06.2018 r. godz. 12:00. 

6.6. Oferta złożona za pośrednictwem poczty elektronicznej, która nie została zaszyfrowana 

lub Wykonawca nie przesłał w wyznaczonym terminie hasła nie będzie rozpatrywana 

i brana pod uwagę przy wyborze najkorzystniejszej oferty. 

6.7. Oferta złożona po terminie nie będzie rozpatrywana – i podlega niezwłocznemu zwrotowi 

Wykonawcy, o ile została złożona w formie pisemnej. 

6.8. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać swoją 

ofertę. 

6.9. Termin związania ofertą wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z upływem 

terminu składania ofert. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wnioskowania                                

o przedłużenie terminu związania ofertą o kolejne 30 dni. 

6.10.  Niejawne otwarcie ofert odbędzie się w dniu składania ofert o godz. 12:00. 
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7.     Przebieg postępowania 

7.1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonania zmian w niniejszym Zapytaniu przed 

upływem terminu składania ofert. W przypadku wprowadzenia zmian, Zamawiający 

zamieści informację na stronie internetowej. Każda zmiana staje się wiążąca od chwili 

zamieszczenia informacji na stronie internetowej.  

7.2. W przypadku wprowadzenia zmian w niniejszym Zapytaniu, Zamawiający może przedłużyć 

termin składania ofert. Informację o tym Zamawiający zamieści na stronie internetowej. 

7.3. Wykonawca może zwrócić się o wyjaśnienie treści Zapytania. Zamawiający udzieli 

wyjaśnień niezwłocznie, jeżeli wniosek o wyjaśnienie wpłynął do Zamawiającego nie 

później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania 

ofert. Jeżeli wniosek wpłynie po tym terminie Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo 

pozostawić wniosek bez rozpoznania. Zamawiający opublikuje treść zapytania wraz                                        

z odpowiedziami na stronie internetowej. 

7.4. Wniosek o wyjaśnienie treści Zapytania w formie skanu pisma z czytelnym podpisem, 

należy przesłać drogą elektroniczną na adresy e-mail: beata.skora@zus.pl                                           

i lidia.fedeczko@zus.pl. 

7.5. Zamawiający może zwrócić się do Wykonawców, którzy nie złożyli wymaganych w ofercie 

dokumentów albo, którzy złożyli w ofercie dokumenty zawierające błędy, do ich złożenia, 

uzupełnienia lub złożenia wyjaśnień. 

7.6. Zamawiający poprawia w ofercie: 

           7.6.1. oczywiste omyłki pisarskie; 

           7.6.2. oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych 

dokonanych poprawek;  

           7.6.3. inne omyłki polegające na niezgodności oferty z wymaganiami Zamawiającego, 

niepowodujące istotnych zmian w treści oferty; 

          niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę, którego oferta została poprawiona. 

7.7. W przypadku omyłki, o której mowa w ppkt 7.6.3. Zamawiający zawiadomi Wykonawcę                           

o poprawieniu omyłki i poprosi o wyrażenie przez niego zgody na dokonanie poprawy                       

w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania zawiadomienia. Brak odpowiedzi będzie 

oznaczać niewyrażenie zgody. W przypadku braku zgody oferta Wykonawcy nie będzie 

podlegać ocenie. 

7.8. Zamawiający nie udzieli Zamówienia Wykonawcy, którego oferta:  

7.8.1. nie spełnia wymagań określonych w Zapytaniu publicznym; 

7.8.2. zawiera błędy w obliczeniu ceny (z zastrzeżeniem pkt 7.6.2.); 

7.8.3. zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu Zamówienia; 

7.8.4. jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów.  

7.9. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana uchyla się od zawarcia Umowy, 

Zamawiający może wybrać najkorzystniejszą ofertę spośród pozostałych ofert, bez 

przeprowadzania ich ponownej oceny. 

7.10.  Wybór oferty i przekazanie przez Zamawiającego informacji o wyborze oferty nie stanowi 

przyjęcia oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego i nie oznacza zobowiązania do zawarcia 

umowy pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą. 

7.11. Zamawiający wymaga zawarcia umowy na warunkach określonych we Wzorze umowy 

stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego Zapytania. 
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7.12. Niezwłocznie po zakończeniu postępowania Zamawiający zawiadomi wszystkich 

Wykonawców, którzy złożyli oferty o: 

          7.12.1. wyborze najkorzystniejszej oferty, podając imię i nazwisko lub nazwę (firmę)                      

i adres Wykonawcy, którego ofertę wybrano oraz cenę ofertową 

lub 

          7.12.2. zakończeniu postępowania bez wyboru żadnej ze złożonych ofert. 

7.13. Informację, o której mowa w pkt 7.12 Zamawiający zamieści na stronie internetowej. 

7.14. Złożenie oferty oznacza zaakceptowanie przez Wykonawcę wymagań zawartych 

w niniejszym Zapytaniu oraz zaakceptowanie ich bez zastrzeżeń. 

7.15. Wszystkie koszty związane z udziałem w postępowaniu, w tym z przygotowaniem 

i dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca. 

7.16. Zamawiający poinformuje Wykonawcę, którego oferta została wybrana jako 

najkorzystniejsza o terminie podpisania Umowy.  

8.     Klauzula informacyjna z art. 13 RODO  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), 

dalej „RODO”, informuję, że:  

8.1. administratorem danych osobowych jest: 

 Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział we Wrocławiu 

 ul. Pretficza 11 

 50-930 Wrocław ; 

8.2. inspektorem ochrony danych osobowych w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych jest: 

 Pan Mariusz Burdzy, Inspektor Ochrony Danych,  

Zakład Ubezpieczeń Społecznych ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa, 

odo@zus.pl ; 

8.3. dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 

związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego: 

Nazwa 

postępowania 

Organizacja szkoleń z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, 

głównie dla pracodawców małych i średnich przedsiębiorstw                        

z terenu działalności Oddziału ZUS we Wrocławiu, w Wałbrzychu                     

i w Legnicy 

Znak postępowania  470000/273/9/2018-ZAP 

Tryb postępowania Art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamówień publicznych 

8.4. odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 

dokumentacja postępowania w oparciu o ustawę o dostępie do informacji publicznej 

(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1764, ze zm.); 

8.5. dane osobowe (uzyskane w postępowaniach podprogowych) będą przechowywane, 

zgodnie z uregulowaniami wewnętrznymi Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, przez okres 

5 lat od dnia zakończenia postępowania; 

8.6. obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana 

dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Prawo 

zamówień publicznych, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy;   
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8.7. w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

8.8. posiada Pani/Pan: 

− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących; 

− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych 
*
; 

− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 

18 ust. 2 RODO **;   

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza 

przepisy RODO; 

8.9. nie przysługuje Pani/Panu: 

− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych 

osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest 

art. 6 ust. 1 lit. c RODO.   

______________________ 
* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Prawo 
zamówień publicznych oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników. 
** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, 
w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub 
prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego. 

 



1 
Znak sprawy: 470000/273/9/2018-ZAP. Wzór umowy  

 

   Załącznik nr 1 do Zapytania publicznego 

nr  470000/273/9/2018-ZAP 

UMOWA nr ............................  

W dniu …………………………… 2018 r. we Wrocławiu pomiędzy: 

Zakładem Ubezpieczeń Społecznych, Oddział we Wrocławiu, mającym swą siedzibę  

we Wrocławiu przy ul. Pretficza 11, reprezentowanym przez:  

• ……………………………. – Dyrektora Oddziału/Zastępcę Dyrektora Oddziału* działającego na 

podstawie pełnomocnictwa nr ………../2018 z dnia …………. 

zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”, 

a 

……………………………………………………………………………..……................................  

mającą(ym) swą siedzibę w ..............................................................................................................,  

wpisaną(ym) do…………………………………..…………. pod Nr ……...……………….………, 

posiadającą(ym) NIP …………….…………………, REGON ……………….………………....…, 

reprezentowaną(ym) przez: 

• ………………………………….. 

zwaną(ym) w dalszej części umowy „Wykonawcą”, 

w rezultacie dokonania wyboru oferty Wykonawcy w trybie art. 4 pkt 8 ustawy – Prawo zamówień 

publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2017 r. poz. 1579, ze zm.) została zawarta umowa  

o następującej treści: 

§ 1. 
Przedmiot umowy. 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania organizację i przeprowadzenie 

szkoleń z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, głównie dla małych i średnich 
przedsiębiorstw z terenu działalności Oddziałów ZUS we Wrocławiu, w Wałbrzychu                         
i w Legnicy, w ramach prewencji wypadkowej, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Ministra 

Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa                         

i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860, ze zm.): 

1) Szkolenie okresowe 2-dniowe z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracodawców                     

i innych osób kierujących pracownikami (16 godzin), w zalecanych 15-20 osobowych 

grupach,  

2) Szkolenie okresowe 1-dniowe z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracowników 

zatrudnionych na stanowiskach robotniczych (8 godzin), w zalecanych 15-20 osobowych 

grupach,  

3) Szkolenie wstępne ogólne z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, w formie instruktażu 

ogólnego (3 godziny), organizowane przed dopuszczeniem do wykonywania pracy dla 

nowo zatrudnionych pracowników, osób wchodzących na rynek pracy i podejmujących 

zatrudnienie po raz pierwszy, studentów odbywających u pracodawcy praktykę studencką 

oraz uczniów szkół zawodowych zatrudnionych w celu praktycznej nauki zawodu. 

Za jedną godzinę dydaktyczną szkolenia uznaje się 45 minut zajęć. 

2. Celem przeprowadzenia szkoleń, o których mowa w ust. 1 jest upowszechnianie wiedzy                          

o zagrożeniach powodujących wypadki przy pracy i choroby zawodowe oraz sposobach 

przeciwdziałania tym zagrożeniom.  
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3. Szkolenia skierowane są w szczególności do pracodawców małych i średnich przedsiębiorstw 

z terenu województwa dolnośląskiego (obejmującego terytorialnie działanie Oddziałów ZUS 

we Wrocławiu, w Wałbrzychu i w Legnicy), w tym rejestrujących działalność gospodarczą po 

raz pierwszy, osób przez nich zatrudnionych, osób wchodzących na rynek pracy                                

i podejmujących zatrudnienie po raz pierwszy, z następujących sektorów gospodarki: 

przetwórstwo przemysłowe, handel, naprawa pojazdów samochodowych, opieka zdrowotna          

i pomoc społeczna, transport i gospodarka magazynowa, budownictwo, edukacja.  

4. Wykonawca wykona przedmiot umowy zgodnie z Zapytaniem publicznym opracowanym 

przez Zamawiającego w postepowaniu nr 470000/273/9/2018-ZAP oraz w oparciu o ofertę 

Wykonawcy złożoną w tym postępowaniu. 

§ 2. 
Termin realizacji. 

1. Umowa obowiązuje od dnia jej podpisania do dnia 15.12.2018 r.  

2. Umowa ulegnie rozwiązaniu bez konieczności składania przez Strony dodatkowych 

oświadczeń woli w przypadku wcześniejszego wyczerpania kwoty brutto, o której mowa w § 6 

ust. 1 umowy. 

§ 3. 
Obowiązki  Wykonawcy. 

Do obowiązków Wykonawcy w ramach wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy należy: 

1) opracowanie programu szkolenia, zgodnego z Rozporządzeniem, o którym mowa w § 1 

ust. 1, 

2) uwzględnienie w programie szkoleń tematyki dotyczącej: 

- zagrożeń substancjami niebezpiecznymi w miejscu pracy, ze względu na udział 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w kampanii informacyjnej pt. ”Zdrowe 

i bezpieczne miejsce pracy: substancje niebezpieczne pod kontrolą” prowadzonej 

przez Krajową Sieć Partnerów Krajowego Punktu Centralnego EU-OSHA – 

Europejskiej Agencji Bezpieczeństwa i Zdrowia w Pracy, 

- zagrożeń powodujących wypadki przy pracy i choroby zawodowe oraz sposoby 

zapobiegania tym zjawiskom; 

3) pozyskanie pracodawców, osób kierujących pracownikami oraz osób chętnych do 
udziału w realizowanych szkoleniach z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy – 

szkolenia mogą odbywać się u organizatora szkolenia (Wykonawcy), jak i u pracodawcy, 

który zgłosi osoby do przeszkolenia; grupy mogą być otwarte (organizowane dla osób 

pochodzących od różnych pracodawców) lub zamknięte (organizowane dla osób 

pochodzących od jednego pracodawcy); 

4) zapewnienie wykładowców i instruktorów posiadających zasób wiedzy, doświadczenie 

zawodowe i przygotowanie dydaktyczne gwarantujące właściwą realizację programu 

szkolenia; 

5) zapewnienie sal wykładowych wyposażonych w sprzęt multimedialny niezbędny do 

prowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych, umożliwiających właściwy przebieg 

szkolenia; 

6) przekazanie Zamawiającemu Harmonogramu szkoleń w terminie jednego miesiąca od 

podpisania umowy – w przypadku szkoleń, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 i 2;  

7) przekazywanie na bieżąco Zamawiającemu informacji w zakresie terminów i miejsc 

szkoleń – w przypadku szkoleń, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 3; 

8) przekazanie przed rozpoczęciem szkolenia każdemu uczestnikowi szkolenia materiałów 

szkoleniowych (opracowanych w przystępnej i czytelnej formie), notatnika i długopisu,  
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9) przygotowanie i przekazanie przed rozpoczęciem szkolenia każdemu uczestnikowi 

szkolenia publikacji dotyczącej pierwszej pomocy przedmedycznej, ilustrującej to 

zagadnienie omawiane w ramach szkolenia (kolorowe wydanie); 

10) zapewnienie właściwego przebiegu szkolenia oraz prowadzenie dokumentacji w postaci 

list obecności, protokołów przebiegu egzaminów i rejestru wydanych zaświadczeń                             

o ukończeniu szkolenia, a po zakończonym szkoleniu przekazanie dokumentów 

wymienionych w § 6 ust. 9 umowy;  

11) wydanie każdemu uczestnikowi szkolenia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia, w treści 

którego winna być zawarta informacja, że szkolenie zostało sfinansowane przez Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych ze środków Funduszu Wypadkowego w ramach Funduszu 

Ubezpieczeń Społecznych; 

12) zapewnienie w każdym dniu szkolenia poczęstunku dla uczestników szkolenia (kanapki, 

kawa, herbata, woda mineralna, ciastka, paluszki); 

13) współpraca koordynatora Wykonawcy z osobą odpowiedzialną za realizację umowy po 

stronie Zamawiającego; 

14) przygotowanie Protokołu wykonania szkolenia w 2 egzemplarzach do podpisu przez 

Zamawiającego według wzoru stanowiącego załącznik do umowy - po przeprowadzeniu 

szkolenia Protokół zostanie przekazany Zamawiającemu; Zamawiający podpisze Protokół 

bądź wniesie pisemnie uwagi, w terminie 5 dni roboczych od daty jego otrzymania; jeden 

egzemplarz zostanie niezwłocznie zwrócony Wykonawcy; 

15) maksymalne wykorzystanie środków finansowych przeznaczonych na organizację                              

i przeprowadzenie szkoleń, jednakże w wysokości nie niższej niż 99 % maksymalnej 

wartości brutto umowy, o której mowa w § 6 ust. 1 umowy.  

§ 4. 

Podwykonawcy. 

1. Wykonawca może powierzyć przeprowadzenie części szkoleń Podwykonawcom pod 

warunkiem, że Podwykonawca dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym                                     

i osobowym niezbędnym do realizacji umowy na poziomie co najmniej takim samym jak 

Wykonawca oraz daje rękojmię prawidłowej realizacji zleconych mu czynności. 

2. W przypadku zlecenia przeprowadzenia części szkoleń Podwykonawcom, Wykonawca będzie 

zobowiązany przedstawić Zamawiającemu informację o Podwykonawcy (poprzez podanie 

nazwy i adresu Podwykonawcy). Zamawiający zastrzega sobie prawo niewyrażenia zgody na 

realizację zlecenia przy udziale konkretnego Podwykonawcy. 

3. Zlecenie przez Wykonawcę części umowy Podwykonawcom nie wpływa na zobowiązania 

Wykonawcy względem Zamawiającego za wykonanie tej części umowy. Wykonawca jest 

odpowiedzialny wobec Zamawiającego oraz osób trzecich za działania lub zaniechania 

Podwykonawców, w takim samym stopniu, jakby były to działania lub zaniechania jego 

własnych pracowników. 

§ 5. 

Nadzór i koordynacja wykonania umowy. 

1. Wykonawca wyznacza koordynatora odpowiedzialnego za realizację umowy: … tel./fax/e-mail 

… . 

2. Zamawiający wyznacza osobę odpowiedzialną za realizację umowy: … tel/fax/e-mail … . 

3. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 i 2 nie stanowi zmiany umowy i jest dokonywana                                     

w drodze jednostronnego pisemnego oświadczenia Strony i wywołuje skutek od dnia 

doręczenia go drugiej Stronie. 
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§ 6. 

Rozliczenie finansowe umowy. 

1. Nieprzekraczalna wartość umowy wynosi: 115 000,00 zł netto (+ podatek VAT wg stawki: 

zwolniony),  tj. 115 000,00 zł brutto (słownie sto piętnaście tysięcy zł). 

2. Koszt przeszkolenia jednej osoby w zakresie określonym w § 1 ust. 1 pkt 1, zgodnie ze złożoną 

ofertą wynosi: …………..…… zł brutto (słownie: …………..…… zł brutto). 

3. Koszt przeszkolenia jednej osoby w zakresie określonym w § 1 ust. 1 pkt 2, zgodnie ze złożoną 

ofertą wynosi: …………..…… zł brutto (słownie: …………..…… zł brutto). 

4. Koszt przeszkolenia jednej osoby w zakresie określonym w § 1 ust. 1 pkt 3, zgodnie ze złożoną 

ofertą wynosi: …………..…… zł brutto (słownie: …………..…… zł brutto). 

5. Cena przeszkolenia jednej osoby obejmuje wszelkie koszty wynikające z realizacji przedmiotu 

umowy, jest stała i nie może ulec zmianie w okresie obowiązywania umowy. 

6. Wynagrodzenie za przeprowadzenie szkolenia zawiera w sobie podatek od towarów                  

i usług ze stawką zwolniony. Usługi szkoleniowe w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy 

zwolnione są z podatku VAT. 

7. Podstawą rozliczeń za przeprowadzenie szkoleń pomiędzy Wykonawcą i Zamawiającym 

będzie iloczyn liczby osób faktycznie uczestniczących w szkoleniu oraz odpowiedniej ceny 

brutto za jedną osobę podanej w ust. 2 – 4. 

8. Wykonawca wystawi fakturę po zakończeniu szkolenia i otrzymaniu potwierdzonego przez 

Zamawiającego Protokołu wykonania szkolenia.  

9. Podstawą do rozliczenia faktury będzie podpisany Protokół wykonania szkolenia i dołączony 

do niego imienny wykaz osób uczestniczących w szkoleniu (wraz z nazwą i numerem NIP 

pracodawcy oraz numerem wystawionego zaświadczenia) oraz kopia listy obecności.  

10. Płatność za wykonanie umowy będzie uregulowana: 

- w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej 

faktury przez Wykonawcę, 

- przelewem z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy 

……………………………………..……………………………………….. . 

11. Za termin zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

12. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia faktury dla:  

Zakład Ubezpieczeń Społecznych, 01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5 

Oddział we Wrocławiu, 50-930 Wrocław, ul. Pretficza 11, 

NIP 521-30-17-228. 

13. Faktury należy dostarczać do II Inspektoratu ZUS we Wrocławiu, ul. Litomska 36. 

14. Zamawiający oświadcza, że przedmiot umowy finansowany będzie w całości ze środków 

publicznych. 

15. Wykonawca będzie ponosił odpowiedzialność za niezrealizowanie umowy w pełnym zakresie 

finansowym, wynikającym z kwoty określonej w ust. 1. 

§ 7. 

Kary  umowne. 

1. Ustala się odpowiedzialność stron za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy 

poprzez zapłatę kar umownych. 

2. Wykonawca zapłaci kary umowne: 
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1) w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron, z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy, w wysokości 10 % maksymalnej wartości umowy, określonej                                     

w § 6 ust. 1 umowy, 

2) w przypadku nieprzekazania Harmonogramu szkoleń w terminie wynikającym z § 3 pkt 6 

umowy, w wysokości 100 zł za każdy dzień opóźnienia, 

3) w przypadku niewykorzystania środków finansowych w wielkości procentowej określonej 

w § 3 pkt 15, w wysokości 0,5 % maksymalnej wartości umowy, określonej w § 6 ust. 1 

umowy, za każdy rozpoczęty procent niewykorzystania środków przeznaczonych                               

na szkolenia. 

3. Łączna wysokość naliczonych kar umownych, określonych w ust. 2 pkt 2 – 3, nie może 

przekroczyć wysokości kary za odstąpienie od umowy, określonej w ust. 2 pkt 1.  

4. W przypadku odstąpienia od umowy, naliczone dotychczas w toku realizacji umowy kary 

umowne, o których mowa w ust. 2 pkt 2 – 3 i odszkodowania będą dochodzone obok kary 

umownej przewidzianej w ust. 2 pkt 1. 

5. Zamawiający jest uprawniony do naliczania i potrącania kar umownych z wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy, wynikającego z faktury przedstawionej Zamawiającemu do zapłaty. 

Oświadczenie Zamawiającego w przedmiocie potrącenia kar umownych z faktury może złożyć 

Dyrektor Oddziału ZUS we Wrocławiu albo inna osoba upoważniona do dokonania tej 

czynności. 

6. W przypadku braku możliwości potrącenia kar umownych z faktury, upoważniona osoba,                             

o której mowa w ust. 4, wezwie Wykonawcę do zapłaty kar umownych. Wykonawca 

obowiązany jest zapłacić karę umowną w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania do jej 

zapłaty, na rachunek bankowy wskazany w wezwaniu. Wezwanie do zapłaty kar umownych 

zostanie przesłane Wykonawcy drogą elektroniczną na adres e-mail wskazany w § 5 ust. 1. 

7. Zapłata kary nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonania pozostałych zobowiązań 

umownych. 

8. W przypadkach niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę zobowiązań 

umownych nie objętych odszkodowaniem w formie kar umownych Wykonawca będzie 

ponosił odpowiedzialność odszkodowawczą na zasadach ogólnych.   

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania 

uzupełniającego przewyższającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście 

poniesionej szkody. 

10. W przypadku nieterminowej płatności za wykonanie umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy 

ustawowe odsetki ceny brutto uwidocznionej w fakturze skierowanej do zapłaty, za każdy 

dzień zwłoki. 

§ 8. 

Odstąpienie  od  umowy.  

1. Jeżeli Wykonawca opóźnia się z rozpoczęciem lub zakończeniem przedmiotu umowy 

określonego w Harmonogramie szkoleń (dotyczy szkoleń określonych w § 1 ust. pkt 1 i 2), tak 

dalece, że nie jest prawdopodobne, żeby zdołał je zakończyć w czasie umówionym, 

Zamawiający może bez wyznaczenia terminu dodatkowego odstąpić od umowy jeszcze przed 

upływem terminu do wykonania przedmiotu umowy.  

2. Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej, pod rygorem nieważności takiego 

oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  

3. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 

należnego mu z tytułu wykonania części umowy.  
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§ 9 

Przetwarzanie danych osobowych. 

1. Zamawiający przetwarza dane osobowe przekazane przez Wykonawcę wyłącznie w zakresie                     

i celu przewidzianym w umowie. 

2. W sprawach nieuregulowanych w umowie, odnoszących się do przetwarzania danych 

osobowych, mają zastosowanie przepisy o ochronie danych osobowych. 

§ 10 

Postanowienia końcowe. 

1. Strony będą rozstrzygać spory wynikające z realizacji umowy lub z nią związane w sposób 

polubowny.  

2. W przypadku niemożności osiągnięcia porozumienia sprawy sporne będą rozstrzygane na 

drodze sądowej przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.  

3. Strony zobowiązują się do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach adresów,                       

z zastrzeżeniem, że jeżeli którakolwiek ze Stron nie powiadomi drugiej Strony o zmianie 

adresu i z tej przyczyny nie dokona odbioru korespondencji, wszelkie powiadomienia wysłane 

na ostatnio podany adres, będą uważane za prawidłowo doręczone. 

4. Wykonawca nie może dokonywać żadnych cesji związanych z realizacją umowy oraz cesji 

wierzytelności. 

5. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami umowy mają zastosowanie przepisy 

Kodeksu cywilnego oraz inne mające związek z realizacją przedmiotu umowy. 

4. Integralną część umowy stanowią jej załączniki. 

5. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego, 

jeden dla Wykonawcy. 

Załączniki do umowy: 

Załącznik  - Protokół wykonania szkolenia 

 
      ZAMAWIAJĄCY:                         WYKONAWCA: 
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Załącznik do umowy 

 
PROTOKÓŁ WYKONANIA SZKOLENIA  

 

 

W dniu ........... w ........................................... na podstawie umowy nr ........... z dnia ...........                           

Komisja w składzie: 

 

ze strony Wykonawcy:                                                                          ze strony Zamawiającego: 

 

..........................................                                                                    ............................................ 

stwierdza przeprowadzenie w dniu ........... w ........................................... szkolenia z zakresu 

bezpieczeństwa i higieny pracy: 

- okresowego dla pracodawców i osób kierujących pracownikami dla ........... osób *) 

- okresowego dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych dla ........... osób *) 

- wstępnego ogólnego (instruktaż ogólny) dla ........... osób *) 

 

W załączeniu imienny wykaz osób uczestniczących w szkoleniu (wraz z nazwą i numerem NIP pracodawcy 

oraz numerem wystawionego zaświadczenia) oraz kopia listy obecności.  

 

Ewentualne uwagi:  

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………...............................……………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………...........……………………………… 

 

   

      za Wykonawcę                                                                                                  za Zamawiającego 

 

 

...................................                          ................................... 

        (imię i nazwisko)                                                                                                     (imię i nazwisko) 

 

 

 

 

...................................                               ...................................  

     (pieczątka firmowa)                                                                                            (pieczątka firmowa) 

 

 

 

*) wybrać właściwe 

 



Strona 1 z 2 

 

 

Załącznik nr 2 do Zapytania publicznego 

nr 470000/273/9/2018-ZAP 

 

Nazwa (firma) Wykonawcy: 
 

Adres Wykonawcy: 
 

nr telefonu/faksu: 
 

adres e-mail: 
 

NIP/REGON: 
 

reprezentowany przez: 
 

……………………………………………………………………………………..…………………………………………                   
(imię, nazwisko osoby/osób uprawnionej/ych/ do reprezentowania Wykonawcy) 

imię, nazwisko osoby 

wyznaczonej do kontaktów: 

 

…………………………………………………………………………………………………………….………………. 

 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

Oddział we Wrocławiu 

Wieloosobowe Stanowisko Zamówień Publicznych 

ul. Pretficza 11, 50-930 Wrocław  

 

Formularz ofertowy   

Dotyczy:  postępowania na organizację i przeprowadzenie szkoleń z zakresu bezpieczeństwa           

i higieny pracy, głównie dla pracodawców małych i średnich przedsiębiorstw z terenu 

działalności Oddziałów ZUS we Wrocławiu, w Wałbrzychu i w Legnicy, w ramach 

prewencji wypadkowej, znak postępowania 470000/273/9/2018-ZAP.  

 

W odpowiedzi na Zapytanie publiczne, dotyczące powyższego postępowania składam(-my) 

niniejszą ofertę i: 

1. Oferuję(-my) wykonanie przedmiotu zamówienia za cenę 

     …………………………….…. zł brutto (słownie: ……………………………………………………………………………..……………… 

     …….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..), 

zgodnie ze szczegółowym formularzem cenowym określonym niżej: 

l.p. Temat szkolenia 

Cena jedn.                   

netto w zł (koszt 

uczestnictwa 

jednej osoby                

w szkoleniu) 

Stawka 

VAT 

Cena jedn. 

brutto w zł (koszt 

uczestnictwa 

jednej osoby                            

w szkoleniu) 

Liczba   

 osób 

Wartość w zł 

(kol. 5 x kol. 6) 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Szkolenia okresowe 2-dniowe z zakresu 

bhp dla pracodawców i innych osób 

kierujących pracownikami 

 zwolniony  430  

2. 

Szkolenia okresowe 1-dniowe                         

z zakresu bhp dla pracowników 

zatrudnionych na stanowiskach 

 zwolniony  650  
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robotniczych 

3. 
Szkolenia wstępne ogólne z zakresu 

bhp, w formie instruktażu ogólnego 
 zwolniony  780  

Wartość razem:  

2. Posiadam(-my) wiedzę i doświadczenie oraz dysponuję(-emy) potencjałem technicznym i osobami 

zdolnymi do wykonania zamówienia.                               

3. Zobowiązuję(-emy) się do wykonania zamówienia zgodnie z opisem podanym przez Zamawiającego 

w Zapytaniu. 

4. Potwierdzam(-my) okres związania ofertą, który wynosi 30 dni. 

5. Przedmiot zamówienia zamierzam(-my) wykonać:  

- siłami własnymi bez udziału podwykonawców* 

- z udziałem podwykonawców w następującym zakresie: .................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………….…………….………….* 

*  niepotrzebne skreślić. W przypadku braku skreśleń / nie określenia zakresu zamówienia do wykonania przez 

podwykonawcę przyjmuje się że wykonawca nie skorzysta z usług podwykonawców 

6. Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec 

osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem  

w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu. 

7. Oświadczam(-my), że nie będę(-dziemy) zgłaszał(-li) żadnych roszczeń w przypadku unieważnienia 

przez Zamawiającego postępowania, w którym składana jest niniejsza oferta. 

 

 

 

      …………………………………..                 ..…………………..………………………………………………….………..…… 
               miejscowość, data                                            podpis czytelny albo z pieczęcią imienną osoby uprawnionej  

               do reprezentowania Wykonawcy 



 

INSTRUKCJA SZYFROWANIA OFERT SKŁADANYCH W FORMIE ELEKTRONICZNEJ 

1. Kliknąć prawym przyciskiem myszy na nazwę pliku, który chcemy zabezpieczyć  w wybranym folderze. 

 

2. Kliknąć lewym przyciskiem myszy na 7-Zip: „Dodaj do archiwum... ” 

 



3. Otworzy się okno programu 7-ZIP 

 

4. Kliknąć lewym przyciskiem myszy na pole „Wprowadź hasło” i wprowadzić hasło 

 

 



5. Kliknąć lewym przyciskiem myszy na „Wprowadź ponownie hasło” i ponownie wprowadzić hasło 

 

6. Kliknąć „OK” 

 

 



7. Otrzymujemy nowy plik, który jest zabezpieczony hasłem. 

 

 

 

 


