Siedlce, dnia 29 czerwca 201 8 r.

Oddziat w Siedlcach

36000/271/3/2018-ZAP

MODYFIKACIA SIWZ W POSTEPOWANIU PROWADZONYM W TRYBIE PRZETARGU
NIEOGRANICZONEGO NA: ,,DOSTOSOWANIE BUDYNKU O/ZUS W SIEDLCACH DO
PRZEPISOW PRZECIWPOZAROWYCH”.

Zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamédwien
publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1579 ze zm.) Zamawiajacy wprowadza modyfikacje
polegajgca na dodaniu w § 20 Wzoru Umowy:

ust. 7 w brzmieniu:
» 7. Wysokosé wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 12 ust. 1 moze ulec zmianie,
w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug (VAT);

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 paZdziernika
2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez

Wykonawce”

ust. 8 w brzmieniu:

»8. W przypadku zmiany przepiséw, o ktérych mowa w ust. 7, skutkujacych zZmiang
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, kazda ze Stron Umowy moze wystgpic do
drugiej Strony o dokonanie odpowiedniej zmiany wysokosci wynagrodzenia. Zmiana
wysokosci wynagrodzenia moze nastapi¢ nie wczesniej niz od terminu obowigzywania
zmian okredlonych w ust. 1. W przypadku ztozenia wniosku przez Strone o zmiane
wynagrodzenia w terminie pézniejszym, niz termin obowigzywania zmian okreélonych w
ust. 1, zmiana wynagrodzenia obejmowata bedzie okres rozliczeniowy, w ktérym Strona
ztozyta wniosek o zmiane wynagrodzenia”

ust. 9 w brzmieniu:

»9 Podstawg do dokonania odpowiednich zmian wysokosdci wynagrodzenia bedzie
przedstawiony kazdorazowo Zamawiajagcemu wniosek o zZmiane wynagrodzenia wraz .z
kalkulacja kosztéw Wykonawcy, przedstawiajgca sposéb i podstawe wyliczenia
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia oraz potwierdzajaca wplyw zmiany na koszty
wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawce. Wykonawca zobowigzany jest
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dostarczy¢ dokumentacje potwierdzajaca poprawnosé dokonanej kalkulacji wraz z
dowodami uzasadniajacymi Zmiane wynagrodzenia”

ust. 10 w brzmieniu:

»10 Przed podjeciem decyzji o zwiekszeniu wynagrodzenia Zamawiajacy dokona weryfikacji
zasadnosci oraz poprawnodci obliczers dokonanych przez Wykonawce w zakresie zadanej
Zmiany wynagrodzenia, a takze oceny mozliwosci sfinansowania WyZszego wynagrodzenia
w ramach srodkéw posiadanych w planie finansowym Zamawiajgcego zatwierdzonym na
dany rok”

W' zwigzku z powyisza modyfikacja termin sktadania ofert ulega przedtuzeniu
do dnia 24 lipca 2018 r. do godz. 113"

2/2



