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Załącznik nr 1 do Zapytania publicznego 
Nr sprawy: 540000/273/29/2018-ZAP 

 
 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  
 

ZAKUP I DOSTAWA MEBLI BIUROWYCH DLA II ODDZIAŁU ZUS W POZNANIU  
 

Przedmiotem zamówienia jest zakup i dostawa mebli na potrzeby Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych II Oddział w Poznaniu oraz podległych jednostek organizacyjnych. 

 

I. INFORMACJE OGÓLNE: 

11..  Meble muszą być fabrycznie nowe, skręcone i przygotowane do natychmiastowej 
eksploatacji. 

22..  Dopuszcza się dostarczenie mebli w elementach, jednakże warunkiem niezbędnym jest 
ich złożenie - zgodnie ze sztuką stolarską - we wskazanych lokalizacjach. 

33..  Minimalny okres gwarancji na dostarczone meble to 36 miesięcy, licząc od dnia 
podpisania protokołu odbioru ilościowego i jakościowego mebli. 

44..  Usunięcie usterek lub wymiana mebli na nowe, wolne od wad, nastąpi w terminie  
do 7 dni roboczych od ich zgłoszenia przez Zamawiającego na adres e-mail Wykonawcy.  
W przypadku trzykrotnego wezwania do usunięcia usterki tego samego mebla 
Wykonawca dokona wymiany, na własny koszt, na nowy wolny od wad egzemplarz. 

55..  Koszty transportu, załadunku i wyładunku ponosi Wykonawca. 

66..  Zamawiający dopuszcza udział podwykonawców w wykonaniu zamówienia. 
 
 

II. TERMIN REALIZACJI: do dnia  30.11.2018 roku. 
 
 

III. MIEJSCE REALIZACJI: 

11..  Wykonawca dostarczy meble do siedziby II Oddziału ZUS w Poznaniu. 

22..  Informacje dotyczące wyładunku: 
- miejsce wyładunku wskaże Zamawiający; 
- długość drogi transportu mebli do budynku do 50 metrów; 
- brak rampy wyładowczej - wskazany samochód z klapą samowyładowczą; 
- meble należy rozlokować we wskazanych lokalizacjach, to jest w pomieszczeniach     

biurowych na poszczególnych kondygnacjach budynków (max 4 kondygnacje). 

33..  Do czasu dostawy przedmiotu zamówienia do Zamawiającego meble przechowuje 
na własny koszt Wykonawca. Termin dostawy musi być wcześniej ustalony z przedstawicielami 

Zamawiającego, w terminie minimum 3 dni roboczych przed planowaną dostawą. Realizacja 
w dni robocze: od poniedziałku do piątku w godzinach 7.30 – 14.00. 
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IV. WYKAZ ASORTYMENTU: 
 
Uwaga:   
Zdjęcia i rysunki zamieszczone w niniejszym Opisie Przedmiotu Zamówienia dotyczą 
kształtów i wymiarów zamawianych mebli i stanowią wzór tylko w tym zakresie. Kolorystyka 
przedstawionych mebli nie dotyczy przedmiotu zamówienia. 
 
1. Element 1. KRZESŁO OBROTOWE PRACOWNICZE -1 

Ilość: 11 sztuk,  kolor do ustalenia 

Krzesło obrotowe z mechanizmem synchronicznym.  

Oparcie wykonane ze sklejki drewnianej, oblewanej wysokosprężystą pianką 

poliuretanową, profilowaną np. z poprzecznymi żebrami, zapewniającymi przepływ 

powietrza pomiędzy oparciem a plecami siedzącego.  

Siedzisko wykonane ze sklejki drewnianej, oblewanej wysokosprężystą pianką 

poliuretanową. 

Plastikowa osłona oparcia i siedziska oraz wszystkie pozostałe elementy z tworzyw 

sztucznych, w tym podstawa pięcioramienna i podłokietniki barwione w masie na kolor 

czarny. 

Podłokietniki (oczekiwany kształt przedstawiony na rysunku poniżej) wykonane z miękkiej 

gumy poliuretanowej. 

Krzesło tapicerowane tkaniną wysokiej klasy, o gramaturze nie mniejszej niż 310 g/m2,  

z odpornością na ścieranie nie mniejszą niż 100.000 cykli Martindale’a - potwierdzoną 

atestem producenta.  

W przypadku atestów w języku obcym, konieczne jest dostarczenie tłumaczenia 

dokumentów. Wymienione dokumenty należy załączyć do oferty. 

Funkcje krzesła obrotowego: 

- płynnie regulowana wysokość siedziska; 

- regulacja wysokości oparcia mechanizmem zapadkowym; 

- mechanizm synchroniczny odchylania oparcia i siedziska z możliwością blokady w wielu 

pozycjach; 

- mechanizm powinien posiadać tylko jedną dźwignię do obsługi; 

- zabezpieczenie przed uderzeniem oparcia w plecy „Anti - shock”; 

- anatomicznie uformowane siedzisko z dużą odpornością na odkształcenia; 

- podłokietniki bez regulacji wysokości i miękkimi nakładkami w kształcie litery „T”; 

- tapicerka w tkaninie z atestem trudnopalności; 

- pięcioramienna podstawa nylonowa; 

- samohamowne kółka do wykładzin elastycznych, typu marmoleum. 

Siedzisko i oparcie -  tapicerowane w kolorze zatwierdzonym przez Zamawiającego po 

rozstrzygnięciu postępowania – ilość 11 szt. 
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Przykładowy wzór krzesła - zgodny z oczekiwaniami Zamawiającego. 

  
Oczekiwane wymiary: wysokość krzesła zmieniająca się w zakresie od 970 do 1160 mm 

(+/-10 mm), regulowana wysokość oparcia od 500 do 560 mm (+/-10 mm), podstawa 

- fi 645 mm, szerokość siedziska 500 mm (+/-10 mm), głębokość siedziska 420 mm  

(+/-10 mm), wysokość podłokietników nie mniejsza niż 200 mm. 

Krzesło obrotowe musi spełniać wymagania określone w Rozporządzeniu Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej z dnia 10 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy 

na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz.U. 1998 r. Nr 148 Poz. 973). 

 
 

2. Element 2. KRZESŁO OBROTOWE PRACOWNICZE -2 

Ilość: 1 szt. kolor czarny 

Krzesło obrotowe z mechanizmem synchronicznym.  

Krzesło tapicerowane tkaniną wysokiej klasy, o gramaturze nie mniejszej niż 310 g/m2,  

z odpornością na ścieranie nie mniejszą niż 100.000 cykli Martindale’a - potwierdzoną 

atestem producenta.  

W przypadku atestów w języku obcym, konieczne jest dostarczenie tłumaczenia 

dokumentów. Wymienione dokumenty należy załączyć do oferty. 

Podłokietniki (oczekiwany kształt przedstawiony na rysunku poniżej) wykonane z miękkiej 

gumy poliuretanowej. 

 

Funkcje krzesła obrotowego: 

- płynnie regulowana wysokość siedziska,  

- mechanizm synchroniczny odchylania oparcia i siedziska z możliwością blokady w wielu 

pozycjach; 

- regulacja wysokości oparcia, 

- regulacja wysuwu siedziska, 

- zabezpieczenie przed uderzeniem oparcia w plecy „Anti - shock”; 

- wyprofilowane oparcie, zapewniające przewiewność; 

- anatomicznie uformowane siedzisko z dużą odpornością na odkształcenia; 

- podłokietniki z regulacją wysokości (góra - dół) i miękkimi nakładkami w kształcie litery 

„T”; 

- tapicerka w tkaninie z atestem trudnopalności; 
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- pięcioramienna podstawa stalowa; 

- samohamowne kółka dostosowane do powierzchni – wykładzina dywanowa. 

Ostateczne uzgodnienie kolorów z Zamawiającym zostanie dokonane po rozstrzygnięciu 

postępowania z Wykonawcą zamówienia.  

 
Przykładowe wzory - zgodne z oczekiwaniami Zamawiającego. 
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Krzesło obrotowe musi spełniać wymagania określone w Rozporządzeniu Ministra Pracy 
i Polityki Społecznej z dnia 10 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy 
na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz.U. z 1998r. Nr 148 Poz. 973). 
 
 

3. Element 3. KOMODA  

Ilość:  1 szt. kolor calvados 

Wymiary zewnętrzne (oczekiwane przez Zamawiającego): 

- wysokość 860 mm; 

 - szerokość 800 mm; 

- głębokość 400 mm. 

Materiał z którego jest wykonana komoda to płyta wiórowa, obustronnie laminowana, 

grubość 18 mm przy czym blat wykonany jest z płyty o grubości 25-28 mm.  

Doklejka do krawędzi PCV, dobrana w kolorze płyty grubość 2 mm. 

Komoda wyposażona jest w trzy szuflady (o szerokości wewnętrznej minimum 250 mm), 

przedział zamknięty drzwiami oraz przedział otwarty, znajdujący się bezpośrednio pod 

blatem. 

Zawiera jedną półkę z możliwością regulacji wysokości położenia, wykonaną 

z dwustronnie laminowanej płyty wiórowej w kolorze calvados, o grubości 18 mm.  

Tylna ściana wykonana z płyty jednostronnie laminowanej grubość 6 mm, w kolorze tak 

jak pozostałe elementy mebla.  

Dolna część komody to cokół o wysokości około 80 mm.  

Podstawa komody to cztery plastikowe ślizgi umieszczone parami w dolnych krawędziach 

bocznych ścianek. 

Szuflady zamykane centralnym zamkiem. Drzwi szafki zamykane oddzielnym zamkiem 

patentowym.  

Uchwyty meblowe łukowe, metalowe, w kolorze satyny. 

Dla skrzydła drzwiowego komody proponowane jest zastosowanie dwóch zawiasów 

częściowo wpuszczanych w ściany, bez elementów widocznych z zewnątrz. 

Łączenia półek i ścianek należy wykonać w sposób jak najmniej widoczny, trwały, 

zapewniający bezpieczeństwo użytkowania, zgodnie z zasadami sztuki stolarskiej  

i nie naruszający estetyki mebla.  
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Rysunek przedstawiający komodę zgodnie z oczekiwaniami Zamawiającego: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

V. WYMAGANIA DOTYCZĄCE ATESTÓW I PRÓBNIKI MEBLI WYMAGANE PRZEZ 

ZAMAWIAJACEGO: 

1. W celu potwierdzenia, że oferowane dostawy odpowiadają wymaganiom określonym 

przez Zamawiającego, do oferty należy dołączyć: 

a) atest dotyczący badań wytrzymałościowych krzeseł obrotowych wg norm: PN-EN 

1335-2:2004 (lub wyższa); PN-EN 1335-3:2002 (lub wyższa) lub równoważnego, 

b) atest określający odporność na ścieranie: odporność na ścieranie tkaniny tapicerskiej 

nie mniejsza niż: 100.000 cykli Martindale’a, dla krzeseł obrotowych, 

c) atest trudnopalności – ocena zapalności mebli tapicerowanych, źródło zapłonu: tlący 

się papieros, zgodnie z normą PN-EN 1021-1:2007 (lub wyższą) lub równoważną, 

d) atest trudnopalności – ocena zapalności mebli tapicerowanych, źródło zapłonu: 

równoważnik płomienia zapałki, zgodnie z normą PN-EN 1021-2:2007 (lub wyższą) 

lub równoważną. 

Atesty powinny być wydane przez niezależne podmioty uprawnione do kontroli jakości, 

potwierdzające, że dostarczone krzesła obrotowe odpowiadają normom określonym 

w opisie przedmiotu zamówienia. Zamiast zaświadczeń, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym Wykonawca może złożyć równoważne dokumenty wystawione przez 

podmioty mające siedzibę w innym państwie członkowskim Europejskiego Obszaru 
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Gospodarczego albo inne dokumenty potwierdzające stosowanie przez Wykonawcę 

równoważnych środków zapewnienia jakości zgodne z wymaganymi normami 

zapewnienia jakości. 

W przypadku atestów w języku obcym, konieczne jest dostarczenie tłumaczenia 

dokumentów 

Zamawiający nie wymaga posiadania przez te podmioty notyfikacji, akredytacji, certyfikacji 

przez Polskie Centrum Akredytacji (PCA).  

 

2. Materiały użyte do wyrobu mebli (w szczególności kleje, lakiery, farby, impregnaty, 

laminaty, materiały tapicerskie) muszą posiadać atesty dopuszczające je do stosowania 

w produkcji mebli wykorzystywanych w pomieszczeniach przeznaczonych na czasowy 

i stały pobyt ludzi. Wybrany Wykonawca będzie zobowiązany przekazać Zamawiającemu 

atesty najpóźniej w dniu dostawy. 

 

3. Wykonawca, z którym zostanie zawarta umowa zobowiązany jest, przed przystąpieniem 

do realizacji dostawy, dostarczyć Zamawiającemu próbniki płyt oraz tkanin, z których 

zostaną wykonane meble, w celu ostatecznego uzgodnienia ich kolorystyki 

z Zamawiającym. 

 

 


