ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

Szczecin, 05 marca 2019r.

Oddziat w Szczecinie
Znak pisma 390000/271/63/ZAP/2019
Numer postepowania: 271/PN/U/5/ZAP/2018

www.zus.pl
wszyscy wykonawcy

Dotyczy postepowania: ,,Swiadczenie ustug w zakresie sprzatania i utrzymania czystosci budynkéw
oraz terendw zielonych obiektéw Oddziatu ZUS w Szczecinie i podlegltych terenowych jednostek
organizacyjnych”

Zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy Pzp, Zaktad Ubezpieczerr Spotecznych Oddziat w Szczecinie
przekazuje pytania i odpowiedzi, ktére wptynety w przedmiotowym postepowaniu:

Pytanie nr 1
Prosimy o informacje jakie dozowniki na ptyn dezynfekcyjny do rgk posiada Zamawiajgcy? Prosimy o
wskazanie producenta dozownikow.

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie posiada statych dozownikdw na ptyn dezynfekujacy. Ptyn dezynfekujgcy miesci sie
w wolnostojacych, plastikowych pojemnikach jednorazowych z pompka.

Pytanie nr 2
Zamawiajgcy w SIWZ dopuszcza mozliwosé udziatu w postepowaniu podmiotéw dziatajgcych w
ramach konsorcjum. Zwazywszy na fakt, iz:

a) obserwowang na rynku praktyka jest sytuacja, w ktérej o udzielenie zamdwienia ubiegajg
sie podmioty bedace spotkami kapitatowymi, dziatajgce w ramach konsorcjum, a nastepnie
— juz na etapie Swiadczenia ustugi - faktury wystawiane sg przez kilkanascie spoétek
cywilnych zatozonych przez konsorcjantéw,

b) powyzisze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej praktyki z przepisami ustawy z
dnia 29.01.2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych oraz ustawy z dnia 11.03.2004 r. o
podatku od towardw i ustug (a zwtaszcza z art. 113 ust. 1 i 9 dotyczagcym zwolnien
podmiotowych, art. 106a — 106q dotyczacym zasad wystawiania faktur oraz art. 88
dotyczagcym braku prawa do odliczenia VAT) co potwierdzajg kontrole podatkowe
prowadzone w firmach swiadczgcych ustugi outsourcingowe,

Zwracamy sie zwracamy sie z uprzejma prosbg o udzielenie informacji, czy Zamawiajacy po
udzieleniu zaméwienia dopuszcza mozliwos¢ wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto:
przez innego podatnika VAT), niz ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia cztonkowie konsorcjum.

Odpowiedz:

Zasady rozliczen z tytutu wynagrodzenia zostaty szczegétowo okresSlone w § 8 wzoru umowy.
Zamawiajgcy nie przewiduje wyptaty wynagrodzenia innemu podmiotowi niz Wykonawca lub
ewentualnie Podwykonawca. Wykonawcg jest podmiot w rozumieniu art. 2 pkt 11) ustawy Pzp, z
ktorym Zamawiajacy zawiera umowe.
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Pytanie nr 3

Zwracamy sie z prosba o modyfikacje § 13 wzoru umowy, poprzez zmniejszenie wygdérowanych kar
umownych o 50%.

W procedurze udzielania i realizacji zamdwien publicznych to zamawiajgcy jest w pozycji
uprzywilejowanej wzgledem wykonawcow, umozliwiajgcej mu narzucanie warunkéw dotyczacych
realizacji zamdwienia, jednak powinien on tak uksztattowac tres¢ umowy aby realizacja zamoéwienia
w ogéle byta mozliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno by¢ celem samym w sobie,
ale s$rodkiem dyscyplinujgcym wykonawce. Wielokrotnie wskazywata na to Krajowa Izba
Odwotawcza, m.in. w wyroku z dnia 5 marca 2014 r., sygn. akt KIO 283/14.

Zamawiajgcy probuje wykorzystaé swojg pozycje dominujgcg w przetargu i wbrew zasadom
wspotzycia spotecznego, wprowadzi¢ do umowy razgco wygérowang kare umowng, ktéra z uwagi
na swa konstrukcje, moze mie¢ zastosowanie zaréwno w przypadku drobnego uchybienia,
nieskutkujgcego powstaniem jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiajgcego, jak iw przypadku
niewykonania zobowigzania w znacznej czesci. Kara umowna winna zosta¢ opisana w sposéb
zrdznicowany, w zaleznosci od rangi, skutkéw i okresu trwania uchybienia, jak i wptywu uchybien na
funkcjonowanie Zamawiajagcego. Nie mozna réwniez zapominaé, ze podstawowq funkcjg kary
umownej jest naprawienie szkody (zryczattowane odszkodowanie), a zatem stawka kary umowne;j
nie powinna byc¢ ustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzglednieniem przewidywanej szkody, jaka moze
powstac po stronie Zamawiajgcego. Jednakze postanowienie projektu umowy nie zostato oparte na
powyzszych zatozeniach, stad wniosek o jego zmiane.

Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych,
zrdznicowanie ich wysokosci w stosunku o rangi, skutku i okresu trwania uchybienia i jego wptywu
na funkcjonowanie zamawiajgcego ma z jednej strony zapewnié, iz w dalszym ciggu kary umowne
beda spetniaty funkcje represyjng, z drugiej zas, ze zaczng spetnia¢ funkcje odszkodowawczg, a nie
,Zarobkowg”.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie zmienia zapiséw dotyczacych kar umownych. Kary umowne nie sg razgco wysokie
w stosunku do przedmiotu zamdwienia.

Pytanie nr4

Zmawiajacy okreslit w SIWZ wymdg zatrudnienia pracownikdéw wykonujgcych czynnosci porzagdkowe
lub czynnosci sprzatania na umowe o prace. Wnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie
pracownikédw na umowe zlecenie wytgcznie na_zastepstwa urlopowo-chorobowe. Koniecznos¢
zachowania wymogu zatrudnienia wytgcznie na umowe o prace w sytuacjach losowych, zdarzeniach
niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢ ile oséb
bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace
wymaga chociazby dostarczenia badan lekarskich, co w sytuacjach nagtych jest nierealne i wymaga
dodatkowego czasu. W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedz:

Zgodnie z § 3 ust. 16 wzoru umowy w pkt. 2) Wykonawca powinien zapewni¢ stabilng obsade
personalng i zminimalizowaé ewentualne rotacje kadrowe, a w przypadku nieobecnosci pracownika
(spowodowanej np. chorobg, urlopem), Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia na czas
zastepstwa personelu przeszkolonego w zakresie realizacji ustugi z aktualnego obowigzujgcego
wykazu osdb.

Zgodnie z § 9 ust. 1 ,Zamawiajgcy wymaga, przez caty okres realizacji Umowy, zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace (w rozumieniu przepisow Kodeksu
pracy) nie mniej niz 27 oséb w przeliczeniu na petny etat, wykonujacych czynnosci zwigzane z
utrzymaniem czystosci wewnatrz budynkow i na terenach zewnetrznych oraz pielegnacje terenéw
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zielonych objetych zamdwieniem. tgczna liczba wymiaru etatéw musi odpowiadaé czasowi
niezbednemu na wykonanie przez pracownikow wszystkich czynnosci objetych przedmiotem
zamodwienia, jednak nie mniej niz 27.”

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wykonywanie czynnosci, o ktéorych mowa w § 9 ust. 1 wzoru
umowy na podstawie umowy zlecenia. Wykonawca powinien zgodnie z organizacja wfasng
uwzglednia¢ wszystkie okolicznosci wystepujace po jego stronie, tak aby zapewnic¢ ciggtosc
wykonywanych ustug, poprzez zapewnienie stabilnej obsady personalne;.

Pytanie nr 5

W zwigzku z brakiem w tresci ogtoszenia o zamdwieniu/SIWZ postanowiert odnoszgcych sie do
sposobu oceny spetniania warunkdéw udziatu w postepowaniu przez Wykonawcdéw ubiegajacych sie
wspdlnie o udzielenie zamdwienia publicznego, wnioskujemy o potwierdzenie, iz w przypadku
Wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia, warunek dotyczacy zdolnosci
technicznej lub zawodowej moze by¢ spetniony tgcznie przez Wykonawcéw wystepujgcych
wspdlnie”.

Uzasadnienie:

Na Zamawiajgcym cigzy obowigzek jasnego, precyzyjnego, wyczerpujacego okreslenia SIWZ, ktérego
jednym z elementéw stanowi okreslenie warunkéw udziatu w postepowaniu oraz sposobu
spetniania tych warunkéw przez wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia.
Majgc powyzsze na uwadze zasadnym jest uzupetnienie postanowien SIWZ umowy o propozycje
zgtoszone przez Wykonawce a odnoszace sie do precyzyjnego okreslenia jak okreSlone przez
Zamawiajgcego warunku udziatu w postepowaniu majg spetnia¢ wykonawcy o ktérych mowa w art.
23 ust. 1 ustawy Pzp.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy w SIWZ, szczegdtowo wskazat sposéb oceny spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu przez Wykonawcdéw ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie zamdwienia publicznego.
W pkt 4.1.1.1. pod trescig warunku udziatu w postepowaniu Zamawiajgcy wskazat: ,W przypadku
ztozenia oferty przez Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamodwienia -
podmiotowy warunek musi spetnia¢ minimum jeden z Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o
udzielenie zaméwienia”.

Pytanie nr 6
W zwigzku z brakiem w tresci SIWZ postanowienn odpowiadajacych tresci art. 142 ust. 5 ustawy
prawo zamowien publicznych, wnioskujemy o wprowadzenie do tresci SIWZ postanowien
odpowiadajgcych tresci art. 142 ust. 5 ustawy prawo zaméwien publicznych oraz postanowien
odnoszacych sie do procedury wprowadzania przedmiotowych zmian w tgczacej strony umowie tj.
postanowien w brzmieniu:
1. ,Niniejsza umowa ulegnie zmianie w zakresie naleznego wykonawcy wynagrodzenia,
w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towardw i ustug,
2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,.
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
- jezeli zmiany te bedq miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez wykonawce.
2. Kazda ze stron umowy, w przypadku zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art. 142 ust. 5
ustawy Pzp w terminie 3 miesiecy od dnia opublikowana przepisow bedgcych podstawg
zmiany, moze zwrdcic¢ sie do drugiej strony z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie
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negocjacji dotyczgcych zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany
wynagrodzenia.

3. Przez odpowiednig zmiane wynagrodzenia, o ktorejf mowa w ust. 2, nalezy rozumiec:

a) zmiane stawki podatku od towardw i ustug,

b) sume wzrostu kosztow wykonawcy zamdwienia publicznego wynikajgcych z
podwyzZszenia dotychczasowej kwoty minimalnego wynagrodzenia, przystugujgcego
odpowiednio osobom biorgcym udziat w realizacji czesci pozostatej do wykonania
umowy w sprawie zamowienia,

c) sume wzrostu kosztow wykonawcy zamdwienia publicznego wynikajgcych z
podwyzZszenia dotychczasowej kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,
przystugujgcego odpowiednio osobom biorgcym udziat w realizacji czesci pozostatej
do wykonania umowy w sprawie zamdwienia,

d) sume wzrostu kosztow wykonawcy zamdwienia publicznego oraz drugiej strony
umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej fqgczqcej Wykonawce z osobg
fizyczng nieprowadzqgcq dziatalnosci gospodarczej, wynikajgcych z koniecznosci
odprowadzenia dodatkowych skftadek od wynagrodzeri osob zatrudnionych na
umowe o prace lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez
Wykonawce z o0sobqg fizycznqg nieprowadzqcq dziatalnosci gospodarczej,
wynikajgcych z zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniom zdrowotnym lub wysokosci stawki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne przystugujgcego odpowiednio  biorgcym udziat w realizacji czesci
zamowienia pozostatej do wykonania, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia
neto tych oséb.

4. Zmiana wynagrodzenia wykonawcy o jakiej mowa w ustepie 1 -3 niniejszego paragrafu
dokonuje sie w zakresie wynagrodzenia naleznego wykonawcy, poczynajqc od dnia wejscia
w Zycie przepisow prawa bedgcych podstawq zmiany:

a) wysokosci podatku od towardw i ustug,

b) wysokosci kwoty minimalnego wynagrodzenia,

c) wysokosci kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,

d) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym,

e) wysokosci stawki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ustepie 4 lit ,a” niniejszego paragrafu, wartos¢ netto
wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sie, a okreslona w umowie (aneksie) wartos¢ brutto
wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

6. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ustepie 4 lit ,,b-e” niniejszego paragrafu Wykonawca
przedstawia:

a) zamawiajgcemu kalkulacje wzrostu kosztow wyliczenia odpowiedniej zmiany
wynagrodzenia,

b) na wniosek zamawiajgcego, na potwierdzenie kalkulacji o ktérej mowa w niniejszym
punkcie lit. ,a”, aktualne umowy o prace lub umowy cywilnoprawne zawarte z
osobami biorgcymi udziat w realizacji zamowienia,

¢) na wniosek zamawiajgcego skierowany nie wczesniej niz w terminie 30 dni od daty
wejscia w Zycie przepiséw bedgcych podstawg wprowadzenia zmiany o jakiejf mowa
w niniejszym punkcie lit. ,a”, odpowiednio umowy o prace/ aneksy do umowy o
prace bgdZz umowy cywilnoprawne/ aneksy do umdw cywilnoprawnych -
potwierdzajgce odpowiedniq zmiane wynagrodzenia.

7. Nie zawarcie w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia ztoZzenia wniosku, o ktérym mowa w
ust. 2, porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, uprawnia kazdg ze
stron do rozwigzania umowy z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia.

8. Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy z zachowaniem dwumiesiecznego okresu
wypowiedzenia nalezy ztozy¢ w terminie nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od dnia zakoriczenia
negocjacji. Przez zakoriczenie negocjacji strony rozumiejq nie osiggniecie przez strony
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porozumienia w zakresie przedmiotu negocjacji w maksymalnym terminie 30 dni od daty
wpflyniecia wniosku, o ktérym mowa w ustepie 2, do drugiej strony.

9. Zmiany o ktérych mowa wymagajq zawarcia aneksu/ porozumienia do umowy o
zamowienie publiczne.”

Uzasadnienie:

Przeniesienie do tresci wzoru umowy tresci art. 142 ust.5 pzp nie mozna uznac za wystarczajqce.
Pozostawia bowiem szereg problemdw praktycznych odnoszqcych sie do rzeczywistej mozliwosci
skorzystania przez Wykonawce z przywotanego powyzej urequlowania. Na Zamawiajgcym cigzy
obowigzek jasnego, precyzyjnego wyczerpujgcego okreslenia SIWZ, ktérego jednym z elementow
jest wzor umowy. Majgc powyzisze na uwadze zasadnym jest uzupetnienie postanowien wzoru
umowy o propozycje zgtoszone przez Wykonawce a odnoszqce sie do trybu wprowadzenia
zmiany wynagrodzenia w momencie jej zaistnienia.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy we wzorze umowy w § 15 ust. 3 uwzglednit zapisy, o ktérych mowa w art. 142 ust. 5
ustawy prawo zamoéwien publicznych oraz postanowien odnoszacych sie do procedury
wprowadzania przedmiotowych zmian w tgczacej strony umowie.

Pytanie nr7
Prosze o potwierdzenie iz Wykonawca dobrze zrozumiat, ze Zamawiajgcy nie bedzie wymagat mycia
zewnetrznych powierzchni okien o metrazu 2 850 m2, o ktérych mowa w zat. 1 do umowy 1.1.4)c).

Odpowiedz:

Wykonawca nie bedzie wymagat mycia zewnetrznych czesci okien w budynku, o ktérym mowa w
rozdz. | ust. 1 pkt. 4 lit. ¢ zatgcznika nr 1 do umowy, poza oknami ktére znajdujg sie w miejscach
ogdlnodostepnych nie wymagajgcych uzycia sprzetu wysokosciowego do 3m.

Pytanie nr 8
Prosze o podanie dziennej ilosci pracownikdw przebywajgcych na terenie obiektéw, z podziatem na
wszystkie lokalizacje

Odpowiedz:
Obiekt Liczba pracownikéw
Szczecin ul. Matejki 22 536
Szczecin ul. Citroena 2 416
Stargard ul. Sktadowa 2 79
Gryfino ul. tuzycka 3 47
Gryfice ul. Dgbskiego 5 50
Choszczno ul. Jagietty 28 35
Pyrzyce ul. Sportowa 1 31
tobez ul. Kosciuszki 26 29
Myslibérz ul. Pileckiego 29 51
Swinoujscie ul. Piastowska 63 | 48
Miedzyzdroje ul. Lipowa 9 8
*Lubin ul. Gtéwna 6 4
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*w okresie 21.06 - 22.08.2019 r. w Osrodku Szkoleniowo-Kolonijnym w Lubinie organizowane sg
3-4 turnusy kolonii letnich, na ktérych przebywac bedzie tacznie ok. 480-620 dzieci + ok. 99-132
osoby kadry opiekunczo-wychowawcze;.

W pozostatym okresie mogg odbywac sie szkolenia, w ktérych moze bra¢ udziat ok. 20-120 oséb, w
zaleznosci od potrzeb zamawiajgcego. Podane liczby dotyczg szkolen organizowanych okresowo, tj.
w roznych terminach a nie w sposéb ciaggty.

Pytanie nr 9
Prosze o podanie Sredniej dziennej ilosci interesantéw, z podziatem na wszystkie obiekty

Odpowiedz:
Obiekt Srednia dzienna liczba klientéw
Szczecin ul. Matejki 22 816
Szczecin ul. Citroena 2 357
Stargard ul. Sktadowa 2 191
Gryfino ul. tuzycka 3 127
Gryfice ul. Dgbskiego 5 168
Choszczno ul. Jagietty 28 135
Pyrzyce ul. Sportowa 1 92
tobez ul. Kosciuszki 26 110
Mysliborz ul. Pileckiego 29 89
Swinoujécie ul. Piastowska 63 | 214*
Miedzyzdroje ul. Lipowa 9 55%*
**Lubin ul. Gtéwna 6 obiekt wytaczony z obstugi klientéw

*w tym srednio 2-3 osoby przebywajgce na szkoleniach lub goscie na pobytach prywatnych (moga
przebywac w obiektach réwniez w dni wolne od pracy i swieta)

Pytanie nr 10
Prosze o podanie szczegdtowych metrazy terendw zewnetrznych z podziatem na drogi, chodniki,
trawniki oraz parkingi z podziatem na kazdga lokalizacje.

Odpowiedz:
1. Obiekt Oddziatu ZUS w Szczecinie przy ul. J. Matejki 22

1) Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni 7.290,00 m?, w tym:
a) chodniki wokét budynkéw ok. 1.594 m?
b) drogi dojazdowe, podjazdy ok. 940 m?
c) tereny zielone ok. 310 m?
d) parkingiinne dojécia na poziomie ,-1”, ,,0” i na antresoli ok. 4.446 m*
Na terenie zielonym znajdujg sie: 2 szt. brzozy, 1 szt. sosny, 3 szt. tui, oraz niskie krzewy na dtugosci

ok. 60 m

2. Obiekt Oddziatu ZUS w Szczecinie przy ul. A. Citroena 2

1) Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni 5.419,1 m?, w tym:
a) chodniki ok. 430 m?
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b) drogi dojazdowe, podjazdy ok. 1.223,10m?
c) zabudowa ostony $mietnikowej ok. 10 m?
d) parking ok. 2.860 m?

e) tereny zielone ok. 896 m?

Na terenie zielonym znajdujg sie: 3 szt. debu

3. Obiekt Inspektoratu ZUS w Stargardzie przy ul. Sktadowej 2:

1)

Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni ok. 1.450,00 m2, w tym:

a) droga dojazdowa ok. 1.098m (droga dojazdowa jest rowniez drogg dla pieszych)
b) schody wejsciowe ok 34 m?

c) podjazd ok. 41 m?

d) parking ok. 213 m?

e) tereny zielone ok. 64 m?

Na terenie zielonym znajdujg sie: 1szt Swierku srebrzystego, 1szt. Swierku zwyktego, 1 szt. forsycji

4. Obiekt Inspektoratu ZUS w Choszcznie przy ul. W. Jagielty 28:

1)

Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni ok. 500,00 m?, w tym:
a) parking ok. 370 m?

b) chodnik ok. 20 m?

c) podjazdy ok. 25 m?

d) tereny zielone ok. 85 m?

Na terenie zielonym znajdujg sie: 2 szt. drzew iglastych i 3 szt. krzewéw (tuje)

5. Obiekt Inspektoratu ZUS w Gryfinie przy ul. tuzyckiej 3:

1)

Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni ok. 400 m? w tym:
a) parking ok. 128 m?

b) chodniki ok. 112m?

c) podjazdy ok. 12 m*

d) tereny zielone ok. 148 m?

Na terenie zielonym znajduje sie: zywoptot ok. 25m

6. Obiekt Inspektoratu ZUS w Gryficach przy ul. J. Dgbskiego 5:

1)

Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni ok. 502,00 m* w tym:
a) parking ok 185,40 m?

b) chodniki ok 67,38 m?

c) podjazdy ok 101,12 m?

d) tereny zielone ok 148,10 m?

Na terenie zielonym brak drzew i krzewow.

7. Obiekt Inspektoratu ZUS w Mysliborzu przy ul. W. Pileckiego 29:

1)

Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni ok. 2.620,00 m* w tym:
a) parking ok. 452 m?

b) chodniki ok. 199 m?

c) podjazdy ok. 40 m*

d) tereny zielone ok. 1.929m?

Na terenie zielonym znajdujg sie: zywoptot ok. 118m oraz 6 szt. krzewdw ozdobnych.
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8. Obiekt Inspektoratu ZUS w Pyrzycach przy ul. Sportowej 1

1) Teren zewnetrzny obiektu o powierzchnia ok. 1000m2, w tym:
a) parking ok. 180 m?
b) chodniki ok. 444,40 m?
c) schody ok.38 m?
d) podjazdy ok. 80 m?
e) tereny zielone ok. 257,60 m?
Na terenie zielonym znajdujg sie: 15 szt. drzewek (tuje) oraz zywoptot ok. 2m

9. Obiekt Inspektoratu ZUS w Swinoujéciu przy ul. Piastowskiej 63:

1) Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni ok. 650,00 m?, w tym:
a) chodnik ok. 244 m?
b) podjazd 10,80 m*
c) parking 228,20 m*
d) schody ok 44 m*
e) tereny zielone ok 123 m?
Na terenie zielonym znajdujg sie: 2 szt. drzew lisciastych, 20 szt. iglakdw ozdobnych i 6 szt. krzewow

10. Obiekt Biura Terenowego ZUS w Miedzyzdrojach przy ul. Lipowej 9:

1) Teren zewnetrzny obiektu o powierzchni ok. 1.873m? w tym:
a) tereny utwardzone: plac, chodniki, parking, droga dojazdowa, garaze ok. 1.248,80m’
b) tereny zielone ok. 530 m?
c) schody ok.27 m*
d) chodniki zewnetrzne (za ogrodzeniem) ok. 67,20 m*
Na terenie zielonym znajdujg sie: 12 szt. klondw, 2 szt. sosny, 1 szt. cisu, 1 szt. brzozy, klomb ok.

265m?

Pytanie nr 11
W zakres obowigzkéw Wykonawcy wchodzi rozmrazanie i mycie lodowek. Prosze o informacje kto
odpowiada za opréznienie ich z artykutdw spozywczych?

Odpowiedz:
Wykonawca oprdznia lodoéwki z artykutéw spozywczych.

Pytanie nr 12

W zat. 1 do umowy, llI.5.2) umieszczono zapis ,,w przypadku, jezeli w pomieszczeniach
wymagajacych szczegdlnej ochrony wystepuje state urzadzenie gasnicze, to na okres sprzatania pod
podniesiong podtogg technologiczng uprawniony pracownik musi dezaktywowac ten system”.
Prosze o informacje czy to pracownik Wykonawcy musi dezaktywowaé w/w system?

Odpowiedz:
Dezaktywacja systemu lezy po stronie Zamawiajgcego.

Pytanie nr 13
Dotyczy sprzgtania pomieszczen w bazach noclegowych:
a) czy ilos¢ pracownikdw niezbedna do zabezpieczenia ustugi jest juz wliczcona w minimalng
ilos¢ 0s6b wymagang przez Zamawiajgcego?
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b) prosze o informacje czy w czasie gdy beda przebywaé tam goscie, Wykonawca musi
dostarczac artykuty higieniczne ( papier toaletowy , reczniki, mydto) ?Jesli tak prosimy o
podanie liczebnosci gosci w bazach szkoleniowych .

c) do obowigzkdw Wykonawcy nalezy utrzymanie czystosci w kuchniach, w tym zmywanie
naczyn. Czy w kuchenkach sg zamontowane zmywarki do naczyn? —

d) czy ustuga w kuchenkach ma by¢ wykonywana w sposéb ciggty (catodzienny)?

e) kto oprécz pracownikéw Wykonawcy bedzie przebywat w kuchniach podczas wykonywania
ich obowigzkéw

Odpowiedz:
ad. a) tak

ad. b) w czasie gdy w pokojach goscinnych beda przebywac goscie, Wykonawca zobowigzany jest
dostarczac artykuty higieniczne (papier toaletowy, reczniki, mydto) bezposrednio gosciom
hotelowym, po ich wczedniejszym zgtoszeniu zapotrzebowania na ww. artykuty, badz
przekazywac je pracownikom ochrony obiektu

ad. ¢) w kuchniach nie ma zmywarek do naczyn

ad. d) ustuga w kuchenkach ma by¢ wykonywana w sposéb ciggty w ramach serwisu dziennego

ad. e) w kuchniach mogg przebywac¢ pracownicy Zaktadu, kursanci lub osoby bedace w trakcie

pobytu wypoczynkowego

Pytanie nr 14
Prosze o potwierdzenie, ze pokoje goscinne sg sprzatane tylko, po opuszczeniu ich przez gosci

Odpowiedz:
pokoje goscinne w bazach noclegowych oraz w trakcie pobytéw stuzbowych i szkolen sg sprzatane

tylko po opuszczeniu ich przez gosci. Wyjatkiem jest okres trwania kolonii w Osrodku w Lubinie.

Pytanie nr 15
Kto ponosi koszty prania poscieli, obrusdw, firan, zaston, itp.?

Odpowiedz:
Koszty te ponosi Zamawiajacy.

Pytanie nr 16
Prosze podac sSredniomiesieczne zapotrzebowanie na przescieradta jednorazowe.

Odpowiedz:
Ok. 65 rolek.

Pytanie nr 17
Kto ponosi koszty zakupu trawy, nawozéw?

Odpowiedz:
Koszty te ponosi Wykonawca.

Pytanie nr 18
Prosze podac ilos¢ i gatunek drzew do ciecia pielegnacyjnego oraz formujgcego.

Odpowiedz:
Patrz odpowiedz na pytanie nr 10.
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Pytanie nr 19
Prosze o podanie ilosci dozownikdw na srodki dezynfekcyjne do rak oraz mydto w pianie w
gabinetach lekarskich przy ul. Citroena

Odpowiedz:

W gabinetach lekarskich nie ma statych dozownikéw na srodki dezynfekcyjne do ragk, ptyn
dezynfekujgcy jest w wolnostojgcych, plastikowych pojemnikach jednorazowych z pompka. W
gabinetach lekarskich sg pojemniki na mydto w ptynie do uzupetniania w ilosci 22 sztuki, natomiast
pojemniki na mydto w pianie sg w toaletach i pomieszczeniach socjalnych — ich ilos¢ w budynku
wyhosi 44 szt.

w zafaczeniu zdjecie pojemnikéw na mydto w ptynie

Pytanie nr 20
Whnosimy o zmiane terminu wypowiedzenia umowy przez kazdg ze stron na 3 miesigce.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wprowadzenie ww. okresu wypowiedzenia.

Pytanie nr 21
Prosimy o wydzielenie metrazu okien, ktére beda podlegaty myciu alpinistycznym.

Odpowiedz:

Mycie okien wymagajacych wykorzystania technik specjalistycznych dotyczy obiektow:
1) w Choszcznie - okna trudnodostepne - 18m2,
2) w Gryfinie - okna nieotwierane - 21,84 m2,
3) w Gryficach - okna trudnodostepne - 37m2
4) w Miedzyzdrojach - okna nieotwierane - 30mz2,
5) w Lubinie - okna nieotwierane - ok. 2,5m2
6) w Swinoujsciu - okna trudnodostepne - ok. 60m2

10/ 12



Pytanie nr 22

Zamawiajgcy okreslit w opisie Zamdwienia, iz do obowigzkdw Wykonawcy nalezy: impregnacja
podtdg granitowych- prosimy o informacje, czy Zamawiajacy poprzez impregnacje rozumie
codzienng pielegnacje w/w rodzaju podtoza $rodkiem przeznaczonym do tego rodzaju podtdg czy
tez to ma by¢ krystalizacja w/w rodzaju podtoza?

Odpowiedz:
Impregnacja granitu zostata wskazana w czynnosciach okresowych wykonywanych jeden raz w ciggu
roku. Zamawiajgcy nie wymaga krystalizacji podtdg.

Pytanie nr 23
Dotyczy § 18 projektu umowy - Wnosimy o umieszczenie zapisu o braku mozliwosci kumulacji kar za
jedno przewinienie.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie wprowadza zmian w tresci kar umownych we wzorze umowy.

Pytanie nr 24
Dotyczy § 18 projektu umowy- Wnosimy o umieszczenie w tresci umowy zapisow dotyczgcych
mozliwosci odwotania sie Wykonawcy od natozonych kar.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie wprowadza zmian w treSci umowy dotyczgcych mozliwosci odwotania sie od
natozonych kar.

Pytanie nr 25
Dotyczy § 16 projektu umowy - Wnosimy o wprowadzenie zapisu umozliwiajgcego rozwigzanie
umowy z uwzglednieniem okresu wypowiedzenia.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie zmienia § 16 w umowie i nie wprowadza zapisu umozliwiajgcego rozwigzanie
umowy z uwzglednieniem okresu wypowiedzenia.

W zwigzku z pytaniami do SIWZ Zamawiajacy dokonuje, na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Pzp,
zmiany w tresci SIWZ, tj. w zataczniku nr 1 do umowy pn. ,Szczegétowy opis przedmiotu
zamdwienia”:

1) Rozdziat | ust. 5 pkt 1) lit. a) oraz b) otrzymujg brzmienie:
a) 441,29m” — pomieszczenia biurowe, Serwerownia, UPS — podtogi zmywalne: wyktadzina pcv,
b) 136,69m” — magazyn dokumentacji w obiegu biezgcym — wyktadzina dywanowa

2) Rozdziat | ust. 4 pkt 1) lit. a), c), f) otrzymuijg brzmienie:
a) 467 m” — pomieszczenia biurowe — podtogi zmywalne: wyktadzina pcv,
¢) 47 m?— pomieszczenia biurowe — wykfadzina dywanowa,
f) 9,10m’ — serwerownia — wyktadzina dywanowa.

3) Zamawiajgcy usuwa we wszystkich miejscach zapis: ,,w zatgczniku nr 7”/ ,,z zatgcznikiem nr 7” i
zastepuje go zapisem o nastepujgcym brzmieniu: ,,w Rozdziale I” / ,,z Rozdziatem 1”
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4) w Rozdziale VI ust. 1 Zamawiajgcy usuwa zapis: ,,w zatgczniku nr 7 ust. 1-11” i zastepuje go
zapisem o nastepujgcym brzmieniu: ,,w Rozdziale | ust. 1-8 i ust. 10”.

Zmiany w_tresci SIWZ nie powodujg koniecznosci przedtuzenia terminu sktadania ofert, ktéry
pozostaje bez zmian, tj. do 14.03.2019 r. do godz. 9.00.
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