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Załącznik nr 1 do Zapytania publicznego 
Istotne postanowienia umowy 

na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia/seminarium z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy  
dla przedsiębiorców (pracodawców), pracowników oraz osób wchodzących na rynek pracy 

i podejmujących pracę po raz pierwszy 
 

zawarta w dniu ………………. 2019 r., w Kielcach pomiędzy: 
 

Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie, ul. Szamocka 3, 5 01-748 Warszawa,  Oddział 
w Kielcach, ul. Piotrkowska 27, 25-510 Kielce, NIP-521-301-72-28 
reprezentowanym przez: 
1. ………..……………    - …………………………………… 
2. ………………………     - …………………………………… 
zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym”, 
a 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
reprezentowanym przez:  
1. ………………….    - ………………………………… 
zwanym w dalszej części „Wykonawcą” 
zwane dalej „Stronami” 
zwana dalej „umową” 
 
Do niniejszej umowy na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. ustawy prawo zamówień 
publicznych (jednolity tekst: Dz. U. z 2018r., poz. 1986 ze zm.) nie mają zastosowania przepisy w/w ustawy. 
 

§ 1 
Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do zorganizowania i przeprowadzenia zgodnie  
z przedłożoną ofertą szkoleń/seminariów na temat: Zagrożeń powodujących wypadki przy pracy  
i choroby zawodowe, o sposobach zapobiegania tym zjawiskom, a także o skutkach ekonomicznych 
niewłaściwych warunków pracy (świadczeń z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych), 
skierowanych dla: 
1) przedsiębiorców (pracodawców) - małych i średnich przedsiębiorstw z obszaru województwa 

świętokrzyskiego w tym rejestrujących działalność gospodarczą po raz pierwszy.  
Przez przedsiębiorcę (pracodawcę) należy rozumieć: 
a) właścicieli przedsiębiorstw, ujawnionych w Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 

Gospodarczej (CEiDG), 
b) członków zarządu przedsiębiorstwa, ujawnionych w Krajowym Rejestrze Sądowym  

lub 
c) osoby oddelegowane przez przedsiębiorcę do uczestniczenia w szkoleniu na podstawie 

upoważnienia, nie wymienione w ust. 1 pkt 2 niniejszego §. 
2) pracowników zatrudnionych na stanowiskach administracyjno - biurowych i robotniczych  

z obszaru województwa świętokrzyskiego, 
3) osób wchodzących na rynek pracy i podejmujących pracę po raz pierwszy w tym uczniów szkół 

przygotowania zawodowego, jak również studentów i uczniów szkół ponadgimnazjalnych 
- w jednym z następujących sektorów:  
przetwórstwo przemysłowe, handel, naprawa pojazdów samochodowych, opieka zdrowotna  
i pomoc społeczna, transport  i gospodarka magazynowa, budownictwo, edukacja. 

2. Szczegółowy zakres umowy został określony w opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik 
nr 1 do umowy. 
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§ 2 
Okres realizacji umowy 

Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia szkoleń/seminariów w okresie od dnia  ………………….. do 
dnia 30 listopada 2019 r. 
 

§ 3 
Obowiązki Stron Umowy 

1. Wykonawca w terminie 14 dni od daty zawarcia umowy przedłoży Zamawiającemu Harmonogram 
szkoleń/seminariów zawierający planowaną liczbę osób do przeszkolenia oraz liczbę grup 
szkoleniowych w poszczególnych miesiącach. 

2. Wykonawca zobowiązany jest przeprowadzić szkolenia, o których mowa w § 1 umowy na terenie 
miasta Kielce i na terenie województwa świętokrzyskiego.  

3. Wykonawca zobowiązuje się do przekazywania Zamawiającemu każdorazowo na 7 dni przed 
rozpoczęciem każdego szkolenia następujących informacji: 
1) listy uczestników objętych szkoleniami z podziałem na:  

a) szkolenia zorganizowane dla przedsiębiorców (pracodawców), 
b) szkolenia zorganizowane dla pracowników i osób wchodzących na rynek pracy, podejmujących 

pracę po raz pierwszy w tym absolwentów szkół przygotowania zawodowego, jak również 
studentów i uczniów szkół ponadgimnazjalnych, 

2) czy szkolenie zorganizowane będzie na terenie miasta Kielce czy szkolenia zorganizowane będzie na 
terenie województwa świętokrzyskiego. 

4. Informacja, o której mowa w ust. 3 powyżej powinna zawierać dane o miejscu przeprowadzenia 
szkolenia/seminariów, terminie i godzinie rozpoczęcia szkolenia. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wykonania kontroli prawidłowości przebiegu szkoleń 
zorganizowanych przez Wykonawcę, w tym obecności na całym szkoleniu upoważnionych 
przedstawicieli Zamawiającego. 

6. Wykonawca jest upoważniony do przeprowadzenia rekrutacji przedsiębiorców (pracodawców), 
pracowników i osób wchodzących na rynek pracy, podejmujących pracę po raz pierwszy, w tym 
absolwentów szkół przygotowania, jak również studentów i uczniów szkół ponadgimnazjalnych - 
spełniających warunki, o których mowa w § 1 umowy w celu ich udziału w szkoleniach. 

7. Wykonawca nie może powierzyć podwykonawcy wykonania żadnej z części przedmiotu umowy. 
 

§ 4 
Poufność 

1. Wykonawca realizuje przetwarzanie Danych Osobowych zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych  
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE. L. 2016  
Nr 119/1), zwanego dalej „RODO”.  

2. Przez Dane Osobowe rozumie się, zgodnie z art.4 pkt 1 RODO, wszelkie informacje dotyczące 
zidentyfikowanej lub możliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej, a przez Przetwarzanie Danych 
Osobowych – wszelkie operacje lub zestaw operacji wykonywanych na Danych Osobowych lub 
zestawach Danych Osobowych w sposób zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, takie jak 
zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porządkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub 
modyfikowanie, pobieranie, przeglądanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przesłanie, 
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostępnianie, dopasowywanie lub łączenie, ograniczanie, 
usuwanie lub niszczenie w rozumieniu art.4 pkt 2 RODO.  

3. Wykonawca oświadcza, że: dysponuje środkami, doświadczeniem, wiedzą i wykwalifikowanym 
personelem, co umożliwia mu prawidłowe wykonanie umowy, w tym zapewnia wystarczające 
gwarancje wdrożenia odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie 
spełniało wymogi RODO.  

4. Celem  przetwarzania Danych Osobowych jest realizacja umowy na zorganizowanie i przeprowadzenie 
szkoleń/seminariów na temat: Zagrożeń powodujących wypadki przy pracy i choroby zawodowe, 
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o sposobach zapobiegania tym zjawiskom, a także o skutkach ekonomicznych niewłaściwych 
warunków pracy (świadczeń z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych). 

 
§ 5 

Warunki realizacji szkoleń/seminariów 
1. Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) Doręczenia uczestnikom każdego szkolenia/seminarium zaproszeń na szkolenie/seminarium.  
W zaproszeniu powinien być wskazany termin, miejsce szkolenia/seminarium oraz ramowy 
program szkolenia/harmonogram. Zaproszenie powinno być doręczone uczestnikom co najmniej na 
7 dni przed terminem przeprowadzenia szkolenia/seminarium. 

2) Przeprowadzenia szkolenia/seminarium: 
a) dla przedsiębiorców (pracodawców) - czas trwania 16 godzin (dwa dni), 
b) dla pozostałych uczestników, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 i pkt 3 umowy – czas trwania  

8 godzin (jeden dzień), 
- w sali wykładowej przystosowanej do prowadzenia zajęć dydaktycznych, posiadającej 
odpowiednie wyposażenie techniczne m.in. środki audiowizualne, projektor multimedialny, tablica, 
flipchart, filmy tematyczne, fantom do prowadzenia ćwiczeń z zakresu reanimacji, atrapy, plansze 
poglądowe). 

3) Przeprowadzenia szkolenia przy pomocy wykładowców/trenerów posiadających odpowiednie 
kwalifikacje, wiedzę oraz doświadczenie w zakresie zagadnień uregulowanych w ustawie z dnia  
30 października 2002 r. o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób 
zawodowych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1376 ze zm.). 

4) Przeprowadzenia egzaminu na zakończenie szkolenia oraz wydanie odpowiedniego zaświadczenia 
uczestnikom szkolenia zgodnie z rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r.  
w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860  
ze zm.). 

5) Dostarczenia każdemu z uczestników szkolenia podręcznika/skryptu/materiałów szkoleniowych 
(trwale ze sobą połączonych), o którym mowa w opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym 
załącznik nr 1 do niniejszej umowy, tj.: 
a) Dla pracodawców: ……………………………………………………………………………….……., 
b) Dla pracowników administracyjno-biurowych: ……………………………………………………, 
c) Dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych: ………………..…………….., 
d) Dla osób wchodzących na rynek pracy, podejmujących pracę po raz pierwszy w tym 

absolwentów szkół przygotowania zawodowego, jak również studentów i uczniów ostatnich klas 
szkół ponadgimnazjalnych: .……………………………………………. 

6) Zapewnienia dla każdego uczestnika szkolenia ciepłego posiłku obiadowego (zupa, drugie danie, 
kompot) podanego przy wykorzystaniu ekologicznych opakowań i sztućców. Wyklucza się korzystanie 

z plastykowej zastawy stołowej lub jednorazowej zastawy styropianowej. 
7) Zapewnienia dla każdego uczestnika szkolenia serwisu kawowego: kawa, herbata, cukier, mleko do 

kawy, woda mineralna, gazowana i niegazowana 0,5 l na osobę, ciasteczek po 100 g na osobę (trzy 
rodzaje). 

§ 6 
Wynagrodzenie, płatności 

1. Za zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń Wykonawca otrzyma wynagrodzenie na następujących 
zasadach: 
1) Za zorganizowanie szkolenia/seminarium dla przedsiębiorców (pracodawców) wynagrodzenie 

będzie obliczone jako iloczyn ceny jednostkowej brutto w kwocie …………zł (słownie: …………………..) 
za udział w szkoleniu/seminarium jednego przedsiębiorcy (pracodawcy) oraz ilości przedsiębiorców 
(pracodawców), którzy wzięli udział w szkoleniu/seminarium, z zastrzeżeniem zapisu w ust. 2 
niniejszego §, 

2) Za zorganizowanie szkolenia dla pozostałych uczestników, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 
 i pkt 3 umowy wynagrodzenie będzie obliczone jako iloczyn ceny jednostkowej brutto  
w kwocie …………………. zł (słownie: ……………………….) za udział w szkoleniu jednego uczestnika oraz 
ilości uczestników, którzy wzięli udział w szkoleniu, z zastrzeżeniem zapisu w ust. 2 niniejszego §. 
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2. Wysokość zobowiązań finansowych Zamawiającego z tytułu realizacji niniejszej umowy nie przekroczy 
kwoty 125 000, 00 zł brutto (słownie: sto dwadzieścia pięć tysięcy złotych). 

3. Do faktury za wykonaną usługę Wykonawca zobowiązany jest dołączyć:  
1) listę obecności przedsiębiorców (pracodawców), którzy wzięli udział w szkoleniach/ seminariach wraz 

z numerem NIP przedsiębiorcy oraz upoważnienie dla osoby oddelegowanej przez przedsiębiorcę do 
uczestniczenia w szkoleniu/seminarium, 

2) listę obecności pozostałych uczestników, którzy wzięli udział w szkoleniach/seminariach (lista 
powinna zawierać nr PESEL pracownika/osoby uczestniczącej w szkoleniu/ seminarium),  

3) harmonogram szkolenia, 
4) listę wykładowców/trenerów, 
5) wyniki przeprowadzonego egzaminu na zakończenie szkolenia/seminarium. 

4. W wystawionych fakturach Zamawiający oznaczony będzie jako: Zakład Ubezpieczeń Społecznych  
ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa, Oddział w Kielcach ul. Piotrkowska 27, 25-510 Kielce,  
NIP 521-30-17-228. Faktury należy doręczyć na adres:  
1) pocztą na adres: Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Kielcach ul. Piotrkowska 27, 25-510 

Kielce lub 
2) osobiście do budynku przy ul. Piotrkowskiej 27 w Kielcach, Kancelaria – Referat Obsługi 

Korespondencji Oddziału ZUS znajdująca się w budynku A, parter obok portierni lub  
3) osobiście do budynku przy Kolberga 2a w Kielcach, Informacja Ogólna – Dziennik Podawczy 

znajdująca się na parterze – wejście główne. 
5. Zapłata wynagrodzenia dokonana będzie przelewem na rachunek bankowy numer………………………… 

w terminie 30 dni od daty doręczenia prawidłowo wystawionej faktury od siedziby Zamawiającego. 
6. Zamawiający dopuszcza możliwość wystawienia faktury po każdym zorganizowanym terminie 

szkolenia/seminarium dla danej grupy szkoleniowej. 
7. Za dzień zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
8. Wykonawca nie może dokonywać przelewu (cesji) wierzytelności przypadającej mu  

w stosunku do Zamawiającego na rzecz osób trzecich, bez uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego 
pod rygorem nieważności. 

§ 7 
Kary umowne 

1. Strony ustalają następujące kary umowne:  
1) Zamawiający zapłaci kary umowne Wykonawcy: 

e) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie 
Zamawiającego w wysokości 10 % kwoty brutto, o której mowa w § 6 ust. 2 umowy. 

2) Wykonawca zapłaci kary umowne Zamawiającemu: 
a) za odstąpienie od umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego w wysokości 10% kwoty 

brutto, o której mowa w § 6 ust. 2 umowy, 
b) za zwłokę w realizacji przedmiotu umowy (poszczególnych terminów szkoleń/seminariów) –  

0,5 % kwoty brutto, o której mowa w § 6 ust. 2 umowy, licząc za każdy dzień zwłoki  
w przeprowadzeniu danego szkolenia, 

c) w przypadku wykonania usługi w sposób niezgodny z warunkami zawartymi  
w niniejszej umowie i załączniku nr 1 – 0,5 % kwoty brutto, o której mowa w § 6 ust. 2 za każdy 
przypadek naruszenia postanowień umowy. 

2. O nałożeniu kary umownej Strona nakładająca karę zawiadomi drugą Stronę w formie pisemnej wraz  
z podaniem uzasadnienia. 

3. Kwotę należną z tytułu kary umownej Wykonawca wpłaci na rachunek bankowy Zamawiającego  
w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania do zapłaty w formie noty księgowej. 

4. Za termin zapłaty kary umownej uznaje się dzień uznania rachunku bankowego Zamawiającego.  
5. W przypadku nie dokonania zapłaty kar umownych w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania do 

zapłaty, kwoty te stają się wymagalne, a Zamawiający staje się uprawniony do ich potrącenia  
z bieżących należności objętych fakturami Wykonawcy. 

6. W przypadku, gdy szkoda rzeczywista przekroczy kwotę kary umownej, Zamawiający zastrzega sobie 
prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.  
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7. Zapłata kar umownych, ich potrącenie lub pobranie nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonania 
pozostałych zobowiązań umownych. 

8. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą na zasadach ogólnych prawa cywilnego 
za szkody wyrządzone Zamawiającemu lub osobom trzecim w związku z wykonywaniem przedmiotu 
umowy. 

9. Postanowienia umowy dotyczące kar umownych pozostają wiążące dla Stron także w przypadku 
odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron. 
 

§ 8 
Powiadomienia 

1. Wszelka korespondencja pomiędzy Stronami będzie kierowana pod niżej wskazane adresy: 
1) Zamawiający: Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Kielcach ul. Piotrkowska 27, 25-510 Kielce, 

tel. ………………….., e-mail: ……………………………… 
2) Wykonawca ………………………………………, Fax (…..) ……………….., tel. (.….) …………….…., e-mail: …………….. 

2. Osobami upoważnionymi ze strony Zamawiającego do kontaktów ze Wykonawcą są: 
1) Pani ……………………… tel. ………………………., e-mail: ……………………………. 
2) Pani Maria Okła tel. 41 36 77 244, e-mail: maria.okla@zus.pl 

3. Osobami upoważnionymi ze strony Wykonawcy do kontaktów z Zamawiającym są:  
1) …………………………………………………, tel. ……………………………………., e-mail: ……………….…………………. 

4. Korespondencja, o której mowa w ust. 1, będzie uważana za prawidłowo dostarczoną w dniu 
osobistego doręczenia lub w dniu potwierdzenia doręczenia w przypadku zawiadomienia listem 
poleconym za potwierdzeniem odbioru lub w dniu otrzymania powiadomienia faksem lub mailem. 

5. Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadomienia, w formie pisemnej, o każdej zmianie adresów, 
o których mowa w ust. 1, pod rygorem uznania, iż poczta wysłana na poprzedni adres została 
skutecznie doręczona. 

6. Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadomienia, w formie pisemnej, o każdej zmianie adresu 
swojej siedziby oraz innych danych. Zmiany, o których mowa powyżej nie stanowią zmiany umowy. 

7. Zmiana osób reprezentujących Strony oraz ich adresy i numery telefonów nie stanowią zmiany umowy, 
ale wymagają pisemnego powiadomienia drugiej Strony. 

 
§ 9 

Postanowienia końcowe 
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu do umowy pod rygorem nieważności. 
2. Nie stanowi zmiany umowy: 

1) zmiana adresu do korespondencji; 
2) utrata mocy lub zmiana aktów prawnych przywołanych w treści umowy.  

3. Zmiany, o których mowa w § 8 niniejszej umowy dokonywane są w drodze jednostronnego pisemnego 
oświadczenia Strony i wywołują skutek od dnia doręczenia go drugiej Stronie. 

4. Wszelkie spory powstałe na tle wykonania niniejszej umowy będzie rozstrzygać właściwy Sąd 
powszechny w Kielcach. 

5. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie właściwe przepisy ustawy  
z 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz.917 ze.zm.) wraz z aktami  wykonawczymi do 
tej ustawy. 

6. Integralną część umowy stanowi załącznik nr 1. 
7. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze 

stron. 
 
        ZAMAWIAJĄCY      WYKONAWCA 
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