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Załącznik nr 7 do SIWZ 
 

UMOWA NR    _________________ 
  

 
zawarta w dniu ………………  r. w Poznaniu pomiędzy: 
 
Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie, ul. Szamocka 3, 5 , 01-748 Warszawa 
(NIP 521-30-17-228, REGON  000017756), reprezentowanym przez: 
 
___________________________________ -_________________________________________ 
 
zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym, 
 
a  
 
___________________________________________ 
 
NIP ___________________REGON ___________________ 
 
reprezentowana/y przez: 
 
___________________________________ -_________________________________________ 
 
zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą, 
 
w wyniku postępowania o zamówienie publiczne, przeprowadzonego w trybie przetargu 
nieograniczonego na podstawie przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień 
publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1986), została zawarta niniejsza umowa (dalej: „Umowa”), 
o następującej treści: 
 

§ 1 
Przedmiot Umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę polegającą na relokacji 
akt (dokumentów) znajdujących się w I Oddziale ZUS w Poznaniu przy ul. Dąbrowskiego 12, 
Inspektoracie ZUS w Koninie przy ul. Kolbego 1 i Inspektoracie ZUS w Poznaniu przy 
ul. Fabrycznej 27/28 do pomieszczeń znajdujących się w Poznaniu przy ul. Węglowej 1/3 (dalej 
także: „przedmiot Umowy”). 

2. Szczegółowy zakres przedmiotu Umowy został opisany w załączniku nr 1, do niniejszej 
Umowy. 

 
§ 2 

Termin wykonania Umowy 
1. Wykonawca jest zobowiązany wykonać przedmiot Umowy w dwóch etapach: 

a) I etap: realizacja usługi w terminie 40 dni roboczych od daty wskazanej w powiadomieniu, 
o którym mowa w ust. 2, 

b) II etap: realizacja usługi w terminie 45 dni roboczych od daty wskazanej w powiadomieniu, 
o którym mowa w ust. 2. 

2. Zamawiający z minimum dwutygodniowym wyprzedzeniem powiadomi Wykonawcę na piśmie 
lub elektronicznie o terminie rozpoczęcia realizacji danego etapu Umowy, o którym mowa 
w ust. 1. 

3. Niniejsza Umowa obowiązuje od dnia jej podpisania do 31.12.2019 r. 
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§ 3 
Prawa i obowiązki z Stron Umowy 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za kompetentne, rzetelne i terminowe wykonanie Umowy. 
2. Zamawiający ma prawo stałego nadzoru nad sposobem wykonywania przez Wykonawcę 

Umowy. 
3. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot Umowy wg określonej przez Zamawiającego 

kolejności. 
4. Wykonawca realizując przedmiot Umowy obowiązany jest przestrzegać obowiązujących 

przepisów prawa z uwzględnieniem charakteru prowadzonej przez niego działalności. 
5. Wykonawca zobowiązany jest zachować należytą dbałość o powierzone mienie Zamawiającego, 

w szczególności jest on zobowiązany zapewnić odpowiednie rozmieszczenie i profesjonalne 
zabezpieczenie akt (dokumentów) na czas załadunku, transportu i wyładunku. Wykonawca 
ponosi odpowiedzialność za szkody powstałe na skutek nieprawidłowego wykonania Umowy, 
a w szczególności za utratę, ubytek lub uszkodzenie mienia Zamawiającego. 

6. Wykonawca jest zobowiązany do ustalenia trasy przewozu, tak by przedmiot Umowy wykonany 
został terminowo, zgodnie z § 2 ust. 1 niniejszej Umowy. 

7. Przed rozpoczęciem realizacji przedmiotu Umowy Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia 
Zamawiającemu wykazu: 
a) osób realizujących Umowę z podaniem imienia i nazwiska oraz, 
b) pojazdów, wykorzystanych do realizacji Umowy, z podaniem marki i numeru rejestracyjnego 

pojazdu, 
wraz z oświadczeniem, że w/w osoby posiadają aktualne orzeczenia lekarskie i aktualne 
zaświadczenia dotyczące przeprowadzonych szkoleń BHP oraz że w/w pojazdy posiadają 
aktualne zaświadczenie o badaniu technicznym przeprowadzonym przez Okręgową Stację 
Kontroli Pojazdów, skutkującym dopuszczeniem pojazdu do ruchu drogowego i aktualną polisę 
OC. W przypadku niedostarczenia wymaganego wykazu wraz z oświadczeniem Wykonawca nie 
zostanie dopuszczony do realizacji przedmiotu Umowy przez Zamawiającego. Postanowienia 
niniejszego ustępu stosuje się także w przypadku, o którym mowa w ust. 11. 

8. Przed każdorazowym rozpoczęciem transportu Zamawiający zastrzega sobie prawo do 
przeprowadzenia kontroli następujących dokumentów Wykonawcy: 
a) aktualnego zaświadczenia o badaniu technicznym, skutkującym dopuszczeniem pojazdu do 

ruchu drogowego; 
b) aktualnej polisy OC pojazdu;  
c) aktualnego dokumentu potwierdzającego uprawnienia kierowcy do kierowania pojazdem. 

9. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić sprawny technicznie środek transportu. 
10. Jeżeli podczas realizacji przedmiotu Umowy wystąpią okoliczności uniemożliwiające 

Wykonawcy transport podstawionym pojazdem, Wykonawca na własny koszt i ryzyko 
zobowiązany jest do zapewnienia zastępczego pojazdu i dokończenia transportu. 

11. Wykonawca powinien niezwłocznie informować Zamawiającego o każdorazowej zmianie osób 
lub pojazdów biorących udział w realizacji Umowy. 

12. Wykonawca jest obowiązany powiadomić Zamawiającego z co najmniej 1-dniowym 
wyprzedzeniem o zamiarze rozpoczęcia realizacji usługi.  
 

§ 4 
Protokół odbioru 

1. Strony ustalają, iż na potwierdzenie wykonania każdego etapu przedmiotu Umowy sporządzony 
zostanie w 2 egzemplarzach protokół odbioru (częściowy za wykonanie I etapu Umowy i 
końcowy za wykonanie II etapu Umowy), po jednym dla Wykonawcy i Zamawiającego. Wzór 
protokołu odbioru stanowi Załącznik nr 2 do Umowy. 

2. Protokół odbioru potwierdzający należyte wykonanie etapu Umowy podpiszą Strony lub 
upoważnione przez nie osoby nie później niż w ciągu 7 dni od dnia zakończenia realizacji danego 
etapu Umowy. 
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§ 5 
Wynagrodzenie Wykonawcy i warunki płatności 

1. Za należyte wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości 
…………………… złotych netto, tj.: ….................... złotych brutto (słownie: 
…....................................), w tym podatek VAT ……….% w wysokości ………………. zł, 
zgodnie z ofertą Wykonawcy, stanowiącą Załącznik nr  3 do Umowy, w tym: 
a) ……………………… zł brutto za wykonanie I etapu Umowy, 
b) ……………………… zł brutto za wykonanie II etapu Umowy. 

2. Płatność wynagrodzenia nastąpi w dwóch częściach, osobno za każdy etap Umowy. 
3. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty wynikające z realizacji przedmiotu Umowy, 

w szczególności koszty wynagrodzeń pracowników, koszty transportu, koszty dostarczonych 
materiałów do zabezpieczenia przed uszkodzeniem akt (dokumentów) oraz podatki i składki, itd. 

4. Wykonawca wykonuje przedmiot Umowy na własny koszt i na własne ryzyko. 
5. Wykonawca wystawi Zamawiającemu fakturę VAT na podstawie protokołu odbioru 

potwierdzającego należyte wykonanie danego etapu  Umowy, którego wzór stanowi Załącznik 
nr 2 do Umowy. 

6. Zapłata wynagrodzenia za wykonanie danego etapu Umowy nastąpi przelewem w terminie 30 dni 
od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo sporządzonej faktury VAT na rachunek 
bankowy Wykonawcy numer …………………………………………………….. 

7. Strony zgodnie przyjmują, iż terminem zapłaty będzie data obciążenia konta bankowego 
Zamawiającego. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do umieszczenia w fakturach VAT następujących danych 
identyfikacyjnych Zamawiającego: 

 
Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

01-748 Warszawa ul. Szamocka 3, 5 
NIP 521-30-17-228 

I Oddział w Poznaniu 60-908 Poznań; ul. Dąbrowskiego 12 
 

9. Faktury i korespondencję należy kierować na adres: ZUS I Oddział w Poznaniu Wydział 
Administracyjno-Gospodarczy, ul. Dąbrowskiego 12, 60-908 Poznań. 

10. Zamawiający nie będzie prowadził rozliczeń w walutach obcych. 
11. W przypadku zwłoki w dokonaniu płatności, Wykonawca może obciążyć Zamawiającego 

ustawowymi odsetkami.  
12. W przypadku korzystania przez Wykonawcę podczas realizacji przedmiotowej Umowy z usług 

podwykonawców warunkiem płatności wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 jest przedłożenie 
przez Wykonawcę dokumentów, z których jednoznacznie wynika fakt uregulowania wszelkich 
roszczeń podwykonawców, z usług których korzystał Wykonawca. Powyższe dotyczy także 
korzystania z usług dalszych podwykonawców*. 
 

*Zapis § 5 ust. 12 zostanie wprowadzony do Umowy w  przypadku udziału podwykonawców 
w realizacji usługi. 

 
§ 6 

Koordynatorzy 
1. Ze strony Zamawiającego osobami odpowiedzialnymi za nadzór nad prawidłowym wykonaniem 

Umowy i upoważnionymi do podpisywania protokołów odbioru są:  
a) ………………………, tel. ………………………, e-mail: …………………….., 
b) ………………………, tel. ………………………, e-mail: …………………….., 

2. Ze strony Wykonawcy osobą odpowiedzialną za nadzór nad prawidłowym wykonaniem Umowy 
i upoważnioną do podpisywania protokołów z wykonania usługi …………………………, 
tel. …………………., e-mail: ……………………  

3. Zmiana osób, o których mowa ust. 1 i 2 nie wymaga zmiany treści umowy, a jedynie 
zawiadomienia drugiej Strony Umowy. 
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§ 7 
Kary umowne i odstąpienie od Umowy 

1. Zamawiający ma prawo naliczyć karę umowną: 
a) w przypadku opóźnienia w wykonaniu danego etapu Umowy przez Wykonawcę w wysokości 

0,5% wynagrodzenia brutto przysługującego za wykonanie etapu, którego opóźnienie dotyczy, 
za każdy dzień opóźnienia, 

b) każdorazowo w przypadku stwierdzenia trwałego zniszczenia akt przez Wykonawcę 
w wysokości 1% całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 Umowy, 

c) w przypadku odstąpienia od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 
20% całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 Umowy, niezależnie od kar 
umownych wynikających z innych tytułów. 

2. Zamawiający będzie uprawniony do potrącania kar umownych z bieżących należności 
Wykonawcy, tj. z faktury za wykonanie przedmiotu Umowy, a jeżeli należność przysługująca 
Zamawiającemu z tytułu kar umownych przewyższy wysokość należności Wykonawcy wynikającą 
z faktury, Zamawiający zaspokoi swoje roszczenie z powództwa cywilnego. Zapłata kary, jej 
potrącenie lub pobranie nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zakończenia usługi oraz wykonania 
pozostałych zobowiązań umownych. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą na zasadach ogólnych prawa 
cywilnego za szkody wyrządzone Zamawiającemu lub osobom trzecim w związku 
z wykonywaniem przedmiotu Umowy. 

4. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia, na zasadach ogólnych, odszkodowania 
uzupełniającego przenoszącego wysokość kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej 
szkody. 

5. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy i naliczenia kary umownej, o której 
mowa w ust. 1 lit. c) jeżeli Wykonawca narusza postanowienia Umowy lub nie wywiązuje się 
z obowiązków nałożonych na niego w Umowie pomimo pisemnego wezwania przez 
Zamawiającego do stosowania się do jej postanowień. Oświadczenie w przedmiocie odstąpienia od 
umowy, Zamawiający może złożyć w terminie 7 dni, licząc od upływu ostatniego dnia terminu 
wyznaczonego Wykonawcy w wezwaniu na wywiązanie się z postanowień i obowiązków 
wynikających z Umowy. 

6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze 
wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 
bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od dnia 
powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać 
jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części Umowy. 

7. Odstąpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
8. Łączna wysokość naliczonych kar umownych z innych tytułów nie może przekroczyć wysokości 

kary za odstąpienie od Umowy  
 

§ 8 
Ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej 

1. Wykonawca w okresie trwania niniejszej Umowy zobowiązany jest do posiadania ubezpieczenia 
od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej na kwotę 
gwarancyjną nie mniejszą niż 200.000,00 zł (słownie: dwieście tysięcy złotych). 

2. Wykonawca jest obowiązany dostarczyć kopię umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności 
cywilnej, o której mowa w ust. 1 w terminie 5 dni od dnia podpisania niniejszej Umowy. 

3. Jeżeli okres ubezpieczenia wygaśnie w trakcie realizacji niniejszej Umowy, Wykonawca 
zobowiązany jest do zawarcia nowej umowy ubezpieczenia, w sposób gwarantujący ciągłość 
ubezpieczenia (bez przerw pomiędzy terminem wygaśnięcia polisy dotychczasowej a terminem 
nowej polisy). Na każde żądanie Zamawiającego, Wykonawca przedstawi Zamawiającemu, nie 
później niż w terminie 3 dni roboczych, nową polisę lub inny dokument potwierdzający, 
że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej, na warunkach określonych 
w ust.1 niniejszego paragrafu. 
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4. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego niezwłocznie o wszelkich 
zmianach treści zawartej umowy ubezpieczenia o której mowa w ust. 1. 

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną za uszkodzenia i ubytki spowodowane 
przez Wykonawcę, zaistniałe podczas realizacji zamówienia w szczególności w pomieszczeniach, 
windach i na parkingach. 

6. Odpowiedzialność za szkodę w mieniu Zamawiającego wyrządzoną przez osoby skierowane do 
wykonywania przedmiotu umowy, Wykonawca ponosi w pełnej wysokości bez względu na jej 
wielkość. 

7. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody poniesione przez pracowników 
Wykonawcy, powstałe w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy. 

 
§ 9 

Wymagania związane ze stosowaniem klauzul społecznych 
1. Zamawiający wymaga, przy realizacji Umowy,  przez cały okres realizacji Umowy, zatrudnienia 

przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę (w rozumieniu przepisów 
Kodeksu pracy), osób wykonujących czynności polegające na: kierowaniu pojazdami, 
załadunku i rozładunku dokumentów. 

2. Zamawiający wymaga, aby osoby, o których mowa w ust. 1 były zatrudnione przez cały okres 
realizacji Umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości 
nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę - ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy 
z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 
847). 

3. Wykonawca lub podwykonawca nie będzie podejmował żadnych działań w celu obchodzenia 
wymogów określonych w ust. 2, co oznacza że w szczególności:  
1) będzie ponosił wszelkie koszty związane z realizacją Umowy, w tym związane 

z zapewnieniem niezbędnych narzędzi do wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1,  
w szczególności koszty obejmujące, np. koszt środków czystości, odzieży ochronnej 
i odpowiedniego wyposażenia, 

2) w zakresie, o którym mowa w pkt 1) powyżej nie będzie dochodził żadnych należności 
od zatrudnionych, o których mowa w ust. 1. 

4. W trakcie realizacji Umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy, odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane 
w ust. 1, za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę. 
Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

oraz dokonywania ich oceny, 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. 

wymogów,  
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W trakcie realizacji Umowy, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym, 
w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży 
Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 
czynności: 
1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu osób wykonujących 

czynności, o których mowa w ust. 1: 
a) na podstawie umowy o pracę - w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy, 
b) za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, 

ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 847), 

oraz o: 
c) ponoszeniu wszelkich kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa w ust. 3 

oraz nie dochodzeniu w tym zakresie żadnych należności od zatrudnionych. 
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Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują 
osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej 
niż minimalne wynagrodzenie za pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, ich imion i 
nazwisk, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 
oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 
2) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji Umowy czynności, których 
dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy z zastrzeżeniem, że kopie umów 
będą zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie danych osobowych jednak w sposób 
umożliwiający identyfikację następujących danych: imię i nazwisko pracownika, data 
zawarcia umowy, rodzaj umowy; 

3) zaświadczenie właściwego Oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy – dotyczy pracowników, którzy 
kontynuują zatrudnienie u Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do 
ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników - dotyczy pracowników nowozatrudnionych przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, dowodów, 
o których mowa w ust. 5 - pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako 
niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu, o którym mowa w ust. 1. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 
Państwową Inspekcję Pracy. 

8. W przypadku rozwiązania stosunku pracy (bez względu na stronę składającą oświadczenie w tym 
zakresie) z osobą  zatrudnioną/osobami zatrudnionymi  na podstawie umowy o pracę,  
do wykonania czynności o których mowa w ust. 1, przed zakończeniem realizacji Umowy, 
Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia lub wskazania na to miejsce 
innej osoby/ na te miejsca innych osób zgodnie z postanowieniami Umowy. 

9. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania Podwykonawcy, w takim samym 
stopniu, jak za działania lub zaniechania własne. 

10. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 
1) w wysokości 100,00 złotych (słownie: sto złotych):  

a) za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu oświadczenia Wykonawcy lub 
Podwykonawcy, o którym mowa w ust. 5 pkt 1;  

b) za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu każdego z dokumentów, 
o których mowa w ust. 5 pkt 2 - 4; 

2) w wysokości 100 złotych (słownie: sto złotych): 
a) odrębnie za każdy stwierdzony przypadek niespełnienia wymogów określonych w ust. 8; 
b) odrębnie za każdą osobę - za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności, 

o których mowa w ust. 1, wykonywała przedmiot umowy na innej podstawie niż umowa 
o pracę;  

c) odrębnie za każdą osobę - za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności, 
o których mowa w ust. 1, wykonywała przedmiot umowy z wynagrodzeniem w wysokości 
mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy 
z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz. U. z 2017 r. 
poz. 847); 

d) odrębnie za każdą osobę - za każdy stwierdzony przypadek ponoszenia przez  osobę, 
wykonującą czynności, o których mowa w ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych 
z realizacją Umowy, o których mowa w ust. 3. 
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11. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy – niezależnie od kar umownych, 
o których mowa w ust. 10 – w przypadku: 
1) stwierdzenia przypadku zatrudnienia osób, wykonujących czynności, o których mowa w ust. 

1, z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone 
na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za 
pracę (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 847); 

2) stwierdzenia przypadku ponoszenia przez osoby, wykonujące czynności, o których mowa w 
ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa w ust. 3; 

3) nie przedłożenia przez Wykonawcę w terminie wskazanym przez Zamawiającego, 
nie krótszym niż 3 dni robocze - żądanych w drugim i ostatecznym wezwaniu - dowodów, 
pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę; 

4) nie wywiązania się przez Wykonawcę lub Podwykonawcę z obowiązku wskazanego w ust. 8 
- na zasadach i warunkach, szczegółowo określonych w § 7 ust. 5-7 Umowy. 

 
§ 10* 

Podwykonawcy 
1. Wykonawca oświadcza, że następujący zakres Umowy wykona przy pomocy podwykonawców: 

…………………………… 
2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność z tytułu niewykonania lub 

nienależytego wykonania części przedmiotu Umowy przez podwykonawców.   
3. Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania części przedmiotu Umowy nowemu 

podwykonawcy, a także do zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy. W takim przypadku 
zobowiązany jest on poinformować Zamawiającego o zmianie na piśmie. Zmiana podwykonawcy 
jest dopuszczalna za zgodą Zamawiającego wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności.  

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 
Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy Prawo zamówień 
Publicznych, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest 
obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca 
samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na zasoby którego 
Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

5. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy 
z odpowiedzialności za należyte wykonanie zamówienia. 

 
*W przypadku, gdy Wykonawca nie będzie korzystał z podwykonawców, zgodnie z oświadczeniem 
zawartym w ofercie, § 10 Umowy otrzyma następujące brzmienie: „Wykonawca zobowiązuje się 
zrealizować przedmiot Umowy bez udziału podwykonawców”. 
 

§ 11 
Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

1. Wykonawca realizuje przetwarzanie danych osobowych jako podmiot, któremu Zamawiający 
powierzył przetwarzanie danych na podstawie art. 28 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. 
2016  Nr 119/1), zwanego dalej „RODO”. 

2. Przez dane osobowe rozumie się, zgodnie z art. 4 pkt 1 RODO, wszelkie informacje dotyczące 
zidentyfikowanej lub możliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej, a przez przetwarzanie 
danych osobowych – wszelkie operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych 
osobowych lub zestawach danych osobowych w sposób zautomatyzowany lub 
niezautomatyzowany, takie jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porządkowanie, 
przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przeglądanie, wykorzystywanie, 
ujawnianie poprzez przesłanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostępnianie, 
dopasowywanie lub łączenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie w rozumieniu art. 4 pkt 2 
RODO. 
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3. Strony oświadczają, co następuje: 
a) Zamawiający oświadcza, że jest administratorem danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 

RODO; 
b) Wykonawca oświadcza, że: 

− dysponuje środkami, doświadczeniem, wiedzą i wykwalifikowanym personelem, co 
umożliwia mu prawidłowe wykonanie umowy, w tym zapewnia wystarczające gwarancje 
wdrożenia odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie 
spełniało wymogi RODO, 

− jest podmiotem przetwarzającym w rozumieniu art. 4 pkt 8 RODO w ramach umowy, co 
oznacza że będzie przetwarzał Dane Osobowe w imieniu Zamawiającego; 

c) Zamawiający powierza Wykonawcy do przetwarzania dane osobowe niezbędne do 
realizacji niniejszej umowy, a Wykonawca zobowiązuje się do ich przetwarzania zgodnego 
z prawem i umową, wyłącznie w zakresie i w celu przewidzianym w Umowie; 

d) celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja niniejszej Umowy. 
4. Zakres przetwarzanych przez Wykonawcę danych osobowych na podstawie niniejszej umowy 

obejmuje następujące rodzaje danych osobowych: dane osobowe przetwarzane przez Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych na mocy przepisów prawa w celu realizacji zadań statutowych. 

5. Zakres przetwarzanych przez Wykonawcę danych osobowych na podstawie niniejszej umowy 
obejmuje następujące kategorie osób, których dane dotyczą:  
a) pracownicy Zamawiającego;  
b) ubezpieczeni ( osoby zgłoszone do ubezpieczeń społecznych lub ubezpieczenia zdrowotnego);  
c) członkowie rodzin ubezpieczonych, świadczeniobiorcy,  
d) członkowie rodzin świadczeniobiorców; 
e)  osoby, w odniesieniu, do których wydawane są orzeczenia dla celów pozaubezpieczeniowych 

na podstawie umowy zawartej przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych; 
f) osoby, których dane osobowe zostały wykorzystane do identyfikowania płatników składek; 
g) osoby, które przekazały osobiście, pocztą lub telefonicznie konkretne sprawy do rozpatrzenia 

w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych; 
h) inne osoby oraz podmioty, których dane osobowe zawarte są w dokumentacji, która może 

być przewarzana przez zakład Ubezpieczeń Społecznych na mocy przepisów prawa. 
6. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że przetwarzanie przez niego powierzonych danych 

osobowych w szerszym zakresie niż określono to w ust. 4 i 5 lub dla realizacji innych celów niż 
wskazane w ust. 3 lit. d) Umowy, przy braku dysponowania odpowiednią podstawą prawną, 
będzie stanowiło naruszenie przepisów RODO i postanowień umowy, oraz może stanowić 
podstawę do jej wypowiedzenia w trybie natychmiastowym i wyciągnięcia konsekwencji z niej 
wynikających lub przewidzianych przepisami prawa. 

7. Przy przetwarzaniu danych osobowych Wykonawca przestrzega zasad wskazanych w umowie 
oraz w RODO; w szczególności zobowiązuje się: 
1) wdrożyć odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, by przetwarzanie danych osobowych 

spełniało wymogi RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą, w tym środki 
techniczne i organizacyjne zapewniające bezpieczeństwo przetwarzania, o których mowa 
w art. 32 RODO; 

2) umożliwiać Zamawiającemu, na każde żądanie, dokonania przeglądu stosowanych środków 
technicznych i organizacyjnych i dokumentacji dotyczącej tych środków, aby przetwarzanie 
toczyło się zgodnie z prawem, a także uaktualniać te środki, o ile w opinii Zamawiającego 
są one niewystarczające do tego, by zapewnić zgodne z prawem przetwarzanie danych 
osobowych powierzonych Wykonawcy; 

3) pomagać Zamawiającemu w wywiązywaniu się z obowiązków określonych w art. 32-36 
RODO; w szczególności, Wykonawca zobowiązuje się przekazywać Zamawiającemu 
informacje oraz wykonywać jego polecenia dotyczące stosowanych środków zabezpieczania 
danych osobowych, przypadków naruszenia ochrony danych osobowych oraz zawiadamiania 
o tym organu nadzorczego lub osób, których dane osobowe dotyczą, przeprowadzenia oceny 
skutków dla ochrony danych, oraz przeprowadzania uprzednich konsultacji z organem 
nadzorczym i wdrożenia zaleceń organu; 
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4) przekazywać Zamawiającemu, w ciągu 24 (dwudziestu czterech) godzin od wykrycia 
zdarzenia, informacje o naruszeniu ochrony powierzonych Wykonawcy do przetwarzania 
danych osobowych, w tym informacje niezbędne Zamawiającemu do zgłoszenia naruszenia 
ochrony danych organowi nadzorczemu, o którym mowa w art. 33 ust. 3 RODO; 

5) pomagać Zamawiającemu, poprzez odpowiednie środki techniczne i organizacyjne oraz na 
podstawie odrębnych ustaleń, w wywiązywaniu się z obowiązku odpowiadania na żądania 
osób, których dane dotyczą, w zakresie wykonywania ich praw określonych w rozdziale III 
RODO; 

6) zapewnić, by każda osoba fizyczna działająca z upoważnienia Wykonawcy, która ma dostęp 
do danych osobowych, przetwarzała je wyłącznie na polecenie Zamawiającego; niniejszym 
Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wydawania ww. poleceń; 

7) prowadzić ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych, 
przetwarzanych w związku z wykonywaniem umowy; 

8) udostępnić Zamawiającemu wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia przez 
Zamawiającego oraz Wykonawcę obowiązków, o których mowa w art. 28 RODO; 

9) stosować się do ewentualnych wskazówek lub zaleceń, wydanych przez organ nadzoru lub 
unijny organ doradczy zajmujący się ochroną danych osobowych, dotyczących przetwarzania 
danych osobowych, w szczególności w zakresie stosowania RODO. 

8. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Zamawiającego o jakimkolwiek 
postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania 
danych osobowych przez Wykonawcę, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu 
dotyczącym przetwarzania danych osobowych, skierowanej do Wykonawcy, a także o wszelkich 
kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania danych osobowych przez Wykonawcę, 
w szczególności prowadzonych przez organ nadzorczy. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobów ich 
zabezpieczenia, w tym także po rozwiązaniu umowy, oraz zobowiązuje się zapewnić, aby osoby 
mające dostęp do przetwarzania danych osobowych zachowały dane osobowe oraz sposoby ich 
zabezpieczeń w tajemnicy, w tym także po rozwiązaniu umowy lub ustaniu zatrudnienia 
u Wykonawcy. 

10. Wykonawca nie będzie kopiować, powielać lub w jakikolwiek sposób rozpowszechniać danych 
osobowych, z wyjątkiem sytuacji, gdy wykorzystanie tych danych następuje w celu wykonania 
umowy. 

11. Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie informować Zamawiającego, jeżeli zdaniem 
Wykonawcy wydane mu polecenie stanowi naruszenie RODO lub innych przepisów o ochronie 
danych. 

12. *Zamawiający wyraża zgodę na dalsze powierzenie przetwarzania danych osobowych przez 
Wykonawcę jego podwykonawcom (dalej: „podpowierzenie”). W związku z tym strony ustalają co 
następuje: 
1) Przed podpowierzeniem przetwarzania danych osobowych Wykonawca jest zobowiązany 

poinformować Zamawiającego o zamiarze podpowierzenia przetwarzania. Wykonawca 
przekazuje Zamawiającemu informacje na temat podwykonawcy, któremu zamierza powierzyć 
przetwarzanie (tj. nazwę podmiotu i dane kontaktowe), a także informacje o charakterze 
i czasie trwania podpowierzenia, zakresie i celu przetwarzania danych przez podwykonawcę, 
rodzaju (kategoriach) danych osobowych i kategoriach osób, których dane miałyby być 
podpowierzone. Jeżeli Zamawiający nie wyrazi sprzeciwu wobec zamiaru podpowierzenia 
przetwarzania wskazanemu podwykonawcy i we wskazanym zakresie w ciągu 7 (siedmiu) dni 
od otrzymania wszystkich powyższych informacji, Wykonawca może podpowierzyć 
przetwarzanie danych osobowych; 

2) Podpowierzenie przetwarzania danych osobowych przez Wykonawcę jest dopuszczalne tylko 
na podstawie umowy podpowierzenia. Na podstawie umowy podpowierzenia podwykonawca 
zobowiąże się do spełniania tych samych obowiązków i wymogów, które na mocy niniejszej 
umowy są nałożone są na Wykonawcę; 

3) Zamawiającemu przysługują uprawnienia wynikające z umowy podpowierzenia bezpośrednio 
wobec podwykonawcy. Wykonawca poinformuje Zamawiającego o każdym przypadku 
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rozwiązania umowy podpowierzenia, nie później niż w terminie 3 trzech) dni od rozwiązania 
takiej umowy; 

4) Wykonawca zapewni, aby podwykonawcy, którym podpowierzono przetwarzanie danych 
stosowali co najmniej równorzędny poziom ochrony danych osobowych co Wykonawca;  

5) Jeżeli podwykonawca, któremu podpowierzono przetwarzanie danych osobowych nie wywiąże 
się ze spoczywającego na nim obowiązku ochrony danych, pełna odpowiedzialność wobec 
Zamawiającego za wypełnienie obowiązków tych podwykonawców spoczywa na Wykonawcy; 

6) Wykonawca zobowiązany jest prowadzić wykaz podwykonawców, którym podpowierzył 
przetwarzanie danych osobowych. Wykonawca zobowiązany jest przekazać aktualny wykaz 
Zamawiającemu na każde jego żądanie. 

13. Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji przestrzegania przez Wykonawcę zasad 
przetwarzania danych osobowych wynikających z RODO i umowy, poprzez prawo żądania 
udzielenia wszelkich informacji dotyczących powierzonych danych osobowych. 

14. Zamawiający ma prawo przeprowadzania audytów lub inspekcji Wykonawcy w zakresie 
zgodności operacji przetwarzania z prawem i z umową. Audyty lub inspekcje, o których mowa 
w zdaniu poprzedzającym, mogą być prowadzone przez audytorów zewnętrznych upoważnionych 
przez Zamawiającego. 

15. Zamawiający lub upoważniony przez niego audytor zewnętrzny jest uprawniony do 
kontrolowania przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych, w szczególności poprzez 
żądanie udzielenia informacji dotyczących przetwarzania przez Wykonawcę danych osobowych 
lub dokonywanie kontroli w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane osobowe. 

16. Wykonawca jest zobowiązany do zastosowania się do zaleceń Zamawiającego dotyczących zasad 
przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz dotyczących poprawy zabezpieczenia 
danych osobowych, sporządzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez upoważnionych 
pracowników Zamawiającego lub audytora zewnętrznego upoważnionego przez Zamawiającego. 

17. Po wygaśnięciu lub rozwiązaniu umowy Wykonawca jest zobowiązany, zgodnie z decyzją 
Zamawiającego, do usunięcia wszelkich danych osobowych oraz usunięcia wszelkich istniejących 
kopii oraz niezwłocznego trwałego usunięcia danych osobowych z informatycznych nośników 
danych będących jego własnością. Powyższe Wykonawca zobowiązany jest potwierdzić 
pisemnym oświadczeniem doręczonym Zamawiającemu nie później niż w terminie 14 dni od 
wygaśnięcia lub rozwiązania umowy, pod rygorem skutków przewidzianych w RODO. 

18. Wykonawca odpowiada za szkody, jakie powstaną u Zamawiającego lub osób trzecich w wyniku 
niezgodnego z umową przetwarzania danych osobowych. Wykonawca zobowiązuje się także 
do zapłaty odszkodowania na zasadach ogólnych w przypadku niewykonania lub nienależytego 
wykonania przez Wykonawcę niniejszej umowy. 

19. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 
1964 r. Kodeks cywilny oraz przepisy RODO. 

 
*§ 11 ust. 12 obowiązuje jeżeli Wykonawca, zgodnie z oświadczeniem zawartym w ofercie będzie 
realizował zamówienie przy udziale podwykonawców. Zapis zostanie usunięty z umowy, jeżeli 
wykonawca samodzielnie zrealizuje przedmiot Umowy.. 
 

§12  
Bezpieczeństwo informacji  

1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji, danych i wiedzy, bez 
względu na formę ich utrwalenia, stanowiących tajemnicę prawnie chronioną Zamawiającego, 
uzyskanych w trakcie wykonywania umowy. 

2. W szczególności Wykonawca jest zobowiązany zachować w tajemnicy pozyskane od 
Zamawiającego informacje dotyczące rozmieszczenia i konfiguracji infrastruktury techniczno-
systemowej sieci oraz stosowanych zabezpieczeń.  

3. Uzyskane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem umowy, informacje nie mogą być 
wykorzystane do innego celu, niż do realizacji umowy.  

4. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które:  
1) stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umów;  
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2) były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie były objęte zobowiązaniem do 
zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu;  

3) podlegają ujawnieniu na mocy przepisów prawa.  
5. W terminie 5 (pięciu) dni roboczych od rozwiązania lub wygaśnięcia umowy Wykonawca jest 

zobowiązany do zwrócenia Zamawiającemu lub zniszczenia wszelkich materiałów zawierających 
informacje stanowiące tajemnicę prawnie chronioną Zamawiającego, jakie otrzymał lub 
wytworzył w związku z wykonywaniem umowy, za wyjątkiem jednej kopii ww. materiałów 
niezbędnych do ewentualnego dochodzenia roszczeń, które zostaną zniszczone niezwłocznie po 
upływie terminu przedawnienia roszczeń. Wykonawca zapewni tym materiałom ochronę 
w stopniu co najmniej równym poziomowi ochrony, na jakim chroni własne informacje. 
Potwierdzenie zwrotu ww. materiałów dokumentuje się w protokole podpisanym przez 
Zamawiającego i Wykonawcę. Niezwłocznie po upływie terminu przedawnienia potencjalnych 
roszczeń Wykonawca informuje pisemnie Zamawiającego o zniszczeniu kopii materiałów 
pozostawionych do ewentualnego dochodzenia roszczeń.  

6. Osoby wykonujące zadania w związku z realizacją umowy są zobowiązane do przestrzegania 
uregulowań wewnętrznych Zamawiającego dotyczących bezpieczeństwa informacji, w tym 
w szczególności:  
1) Polityce bezpieczeństwa informacji w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych,  
2) Instrukcji prowadzenia postępowań w sytuacji naruszenia ochrony danych. 
Wszystkie osoby biorące udział w realizacji przedmiotu umowy zostaną poinformowane 
o informacjach prawnie chronionych Zamawiającego oraz zobowiązane do zachowania ich 
w tajemnicy. Wykonawca odpowiedzialny jest za wszelkie naruszenia dokonane przez takie 
osoby, włącznie z odpowiedzialnością materialną.  

7. Wykonawca zobowiązuje się przekazywać Zamawiającemu, w ciągu 24 (dwudziestu czterech) 
godzin od wykrycia zdarzenia, informacje o naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym 
informacje niezbędne Zamawiającemu do zgłoszenia naruszenia ochrony danych organowi 
nadzorczemu, o którym mowa w art. 33 ust. 3 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. 
2016 Nr 119/1). 

8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia roszczeń wobec Wykonawcy, w wypadku 
wyrządzenia przez niego szkód Zamawiającemu lub osobom trzecim, będących wynikiem 
naruszenia bezpieczeństwa informacji, na zasadach określonych w kodeksie cywilnym. 

 
§ 13 

Zmiany umowy 
1. Strony mogą wprowadzać do Umowy zmiany nieistotne, tj. zmiany inne niż zmiany zdefiniowane 

w art. 144 ust. 1e ustawy Pzp. 
2. Zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień 

Umowy w zakresie: 
a) zmiany terminu wykonania Umowy (skrócenie/wydłużenie) z przyczyn zależnych od 

Zamawiającego lub w przypadku zajścia okoliczności, które nie były znane w momencie 
wszczęcia postępowania i których nie można było przewidzieć w momencie wszczęcia 
postępowania, np. wystąpienie zmian w strukturze i organizacji Zamawiającego lub 
przerwa w realizacji przedmiotu Umowy z przyczyn niezależnych od Wykonawcy, 

b) zmiany postanowień Umowy będących następstwem zmian powszechnie obowiązujących 
przepisów prawa, których uchwalenie lub zmiana nastąpiły po wszczęciu postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego, a które mają wpływ na realizację Umowy i z których 
treści wynika konieczność lub zasadność wprowadzenia zmian postanowień Umowy, 

c) uzasadnionym wystąpieniem siły wyższej – w zakresie dostosowania Umowy do tych zmian. 
3. Strony postanawiają, że w  przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług,  
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b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,  

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych – 
jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę, 

Strony wprowadzą zmianę wysokości wynagrodzenia odpowiednią do kwoty, o jaką wskutek 
tych zmian zmianie ulegnie koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę. W celu wykazania 
wpływu powyżej wskazanych zmian na koszty wykonania Umowy Wykonawca przedstawi 
Zamawiającemu szczegółową kalkulację kosztów według stanu sprzed danej zmiany oraz 
szczegółową kalkulację kosztów według stanu po wprowadzeniu zmiany, oraz wskaże kwotę, 
o jaką wynagrodzenie powinno ulec zmianie. Zamawiający niezwłocznie ustosunkuje się do 
przedstawionych kalkulacji, w szczególności poprzez zaakceptowanie wskazanej przez 
Wykonawcę kwoty lub poprzez zgłoszenie zastrzeżeń i żądanie wyjaśnień co do poszczególnych 
elementów kalkulacji.  

 
§ 13 

Postanowienia końcowe 
1. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przelać wierzytelności na rzecz osób 

trzecich, ani dokonać cesji uprawnień i obowiązków związanych z realizacją niniejszej umowy. 
2. Sądem właściwym do rozstrzygania sporów wynikających z niniejszej Umowy jest sąd właściwy 

według siedziby ZUS I Oddział w Poznaniu.  
3. W sprawach nie unormowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

cywilnego (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1025) i ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – 
Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1986). 

4. Strony mogą komunikować się elektroniczną w związku z realizacją niniejszej Umowy. Wszelkie 
informacje, zawiadomienia itp. składane w formie elektronicznej należy przesyłać na następujące 
adresy e-mail: 
a) Zamawiający: ……………………………….. 
b) Wykonawca: ………………………………... 

5. Adresy do korespondencji: 
a) Zamawiający: Zakład Ubezpieczeń Społecznych I Oddział w Poznaniu, ul. Dąbrowskiego 12, 

60-908 Poznań, 
b) Wykonawca: …………………………………  

6. Strony zobowiązują się do niezwłocznego zawiadamiania drugiej Strony niniejszej Umowy 
o zmianie adresu do korespondencji i adresu e-mail pod rygorem uznania za skuteczne doręczeń 
dokonanych na podany w ust. 4 i 5 adres do korespondencji lub adres e-mail. 

7. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: jeden dla Wykonawcy i dwa dla 
Zamawiającego. 

8. Załączniki stanowiące integralną część umowy: 
a) Załącznik nr 1 – szczegółowy zakres (opis) przedmiotu Umowy. 
b) Załącznik nr 2 – wzór protokołu odbioru. 
c) Załącznik nr 3 – oferta Wykonawcy. 

 
 
ZAMAWIAJ ĄCY        WYKONAWCA 
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Załącznik nr 1 do Umowy 
 

 
SZCZEGÓŁOWY ZAKRES (OPIS)  PRZEDMIOTU UMOWY 

 
na relokację akt (dokumentów) ze składnic akt usytuowanych w:  

1) I Oddziale ZUS w Poznaniu przy ul. Dąbrowskiego 12;   
2) Inspektoracie ZUS   w Poznaniu przy  ul. Fabryczna 27/28  

3) Inspektoracie ZUS w Koninie przy ul. Kolbego 1  
do pomieszczeń położonych w Poznaniu  

przy ul. Węglowej 1/3 
 

 
I etap zamówienia: transport akt (dokumentów) ze składnicy akt I Oddziału ZUS                
w Poznaniu przy ulicy Dąbrowskiego 12, Inspektoratu w Poznaniu przy ulicy 
Fabrycznej 27/28 i Inspektoratu w Koninie do pomieszczeń położonych w Poznaniu           
przy ul. Węglowej 1/3. Etap ten obejmuje transport akt do pomieszczeń o pojemności  
regałów ok 5000 mb.  
II etap zamówienia: transport akt ( dokumentów) ze składnicy akt I Oddziału ZUS                 
w Poznaniu przy ulicy Dąbrowskiego 12, do pomieszczeń położonych w Poznaniu                 
przy ul. Węglowej 1/3. Etap ten obejmuje transport akt do pomieszczeń o pojemności      
regałów ok 6000 mb.   
Szczegółowy zakres usługi: 
 
I Oddział ZUS w Poznaniu ul. Dąbrowskiego 12  
 
– wywóz  7 000 mb akt  

• wyniesienie z regałów akt (dokumentów przechowywanych w teczkach luzem                            
oraz w  teczkach z gumką) umieszczonych w pomieszczeniach składnic akt  w piwnicy                 
w I Oddziale ZUS przy ul. Dąbrowskiego 12 (transport schodami), 

• zapakowanie akt  na palety owinięcie ułożonych akt stretchem lub inny system transportu, np. 
w pojemnikach, w taki sposób,  aby zachować ich ułożenie i ciągłość numeracji oraz zapobiec 
ewentualnej dekompletacji i/lub zniszczeniu,  

• załadowanie ułożonych akt na samochód i zaplombowanie przewożonych akt,  
• przewóz załadowanych akt (dokumentów) transportem Państwa firmy z I Oddziału ZUS             

w Poznaniu  do  pomieszczeń położonych w Poznaniu przy ul. Węglowej  1/3.  
Odległość z Oddziału ul. Dąbrowskiego 12 na ul. Węglowa 1/3 wynosi ok. 6 km, 

• rozładunek akt w pomieszczeniach przy ul. Węglowej w Poznaniu, łącznie z położeniem ich 
na stacjonarne regały w taki sposób, aby zachować ich ciągłość numeracji przy zachowaniu 
środków ostrożności zapobiegających dekompletacji i/lub zniszczeniu. 

• ul. Węglowa 1/3 Poznań,  archiwum zlokalizowane jest w piwnicy z  możliwością 
skorzystania z rampy rozładunkowej i przewozu załadowanych palet z aktami bezpośrednio 
do archiwum  przy wykorzystaniu windy. 
Maksymalna odległość regałów od windy wynosi ok. 50 metrów. Złożenie dokumentów na 
regałach stacjonarnych 9-10 półkowych , najwyższe półki do wyłożenia akt ok. 3 metry.  
 

2. Inspektorat ZUS w Poznaniu przy ul. Fabrycznej 27/28 
-  wywóz  1 600 mb akt  

• wyniesienie z regałów akt (dokumentów przechowywanych w teczkach luzem                                
oraz w teczkach z gumką) – umieszczonych w pomieszczeniach składnic akt  w piwnicy) 
w Inspektoracie ZUS przy ul. Fabrycznej 27/28 
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• zapakowanie akt  na palety owinięcie ułożonych akt stretchem lub inny system transportu, np. 
w pojemnikach,  w taki sposób, aby zachować ich ułożenie i ciągłość numeracji oraz zapobiec 
ewentualnej dekompletacji i/lub zniszczeniu, 

• załadowanie ułożonych  akt na samochód i zaplombowanie przewożonych akt,  
• przewóz załadowanych akt (dokumentów) transportem Państwa firmy z Inspektoratu ZUS             

ul. Fabryczna 27/28 w Poznaniu  do  pomieszczeń położonych w Poznaniu                                                        
przy  ul. Węglowej 1/3.  
Odległość z Inspektoratu  Poznań ul. Fabryczna 27/28 na ul. Węglową 1/3 wynosi ok. 4 km, 

• rozładunek akt w pomieszczeniach przy ul. Węglowej 1/3 w Poznaniu,                                      
łącznie z położeniem ich na stacjonarne regały. 

• ul. Węglowa 1/3 Poznań,  archiwum zlokalizowane w piwnicy możliwość skorzystania 
z rampy rozładunkowej i przewozu załadowanych palet z aktami bezpośrednio do archiwum  
przy wykorzystaniu windy.  
Maksymalna odległość regałów od windy ok. 50 metrów. Złożenie dokumentów na regałach 
stacjonarnych 9-10 półkowych , najwyższe półki do wyłożenia akt ok. 3 metry.  

 
 
3. Inspektorat ZUS w Koninie przy ul. Kolbego 1 
- wywóz   650 mb akt  

• wyniesienie z regałów akt (dokumentów przechowywanych w teczkach luzem                                
oraz  w teczkach z gumką) – umieszczonych w pomieszczeniach składnic akt  w piwnicy 
w Inspektoracie ZUS w Koninie przy ul. Kolbego 1,   

• zapakowanie akt  na palety owinięcie ułożonych akt stretchem lub inny system transportu, np. 
w pojemnikach, w taki sposób, aby zachować ich ułożenie i ciągłość numeracji oraz zapobiec 
ewentualnej dekompletacji i/lub zniszczeniu,  

• załadowanie ułożonych akt  na samochód i zaplombowanie przewożonych akt,  
• przewóz załadowanych akt (dokumentów) transportem Państwa firmy z Inspektoratu ZUS             

w Koninie, ul. Kolbego 1 do  pomieszczeń położonych w Poznaniu                                                           
przy  ul. Węglowej 1/3.  
Odległość z Inspektoratu w Konine ul. Kolbego 1 na ul Węglową 1/3 w Poznaniu wynosi ok 
115 km, 

• rozładunek tych akt w pomieszczeniach przy ul. Węglowej 1/3 w Poznaniu, łącznie                          
z położeniem ich na stacjonarne regały, 

• ul. Węglowa 1/3 Poznań,  archiwum zlokalizowane w piwnicy możliwość skorzystania                   
z rampy rozładunkowej i przewozu załadowanych palet z aktami bezpośrednio do archiwum  
przy wykorzystaniu windy. 
Maksymalna odległość regałów od windy ok. 50 metrów. Złożenie dokumentów na regałach 
stacjonarnych 9-10 półkowych, najwyższe półki do wyłożenia akt ok. 3 metry.  

 
 

 
Uwaga ! 
Aby sięgnąć akta czy położyć je na najwyższą półkę niezbędna jest drabina, którą Wykonawca winien 
zabezpieczyć. 
Praca będzie wykonywana w godzinach 07:00-15:00 wyłącznie w dni robocze uzgodnione                            
z Zamawiającym.  
Zamawiający zapewni osobę do koordynowania załadunku i rozładunku  oraz nadzorowania przy  
układaniu dokumentacji na regałach zgodnie z ich numeracją w godzinach urzędowania 
Inspektoratów, Oddziału i składnicy na ul. Węglowej tj. 7.00 - 15.00. 
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Załącznik nr 2 do Umowy 

 

Poznań, dnia ……………………… 

 

PROTOKÓŁ ODBIORU (CZ ĘŚCIOWY/KO ŃCOWY*) 

 

WYKONAWCA:  

…………………………………………………………………………………………………………… 

ZAMAWIAJ ĄCY:  

Zakład Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie, ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa, 
I Oddział w Poznaniu, ul.  Dąbrowskiego 12, 60-908 Poznań 

Dotyczy etapu nr ………… Umowy. 

Strony oświadczają, że usługa została zrealizowana należycie i zgodnie / nienależycie i niezgodnie*  
z umową nr ……………………………z dnia …………………………  

Termin wykonania usługi …………………………………… 

Uwagi: 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………….………. 

Protokół spisano w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach. 

 
Zamawiający 

 

 
Wykonawca 

 
 

………………………………… 
czytelny podpis 

 

 
 

………………………………… 
czytelny podpis 

 
 

*niepotrzebne skreślić 

 


