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Załącznik P 

Opis przedmiotu zamówienia 
1. Przedmiotem zamówienia jest: 

a) wykonywanie badań profilaktycznych, osobom skierowanym na badania 
(pracownikom, kandydatom do pracy i stażystom) przez Oddział ZUS w Toruniu 
(Zamawiający), obejmujących badania: wstępne, okresowe, kontrolne oraz inne 
badania specjalistyczne i diagnostyczne niezbędne z uwagi na warunki pracy i ocenę 
stanu zdrowia pracownika. 

Badania będą obejmowały: badania ogólnolekarskie, badania specjalistyczne 
(okulistyczne, otolaryngologiczne, neurologiczne), diagnostyczne (badanie EKG, 
poziom cholesterolu, poziom cukru we krwi, poziom kreatyniny w surowicy, 
audiometryczne, morfologia z rozmazem, spirometryczne), badania do pracy na 
wysokości, badania kierowców kat. B (z psychologiem lub bez psychologa). 

b) w ramach badań profilaktycznych, o których mowa w pkt a), wszystkie osoby 
kierowane na badania, bez względu na zajmowane stanowisko, podlegają badaniom 
na oznaczenie poziomu cholesterolu, glukozy, kreatyniny w surowicy, morfologii 
z rozmazem i badaniu EKG; 

c) wydawanie orzeczeń lekarskich do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy. 
Orzeczenia lekarskie wydaje się w dwóch egzemplarzach, po jednym dla pracownika 
i pracodawcy; 

d) prowadzenie działalności konsultacyjnej, diagnostycznej i leczniczej w zakresie 
patologii zawodowej; 

e) prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe 
lub inne choroby związane z wykonywaną pracą; 

f) rozpoznawanie i ocena ryzyka zawodowego w środowisku pracy oraz informowanie 
pracowników o możliwości wystąpienia niekorzystnych skutków zdrowotnych 
będących następstwem tego ryzyka; 

g) rozpoznawanie i ocena czynników występujących w środowisku pracy oraz 
sposobów wykonywania pracy, mogących mieć ujemny wpływ na zdrowie; 

h) udzielanie porad z zakresu organizacji pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy 
na bazie danych medycyny pracy; 

i) wykonywanie innych zadań służby medycyny pracy w zakresie właściwym dla 
Wykonawcy 

j) udział lekarza medycyny pracy w posiedzeniach komisji BHP, o którym Zamawiający 
poinformuję Wykonawcę nie później niż na 5 dni roboczych przed posiedzeniem1. 

2. Usługi wymienione w ust. 1 pkt a), b) oraz j)1 Wykonawca będzie wykonywał odpłatnie, 
natomiast usługi wyszczególnione w ust. pkt c) – i) włącznie, będzie wykonywał 
nieodpłatnie tj. w ramach opłaty za usługi wymienione w ust. 1 pkt a), b) oraz j)1.  

3. Badania, o których mowa w ust. 1 pkt. a i b, Wykonawca zobowiązuje się wykonać 
w dniu, w którym badany zgłosi się do placówki Wykonawcy, po wcześniejszej rejestracji 
telefonicznej lub osobistej z ustaleniem konkretnego dnia i godziny badania. Telefon 
kontaktowy do gabinetu Medycyny Pracy: tel.  …………………………….. 

                                                           
1
 dot. części I zamówienia (Toruń) 
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4. Odbiór wyników badań diagnostycznych (w przypadku ich braku w dniu wykonania 
badań), nastąpi osobiście przez pracownika w placówce medycyny pracy w innym 
terminie lub na stronie internetowej laboratorium  diagnostycznego (z wykorzystaniem 
indywidualnego kodu przekazywanego przez pracownika przychodni medycyny pracy), 
o ile placówka medycyny pracy taki system udostępnia. 

5. Wykonywanie badań profilaktycznych wymaga skierowania wystawionego przez 
Zamawiającego zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik do Rozporządzenia Ministra 
Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań 
lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami 
oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy 
(Dz. U. 2019  poz. 1040 ze zm.). 

6. Planowane do badań są następujące grupy zawodowe pracowników:  
a) pracownicy administracyjno-biurowi, w tym: kadra kierownicza; 

b) lekarze orzecznicy; 

c) robotnicy (pracownicy obsługi), kierowcy. 

7. Zamawiający zobowiązany jest skierować pracownika na badanie profilaktyczne                           
w następujących przypadkach: 
a) zatrudnienia nowego pracownika na określonym stanowisku (badanie wstępne); 

b) przeniesienia pracownika na inne stanowisko pracy, na którym występują czynniki 
szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciążliwe (badanie wstępne); 

c) badania u osób pracujących już na danym stanowisku – przed zakończeniem ważności 
poprzedniego orzeczenia lekarskiego (badanie okresowe); 

d) po dłuższej niż 30 dni nieobecności w pracy z powodu choroby (badanie kontrolne); 

e) wystąpienia zdarzenia powodującego zmianę stanu zdrowia pracownika, 
wskazującego na konieczność przeprowadzenia badania lekarskiego w celu ustalenia 
zdolności do wykonywania pracy na określonym stanowisku (art. 229 § 4 ustawy z 
dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.). 

8. Ponad zobowiązania określone w ust. 6 Zamawiający zobowiązany jest do: 
a) przekazywania Wykonawcy informacji o występowaniu warunków uciążliwych wraz             

z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników, 

b) zapewnienia Wykonawcy możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonywania 
oceny warunków pracy, 

c) udostępnienia na żądanie Wykonawcy dokumentacji wyników kontroli warunków 
pracy, w części odnoszącej się do ochrony zdrowia. 

9. Na wniosek pracownika w związku z odczuwalnym pogorszeniem wzroku Zamawiający 
wystawi skierowanie na badania, a Wykonawca zobowiązuje się zrealizować badania 
okulistyczne i wydać pracownikowi stosowne zaświadczenie. 

10. Wykonane usługi rozliczane będą po zakończeniu każdego miesiąca kalendarzowego. 

11. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji 
związanych z wykonaniem przedmiotu zamówienia. 

12. Informacje dotyczące planowanej ilości osób do badania przedstawia poniższa tabela:  

 

 



Oznaczenie sprawy:  560000/273/46/2019/ZAP 

Lp. Rodzaj usługi 
Planowana liczba osób do badania na terenie 

Torunia Grudziądza Włocławka 

1. 
Badanie profilaktyczne – ogólnolekarskie 
(wstępne, okresowe, kontrolne) z wydaniem 
zaświadczenia lekarskiego 

239 175 137 

2. Badanie okulistyczne  239 185 137 

3. Badanie EKG 240 181 147 

4. Badanie otolaryngologiczne  7 48 6 

5. Badanie spirometryczne 8 6 6 

6. Badanie audiometryczne 1 41 1 

7. Badanie neurologiczne 1 1 1 

8. 
Badanie profilaktyczne osób do pracy na 
wysokości 

1 4 4 

9. 

Badanie kierowcy kat. B prowadzącego 

samochód prywatny do celów służbowych  

(bez psychologa) 

1 1 1 

10. 
Badanie kierowcy kat. B prowadzącego 
samochód prywatny do celów służbowych 
(łącznie z psychologiem) 

4 2 7 

11. Oznaczenie poziomu cholesterolu 240 181 147 

12. Glukoza (oznaczenie poziomu cukru we krwi) 240 181 147 

13. Morfologia z rozmazem 240 181 147 

14. Kreatynina w surowicy 240 181 147 

15. Pobranie materiału biologicznego 240 181 147 

16. 
Udział lekarza med. pracy w posiedzeniu 
Komisji BHP 

1 - - 

13. Przewidywana liczba osób na badania w okresie obowiązywania umowy (I-XII 2020) jest 
wartością szacunkową. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia lub zwiększenia 
liczby pracowników skierowanych na badania.  

14. Wykonywanie badań winno odbywać się w stacjonarnych placówkach medycznych 
znajdujących się w: 
1) Toruniu (część I zamówienia) - dla pracowników:  

a) Oddziału w Toruniu, 
b) Inspektoratu w Aleksandrowie Kujawskim,  
c) Inspektoratu w Brodnicy, 
d) Biura Terenowego w Golubiu-Dobrzyniu, 
e) oraz innych jednostek terenowych wg potrzeb Zamawiającego, 

2) Grudziądzu (część II zamówienia)  - dla pracowników:  
a) Inspektoratu w Grudziądzu, 
b) lub innych jednostek terenowych wg potrzeb Zamawiającego, 

3) Włocławku (część III zamówienia)  - dla pracowników:  
a) Inspektoratu we Włocławku,  
b) Inspektoratu w Lipnie,  
c) Biura Terenowego w Rypinie, 
d) lub innych jednostek terenowych wg potrzeb Zamawiającego. 

15. Wykonawca zobowiązany jest do wydawania orzeczenia lekarskiego w zakresie 
określonym w skierowaniu wystawionym przez Zamawiającego wykonanego zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa. Orzeczenie winno być wydane w dwóch 
egzemplarzach. 
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16. Wykonawca zobowiązany jest do wydania wraz z orzeczeniem lekarskim, zaświadczenia 
lekarskiego potwierdzającego potrzebę stosowania okularów korekcyjnych podczas 
pracy przy obsłudze monitora ekranowego, o ile stosowanie takich  okularów będzie  
niezbędne. 

17. Strony dopuszczają możliwość zlecenia przez Wykonawcę wykonywania niektórych badań, 
w szczególności badań diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji lekarskich, podmiotom 
wykonującym działalność leczniczą uprawnionym do wykonywania tych świadczeń na podstawie 
odrębnych przepisów. 

 Koszty zleceń, o których mowa powyżej, obciążają Wykonawcę. 

18. W przypadku wygaśnięcia bądź przedterminowego rozwiązania umowy, Wykonawca 
zobowiązuje się do przekazania na swój koszt dokumentacji medycznej pracowników 
Zamawiającego do wskazanej przez niego jednostki służby medycyny pracy w terminie 
14 dni roboczych od pozyskania takiej informacji. 


