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Przedmiotem zamówienia jest profilaktyczna opieka zdrowotna w zakresie medycyny pracy, wykonanie badań lekarskich w okresie 01.01.2020 r. – 31.12.2020 r., w myśl art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz.U.2019.1040) w zakresie i na zasadach określonych w rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. (Dz.U.2019.2067) w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy. Badaniami profilaktycznymi zostaną objęci pracownicy Oddziału ZUS w Zielonej Górze (wraz z jednostkami podległymi), oraz osoby skierowane do odbycia stażu zawodowego, jeżeli nie zostały skierowane na badania lekarskie przez kierującego.

1. Badania muszą się odbywać w placówce służby zdrowia mieszczącej się w Zielonej Górze.
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy spełniający warunki dotyczące:
a) Posiadania kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej- wpis do Rejestru Podmiotów Wykonujących Działalność Leczniczą, prowadzony przez wojewodę, zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U.2018.2190).
b) Zdolności technicznej lub zawodowej- placówka dysponująca osobami, które będą uczestniczyć w realizacji zamówienia, posiadającymi uprawnienia niezbędne do wykonywania przedmiotu zamówienia tj. lekarze uprawnieni do wykonywania badań profilaktycznych oraz badań okulistycznych oraz lokalem, w którym będą przeprowadzane badania oraz pobierane materiały do badań dodatkowych.
2. Wykonawca powinien zapewnić pakiet niezbędnych badań podstawowych oraz dodatkowych badań specjalistycznych i diagnostycznych wynikających z charakterystyki stanowisk pracy.
3. Wykonawca będzie wykonywał usługę na podstawie pisemnego skierowania wystawionego przez Zamawiającego, zawierającego między innymi informację o wystąpieniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników wraz z załączonym przez Zamawiającego drukiem zaświadczenia lekarskiego stwierdzającym potrzebę stosowania okularów korekcyjnych lub soczewek kontaktowych podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego.
4. Badania powinny być przeprowadzone i zakończone wydaniem orzeczenia lekarskiego niezwłocznie po rezerwacji wizyty, jednak nie później niż w ciągu 3 dni roboczych. Wyjątek stanowią badania kontrolne, które Wykonawca zobowiązuje się wykonać w dniu zgłoszenia się pracownika ze skierowaniem, bez rezerwacji wizyty pod warunkiem, że pracownik zgłosi się do lekarza medycyny pracy do godziny 8:00.
5. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za szkody wyrządzone osobom badanym 
w okresie realizacji przedmiotu umowy. 
6. Wykonanwca zobowiązany do wystawienia zaświadczenia wykazującego potrzebę stosowania okularów korygujących/ soczewek do pracy przy komputerze.
7. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia skierowania na rehabilitację zawodową pracownikom, u których zdiagnozowano schorzenie wynikające z wykonywanej pracy, osobom z rozpoznaną chorobą zawodową oraz poszkodowanym w wyniku wypadków 
w pracy oraz w drodze do pracy.
8. Wykonawca będzie prowadził rejestr wykonywanych usług, który będzie udostępniany na każde życzenie Zamawiającego.
9. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić:
a) udział uprawnionego lekarza w komisjach bhp, pracach w zespole opracowującym instrukcje bhp i w zespole do spraw oceny ryzyka zawodowego, 
b) opiniowanie przez lekarza medycyny pracy liczby i rozmieszczenia apteczek oraz ich wyposażenia, 
c) przechowywania dokumentacji medycznej indywidualnej i zbiorowej zgodnie
 z obowiązującymi przepisami,
d) w przypadku wygaśnięcia umowy, przekazanie dokumentacji medycznej pracowników innej jednostce służby medycyny pracy, zktórą podpisana została nowa umowa, zgodnie 
z obowiązującym rozporządzeniem o dokumentacji medycznej służby medycyny pracy.


