		Załącznik nr 1 do IWZ

	SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA (dalej: OPZ)



Przedmiot zamówienia: Świadczenie usług ochrony osób i mienia w obiektach Oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Radomiu ul. Czachowskiego 21A oraz podległych  jednostkach terenowych. 
Użyte w OPZ określenia oznaczają: 
a) Administrator lokalny – Naczelnik Wydziału Administracyjno-Gospodarczego (dalej: ADG); 
b) Administrator obiektów – Dyrektor Oddziału; 
c) Administrator ochrony – Naczelnik Wydziału ADG (w zakresie obiektów położonych 
w Radomiu), kierownicy inspektoratów oraz kierownicy biur terenowych, każdy w zakresie swojego obiektu; 
d) grupy interwencyjne – mobilne zespoły kwalifikowanych pracowników ochrony wyposażonych w środki przymusu bezpośredniego, wykonujące zadania doraźnej ochrony fizycznej osób 
i mienia; 
e) obiekt – budynek, budowla oraz obiekt małej architektury wraz z instalacjami i urządzeniami, w rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. – Prawo budowlane (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r. poz. 1186, z póź. zm), a także teren zewnętrzny wraz z instalacjami i urządzeniami; 
f) systemy alarmowe – elektroniczne systemy sygnalizacji włamania i napadu (dalej: SSWiN), sygnalizacji alarmów pożarowych (dalej: SAP). 
Przedmiot zamówienia realizowany będzie zgodnie z: 
1) ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 2142, 
z późn. zm.), 
2) rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych) (Dz.Urz.UE. L. 2016 Nr 119/1), zwanego dalej „RODO”, 
3) ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1000, z późn. zm.), 
4) ustawą z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 742) 
5) przepisami wykonawczymi do ww. ustaw, 
6) wewnętrznymi aktami prawnymi obowiązującymi u Zamawiającego, 
7) warunkami zamówienia opracowanymi przez Zamawiającego w postępowaniu. 

Termin wykonywania zamówienia: 
od 31.07.2020 r. godz. 12:00 do 01.08.2022 r.  godz. 12:00 
I. Ochrona realizowana będzie w następujących formach: 
1. Bezpośrednia stała ochrona fizyczna – realizacja zadań ochrony przez wyznaczoną liczbę kwalifikowanych pracowników ochrony, zwanych dalej „pracownikami ochrony”, na wskazanych posterunkach w obiekcie, zgodnie z załącznikiem nr 1 do OPZ (Wykaz posterunków). 
2. Monitoring systemów alarmowych – nieprzerwana obserwacja i weryfikacja sygnałów alarmowych, przesyłanych przez urządzenia i systemy alarmowe zainstalowane w chronionym obiekcie oraz reagowanie na sygnały alarmowe skierowaniem do obiektu grupy interwencyjnej. Monitoring systemów alarmowych będzie prowadzony przez stację monitorującą Wykonawcy zlokalizowaną poza monitorowanym obiektem, całodobowo przez wszystkie dni w roku, drogą telefoniczną, poprzez dostarczoną przez Zamawiającego linię telefoniczną lub drogą radiową poprzez urządzenia własne/będące w dyspozycji Wykonawcy, zgodnie z załącznikiem nr 2 do OPZ (Wykaz systemów objętych monitoringiem). 
3. Monitoring wizyjny – nieprzerwana obserwacja obrazu z kamer zainstalowanych w chronionym obiekcie, prowadzona przez pracowników ochrony pełniących służbę w obiekcie w ramach stałej bezpośredniej ochrony fizycznej, zgodnie z załącznikiem nr 2 do OPZ (Wykaz systemów objętych monitoringiem). 
4. Interwencja – doraźne przybycie grupy interwencyjnej złożonej z minimum dwóch kwalifikowanych pracowników ochrony do chronionego obiektu i podjęcie na miejscu niezbędnych działań, w czasie nie dłuższym niż 15 minut w ciągu dnia i 10 minut w godzinach nocnych od momentu otrzymania zawiadomienia lub wezwania. 
II. W ramach ochrony realizowane będą zadania w zakresie: 
1. Zapewnienia bezpieczeństwa życia, zdrowia i nietykalności osobistej pracownikom, klientom, pracownikom firm zewnętrznych wykonującym zadania na podstawie umowy z Zamawiającym oraz gościom przebywającym na terenie obiektów Zamawiającego; 
2. Zapewnienia ochrony mienia i zasobów informacyjnych Zamawiającego; 
3. Kontroli ruchu osobowo-towarowego na terenie obiektów Zamawiającego; 
4. Utrzymania porządku publicznego w obiektach Zamawiającego. 
III. Obowiązki Wykonawcy i warunki realizacji zamówienia: 
1. Do wykonania przedmiotu zamówienia Wykonawca zobowiązany jest skierować pracowników ochrony: 
1.1 posiadających zdolność fizyczną i psychiczną do wykonywania zadań pracownika ochrony; 
1.2 posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony, dotyczy to wszystkich pracowników, zgodnie z załącznikiem nr 1 do OPZ (Wykaz posterunków), grup interwencyjnych oraz osób ich nadzorujących; 
1.3 nieskazanych prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne i przeciwko którym nie toczy się postępowanie karne o takie przestępstwo; 
1.4 posiadających co najmniej 6 miesięczny (udokumentowany) staż pracy na stanowisku pracownika ochrony; 
1.5 wyposażonych w: 
1.5.1 jednolity ubiór, umożliwiający ich identyfikację, jednoznacznie wskazującą na charakter wykonywanej pracy, z umieszczoną w widocznym miejscu nazwą i znakiem graficznym Wykonawcy, 
1.5.2 noszony w widocznym miejscu identyfikator, zawierający zdjęcie, imię i nazwisko pracownika oraz nazwę Wykonawcy (w przypadku podwykonawców obowiązuje ta sama zasada umożliwiająca identyfikację firmy i osób świadczących usługę), 
1.5.3 niezbędne środki przymusu bezpośredniego (dotyczy stałej bezpośredniej ochrony fizycznej), w szczególności: kajdanki, pałki służbowe i ręczne miotacze substancji obezwładniających, 
1.5.4 sprzęt łączności bezprzewodowej: 
- krótkofalowe radiostacje ręczne (krótkofalówki) – dotyczy pracowników ochrony w    
  	obiektach z obsadą minimum dwuosobową oraz grup interwencyjnych, 
- telefon komórkowy – dotyczy pracowników ochrony pełniących funkcję dowódcy   
   zmiany w obiekcie oraz pracowników pełniących służbę na posterunku  
   jednoosobowym, 
1.5.5 latarki.
2. Wykonawca zobowiązany jest w ciągu 30 dni kalendarzowych od daty rozpoczęcia realizacji zamówienia do opracowania, we współpracy z administratorami ochrony, Instrukcji ochrony obiektu dla każdego chronionego obiektu. Wykonawca przedłoży opracowane instrukcje w formie pisemnej 
i elektronicznej administratorom ochrony wraz z zaświadczeniem o wpisaniu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony pracownika Wykonawcy, opracowującego instrukcje. 
Instrukcje ochrony powinny zawierać w szczególności: 
1) podstawy prawne działań ochronnych, 
2) lokalizację obiektu, 
3) organizację ochrony, 
4) rozmieszczenie posterunków, 
5) obowiązki i uprawnienia pracowników ochrony, 
6) regulaminowe zakazy i rozszerzenia zakresu ochrony, 
7) podległość służbową, 
8) instrukcje służbowe: 
a) postępowania pracowników ochrony w przypadku napadu,
b) postępowania pracowników ochrony grupy interwencyjnej, 
c) postępowania pracowników ochrony na wypadek groźby zdetonowania ładunku wybuchowego, 
d) kontroli ruchu osobowo-samochodowego, 
e) postępowania na wypadek pożaru, 
f) udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, 
9) wykaz telefonów informacyjnych i alarmowych, 
	10) wzornik dokumentów służbowych zawierający wzory: 
a) książki służby, 
b) protokołu przekazania osoby ujętej, 
c) notatki służbowej, 
d) protokołu z użycia środków przymusu bezpośredniego. 
3. Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do: 
3.1. wykonywania przedmiotu zamówienia zgodnie z OPZ z należytą starannością – zgodnie 
z najlepszą wiedzą oraz zasadami profesjonalizmu zawodowego, rzetelnie i terminowo; 
3.2. prowadzenia bieżącego nadzoru nad osobami realizującymi usługę, których zadania zostały    
określone w OPZ; 
3.3. zapoznania pracowników stałej ochrony fizycznej w zakresie: 
- przepisów obowiązujących u Zamawiającego, w szczególności z Regulaminem
  Organizacyjnym ZUS oraz wewnętrznymi przepisami bhp i ppoż., w szczególności Instrukcją
  bezpieczeństwa pożarowego, Instrukcją prowadzenia postępowań w sytuacji podejrzenia
  naruszenia ochrony danych osobowych, a także Instrukcją użytkowania obiektu 
  i zatwierdzoną Instrukcją ochrony obiektu dla chronionego obiektu,
- składu osobowego kierownictwa Zamawiającego, 
- regulacji wewnętrznych dotyczących metod oraz środków technicznych i organizacyjnych,     
  zapewniających ochronę przetwarzanych danych osobowych, 
- obsługi systemów alarmowych i innych urządzeń technicznych (w tym wprowadzania i   
   usuwania użytkowników tych systemów), 
- topografii obiektów, w tym rozkładu pomieszczeń, przebiegu dróg ewakuacyjnych, wyjść 
   z obiektów, rozmieszczenia pomieszczeń strefy ograniczonego dostępu oraz pomieszczeń    
   wymagających szczególnej ochrony, lokalizacji i obsługi w zakresie podstawowym 
   wyłączników głównych energii elektrycznej (w tym wyłączników UPS), głównych zaworów 
   wodnych i gazowych, sprzętu ppoż. oraz zabezpieczeń technicznych, 
- numerów telefonów do Policji, Straży Pożarnej, Pogotowia Ratunkowego, Straży Miejskiej, 
  pogotowia gazowego, energetycznego, wodno-kanalizacyjnego, grup interwencyjnych, 
3.4. niezwłocznego informowania odpowiednio: Administratora lokalnego lub Administratora 
  	Ochrony o sytuacjach mogących mieć wpływ na bezpieczeństwo w obiekcie, uszkodzenie   
  		mienia lub wystąpienie awarii;
3.5. wyznaczenia koordynatora/koordynatorów upoważnionych do kontaktów z Zamawiającym w zakresie usługi ochrony, do obowiązków których będzie należało m.in. szkolenie pracowników  ochrony, wprowadzanie pracowników ochrony na obiekty, w tym zarządzanie uprawnieniami użytkowników systemów alarmowych;
3.6. w przypadku zagrożenia w ochranianym obiekcie – podjęcia czynności mających na celu zapobieżenie powstaniu szkody, a w przypadku zaistnienia szkody – do ograniczenia jej rozmiarów oraz natychmiastowego powiadomienia przedstawiciela Zamawiającego oraz innych właściwych służb; 
3.7. zapewnienia środków przymusu bezpośredniego oraz pozostałego sprzętu wymaganego do realizacji usługi ochrony; 
3.8. ponoszenia pełnej odpowiedzialności materialnej za szkody, które zostaną spowodowane nieprawidłową realizacją obowiązków pracowników ochrony; 
3.9. zapewnienia materiałów i sprzętu wymaganego do realizacji usługi ochrony wraz z wymaganymi prawem i aktualnymi atestami, kartami charakterystyki lub innymi dokumentami świadczącymi o dopuszczeniu do użytkowania, które zobowiązany jest przedstawić na każde żądanie Zamawiającego; 
3.10. zapewnienia minimalnej liczby pracowników, niezbędnych do prawidłowej realizacji usługi, a także przedstawienia Zamawiającemu najpóźniej w dniu rozpoczęcia realizacji umowy pisemnej imiennej listy pracowników realizujących usługę stałej ochrony fizycznej (z podziałem na poszczególne posterunki w obiektach), ze wskazaniem osób do pełnienia funkcji kierowników ochrony fizycznej oraz koordynatora/ów (z podaniem numerów telefonów kontaktowych, numerów wpisu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, formy zatrudnienia) oraz jej bieżącej aktualizacji; 
3.11. przedstawienia oświadczeń, najpóźniej w dniu rozpoczęcia realizacji umowy, iż osoby wyznaczone do wykonywania stałej ochrony fizycznej wymienione w liście, o której mowa w ppkt. 3.10) nie były karane za przestępstwa umyślne i że nie toczy się wobec nich postępowanie karne o takie przestępstwo; powyższe dotyczy także sytuacji obejmującej zatrudnienie nowych osób; 
3.12. przedstawienia oświadczeń osób realizujących usługę w zakresie stałej ochrony fizycznej, dotyczących zapoznania się z regulacjami, o których mowa w ppkt. 3.3), najpóźniej w dniu rozpoczęcia realizacji umowy; powyższe dotyczy także sytuacji obejmującej zatrudnienie nowych osób; 
3.13. w przypadku wykonywania prac przez podwykonawców – przedstawienia pisemnej listy podwykonawców, ich składu osobowego pracowników, czasu i zakresu wykonywanych przez nich czynności oraz aktualizowania jej na bieżąco w przypadku zmian. 
4. Wykonawca zobowiązany jest do wzmocnienia ochrony obiektów objętych przedmiotem zamówienia, poprzez zwiększenie obsady w przypadku wprowadzenia stopni alarmowych przez Prezesa Rady Ministrów (ministra właściwego ds. wewnętrznych), wystąpienia sytuacji kryzysowej, 
o której mowa w art. 3 ust. 1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1398) lub wprowadzania wyższych stanów gotowości obronnej państwa, o których mowa w § 4 i § 5 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 21 września 2004 r. 
w sprawie gotowości obronnej państwa (Dz. U. z 2004 r. Nr 219, poz. 2218): 
1) w terminie do 3 godzin od otrzymania telefonicznego zgłoszenia takiej potrzeby - maksymalnie 576 roboczogodzin w okresie obowiązywania umowy; 
2) rozliczonych na podstawie ustalonej w Formularzu cenowym stawki za 1 roboczogodzinę, 
z uwzględnieniem faktycznie przepracowanych godzin przez pracowników ochrony. 
5. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy 
o pracę, o którym mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 
26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r. poz. 1040, z późn. zm.) wszystkich osób uczestniczących w realizacji zamówienia, wykonujących czynności polegające na sprawowaniu ochrony fizycznej na posterunkach ochrony Zamawiającego, pracowników grupy interwencyjnej oraz pracowników obsługujących monitoring systemów alarmowych. Wymiar etatu musi odpowiadać czasowi niezbędnemu do pełnej realizacji przedmiotu zamówienia, świadczonego przez każdego pracownika Wykonawcy lub Podwykonawcy. Realizacja przedmiotowego zamówienia publicznego będzie nosiła cechy stosunku pracy.  
Podstawą prawną do określenia, czy czynności wykonywane przez pracowników Wykonawcy lub Podwykonawcy polegają na wykonywaniu pracy, stanowi art. 22 § 1 Kodeksu pracy. 
Przepis art. 22 § 1 Kodeksu pracy określa konstytutywne cechy stosunku pracy, tj.: 
a)	wykonywanie pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy,
b)	wykonywanie pracy pod kierownictwem pracodawcy, 
c)	w miejscu wyznaczonym przez pracodawcę, 
d)	i w czasie przez niego wyznaczonym, 
e)	zobowiązanie pracodawcy - do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem. 
Według opinii Zamawiającego realizacja czynności w ramach przedmiotowego zamówienia polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy. Zgodnie z brzmieniem art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, Zamawiający określa w opisie przedmiotu zamówienia wymagania zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, wykonujących usługi ochrony osób i mienia w obiektach Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Radomiu, pracowników grupy interwencyjnej oraz pracowników obsługujących monitoring systemów alarmowych. 
6. [bookmark: _GoBack]Zamawiający wymaga przez cały okres realizacji Umowy zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę (w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy) nie mniej niż 23 osób (w przeliczeniu na etaty: 21,5 etatu), wykonujących czynności polegające na stałej ochronie fizycznej w obiektach Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Radomiu, ul. Czachowskiego 21A oraz podległych jednostkach terenowych. Zamawiający w zakresie odnoszącym się do osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, dopuszcza zatrudnienie na pełen etat oraz w wymiarze nie mniejszym niż 0,5 etatu.
7. Zamawiający wymaga, aby osoby, o których mowa w pkt 6 były zatrudnione przez cały okres realizacji Umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę - ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę tekst jednolity: Dz. U. 
z 2018 r. poz. 2177 z późń. zm.).
8. Wykonawca lub podwykonawca nie będzie podejmował żadnych działań w celu obchodzenia wymogów określonych w pkt 7, co oznacza, że w szczególności: 
8.1. będzie ponosił wszelkie koszty związane z realizacją Umowy, w tym związane z zapewnieniem niezbędnych narzędzi do wykonywania czynności, o których mowa w pkt 6 w szczególności koszty obejmujące: (koszt umundurowania i odpowiedniego wyposażenia),
8.2. w zakresie, o którym mowa w pkt 8 ppkt 8.1 powyżej nie będzie dochodził żadnych należności od zatrudnionych, o których mowa w pkt 6.
9. W trakcie realizacji Umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy, odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
9.1. żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów oraz dokonywania ich oceny,
9.2. żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów,
9.3. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
10. W trakcie realizacji Umowy, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego (nie częściej niż raz na kwartał) w wyznaczonym, w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 10 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wybrane przez niego dowody w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności:
10.1. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu osób wykonujących czynności:
10.1.1. na podstawie umowy o pracę - w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy,
10.1.2. za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne  wynagrodzenie za pracę, ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 z późń. zm.), oraz o:
10.1.3. ponoszeniu wszelkich kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa    w pkt. 8 oraz nie dochodzeniu w tym zakresie żadnych należności od zatrudnionych. Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, ich imion i nazwisk, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
10.2. poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji Umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy z zastrzeżeniem, że kopie umów będą zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, a informacje dotyczące: imion i nazwisk pracowników, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu będą możliwe do zidentyfikowania;
10.3. zaświadczenie właściwego Oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy – dotyczy pracowników, którzy kontynuują zatrudnienie u Wykonawcy lub Podwykonawcy;
10.4. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r.o ochronie danych osobowych - dotyczy pracowników nowozatrudnionych przez Wykonawcę lub Podwykonawcę. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
11. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, dowodów, o których mowa w pkt 10 pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu, o którym mowa w pkt 6.
12. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
      Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową      
      Inspekcję Pracy.
12.1. W przypadku rozwiązania stosunku pracy (bez względu na stronę składającą oświadczenie   
 w tym zakresie) z osobą  zatrudnioną/ osobami zatrudnionymi  na podstawie umowy o  
 pracę,  do wykonania czynności o których mowa w pkt. 6, przed zakończeniem realizacji 
 Umowy, Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na to miejsce  
 innej osoby/ na te miejsca innych osób zgodnie z postanowieniami Umowy.
13. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania Podwykonawcy, w takim samym stopniu, jak za działania lub zaniechania własne.
14. Wykonawca, na każde wezwanie Zamawiającego zobowiązany będzie przedstawiać bieżące dokumenty potwierdzające, że przedmiot zamówienia jest wykonywany przez osoby będące pracownikami, o których mowa w pkt 5.
15.  Wymaga się, aby w zakresie stałej ochrony fizycznej przedmiot zamówienia był wykonywany przez co najmniej 23 osób (nie mniej niż 21,50 etatów), w rozbiciu na poszczególne posterunki. 
16.  Zamawiający w zakresie odnoszącym się do osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, dopuszcza zatrudnienie na pełen etat oraz w wymiarze nie mniejszym niż 0,5 etatu. 
17. Wykonawca zobowiązany będzie do zapewnienia stabilnej obsady personalnej i zminimalizowania ewentualnych rotacji kadrowych: 
17.1. wprowadzenia systemu zastępstw dla zapewnienia ciągłości usługi ochrony, 
17.2. w przypadku krótkotrwałej nieobecności pracownika (spowodowanej np. chorobą) Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia na czas zastępstwa personelu przeszkolonego w zakresie realizacji usługi, z uwzględnieniem pkt 5,
17.3.  zmiany personalne są możliwe jedynie w razie wystąpienia nieprzewidzianych zdarzeń losowych (pod tym pojęciem rozumie się również rozwiązanie stosunku prawnego pracownika ochrony z Wykonawcą), z uwzględnieniem pkt 5, 
17.4. w przypadku nienależytego wykonywania obowiązków przez osoby wskazane do realizacji usługi, w szczególności: 
· niedołożenia należytej staranności przy wykonywaniu obowiązków, 
· opuszczenia w ciągu godzin pracy stanowiska ochrony bez dokonania zastępstwa, 
· opuszczenia stanowiska pracy (po zakończonej pracy) bez przekazania obowiązków  
	kolejnej zmianie,
· znajdowania się pod wpływem alkoholu lub środków odurzających
· uzasadnionego podejrzenia popełnienia w miejscu pracy przestępstwa lub wykroczenia, 
· ujawnienia danych stanowiących tajemnicę Zamawiającego,
· niewłaściwego zachowania wobec pracowników lub klientów ZUS, 
Zamawiający ma prawo żądać zastąpienia tych osób innymi, posiadającymi takie same uprawnienia jak osoby zastępowane, a Wykonawca ma obowiązek dokonać natychmiast wnioskowanych zmian, 
z uwzględnieniem pkt 5, 
18. Wykonawca winien pisemnie poinformować Zamawiającego o zmianach personalnych, o których mowa w ppkt 17.2 i 17.3 wraz z obowiązkami wynikającymi z pkt 3 ppkt 3.3 minimum z 1-dniowym wyprzedzeniem. 
19. Wykonawca zobowiązany jest dysponować urządzeniami do monitorowania systemów alarmowych drogą radiową lub telefoniczną, która w sytuacjach szczególnych zapewni niezakłóconą łączność. Dopuszcza się zastosowanie urządzeń GSM z transmisją danych. 
20. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia, aby osoby świadczące usługę nie wynosiły 
z chronionych obiektów dokumentów, akt itp. 

IV. Zadania pracowników stałej ochrony fizycznej: 
Do zadań pracowników ochrony w ramach stałej ochrony fizycznej należy: 
1. Obserwacja chronionego obiektu, pod kątem bezpieczeństwa osób, mienia i zasobów informacyjnych Zamawiającego ze zwróceniem szczególnej uwagi na: 
1) osoby wynoszące z chronionego obiektu składniki majątkowe mogące stanowić własność Zamawiającego oraz na wnoszone i pozostawione na terenie obiektu rzeczy (m.in. paczki, torby, walizki) w celu przeciwdziałania zagrożeniom terrorystycznym, 
2) osoby, wobec których istnieje uzasadnione podejrzenie, że mogą zakłócić porządek i bezpieczeństwo oraz uniemożliwianie wejścia na teren obiektów, w szczególności osobom agresywnym, znajdującym się pod widocznym wpływem alkoholu lub środków odurzających. 
2. Zapobieganie czynom chuligańskim i innym czynom, które są niezgodne z obowiązującym porządkiem prawnym, skierowanym przeciwko pracownikom  Zamawiającego oraz klientom i gościom przebywającym na terenie obiektów. 
3. Zapobieganie przestępstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu i zasobom informacyjnym Zamawiającego, a także przeciwdziałanie powstawaniu szkody wynikającej z tych zdarzeń. 
4. Podejmowanie działań mających na celu minimalizację ewentualnych szkód wynikających z wystąpienia pożaru, klęski żywiołowej, bądź innego zdarzenia losowego, w szczególności awarii sieci wodno-kanalizacyjnych, instalacji elektrycznych, centralnego ogrzewania, itp. 
5. Zapobieganie wnoszeniu na teren obiektów materiałów łatwopalnych i niebezpiecznych. 
6. Zapobieganie wnoszeniu przez przedstawicieli firm zewnętrznych na teren obiektów towarów przeznaczonych do sprzedaży lub rozpowszechniania, z wyjątkiem usług realizowanych na podstawie umowy z Zamawiającym, a w obiektach posiadających współwłaścicieli, w uzgodnieniu ze wszystkimi współwłaścicielami. 
7. Sprawowanie nadzoru nad ochranianymi obiektami, mieniem ruchomym, w tym nadzór nad mieniem nie będącym własnością Zamawiającego, a użytkowanym przez niego np. kontenery i pojemniki przeznaczone do zbiórki odpadów komunalnych. 
8. Dokonywanie w godzinach pracy jednostki organizacyjnej Zamawiającego systematycznych obchodów obszarów publicznie dostępnych, ze zwróceniem szczególnej uwagi m.in. na sale obsługi klientów i poczekalnie lekarzy orzeczników. 
9. Dokonywanie po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej Zamawiającego obchodu chronionych obiektów, nie rzadziej niż co 2 godz./ w nieregularnych odstępach czasu, co najmniej 3 krotnie, ze zwracaniem szczególnej uwagi na zamknięcie drzwi do pomieszczeń, okien w pomieszczeniach, zwłaszcza piwnicznych i parterowych oraz drożność dróg pożarowych, bram wjazdowych, dróg ewakuacyjnych i wyjść ewakuacyjnych, wyłączenia świateł i urządzeń elektrycznych (wentylatorów, czajników). Wejście do strefy ograniczonego dostępu i pomieszczeń wymagających szczególnej ochrony może nastąpić tylko w sytuacjach zagrożenia / awaryjnych np. wydobywający się dym, ogień, hałas na zasadach określonych w Instrukcji użytkowania obiektów. 
10. W przypadku stwierdzenia lub powzięcia informacji o sytuacjach mogących mieć wpływ na bezpieczeństwo w obiekcie, uszkodzenie mienia lub wystąpienie awarii, niezwłoczne informowanie 
o tym fakcie odpowiedniego Administratora ochrony. 
11. Współdziałanie w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa osób i mienia Zamawiającego 
z jednostkami Policji, Straży Pożarnej oraz innymi służbami ratowniczymi. 
12. Pełnienie służby do momentu zastąpienia przez innego pracownika ochrony bez możliwości czasowego opuszczenia chronionego obiektu w czasie służby. 
13. Sprawdzanie przed objęciem dyżuru, czy klucze (oryginały i zapasowe) do poszczególnych pomieszczeń znajdują się w wyznaczonym miejscu. 
14. Sprawowanie szczególnego nadzoru nad pomieszczeniami wymagającymi szczególnej ochrony (garaże, serwerownie, archiwa itp.). 
15. Umożliwienie wstępu i opuszczenia obiektu przez pracowników, klientów, gości oraz pracowników firm zewnętrznych wykonujących usługi na podstawie umowy z Zamawiającym. 
16. Umożliwienie wstępu i opuszczenia obiektu klientom oraz gościom poprzez zapewnienie bezpośredniej asysty lub asysty osoby upoważnionej ze strony Zamawiającego. 
17. Weryfikacja uprawnień osób do przebywania w obiekcie Zamawiającego, w tym: 
1) wzywanie osób do okazania identyfikatora oraz weryfikacja okazanego identyfikatora 
w zakresie jego ważności i autentyczności zgodnie z obowiązującymi w ZUS zasadami (weryfikacja na podstawie dokumentu tożsamości); 
2) weryfikacja tożsamości na podstawie wezwania do okazania dokumentu tożsamości osób wchodzących w obszar bezpieczny. Sprawdzanie zgodności wpisanych danych w „Rejestrze Wydawanych Identyfikatorów/kart SKD” z danymi z dokumentu tożsamości; 
3) wzywanie osób przebywających w obiekcie po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej, do ujawnienia celu pobytu i weryfikacja uzyskanych informacji; 
4) wzywanie pracowników firm zewnętrznych uprawnionych do przebywania i prowadzenia prac na terenie obiektów do okazania stosownych dokumentów potwierdzających tożsamość i zgodność 
z wpisem w „Rejestrze Wydawanych Identyfikatorów/kart SKD”. 
18. Podejmowanie działań w celu opuszczenia pomieszczenia lub obiektu przez osoby nieuprawnione do przebywania na ich terenie. 
19. Niewpuszczanie na teren obiektów osób nieupoważnionych, w tym pracowników Zamawiającego, nie mających zgody na przebywanie w obiekcie poza godzinami pracy. 
20. Obsługa i znajomość podstawowych funkcji urządzeń: 
1) systemów zabezpieczeń technicznych, zainstalowanych w chronionych obiektach zgodnie 
z udostępnioną instrukcją obsługi urządzeń technicznych; 
2) dźwigów, platform dla niepełnosprawnych - Zamawiający zapewni w tym zakresie przeszkolenie pracowników ochrony. 
21. Znajomość lokalizacji urządzeń przeciwpożarowych i gaśniczych, usytuowania głównych zaworów wody, gazowych i elektrycznych. Umiejętność ich obsługi w sytuacji zagrożenia. 
22. Reagowanie na niesprawne funkcjonowanie systemu przeciwpożarowego, sygnalizacji włamania 
i napadu, telewizji przemysłowej, instalacji elektrycznej, kontroli dostępu, dźwigów i platform dla niepełnosprawnych, oraz innych systemów alarmowych sygnalizujących awarie urządzeń i instalacji. 
23. Odnotowywanie w książce służby wszelkich nieprawidłowości dotyczących funkcjonowania systemów alarmowych oraz awarii urządzeń technicznych, w szczególności dźwigów osobowych, central wentylacyjnych, klimatyzatorów, kotłowni, węzłów cieplnych, powstałych w trakcie pełnienia służby. 
24. Informowanie wskazanych w umowie pracowników Zamawiającego o wszelkich usterkach, awariach systemów alarmowych oraz awariach urządzeń technicznych powstałych w trakcie pełnienia służby. 
25. Egzekwowanie przestrzegania przez pracowników Zamawiającego, pracowników Wykonawców świadczących usługi na rzecz Zamawiającego, klientów i gości Zamawiającego porządku w obiektach, obowiązujących wewnętrznych Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, zasad bhp oraz Instrukcji użytkowania obiektu. 
26. Zabezpieczanie miejsc przestępstw i wykroczeń, o których mowa w pkt 2 i 3 oraz zdarzeń, 
o których mowa w pkt 4, do czasu przybycia odpowiednich służb. 
27. Ujawnianie sprawców przestępstw i wykroczeń, zgłaszanie kradzieży, uszkodzeń i dewastacji składników majątkowych w chronionych obiektach do odpowiednich służb i przedstawiciela Zamawiającego/osób upoważnionych oraz podejmowanie działań zmierzających do zatrzymania sprawców celem niezwłocznego przekazania ich Policji. 
28. Obsługa monitoringu wizyjnego, systemów alarmowych i systemu sygnalizacji pożarowej,
z obowiązkiem natychmiastowego reagowania na wskazania sygnalizacji (m.in. natychmiastowe rozpoznanie przyczyny sygnału i powiadomienie Zamawiającego oraz odpowiednich służb publicznych, m.in. Policji, Państwowej Straży Pożarnej oraz innych służb, jeżeli ich udział jest konieczny). 
29. Współpraca z firmą zajmującą się serwisem, przeglądem, konserwowaniem oraz naprawami systemów zabezpieczenia technicznego. 
30. Wydawanie i przyjmowanie kluczy do pomieszczeń oraz prowadzenie ewidencji kluczy zgodnie z zasadami obowiązującymi w danej jednostce oraz z zapisami zawartymi w Instrukcji użytkowania obiektu. 
31. Obsługa szlabanów/bram wjazdowych na terenie chronionych obiektów. 
32. Kierowanie klientów i gości do właściwych komórek organizacyjnych zgodnie z celem ich wizyty oraz współpraca w tym zakresie z pracownikami Zamawiającego – według zasad zawartych 
w Instrukcji użytkowania obiektu. 
33. Prowadzenie stałego dozoru parkingu będącego w posiadaniu jednostki organizacyjnej Zamawiającego w zakresie przestrzegania regulaminu parkingu i podejmowanie interwencji w celu opuszczenia miejsc parkingowych przez pojazdy zaparkowane przez osoby nieuprawnione. 
34. Wzmożenie czynności nadzoru podczas wykonywania prac remontowo-inwestycyjnych 
w chronionych obiektach po godzinach funkcjonowania jednostki organizacyjnej. 
35. Obsługa portierni Zamawiającego: 
1) obsługa recepcyjna pokoi gościnnych (w obiektach, w których są zlokalizowane – rozdz. VI), w tym prowadzenie wymaganej dokumentacji oraz kierowanie do odpowiednich pomieszczeń, 
2) w godzinach urzędowania – w zakresie obsługi klientów: kierowanie klientów na stanowiska informacji lub poczekalnie przed przyjęciem przez lekarza orzecznika, wykonywanie czynności związanych z systemem przepustowym zgodnie z regulacjami wewnętrznymi Zamawiającego. 
36. Podejmowanie innych niezbędnych działań mających na celu realizację zadań wymienionych 
w pkt 1 do 35. 
37. Wykonywanie innych poleceń z zakresu ochrony obiektu przekazanych przez Administratora obiektów, Administratora lokalnego lub Administratora ochrony. 
38. Szczegółowe zadania pracowników ochrony w zakresie ochrony przeciwpożarowej, określa wdrożona dla obiektu Instrukcja bezpieczeństwa pożarowego. 
39. Dla obiektów Gr II na koniec dnia pracy należy dokonać sprawdzenia stanu zabezpieczenia obiektu, uzbroić instalację sygnalizacji i włamania, zamknąć obiekt, zaplombować klucze do drzwi zewnętrznych i przekazać zabezpieczone klucze grupie interwencyjnej.
40. Dla obiektów Gr II rozpoczęcie pracy następuje w chwili odbioru zabezpieczonych kluczy do drzwi zewnętrznych, i otworzeniu drzwi w obecności grupy interwencyjnej. 
V. Zadania grupy interwencyjnej i stacji monitoringu. 
1. Wykonawca we własnym zakresie i przy użyciu urządzeń własnych/będących w dyspozycji Wykonawcy podłączy nieodpłatnie systemy alarmowe Zamawiającego do stacji monitorującej. 
2. Wykonawca począwszy do pierwszego dnia realizacji zamówienia, we własnym zakresie wyposaży chronione obiekty Zamawiającego, w urządzenia przywołujące grupy interwencyjne w sytuacjach zagrożenia.
3. Stacja monitorująca, po odebraniu sygnałów alarmowych, powiadamia odpowiednie ze względu na lokalizację osoby upoważnione oraz wysyła grupę interwencyjną. 
4. Określa się maksymalnie 3 minutowy czas na odwołanie sygnałów alarmowych przez pracowników ochrony lub osoby upoważnione, po obowiązkowym podaniu wcześniej uzgodnionego hasła. 
5. Grupy interwencyjne podejmują działania po otrzymaniu sygnałów alarmowych od pracowników ochrony, stacji monitorującej bądź od osób upoważnionych. 
6. Do zakresu działań grupy interwencyjnej należy między innymi: 
1) powiadomienie odpowiednich Administratorów ochrony o zaistniałych zdarzeniach, 
2) przybycie na alarmujący obiekt w czasie nie dłuższym niż 15 minut w ciągu dnia i 10 minut 
w godzinach nocnych od momentu otrzymania zawiadomienia lub wezwania, 
3) podjęcie niezbędnych działań z zakresu, o którym mowa w rozdz. IV pkt 1, w szczególności dokonanie obchodu obiektu, ze zwróceniem szczególnej uwagi na stan zabezpieczenia przed niepowołanym dostępem, 
4) realizacja działań, o których mowa w ppkt 3), do chwili przybycia Administratora ochrony lub wyznaczonej przez niego osoby, 
5) po zakończeniu interwencji złożenie u Administratora ochrony notatki służbowej z przebiegu interwencji, 
6) w obiektach należących do grupy II, poza działaniami wymienionymi w ppkt 1)-5): 
· współdziałając z pracownikiem ochrony fizycznej kończącym służbę na posterunku w danym obiekcie o godzinie 21:30 , odbiór zabezpieczonych kluczy do drzwi zewnętrznych, a następnie zabezpieczenie i zdeponowanie zabezpieczonych kluczy tak by były niedostępne dla osób nieupoważnionych.
· w dniach urzędowania Zamawiającego o godzinie 5:30 przywiezienie zabezpieczonych kluczy 
i przekazanie pracownikowi ochrony fizycznej, asysta podczas otwierania obiektu 
i przekazywanie obiektu pracownikowi ochrony fizycznej na czas pełnienia służby na posterunku. 
7) w obiektach należących do grupy III, poza działaniami wymienionymi w ppk 1)-5) :
·  współdziałając z pracownikiem firmy sprzątającej kończącym pracę w danym obiekcie o godzinie 21:30 , odbiór zabezpieczonych kluczy do drzwi zewnętrznych, a następnie zabezpieczenie i zdeponowanie zabezpieczonych kluczy tak by były niedostępne dla osób nieupoważnionych.
· w dniach urzędowania Zamawiającego o godzinie 7:00 przywiezienie zabezpieczonych kluczy 
i przekazanie pracownikowi Biura Terenowego ZUS, asysta podczas otwierania obiektu. 

8) prowadzenie ochrony obiektu w formie ciągłego monitoringu systemów i działania grup interwencyjnych w sytuacjach zagrożenia całodobowo. 

VI. Charakterystyka chronionych obiektów. 
Grupa I - stała ochrona fizyczna osób i mienia realizowana będzie przez dwóch pracowników ochrony w budynku B2 w cyklu ciągłym (całodobowo przez 7 dni w tygodniu) dodatkowo w budynku B1 przy wejściu B i wejściu C po jednym pracowniku ochrony tylko w dniach pracy ZUS w poniedziałki 
w godzinach od 6:30 do 18:30 oraz od wtorku do piątku w godzinach od 6:30 do 15:30. Po zamknięciu budynku B1 ochronę obu budynków przejmuje posterunek w budynku B2. 
Oddział w Radomiu 
Obiekt zlokalizowany jest w centrum miasta przy ulicy Czachowskiego 21 A, składa się z dwóch budynków połączonych na pierwszym piętrze łącznikiem. Obiekt wyposażony jest w instalacje antywłamaniową, p.poż., oddymiania korytarza i klatki schodowej D, telewizję przemysłową, system kontroli dostępu.
W budynku B 1 zlokalizowane są lokale współwłaścicieli:
· PKO BP , 
· PZU S.A., 
· Bank Spółdzielczy w Radomiu, 
· Centrum Medyczne Medjana , 
· Kancelaria Adwokacka 
dodatkowo w budynku B 1 znajdują się: 
· stacja TRAFO,
· hydrofornia i węzeł c.o. dla obiektu,
· hydrofornia i węzeł c.o. dla 10 piętrowego bloku mieszkalnego,
· 24 godzinny bankomat
Teren jest częściowo ogrodzony. Pomiędzy budynkiem B1 i B2 znajduje się ciąg pieszy będący przedłużeniem ul. Nowogrodzkiej w kierunku ul. Żeromskiego. Stąd na terenie obiektu mogą przebywać osoby niepożądane. Usytuowanie w centrum miasta powoduje, iż na terenie obiektu i w jego okolicy istnieje zwiększone ryzyko pojawienia się aktów wandalizmu, różnego rodzaju napaści, kradzieży, włamań itp. 

Grupa II - ochrona fizyczna osób i mienia realizowana będzie przez jednego pracownika ochrony w danym obiekcie, tylko w dniach pracy ZUS w godzinach od 5:30 do 21:30. W godzinach od 21:30 do 5:30 ochrona realizowana będzie w formie monitoringu systemów i działaniu grup interwencyjnych w sytuacjach zagrożenia.
1. Inspektorat w Grójcu:
Obiekt  zlokalizowany jest przy ul. Jana Matejki 10 w Grójcu. Obiekt wyposażony jest w instalacje antywłamaniową, p.poż., telewizję przemysłową. W odległości 400m przebiega główna ulica miasta Aleja Niepodległości. W bezpośrednim sąsiedztwie usytułowane są budynkami jednorodzinne, sklepy i Parafia Miłosierdzia Bożego. Obiekt położony na uboczu głównych tras komunikacyjnych, 
w dzielnicy o niskiej przestępczości.


2. Inspektorat w Kozienicach:
Obiekt zlokalizowany jest w centrum miasta przy ul. Radomskiej 43 w Kozienicach. Obiekt wyposażony jest w instalacje antywłamaniową, telewizję przemysłową. Ulica Radomska znajduje się w ciągu drogi krajowej 79. Zakład jest współwłaścicielem części bloku mieszkalnego, którym zarządza Wspólnota mieszkaniowa.
Przy ulicy Konstytucji 3 Maja znajduje się parking dostępny w godzinach pracy jednostki. 
W bezpośrednim sąsiedztwie usytułowane są bloki mieszkalne i sklepy. Okolica jest spokojna nie odnotowano aktów wandalizmu.
3. Inspektorat w Szydłowcu:
Obiekt zlokalizowany jest na obrzeżach Szydłowca przy ul. Sowińskiego 6. Obiekt wyposażony jest 
w instalacje antywłamaniową, p.poż., telewizję przemysłową. Ulica Sowińskiego znajduje się w ciągu drogi krajowej nr 727.Teren jest częściowo ogrodzony.
Przed głównym wejściem znajduje się parking, na którym wydzielono dwa miejsca parkingowe dla osób niepełnosprawnych. W sąsiedztwie zlokalizowane są sklepy, oraz niezasiedlone budynki w złym stanie technicznym. Okolica spokojna nie zanotowano aktów wandalizmu.
4. Inspektorat w Zwoleniu:
Obiekt zlokalizowany jest przy ul. Bogusza 20 w Zwoleniu. Obiekt wyposażony jest w instalacje antywłamaniową, p.poż., telewizję przemysłową. W odległości 100m przebiega główna ulica Zwolenia - ul. Wojska Polskiego, która znajduje się w ciągu drogi krajowej nr 12.
Teren jest częściowo ogrodzony. Wzdłuż budynku za ogrodzeniem zlokalizowany jest parking, 
na terenie znajdują się trzy garaże. W bezpośrednim sąsiedztwie usytułowane są:  garaże, domki jednorodzinne i bloki mieszkalne. Okolica spokojna nie zanotowano aktów wandalizmu.
Grupa III – przez całą dobę ochrona realizowana będzie w formie monitoringu systemów i działaniu grup interwencyjnych w sytuacjach zagrożenia.
5. Biuro Terenowe w Lipsku:
Obiekt znajduje się w centrum miasta przy ulicy Partyzantów 10. Obiekt wyposażony jest w instalacje antywłamaniową. Budynek zlokalizowany jest na ogrodzonej działce. Na terenie działki znajduje się parking z miejscami wydzielonymi dla osób niepełnosprawnych. W odległości 100 m od budynku przebiega ul. Zwoleńska, która znajduje się w ciągu drogi krajowej 79.Część powierzchni budynku Zakład wynajmuje firmie ubezpieczeniowej. W bezpośrednim sąsiedztwie usytułowane są siedziby: Prokuratury, Sądu, Straży pożarnej. Okolica spokojna nie zanotowano aktów wandalizmu.
6. Biuro Terenowe w Pionkach:
Obiekt zlokalizowany jest przy ul. Spokojnej 9. Obiekt wyposażony jest w instalacje antywłamaniową, p.poż., telewizję przemysłową. W odległości 300 m biegnie ulica Radomska, główna ulica miasta. Budynek zlokalizowany jest na ogrodzonej działce. Na terenie działki znajduje się parking z miejscami wydzielonymi dla osób niepełnosprawnych.
W bezpośrednim sąsiedztwie usytułowane są bloki mieszkalne oraz sklepy.
Okolica spokojna nie zanotowano aktów wandalizmu.
7. Biuro Terenowe w Przysusze:
Obiekt zlokalizowany na obrzeżach Przysuchy, przy ul. Radomskiej 30 . Obiekt wyposażony jest 
w instalacje antywłamaniową. Ulica Radomska znajduje się w ciągu drogi krajowej nr 12. Z uwagi na bariery architektoniczne w budynku zainstalowano platformę dla osób niepełnosprawnych. Teren jest ogrodzony. Przed budynkiem znajduje się parking, na którym wydzielono dwa miejsca parkingowe dla osób niepełnosprawnych.
W bezpośrednim sąsiedztwie usytułowane są : 
bloki mieszkalne, Zakład Naprawy Samochodów, stacja benzynowa oraz ogródki działkowe. Okolica spokojna nie zanotowano aktów wandalizmu.


Załączniki do OPZ:
1. Wykaz posterunków i roboczogodzin
2. Wykaz systemów objętych monitoringiem
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