Załącznik nr 6 do Księgi Bezpieczeństwa
dla Wykonawców i Podwykonawców
dla Zakładu Ubezpieczeń Społecznych

Załącznik nr 10 do SIWZ

WZÓR
UMOWA NR  _____________________________

W dniu ___________________ roku w Radomiu pomiędzy
Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie 01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5, NIP: 5213017228, REGON: 000017756, Oddział ZUS w Radomiu, 26-600 Radom, ul. Czachowskiego 21A reprezentowanym na podstawie pełnomocnictwa nr ……………………….. z dnia ………………………. przez:
1/ .............................................................................................................................................................................
zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym” z jednej strony, a
..................................................................................................................................................................................
z siedzibą w ..............................................................................................................................................................
działającą(ym) w oparciu o wpis do ……………………………………… nr ............................................
posiadającą(ym) NIP  ...............................................  REGON  .............................................
wysokość kapitału zakładowego ............................. [footnoteRef:1] [1: 	dotyczy tylko: spółek akcyjnych, spółek komandytowo-akcyjnych i spółek z ograniczoną odpowiedzialnością] 

reprezentowaną(ym) przez:
1/ .................................................................................................................................................................
zwaną(ym) w dalszej części umowy „Wykonawcą” z drugiej strony, 
po przeprowadzeniu postępowania o zamówienie publiczne, prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, na podstawie przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1843), została zawarta umowa (dalej: „Umowa”) o następującej treści:
§ 1 – Przedmiot umowy
1. Wykonawca w ramach niniejszej umowy  zobowiązuje się do wykonania na rzecz Zamawiającego dostawy, montażu i uruchomienia systemu fabrycznie nowych depozytorów kluczy na potrzeby Oddziału ZUS w Radomiu oraz podległych jednostek terenowych, świadczenie nieodpłatnego serwisu gwarancyjnego, o wymaganiach zgodnych ze złożonym formularzem ofertowym oraz opisem przedmiotu zamówienia, stanowiącymi integralną część umowy.
1. Przedmiot zamówienia obejmuje fabrycznie nowe depozytory kluczy –…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
(nazwa, typ, producent, rok prod.).
1. Szczegółowy zakres oraz sposób wykonywania przedmiotu umowy określa „Opis Przedmiotu Umowy”, stanowiący Załącznik nr 1 do Umowy.
§ 2 – Termin realizacji umowy
1. [bookmark: _Ref2170735]Przedmiot zamówienia należy wykonać w terminie 60 dni od daty zawarcia umowy.
1. Poszczególne etapy realizacji przedmiotu zamówienia będą ustalane przez osoby wskazane w § 5.
§ 3 – Obowiązki Zamawiającego
Zamawiający zobowiązany jest do:
1. zapewnienie Wykonawcy swobodnego dostępu do pomieszczeń, w których montowane będą depozytory;
1. zapewnienie możliwości nieodpłatnego korzystania z mediów w zakresie niezbędnym do wykonywania przedmiotu umowy,
1. powiadamianie Wykonawcy o każdej awarii lub usterce depozytora w okresie gwarancji;
1. zapewnienie w obiektach i pomieszczeniach, w których będą wykonywane prace związane z przedmiotem zamówienia, warunków wynikających z przepisów bhp i ppoż.;
1. zapewnienie dostępności do przepisów obowiązujących w Zakładzie, a w szczególności do przepisów bhp i ppoż., m.in. „Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego”;
1. dokonania sprawdzenia w dniu odbioru przedmiotu zamówienia prawidłowego funkcjonowania depozytorów kluczy i podpisania przez obie Strony protokołu końcowego. W trakcie przeprowadzenia odbioru końcowego Wykonawca wyda Zamawiającemu wszelkie dokumenty dotyczące przedmiotu umowy oraz kartę gwarancyjną. Muszą zostać one sporządzone w języku polskim.
1. Zamawiający w dniu odbioru przedmiotu zamówienia dokona sprawdzenia prawidłowego funkcjonowania depozytora kluczy – podpisany zostanie protokół końcowy. W trakcie przeprowadzenia odbioru końcowego Wykonawca wyda Zamawiającemu wszelkie dokumenty dotyczące przedmiotu umowy oraz kartę gwarancyjną. Muszą zostać one sporządzone w języku polskim.
1. terminowa zapłata wynagrodzenia za wykonane i odebrane prace.
§ 4 – Obowiązki Wykonawcy
Wykonawca, w ramach wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy, zobowiązany jest do:
1. wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia znajdującym się w załączniku nr 1 do niniejszej umowy, w sposób zgodny z Dokumentacją Techniczno-Ruchową (DTR) oraz zaleceniami producenta depozytorów, zasadami wiedzy technicznej, obowiązującymi przepisami, normami oraz przepisami bhp i ppoż z należytą starannością, rzetelnie i terminowo;
1. wykonywania przedmiotu umowy przez pracowników posiadających odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zawodowe do wykonania określonych robót;
1. zapewnienia sprzętu, narzędzi oraz części i materiałów niezbędnych do wykonania przedmiotu umowy;
1. przestrzegania przepisów bhp i ppoż. oraz wymogów ochrony środowiska, pod rygorem odpowiedzialności odszkodowawczej z tytułu nienależytego wykonania tych obowiązków;
1. zapoznania osób realizujących usługę z przepisami obowiązującymi w Zakładzie, w szczególności z wewnętrznymi przepisami ppoż., m.in. Instrukcją bezpieczeństwa pożarowego;
1. ponoszenia pełnej odpowiedzialności za stan i przestrzeganie przepisów BHP, ochrony p.poż. i dozoru mienia na terenie robót, jak i za wszelkie szkody powstałe w trakcie trwania robót lub mających związek z prowadzonymi robotami;
1. przeprowadzenia wszelkich prac zgodnie z zasadami BHP i zasadami ochrony przeciwpożarowej. Prace niebezpieczne pod względem pożarowym wykonawca przeprowadzi zgodnie z procedurą określoną 
w Instrukcji Bezpieczeństwa Pożarowego opracowanej dla obiektu Zamawiającego tj. Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.
1. bieżącego wywozu odpadów, gruzu, utylizacji materiałów, urządzeń i instalacji zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności ustawą z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 701);
1. stosowania się do uwag i zaleceń Zamawiającego w zakresie przedmiotu umowy oraz pracowników wewnętrznej służby ochrony w zakresie porządkowym – dotyczy Wykonawcy jak również osób skierowane do wykonania przedmiotu zamówienia;
1. informowania na bieżąco Zamawiającego o przyczynach nieprawidłowości w pracy depozytorów, o ich złym stanie technicznym  oraz o konieczności ich napraw;
1. niezwłocznego informowania Zamawiającego o problemach technicznych lub okolicznościach, które mogą wpływać na jakość wykonywanych prac lub termin wykonania;
1. udzielania informacji i wyjaśnień na pytania Zamawiającego w zakresie przedmiotu umowy;
1. zapewnienia pracownikom odzieży, jednoznacznie wskazującej na charakter wykonywanej pracy, z umieszczoną w widocznym miejscu nazwą i znakiem graficznym Wykonawcy, oraz z umieszczonym w widocznym miejscu identyfikatorem zawierającym zdjęcie, imię i nazwisko pracownika oraz nazwę Wykonawcy;
1. ponoszenia pełnej odpowiedzialności za szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków pracowników i osób trzecich, powstałe w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy;
1. ochrony przed uszkodzeniem lub zniszczeniem własności Zamawiającego i osób trzecich. Jeżeli w związku z zaniedbaniem, niewłaściwym prowadzeniem prac lub brakiem koniecznych działań ze strony Wykonawcy nastąpi uszkodzenie lub zniszczenie wyżej wymienionej własności, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego naprawienia powstałej z tego tytułu szkody w całości;
1. posiadania w okresie obowiązywania niniejszej umowy aktualnej polisy ubezpieczenia OC i przekazanie jej kopii na każde wezwanie Zamawiającego.
1. przekazania Zamawiającemu, po zakończeniu okresu gwarancji, depozytorów w stanie pełnej sprawności technicznej.
§ 5 – Osoby odpowiedzialne
1. Zamawiający wyznacza osobę odpowiedzialną za nadzór i koordynację wykonania umowy
0. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	imię i nazwisko 	telefon – fax 	adres e-mail
0. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
1. Wykonawca wyznacza koordynatora do bieżących uzgodnień w zakresie realizacji umowy:
1. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	imię i nazwisko 	telefon – fax	adres e-mail
1. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
1. Zmiana osób wskazanych w ust. 1 – 2 następuje w formie pisemnego powiadomienia Stron. Zmiany te nie stanowią zmiany umowy i nie wymagają formy aneksu.
§ 6 – Wynagrodzenie oraz zasady rozliczeń
1. [bookmark: _Ref23856680]Za wykonanie przedmiotu Umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie, którego wysokość zgodnie ze złożoną ofertą (załącznik nr 2 do Umowy) wynosi:
brutto (z podatkiem VAT):	……………… zł (słownie: …………………),
netto (bez podatku VAT): 	……………… zł (słownie: …………………),
wartość podatku VAT: 	……………… zł (słownie: …………………) według stawki: ….. % 
1. Ustalona wartość umowy, o której mowa w ust. 1, nie ulegnie zmianie w trakcie realizacji umowy i zawiera wszystkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu umowy przez cały okres obowiązywania umowy oraz w okresie gwarancji.
1. Wynagrodzenie ustalone w ust. 1 obejmuje całkowitą należność, jaką Zamawiający zobowiązany jest zapłacić za przedmiot zamówienia, w szczególności koszty i opłaty związane z dostarczeniem, montażem, instalacją oprogramowania, konfiguracją i uruchomieniem przedmiotu zamówienia, sprawdzeniem prawidłowości działania, transportem, załadunkiem, wyładunkiem, dokumentacją powykonawczą oraz dokumentacją niezbędną do normalnego użytkowania. W ramach wynagrodzenia Wykonawca zobowiązany jest również do przeprowadzenia podstawowego szkolenia wskazanych pracowników Użytkownika w zakresie programowania i obsługi dostarczonego depozytora. Szkolenie musi być przeprowadzone w budynku Użytkownika, w którym zamontowany zostanie depozytor.
1. Wykonawca oświadcza, że jest/nie jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT a wskazany w ust. 8 rachunek, jest/ nie jest rachunkiem, do którego został otwarty rachunek VAT, w rozumieniu art. 2 pkt 37 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. 2020 poz. 106) i został/ nie został zawarty w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 tej ustawy (wykaz podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT). W związku z powyższym płatność zostanie dokonana zgodnie z art. 108a ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2020 poz. 106).[footnoteRef:2] [2: 	w § 6 ust. 4 zdanie pierwsze do uzupełnienia przed zawarciem Umowy. Zdanie drugie do wykreślenia w przypadku, gdy Wykonawca nie będzie zarejestrowany jako czynny podatnik VAT] 

1. Zamawiający, w przypadku gdy stwierdzi, że wskazany rachunek bankowy Wykonawcy – jeżeli Wykonawca jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT – nie jest ujawniony w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, jest uprawniony do wstrzymania wypłaty wynagrodzenia Wykonawcy do czasu wskazania prawidłowego numeru rachunku bankowego. W związku z takim wstrzymaniem płatności Wykonawcy nie należą się żadne odsetki. 
1. Faktura VAT musi być wystawiona przez Wykonawcę na niżej podany adres i NIP Zamawiającego:
Dane Nabywcy:
NIP:  521-30-17-228
Zakład Ubezpieczeń Społecznych
01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5
Dane Odbiorcy:
Oddział w Radomiu
26-600 Radom, ul. Czachowskiego 21A      
1. Zapłata należności za zrealizowanie przedmiotu umowy dokonana będzie przez Zamawiającego po wykonaniu przedmiotowego zadania zgodnie z formularzem oferty
36. w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT,
36. przelewem, z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy: 
nr …………………………………………………..
1. Podstawą wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT będzie zatwierdzony przez Zamawiającego protokół odbioru przedmiotu zamówienia.
1. Fakturę wraz z protokołem, o których mowa w ust. 5 Wykonawca dostarczy do kancelarii Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Radomiu, 26-600 Radom, ul. Czachowskiego 21A.
1. Za termin zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
1. W przypadku, gdy wystawiona przez Wykonawcę faktura VAT nie spełnia wymogów prawa, Zamawiający wstrzyma zapłatę wynagrodzenia do czasu otrzymania faktury korygującej.
1. Za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, na skrzynkę Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w postaci ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego, można przekazać wyłącznie fakturę.
1. Zamieszczając dane faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania należy:
42. Wprowadzić dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ numeru: NIP), tj.:
0. Dla Nabywcy: 5213017228,
0. Dla Odbiorcy: 9482106226 (nr PEPPOL/PEF Jednostki ZUS dokonującej płatności za fakturę)
42. W polu „Numer Umowy” należy wskazać nr ………………………………, stanowiący nr umowy zamówienia publicznego nadany przez Zamawiającego.
1. Wykonawca wyraża zgodę na dokonywanie potrącenia kar umownych naliczanych przez Zamawiającego z wynagrodzenia należnego Wykonawcy i zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
§ 7 – Podwykonawcy
1. W celu wykonania przedmiotu umowy, Wykonawca może powierzyć wykonanie części przedmiotu umowy podwykonawcom, za których działanie lub zaniechanie ponosi odpowiedzialność tak jak za własne działanie, bez naliczenia dodatku za koordynację.
1. Wykonawca może zlecić wykonanie przedmiotu umowy wyłącznie podwykonawcom mającym odpowiednie doświadczenie i kwalifikacje.
§ 8 – Zabezpieczenie należytego wykonania umowy
1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości (10 %) wynagrodzenia, określonego w § 6 ust. 1 w kwocie ........................ zł (słownie złotych: ………….) w formie ………………………… 
2. Zabezpieczenie, o którym mowa w ust. 1, zostanie zwrócone w następujący sposób:
2.1. 70% wartości zabezpieczenia, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, Zamawiający zwróci Wykonawcy w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty podpisania protokołu odbioru;
2.2. 30% wartości zabezpieczenia, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, Zamawiający zwróci Wykonawcy nie później niż w 15 (piętnastym) dniu po upływie okresu rękojmi za wady.
3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, w tym m.in. roszczeń dotyczących usunięcia wad oraz roszczeń o zapłatę kar umownych.
4. Wykonawca może w trakcie trwania umowy dokonać zmiany formy zabezpieczenia tylko na zasadach określonych w art. 149 ustawy Prawo zamówień publicznych. Zmiana formy zabezpieczenia nie powoduje konieczności sporządzenia aneksu do umowy.
§ 9 – Gwarancja i rękojmia
1. Wykonawca udziela Zamawiającemu na całość przedmiotu Umowy ….. – miesięcznej gwarancji jakości, bez względu na okres gwarancji udzielony przez producentów lub dostawców użytych i zamontowanych urządzeń i materiałów użytych do realizacji przedmiotu Umowy.
– okres gwarancji zostanie wpisany z oferty Wykonawcy
2. W okresie udzielonej gwarancji jakości Wykonawca gwarantuje sprawne działanie zamontowanych urządzeń i instalacji w okresie gwarancji, a w szczególności ich niezawodność i bezpieczeństwo funkcjonowania.
3. Bieg okresu gwarancji jakości rozpoczyna się w dniu podpisania protokołu odbioru.
4. Zgłoszenie awarii lub wady objętych gwarancją jakości zostanie zgłoszone przez Zamawiającego drogą mailową na adres Wykonawcy e-mail: …………….…….
5. W okresie udzielonej gwarancji jakości Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia ujawnionych wad lub usterek w terminie 3 dni kalendarzowych od daty zgłoszenia wady lub usterki przez Zamawiającego.
6. W przypadku, gdy zakres wad lub usterek uniemożliwią ich usunięcie w terminie określonym w ust. 9, Wykonawca w terminie 2 dni uzgodni z Zamawiającym nowy termin ich usunięcia.
7. Przed upływem ostatniego roku gwarancji nastąpi komisyjny przegląd techniczny przedmiotu Umowy. Z przeglądu tego sporządzony zostanie protokół odbioru ostatecznego podpisany przez Strony.
8. Jeżeli w okresie obowiązywania gwarancji jakości lub rękojmi, ten sam element urządzenia, systemu lub instalacji ulegnie trzykrotnemu uszkodzeniu, wówczas Wykonawca będzie zobowiązany na własny koszt do wymiany na nowy. Termin dokonania wymiany nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia zgłoszenia przez Zamawiającego i nie może zagrażać prawidłowemu funkcjonowaniu przedmiotu umowy.
9. W przypadku nie przystąpienia do wykonywania napraw w ramach rękojmi za wady lub gwarancji jakości lub opóźnienia w ich wykonywaniu Zamawiający ma prawo do powierzenia naprawy osobom trzecim na koszt i ryzyko Wykonawcy.
10. W okresie udzielonej gwarancji jakości Wykonawca zobowiązuje się do nieodpłatnego usunięcia zgłoszonych wad i awarii ponoszenia kosztów materiałów eksploatacyjnych oraz kosztów wszystkich napraw lub wymian elementów, które mogą nastąpić ze względu na zużycie eksploatacyjne za wyjątkiem przypadków celowej dewastacji.
11. Udzielona gwarancja, w tym czas jej trwania, nie powinna być niczym ograniczona ani uwarunkowana, np. ilością jazd.
12. Wykonawca udziela 2 letniej gwarancji na części zamienne użyte do naprawy – w przypadku gdy udzielony okres 2 letniej gwarancji wykroczy poza okres gwarancji oferowanej przez Wykonawcę w ofercie. Jeśli na zainstalowane w ramach napraw urządzenia i materiały producent udziela gwarancji dłuższej niż okres gwarancji udzielonej przez Wykonawcę, to Wykonawca przekaże Zamawiającemu dokumenty dotyczące tych gwarancji.
13. Okres rękojmi jest równy okresowi gwarancji.
14. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego odpowiedzialność z tytułu rękojmi za wady dostarczonego przedmiotu umowy.
15. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia roszczeń z tytułu rękojmi, zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego, niezależnie od uprawnień wynikających z gwarancji jakości.
16. Bieg okresu rękojmi za wady rozpoczyna się w dniu podpisania protokołu odbioru.
§ 10 – Kary umowne i odstąpienie od umowy
1. Wykonawcę obowiązują niżej wymienione formy odszkodowania za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z zawartej umowy w postaci kar umownych, z zastrzeżeniem ust. 4 niniejszego paragrafu, które będą naliczane w następujących wypadkach i wysokościach:
44.1. z tytułu opóźnienia w wykonywaniu przedmiotu umowy w stosunku do terminu określonego w § 2 – w wysokości 0,1% wynagrodzenia brutto określonego § 6 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia.
44.2. z tytułu opóźnienia w usunięciu usterek stwierdzonych w okresie gwarancji, o którym mowa w § 9 ust. 5 – w wysokości 0,1% wynagrodzenia brutto określonego § 6 ust. 1 umowy, za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia.
44.3. z tytułu opóźnienia w wymianie na nowy uszkodzonego elementu urządzenia, systemu lub instalacji, o której mowa w § 9 ust. 8 – w wysokości 0,1% wynagrodzenia brutto określonego § 6 ust. 1 umowy, za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia.
44.4. za rażące naruszenia Zasad Bezpieczeństwa i Higieny Pracy zauważone przez Zamawiającego, w tym nie stosowanie się do Księgi Bezpieczeństwa (Załącznik Nr 5 do Umowy) w wysokości 200 złotych (słownie: pięćset złotych), za każdy stwierdzony przypadek.
W przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia z podatkiem VAT, wskazanego w § 6 ust. 1, niezależnie od kar umownych z tytułu opóźnienia.
W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn wymienionych w pkt 9.2 – 9.3. niniejszego paragrafu, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości wymienionej § 6 pkt. 1, niezależnie od kar umownych z tytułu opóźnienia.
Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącania kar umownych z należnego Wykonawcy wynagrodzenia (faktury) lub zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
W przypadku potrącenia kar umownych z wierzytelności Wykonawcy, wynikających z faktur wystawianych przez Wykonawcę, Zamawiający winien wysłać stosowne oświadczenie do Wykonawcy.
W przypadku, jeżeli Zamawiający nie złoży oświadczenia o potrąceniu, o którym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu, albo potrącona kwota nie wyczerpuje roszczenia z tytułu kary umownej, Wykonawca zobowiązany jest wpłacić należną kwotę kary umownej na rachunek bankowy wskazany w wezwaniu do zapłaty, o którym mowa w ust. 7 niniejszego paragrafu.
Wykonawca obowiązany jest zapłacić karę umowną niezwłocznie po doręczeniu pisemnego wezwania do zapłaty, wystosowanego przez Zamawiającego.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym (w dacie wskazanej w odstąpieniu) w następujących okolicznościach:
44.5. w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach – w tym przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy;
44.6. Wykonawca dwukrotnie zapłacił karę umowną;
44.7. Wykonawca nie przystępuje do realizacji umowy zgodnie z terminem określonym przez strony w umowie z przyczyn zależnych od Wykonawcy.
Przed odstąpieniem od umowy Zamawiający wyznaczy Wykonawcy termin na usunięcie naruszenia wskazanego w ust. 9 pkt 9.3. niniejszego paragrafu, nie dłuższy niż 14 dni. Po bezskutecznym upływie terminu, umowa ulegnie rozwiązaniu w dniu następującym po ostatnim dniu wyżej wymienionego terminu.
§ 11 – Zachowanie tajemnicy informacji
1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji, danych i wiedzy, bez względu na formę ich utrwalenia, stanowiących tajemnicę prawnie chronioną Zamawiającego, uzyskanych w trakcie wykonywania umowy.
2. W szczególności Wykonawca jest zobowiązany zachować w tajemnicy pozyskane od Zamawiającego informacje dotyczące rozmieszczenia i konfiguracji infrastruktury techniczno-systemowej sieci oraz stosowanych zabezpieczeń.
3. Uzyskane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem umowy, informacje nie mogą być wykorzystane do innego celu, niż do realizacji umowy.
4. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które:
4.1. stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umów;
4.2. były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie były objęte zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu;
4.3. podlegają ujawnieniu na mocy przepisów prawa.
5. W terminie 5 (pięciu) dni roboczych od rozwiązania lub wygaśnięcia umowy Wykonawca jest zobowiązany do zwrócenia Zamawiającemu lub zniszczenia wszelkich materiałów zawierających informacje stanowiące tajemnicę prawnie chronioną Zamawiającego, jakie otrzymał lub wytworzył w związku z wykonywaniem umowy, za wyjątkiem jednej kopii ww. materiałów niezbędnych do ewentualnego dochodzenia roszczeń, które zostaną zniszczone niezwłocznie po upływie terminu przedawnienia roszczeń. Wykonawca zapewni tym materiałom ochronę w stopniu co najmniej równym poziomowi ochrony, na jakim chroni własne informacje. Potwierdzenie zwrotu ww. materiałów dokumentuje się w protokole podpisanym przez Zamawiającego i Wykonawcę. Niezwłocznie po upływie terminu przedawnienia potencjalnych roszczeń Wykonawca informuje pisemnie Zamawiającego o zniszczeniu kopii materiałów pozostawionych do ewentualnego dochodzenia roszczeń.
6. Osoby wykonujące zadania w związku z realizacją umowy są zobowiązane do przestrzegania uregulowań wewnętrznych Zamawiającego dotyczących bezpieczeństwa informacji, w tym w szczególności:
6.1. Polityce bezpieczeństwa informacji w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych,
6.2. Instrukcji prowadzenia postępowań w sytuacji naruszenia ochrony danych,
a także uregulowań wewnętrznych w zakresie zarzadzania uprawnieniami dostępu do systemów informatycznych eksploatowanych przez Zamawiającego. Wszystkie osoby biorące udział w realizacji przedmiotu umowy zostaną poinformowane o informacjach prawnie chronionych Zamawiającego oraz zobowiązane do zachowania ich w tajemnicy. Wykonawca odpowiedzialny jest za wszelkie naruszenia dokonane przez takie osoby, włącznie z odpowiedzialnością materialną.
7. Wykonawca zobowiązuje się przekazywać Zamawiającemu, w ciągu 24 (dwudziestu czterech) godzin od wykrycia zdarzenia, informacje o naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym informacje niezbędne Zamawiającemu do zgłoszenia naruszenia ochrony danych organowi nadzorczemu, o którym mowa w art.33 ust.3 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. 2016 Nr 119/1).
8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia roszczeń wobec Wykonawcy, w wypadku wyrządzenia przez niego szkód Zamawiającemu lub osobom trzecim, będących wynikiem naruszenia bezpieczeństwa informacji, na zasadach określonych w kodeksie cywilnym.
9. W szczególności Wykonawca (lub jego pracownicy) zobowiązany jest do zachowania poufności wszelkich danych organizacyjnych, handlowych oraz informacji zawierających dane osobowe, w tym informacji ustnych przekazanych przez klientów ZUS, które weszły w jego posiadanie, a które dotyczą ZUS lub są związane z zadaniami jakie ZUS wykonuje w interesie publicznym, w szczególności wszelkie dokumenty zawierające dane osobowe Wykonawca zobowiązany jest bezzwłocznie zwrócić do Zamawiającego z zachowaniem poufności (klauzula poufności).
10. W przypadku znalezienia gdziekolwiek w budynku Zamawiającego lub obok niego jakichkolwiek dokumentów, elektronicznych nośników informacji lub innych rzeczy służących utrwalaniu lub przekazywaniu danych, Wykonawca /jego pracownicy/ zobowiązuje się:
10.1. zabezpieczyć je poprzez zgromadzenie w jednym miejscu tak, aby nie groziło im uszkodzenie;
10.2. bezzwłocznie poinformować o zaistniałym fakcie, właściwą osobę do kontaktu lub pracownika ochrony na danym budynku;
10.3. powstrzymać od jakichkolwiek czynności zmierzających do zapoznania się z treścią znalezionych rzeczy lub dokumentów, jak też od ich kopiowania bądź innego sposobu powielania ich treści.
§ 12[footnoteRef:3] – Odpowiedzialność podmiotów występujących wspólnie [3:  dotyczy podmiotów występujących wspólnie w przypadku wyboru ich oferty] 

Odpowiedzialność podmiotów występujących wspólnie, realizujących wspólnie przedmiot zamówienia oparta jest o przepisy Kodeksu Cywilnego o odpowiedzialności solidarnej dłużników.
§ 13 – Siła wyższa
1. Strony niniejszej umowy będą zwolnione z odpowiedzialności za niewypełnienie swoich zobowiązań zawartych w umowie, jeżeli okoliczności siły wyższej będą stanowiły przeszkodę w ich wypełnieniu.
1. Siłą wyższą jest zdarzenie zewnętrzne, nie posiadające swojego źródła wewnątrz firmy, niemożliwe do przewidzenia oraz niemożliwe do zapobieżenia, przy czym dotyczy to niemożliwości zapobieżenia jego szkodliwym następstwom.
1. Strona może powołać się na okoliczności siły wyższej tylko wtedy, gdy poinformuje ona o tym pisemnie drugą stronę w ciągu 3 dni od powstania tych okoliczności, o ile poinformowanie drugiej strony jest w tym terminie możliwe.
1. Okoliczności zaistnienia siły wyższej muszą zostać udowodnione przez stronę, która się na nie powołuje.
§ 14 – Zmiana umowy
1. Nie stanowią zmiany Umowy: zmiany danych teleadresowych, zmiany rachunków bankowych, zmiany danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy, zmiany osób reprezentujących Zamawiającego i Wykonawcę oraz osób nadzorujących realizację Umowy.
2. W zakresie, o którym mowa w ust. 1 nie jest wymagana forma aneksu do umowy, lecz pisemnie powiadomienie obu stron (rozumianych jako Wykonawca i Zamawiający), wywołujące skutek od dnia doręczenia go drugiej osobie.
§ 15 – Wymagania związane ze stosowaniem klauzul społecznych
1. [bookmark: _Ref4669120][bookmark: _Ref10722799]Zamawiający wymaga (przez cały okres realizacji przedmiotu umowy) zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę (w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy), osób wykonujących czynności związane z montażem, uruchomieniem systemu dostarczonych depozytorów kluczy, przeszkoleniem wskazanych pracowników oraz świadczeniem nieodpłatnego serwisu gwarancyjnego.
2. Powyższy wymóg nie dotyczy:
2.1. osób sprawujących, w ramach realizacji niniejszej umowy, samodzielne funkcje techniczne w budownictwie, np. kierownika budowy/kierowników robót, które mogą być zatrudnione przez Wykonawcę na zlecenie,
2.2. podwykonawców posiadających jednoosobowe działalności gospodarcze (nie zatrudniających pracowników etatowych), którzy mogą realizować powierzony im zakres prac w ramach umowy cywilnoprawnej z Wykonawcą.
3. [bookmark: _Ref1047702]Zamawiający wymaga, aby osoby, o których mowa w ust. 1 były zatrudnione przez cały okres realizacji umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177).
4. Wykonawca lub podwykonawca nie będzie podejmował żadnych działań w celu obchodzenia wymogów określonych w ust. 1, co oznacza że w szczególności: 
4.1. będzie ponosił wszelkie koszty związane z realizacją Umowy, w tym związane z zapewnieniem niezbędnych narzędzi do wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1,
4.2. w zakresie, o którym mowa w pkt 4.1. powyżej nie będzie dochodził żadnych należności od zatrudnionych, o których mowa w ust. 1.
5. W trakcie realizacji Umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy, odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1, za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
5.1. żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów oraz dokonywania ich oceny,
5.2. żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów,
5.3. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
6. W trakcie realizacji Umowy, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym, w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:
6.1. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1:
6.1.1. na podstawie umowy o pracę – w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy,
6.1.2. za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, ustalone na podstawie art. 6 – 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177),
oraz o:
6.1.3. ponoszeniu wszelkich kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa w ust. 3 oraz nie dochodzeniu w tym zakresie żadnych należności od zatrudnionych.
Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, ich imion i nazwisk, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
6.2. poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji Umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy z zastrzeżeniem, że kopie umów będą zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, a informacje dotyczące: imion i nazwisk pracowników, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu będą możliwe do zidentyfikowania;
6.3. zaświadczenie właściwego Oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy – dotyczy pracowników, którzy kontynuują zatrudnienie u Wykonawcy lub Podwykonawcy;
6.4. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych - dotyczy pracowników nowozatrudnionych przez Wykonawcę lub Podwykonawcę. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
7. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, dowodów, o których mowa w ust. 6 – pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu, o którym mowa w ust. 1.
8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
9. W przypadku rozwiązania stosunku pracy (bez względu na stronę składającą oświadczenie w tym zakresie) z osobą  zatrudnioną/ osobami zatrudnionymi  na podstawie umowy o pracę,  do wykonania czynności o których mowa w ust. 1, przed zakończeniem realizacji Umowy, Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na to miejsce innej osoby/ na te miejsca innych osób zgodnie z postanowieniami Umowy.
10. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania Podwykonawcy, w takim samym stopniu, jak za działania lub zaniechania własne.
§ 16 – Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie :
1.1. przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1843);
1.2. przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (t. j. Dz. U.  2019 poz. 1145),
1.3. przepisy prawne obowiązujące w zakresie przedmiotowym.
2. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przelać wierzytelności na rzecz osób trzecich, ani dokonać cesji związanych z realizacją niniejszej umowy.
3. Sądem właściwym do rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej Umowy jest sąd powszechny w Radomiu.
4. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności.
5. Wykonawca bez pisemnej zgody zamawiającego nie może dokonywać przeniesienia praw, obowiązków, wierzytelności wynikających z niniejszej umowy.
6. Wszelkie załączniki do umowy stanowią jej integralną część.
7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej Strony.
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