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INFORMACJA DLA WYKONAWCOW

Dotyczy: postepowania prowadzonego na podstawie art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zamodwieni publicznych przez Zaktad Ubezpieczeri Spotfecznych Oddziat w Chorzowie,
a dotyczgcego swiadczenia ustug catodobowej ochrony oséb i mienia w obiektach Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Chorzowie oraz w podlegtych jednostkach organizacyjnych

Dziatajac zgodnie z pkt H.9-H.10 Instrukcji Postepowania i Warunkéow Zaméwienia (dalej: IWZ),
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych dziatajgc jako Zamawiajacy przesyta odpowiedz na pytanie, ktére
wptyneto za posrednictwem poczty elektronicznej w dniach 21 maja 2020 roku.

PYTANIE 1

Dziatajgc w imieniu i na rzecz Wykonawcy, zgodnie z pkt.9 dziatu ,H” Instrukcji Postepowania
i Warunkéw Zaméwienia, ze wzgledu na zmiane terminu skfadania ofert, zwracamy sie z prosbhg
o wyjasnienie wyliczen godzinowych pracy pracownika ochrony wymienionych w tabeli w Opisie
Przedmiotu Zamowienia Dziat IX str. 41. Zamawiajgcy, do wyliczen godzin pracy pracownika
kwalifikowanego, przyjmuje ogdlnie 100 tygodni w okresie trwania umowy, a wedtug naszych
obliczen w tym okresie przypada 105 tygodni. Ma to znaczenie w stosunku do prawidtowo
oszacowanych godzin pracy pracownika ochrony, przede wszystkim w stosunku do rzetelnego
wyliczenia wartosci ustugi. Woyliczenia Zamawiajgcego, wskazane we wspomniane] tabelce,
wyraznie zanizajg realng ilos¢ godzin Swiadczenia ustugi w okresie trwania umowy.

Prosimy o wyjasnienie zasad wyliczenn ilosci godzi wykonanych przez Zamawiajgcego oraz
o korekte ogdlnej ilosci godzin pracy pracownikdw ochrony zaréwno w Instrukcji Postepowania
i Warunkéw Zamowienia, jak i w Formularzu cenowym — zatgcznik nr 4 do Instrukcji oraz
w Szczegdtowej kalkulacji kosztéw wykonania ustugi - zatgcznik nr 13 do Instrukgiji.

ODPOWIEDZ

Zamawiajgcy informuje, ze ilo$¢ godzin pracy pracownikow kwalifikowanych (w poniedziatki),
podana w opisie przedmiotu zamoéwienia (pkt 1X.1.2 Tabela) jak réwniez ogdlna ilo$¢ godzin
okreslona w Formularzu cenowym stanowigcym Zatgcznik nr 4 do Instrukcji zostata wyliczona
w sposob prawidtowy.

ul. Dgbrowskiego 45 www.zus.pl Centrum Obstugi Telefonicznej
41-500 Chorzéw e-mail: cot@zus.pl tel. 22 560 16 00



Do ustalenia ilosci godzin dla pracownikéw kwalifikowanych (w poniedziatki) przyjeto nastepujace
zatozenia:
1) ilo$¢ poniedziatkdow w okresie od 30 czerwca do 31 grudnia 2020 roku — 26;
2) ilos¢ poniedziatkdw w roku 2021 — 52 ( do kalkulacji przyjeto 49 dni z uwagi na to, ze
5 kwietnia 2021 roku, 3 maja 2021 roku i 1 listopada 2021 roku sg dniami ustawowo
wolnymi od pracy);
3) ilo$¢ poniedziatkdw w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2022 roku — 26 (do kalkulacji
przyjeto 25 dni z uwagi na to, ze 18 kwietnia 2022 roku jest dniem ustawowo wolnym od

pracy).

Termin sktadania oraz otwarcia ofert pozostaje bez zmian.

Izabela Kurczynska
Dyrektor Oddziatu
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