Zatacznik nr 2 do wniosku zakupowego
oraz Zatacznik nr 2 do umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamodwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracodawcédw oraz oséb przez nich zatrudnionych.
Szkolenia skierowane sg giéwnie do pracodawcow z mikro, matych i $rednich
przedsiebiorstw. Szkolenia majg trafia¢ réwniez do przedsiebiorcéw, ktérzy rejestrujg
dziatalnos¢ po raz pierwszy. W szkoleniach mogg bra¢ udziat osoby prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg oraz osoby przez nie zatrudnione. Szkolenia mogg by¢
kierowane takie do osd6b odbywajacych praktyki i staze zawodowe, uczestnikéow
ksztatcenia zawodowego oraz praktycznej nauki zawodu.

Dziataniami szkoleniowymi i edukacyjnymi nalezy objgé m.in. nastepujace sektory
gospodarki narodowej:

e przetwdrstwo przemystowe,

e handel, naprawa pojazdéw samochodowych,

e opieka zdrowotna i pomoc spoteczna,

e transport i gospodarka magazynowa,

e budownictwo,

e edukacja.
Zamoéwienie obejmuje:

a) Jednodniowe osmiogodzinne szkolenia okresowe z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy dla 1369 pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych,
inzynieryjno-technicznych, administracyjno-biurowych.

b) Dwudniowe szesnastogodzinne szkolenia okresowe z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy dla 229 pracodawcéw i innych oséb kierujgcych pracownikami
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w
sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r., Nr
180, poz. 1860, z pdzn. zm.)

Przez godzine szkoleniowg rozumie sie 45 minut prowadzonych zajec.

Podane ilosci oséb stanowig jedynie szacunkowg ilo$¢, niezbedng do skalkulowania ceny
oferty przez Wykonawce i oceny poszczegélnych ofert, celem wyboru oferty
najkorzystniejszej. Wskazane ilosci nie stanowig zobowigzania Zamawiajgcego.

Kod klasyfikacji CPV: 80500000-9 Ustugi szkoleniowe.

2. Szkolenia muszg obejmowac obszar dziatania Oddziatu ZUS w Bydgoszczy oraz w Toruniu.
3. Celem dziatalnosci szkoleniowej jest upowszechnianie wiedzy o zagrozeniach, ktére
mogg by¢ przyczyng wypadkow przy pracy oraz choréb zawodowych z uwzglednieniem
zagadnien zwigzanych z zagrozeniami w masarniach i ubojniach.
4. Podstawy normatywne szkolen:
1) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 108 ze zm.)
2) Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie



szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r., Nr 180, poz.
1860, z pdzn. zm.

3) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogfoszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii. (Dz.U z 2020 r. poz. 491)

5. Termin realizacji zamdwienia: od dnia podpisania umowy do 30 listopada 2020 .

6. Organizacja szkolen:
1) Wykonawca dokona naboru uczestnikdéw szkolenia:

2)

3)

a)
b)

f)

liczba uczestnikdw w jednym szkoleniu nie moze by¢ mniejsza niz 5 wieksza niz 20
szkolenia odbedg sie wytgcznie w dni robocze tj. od poniedziatku do pigtku,
z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, miedzy godzing 8.00 a godzing
18.00 w tym 1 przerwa 30 min i dwie 15 min. Szkolenie nie moze zakonczy¢ sie
pdzniej niz o godzinie 18.00.

kazde dwudniowe szkolenie dla pracodawcéw i innych o0séb kierujgcych
pracownikami bedzie prowadzone w dwa nastepujace po sobie dni robocze.
szkolenia odbedga sie on-line, w formie webinaru umozliwiajagcym obustronng
komunikacje miedzy prowadzgacym a uczestnikiem poprzez zadawanie pytan lub/i
dyskutowanie na czacie lub/i korzystajgc z mikrofonu.

grafika promujgca webinar powinna zawiera¢ wizerunek osoby prowadzacej, logo
ZUS, temat oraz termin spotkania. W opisie wydarzenia nalezy umiescié
informacje w punktach o tym, czego uczestnicy dowiedzg sie podczas spotkania.
Zgtoszenie uczestnictwa w webinarium powinno odbywaé sie przez wypetnienie
formularza zgtoszenia online dostepnego na stronie internetowej. Formularz
zgtoszeniowy powinien zawiera¢: Imie i nazwisko uczestnika, firme, numer
telefonu oraz adres poczty elektronicznej. Po przestaniu wypetnionego formularza
uzytkownik otrzymuje niezwtocznie drogg elektroniczng na podany w formularzu
adres poczty elektronicznej potwierdzenie zapisanie sie na Webinar. Uzytkownik
podajgc dane osobowe oswiadcza, ze sg one zgodne z prawda.

Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu na 7 dni roboczych przed rozpoczeciem
pierwszego szkolenia:

a)
b)

c)
d)

program szkolenia,

harmonogram szkolenia, ze wskazaniem terminu szkolenia, podmiotéw, ktérych
dotyczy szkolenie (pracodawcy, inne osoby kierujgce pracownikami, pracownicy
na stanowiskach robotniczych, pracownicy inzynieryjno-techniczni,
administracyjno-biurowi),

materiaty szkoleniowe w formie .pdf

dostarczy link aktywacyjny do kazdego webinarium umozliwiajgcy zalogowanie sie
Zamawiajgcemu w celu kontroli jakosci szkolenia.

Wymagane dokumenty/informacje beda przestane droga elektroniczng na adres e-
mail do akceptacji Zamawiajgcego.

Wykonawca zapewni:

a)

trenerdw, ktorzy posiadajg wiedze i doswiadczenie niezbedne dla nalezytego



4)

b)

c)

d)

e)

wykonania zamowienia,

dzien przed rozpoczeciem szkolenia uczestnicy otrzymajg w osobnym mailu link,
w ktorym odbedzie sie webinarium. Ponowne przypomnienie — okoto 30 minut
przed startem transmisji.

Webinar powinien zawieraé narzedzia do przeprowadzanie ankiet i testow np.
pokdj webinarowy na stronie internetowej. Pokdj webinarowy powinien
zawierac: okno gtéwne, w ktérym wyswietlana jest prezentacja, listy uczestnikow,
czatu ktéry jest przeznaczony do kontaktu z uczestnikami, transmisji z kamery,
narzedzi rysowania, narzedzi do przeprowadzania ankiet i testéw na zakoriczenie
webinaru.

odpowiednie wsparcie techniczne dla stuchaczy w przypadku probleméw z
obstugg szkolenia

materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika szkolenia, w formie elektronicznej z
logo ZUS

Czynnosci do wykonania przez Wykonawce po zakonczeniu szkolenia:

a)

b)

d)

e)

przeprowadzenie badania satysfakcji uczestnikdw szkolenia na podstawie ankiety
oceny szkolenia w trybie on-line np. poprzez pokdj webinarowy
przeprowadzenie testu lub egzaminu sprawdzajgcego przyswojenie przez
uczestnikdw szkolenia wiedzy objetej programem szkolenia. Egzamin na postac
jednokrotnego wyboru w trybie on-line np. poprzez pokdéj webinarowy.
wystawienie imiennych zaswiadczen potwierdzajacych odbycie szkolenia dla
kazdego uczestnika szkolenia, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i
Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy (Dz. U. z 2004 r., Nr 180, poz. 1860, z pdin. zm.). Odbiodr
zaswiadczenia odbedzie sie za pomocga Internetu (poczty elektroniczna / pokdj
webinarowy) w formie .pdf.
przekazanie Zamawiajgcemu nie pdézniej niz 7 dni od daty przeprowadzenia
szkolenia:

1) formularze zgtoszeniowe uczestnikéw.

2) ankiet oceny szkolenia, wypetnionych przez uczestnikéw szkolenia on-line.

3) listy uczestnikdw (imie nazwisko, firma, adres mailowy, numer telefonu

oraz adres poczty elektronicznej)

4) protokotu z przeprowadzonego szkolenia on-line

5) protokotu z testu lub egzaminu on-line

6) listy wydanych lub przekazanych drogg mailowg zaswiadczen

7) Link do retransmisji webinarium.
wystawione przez Wykonawce faktury za wykonanie umowy dostarczane bedg
sukcesywnie, w miesiecznych okresach rozliczeniowych, nie pdzniej jednak niz do
5 dnia kazdego miesigca.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wykonania kontroli prawidtowosci przebiegu
szkolenia, w tym uczestnictwo na szkoleniu on-line uprawnionych przedstawicieli
Zamawiajgcego. Zamawiajgcy moze dokonac kontroli poprzez przejrzenie retransmisji
webinaru.



