Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego na świadczenie usługi polegającej na odbiorze i wywozie na składowisko odpadów stałych segregowanych i niesegregowanych oraz innych odpadów komunalnych gromadzonych i wytwarzanych na posesji Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Radomiu przy ulicy Czachowskiego 21a – znak sprawy: 310000/273/011/2020-ZAP

Załącznik nr 1 do Zapytania publicznego

WZÓR

UMOWA NR  _____________________________

W dniu ___________________ roku w Radomiu pomiędzy

Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie 01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5, NIP: 5213017228, REGON: 000017756, Oddział ZUS w Radomiu, 26-600 Radom, ul. Czachowskiego 21A reprezentowanym na podstawie pełnomocnictwa nr ……………………….. z dnia ………………………. przez:
1/ .............................................................................................................................................................................

zwanym w dalszej części umowy „ZAMAWIAJĄCYM” z jednej strony, a

..................................................................................................................................................................................

z siedzibą w ..............................................................................................................................................................

działającą(ym) w oparciu o wpis do ……………………………………… nr ............................................

posiadającą(ym) NIP  ...............................................  REGON  .............................................

wysokość kapitału zakładowego ............................. 

reprezentowaną(ym) przez:

1/ ..................................................................................................................................................................

zwaną(ym) w dalszej części umowy „WYKONAWCĄ” z drugiej strony, w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, do którego nie stosuje przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019, poz. 1843), zawarta została umowa o poniższej treści:

§ 1 – Przedmiot umowy
1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi polegającej na odbiorze i wywozie poniższych odpadów stałych:

1.1. segregowane (papier i tektura) – kod odpadu 20 01 01;
1.2. segregowane (szkło) – kod odpadu 15 01 07;
1.3. segregowane (tworzywa sztuczne i metale) – kod odpadu 15 01 06;

1.4. niesegregowane (zmieszane) – kod odpadu 20 03 01;
1.5. odpady wielkogabarytowe – kod odpadu 20 03 07;
1.6. odpady – kod odpadu 16 02 14;
gromadzonych i wytwarzanych na posesji Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Radomiu przy ulicy Czachowskiego 21a.
2. Zamawiający oświadcza, że ma tytuł prawny do wyżej wymienionego obiektu.

§ 2 – Termin realizacji umowy
Przedmiot umowy realizowany będzie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.
§ 3 – Obowiązki stron
1. Wykonawca jest zobowiązany do:

1.1. zapewnienia 1 pojemnika o pojemności 7.000 litrów dla odpadów stałych niesegregowanych (zmieszanych) i umieszczenia go na posesji Zamawiającego;
1.2. terminowego usuwania odpadów gromadzonych w pojemnikach;

1.3. oczyszczania miejsca zaśmieconego podczas załadunku odpadów;

1.4. wymiany na własny koszt pojemnika, w przypadku jego uszkodzenia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy;

1.5. sporządzania miesięcznego zestawienia ilości opróżnionych pojemników potwierdzającego wywóz odpadów, podpisanego przez upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego (wzór stanowi załącznik nr 2 do Umowy);
1.6. posiadania wyposażenia umożliwiającego odbieranie odpadów od właścicieli nieruchomości oraz zapewnienia jego odpowiedniego stanu technicznego;

1.7. posiadania aktualnego zezwolenia na prowadzenie działalności polegającej na odbiorze odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości na terenie gminy właściwej dla wykonywania usługi wydanego na podstawie ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (tj. Dz. U. 2020, poz. 1439). W przypadku gdy okres ważności posiadanego przez wykonawcę zezwolenia jest krótszy niż okres na który zostanie zawarta umowa, wykonawca będzie zobowiązany na 5 dni przed upływem terminu ważności posiadanego zezwolenia do przedłużenia jego ważności bądź do uzyskania nowego zezwolenia na okres obejmujący realizację umowy;
1.8. posiadania wpisu w rejestrze BDO (Baza Danych o produktach o odpadach oraz o gospodarce odpadami);

2. Zamawiający jest zobowiązany do:

2.1. zapewnienia 3 pojemników o pojemności 1.100 litrów dla odpadów stałych segregowanych i umieszczenia ich na swojej posesji, w których gromadzone będą następujące rodzaje odpadów:
2.1.a. papier i tektura,

2.1.b. szkło
2.1.c. tworzywa sztuczne i metale;
2.2. gromadzenia odpadów komunalnych w pojemnikach zgodnie z obowiązującym sposobem gromadzenia odpadów komunalnych przedstawionym na stronie Miasta Radomia link:
http://www.radom.pl/page/7314,sposob-gromadzenia-odpadow-komunalnych.html
2.3. zapewnienia dogodnego dojazdu po utwardzonym podłożu do pojemników, umożliwiającego swobodne przemieszczanie pojemników podczas opróżniania;

§ 4 – Warunki realizacji

1. Odbiór odpadów segregowanych i niesegregowanych odbywać się będzie tylko za uprzednim zgłoszeniem przez Zamawiającego na adres e-malowy Wykonawcy ………………………………………. .
2. Odbiór odpadów określonych w § 1 ust. 1.5. i 1.6. odbywać się będzie po uprzednim zgłoszeniu na maila wskazanego w pkt 1. niniejszego paragrafu przez Zamawiającego konieczności podstawienia kontenera. Termin podstawienia kontenera nie może być dłuższy niż 3 dni robocze od dnia zgłoszenia.
3. Termin odbioru odpadów, o których mowa w pkt 1 i 2 niniejszego paragrafu nie może być dłuższy niż 3 dni robocze od dnia zgłoszenia.

4. Odpady odbierane będą przez Wykonawcę w godzinach od 6 do 7 bądź po godzinie 16 za wyjątkiem sobót i dni świątecznych.

5. Wykonawca może odmówić wywozu odpadów w przypadku stwierdzenia, że ich skład jest niezgodny z warunkami określonymi w umowie oraz sposobem gromadzenia odpadów komunalnych określonym w niniejszej umowie.

6. Odbiór odpadów wymagających zgłoszenia w rejestrze BDO będzie odbywał się po uprzednim zarejestrowaniu przez Zamawiającego rodzaju i ilości danego odpadu w/w rejestrze.
§ 5 – Osoby odpowiedzialne

1. Zamawiający wyznacza osobę odpowiedzialną za nadzór i koordynację wykonania umowy:
1.1. ...................................................................................................................................................

imię i nazwisko
tel.
e-mail

1.2. ...................................................................................................................................................

imię i nazwisko
tel.
e-mail

2. Wykonawca wyznacza osobę odpowiedzialną za nadzór i koordynację wykonania umowy:
2.1. ...................................................................................................................................................

imię i nazwisko
tel.
e-mail

2.2. ...................................................................................................................................................

imię i nazwisko
tel.
e-mail

3. Osoby wskazane w pkt 1 i 2 są upoważnione do potwierdzania należytego wywozu odpadów, o którym mowa w § 3 pkt 1.5 Umowy.
4. Zmiana osób, o których mowa powyżej, wymaga zawiadomienia w formie pisemnej, nie powodując konieczności zmiany treści umowy.
§ 6 – Wynagrodzenie oraz zasady rozliczeń

1. WYKONAWCY z tytułu odbioru i wywozu odpadów określonych § 1 ust. 1 Umowy przysługiwać będzie wynagrodzenie, które stanowić będzie iloczyn rzeczywistej ilości opróżnionych pojemników i cen jednostkowych brutto wynikających z formularza cenowego WYKONAWCY stanowiącego załącznik nr 1 do Umowy.
2. Maksymalna wartość umowy:

brutto (z podatkiem VAT): ........................ zł, w tym:

netto (bez podatku VAT): ........................ zł 

wartość podatku od towarów i usług (VAT): ................... zł 

stawka podatku od towarów i usług (VAT): ............. %

3. W przypadku wydatkowania kwoty, o której mowa w § 6 ust. 2 umowa ulega rozwiązaniu na mocy niniejszego postanowienia bez potrzeby składania przez strony dodatkowych oświadczeń woli.

4. Ceny jednostkowe określone w formularzu cenowym stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy są ostateczne, nie podlegają zmianie w okresie obowiązywania umowy bez względu na rzeczywistą końcową ilość wywozów odpadów i obejmują wszelkie koszty Wykonawcy związane z wykonaniem przedmiotu umowy, w szczególności koszty zapewnienia odpowiednich pojemników na odpady, załadunku, transportu oraz postępowania z odpadami zgodnie z przepisami ustawy o odpadach.
5. Zapłata należności za zrealizowanie przedmiotu umowy dokonywana będzie w cyklu miesięcznym przez Zamawiającego po upływie okresu rozliczeniowego zgodnie z formularzem cenowym:

5.1. w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT,

5.2. przelewem, z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy:
…………………………………………
6. Wykonawca oświadcza, że jest/nie jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT a wskazany w ust. 8 rachunek, jest/ nie jest rachunkiem, do którego został otwarty rachunek VAT, w rozumieniu art. 2 pkt 37 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 106 z późn. zm.), i został/ nie został zawarty w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 tej ustawy (wykaz podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT). W związku z powyższym płatność zostanie dokonana zgodnie z art. 108a ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 106 z późn. zm.).

7. Zamawiający, w przypadku gdy stwierdzi, że wskazany rachunek bankowy Wykonawcy – jeżeli Wykonawca jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT – nie jest ujawniony w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, jest uprawniony do wstrzymania wypłaty wynagrodzenia Wykonawcy do czasu wskazania prawidłowego numeru rachunku bankowego. W związku z takim wstrzymaniem płatności Wykonawcy nie należą się żadne odsetki.
8. Podstawą wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT będą zatwierdzone przez upoważnione osoby protokoły wykonania usługi, o których mowa § 3 pkt 1.5 Umowy.
9. Fakturę należy wystawić zgodnie z poniższym brzmieniem:
Dane Nabywcy:

NIP:  521-30-17-228

Zakład Ubezpieczeń Społecznych

01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5

Dane Odbiorcy:

Oddział w Radomiu

26-600 Radom, ul. Czachowskiego 21A

10. Fakturę wraz z załącznikami (protokoły, zestawienia, inne dokumenty zgodnie z Umową) można dostarczyć:
10.1. w formie papierowej – osobiście do siedziby Zamawiającego: Wydział Obsługi Klientów i Korespondencji, pokój nr 002 (Sala Obsługi Klienta – parter – wejście B) lub przesłać na adres: Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Radomiu, 26-600 Radom, ul. Czachowskiego 21A;
10.2. w formie elektronicznej – w formacie dokumentu gwarantującym zapewnienie spełnienia wymogów integralności, autentyczności oraz czytelności treści:
10.2.a. za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF) – Fakturę dostarczaną za pośrednictwem PEF należy przekazać na skrzynkę Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w postaci ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego (format XML i PDF) . Zamawiający informuje, że za pośrednictwem PEF można przekazać wyłącznie fakturę. Zamieszczając dane faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania należy:
10.2.a.1. wprowadzić dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ numeru: NIP), tj.:
· dla Nabywcy:  5213017228
· dla Odbiorcy: 9482106226 (nr PEPPOL/PEF Jednostki ZUS dokonującej płatności za fakturę)
10.2.a.2. w polu „numer umowy” należy wskazać nr ………………….., stanowiący nr umowy zamówienia publicznego nadany przez Zamawiającego.
10.2.b. na wydzieloną skrzynkę e-mailową Zamawiającego ………………………………………………… (w formacie PDF). Zamawiający informuje, że na wydzieloną skrzynkę e-mailową można przekazać wyłącznie fakturę.
11. W przypadku, gdy wystawiona przez Wykonawcę faktura VAT nie spełnia wymogów prawa, Zamawiający wstrzyma zapłatę wynagrodzenia do czasu otrzymania faktury korygującej.
12. Za termin zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
§ 7 – Klauzule społeczne

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności związane z wywozem odpadów.
2. Zamawiający wymaga, aby osoby o których mowa w ust. 1 były zatrudnione przez cały okres realizacji Umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę – ustalone na podstawie art. 6 – 8 ustawy a dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2018 r. poz. 2177).
3. Wykonawca lub podwykonawca nie będzie podejmował żadnych działań w celu obchodzenia wymogów określonych w ust. 2, co oznacza w szczególności:
3.1. będzie ponosił wszelkie koszty związane z realizacją Umowy, w tym związane z zapewnieniem niezbędnych narzędzi do wykonywania czynności, o których mowa w ust.1,
3.2. w zakresie, o którym mowa w pkt 3.1 nie będzie dochodził żadnych należności od zatrudnionych, o których mowa w ust. 1,
4. W trakcie realizacji Umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy, odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1, za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
4.1. żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów oraz dokonywania ich oceny,
4.2. żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów,
4.3. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
5. W trakcie realizacji Umowy, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym, w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:
5.1. Oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu osób wykonujących czynności, o których mowa w ust.1:
5.1.a. na podstawie umowy o pracę – w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy,
5.1.b. za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2018 r. poz. 2177),
oraz o:

5.1.c. ponoszeniu wszelkich kosztów związanych z realizacją umowy, o których mowa w ust. 3 pkt 3.1 oraz nie dochodzeniu w tym zakresie żadnych należności od zatrudnionych.

Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu  składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
5.2. poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji Umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy z zastrzeżeniem, że kopie umów będą zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, a informacje dotyczące: imion i nazwisk pracowników, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu będą możliwe do zidentyfikowania;
5.3. zaświadczenie właściwego Oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy –dotyczy pracowników, którzy kontynuują zatrudnienie u Wykonawcy lub Podwykonawcy;
5.4. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych – dotyczy pracowników nowozatrudnionych przez Wykonawcę lub Podwykonawcę. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, dowodów, o których mowa w ust. 5 – pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu, o którym mowa w ust. 1.
7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 8 – Kary umowne

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

3.1. z tytułu opóźnienia w odbiorze odpadów w stosunku do terminów określonych w pkt § 4 ust. 3 niniejszej Umowy – w wysokości 20,00 zł za każdy dzień opóźnienia;

3.2. z tytułu rozwiązania umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto  określonego w § 6 ust. 2 Umowy;
3.3. w wysokości 200 zł ( słownie: dwieście złotych):
3.3.a. za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu jakiegokolwiek oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy, o którym mowa w § 7 ust. 5 pkt. 5.1 umowy;
3.3.b. za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu każdego z dokumentów, o których mowa w § 7 ust. 5 pkt 5.2-5.4;
3.3.c. odrębnie za każdą osobę – za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności, o których mowa w § 7 ust. 1, wykonywała przedmiot umowy na innej podstawie niż umowa o pracę;
3.3.d. odrębnie za każdą osobę – za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności, o których mowa w § 7 ust. 1, wykonywała przedmiot umowy z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę ( Dz.U. z 2018 r. poz. 2177);
3.3.e. odrębnie za każdą osobę – za każdy stwierdzony przypadek ponoszenia przez osobę, wykonującą czynności, o których mowa w § 7 ust. 1, jakichkolwiek kosztów związanych z realizacją Umowy, o których mowa § 7 ust. 3.
3.4. z tytułu opóźnienia w dostarczeniu oświadczenia potwierdzającego przekazanie członkom swojego personelu klauzuli informacyjnej, o którym mowa w § 11 ust. 3 niniejszej Umowy – w wysokości 20,00 zł za każdy dzień opóźnienia;

4. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto  określonego w § 6 ust. 2 Umowy.
5. Zamawiający dokona potrącenia kar umownych z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za wykonane usługi, a w przypadku braku możliwości potrącenia wezwie Wykonawcę do zapłaty kar umownych.
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

§ 9 – Odstąpienie od umowy, wypowiedzenie umowy
1. Zamawiającemu, przysługuje prawo do odstąpienia od umowy:
1.1.  w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu – w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach; w takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
1.2. gdy Wykonawca nie przystępuje do realizacji umowy zgodnie z terminem określonym przez strony w umowie z przyczyn zależnych od Wykonawcy – bez wyznaczania terminu dodatkowego.
2. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym (w dacie wskazanej w rozwiązaniu) w następujących okolicznościach:
2.1. Wykonawca wykonuje Umowę niezgodnie z jej treścią;
2.2. Wykonawca dwukrotnie zapłacił karę umowną;

2.3. gdy otwarto likwidację Wykonawcy;
2.4. jeżeli Wykonawca nie przedłoży w terminach wyznaczonych w § 3 ust 1.7 i 1.8 wymaganych dokumentów;
2.5. w każdym czasie na zgodny wniosek obu stron.
3. Zamawiający uprawniony jest złożyć oświadczenie o odstąpieniu od Umowy, o którym mowa ust. 2 w terminie 14 dni licząc od dnia, w którym wystąpiła okoliczność uzasadniająca odstąpienie od Umowy.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy w przypadku, gdy na podstawie ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (tj. Dz. U. 2020, poz. 1439), Rada Gminy w drodze uchwały stanowiącej akt prawa miejscowego, postanowi o odbieraniu odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości, na których nie zamieszkują mieszkańcy, a powstają odpady komunalne.
5. W przypadku rozwiązania umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
6. Rozwiązanie umowy musi nastąpić w formie pisemnej i zawierać uzasadnienie tegoż odstąpienia – pod rygorem nieważności takiego oświadczenia.
§ 10 – Bezpieczeństwo informacji
1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji chronionych Zamawiającego uzyskanych w trakcie wykonywania umowy, w szczególności tajemnicy prawnie chronionej, wszelkich danych, wiedzy, informacji dotyczących rozmieszczenia aktywów Zakładu, ich wykorzystywania oraz sposobów zabezpieczenia, w tym informacji związanych z rozmieszczeniem urządzeń informatycznych i telekomunikacyjnych, konfiguracji infrastruktury techniczno-systemowej (ITS) oraz stosowanych zabezpieczeń i ochrony, a także informacji pozyskanych w wyniku analizy lub przetworzenia dostarczonych informacji, których ujawienie mogłoby narazić Zakład na szkodę, bez względu na formę ich utrwalenia i sposób przechowywania, okoliczności uzyskania do nich dostępu. Obowiązek zachowania w tajemnicy trwa również po wygaśnięciu lub rozwiązaniu umowy.
2. Informacja chroniona – to informacje związane z działalnością Zakładu lub dotyczące Zakładu, bez względu na formę ich utrwalenia, których ujawnienie mogłoby narazić Zakład na szkodę. 
3. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które:
3.1. stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umów;
3.2. były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie były objęte zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu;
3.3. podlegają ujawnieniu na mocy obowiązujących przepisów prawa, w takim przypadku Wykonawca zobowiązany jest do bezzwłocznego poinformowania o tym fakcie Zamawiającego.
4. Osoby wykonujące zadania w związku z realizacją Umowy są zobowiązane do przestrzegania uregulowań wewnętrznych Zamawiającego dotyczących bezpieczeństwa informacji, w szczególności zawartych w Polityce bezpieczeństwa informacji w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych, a także uregulowań wewnętrznych w zakresie zarządzania dostępem i uprawnieniami do systemów informatycznych eksploatowanych przez Zamawiającego, w szczególności w przypadku, gdy wykonują oni te zadania poza terenem budynków (praca zdalna), na terenie budynków, pomieszczeń lub części pomieszczeń użytkowanych przez Zakład.
5. Wykonawca zobowiązany jest podjąć wszelkie niezbędne środki do zachowania w poufności informacji chronionych, o których mowa w ust. 1, w szczególności zobowiązany jest do:
5.1. nieujawniania informacji chronionej pracownikom lub współpracownikom Wykonawcy, wszelkim podmiotom powiązanym z Wykonawcą lub go reprezentującym, którzy nie biorą udziału bezpośrednio w wykonaniu Umowy jak również jakimkolwiek osobom trzecim;
5.2. podjęcia działań niezbędnych przy wykonywaniu Umowy, polegających w szczególności na udzielaniu stosownych instrukcji dotyczących postępowania z Informacjami chronionymi pracownikom i współpracownikom Wykonawcy, podmiotom powiązanym z Wykonawcą lub go reprezentującym oraz zobowiązać w formie pisemnej do zachowania ich w tajemnicy;
5.3. niekopiowania, nieutrwalania oraz niepowielania w jakikolwiek sposób pozyskanych przez Wykonawcę informacji chronionych w celach innych niż wynikających z niniejszej Umowy;
5.4. w przypadku, gdy do realizacji przedmiotu umowy niezbędne jest zaangażowanie przez Wykonawcę podwykonawcy, niezbędna jest zgoda Zakładu na powierzenie podwykonawcy przetwarzania informacji, o których mowa w ust. 1;
5.5. w przypadku podjęcia współpracy z wszelkim podmiotom powiązanym z Wykonawcą lub go reprezentującym lub osobami trzecimi, Wykonawca zobowiązany jest zawrzeć w umowach określających zasady współpracy między stronami obowiązek zachowania w poufności informacji chronionych Zamawiającego oraz obowiązek zwrotu materiałów zawierających Informację chronioną, na zasadach określonych w ust. 8.
6. Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do:
6.1. bezzwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich zaistniałych lub podejrzewanych incydentach związanych z bezpieczeństwem informacji chronionych;
6.2. podjęcia wszelkich prawnie dopuszczalnych środków, jakie będą możliwe i adekwatne, dla zmniejszenia szkodliwych następstw incydentów i współpracy z Zamawiającym w tym zakresie;
6.3. stosowania zaleceń dotyczących poprawy sposobu przetwarzania i zabezpieczenia przetwarzanych informacji sformułowanych w wyniku sprawdzenia przeprowadzonego przez Zamawiającego, o którym mowa w ust. 6.
7. W terminie 5 (pięciu) dni roboczych od rozwiązania lub wygaśnięcia umowy Wykonawca jest zobowiązany do zwrócenia Zamawiającemu lub zniszczenia wszelkich materiałów zawierających Informacje chronione, o których mowa w ust. 1, jakie otrzymał lub wytworzył w związku z wykonywaniem umowy, za wyjątkiem jednej kopii ww. materiałów niezbędnych do ewentualnego dochodzenia roszczeń, które zostaną zniszczone niezwłocznie po upływie terminu przedawnienia roszczeń. Wykonawca zapewni tym materiałom ochronę zgodnie z aktualną wiedzą w tym zakresie. Potwierdzenie zwrotu ww. materiałów powinno być udokumentowane protokołem podpisanym przez Zamawiającego i Wykonawcę. Niezwłocznie po upływie terminu przedawnienia potencjalnych roszczeń Wykonawca informuje pisemnie Zamawiającego o zniszczeniu kopii materiałów pozostawionych do ewentualnego dochodzenia roszczeń. 
8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia roszczeń wobec Wykonawcy, w wypadku wyrządzenia przez niego szkód Zamawiającemu lub osobom trzecim, będących wynikiem naruszenia bezpieczeństwa informacji, na zasadach określonych w kodeksie cywilnym.
9. W przypadku znalezienia gdziekolwiek w budynku Zamawiającego lub obok niego jakichkolwiek dokumentów, elektronicznych nośników informacji lub innych rzeczy służących utrwalaniu lub przekazywaniu danych, Wykonawca /jego pracownicy/ zobowiązuje się:

9.1. zabezpieczyć je poprzez zgromadzenie w jednym miejscu tak, aby nie groziło im uszkodzenie;

9.2. bezzwłocznie poinformować o zaistniałym fakcie, właściwą osobę do kontaktu lub pracownika ochrony na danym budynku; 

9.3. powstrzymać od jakichkolwiek czynności zmierzających do zapoznania się z treścią znalezionych rzeczy lub dokumentów, jak też od ich kopiowania bądź innego sposobu powielania ich treści.
§ 11 – Ochrona danych osobowych

1. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, w tym przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”.
2. Wykonawca udostępni Zamawiającemu dane osobowe personelu w celu i zakresie niezbędnym do realizacji Umowy, tj. ……………………………. (wstawić: imię i nazwisko, numer telefonu służbowego, adres poczty elektronicznej).
3. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania członkom swojego personelu treści klauzuli informacyjnej związanej z przetwarzaniem danych osobowych przez Zamawiającego, stanowiącej załącznik Nr 3 do Umowy. Wykonawca jest zobowiązany w ciągu 5 dni roboczych po zawarciu umowy przekazać Zamawiającemu oświadczenie potwierdzające przekazanie członkom swojego personelu klauzuli informacyjnej stanowiącej załącznik Nr 3 do Umowy.
4. Zamawiający ma prawo żądać przekazania dowodów potwierdzających wykonanie zobowiązania określonego w ust. 3, tj. przekazania członkom personelu Wykonawcy klauzuli informacyjnej związanych z przetwarzaniem przez Zamawiającego danych osobowych personelu Wykonawcy, stanowiącej załącznik nr 3 do Umowy.
§ 12(  – Odpowiedzialność podmiotów występujących wspólnie

Odpowiedzialność podmiotów występujących wspólnie, realizujących wspólnie przedmiot zamówienia oparta jest o przepisy Kodeksu Cywilnego o odpowiedzialności solidarnej dłużników.

§ 13 – Siła wyższa

1. Strony Umowy będą zwolnione z odpowiedzialności za niewypełnienie swoich zobowiązań zawartych w Umowie z powodu siły wyższej w okresie jej trwania, jeżeli okoliczności zaistnienia siły wyższej będą stanowiły przeszkodę w ich wypełnieniu.
2. Siłą wyższą jest zdarzenie zewnętrzne, nieposiadające swojego źródła wewnątrz przedsiębiorstwa, niemożliwe do przewidzenia, nieoczekiwane oraz niemożliwe do zapobieżenia, przy czym dotyczy to niemożliwości zapobieżenia jego szkodliwym następstwom.
3. Strony zawierając Umowę mają świadomość, że w dniu 13 marca 2020 r. ogłoszono w Rzeczpospolitej Polskiej stan zagrożenia epidemicznego, a w dniu 20 marca 2020 r. stan epidemii w związku z zakażeniami wirusem SARS-CoV-2, oraz w związku z tym wprowadzone zostały szczególne regulacje prawne, spośród których można wymienić:
3.1. ustawę z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374 z późn. zm.),
3.2. rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogłoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. poz. 491 z późn. zm.).
4. Wykonawca oświadcza, że składając ofertę, a następnie zawierając Umowę, uwzględnił stan epidemii, o którym mowa w ust. 3, a także regulacje prawne i ograniczenia z niego wynikające.
5. Powyższe oświadczenia nie wyłączają możliwości powołania się na okoliczności związane z COVID-19 jako zdarzenia siły wyższej, w sytuacji:
5.1. gdy rozwój epidemii dotknie którąkolwiek ze Stron w stopniu zwiększonym aniżeli w chwili złożenia oferty, lub
5.2. wprowadzenia nowych regulacji prawnych związanych ze stanem epidemii
– jeżeli zmienione okoliczności lub regulacje prawne mają wpływ na realizację Umowy.
6. Ciężar wykazania zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 5, oraz ich wpływu na realizację Umowy obciąża Stronę, która się na nie powołuje.
7. Strona może powołać się na zaistnienie siły wyższej tylko wtedy, gdy poinformuje o tym pisemnie lub e-mailem drugą Stronę w ciągu 5 dni od daty jej zaistnienia.
§ 14 – Postanowienia ogólne
1. We wszystkich sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Wszelkie spory powstałe na tle wykonania niniejszej umowy będzie rozstrzygać sąd powszechny w Radomiu.
3. Zamawiający nie dopuszcza możliwości zmiany umowy w zakresie przeniesienia praw i obowiązków wynikających z umowy na osoby trzecie w zakresie cesji wierzytelności.
4. Integralną część umowy stanowi:

Załącznik nr 1
–  Formularz cenowy
Załącznik nr 2
–  Zestawienie ilości opróżnionych pojemników (wzór)
Załącznik nr 3
–  Klauzula informacyjna
5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach: jeden egzemplarz dla ZAMAWIAJĄCEGO i jeden egzemplarz dla WYKONAWCY.


ZAMAWIAJĄCY
WYKONAWCA

Załącznik nr 1 do umowy nr …………………………………………………………………………….
FORMULARZ  CENOWY

(zostanie załączony po wyborze oferty)

Załącznik nr 2 do umowy nr …………………………………………………………………………….

	Dane Wykonawcy*/Podwykonawcy* (nazwa/nazwy/ Imię i nazwisko)
	

	Adres Wykonawcy: kod, miejscowość, ulica, nr lokalu
	

	NIP, REGON
	


ZESTAWIENIE ILOŚCI OPRÓŻNIONYCH POJEMNIKÓW 
Z ZUS O/RADOM UL. CZACHOWSKIEGO 21A

miesiąc ___________________ 20_____r.

	Data wywozu
	Ilość pojemników (szt.)
	Pojemność (m3)
	Rodzaj odpadu
	Kod odpadu

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


__________________________________________
 __________________________________________


podpis osoby upoważnionej ze strony Zamawiającego
podpis osoby upoważnionej ze strony Wykonawcy

Załącznik nr 3 do umowy nr …………………………………………………………………………….

KLAUZULA INFORMACYJNA

I. Zgodnie z art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Zamawiający informuje, że administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zakład Ubezpieczeń Społecznych (ZUS) -  Centrala: ul. Szamocka 3, 5,  01-748 Warszawa.
II. Pani/ Pana dane osobowe
  jako 

· osoby reprezentującej Wykonawcę (imię i nazwisko, stanowisko służbowe, umocowanie do reprezentowania)

· osoby będącej członkiem personelu Wykonawcy  (imię i nazwisko, nr telefonu, adres email)
zostały nam przekazane przez …………………………….
III. Pani/Pana dane osobowe jako osoby reprezentującej Wykonawcę są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu  spełnienia obowiązku prawnego wynikającego z przepisów regulujących zasady reprezentacji (w szczególności ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych, ustawy z dnia 23 kwietnia 2004 r. Kodeks cywilny
), a także w związku z bieżącą realizacją Umowy ……………………………. oraz w celu przeprowadzania czynności audytowych i kontrolnych.

IV. Pani/Pana dane osobowe jako osoby będącej członkiem personelu Wykonawcy są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu spełnienia obowiązku prawnego wynikającego z przepisów
 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 2004 r. Kodeks cywilny,  w związku z bieżącą realizacją Umowy ……………………………. oraz nałożonymi na administratora obowiązkami związanymi z weryfikacją niezbędnych uprawnień, kwalifikacji i innych okoliczności faktycznych związanych z postępowaniem, którymi muszą wykazać się osoby fizyczne wskazane przez Wykonawcę oraz w celu przeprowadzania czynności audytowych i kontrolnych.
V. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być osoby lub podmioty, które w ramach sprawowania uprawnień kontrolnych lub nadzoru nad Zamawiającym zażądają udostępniania Umowy wraz z załącznikami i którym Zamawiający będzie zobowiązany do udostępnienia zawartej Umowy na podstawie przepisów prawa.
VI. Dane osobowe mogą zostać udostępnione kancelariom prawnym, firmom doradczym i dostawcom systemów informatycznych, z którymi współpracuje administrator.
VII. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, przez maksymalnie 10 lat licząc od dnia zawarcia Umowy, co jest związane z czasem w jakim Umowa wraz z załącznikami podlega obowiązkowi jej archiwizacji.
VIII. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
IX. Posiada Pani/Pan:
1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;
2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*;
3) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO**;

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
X. Nie przysługuje Pani/Panu:  

1) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
XI. W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można skontaktować się w  następujący sposób:
1) listownie na adres:
Inspektor Ochrony Danych
Zakład Ubezpieczeń Społecznych,
ul. Szamocka 3, 5,
01-748 Warszawa,
2) przez e-mail: ODO@zus.pl
* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą oraz jej załączników.  

** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego.
�	dotyczy tylko: spółek akcyjnych, spółek komandytowo-akcyjnych i spółek z ograniczoną odpowiedzialnością


�	zdanie pierwsze do uzupełnienia przed zawarciem Umowy. Zdanie drugie do wykreślenia w przypadku, gdy Wykonawca nie będzie zarejestrowany jako czynny podatnik VAT


( dotyczy podmiotów występujących wspólnie w przypadku wyboru ich oferty


�  Katalog przetwarzanych danych powinien być dostosowany do postanowień Umowy.


�  Zakres ustaw powinien być dostosowany do stanu faktycznego. 


�  Zakres ustaw powinien być dostosowany do stanu faktycznego
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