UMOWA nr (wzór)
zawarta dnia ............................... w Olsztynie pomiędzy:

Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie, ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa, (NIP: 521-30-17-228, REGON: 000017756), Oddział ZUS w Olsztynie, 10-959 Olsztyn, Plac Konsulatu Polskiego 4, zwanym dalej Zamawiającym reprezentowanym na podstawie udzielonego pełnomocnictwa przez:

1. ............................................................................................................................................................

a  ……………….........................................................................................................................................
z siedzibą w ..............................................................................................................................................
wpisaną do....................................................................................................………...................................
posiadającą NIP ..................................................., REGON ................................................................... zwaną dalej Wykonawcą, reprezentowaną przez:

1. ............................................................................................................................................................

2. ..............................................................................................................................................................

§ 1

Przedmiot i warunki realizacji umowy 

1. Przedmiotem zamówienia jest ręczne wykonanie usług :

A) Mycie podstawowe- w skład którego powinno wchodzić mycie i suszenie nadwozia wraz z wycieraczkami i wycieraniem progów oraz odkurzanie wnętrza samochodu, czyszczenie z kurzu elementów wewnętrznych pojazdu;
B) Mycie kompletne samochodu, w skład którego powinno wchodzić:

· Smarowanie uszczelek i konserwacja klamek w okresie zimowym;

· Usuwanie owadów w okresie letnim;

· Polerowanie samochodów woskiem lekko ściernym;

· Konserwacja opon i uszczelek;

· Czyszczenie felg stalowych i aluminiowych;

· Konserwacja plastików zewnętrznych;

· Pryskanie szyb (od środka pojazdu) preparatem antyroszeniowym.

C) Pranie tapicerki samochodowej ( foteli, kanapy tylnej oraz boczków drzwi w pojazdach, pranie podłogi, bagażnika oraz podsufitki).
Samochodów służbowych należących do Oddziału ZUS w Olsztynie, tj.:

1) Peugeot Expert NO 7449U; 

2) Citroen Berlingo NO 7995U; 

3) Peugeot 308 NO 7450U; 

4) Peugeot Rifter(pojazd będzie zakupiony do końca bieżącego roku) ;

5) Peugeot Expert Long(pojazd będzie zakupiony do końca bieżącego roku);
6) Renault Kangoo NO0132K;

7) Opel Vivaro  NO6127R;

2. Wykonawca będzie realizował usługi mycia i prania tapicerki samochodów służbowych będących aktualnie w dyspozycji Zamawiającego, jak również dla pojazdów nabytych przez Zamawiającego w okresie obowiązywania umowy.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany danych oraz ilości samochodów służbowych wskazanych w pkt. 1. Uzupełnienie danych wymaga formy pisemnej bez konieczności sporządzania aneksu. Z tego tytułu Wykonawcy nie będzie przysługiwały żadne roszczenia odszkodowawcze. 
4. Częstotliwość wykonania usług określa formularz ofertowy, stanowiący załącznik nr 4 do umowy.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wykorzystania w okresie trwania umowy mniejszej lub większej ilości poszczególnych usług stosownie do swoich potrzeb, przy czym zmiany te nie spowodują przekroczenia łącznej wartości umowy.

6. Ewentualne zamówienie przez Zamawiającego w okresie obowiązywania niniejszej umowy mniejszej lub większej ilości poszczególnych usług nie spowoduje zmiany ich cen jednostkowych podanych przez Wykonawcę w złożonej ofercie cenowej, jak również z tego powodu nie będą przysługiwały Wykonawcy żadne dodatkowe roszczenia w stosunku do Zamawiającego. 
§ 2
Termin oraz warunki realizacji umowy
1.  Umowa obowiązywać będzie od dnia zawarcia umowy, ale nie wcześniej niż od dnia 01.01.2021 r. do    31.12.2022 r.

2. Zamawiający wymaga, aby zakład świadczący usługę mycia znajdował się na terenie miasta Olsztyn.
3. Zamawiający będzie korzystał z usług zgodnie ze swoimi potrzebami, w dni robocze od poniedziałku do piątku, poza kolejnością, po wcześniejszym zgłoszeniu telefonicznym przez Zamawiającego. Preferowane godziny realizacji usług to: 8:00-9:30 oraz 13-14:30. Inne godziny mycia samochodów będą każdorazowo ustalane z Wykonawcą.

4. Wykonawca zobowiązany jest mieć co najmniej dwa stanowiska mycia.

5. Wszystkie usługi muszą być wykonywane zgodnie z aktualnymi standardami, wymogami szeroko rozumianego bezpieczeństwa zdrowotnego ludzi oraz spełniać wymogi ochrony środowiska określone w obowiązujących przepisach.

6. Jeżeli wykonanie usługi mycia pojazdu będzie wymagało pozostawienia pojazdu w siedzibie Wykonawcy, pojazd będzie przekazany Wykonawcy na podstawie protokołu przekazania/przejęcia.

7. Za pozostawiony w myjni pojazd Wykonawca będzie ponosił pełną odpowiedzialność.

8. Usługa mycia musi być wykonana przy użyciu odpowiednich środków myjących, niepowodujących powstania zjawisk korozyjnych na mytych pojazdach i posiadających odpowiednie atesty.

9. Pranie tapicerki i podsufitki powinno odbywać się za pomocą środków piorących dopuszczonych do obrotu i posiadających atest PZH.

10. Po zakończeniu prac objętych przedmiotem zamówienia powierzchnia pojazdów (zewnętrzna jak i wewnętrzna) powinna być jednorodna, bez widocznych zacieków, smug, śladów kurzu, zabrudzeń i zarysowań. 

11. W przypadku zgłoszenia przez pracownika Zamawiającego (kierowcę) zastrzeżeń, co do jakości wykonanych usług, Wykonawca zobowiązany będzie dokonać bezzwłocznie stosownych poprawek.

12. Wykonawca zobowiązany będzie do uzyskania od upoważnionego pracownika Zamawiającego (kierowcy) potwierdzenia należytego wykonania usługi zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy.
§ 3
Odpowiedzialność wykonawcy

1. Wykonawca jest zobowiązany do posiadania certyfikatów na stosowane przez siebie środki myjące i konserwujące, które stosować będzie do wykonywania usług mycia pojazdów stanowiących przedmiot niniejszej umowy, a które powinien okazać na żądanie Zamawiającego. 

2. Wykonawca oświadcza, że: 

· posiada wszelkie uprawnienia niezbędne do świadczenia wykonywanych w ramach niniejszej umowy usług zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

· myjnia samochodowa spełnia wymogi ochrony środowiska określone w obowiązujących przepisach. 

3. W wypadku stwierdzenia przy odbiorze wad w wykonaniu usługi – Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia stwierdzonej wady. Zamawiającemu w dniu zgłoszenia reklamacji, bez dodatkowego wynagrodzenia. 

4. Wykonawca oświadcza, że ponosi odpowiedzialność finansową za szkody powstałe w trakcie świadczenia usług mycia zewnętrznego, w tym za uszkodzenia i zarysowania karoserii pojazdów i innych części pojazdu umiejscowionych na zewnątrz pojazdu oraz w jego wnętrzu; za szkody wywołane czynnikami mechanicznymi i stosowanymi chemicznymi środkami myjącymi i za inne szkody powstałe w wyniku świadczonej usługi. 

5. W przypadku zniszczenia lub uszkodzenia pojazdu w trakcie wykonywanej usługi, Wykonawca zobowiązuje się do naprawienia powstałej szkody poprzez zapłatę Zamawiającemu równowartości zniszczonych rzeczy lub części, bądź różnicy w wartości przedmiotów uszkodzonych. 

6. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności w przypadku gdy uszkodzenie bądź zniszczenie było następstwem naturalnego zużycia, wad materiałowych czy wadliwego wykonania, gdy przed przyjęciem do mycia Wykonawca zawiadomił Zamawiającego o takiej sytuacji. 

§4

Wynagrodzenie i warunki płatności

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie netto, którego wysokość nie przekroczy kwoty: ……………………………………………………………………………………..................................................  zł (słownie……………………………………………………………………………………………………………………………………………………),
plus podatek VAT według stawki …………………..%, tj.: ……….............................................................................zł. Wartość brutto wynagrodzenia nie przekroczy kwoty:  ………………………………………………………………………………zł (słownie………………………………………………………………………………………………………………………………………………………).

Umowa będzie realizowana do kwoty z wniosku.

2. W sytuacji osiągnięcia albo przekroczenia całkowitej wartości brutto umowy ulega ona automatycznemu rozwiązaniu, o czym Wykonawca zostanie niezwłocznie powiadomiony. 
3. Stroną odpowiedzialną za kontrolowanie kosztów wykonania umowy jest Zamawiający.
4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość niewykorzystania pełnej wartości brutto umowy, a Wykonawcy nie będzie przysługiwało z tego tytułu żadne roszczenie odszkodowawcze. 
5. Cena jednostkowa dla poszczególnych usług zawiera wszelkie koszty Wykonawcy związane z realizacją usługi i są niezmienne w trakcie trwania umowy.
	Lp.
	Usługa
	przewidywana

Ilość myć dla każdego samochodu
	 cena jednostkowa brutto

	1
	Mycie podstawowe
	48
	

	2
	Mycie kompletne
	8
( mycie każdego samochodu służbowego raz na kwartał)
	

	3
	Pranie tapicerki


	2
(mycie każdego samochodu służbowego raz w roku)
	


6. Ceny, o których mowa w ust. 5 uwzględniają wszystkie koszty wykonania świadczonej usługi. W szczególności koszty środków czyszczących, robocizny, zużycia wody, energii elektrycznej, ubezpieczeń OC oraz wszystkie inne koszty niewymienione, a konieczne do należytego wykonania umowy.
7. Zapłata należności za zrealizowanie przedmiotu umowy dokonywana będzie przez Zamawiającego w cyklach miesięcznych za faktyczną ilość wykonanych usług mycia pojazdów i prania tapicerki zgodnie z ofertą.
7.1. Podstawą dokonania zapłaty będzie doręczenie faktury wraz z zestawieniem zbiorczym wykonanej usługi w  danym miesiącu, zawierającej datę wykonania usługi, marką samochodu wraz z nr rejestracyjnym oraz podpisem Zamawiającego (kierowcy). Zestawienie jest nierozłączną częścią faktury.
7.2. W terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT,
7.3. Przelewem z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy:………………………………………………………………………………………………………………………………………
8. Fakturę należy wystawiać w brzmieniu:
dane Nabywcy:

NIP 521-30-17-228

Zakład Ubezpieczeń Społecznych

01-748 Warszawa

ul. Szamocka 3, 5

dane Odbiorcy:

Oddział w Olsztynie

10-959 Olsztyn 

 plac Konsulatu Polskiego 4

 NIP 521-30-17-228

9. Fakturę wraz z załącznikami (protokoły, zestawienia, inne dokumenty zgodnie z Umową) w formie papierowej należy dostarczyć na adres : Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Olsztynie, ul. 1 Maja 10, pok. 101, 10-118 Olsztyn.
10.  Za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, na skrzynkę Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w postaci ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego, można przekazać wyłącznie fakturę.

11. Zamieszczając dane faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania należy:

 wprowadzić dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ numeru: NIP), tj.:

· dla Nabywcy: 5213017228

· dla Odbiorcy: 7393031307

w polu „numer umowy” należy wskazać nr ………………….., stanowiący nr umowy zamówienia publicznego nadany przez Zamawiającego. 

12.W przypadku zwłoki w dokonaniu płatności Wykonawca może obciążyć Zamawiającego ustawowymi odsetkami.
§ 5
Zakaz cesji wierzytelności

Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przelać wierzytelności na rzecz osób trzecich, ani dokonać innych cesji związanych z realizacją niniejszej umowy. 

§6
Kary umowne

1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania będą kary umowne.

2. W przypadku nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Wykonawcę lub odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20 %  całkowitej wartości brutto wynagrodzenia.

3. W przypadku nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 20 % całkowitej wartości brutto wynagrodzenia.

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku opóźnienia w wykonaniu zleconej usługi, bądź w przypadku odmowy wykonania usługi poza kolejnością, w wysokości 50 zł za uchybienie .
5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku wykonania usługi niezgodnie 
z umową w wysokości 50,00 zł za każdą niezgodność.
6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wymienione 
w §  1 ust. 1 pkt A-C – w wysokości 100,00 zł (słownie: sto złotych) – za każdy dzień, w którym osoba wykonująca czynności wskazane w w/w § wykonywała te czynności bez zawartej umowy 
o pracę.
7. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną z tytułu opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu umów o pracę, o których mowa powyżej w wysokości 50,00 (słownie: pięćdziesiąt złotych) za każdy dzień opóźnienia za każdą nieprzedłożoną umowę.

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody powstałe z jego winy, podczas wykonywania przedmiotu umowy i zobowiązany jest do ich usunięcia na własny koszt.

9. Zamawiający ma prawo dokonać potrącenia w/w kar wprost z faktur wystawionych przez Wykonawcę, bez potrzeby uzyskania zgody Wykonawcy, a w przypadku braku możliwości potrącenia, Zamawiający wezwie Wykonawcę do zapłaty kary umownej.

10. W przypadku braku możliwości potrącenia Zamawiający wezwie Wykonawcę drogą elektroniczną do zapłaty kar umownych.

11. W przypadku zwłoki w dokonaniu płatności Wykonawca może obciążyć Zamawiającego ustawowymi odsetkami.

12. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar umownych, na zasadach ogólnych.

13. Strony mają prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości poniesionej szkody.

14. Łączna wysokość naliczonych kar umownych z innych tytułów nie może przekroczyć wysokości kary za odstąpienie od umowy.

§7

                                       Wymagania związane ze stosowaniem klauzul społecznych
1. Wykonawca oświadcza, że przez cały okres realizacji umowy będzie przestrzegać przepisy ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę pracowników (tekst jedn. Dz.U. z 2019. poz. 1564 ze zm.) oraz stosowania minimalnej stawki godzinowej przy zawieraniu umów cywilnoprawnych na podstawie art.734 w związku z art. 735 i 750 kodeksu cywilnego.

2. Osoby zatrudnione do realizacji umowy wykonujące czynności wymienione w § 1 ust.1 pkt A-C muszą być zatrudnione przez Wykonawcę przez cały okres trwania umowy  wyłącznie na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320).
3. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów 
i dokonywania ich oceny;

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów.

4. W trakcie realizacji umowy, na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub Podwykonawcy;

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami „RODO” (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

5.W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 8
Odstąpienie od umowy

1. W przypadku rażącego naruszenia postanowień umowy Zamawiający zastrzega sobie prawo natychmiastowego odstąpienia od umowy w terminie 7 dni od daty powzięcia informacji przez Zamawiającego o rażącym naruszeniu umowy przez Wykonawcę.

2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie przedmiotu umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu Zamawiający zastrzega sobie prawo natychmiastowego odstąpienia od umowy w terminie 7 dni od daty powzięcia informacji przez Zamawiającego.

3.  Zamawiający uprawniony jest złożyć oświadczenie o odstąpieniu od umowy w terminie 7 dni licząc od dnia, w którym wystąpiła okoliczność uzasadniająca odstąpienie od umowy o których mowa w ust. 1 – 2. 

4. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 – 2 niniejszego paragrafu, Wykonawca może jedynie żądać wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części przedmiotu umowy. 

5. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 9
Siła wyższa

1. Strony niniejszej umowy będą zwolnione z odpowiedzialności za niewypełnienie swoich zobowiązań zawartych w umowie, jeżeli okoliczności siły wyższej będą stanowiły przeszkodę w ich wypełnieniu. 

2. Siłą wyższą jest zdarzenie zewnętrzne, nie posiadające swojego źródła wewnątrz firmy, niemożliwe do przewidzenia oraz niemożliwe do zapobieżenia, przy czym dotyczy to niemożliwości zapobieżenia jego szkodliwym następstwom. 

3. Strona może powołać się na okoliczności siły wyższej tylko wtedy, gdy poinformuje ona o tym pisemnie drugą stronę w ciągu 3 dni od powstania tych okoliczności, o ile poinformowanie drugiej strony jest w tym terminie możliwe. 

4. Okoliczności zaistnienia siły wyższej muszą zostać udowodnione przez stronę, która się na nie powołuje. 

§10
Zagrożenie COVID-19

1. Zamawiający i Wykonawca niezwłocznie, wzajemnie informują o wpływie okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie umowy, o ile taki wpływ wystąpił lub może wystąpić. Na potwierdzenie tych okoliczności Wykonawca dołączy oświadczenia lub dokumenty dotyczące  w szczególności:

a) nieobecności pracowników lub osób świadczących pracę za wynagrodzeniem na innej podstawie niż stosunek pracy, które uczestniczą lub mogłyby uczestniczyć w realizacji zamówienia;
b) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego upoważnienia państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku z przeciwdziałaniem COVID-19, nakładających na wykonawcę obowiązek podjęcia określonych czynności zapobiegawczych lub kontrolnych;
c) poleceń wydanych przez wojewodów lub decyzji wydanych przez Prezesa Rady Ministrów związanych z przeciwdziałaniem COVID-19;
d) wstrzymania dostaw produktów, komponentów produktu lub materiałów, trudności w dostępie do sprzętu lub trudności w realizacji usług transportowych;
2. Każda ze stron umowy może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie umowy.
3. Zamawiający na podstawie otrzymanych oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w ust. 1 i 2,  w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania, przekazuje Wykonawcy swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem, odnośnie do wpływu okoliczności, o których mowa w ust. 1, na należyte jej wykonanie.
4. Jeżeli w toku dodatkowych wyjaśnień, Zamawiający otrzyma od Wykonawcy kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania.
5. Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie umowy, może w uzgodnieniu z Wykonawcą dokonać zmiany umowy, o której mowa w art. 144 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych, w szczególności przez:

a) zmianę terminu wykonania umowy lub jej części, lub czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej części,
b) zmianę zakresu świadczenia Wykonawcą i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia Wykonawcy, 

o ile wzrost wynagrodzenia spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 50% wartości pierwotnej umowy.

6. Okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, nie mogą stanowić samodzielnej podstawy do wykonania umownego prawa odstąpienia od umowy.
7. Zamawiający w stanowisku, o którym mowa w ust. 3, przedstawia wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte jej wykonanie oraz wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19, na zasadność ustalenia i dochodzenia kar umownych oraz ich wysokość.
8. Wykonawca i Podwykonawca po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie łączącej ich umowy, która jest związana z wykonaniem zamówienia publicznego lub jego części, uzgadniają odpowiednią zmianę tej umowy, w szczególności mogą zmienić termin wykonania umowy lub jej części, czasowo zawiesić wykonywanie umowy lub jej części, zmienić sposób wykonywania umowy lub zmienić zakres wzajemnych świadczeń.
9. W przypadku dokonania zmiany umowy, jeżeli zmiana ta obejmuje część zamówienia powierzoną do wykonania Podwykonawcy, Wykonawca i Podwykonawca uzgadniają odpowiednią zmianę łączącej ich umowy, w sposób zapewniający, że warunki wykonania tej umowy przez Podwykonawcę nie będą mniej korzystne niż warunki wykonania umowy o zamówienie publiczne zmienionej zgodnie z ust. 4.
§11
Bezpieczeństwo Informacji

1. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, w tym przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”. 

2. Wykonawca udostępni Zamawiającemu dane osobowe personelu w celu i zakresie niezbędnym do realizacji Umowy, tj. ……. (wstawić: imię i nazwisko, numer telefonu służbowego, adres poczty elektronicznej).13 

3. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania członkom swojego personelu treści klauzuli informacyjnej związanej z przetwarzaniem danych osobowych przez Zamawiającego, stanowiącej załącznik Nr …….. do Umowy. Wykonawca jest zobowiązany przekazać Zamawiającemu oświadczenie potwierdzające przekazanie członkom swojego personelu klauzuli informacyjnej stanowiącej załącznik Nr ……… do umowy. 

4. Zamawiający ma prawo żądać przekazania dowodów potwierdzających wykonanie zobowiązania określonego w ust. 3, tj. przekazania członkom personelu Wykonawcy klauzuli informacyjnej związanych z przetwarzaniem przez Zamawiającego danych osobowych personelu Wykonawcy, stanowiącej załącznik nr …….. do Umowy. 

5. W przypadku, gdyby w trakcie obowiązywania Umowy miało dojść do powierzenia Wykonawcy przez Zamawiającego przetwarzania danych osobowych, których administratorem jest Zamawiający, Strony, przed powierzeniem danych do przetwarzania, zawrą odpowiednią umowę powierzenia przetwarzania danych osobowych. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia gwarancji wdrożenia odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało wymogi określone w RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą. 

§ 12
Pozostałe postanowienia umowy

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie właściwe przepisy Kodeksu Cywilnego. 

2. Sądem właściwym do rozpoznania sporu powstałego na tle niniejszej umowy będzie właściwy dla siedziby Zamawiającego.
3.  Wszelkie zmiany umowy, poza wyjątkami opisanymi w ust. 4 , wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4.  Nie stanowi zmiany umowy wymagającej aneksu: 

a) zmiana adresu do korespondencji; 

b) utrata mocy lub zmiana aktów prawnych przywołanych w treści umowy. Strony stosują się do obowiązujących w danym czasie aktów prawnych; 

c) zmiana osób reprezentujących Zamawiającego i Wykonawcę; 

d) zmiana rachunku bankowego Wykonawcy.

W tym zakresie nie jest wymagana forma aneksu do umowy, lecz pisemne powiadomienie obu stron (rozumianych jako Wykonawca i Zamawiający), wywołujące skutek od dnia doręczenia go drugiej stronie.

5. Strony powinny zobowiązać się do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach adresów, z zastrzeżeniem, że jeżeli którakolwiek ze stron nie powiadomi drugiej strony o zmianie adresu i z tej przyczyny nie dokona odbioru korespondencji, wszelkie powiadomienia wysłane na ostatnio podany adres, będą uważane za prawidłowo doręczone.

6. Osobami odpowiedzialnymi ze strony Zamawiającego za realizację umowy są: pracownicy Wydziału Administracyjno-Gospodarczego: 

· Pani Magdalena Zbrzyzna (tel. 89 521 20 27) 
· Pani Anna Łyskawa (tel. 89  521 20 27).

7.Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
ZAMAWIAJĄCY                       





WYKONAWCA            
                                                                                                                   Załącznik  nr 1 do Umowy         
Zestawienie wykonanych usług mycia/ prania tapicerki w samochodach służbowych ZUS Oddział w Olsztynie za miesiąc …………..
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