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Załącznik nr 2 do zapytania publicznego 
UMOWA NR ......................................(WZÓR)

Umowa zostanie dostosowana odpowiednio do świadczonej przez Wykonawcę części zamówienia A-H
zawarta w Olsztynie dnia ......................... pomiędzy:

Zakładem Ubezpieczeń Społecznych, 01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5, Oddział w Olsztynie, 
10-959 Olsztyn, Plac Konsulatu Polskiego 4, (NIP 521-30-17-228, REGON 000017756-00370), zwanym dalej Zamawiającym, reprezentowanym na podstawie udzielonego pełnomocnictwa przez:

1. ...........................................................................................................................................................................................
a firmą / Przedsiębiorcą  ...........................................................................................................................................................
z siedzibą w ...............................................................................................................................................................................
zarejestrowaną w ..................................................................................................................……………………………………………….. posiadającą NIP........................................................... REGON ............................................................................................... zwaną dalej Wykonawcą  reprezentowaną przez:

1. ........................................................................................................................................................................................
2. ........................................................................................................................................................................................
zwanych łącznie Stronami
§1
Definicje

1. Użyte w umowie określenia oznaczają: 

a) awaria – zdarzenie nagłe i nieprzewidziane, powodujące utratę sprawności instalacji lub urządzenia;

b) konserwacja – zespół czynności służących utrzymaniu urządzeń w sprawności bez konieczności przeprowadzania naprawy;

c) naprawa – zespół czynności, których celem jest przywrócenie sprawności instalacji lub urządzenia;

d) przegląd – zespół czynności kontrolnych instalacji lub urządzenia, mający na celu wykrycie nieprawidłowości w ich jego funkcjonowaniu lub uszkodzeń w ich strukturze;

e) serwis – ogół działań prowadzonych w celu utrzymania w pełnej sprawności instalacji i urządzeń;

f) UTB – urządzenie transportu bliskiego – dźwigi objęte przedmiotem umowy;

g) usterka – uszkodzenie urządzenia, instalacji lub ich elementu składowego, nie mające wpływu na jego sprawność;
h) czas reakcji Wykonawcy na zgłoszenie awarii/usterki – maksymalny okres czasu, który może upłynąć od zgłoszenia przez Zamawiającego do Wykonawcy awarii lub usterki, do rozpoczęcia naprawy;

i) przegląd doraźny – prowadzona w dowolnym czasie ocena wizualna i funkcjonalna nadzorowanych instalacji lub urządzeń.
§2
Przedmiot i warunki realizacji umowy
1. Przedmiotem umowy jest serwis urządzeń dźwigowych w zakresie przeglądów, przeglądów doraźnych, konserwacji oraz napraw w budynkach: Oddziału ZUS w Olsztynie przy Placu Konsulatu Polskiego 4, ul. 1 Maja 10 oraz ul. Kołobrzeskiej 8, w budynku Inspektoratu ZUS w Kętrzynie przy ul. Reja 10, w budynku Inspektoratu ZUS w Lidzbarku Warmińskim przy ul. Legionów 3, w budynku Inspektoratu ZUS w Bartoszycach przy ul. Bohaterów Warszawy 2A, w budynku Biura Terenowego ZUS w Nidzicy przy ul. Sienkiewicza 4, w budynku Biura Terenowego ZUS w Piszu przy ul. Czerniewskiego 3. *
2. Wykaz urządzeń dźwigowych objętych przedmiotem umowy wraz z parametrami technicznymi zawiera załącznik nr 1 do umowy.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo wyłączenia z usług serwisowych poszczególnych urządzeń dźwigowych w przypadku wyłączenia urządzenia z użytkowania z powodu prowadzenia prac remontowo – budowlanych w budynku, rezygnacji z naprawy urządzenia albo w przypadku wymiany urządzenia. W takim przypadku Wykonawcy przysługuje wyłącznie wynagrodzenie z tytułu wykonania części umowy.
4. Usługa serwisowa będzie gwarantować utrzymanie urządzeń i instalacji w pełnej sprawności, przez cały okres obowiązywania umowy.

5. W ramach serwisu Wykonawca jest zobowiązany do:
a) przeprowadzania konserwacji i przeglądów UTB jeden raz w miesiącu, w terminie od 15 do 30 dnia miesiąca;
b) przeprowadzania przeglądów doraźnych – realizowanych w miarę potrzeb, z uwzględnieniem stanu technicznego i specyfiki urządzeń;
c) wykonywania napraw w przypadku awarii lub usterki UTB;
d) prowadzenia 7 dni w tygodniu całodobowego pogotowia dźwigowego. W przypadku uwięzienia osób w kabinie, Wykonawca musi uwolnić te osoby w terminie do 2 godzin, od chwili telefonicznego zawiadomienia;
e) przestrzegania terminu i uczestniczenia w okresowym badaniu dźwigów, przeprowadzanym przez Urząd Dozoru Technicznego.
6. Wykonawca ponosi koszty za wtórne badanie techniczne będące wynikiem badań pierwotnych z wynikiem negatywnym.
7. Serwis musi być wykonany w sposób zapewniający utrzymanie UTB w pełnej sprawności technicznej, zgodnie z warunkami określonymi w szczególności w:
a) ustawie z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (tekst jedn. Dz.U. z 2020 r., poz. 568 ze zm.);
b) przepisach Urzędu Dozoru Technicznego o budowie i eksploatacji dźwigów pionowych oraz z uwzględnieniem wymagań producentów urządzeń.
8. Zakres przeglądów i konserwacji:
a) kontrola stanu mechanizmów podnoszenia oraz aparatów i urządzeń bezpieczeństwa UTB;
b) kontrola stanu cięgien, ich zamocowań oraz zawiasów;
c) kontrola działania zamków oraz kontaktów bezpieczeństwa;
d) kontrola działania wyłączników krańcowych;
e) kontrola działania urządzeń napędowych, sterowych, sygnalizacyjnych i oświetlenia;
f) oględziny konstrukcji nośnej urządzeń, w szczególności złączy spawanych i nitowych, kabli, prowadnic, ich zamocowań, itp.;
g) oględziny przeciwporażeniowych instalacji ochronnych, a w razie zauważonych usterek żądanie ich usunięcia i przeprowadzenia ponownego pomiaru;
h) wykonanie pomiarów oporności izolacji obwodów siłowych, sterowanych, sygnalizacyjnych i oświetleniowych oraz sprawdzenie skuteczności działania izolacji przeciwporażeniowej dźwigów – jeden raz w trakcie roku.
9. W razie konieczności naprawy Wykonawca jest zobowiązany do:
a) przystąpienia do wykonywania naprawy (czas reakcji) w terminie 5 godzin od chwili zgłoszenia awarii lub usterki;
b) wykonania naprawy:
· w przypadku awarii UTB – w terminie 12 godzin od chwili zgłoszenia;
· w przypadku usterki UTB – w terminie nie dłuższym niż 2 doby od chwili zgłoszenia.
10. W celu przekazywania przez Zamawiającego zgłoszeń:
a) o uwięzieniu osób w kabinie dźwigu - Wykonawca udostępnia numer telefonu: ………………………………………………………; z telefonu komórkowego …………………………………………………………………………… czynny całą dobę przez 7 dni w tygodniu;
b) o wystąpieniu awarii lub usterki UTB – Wykonawca udostępnia adres e-mail ……………………………………………………………… dostępny całą dobę przez 7 dni w tygodniu.
11. W przypadku wystąpienia niemożności wykonania naprawy w wymaganym terminie Wykonawca powiadomi pisemnie lub ustnie o tym fakcie Zamawiającego, a w uzasadnionych przypadkach Zamawiający może przedłużyć termin naprawy.
12. Naprawy urządzeń będą realizowane na podstawie protokołu, stanowiącego załącznik nr 3 do umowy.
13. Wykonawca udzieli minimum 12 miesięcznej gwarancji na wymienione elementy. Bieg terminu gwarancji rozpoczyna się od dnia podpisania protokołu odbioru dokonania naprawy.
14. Wykonanie naprawy urządzenia lub instalacji potwierdza się zapisem w protokole z naprawy urządzenia lub instalacji stanowiącego załącznik nr 3 do umowy, zawierającym w szczególności:
a) informację o lokalizacji instalacji bądź urządzenia;
b) dane identyfikacyjne serwisowanej instalacji bądź urządzenia;
c) informację o zakresie wykonanych czynności, użytych materiałach do naprawy i wymienionych podzespołach bądź elementach;
d) informację o aktualnym stanie technicznym instalacji bądź urządzenia, z jednoznacznym stwierdzeniem czy są sprawne;
e) zaleceniach odnośnie dalszej eksploatacji (terminach przeglądu, konserwacji).
15. Naprawy i wymiany elementów wykraczające poza przedmiot zamówienia będą wykonywane na podstawie odrębnego zlecenia, w oparciu o przedstawioną przez Wykonawcę kalkulację, po uprzednim jej zatwierdzeniu przez Zamawiającego.
16. W przypadku, gdy koszt naprawy i wymiany elementów urządzenia przekraczają lub są bliskie kosztowi zakupu nowego urządzenia lub gdy nie jest możliwa naprawa, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić pisemną ekspertyzę techniczną urządzenia Zamawiającego, który podejmie dalsze kroki w tym zakresie.
* w zależności od części umowy

§3
Termin realizacji umowy 
Umowa obowiązuje od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2022 r.
(4

Obowiązki stron
1. Wykonawca zobowiązany jest do:
a) świadczenia usług serwisowych zgodnie w wymogami Zamawiającego, rzetelnie i terminowo,
b) zapewnienia pracownikom odzieży, jednoznacznie wskazującej na charakter wykonywanej pracy, z umieszczoną w widocznym miejscu nazwą i znakiem graficznym Wykonawcy, oraz z umieszczonym w widocznym miejscu identyfikatorem zawierającym zdjęcie, imię i nazwisko pracownika oraz nazwę Wykonawcy,
c) sporządzenia protokołu z wykonanych prac z uwzględnieniem listy wymienionych części i przekazanie go w formie elektronicznej lub papierowej Zamawiającemu do zatwierdzenia w terminie do 3 dnia roboczego po wykonaniu usługi serwisowania;
d) utylizacji zużytych części zamiennych, materiałów eksploatacyjnych, dodatkowych oraz innych wymagających tego elementów, na zasadach określonych w obowiązujących przepisach prawa.
2. Zamawiający zobowiązany jest do:
a) zapewnienia Wykonawcy możliwości nieodpłatnego korzystania z wody i energii elektrycznej w zakresie niezbędnym do wykonywania przedmiotu umowy,
b) zapewnienia dostępności do przepisów obowiązujących w Zakładzie, a w szczególności do przepisów bhp i ppoż., w tym m.in. do „Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego” (dla każdego obiektu jest odrębna „instrukcja bezpieczeństwa pożarowego”) oraz Księgi Bezpieczeństwa dla Wykonawców, który stanowi załącznik nr 4 do umowy.
§5

Wynagrodzenie Wykonawcy i zasady rozliczeń 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie ryczałtowe netto, którego wysokość zgodnie ze złożoną ofertą wynosi: ……………………………………………………………………………………................................................. zł, (słownie…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….),
plus podatek VAT według stawki …………………..%, tj.: ………............................................................................................zł. Wartość wynagrodzenia ryczałtowego brutto  wynosi:  …………………………………………………………………………………………….zł,
w tym wykonanie przeglądów, przeglądów doraźnych, konserwacji oraz napraw w budynku: *

a) O/ZUS w Olsztynie przy Placu Konsulatu Polskiego 4 wynosi: ………………………...................................................zł brutto;
b) O/ZUS w Olsztynie przy ul. 1 Maja 10 wynosi: ……………………………………………………………………………………………… zł brutto;

c) O/ZUS w Olsztynie przy ul. Kołobrzeskiej  8 wynosi: …………………………………………………………………………………….. zł brutto;

d) I/ZUS w Kętrzynie przy ul. Reja 10 wynosi: ………………………………………………………………………………………………..... zł brutto;
e) I/ZUS w Lidzbarku Warmińskim przy ul. Legionów 3 wynosi: ………………………………………………………………………. zł brutto;
f) I/ZUS w Bartoszycach przy ul. Bohaterów Warszawy 2A wynosi: ………………………………………………………………… zł brutto;

g) BT/ ZUS w Nidzicy przy ul. Sienkiewicza 4 wynosi: ……………………………………………………………………………………..... zł brutto;

h) BT/ ZUS Piszu przy ul. Czerniewskiego 3 wynosi: ……………………………………………………………………………………....... zł brutto.

2. Cena brutto 1 rbh naprawy awaryjnej w: *
a) O/ZUS w Olsztynie przy Placu Konsulatu Polskiego 4 wynosi: ………………………...................................................zł brutto;
b) O/ZUS w Olsztynie przy ul. 1 Maja 10 wynosi: ……………………………………………………………………………………………… zł brutto;

c) O/ZUS w Olsztynie przy ul. Kołobrzeskiej  8 wynosi: …………………………………………………………………………………….. zł brutto;

d) I/ZUS w Kętrzynie przy ul. Reja 10 wynosi: ………………………………………………………………………………………………..... zł brutto;
e) I/ZUS w Lidzbarku Warmińskim przy ul. Legionów 3 wynosi: ………………………………………………………………………. zł brutto;
f) I/ZUS w Bartoszycach przy ul. Bohaterów Warszawy 2A wynosi: ………………………………………………………………… zł brutto;

g) BT/ ZUS w Nidzicy przy ul. Sienkiewicza 4 wynosi: ……………………………………………………………………………………..... zł brutto;

h) BT/ ZUS Piszu przy ul. Czerniewskiego 3 wynosi: ……………………………………………………………………………………....... zł brutto.
3. Rozliczenie kosztów wykonania usługi serwisowania odbywać się będzie w cyklu miesięcznym.
4. Miesięczne wynagrodzenie ryczałtowe brutto obejmuje wszelkie koszty Wykonawcy związane z realizacją przedmiotu umowy, w szczególności: koszty dojazdu wykwalifikowanego serwisu, koszty robocizny przy wykonaniu przeglądów, konserwacji i napraw (niezależnie od ilości napraw), koszty użycia narzędzi, koszty materiałów i części zamiennych takich jak: 
a) uzupełnianie oleju przekładniowego;

b) uzupełnianie oleju hydraulicznego;

c) nafta, smar, czyściwo, papier i płótno ścierne;
d) wkładki bezpiecznikowe, bezpieczniki;
e) elementy oświetleniowe kabiny i szybu (np. żarówki, świetlówki) i ich oprawy;
f) wkręty, śruby, nakrętki, podkładki zawleczki;
g) cewki elektromagnetyczne do aparatów elektrycznych;
h) taśma izolacyjna, przewody elektryczne o przekroju 2,5 mm², końcówki i zaciski na przewody elektryczne;
i) przyciski przyzywowe i części z nimi związane;
j) części i elementy związane z kasetami sterowniczymi;
k) małogabarytowe części mechaniczne takie jak suwaki, rygle, rolki drzwi, sprężyny drzwiowe, elementy mechaniczne, magnetyczne i fotoelektryczne drzwi 
a także wykonanie wymaganych pomiarów elektrycznych oraz opłaty celne i podatki naliczone zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.

5. Cena serwisu jest niezmienna w okresie obowiązywania umowy i zawiera w sobie wszystkie koszty jakie poniesie Wykonawca w wyniku realizacji umowy.

6. Podstawą do wystawienia faktur będą zatwierdzone przez Zamawiającego protokoły wykonania usługi konserwacji urządzenia lub instalacji stanowiący załącznik nr 2 do umowy.
7. Zapłata za faktury będzie dokonana w terminie 30 dni od daty jej otrzymania, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy o numerze ……………………………………………………., podanym także na fakturze.
8. Fakturę należy wystawić na: Zakład Ubezpieczeń Społecznych, 01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5, Oddział w Olsztynie, 10-959 Olsztyn, Plac Konsulatu Polskiego 4, NIP 521-30 -17-228.
9. Fakturę w formie papierowej wraz z protokołami wykonania usługi należy dostarczyć na adres Oddziału ZUS w Olsztynie nie później niż 7 dni od daty wykonania miesięcznego przeglądu i konserwacji.
10. Za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, na skrzynkę Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w postaci ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego, można przekazać wyłącznie fakturę.
11. Zamieszczając dane faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania należy:
· wprowadzić dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ numeru: NIP), tj.:

· dla Nabywcy: 5213017228,

· dla Odbiorcy: 7393031307;
· w polu „numer umowy” należy wskazać nr 8000320941, stanowiący nr umowy zamówienia publicznego nadany przez Zamawiającego.

12. Zamawiający oświadcza, że jest podatnikiem podatku VAT i na podstawie niniejszej umowy upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur bez swojego podpisu jako odbiorcy.
13. Zmiana danych adresowych do faktury nie powoduje konieczności zmiany treści umowy. Na okoliczność zmiany strona poinformuje drugą pisemnie z odpowiednim wyprzedzeniem.
* w zależności od części umowy

§ 6

Wymagania związane ze stosowaniem klauzul społecznych

1. Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące czynności serwisowe przez cały okres realizacji niniejszej umowy były zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy.
2. Zamawiający wymaga, aby osoby, o których mowa w ust. 1 były zatrudnione przez cały okres realizacji umowy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę - ustalone w sposób zgodny z art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 ze zm.) oraz wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi.
3. Wykonawca lub Podwykonawca nie będzie podejmował żadnych działań w celu obchodzenia wymogów określonych w ust. 2, co oznacza,  że w szczególności: 
a) będzie ponosił wszelkie koszty związane z realizacją umowy, w tym związane z zapewnieniem niezbędnych narzędzi do wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1,
b) w zakresie, o którym mowa w ust. 3 pkt a) nie będzie dochodził żadnych należności od zatrudnionych, o których mowa w ust. 1.
4. W trakcie realizacji umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy, co do spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1, za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów oraz dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów, 
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
5. W trakcie realizacji umowy, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności:
a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1:
· na podstawie umowy o pracę - w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy,
· za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę, ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie przepisów wykonawczych,
oraz o:
· ponoszeniu wszelkich kosztów związanych z realizacją umowy, o których mowa w ust. 3) pkt a) oraz nie dochodzeniu w tym zakresie żadnych należności od zatrudnionych.
Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę z wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, ich imion i nazwisk, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
b) zaświadczenie właściwego Oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy – dotyczy pracowników, którzy kontynuują zatrudnienie u Wykonawcy lub Podwykonawcy;
c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych - dotyczy pracowników nowozatrudnionych przez Wykonawcę lub Podwykonawcę. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, dowodów, o których mowa w ust. 5 - pozwalających potwierdzić spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia osób realizujących umowę na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę  wymogu, o którym mowa w ust. 1.
7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę  Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
8. W przypadku rozwiązania stosunku pracy (bez względu na stronę składającą oświadczenie w tym zakresie) z osobą  zatrudnioną/ osobami zatrudnionymi  na podstawie umowy o pracę,  do wykonania czynności, o których mowa w ust. 1, przed zakończeniem realizacji umowy, Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia lub wskazania na to miejsce innej osoby/ na te miejsca innych osób zgodnie z postanowieniami umowy.
9. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku stwierdzenia zatrudnienia osób, wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1), z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 ze zm.) oraz wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi.
(7
Kary umowne 

1. Za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia w realizacji obowiązków wynikających z umowy, w tym niedotrzymanie terminu wykonania przeglądu i konserwacji, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną 
w wysokości 100, 00 zł brutto.
2. Za każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia w czasie reakcji na zgłoszoną awarię/usterkę, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 100,00zł brutto.
3. Za opóźnienie w wykonaniu naprawy w przypadku awarii UTP za każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50,00 zł brutto.
4. Za opóźnienie w wykonaniu naprawy w przypadku usterki UTP za każdą rozpoczętą dobę opóźnienia Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50,00 zł brutto.
5. Za każdy rozpoczęty 30 minutowy okres opóźnienia w uwolnieniu osób uwięzionych w dźwigu, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 100,00 zł brutto.
6. W przypadku nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Wykonawcę lub odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia ryczałtowego brutto.  
7. W przypadku nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia ryczałtowego brutto.  

8. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:
a) w wysokości 50,00 zł brutto za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu oświadczenia Wykonawcy, o którym mowa w wymaganiach związanych ze stosowaniem klauzul społecznych umowy; 
b) w wysokości 50,00 zł brutto odrębnie za każdą osobę - za każdy dzień, w którym osoba, wykonująca czynności o których mowa w § 6 ust. 1, wykonywała przedmiot umowy z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone zgodnie z ustawą z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 ze zm.) oraz wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi.
9. Zamawiający ma prawo dokonać potrącenia ww. kar wprost z faktur wystawionych przez Wykonawcę, 
bez potrzeby uzyskania zgody Wykonawcy, a w przypadku braku możliwości potrącenia, Zamawiający wezwie Wykonawcę do zapłaty kary umownej.
10. Strony mają prawo dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości poniesionej szkody.
11. Kary umowne określone w powyższych ustępach mogą podlegać łączeniu, przy czym łączna wysokość naliczonych kar umownych z innych tytułów nie może przekroczyć wysokości kary za odstąpienie od umowy.
12. W przypadku:
a) wyłączenia poszczególnych dźwigów z usług serwisowania;
b) niewykorzystania wynagrodzenia ryczałtowego brutto, 
Wykonawcy nie przysługują roszczenia wobec Zamawiającego.

§ 8

Zagrożenie COVID-19

1. Zamawiający i Wykonawca niezwłocznie, wzajemnie informują o wpływie okoliczności związanych 
z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie umowy, o ile taki wpływ wystąpił lub może wystąpić. Na potwierdzenie tych okoliczności Wykonawca dołączy oświadczenia lub dokumenty dotyczące 
w szczególności: 

a) nieobecności pracowników lub osób świadczących pracę za wynagrodzeniem na innej podstawie 
niż stosunek pracy, które uczestniczą lub mogłyby uczestniczyć w realizacji zamówienia;

b) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego upoważnienia państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku z przeciwdziałaniem COVID-19, nakładających na wykonawcę obowiązek podjęcia określonych czynności zapobiegawczych lub kontrolnych; 

c) poleceń lub decyzji wydanych przez wojewodów, ministra właściwego ds. zdrowia lub Prezesa Rady Ministrów, związanych z przeciwdziałaniem COVID-19; 

d) wstrzymania dostaw produktów, komponentów produktu lub materiałów, trudności w dostępie 
do sprzętu lub trudności w realizacji usług transportowych; 

e) innych okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym stopniu ograniczają możliwość wykonania umowy;

f) okoliczności, o których mowa w pkt a-e, w zakresie w jakim dotyczą one Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy. 

2. Każda ze stron umowy może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie umowy.

3. Zamawiający na podstawie otrzymanych oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w ust. 1 i 2, 
w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania, przekazuje Wykonawcy swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem, odnośnie do wpływu okoliczności, o których mowa w ust. 1, na należyte jej wykonanie. 

4. Jeżeli w toku dodatkowych wyjaśnień, Zamawiający otrzyma od Wykonawcy kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania.

5. Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa 
w ust. 1, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie umowy, może w uzgodnieniu z Wykonawcą dokonać zmiany umowy, o której mowa w art. 144 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych, w szczególności przez: 

a) zmianę terminu wykonania umowy lub jej części, lub czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej części, 

b) zmianę zakresu świadczenia Wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia Wykonawcy, 
o ile wzrost wynagrodzenia spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 50% wartości pierwotnej umowy.

6. Okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, nie mogą stanowić samodzielnej podstawy do wykonania umownego prawa odstąpienia od umowy. 

7. Zamawiający w stanowisku, o którym mowa w ust. 3, przedstawia wpływ okoliczności związanych 
z wystąpieniem COVID-19 na należyte jej wykonanie oraz wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19, na zasadność ustalenia i dochodzenia kar umownych oraz ich wysokość. 

8. Wykonawca i Podwykonawca po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie łączącej ich umowy, która jest związana z wykonaniem zamówienia publicznego lub jego części, uzgadniają odpowiednią zmianę tej umowy, w szczególności mogą zmienić termin wykonania umowy lub jej części, czasowo zawiesić wykonywanie umowy lub jej części, zmienić sposób wykonywania umowy lub zmienić zakres wzajemnych świadczeń. 

9. W przypadku dokonania zmiany umowy, jeżeli zmiana ta obejmuje część zamówienia powierzoną 
do wykonania Podwykonawcy, Wykonawca i Podwykonawca uzgadniają odpowiednią zmianę łączącej 
ich umowy, w sposób zapewniający, że warunki wykonania tej umowy przez Podwykonawcę nie będą mniej korzystne niż warunki wykonania umowy o zamówienie publiczne zmienionej zgodnie z ust. 4. 

10. Przepisy ust. 8 i 9 stosuje się do umowy zawartej między Podwykonawcą a dalszym Podwykonawcą.

§ 9

Bezpieczeństwo informacji

1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji, danych i wiedzy, bez względu na formę ich utrwalenia, stanowiących tajemnicę Odbiorcy usług, uzyskanych w trakcie wykonywania umowy.

2. W szczególności Wykonawca jest zobowiązany zachować w tajemnicy pozyskane od Zamawiającego informacje dotyczące rozmieszczenia infrastruktury techniczno-systemowej sieci oraz stosowanych zabezpieczeń. 

3. Uzyskane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem umowy, informacje nie mogą być wykorzystane do innego celu, niż do realizacji umowy. 

4. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które:

a) stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umowy;

b) były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie były objęte zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu;

c) podlegają ujawnieniu na mocy przepisów prawa.

5. Osoby wykonujące zadania w związku z realizacją umowy na terenie budynków, pomieszczeń lub części pomieszczeń użytkowanych przez Zamawiającego są zobowiązane do przestrzegania obowiązujących u Odbiorcy usług uregulowań wewnętrznych dotyczących bezpieczeństwa informacji. Wszystkie osoby biorące udział w realizacji przedmiotu umowy zostaną poinformowane o poufnym charakterze informacji oraz zobowiązane do zachowania ich w poufności. W takim przypadku Wykonawca jest odpowiedzialny za wszelkie naruszenia dokonane przez takie osoby, włącznie z odpowiedzialnością materialną.

6. Zamawiający oraz Odbiorca usług zastrzegają sobie możliwość dochodzenia roszczeń wobec Wykonawcy, w przypadku wyrządzenia przez niego szkód Zamawiającemu, Odbiorcy usług lub osobom trzecim, będących wynikiem naruszenia bezpieczeństwa informacji, na zasadach określonych w kodeksie cywilnym.

§ 10

Zmiany i odstąpienie od umowy

1. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 5 ust. 1 i 2 może ulec zmianie, 
w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towaru i usług (VAT);

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 ze zm.) oraz wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi;
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 
w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych;

· jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

3. W przypadku zmiany przepisów, o których mowa w ustępie poprzedzającym, skutkujących zmianą  wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, każda ze stron umowy, w terminie od dnia opublikowania przepisów dokonujących tych zmian do 30 dni od dnia ich wejścia w życie, może wystąpić do drugiej strony o dokonanie odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia. 

4. Podstawą dokonania odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia będzie przedstawiona każdorazowo Zamawiającemu kalkulacja kosztów Wykonawcy, potwierdzająca wpływ wejścia w życie przepisów dokonujących te zmiany na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć dokumentację potwierdzającą poprawność dokonanej kalkulacji wraz z dowodami uzasadniającymi zmianę wynagrodzenia.

5. Przed podjęciem decyzji o zwiększeniu wynagrodzenia Zamawiający dokona weryfikacji zasadności oraz poprawności obliczeń dokonanych przez Wykonawcę w zakresie żądanej zmiany wynagrodzenia w ramach środków posiadanych w planie finansowym Zamawiającego, zatwierdzonym na dany rok.

6. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego braku możliwości zabezpieczenia środków finansowych 
na zwiększenie wynagrodzenia, Zamawiający dokona stosownego skrócenia okresu świadczenia usług.

7. Ponadto przewiduje się możliwość zmiany umowy w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian postanowień umowy wynikać może:

a) ze zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, prawomocnego orzeczenia lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów – w zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego;

b) z siły wyższej – rozumianej jako wystąpienia zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W razie wystąpienia siły wyższej Strony dołożą starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonaniu swoich zobowiązań umownych, powstałego na skutek działania siły wyższej;

c) ze zmian funkcjonalno-organizacyjnych w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych – w zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego.

8. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

9. W przypadku, o którym mowa w ust. 7 Wykonawca może jedynie żądać wynagrodzenia należnego 
mu z  tytułu wykonania części przedmiotu umowy.
10. W przypadku nienależytego wykonywania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z umowy, Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od  umowy za okresem wypowiedzenia wynoszącym 2 tygodnie. Zamawiający może skorzystać z prawa odstąpienia w terminie 2 tygodni licząc od dnia stwierdzenia nienależytego wykonywania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z umowy.
§11
Postanowienia końcowe

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia oraz rozwiązanie, wypowiedzenie i odstąpienie niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przelać wierzytelności na rzecz osób trzecich, 
ani dokonać cesji innych uprawnień związanych z realizacja niniejszej umowy.
3. Osobami odpowiedzialnymi ze strony Zamawiającego za realizację umowy będą: Pan Krzysztof Kłodawski 
(tel. 89 521 20 27, e-mail: krzysztof.klodawski@zus.pl) – Pracownik Wydziału Administracyjno-Gospodarczego; Pani Monika Olszewska (tel. 89 521 20 37, e-mail: monika.olszewska@zus.pl) - Zastępca Naczelnika Wydziału Administracyjno-Gospodarczego oraz Pani Anita Turzyńska (tel. 89 521 20 74; kom. 502 009 949, e-mail: anita.turzynska@zus.pl) – Naczelnik Wydziału Administracyjno-Gospodarczego.
4. Osoba odpowiedzialna za wykonanie umowy ze strony Wykonawcy to ................................................................... ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. (należy podać   imię , nazwisko, nr telefonu oraz  e-mail).
5. Każda ze stron może dokonać zmiany w zakresie osób odpowiedzialnych za realizację umowy, numerów, numerów telefonów, e-maili oraz adresów wskazanych w niniejszej umowie powiadamiając o tym pisemnie druga stronę, w terminie nie dłuższym niż 7 dni od dokonania zmiany. Zmiany te nie wymagają formy aneksu do umowy.
6. Nie stanowi zmiany umowy wymagającej aneksu:
a) zmiana adresu do korespondencji;
b) zmiana osób  występujących po stronie Zamawiającego i Wykonawcy, wymienionych w umowie;
c) zmiana osób świadczących czynności serwisowe;
d) utrata mocy lub zmiana aktów prawnych przywołanych w treści umowy. Strony stosują się 
do obowiązujących w danym czasie aktów prawnych; 
e) zmiana rachunku bankowego Wykonawcy. W tym zakresie nie jest wymagana forma aneksu 
do umowy, lecz pisemne powiadomienie obu stron (rozumianych jako Wykonawca i Zamawiający), wywołujące skutek od dnia doręczenia go drugiej stronie.
7. Z wnioskiem o zmianę postanowień umowy może wystąpić Wykonawca i Zamawiający.
8. W przypadku dokonania zmian, o których mowa w ust. 6 pkt b) Wykonawca jest zobowiązany do zastąpienia jej osobą posiadającą co najmniej takie same kwalifikacje zawodowe oraz przeszkolenie techniczne w zakresie transportu bliskiego, a także udokumentowanie tego faktu na żądanie Zamawiającego.
9. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy strony wiąże zapytanie publiczne, oferta Wykonawcy, ponadto stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego oraz akty wykonawcze do tej ustawy.
10. Wykonawca  ponosi pełną odpowiedzialność  za jakość, terminowość, zgodność z przepisami bhp, przepisami przeciwpożarowymi i wewnętrznymi przepisami ppoż. obowiązującymi na terenie Zamawiającego oraz innymi przepisami wykonawczymi dotyczącymi prac objętych przedmiotem zamówienia  oraz za ewentualne szkody wyrządzone Zamawiającemu lub osobom trzecim. Wykonawca zobowiązany będzie również do przestrzegania wewnętrznych aktów prawnych Zamawiającego, o treści których zostanie powiadomiony przez Zamawiającego.
11. Ewentualne spory wynikłe w związku z realizacją przedmiotu umowy strony zobowiązują się rozwiązywać 
w drodze wspólnych negocjacji, a w przypadku niemożliwości ustalenia kompromisu – będą one rozstrzygane przez sąd powszechny w Olsztynie.
12. Zamawiający dopuszcza zatrudnienie podwykonawców przy realizacji zamówienia; przy czym Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania i zaniechania swych Podwykonawców. 
13. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
ZAMAWIAJĄCY                                                                                                     WYKONAWCA
Załącznik nr 1 do umowy

Wykaz urządzeń dźwigowych objętych przedmiotem zamówienia wraz z parametrami technicznymi
	Lp.
	Lokalizacja
	Podstawowe dane techniczne

	1
	2
	3

	1. 
	Oddział ZUS w Olsztynie,

Plac Konsulatu Polskiego 4
	Dźwig osobowy:

Producent: SCHINDLER

Model: S6300

Ilość przystanków: 7

Nr fabryczny: WAW20022307

Dźwig osobowy:

Producent: SCHINDLER

Model: S6300

Ilość przystanków: 7

Nr fabryczny: WAW20022307

	2. 
	Oddział ZUS w Olsztynie,

ul. 1 Maja 10
	Osobowy dźwig o 5 przystankach

Marki SCHINDLER AUFZUGE AG

Typ GSO 500 F100 1 TL8

Rok: 1993

	3. 
	Oddział ZUS w Olsztynie,

ul. Kołobrzeska 8
	Dźwig osobowych:

Dźwig platformowy typ "CIBES A 5000

Napęd: śrubowy

Ilość przystanków: 2

Nr fabryczny: 557421

	4. 
	Inspektorat ZUS w Kętrzynie, ul. Reja 10
	Rodzaj dźwigu – linowy towarowy mały

Rodzaj napędu - elektryczny

Typ dźwigu -POE 2P2D

Udźwig znamionowy - 100 kg

Prędkość nominalna - 0,5 m/s

Rok produkcji – 1995

	5. 
	Inspektorat ZUS w Lidzbark Warmiński, ul. Legionów 3
	Rodzaj dźwigu – linowy towarowy mały

Rodzaj napędu - elektryczny

Typ dźwigu -PAE 2

Udźwig znamionowy - 100 kg

Prędkość nominalna - 0,5 m/s

Rok produkcji – 1991

	6. 
	Inspektorat ZUS w Bartoszycach, ul. Bohaterów Warszawy 2A
	Dźwig osobowy:

Producent: OTIS TRANZA Czechy

Model: E-Line EP 089 12 D

Rodzaj napędu – hydrauliczny

Rok produkcji: 1997

	7. 
	Biuro Terenowe ZUS w Nidzicy, ul. Sienkiewicza 4
	Dźwig osobowy GMV

Napęd: hydrauliczny

Rok budowy: 2017

Model: Green Lift MRL – MC 630 kg

Ilość przystanków: 4

	8.
	Biuro Terenowe ZUS w Piszu, ul. Czerniewskiego 3
	Model – ZL

Udźwig – 250kg/ 3osoby/ osoba na wózku + 1 osoba

Ilość przystanków – 2

Ilość drzwi – 2

Kabina o wymiarach – 1000 (szer.) x 1400(głęb.) x 2100(wys.) mm

Wymiary wewnętrzne szybu – 1375 (szer.) x 1640 (głęb.) mm

drzwi kabinowe – brak

drzwi przystankowe wychylne

(lakierowa) – 900(szer.) x 200 (wys) mm


Załącznik nr 2 do umowy

PROTOKÓŁ 

Z PRZEGLĄDU i KONSERWACJI URZĄDZENIA LUB INSTALACJI 

……………………………………………………………………………………………………………………………

nazwa urządzenia /  instalacji

Stwierdza się, że Wykonawca w dniu ............................. r. wykonał przegląd i konserwację oraz dokonał następujących ustaleń :

1) Lokalizacja instalacji /urządzenia 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2) Dane identyfikacyjne serwisowanej instalacji / urządzenia 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

3) Informacja o zakresie wykonanych czynności

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

4) Informacja o stanie technicznym instalacji / urządzenia z jednoznacznym stwierdzeniem czy są sprawne

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

5) Informacja o proponowanym zakresie naprawy instalacji/urządzenia lub ich elementu oraz kolejności wykonania prac w przypadku stwierdzenia zużycia lub uszkodzenia

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Wykonawca:






Zamawiający:

………………………………………………………..                                                                                       ……………………………………..

(pieczęć i podpis)                                                                                                                                (pieczęć i podpis)

Załącznik nr 3 do umowy

PROTOKÓŁ 

Z NAPRAWY URZĄDZENIA LUB INSTALACJI 

……………………………………………………………………………………………………………………………

nazwa urządzenia /  instalacji

Stwierdza się, że Wykonawca w dniu ............................. r. wykonał naprawę i dokonał następujących ustaleń :

1) Lokalizacja instalacji /urządzenia 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2) Dane identyfikacyjne serwisowanej instalacji / urządzenia 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Informacja o zakresie wykonanych czynności:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4) Informacja o stanie technicznym instalacji / urządzenia z jednoznacznym stwierdzeniem czy są sprawne

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

5) Zalecenia odnośnie dalszej eksploatacji (terminach przeglądu, konserwacji)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Wykonawca :






Zamawiający:

........................................................ 





……………………………

    (pieczęć i podpis)  







 (pieczęć i podpis)
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