
Załącznik nr 3 do zapytania publicznego
UMOWA NR ......................................(WZÓR)

zawarta w Olsztynie dnia ......................... pomiędzy:

Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie, ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa 
(NIP 521-30-17-228, REGON 000017756-00370), Oddział ZUS w Olsztynie, 10-959 Olsztyn, Plac Konsulatu Polskiego 4, zwanym dalej Zamawiającym reprezentowanym na podstawie udzielonego pełnomocnictwa przez:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
a firmą/ Przedsiębiorcą  ...........................................z siedzibą w .......................................................

zarejestrowaną w ...........................……………………………………………. posiadającą NIP............................................................. REGON ............................................................................................... zwaną dalej Wykonawcą  reprezentowaną przez:

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................
§ 1 

Przedmiot i warunki realizacji umowy
1. Przedmiotem umowy jest dostawa i montaż wyposażenia meblowego do Sali Obsługi Klientów w budynku BT/ZUS w Gołdapi przy ul. Matejki 4 w następującym asortymencie i ilościach:
1) Kontener z szufladami, na kółkach o wymiarach: 400x450x500H w ilości 4 szt. w kolorze jasny buk;

Płyta meblowa o grubości  nie mniejszej niż 18 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8mm, na 4 kółkach jezdnych obrotowych, 3 szuflady na ułożyskowanych  teleskopowych prowadnicach metalowych z pełnym wysuwem, piórnik górnych szuflad z jasnego tworzywa. Szuflady zamykane centralnym zamkiem wyposażonym w minimum 2 klucze. Długość szuflad maksymalnie na całą długość kontenera, uchwyty szuflad aluminiowe satynowe wpuszczane. Ściana tylna (plecy) z płyty meblowej.

2) Biurko z blendą (osłoną pod biurkiem) na całej wysokości biurka) o wymiarach: 1000/800x1800x750H w ilości 4 szt. w kolorze jasny buk i jasno szarym;

Blat z płyty meblowej w kolorze jasny buk o grubości nie mniejszej niż 28 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8 mm zgodną z kolorem płyty. Blat nakładany na nogi. Nogi o grubości 18 mm, nogi połączone za pomocą blendy osłonowej z płyty o grubości 18 mm. Nogi mocowane do blatu. Blenda maskująca w kolorze RAL 9006 zamieszczona w taki sposób, aby umożliwić swobodnie korzystanie z biurka przez klientów poruszających się na wózku inwalidzkim. W blacie montaż 2 szt. obustronnych przelotów kablowych. Biurka z blendą w ilości 4 szt. łączone ściankami działowymi ustawione w ciągu. Biurka powinny posiadać korytka do prowadzenia kabli zasilających do wszystkich stanowisk ustawionych w ciągu. Podwieszone pod blatami biurek, prowadzone przez przegrody systemowe poprzez otwory przepustowe. Otwory wykonane w blacie biurka oraz pod blatem biurka  powinny być zabezpieczone obustronnymi przelotami kablowymi o średnicy 60 mm z tworzywa  sztucznego w kolorze płyty uzgodnionym z zamawiającym na etapie montażu mebla. Rysunek nr 1
3) Szafka na dokumenty i na urządzenie wielofunkcyjne o wymiarach: 600x450x450H w ilości 4 szt. w kolorze jasny buk;

Szafka wykonana z płyty o grubości nie mniejszej niż 18 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8 mm zgodną z kolorem płyty, drzwiczki uchylne na zawiasach, uchwyty aluminiowe wpuszczane, zamek meblowy patentowy, stopki w ilości 4 szt. montowane od wnętrza szafki,  zapewniającą poziomowanie mebla w zakresie minimum 0-10 mm . Rysunek nr 2.
4) Ścianka oddzielająca stanowiska o wymiarach: 1500x1500H w ilości 4 szt. oraz ścianka oddzielająca stanowiska o wymiarach: 400x1500H w ilości 1 szt.
Konstrukcja z profili aluminiowych na podstawach kwadratowych,  montowana do posadzki, malowanych proszkowo w kolorze RAL 9006, zapewniającą ich właściwą sztywność i stabilność. Ścianki oddzielające w ilości 4 szt. wypełnienie płytą melaminowaną w kolorze jasny buk do wysokości 980 H, nad wypełnieniem z płyty do wysokości 1500 mm, szyba bezpieczna foliowana, przezierna, w ramie z profili aluminiowych. Jedna ścianka oddzielająca o wymiarach: 400x1500H z konstrukcji z profila aluminiowego na podstawie kwadratowej,  montowana do posadzki i do ściany, malowana proszkowo w kolorze RAL 9006, zapewniającą właściwą sztywność i stabilność, wypełnienie w całości płytą melaminowaną w kolorze jasny buk.
Do jednego boku ścianki szerszej oraz do boku ścianki wąskiej, oddzielającej stanowiska przymocowane drzwiczki ( drzwiczki prawe- 450 mm, drzwiczki lewe- 450 mm) o całkowitej szerokości 900 mm, wysokości 1000 mm, na 3 zawiasach, wahadłowe, Drzwiczki wypełnienie płytą melaminowaną w kolorze jasny buk, po zamontowaniu drzwiczek do dwóch ścianek, wysokość od posadzki do krawędzi drzwiczek wynosi 500 mm.
5) Stolik w strefie oczekiwania dla klientów o wymiarach 800x800x750H w ilości 2 szt. w kolorze jasny buk
Stolik wykonany z płyty o grubości nie mniejszej niż 28 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości nie mniejszej niż 2,8 mm zgodną z kolorem płyt, 4 nogi okrągłe chromowane.

6) Regał na druki o wymiarach: 750x370x1800H w ilości 2 szt. w kolorze jasny buk

Płyta meblowa o grubości nie mniejszej niż 18mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8mm, dolna część regału w formie szafki z półką, zamykanej drzwiczkami, górna część w formie regału otwartego z 5 rzędami półek w poziomie i 3 w pionie, dolne drzwiczki pełne, uchylne (skrzydła drzwiczek na dwóch zawiasach z każdej strony), zamek meblowy patentowy, uchwyty drzwiowe aluminiowe satynowe wpuszczane, regał wyposażony w nóżki kwadratowe 30x30. Rysunek nr 3.
7) Szafa aktowa o wymiarach 900x400x1900H w ilości 5 szt. w kolorze jasno szarym

Szafa dwudrzwiowa wykonana z płyty meblowej o grubości 18 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8mm, drzwi uchylne (skrzydła drzwiowe na czterech zawiasach), zamek meblowy patentowy, uchwyty drzwiowe aluminiowe wpuszczane satynowe, półki podparte trzema bolcami z każdej ze stron, odległość między półkami regulowana tak, aby swobodnie mieścił się w pozycji pionowej segregator A-4 ( odległość między półkami – 350mm), stopki w ilości 4 szt. montowane od wnętrza szafy,  zapewniającą poziomowanie mebla w zakresie minimum 0-10 mm.

8) Stolik pod komputer  o wymiarach 800x800x750H w ilości 1 szt. w kolorze jasny buk

       Stolik wykonany z płyty meblowej o grubości 28mm, krawędzie wykończone listwą ochronną

       z tworzywa sztucznego o grubości 2,8 mm zgodną z kolorem płyt. Blat na ramie metalowej

       w kształcie prostokąta; konstrukcja biurka – rury stalowe kwadratowe 30x30mm, cała konstrukcja

       spawana, malowana na kolor zbliżony do koloru blatu, konstrukcja spawana z trzech stron, 4 nogi.

9) Krzesło tapicerowane dla klientów  -  9  sztuk, spełniające minimum wymagania zgodne z poniższym opisem:
· stelaż: metalowy RAL 9006 ( stelaż wykonany z rurek o średnicy 22 mm),

· siedzisko i oparcie krzesła tapicerowane; tapicerka o wysokiej wytrzymałości na ścieranie powyżej 40 000 cykli w skali Martindala, kolorystyka tapicerki w odcieniu zieleni (kolor wg palety RAL nr 6000 lub jak najbardziej zbliżony odcieniem); wykonawca obowiązany jest do ostatecznego uzgodnienia kolorystyki z zamawiającym przed przystąpieniem do realizacji zamówienia na podstawie przedstawionych Zamawiającemu próbników, wzór nr 1
· bez podłokietników.
· tył siedziska i oparcia wykonany z tworzywa sztucznego w kolorze czarnym.

· tapicerka trudnozapalna.

· możliwość sztaplowania (max.10 sztuk).

2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy zawarty został w załączniku nr 1 do umowy.

3. Przed przystąpieniem do realizacji umowy Wykonawca powinien dokonać wizji pomieszczenia oraz sprawdzić wymiary mebli, dokonując niezbędnych uzgodnień oraz nanieść poprawki w razie uzasadnionej potrzeby. 
4. Zamawiający, zastrzega sobie prawo zmiany kolorystyki mebli i tapicerki siedzisk w krzesłach stacjonarnych dla klientów, w ofercie grupy cenowej, przedstawionej przez Wykonawcę.
5. Wykonawca jest obowiązany poinformować Zamawiającego mailowo na adres: Miroslaw.Radziewicz@zus.pl oraz Iwona.Babecka@zus.pl o terminie dostawy minimum z 2 dniowym wyprzedzeniem.

6. Celem udokumentowania dostawy mebli i krzeseł stacjonarnych dla klientów zostanie sporządzony protokół zdawczo-odbiorczy określony w załączniku nr 2 do umowy.
                                                                          § 2
                                                       Obowiązki Wykonawcy
Wykonawca obowiązuje się do:

a) realizowania przedmiotu zamówienia w wymaganych umową terminach oraz zgodnie z treścią złożonej oferty.
b) dostarczenie  krzeseł stacjonarnych dla klientów w ilości 9 szt. do BT/ZUS w Gołdapi, ul. Matejki 4, przez co należy rozumieć również ich rozładunek, wniesienie i ustawienie we wskazanych przez Zamawiającego pomieszczeniu,

c) dostarczenie mebli do budynku, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia, przez co należy rozumieć również ich rozładunek, wniesienie, montaż i ustawienie we wskazanym przez Zamawiającego pomieszczeniu,

d) przestrzegania przepisów bhp i ppoż. oraz ponoszenie odpowiedzialności za ich naruszenie,

e) dostarczenie, najpóźniej w dniu dostawy aktualnych atestów higienicznych i atestów potwierdzających wymogi określone w załączniku nr  1 do umowy.
f) utrzymanie porządku podczas wykonywania prac, w tym usuwanie na bieżąco zbędnych

materiałów, odpadków oraz śmieci.
                                                                          § 3
                                                       Obowiązki Zamawiającego

       Zamawiający obowiązuje się do: 
a) udostępnienia pomieszczenia w terminie umożliwiającym prawidłowe wykonanie dostawy i montażu objętej przedmiotem umowy,

b) wyznaczenie daty odbioru końcowego przedmiotu umowy,

c) dokonanie odbioru przedmiotu umowy z wyjątkiem tych mebli i krzeseł stacjonarnych dla klientów, które zostały dostarczone niezgodnie z umową lub wykonane zostały wadliwie, niestarannie lub niezgodnie z wymogami technicznymi.
§4
Termin realizacji 
1. Wykonawca wykona przedmiot zamówienia w terminie 30 dni ( dla każdej części zamówienia) od daty zawarcia umowy.
2. Wykonawca w sprawie dostawy i montażu wyposażenia meblowego będzie kontaktował się z: Iwoną Babecką adres: iwona.babecka@zus.pl (tel. 89/521-45-30) lub Moniką Olszewską adres: monika.olszewska@zus.pl (tel. 89/521-45-70).
3. Dostawa mebli w siedzibie Zamawiającego może odbywać się wyłącznie w dni robocze w godzinach od 7.30 do 14.00.
§5
Zasady rozliczeń
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie netto, którego wysokość zgodnie ze złożoną ofertą wynosi:……………………………………………………………………………………………………………………………zł netto, (słownie…………………………………………………………………………………………………………………………………), plus podatek VAT według stawki………………..%, tj....................................................zł. Wartość brutto wynagrodzeni wynosi………………………………………………………………………………………………………………………………..zł brutto, (słownie …………………………………………………………………………………………………………….).
2. Cena jednostkowa brutto zamawianego  asortymentu wynosi:
Część I
	Lp.
	Elementy zamówienia
	Cena jednostkowa brutto (zł) w tym obowiązujący podatek VAT.

	1
	Kontener z szufladami
	

	2
	Biurko z blendą
	

	3
	Szafka na dokumenty i na urządzenie wielofunkcyjne
	

	4
	Ścianka oddzielająca stanowiska o wymiarach 1500x1500H
	

	5
	Ścianka oddzielająca stanowiska o wymiarach 400x1500H
	

	6
	Stolik dla klientów
	

	7
	Regał na druki
	

	8
	Szafa aktowa
	

	9
	Stolik pod komputer
	


    Część II
	Lp.
	Elementy zamówienia
	Cena jednostkowa brutto (zł) w tym obowiązujący podatek VAT.

	1
	Krzesło stacjonarne dla klientów
	


3. Ww. ceny jednostkowe brutto zamówionych mebli i krzeseł stacjonarnych dla klientów, są niezmienne w okresie realizowania umowy oraz zawierają w sobie wszelkie koszty Wykonawcy związane z realizacją przedmiotu umowy, w szczególności koszty transportu do miejsca dostawy, rozładunku, wniesienia, montażu do pomieszczenia i ustawienia we wskazanym miejscu.
4. Podstawę do wystawienia faktury stanowi podpisany bez uwag przez obie strony bezusterkowy protokół odbioru przedmiotu umowy.
5. Zamawiający przyjmie fakturę w formie papierowej lub w formie ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pomocą Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF) oraz w formie PDF na skrzynkę e-mail osoby odpowiedzialnej za realizację umowy ze strony Zamawiającego, zgodnie z wyborem Wykonawcy.
6. Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Olsztynie upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktur bez podpisu Zamawiającego 
7. Wykonawca wystawi fakturę zgodnie z datą sprzedaży faktycznie dostarczonego towaru (podpisanego dokumentu dostawy) na:
Dane Nabywcy: 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych

01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5

Oddział w Olsztynie, 

Plac Konsulatu Polskiego 4, 10-959 Olsztyn, 
NIP: 521 30 17 228 
8. Fakturę wraz z protokołem odbioru w formie papierowej należy dostarczyć na adres: Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Olsztynie, ul. 1 Maja 10, pok. 104, 10-118 Olsztyn.
9. Zapłata za wykonanie zamówienia płatna będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy                       nr ……………………………………………………………………………………………..………. i wskazany także w fakturze, w terminie 30 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury. 
10. Za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, na skrzynkę Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w postaci ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego, można przekazać wyłącznie fakturę.
11. Zamieszczając dane faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania należy:
- wprowadzić dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ numeru: NIP), tj.:

· Dla Nabywcy: 5213017228

· Dla Odbiorcy: 7393031307
- w polu „numer umowy” należy wskazać nr………………………….., stanowiący nr umowy zamówienia publicznego nadany przez Zamawiającego. 
12. W przypadku opóźnienia w dokonaniu płatności Wykonawca może obciążyć Zamawiającego ustawowymi odsetkami.
13. Wykonawca wyraża zgodę na dokonywanie potrącenia kar umownych naliczanych przez Zamawiającego        z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
§6
Odbiory 

1. Za termin dostawy i montażu przyjmuje się datę podpisania bez uwag przez obie strony bezusterkowego protokołu zdawczo-odbiorczego przedmiotu zamówienia –załącznik nr 2 do umowy.
2. Odpowiedzialność z tytułu utraty lub uszkodzenia przedmiotu umowy przechodzi z Wykonawcy 
na Zamawiającego z chwilą podpisania protokołu zdawczo-odbiorczego przez obie strony umowy.
3. Przy odbiorze przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć dokumenty potwierdzające dopuszczenie do obrotu i stosowania zastosowanych materiałów i wyrobów.
4. Jeżeli w trakcie odbioru zostaną stwierdzone wady lub braki w dostarczonych meblach i krzesłach stacjonarnych dla klientów Zamawiający wstrzyma odbiór do czasu dostarczenia asortymentu bez wad. 
§7
Kary umowne, odstąpienie od umowy
1. W przypadku opóźnienia w wykonaniu przedmiotu umowy w stosunku do terminu, o którym mowa w § 4 Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 0,5% wartości brutto wynagrodzenia określonego 
w § 5 ust. 1 za każdy dzień opóźnienia, chyba że opóźnienie wynikło z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, w zależności od części, w której nastąpiło opóźnienie. 
2. W przypadku opóźnienia w usunięciu usterek i wad stwierdzonych w okresie gwarancji jakości i rękojmi, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5% wartości brutto wynagrodzenia określonego w § 5 ust.1 za każdy dzień opóźnienia, chyba że opóźnienie wynikło z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, w zależności od części, w której nastąpiło opóźnienie.
3. W przypadku nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Wykonawcę lub odstąpienia 
od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości umowy brutto.

4. W przypadku nieuzasadnionego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub odstąpienia od umowy przez Wykonawcą z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci karę umowną 
w wysokości 20% wartości brutto umowy.
5. W przypadku opóźnienia w usunięciu usterek i wad stwierdzonych w trakcie odbioru Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 0,1 % wartości brutto wynagrodzenia określonego w § 5 ust.1 za każdy dzień opóźnienia, chyba że wynikło ono z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego.
6. W przypadku nieprzedłożenia dokumentów potwierdzających dopuszczenie do obrotu i stosowania zastosowanych materiałów i wyrobów Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 0,1 % wartości brutto wynagrodzenia określonego w § 5 ust.1 za każdy dzień opóźnienia, chyba że wynikło ono z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, w zależności od części zamówienia, w którym nie przedłożono ww. dokumentów. 
7. Zapłata kary, jej potrącenie lub pobranie nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zakończenia zamówienia oraz wykonania pozostałych zobowiązań umownych.
8. Strony mają prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania, przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości poniesionej szkody.
9. W przypadku nie dokonania zapłaty kar umownych w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania do zapłaty, kwoty te stają się wymagalne, a Zamawiający staje się uprawniony do ich potrącenia z bieżących należności Wykonawcy lub pobrania ich z wniesionego zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
10. Łączna wysokość naliczonych kar umownych z innych tytułów nie może przekroczyć wysokości kary za odstąpienie od umowy. 
11. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą na zasadach ogólnych prawa cywilnego za szkody wyrządzone Zamawiającemu lub osobom trzecim w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy.
§8
Bezpieczeństwo informacji
1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji chronionych Zamawiającego uzyskanych w trakcie wykonywania umowy, w szczególności wszelkich danych, wiedzy, informacji dotyczących rozmieszczenia aktywów Zakładu, ich wykorzystywania oraz sposobów zabezpieczenia, w tym związanych z rozmieszczeniem urządzeń informatycznych i telekomunikacyjnych oraz stosowanych zabezpieczeń i ochrony, bez względu na formę ich utrwalenia, okoliczności uzyskania do nich dostępu oraz oznaczenia. Obowiązek zachowania w tajemnicy trwa również po wygaśnięciu lub rozwiązaniu umowy.

2. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które: 

1) stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umów; 

2) były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie były objęte zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu;

3) podlegają ujawnieniu na mocy obowiązujących przepisów prawa, w tym przypadku Wykonawca zobowiązany jest do bezzwłocznego poinformowania o tym fakcie Zamawiającego. 

3. Osoby wykonujące zadania w związku z realizacją Umowy są zobowiązane do przestrzegania uregulowań wewnętrznych Zamawiającego dotyczących bezpieczeństwa informacji, w szczególności  w wybranych zagadnień zawartych w Polityce bezpieczeństwa informacji w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych.  

4. Wykonawca zobowiązany jest podjąć wszelkie niezbędne środki do zachowania w poufności informacji chronionych, o których mowa w ust. 1, w szczególności zobowiązany jest do: 

1) nieujawniania informacji chronionej pracownikom lub współpracownikom Wykonawcy, wszelkim podmiotom powiązanym z Wykonawcą lub go reprezentującym, którzy nie biorą udziału bezpośrednio w wykonaniu Umowy jak również jakimkolwiek osobom trzecim;

2) podjęcia działań niezbędnych przy wykonywaniu Umowy, polegających w szczególności na udzielaniu stosownych instrukcji dotyczących postępowania z Informacjami chronionymi pracownikom i współpracownikom Wykonawcy, podmiotom powiązanym z Wykonawcą lub go reprezentującym oraz zobowiązać w formie pisemnej do zachowania ich w tajemnicy; 

3) niekopiowania, nieutrwalania oraz niepowielania w jakikolwiek sposób pozyskanych przez Wykonawcę informacji chronionych w celach innych niż wynikających z niniejszej Umowy;

4) w przypadku, gdy do realizacji przedmiotu umowy niezbędne jest zaangażowanie przez Wykonawcę podwykonawcy, niezbędna jest zgoda Zakładu na powierzenie podwykonawcy przetwarzania informacji, o których mowa w ust.1.

5) w przypadku podjęcia współpracy z podmiotem powiązanym z Wykonawcą lub go reprezentującym lub osobami trzecimi, Wykonawca zobowiązany jest zawrzeć w umowach określających zasady współpracy między stronami obowiązek zachowania w poufności informacji chronionych Zamawiającego oraz obowiązek zwrotu materiałów zawierających Informację chronioną, na zasadach określonych w ust. 6; 

5. Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do:

1) bezzwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich zaistniałych lub podejrzewanych incydentach związanych z bezpieczeństwem informacji chronionych Zamawiającego; 

2) podjęcia wszelkich prawnie dopuszczalnych środków, jakie będą możliwe i adekwatne, dla zmniejszenia szkodliwych następstw incydentów i współpracy z Zamawiającym w tym zakresie; 

3) stosowania zaleceń dotyczących poprawy sposobu przetwarzania i zabezpieczenia przetwarzanych informacji sformułowanych w wyniku sprawdzenia przeprowadzonego przez Zamawiającego.

6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia roszczeń wobec Wykonawcy, w wypadku wyrządzenia przez niego szkód Zamawiającemu lub osobom trzecim, będących wynikiem naruszenia bezpieczeństwa informacji, na zasadach określonych w kodeksie cywilnym.
§9
Gwarancja i rękojmia
1. Wykonawca odpowiada za wady przedmiotu umowy z tytułu rękojmi według zasad Kodeksu cywilnego.
2. Wykonawca na dostarczony asortyment udzieli 24 miesięcznej gwarancji.
3. Bieg okresu gwarancji jakości rozpoczyna się w dniu podpisania protokołu zdawczo-odbiorczego.
4. Gwarancja zapewnia Zamawiającemu bezpłatne usunięcie usterek zaistniałych w czasie eksploatacji mebli i krzeseł stacjonarnych dla klientów wynikłych wskutek błędów wykonania lub ukrytych wad materiałowych.
5. Wykonawca zapewnia możliwość zgłaszania wad lub usterek przedmiotu umowy od poniedziałku              do piątku, w godzinach 7.30 - 14.30.
6. Okres rękojmi za wady jest równy okresowi gwarancji jakości.
7. W okresie udzielonej gwarancji jakości Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia ujawnionych wad lub usterek w terminie 14 dni kalendarzowych od daty zgłoszenia wady lub usterki przez Zamawiającego, 
z zastrzeżeniem postanowień ust. 9 niniejszego paragrafu. O wadach lub usterkach, które ujawniły się 
w okresie gwarancji jakości Zamawiający zobowiązany jest zawiadomić Wykonawcę mailowo 
na adres:……………………………………niezwłocznie po ich stwierdzeniu.
8. Jeżeli w okresie rękojmi lub gwarancji jakości ten sam element przedmiotu umowy ulegnie trzykrotnemu uszkodzeniu, Wykonawca będzie zobowiązany na własny koszt do jego wymiany na nowy, wolny od wad.
9. W przypadku nieprzystąpienia do usunięcia wad lub usterek w ramach rękojmi za wady lub gwarancji jakości albo opóźnienia w ich wykonaniu, Zamawiający ma prawo powierzyć usunięcie wad lub usterek osobom trzecim na koszt i ryzyko Wykonawcy
§ 10
Zagrożenia COVID-19

1. Zamawiający i Wykonawca niezwłocznie, wzajemnie informują o wpływie okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie umowy, o ile taki wpływ wystąpił lub może wystąpić. 
2. Na potwierdzenie tych okoliczności Wykonawca dołączy oświadczenia lub dokumenty dotyczące 
w szczególności: 

a) nieobecności pracowników lub osób świadczących pracę za wynagrodzeniem na innej podstawie niż stosunek pracy, które uczestniczą lub mogłyby uczestniczyć w realizacji zamówienia;

b) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego upoważnienia państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku   z przeciwdziałaniem COVID-19, nakładających na wykonawcę obowiązek podjęcia określonych czynności zapobiegawczych lub kontrolnych; 

c) poleceń lub decyzji wydanych przez wojewodów, ministra właściwego do spraw zdrowia lub Prezesa Rady Ministrów, związanych   z przeciwdziałaniem COVID-19; 

d) wstrzymania dostaw produktów, komponentów produktu lub materiałów, trudności  w dostępie do sprzętu lub trudności w realizacji usług transportowych; 

e) innych okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym stopniu ograniczają możliwość wykonania umowy;

f) okoliczności, o których mowa w pkt a-e, w zakresie w jakim dotyczą one podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy. 

3. W przypadku wykonawców mających siedzibę lub wykonujących działalność związaną z realizacją umowy poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w miejsce dokumentów, o których mowa w ust. 1 pkt a-e, składa się dokumenty wydane przez odpowiednie instytucje w tych krajach lub oświadczenia tych wykonawców.

4. Każda ze stron umowy może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie tej umowy.

5. Zamawiający na podstawie otrzymanych oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w ust. 1 - 3,  w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania, przekazuje Wykonawcy swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem, odnośnie do wpływu okoliczności, o których mowa w ust. 1, na należyte jej wykonanie. 

6. Jeżeli w toku dodatkowych wyjaśnień, Zamawiający otrzyma od Wykonawcy kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania.

7. Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie umowy, może w uzgodnieniu z Wykonawcą dokonać zmiany umowy, o której mowa w art. 144 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych, w szczególności przez: 

a) zmianę terminu wykonania umowy lub jej części, lub czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej części, 

b) zmianę zakresu świadczenia Wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia lub sposobu rozliczenia wynagrodzenia Wykonawcy, o ile wzrost wynagrodzenia spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 50% wartości pierwotnej umowy.

8. W przypadku stwierdzenia, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, mogą wpłynąć na należyte wykonanie umowy, o której mowa w ust. 1, zamawiający, w uzgodnieniu z wykonawcą, może dokonać zmiany umowy zgodnie z ust. 6. 

9. Jeżeli umowa w sprawie zamówienia publicznego zawiera postanowienia korzystniej kształtujące sytuację wykonawcy, niż wynikałoby to z ust. 4, do zmiany umowy stosuje się te postanowienia, z zastrzeżeniem, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, nie mogą stanowić samodzielnej podstawy do wykonania umownego prawa odstąpienia od umowy. 

10. Jeżeli umowa w sprawie zamówienia publicznego zawiera postanowienia dotyczące kar umownych lub odszkodowań z tytułu odpowiedzialności za jej niewykonanie lub nienależyte wykonanie z powodu oznaczonych okoliczności, strona umowy, o której mowa w ust. 1, w stanowisku, o którym mowa w ust.     4, przedstawia wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte jej wykonanie oraz wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19, na zasadność ustalenia i dochodzenia tych kar lub odszkodowań, lub ich wysokość. 

11. Wykonawca i podwykonawca, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie łączącej ich umowy, która jest związana z wykonaniem zamówienia publicznego lub jego części, uzgadniają odpowiednią zmianę tej umowy, w szczególności mogą zmienić termin wykonania umowy lub jej części, czasowo zawiesić wykonywanie umowy lub jej części, zmienić sposób wykonywania umowy lub zmienić zakres wzajemnych świadczeń. 

12. W przypadku dokonania zmiany umowy, o której mowa w ust. 1, jeżeli zmiana ta obejmuje część zamówienia powierzoną do wykonania podwykonawcy, wykonawca i podwykonawca uzgadniają odpowiednią zmianę łączącej ich umowy, w sposób zapewniający, że warunki wykonania tej umowy przez podwykonawcę nie będą mniej korzystne niż warunki wykonania umowy, o której mowa w ust. 1, zmienionej zgodnie z ust. 6. 

13. Przepisy ust. 10 i 11 stosuje się do umowy zawartej między podwykonawcą a dalszym podwykonawcą. 

§11
Ochrona danych osobowych
1. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, w tym przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”. 

2. Wykonawca udostępni Zamawiającemu dane osobowe personelu w celu i zakresie niezbędnym do realizacji Umowy, tj. ………………………………………..…. (wstawić: imię i nazwisko, numer telefonu służbowego, adres poczty elektronicznej).

3. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania członkom swojego personelu treści klauzuli informacyjnej związanej z przetwarzaniem danych osobowych przez Zamawiającego, stanowiącej załącznik nr 3 do Umowy. Wykonawca jest zobowiązany przekazać Zamawiającemu oświadczenie potwierdzające przekazanie członkom swojego personelu klauzuli informacyjnej stanowiącej załącznik nr 4  do umowy.  

4. Zamawiający ma prawo żądać przekazania dowodów potwierdzających wykonanie zobowiązania określonego w ust. 3, tj. przekazania członkom personelu Wykonawcy klauzuli informacyjnej związanych z przetwarzaniem przez Zamawiającego danych osobowych personelu Wykonawcy, stanowiącej załącznik nr 3 do Umowy.
§12
Zakaz cesji wierzytelności

Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego nie może dokonać cesji wierzytelności należności wynikających z tytułu realizacji niniejszej umowy na banki, firmy ubezpieczeniowe, inne podmioty gospodarcze czy osoby fizyczne lub prawne.
§13
Postanowienia końcowe
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają obustronnej zgody oraz formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową strony wiąże oferta Wykonawcy, ponadto stosuje się przepisu kodeksu cywilnego oraz akty wykonawcze do tej ustawy. 
3. Osoby odpowiedzialne za realizację umowy ze strony Zamawiającego są: Iwona Babecka (tel. 89 521-45-30, e-mail: iwona.babecka@zus.pl) i Mirosław Radziewicz (tel. 89 521 24 23, e-mail: miroslaw.radziewicz@zus.pl), 
4. Osoby odpowiedzialne za wykonanie umowy ze strony Wykonawcy to: ........................................ (należy podać imię, nazwisko i numer telefonu oraz faxu).
5. Zmiana osób lub danych określonych w ust. 3 i 4 nie wymaga zmiany umowy, a jedynie pisemnego poinformowania drugiej strony z odpowiednim wyprzedzeniem.
6. Jeśli niniejsza umowa nie stanowi inaczej, wszelkie powiadomienia przekazywane przez jedną ze stron drugiej stronie muszą być dokonywane pisemnie w formie listu poleconego, faksu lub pocztą elektroniczną. Przesłanie informacji faksem lub drogą elektroniczną wymaga potwierdzenia faktu otrzymania przez stronę będącą adresatem.    
7. Nie stanowi zmiany umowy:

a. zmiana adresu do korespondencji,

b. utrata mocy lub zmiana aktów prawnych przywołanych w treści umowy. Strony stosują się do obowiązujących w danym czasie aktów prawnych,

c. zmiana osób reprezentujących Zamawiającego i Wykonawcę

8. Ewentualne spory, wynikłe w związku z realizacją przedmiotu umowy, strony zobowiązują się rozwiązywać w drodze wspólnych negocjacji, a w przypadku niemożliwości ustalenia kompromisu – będą one rozstrzygane przez sąd powszechny w Olsztynie.
9. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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ZAMAWIAJĄCY
Załącznik nr 1 do Umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Przedmiotem zamówienia jest dostawa i montaż wyposażenia meblowego do Sali Obsługi Klientów  w  budynku BT/ ZUS w Gołdapi przy ul. Matejki 4.

2. Z uwagi na sposób wykonania mebli objętych przedmiotem zamówienia (meble produkowane 
na wymiar oraz meble produkowane seryjnie) zamówienie jest podzielone na 2 części:


                Część I – dostawa i montaż mebli wykonywanych „na wymiar”;

         Kod CPV- 39130000-2 Meble biurowe


                Część II – dostawa krzeseł dla klientów.

         Kod CPV- 39112000-0 Krzesła

        Kod CPV – 39110000- 6 Siedziska, krzesła i produkty z nimi związane i ich części,

Część I – dostawa i montaż mebli wykonywanych „na wymiar”

          Przedmiotem zamówienia jest dostawa i montaż mebli wykonywanych ,,na wymiar’’ 

          w następującym asortymencie i ilościach:

1) Kontener z szufladami, na kółkach o wymiarach: 400x450x500H w ilości 4 szt. w kolorze jasny buk;

Płyta meblowa o grubości  nie mniejszej niż 18 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8mm, na 4 kółkach jezdnych obrotowych, 3 szuflady na ułożyskowanych  teleskopowych prowadnicach metalowych z pełnym wysuwem, piórnik górnych szuflad z jasnego tworzywa. Szuflady zamykane centralnym zamkiem wyposażonym w minimum 2 klucze. Długość szuflad maksymalnie na całą długość kontenera, uchwyty szuflad aluminiowe satynowe wpuszczane. Ściana tylna (plecy) z płyty meblowej.

2) Biurko z blendą (osłoną pod biurkiem) na całej wysokości biurka) o wymiarach: 1000/800x1800x750H w ilości 4 szt. w kolorze jasny buk i jasno szarym;

Blat z płyty meblowej w kolorze jasny buk o grubości nie mniejszej niż 28 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8 mm zgodną z kolorem płyty. Blat nakładany na nogi. Nogi o grubości 18 mm, nogi połączone za pomocą blendy osłonowej z płyty o grubości 18 mm. Nogi mocowane do blatu. Blenda maskująca w kolorze RAL 9006 zamieszczona w taki sposób, aby umożliwić swobodnie korzystanie z biurka przez klientów poruszających się na wózku inwalidzkim. W blacie montaż 2 szt. obustronnych przelotów kablowych. Biurka z blendą w ilości 4 szt. łączone ściankami działowymi ustawione w ciągu. Biurka powinny posiadać korytka do prowadzenia kabli zasilających do wszystkich stanowisk ustawionych w ciągu. Podwieszone pod blatami biurek, prowadzone przez przegrody systemowe poprzez otwory przepustowe. Otwory wykonane w blacie biurka oraz pod blatem biurka  powinny być zabezpieczone obustronnymi przelotami kablowymi o średnicy 60 mm z tworzywa  sztucznego w kolorze płyty uzgodnionym z zamawiającym na etapie montażu mebla. Rysunek nr 1
3) Szafka na dokumenty i na urządzenie wielofunkcyjne o wymiarach: 600x450x450H w ilości 4 szt. w kolorze jasny buk;

Szafka wykonana z płyty o grubości nie mniejszej niż 18 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8 mm zgodną z kolorem płyty, drzwiczki uchylne na zawiasach, uchwyty aluminiowe wpuszczane, zamek meblowy patentowy, stopki w ilości 4 szt. montowane od wnętrza szafki,  zapewniającą poziomowanie mebla w zakresie minimum 0-10 mm . Rysunek nr 2.
9) Ścianka oddzielająca stanowiska o wymiarach: 1500x1500H w ilości 4 szt. oraz ścianka oddzielająca stanowiska o wymiarach: 400x1500H w ilości 1 szt.
Konstrukcja z profili aluminiowych na podstawach kwadratowych,  montowana do posadzki, malowanych proszkowo w kolorze RAL 9006, zapewniającą ich właściwą sztywność i stabilność. Ścianki oddzielające w ilości 4 szt. wypełnienie płytą melaminowaną w kolorze jasny buk do wysokości 980 H, nad wypełnieniem z płyty do wysokości 1500 mm, szyba bezpieczna foliowana, przezierna, w ramie z profili aluminiowych. Jedna ścianka oddzielająca o wymiarach: 400x1500H z konstrukcji z profila aluminiowego na podstawie kwadratowej,  montowana do posadzki i do ściany, malowana proszkowo w kolorze RAL 9006, zapewniającą właściwą sztywność i stabilność, wypełnienie w całości płytą melaminowaną w kolorze jasny buk.

Do jednego boku ścianki szerszej oraz do boku ścianki wąskiej, oddzielającej stanowiska przymocowane drzwiczki ( drzwiczki prawe- 450 mm, drzwiczki lewe- 450 mm) o całkowitej szerokości 900 mm, wysokości 1000 mm, na 3 zawiasach, wahadłowe, Drzwiczki wypełnienie płytą melaminowaną w kolorze jasny buk, po zamontowaniu drzwiczek do dwóch ścianek, wysokość od posadzki do krawędzi drzwiczek wynosi 500 mm.

4) Stolik w strefie oczekiwania dla klientów o wymiarach 800x800x750H w ilości 2 szt. w kolorze jasny buk
Stolik wykonany z płyty o grubości nie mniejszej niż 28 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości nie mniejszej niż 2,8 mm zgodną z kolorem płyt, 4 nogi okrągłe chromowane.

5) Regał na druki o wymiarach: 750x370x1800H w ilości 2 szt. w kolorze jasny buk

Płyta meblowa o grubości nie mniejszej niż 18mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8mm, dolna część regału w formie szafki z półką, zamykanej drzwiczkami, górna część w formie regału otwartego z 5 rzędami półek w poziomie i 3 w pionie, dolne drzwiczki pełne, uchylne (skrzydła drzwiczek na dwóch zawiasach z każdej strony), zamek meblowy patentowy, uchwyty drzwiowe aluminiowe satynowe wpuszczane, regał wyposażony w nóżki kwadratowe 30x30. Rysunek nr 3.
6) Szafa aktowa o wymiarach 900x400x1900H w ilości 5 szt. w kolorze jasno szarym

Szafa dwudrzwiowa wykonana z płyty meblowej o grubości 18 mm, krawędzie wykończone listwą ochronną z tworzywa sztucznego o grubości 1,8mm, drzwi uchylne (skrzydła drzwiowe na czterech zawiasach), zamek meblowy patentowy, uchwyty drzwiowe aluminiowe wpuszczane satynowe, półki podparte trzema bolcami z każdej ze stron, odległość między półkami regulowana tak, aby swobodnie mieścił się w pozycji pionowej segregator A-4 ( odległość między półkami – 350mm), stopki w ilości 4 szt. montowane od wnętrza szafy,  zapewniającą poziomowanie mebla w zakresie minimum 0-10 mm.

7) Stolik pod komputer  o wymiarach 800x800x750H w ilości 1 szt. w kolorze jasny buk

       Stolik wykonany z płyty meblowej o grubości 28mm, krawędzie wykończone listwą ochronną

       z tworzywa sztucznego o grubości 2,8 mm zgodną z kolorem płyt. Blat na ramie metalowej

       w kształcie prostokąta; konstrukcja biurka – rury stalowe kwadratowe 30x30mm, cała konstrukcja

       spawana, malowana na kolor zbliżony do koloru blatu, konstrukcja spawana z trzech stron, 4 nogi.

Wymagania techniczne dotyczące realizacji przedmiotu zamówienia części I:

1) Z uwagi na fakt, iż przedmiotem zamówienia są meble robione „na wymiar”, Wykonawca przed ich wykonaniem jest obowiązany do przeprowadzenia szczegółowych pomiarów z natury i dokonania ostatecznych uzgodnień z Zamawiającym. 
2) Wszystkie meble muszą być dostarczone i zamontowane w siedzibie BT ZUS w Gołdapi przy 
ul. Matejki 4.
3) Montowane meble muszą być fabrycznie nowe, kompletne, nieuszkodzone, nie będące uprzednio przedmiotem ekspozycji i wystaw, wykonane profesjonalnie, z zachowaniem wysokiej jakości, estetyki i trwałości wykonania. 

4) Wszystkie meble należy wykonać z płyty meblowej meleminowanej obustronnie w kolorze jasny buk, oraz RAL 9006  przy czym: 

· Korpusy, fronty, półki – grubość płyty 18mm, krawędzie wykończone obrzeżem PCV w kolorze płyty o grubości 1,8 mm,

· wieńce i blaty – grubość płyty 28mm, krawędzie wykończone obrzeżem PCV w kolorze płyty o grubości 2,8 mm. 

5) Szafy aktowe z płyty meblowej - fronty, cokół i boki - kolor RAL 9006, drzwi rozwierane.

6) Ścianki działowe oddzielające poszczególne stanowiska obsługi klientów powinny posiadać wzmocnioną konstrukcję z profili aluminiowych kwadratowych malowanych proszkowo w kolorze RAL 9006, zapewniającą ich właściwą sztywność i stabilność. Ścianki muszą być zamontowane do posadzki, w tym jedna węższa przymocowana do ściany. System mocowania ścianek do posadzki uniemożliwiający potknięcie się klienta lub pracownika ZUS. 

7) Szafy aktowe montowane na stopkach umożliwiających regulację poziomu 
od wnętrza szafy. Wszystkie biurka muszą posiadać stopki metalowe z regulowaną wysokością, zapewniającą poziomowanie mebla w zakresie minimum 0-10mm. Regały na druki powinny posiadać nóżki kwadratowe 30mm x 30mm. 
8) Szuflady w meblach na ułożyskowanych teleskopowych prowadnicach metalowych z pełnym wysuwem.

9) Meble z drzwiami należy wyposażyć w zamki meblowe patentowe na prawym skrzydle oraz dwie zasuwki z ryglem prostym – góra i dół na lewym skrzydle. Zamki powinny być wyposażone w minimum 2 klucze.

10) Drzwi szaf należy zamontować na zawiasach puszkowych, metalowych, samodomykających się, 
z możliwością regulacji w trzech płaszczyznach. Wytrzymałość zawiasów m.in. 80 tys. cykli. Otwory pod zawiasy dodatkowo wzmocnione klejem poliuretanowym.  Dla szaf o wysokości powyżej 180cm wymagane minimum po 3 zawiasy na skrzydło drzwiowej, w szafach niższych minimum 2 zawiasy 
w każdym skrzydle drzwi.

11) Półki w szafach i regałach muszą być podparte trzema bolcami z każdej ze stron.

12) Ściany tylne szaf aktowych  należy wykonać z płyty pilśniowej (płyta HDF). Strona skierowana do wnętrza mebli powinna być w kolorze odpowiadającym kolorowi mebli lub w kolorze białym, o ile w opisie danego mebla nie wskazano konkretnego koloru.

13) Meble muszą posiadać klasę higieniczności E1.

14) Materiały użyte do wyrobu mebli (w szczególności: kleje, lakiery, farby, impregnaty, laminaty, materiały tapicerskie, elementy wykonane z PCV) muszą posiadać atesty higieniczne potwierdzające, że mogą być zastosowane do produkcji mebli wykorzystywanych w pomieszczeniach przeznaczonych na czasowy 
i stały pobyt ludzi.

15) Powierzchnia płyt laminowanych powinna wykazywać odporność na ścieranie i wysoką temperaturę. 

16) Elementy mebli wykonane z płyty meblowej ustawiane bezpośrednio na posadzce powinny być zabezpieczone od strony podłoża przed podsiąkaniem wodą (np. w wyniku zmywania posadzek). 

17) Widoczne wkręty i śruby należy zaślepić zaślepkami PCV w kolorze płyty.

18) Wszystkie wymiary mebli podano w milimetrach (mm)

19) Zamawiający zapewni Wykonawcy wstęp do w/w pomieszczenia w celu przeprowadzenia oględzin po wcześniejszym  uzgodnieniu terminu drogą elektroniczną z Iwoną Babecką e-mail: iwona.babecka@zus.pl

Część II zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest dostawa i montaż krzeseł dla klientów w następującym asortymencie i ilościach:

1) Krzesło tapicerowane dla klientów  -  9  sztuk, spełniające minimum wymagania zgodne z poniższym opisem:
· stelaż: metalowy RAL 9006 ( stelaż wykonany z rurek o średnicy 22 mm),

· siedzisko i oparcie krzesła tapicerowane; tapicerka o wysokiej wytrzymałości na ścieranie powyżej 40 000 cykli w skali Martindala, kolorystyka tapicerki w odcieniu zieleni (kolor wg palety RAL nr 6000 lub jak najbardziej zbliżony odcieniem); wykonawca obowiązany jest do ostatecznego uzgodnienia kolorystyki z zamawiającym przed przystąpieniem do realizacji zamówienia na podstawie przedstawionych Zamawiającemu próbników, wzór nr 1
· bez podłokietników.

· tył siedziska i oparcia wykonany z tworzywa sztucznego w kolorze czarnym.

· tapicerka trudnozapalna.

· możliwość sztaplowania (max.10 sztuk).

Dostarczone krzesła muszą być fabrycznie nowe, kompletne, nieuszkodzone, nie będące uprzednio przedmiotem ekspozycji i wystaw, wykonane profesjonalnie, z zachowaniem wysokiej jakości, estetyki i trwałości wykonania. 

Uwagi ogólne dotyczące realizacji II części zamówienia:

1. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć krzesła do obiektów wskazanych przez Zamawiającego, przez co należy rozumieć również ich wniesienie we wskazanych przez Zamawiającego miejscach.

2. Krzesełka musza być fabrycznie nowe (rok produkcji 2019 lub 2018), kompletne, nieuszkodzone, nie będące uprzednio przedmiotem ekspozycji i wystaw, wykonane profesjonalnie, z zachowaniem wysokiej jakości, estetyki i trwałości wykonania.

3. Tapicerka krzeseł musi cechować się trudnozapalnością zgodną z normami:

· PN-EN 1021-1:2014-12 Meble – Ocena zapalności mebli tapicerowanych: Źródło zapłonu: tlący papieros

· PN-EN 1021-2:2014-12 Meble – Ocena zapalności mebli tapicerowanych: Źródło zapłonu: równoważnik płomienia zapałki lub równoważnymi.

4. Krzesła tapicerowane dla klientów muszą spełniać wymagania dotyczące bezpieczeństwa użytkowania, wytrzymałości, stateczności zgodne z normami: 

· PN-EN 1335-1:2004 Meble biurowe - Krzesło biurowe do pracy: Wymiary - Oznaczanie wymiarów, 

· PN-EN 1335-2:2009 Meble biurowe – Krzesło biurowe do pracy- Wymagania bezpieczeństwa, 

· PN-EN 1728:2012  Meble- Meble do siedzenia- Metodyka badań wytrzymałości i trwałości lub równoważnymi.

5. Zamawiający dopuszcza rozwiązania równoważne opisane przy użyciu powołanych norm. Wykonawca, który powołuje się na rozwiązania równoważne opisane przy użyciu powołanych norm jest obowiązany wykazać, że oferowany przedmiot zamówienia spełnia wymagania opisane przez Zamawiającego.

6. Wykonawca obowiązany jest do ostatecznego uzgodnienia z Zamawiającym kolorystyki tapicerki krzeseł przed przystąpieniem do realizacji zamówienia pod rygorem odmowy odbioru przez Zamawiającego krzeseł, których kolorystyka nie będzie spełniała wymagań określonych w opisie przedmiotu zamówienia.

7. Wykonawca przekaże Zamawiającemu nie później niż w dniu dostawy zaświadczenie (atest, certyfikat, sprawozdanie) niezależnego podmiotu uprawnionego do kontroli jakości, potwierdzające:

a) trudnozapalność tapicerki krzeseł zgodną z normami:

· PN-EN 1021-1:2014-12 Meble – Ocena zapalności mebli tapicerowanych - Źródło zapłonu: tlący papieros 

· PN-EN 1021-2:2014-12 Meble – Ocena zapalności mebli tapicerowanych – Źródło zapłonu: równoważnik płomienia zapałki 

lub równoważnymi;

b) krzesła tapicerowane dla klientów odpowiadają wymaganiom bezpieczeństwa użytkowania, wytrzymałości, stateczności zgodnym z normami: 

· PN-EN 1335-1:2004 Meble biurowe - Krzesło biurowe do pracy Wymiary - Oznaczanie wymiarów, 

· PN-EN 1335-2:2009 Meble biurowe – Krzesło biurowe do pracy – Wymagania bezpieczeństwa, 

· PN-EN 1728:2012  Meble- Meble do siedzenia- Metodyka badań wytrzymałości i trwałości

lub równoważnymi. 

8. Niezależnym podmiotem uprawnionym do kontroli jakości, jest:

2) notyfikowana jednostka certyfikująca w rozumieniu ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodności (Dz.U. z 2019 poz. 155). 

3) jednostka certyfikująca, kontrolująca laboratorium lub inny podmiot przeprowadzający oceny zgodności lub weryfikacje, która uzyskała akredytację krajowej jednostki akredytującej (w przypadku Polski jednostką akredytującą jest Polskie Centrum Akredytacji; w przypadku innego państwa członkowskiego Europejskiego Obszaru Gospodarczego – odpowiednik Polskiego Centrum Akredytacji w tym kraju).

Zamiast zaświadczeń, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, Wykonawca może złożyć równoważne zaświadczenia wystawione przez podmioty mające siedzibę w innym państwie członkowskim Europejskiego Obszaru Gospodarczego albo inne dokumenty potwierdzające stosowanie przez Wykonawcę równoważnych środków zapewnienia jakości.

9. Materiały użyte do wyrobu krzeseł (w szczególności: kleje, lakiery, farby, impregnaty, laminaty, materiały tapicerskie, elementy wykonane z PCV) muszą posiadać atesty higieniczne potwierdzające, że mogą być zastosowane do produkcji krzeseł wykorzystywanych w pomieszczeniach przeznaczonych na czasowy i stały pobyt ludzi. 

10. Wszystkie wymiary krzeseł podano w milimetrach (mm).

Załącznik nr 2 do Umowy

Olsztyn , dnia…………………..        

 WZÓR PROTOKOŁU ZDAWCZO-ODBIORCZEGO

Zamawiający:

 
……………………………………………………...

Wykonawca:
……………………………………………………...
Spisany w dniu……………….……dotyczący dostawy…………………….………….do budynku …………..…………………..na podstawie umowy nr…………….z dnia…………………………

	L.p.
	Wyszczególnienie elementów zamówienia
	Ilość

	1
	
	

	2
	
	


Zamawiający dokonał szczegółowej oceny wykonanego przedmiotu umowy i stwierdza, iż dostawa została wykonana należycie ilościowo i jakościowo oraz bez zastrzeżeń.

Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 dla każdej ze stron.

.......………………………




     ……........................…………

Przedstawiciel Zamawiającego


                  Przedstawiciel Wykonawcy

Załącznik nr 3 do Umowy

Klauzula informacyjna

1. Zgodnie z art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Zamawiający informuje, że administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zakład Ubezpieczeń Społecznych (ZUS) -  Centrala: ul. Szamocka 3, 5,  01-748 Warszawa.  

2. Pani/ Pana dane osobowe  jako 

· osoby reprezentującej Wykonawcę (imię i nazwisko, stanowisko służbowe, umocowanie do reprezentowania)

· osoby będącej członkiem personelu Wykonawcy  (imię i nazwisko, nr telefonu, adres email) 

zostały nam przekazane przez ……….

3. Pani/Pana dane osobowe jako osoby reprezentującej Wykonawcę są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu  spełnienia obowiązku prawnego wynikającego z przepisów regulujących zasady reprezentacji (w szczególności ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych /Dz.U. 2020 poz. 1526/, ustawy z dnia 23 kwietnia 2004 r. Kodeks cywilny /Dz.U. 2020 poz. 1740/), a także w związku z bieżącą realizacją Umowy …. oraz w celu przeprowadzania czynności audytowych i kontrolnych.

4. Pani/Pana dane osobowe jako osoby będącej członkiem personelu Wykonawcy są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu spełnienia obowiązku prawnego wynikającego z przepisów ustawy z dnia 23 kwietnia 2004 r. Kodeks cywilny (Dz.U. 2020 poz. 1740),  w związku z bieżącą realizacją Umowy …. oraz nałożonymi na administratora obowiązkami związanymi z weryfikacją niezbędnych uprawnień, kwalifikacji i innych okoliczności faktycznych związanych z postępowaniem, którymi muszą wykazać się osoby fizyczne wskazane przez Wykonawcę oraz w celu przeprowadzania czynności audytowych i kontrolnych.  

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być osoby lub podmioty, które w ramach sprawowania uprawnień kontrolnych lub nadzoru nad Zamawiającym zażądają udostępniania Umowy wraz z załącznikami i którym Zamawiający będzie zobowiązany do udostępnienia zawartej Umowy na podstawie przepisów prawa.  

6. Dane osobowe mogą zostać udostępnione kancelariom prawnym, firmom doradczym i dostawcom systemów informatycznych, z którymi współpracuje administrator.  

7. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, przez maksymalnie 5 lat licząc od dnia zawarcia Umowy, co jest związane z czasem w jakim Umowa wraz z załącznikami podlega obowiązkowi jej archiwizacji.  

8. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;  

9. Posiada Pani/Pan:  

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;  

2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*;  

3) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO**;    

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;  

10. Nie przysługuje Pani/Panu:  

1) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;  

3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.  

11. W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można skontaktować się w  następujący sposób:  

1) listownie na adres:  

Inspektor Ochrony Danych  

Zakład Ubezpieczeń Społecznych,  

ul. Szamocka 3, 5,  

01-748 Warszawa,  

2) przez e-mail: ODO@zus.pl.  

* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą oraz jej załączników.  

** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego.
Załącznik nr 4 do Umowy
Oświadczenie Wykonawcy
Oświadczam/y, że klauzule informacyjne związane z przetwarzaniem przez Zamawiającego danych osobowych przekazane zostały:

· osobom reprezentującym Wykonawcę:

1.  (imię i nazwisko, stanowisko służbowe, umocowanie do reprezentowania)

· osobom będącym członkami personelu Wykonawcy:

1. (imię i nazwisko, nr telefonu, adres email) 

zgodnie z wzorem stanowiącym załącznik nr ……………do Umowy.

………………………………………………………………………………………………………

Podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania podmiotu przetwarzającego
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Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Olsztynie, Plac Konsulatu Polskiego 4, 10-959 Olsztyn

