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[bookmark: Tresc]REGULAMIN PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO
Na wynajem pomieszczenia użytkowego znajdującego się na parterze budynku O/ZUS
w Bydgoszczy przy ul. Św. Trójcy 33

I. Informacje ogólne
1. Organizatorem przetargu jest Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Bydgoszczy, 85-224 Bydgoszcz, ul. Świętej Trójcy 33.
2. Organizator przetargu zastrzega sobie prawo do zmiany lub odwołania warunków przetargu.
3. W przypadku, gdy zmiana powodować będzie konieczność modyfikacji ofert, Organizator przetargu przedłuży termin składania ofert. 
4. Informacja o przedłużeniu terminu składania ofert i modyfikacji warunków przetargu będzie upubliczniona na stronie internetowej Organizatora przetargu.
5. Organizator przetargu od chwili udostępnienia warunków, a Oferent od chwili złożenia oferty 
są zobowiązani postępować zgodnie z postanowieniami ogłoszenia, warunków przetargu.
6. Oferta złożona w toku przetargu przestaje wiązać, gdy została wybrana inna oferta albo przetargu został zamknięty bez wybrania którejkolwiek z ofert. Organizator przetargu pisemnie powiadomi uczestników przetargu o jego wyniku albo o zamknięciu przetargu bez dokonania wyboru.
7. Organizator przetargu zastrzega sobie prawo unieważnienia przetargu bez podania przyczyny.
8. Oferentem może być osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej.
9. Każdy Oferent ma prawo do zapoznania się z warunkami technicznymi dotyczącymi przedmiotu najmu przed złożeniem oferty, zgłaszając takie zapotrzebowanie osobie wskazanej do kontaktu.

II. Opis przedmiotu przetargu
1. Przedmiotem przetargu jest wynajem pomieszczenia użytkowego o powierzchni 20,50 m2, znajdującego się na parterze budynku O/ZUS w Bydgoszczy przy ul. Św. Trójcy 33 z przeznaczeniem, jako kiosk spożywczy 
na czas nieokreślony licząc od dnia podpisania umowy.
2. Wynajmujący jest właścicielem obiektu położonego w Bydgoszczy, przy ul. Św. Trójcy 33, wpisanym 
do Księgi Wieczystej nr BY1B/00068368/8
3. Cena wywoławcza wynosi 20 zł netto za 1 m2 wynajmowanej powierzchni pomieszczenia miesięcznie. Do zaoferowanej stawki zostanie doliczony podatek VAT w wysokości zgodnej z obowiązującymi przepisami.
4. Zaoferowana stawka za 1m2 wynajmowanej powierzchni nie może być niższa od stawki wywoławczej.
5. Kwota zryczałtowanego czynszu z tytułu wynajmu stanowi sumę:
a) stawki opłaty stałej za 1 m2 wynajmowanej powierzchni lokalu, pomnożoną przez ilość metrów. 
b) kosztów użytkowania związanych z funkcjonowaniem lokalu w wysokości 292,15 zł netto, które zostały skalkulowane, jako średnia miesięczna kosztów z ostatnich 12 miesięcy. Koszty dotyczą: wywozu nieczystości, energii cieplnej, elektrycznej, wody i odprowadzenia ścieków, ochrony oraz podatku od nieruchomości. 
6. W przypadku niepełnego miesiąca najmu, Najemca zapłaci Wynajmującemu czynsz w wysokości proporcjonalnej do ilości dni wynajmowania pomieszczenia w stosunku do założonego 30-dniowego okresu miesięcznego.
7. Należności Najemca będzie płacił miesięcznie przelewem na rachunek bankowy Wynajmującego PKO BP 92 1020 5590 0000 0302 9040 0010, na podstawie prawidłowo wystawionej przez Wynajmującego faktury VAT w terminie 21 dni, licząc od dnia jej wystawienia.
8. Wynajmujący zastrzega sobie prawo zmiany wysokości czynszu określonego w ust. 1 niniejszego paragrafu jeden raz w roku o wskaźnik wzrostu cen na towary i usługi konsumpcyjne, ogłaszany przez Prezesa GUS 
w Monitorze Polskim za poprzedni rok kalendarzowy.
9. Pomieszczenie wyposażone jest w instalację elektryczną, instalację wodociągową i c.o. 
10. Obiekt jest chroniony całodobowo.
11. Dopuszcza się stosowanie reklamy w granicach wspólnie ustalonych z Wynajmującym.

III. Wykaz wymaganych dokumentów:
1. Oferta musi zawierać następujące oświadczenia: 
a) formularz oferty z ceną (załącznik nr 1 do  Regulaminu przetargu);
b) pełnomocnictwo do podpisania oferty (jeśli dotyczy)
c) aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert, 
d) aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzające, że Wykonawca 
nie zalega z opłacaniem podatków, lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert,
e) aktualne zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzające, że Oferent nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia zdrowotne i społeczne lub potwierdzenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, 
lub rozłożenie na raty zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert.

IV. Osoba uprawniona do kontaktu ze strony organizatora przetargu:
1. Do bezpośredniego kontaktowania się z Oferentami w godzinach od 800 do 1400 zostaje wyznaczona: Joanna Nowacka, Wydział Administracyjno-Gospodarczy, tel. 52 34-18-132, adres poczty elektronicznej: joanna.nowacka01@zus.pl.
2. Przedmiot najmu będzie można oglądać po wcześniejszym uzgodnieniu z Organizatorem przetargu.

V. Termin związania ofertą	
1. Uczestnicy przetargu są związani swoimi ofertami aż do końca przetargu tj. wyboru jednej z ofert lub zamknięcia przetargu bez wyboru którejkolwiek oferty.

VI. Sposób przygotowania oferty
1. Ofertę wraz z załącznikami należy złożyć w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Oferta musi być sporządzona w języku polskim trwałą i czytelną techniką. 
3. Oferta wraz z załącznikami musi być podpisana przez osobę (osoby) umocowaną(e) do reprezentowania Oferenta, tj. osobę (lub osoby) umocowaną(e) do składania oświadczeń woli w imieniu Oferenta. Ewentualne umocowanie innych osób do podpisania oferty wraz z załącznikami musi być dołączone do oferty w formie oryginału. Sposób podpisu musi umożliwiać identyfikację osoby (osób) podpisującej(ych) np. czytelny podpis lub z imienną pieczęcią podpisującego.
4. W przypadku załączenia kserokopii wymaganych dokumentów niezbędne jest poświadczenie ich zgodności z oryginałem przez Oferenta. 
5. Oferent może zmienić lub wycofać ofertę za pomocą pisemnego powiadomienia tylko przed upływem terminu do składania ofert. Powiadomienia o zmianie lub wycofaniu muszą być dodatkowo opisane “ZMIANA" lub “WYCOFANIE". Organizator przetargu informuje, że aby zmiana lub wycofanie oferty były skuteczne Oferent musi złożyć pisemne powiadomienie o zmianie lub wycofaniu oferty podpisane przez osobę (osoby) upoważnioną(e) do reprezentowania Oferenta.
6. Oferent zobowiązany jest złożyć ofertę odpowiadającą warunkom przetargu określonym w niniejszym Regulaminie.
7. Każdy Oferent może złożyć tylko jedną ofertę. Złożenie przez Oferenta więcej niż jednej oferty, oferty wariantowej będzie skutkować odrzuceniem wszystkich złożonych przez niego ofert.
8. Oferent ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 
9. Ofertę należy złożyć na druku „Formularz oferty” – zgodnie z treścią określoną w załączniku nr 1 
do Regulaminu przetargu.


VII. Miejsce i termin składania i otwarcia ofert
1. Ofertę należy złożyć w zamkniętym opakowaniu. Zaleca się oznaczyć ofertę w następujący sposób:
	Oferta na pisemny przetarg nieograniczony pn.:
Wynajem pomieszczenia użytkowego znajdującego się na parterze budynku O/ZUS w Bydgoszczy przy ul. Św. Trójcy 33 

Nie otwierać do dnia 12.12.2025r. przed godziną 12:00





2. Ofertę należy złożyć w siedzibie Organizatora przetargu, ZUS Oddział w Bydgoszczy, ul. Świętej Trójcy 33, na Sali Obsługi Klienta nr 24 (parter) - Dziennik podawczy/Informacja ogólna - w terminie do dnia 12.12.2025 r. do godz. 11.30.
3. Ofertę można składać osobiście, za pośrednictwem poczty, kuriera.
4. Ofertę składaną za pośrednictwem np. Poczty Polskiej, poczty kurierskiej należy przygotować w sposób określony powyżej i przesłać w zewnętrznym opakowaniu zaadresowanym jak wyżej.
5. Oferty, które wpłyną do organizatora przetargu po upływie terminu składania ofert nie będą brane pod uwagę.
6. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 12.12.2025 r. o godz. 12:00 w siedzibie organizatora przetargu - ZUS Oddział w Bydgoszczy, ul. Świętej Trójcy 33.

VIII. Sposób obliczenia ceny
1. Cena za 1 m2 wynajmowanej powierzchni pomieszczenia nie może być niższa niż cena wywoławcza. 
2. Cena musi być podana w PLN cyfrowo i słownie, z zaokrągleniem do dwóch miejsc po przecinku.
3. W przypadku konieczności poprawienia błędu pisarskiego, rachunkowego bądź innego w tekście oferty, organizator przetargu poprawi błędy. W przypadku innych błędów wymagana jest zgoda Oferenta.

IX. Uzupełnienie oferty. Odrzucenie oferty. Unieważnienie postępowania.
1. Jeżeli podczas badania ofert okaże się, że oferta nie zawiera wymaganych dokumentów, organizator przetargu wezwie Oferenta do uzupełnienia brakujących dokumentów.
2. Jeżeli Oferent nie uzupełni oferty w wyznaczonym terminie będzie to skutkować odrzuceniem oferty.
3. Organizator przetargu odrzuci ofertę, jeżeli jej treść nie spełnia warunków przetargu.
4. Przetargu zostanie unieważniony, jeżeli nie wpłynęła żadna oferta niepodlegająca odrzuceniu 
lub jeżeli Organizator podejmie decyzje o unieważnieniu przetargu bez podania przyczyny.
5. Organizator przetargu powiadomi wszystkich Oferentów o wyniku postępowania, w tym o odrzuceniu ofert.

X. Kryterium wyboru oferty
1. Kryterium oceny ofert stanowi cena oferty – znaczenie 100%. 
2. Zasada wyboru oferty: Organizator przetargu wybierze ofertę z najwyższą stawką za 1m2 wynajmowanej powierzchni pomieszczenia.

XI. Formalności poprzedzające zawarcie umowy
1. Z przeprowadzonego postępowania ZUS O/Bydgoszcz sporządzi Protokół postępowania. 
2. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty organizator przetargu prześle wszystkim Oferentom, którzy złożyli oferty zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty, podając nazwę (firmę), albo imię 
i nazwisko, siedzibę albo adres Oferenta, którego ofertę wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru 
3. Organizator przetargu wymaga od wybranego Oferenta, aby zawarł z nim umowę w określonym terminie, po uzyskaniu zgody Centrali ZUS na wynajem nieruchomości.
4. Rozliczenia finansowe między organizatorem przetargu a Oferentem będą prowadzone w złotych polskich.
5. Organizator przetargu nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu.

XII. Obowiązki Najemcy
1. Najemca zobowiązuje się do wynajmowania lokalu użytkowego wyłącznie, jako kiosk spożywczy 
(z wyłączeniem obrotu produktami zawierającymi alkohol, artykułów tytoniowych), w którym będą sprzedawane gotowe wyroby takie jak: cukiernicze, kanapki, wyroby garmażeryjne w opakowaniach jednorazowych, gotowe zestawy obiadowe, artykuły spożywcze, niepodlegające obróbce w miejscu sprzedaży oraz napoje. W asortymencie kiosku mogą również znaleźć się prasa oraz środki higieniczne. Punkt sprzedaży czynny będzie od poniedziałku do piątku w godzinach od 630 do 1400. Ustala się godziny przebywania obsługi kiosku w obiekcie w godzinach między 600 a 1600.
2. Najemca zobowiązuje się do nie oddawania przedmiotu najmu osobom trzecim w podnajem 
lub do bezpłatnego używania.
3. Najemca, przed rozpoczęciem oraz po zakończeniu wykonywania swoich czynności w lokalu, zobowiązany jest do każdorazowego pobierania i deponowania kluczy do lokalu w portierni budynku.
4. Najemca zobowiązany jest do respektowania wszelkich uwag i poleceń Wynajmującego dotyczących prowadzenia kiosku.
5. Najemca zobowiązany jest do zapoznania się i przestrzegania zasad użytkowania lokalu oraz zasad bezpieczeństwa pożarowego określonych w  „Instrukcji użytkowania obiektu” oraz wyciągu z „Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego” dla obiektu Oddziału ZUS w Bydgoszczy przy ul. Św. Trójcy 33. Najemca zobowiązany jest do zapoznania wszystkich pracowników z treścią wyciągu z Instrukcji  użytkowania obiektu oraz wyciągu z Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego. Zapoznanie z treścią wyciągu z Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, każda osoba zobowiązana jest potwierdzić wpisem na liście  osób zapoznanych z Wyciągiem z Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego stanowiącej załącznik nr 8 do umowy. Zapoznanie z treścią wyciągu z Instrukcji użytkowania obiektu, każda osoba zobowiązana jest potwierdzić wpisem na liście  osób zapoznanych z Wyciągiem z Instrukcji użytkowania obiektu stanowiącej załącznik nr 9 do umowy .
6. Najemca zobowiązany jest do zapoznania osób realizujących przedmiot umowy z przepisami obowiązującymi w Zakładzie, a w szczególności z przepisami bhp  - Zasadami współpracy z Wykonawcami 
i Podwykonawcami w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej, stanowiącymi załącznik nr 7 do Umowy.
6. Najemca zobowiązuje się do dokonywania, na swój koszt, po uzgodnieniu ich zakresu z Wynajmującym, wszelkich prac naprawczych, konserwacyjnych oraz remontów bieżących,
7. Najemca zobowiązuje się do utrzymania czystości i porządku w wynajmowanym lokalu oraz segregacji wytworzonych odpadów. 
8. Najemca może reklamować swoją działalność w granicach wspólnie ustalonych z Wynajmującym.
9. Najemca zobowiązuje się do nie wykonywania żadnych zmian w przedmiocie najmu naruszających substancję obiektu, bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Wynajmującego,
10. Najemca zobowiązuje się do zwrotu przedmiotu najmu w stanie niepogorszonym, w terminie 
nie późniejszym niż w ostatnim dniu trwania umowy, na podstawie protokołu zdawczo-odbiorczego stanowiącego załącznik nr 1 do umowy. Nakłady poczynione przez Najemcę w celu ulepszenia, modernizacji przedmiotu najmu może on odłączyć od przedmiotu najmu, jeżeli nie powoduje to pogorszenia przedmiotu najmu, w stosunku do stanu z dnia rozpoczęcia najmu. Nakłady poniesione przez Najemcę skutkujące podniesieniem wartości nieruchomości nie podlegają rozliczeniu po rozwiązaniu niniejszej umowy. 
11. W przypadku uszkodzenia, pogorszenia przedmiotu najmu z przyczyn innych niż zwykła eksploatacja, Wynajmującemu przysługuje w stosunku do Najemcy roszczenie o odszkodowanie na zasadach ogólnych. Podpisanie protokołu zdawczo-odbiorczego przedmiotu najmu nie wyłącza powyższej możliwości.

XIII. Integralną część Regulaminu przetargu stanowi załącznik nr 1- Formularz oferty oraz załącznik nr 2 - projekt umowy.
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