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Misja Programu NZB jest
podnoszenie poziomu wiedzy
o rynku finansowym,
przedsiebiorczosci
i zarzadzaniu biznesem oraz
budowanie pozytywnego
wizerunku Partneréw NZB
poprzez rozwoj wspotpracy
sektora finansowego
i biznesu ze srodowiskiem

akademickim.
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Realizacja Pgogramu

B B
Certyfikowane szkolenia Wykiady tematyczne
- e-learningowe dla prowadzone przez -
[ﬁ,. studentéw nauczycieli akademickich, rﬁul
_ jak i praktykéw m—
Wspétpraca z Ogolnopolskie Forum
organizacjami Mediéw Akademickich

studenckimi

e Teoria - Praktyka - Sukces B

Regionalne konferencje Strefy NZB na uczelniach

naukowe
B i
Spotkania i debaty nt. rﬁu-l Cykliczne szkolenia dla

edukacji ekonomicznej pracownikéw naukowych

Materiaty merytoryczne
i pomoce naukowe

(skrypty)



cogram NZBuw llczbasl;\*

sy

P d 1 45 o zorganizowanych
O n a wyktadéw
P d 6 8 0 0 0 studentéw bioracych
o n a udziat w wyktadach
| . .
b I k 47 0 zaaranzowanych uczelnianych
I s o punktéw informacyjnych tzw. Stref NZB
studentow odwiedzajgcych
o [ Strefy NZB
1 2 warsztatéw zorganizowanych
dla pracownikdw naukowych
d 40 0 wspodtpracujacych pracownikéw
p o n a naukowych szkét wyzszych
b I — k 350 konferencji naukowych i zawodowych
Is o z udziatem Programu NZB
Po n ad 3 8 0 0 0 studentdéw na konferencjach

* stan na 31. grudnia 2017r.
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Kampania informacyjna
Programu NZB jest
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listopada 2015 roku

na Stadionie Narodowym o r‘?da kcjami
w Warszawie, w obecnosci akademickimi w Polsce (o) }? Uzt m
g c o o .. A | WZIELONEJYIPL
blisko 50 przedstawicieli redakcji radio sfera  TAY8Y i

Z najwiekszych osrodkow
akademickich w Polsce, powotano
Ogdlnopolskie Forum Mediow
Akademickich — statq platforme
dyskusji sSrodowiskowej majqcej
na celu rozwdj tego typu mediow
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Ubezpieczenia
spoteczne niezbedne
w prowadzeniu firmy
i codziennym zyciu
kazdego cztowieka
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ZUS dla studenta

Ubezpieczenia spoteczne
w praktyce
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Student idzle do pracy - na jaka umowe?,
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www.nzh.pl
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AKTYWNEGO KREDYTOBIORCY
Wyktad "ZUS dla Studenta.
Ubezpieczenia spoteczne w
praktyce"
15 listopada 2017r,, godz. 13.00-15.00

Politechnilka Wroctawska, Budynek €6, s.59, ul.
Cypriana Kamila Norwida 4/6
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Celem jest zachecenie uczests
dtugoterminowego oszczedzania z mysla m.in. o
przysztej emeryturze.

Stuchacze dowiedz3 sie dlaczego warto optacaé
ubezpieczenie spoteczne, jakie rodzaje ptatnosci
trzeba uiscié w zaleznodei od umowy, kiedy
student jest zwolniony z obowigzku optacania
sktadek.

Wstep wolny.

ZWOLNIENIA DLA PRZEDSIEBIORCOW

170 WiEcel

Nowoczesne Zarzdzanie Biznesem > artykut sponsorowany

Sktadki ptacimy na rzecz

Potrzeba

-prawnych studentéw i edukacja w zakresie ubez,

kapitatu od

§¢ umow cywilno-

lat,
pieczen spotecznych - m.in. o

tych kwestiach opowiedziata Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych US, prof.

Pani Profesor, czy Pani sig o nas mlo-
dych martwi, o nasze preyszle emery-
tury?

Bardzo, zawsze sig martwie o mlodych, je-
m 7 powolania nauczyciciem akad
kim, & wiec martwie sig o to, jakie bedzie
zabezpieczenie na starosc dla tych osob
bedgeyeh ohecnic w wicku srkolnym 7y
akademickim. Dyskutuje z mlodzieza od
wiel Jat, jaki jest stan prawny, jakie wyni
o ohowigrki, a takie akic sy luki
azaniach, kidre by gwaranto
waly prrynajmnic to podstawowe, minimal.
ne zabezpieczenie docheddw na st

Myl e pracodawey nie beds szeresli-
wi, odprowadzajac jednak re skladk
od umow ze studentami. Moe uscidlij
my: mamy umowy cywilno-prawne
(o dzielo, zlecenia) i jesli zatrudniony
jest student do 26. roku ycia, (o wiedy
ie 53 odprowadzane. A o si¢
dzieje jesli, jako student, koriczymy 26.
rok Zycia?

Obecnie w powszechaym obrocie prawnym
dla osb zatrudnionych na umowie decenie
istnitie obowiazek odprowadzania skladek
W praypadku zitrudnienia na tejze umowie
osoby posiadajace] status studenta i bed
i pravd 26, rokiem 7ycia, pracodaw
zwolniony z odprowadzania skladek. Nato-
miast 7 chwils osiagnigcia pracz studentg
lub studenta 26, roku zycia, powstaie juz ten
X odprowadzania skladek 2 tytulu
wmow cywilno-prawnych. Jednuk spofrzmy
tet. na to 2 innej strony. Wazng | przysalo-
Sciowy rzecr jest, 2¢ gromadzimy pewien
Kiory jest waloryzowany i ktry dsic
nam prawo do $wiadczed np. zasilku cho-
rohowego, macicesyriskicgo czy Swiadesh
wypadkowych, Nie mozna upraszezac teg:
jedynie do odprowadzania skladek emery
talnych. Skladka jest swiadeenicm wrgjem.
nym, kéra gwarantuie prawo do wiadczen.

A jak to jest z tymi emerytura a-
sem slyszymy glosy watpigee. Czy nasze
emerytury s pewne, czy aby na pewno
je otrzymamy?

Skladki odprowadzamy na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe, chorobowe i inne. T

Getruda Usciriska.

srodki 53 odprowadzane do Funduszn Ubez-
pieczeni Spolecznych. Tam te znajduje si¢
min. fundusz emerytalny, w kiorym kaidy
2 nas ma swoje osobiste konto | skladks, co
miesigc tam odprowadzona, jest ewiden
cjonowana i waloryzowana. Kiedy prre
chodzimy na emeryture, wredy tei zgodnie
2 zasads zdefiniowane] skladki .ile zgro
madAles Srodkow ze skladek i im pémici
przechodzisz na emeryture, tym wyisze sy
swiadezenia” | jest o prawi

Pani Profesor,  juk rareagowala Pani na
wprowadzony ostatnio obnizony wiek
emerytalny?

Z punktu widzenis

troski o Fundusz Ubez-
piceren Spolecsnych, to ZUS ma oczy
Scie interes w tym, aby okres aktywnosci
zawodowej Polakéw byl jak naidluzszy. Ale
VS, odposiad

prrede wszystkim, jaka
my za przestrzeganie i stosowanie prawa.
b od d: ¢h b

W sposd hcemy, eby

dlowodd, Kiedy w liczniku mamy duiy ka

pital, w mianowniku jak najmnijszy okres
diugosci ycia, wicdy 15 wyssea

jest wysokodé Swiadczenia emerytalnego.

whespioczent swisdomic decydowal: o tye,
czy skorzystaja 2 tego prawa czy nie. Aby
i byly decyzio paparte jedynie subick
tywnymi, chwilowymi odczuciami, ale tez

przemydlane | odpowiedzialne. ZUS ma za
Ale jesli nawet nie zd. 1 do tej A i uy k b oli
por o kros praw emerytal-
moie powiedrieé, i¢ nie jest 1o gwaran-  nych
<, 7o nie wydarzy sig to w prayselosci.
. G ROZMOWE PRZEPROWADZIL KRZYSTTOF
Sadzg, e musimy patrzed na instytucje ubez RZYMAN W STUDI YCH 3 GROSZE

preczemia emerytalnego i na instytuc, ki
2mocy prawa odpovwiada za ustalanie prawa
{ swyplacanie éwiadczed, Pastwo, prayjmu
jic pewne okrdone rorwi ;
jestesmy zobowigzani odprowadzac skladki
o tytulu Pasistwo pr

stosowania prawa,
swiadcr,

O EXONGMI WY RADI KAMPLS
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Zaklad Ubezpieczedt Spolecznych jest parc-
e Programu Edukacyinego .

czesne Zarzgdzan w module
(Oszczedzanie oraz inwestowanie diugoter-

Celem modulu jest zach
terminowego overgdzania | inwestowania
poprzez zwigkszenic Swisdomosci na temat
rétnych form oszczedzania | inwescowania,
wtym w perspektywic dlugotermi
araz korzysci plynacych z podejmow.
tego typu dziala

Wigeej:
vww.nzb pl oraz www.facebook com/No
arzadranichimesem
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Gdyby system emerytalny (a szerzej ubezpieczen spotecznych) byt dobrowolny, tylko 20%

spoteczeristwa zdecydowatoby sie z niego korzystac...
Ale jego obowigzkowosc¢ nie moze zwalniac nas od szerokiej informacji i edukacji....

»Nigdy nie inwestuj pieniedzy w biznes,
ktorego nie rozumiesz”

»Ryzyko bierze sie z nieswiadomosci swoich poczynan”
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Burzenie mitow - czy totylko

merytura (Uswiadomicwartosg)

Ze swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego korzystamy przez cate
Z\ycie. ..

« zasitek « zasitek « renta z tytutu « emerytura
macierzynski chorobowy niezdolnosci do + emerytura czesciowa
+ zasitek + $wiadczenie pracgd%gg; + emerytura
opiekunczy rehabilitacyjne wypack pomostowa
+ renta rodzinna + rehabilitacja + dodatki do rent » nauczycielskie
lecznicza % pokrycie kosztow $wiadczenia
» odszkodowania leczenia kompensacyjne
powypadkowe stomatologicznego « zasitek pogrzebowy n

| protez



Troche historii - ZUS zawsze wyptacat
Swiadczenia(nawet podczas wajny) www.nzb.pl

/II_/J 1934-2014




Znane twarze

omagajg nam zainteresowac . 4 wanbpl

Zobacz film
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Strona internetowa ZUS

ZAKEAD
UBEZPIECZEN Zarejestruj w PUE

SPOLECZNYCH

Swiadczenia Firmy Pracujacy

Prowadzisz firme,
jestes przedsiebiorca?

Wysokosc sktadek w 2016 1. Firma z ZUS - na skroty

Ubezpieczenia spoleczne:

Z dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym 772,96 zt
Bez dobrowolnego ubezpleczenia chorobowego 71335zt
Ubezpieczenie zdrowotne: 288,95 zt
Fundusz Pracy: 59,61zt

Wiecej informacji na temat wysokosci skladek znajdziesz tuta

Zalogujdo PUE  Kontakt PL v

Platforma Ustug

Nianie Elektronicznych

e-ZLA

Lekarze

A @ BIP Whisz szukane slowo a

Wzory formularzy

Katalog i karty
ustug

Zus
na YouTube

Baza wiedzy 0O ZUs

Zaloguj sie do PUE

Login

Hasto

> Nie pamigtasz hasta?

Zaloguj sie przez profil zaufany

Zaloguj si¢ przez certyfikat
kwalifikowany

Zaloguj sie przez bankowosc
elektroniczng

O0€ Nie masz konta w PUE?

Zarejestrowanych

profili 1 620 174
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MINISTERSTWO
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Fundada Kronenberga

Fundacja
Miodziezowe]
Przedsigbiorczoéci
@ Fundacja
im. Leslawa A. Pagi

- = ]
Cltnink: & itesi @ B

FUNBAC)A OBYWATELSKIE]

[ —

MICROFINANCE CENTRE

FUNDA(JA FUNDl\UI\
porwoy  FRSTEmen

DLEC) TUFORMACYINEGO

@, FUNDACJA

=

Fundacja B2 g0 Porad Obywatelskich w Warszawie ‘(g;‘owamyszeme BB zwirzex Biur Poran
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Sektor finansowy edukuje razem z Samorzgdami

Wspotpraca warunkiem skutecznosci
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iczy sie skala

350,000

uczestnikow projektu

250,000

eqzemplarzy materiatow informacyjnych

151.200

przeszkolonych wolontariuszy

w150

Uniwersytetow Trzeciego Wieku

4]

i 2.000

szkot w projekcie

a 700

Jednostek Samorzadu Terytoriainego

140

uczelni w projekcie
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792,900

nauczycieli w projekcie

900

publikacji medialnych

E 120

materiatow edukacyjnych
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http://www.nzb.pl/

Dziekuje za uwage!
www.nzb.pl
Waldemar.Zbytek@cpb.pl
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