Pobierasz lub bedziesz pobierac

zasitek macierzynski?
Sprawdz, co z Twoimi ubezpieczeniami spotecznymi

ZAKEAD i
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH
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Kiedy przystuguje Ci zasitek macierzynski

ubezpieczeniem chorobowym i:

m urodzitas dziecko (jeste$ matka),

m urodzito Ci sie dziecko (jeste$ ojcem),

m przyjates dziecko na wychowanie (jestes rodzicem
przysposabiajacym, rodzicem zastepczym).

Zasitek macierzynski przystuguje Ci, gdy urodzi Ci sie dziecko lub
przyjmiesz na wychowanie dziecko do lat 7 (a jesli ma odroczony
obowigzek szkolny - do lat 10), takze jako rodzina zastepcza

(z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej), oraz:

m jeste$ na urlopie wychowawczym,

m nie jeste$ objeta ubezpieczeniem chorobowym, ale gdy bytas

w cigzy Twoje zatrudnienie ustato:

— z powodu upadtosci lub likwidacji pracodawcy - wéwczas
do dnia porodu przystuguje Ci zasitek w wysokosci zasitku
macierzynskiego,

— Zz naruszeniem przepiséw prawa, co potwierdza prawomocny
wyrok sadu.

Aby otrzymac zasitek macierzynski, musisz przyja¢ dziecko na
wychowanie w okresie ubezpieczenia chorobowego lub w okresie
urlopu wychowawczego.

|
Przez jaki czas przystuguje Ci
zasitek macierzynski

Zasitek macierzynski przystuguje Ci przez okres ustalony

w Kodeksie pracy jako okres:

m urlopu macierzynskiego (jego dtugosc zalezy od tego, ile dzieci
urodzisz podczas jednego porodu) oraz urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego (jego dtugosc zalezy od tego, ile
dzieci w wieku do 7 lat lub 10 lat przy odroczonym obowigzku
szkolnym przyjmiesz jednoczesnie na wychowanie). Z tych
urlopédw mozesz korzystac przez:

— 20 tygodni (140 dni) - gdy urodzi Ci sie lub przyjmiesz na
wychowanie jedno dziecko,



— 31 tygodni (217 dni) - gdy urodzi Ci sie lub przyjmiesz
na wychowanie 2 dzieci,

— 33 tygodnie (231 dni) - gdy urodzi Ci sie lub przyjmiesz
na wychowanie 3 dzieci,

— 35 tygodni (245 dni) - gdy urodzi Ci sie lub przyjmiesz
na wychowanie 4 dzieci,

— 37 tygodni (259 dni) - gdy urodzi Ci sie lub przyjmiesz
na wychowanie co najmniej 5 dzieci;

m urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego - nie dtuzej niz
do ukonczenia przez dziecko 7 lub 10 lat, ale nie krdcej niz przez
9 tygodni (63 dni);

m urlopu rodzicielskiego (jego dtugos¢ zalezy od tego, ile dzieci
urodzi Ci sie podczas jednego porodu lub przyjmiesz jednoczes$nie
na wychowanie). Z tego urlopu mozesz korzystaé przez:

— 32 tygodnie (224 dni) - gdy urodzi Ci sie lub przyjmiesz na
wychowanie jedno dziecko,

— 34 tygodnie (238 dni) - gdy urodzi Ci sie lub przyjmiesz na
wychowanie wiecej niz jedno dziecko.

Z zasitku macierzynskiego mozesz zaczac¢ korzystac nie tylko od
dnia porodu, ale takze w ciggu 6 tygodni przed jego przewidywana
data.

Jezeli jestes$ ubezpieczonym ojcem dziecka, zasitek macierzynski
przystuguje Ci takze przez okres ustalony jako okres urlopu
ojcowskiego. Wynosi on do 2 tygodni. Mozesz skorzystac z tego
zasitku do ukonczenia przez dziecko 24 miesiecy zycia.
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W jakiej wysokosci przystuguje Ci zasitek macierzynski

Zasitek macierzynski za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy
jako okres urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego oraz urlopu ojcowskiego przystuguje w wysokosci
100% podstawy wymiaru zasitku.

Zasitek macierzynski za okres ustalony przepisami Kodeksu
pracy jako okres urlopu rodzicielskiego przystuguje w wysokosci
100% podstawy wymiaru zasitku za okres do:

m 6 tygodni urlopu rodzicielskiego - w przypadku urodzenia
jednego dziecka przy jednym porodzie oraz w przypadku
przyjecia na wychowanie jednego dziecka;




m 8 tygodni urlopu rodzicielskiego - w przypadku urodzenia
przy jednym porodzie co najmniej 2 dzieci oraz w przypadku
réwnoczesnego przyjecia na wychowanie co najmnie;j
2 dzieci;

m 3 tygodni urlopu rodzicielskiego - w przypadku przyjecia
na wychowanie dziecka, gdy ubezpieczony ma prawo do zasitku
macierzynskiego za okres odpowiadajacy okresowi urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego w minimalnym wymiarze
wynoszacym 9 tygodni.

Zasitek macierzynski za okres urlopu rodzicielskiego przystugujacy
po uptywie powyzszych okreséw wynosi 60% podstawy wymiaru
zasitku.

Zasitek macierzynski za okresy wszystkich wymienionych
wyzej urlopéw przystuguje w wysokosci 80% podstawy wymiaru,
gdy wniosek o udzielenie - po urlopie macierzynskim albo urlopie
na warunkach urlopu macierzynskiego - urlopu rodzicielskiego
w petnym wymiarze, ztozysz nie pdzniej niz w ciagu 21 dni
po porodzie (albo po przyjeciu dziecka na wychowanie).

|
Jak obliczy¢ kwote, od ktérej oblicza sie wysokos¢ zasitku
(podstawe jego wymiaru)

Wysokos¢ wyptacanego zasitku macierzynskiego zalezy

od podstawy jego wymiaru. Podstawa wymiaru zasitku jest:

m Twoje przecietne miesieczne wynagrodzenie (brutto) obliczone
z ostatnich 12 miesiecy przed miesigcem, w ktérym powstata
niezdolno$¢ do pracy; od tej kwoty odejmij sktadki na
ubezpieczenia spoteczne w czesci, ktdrg pracodawca potraca
z Twojego wynagrodzenia - jesli jeste$ pracownikiem,

m Twéj przecietny miesieczny przychdd obliczony z ostatnich
12 miesiecy przed miesigcem, w ktorym powstata niezdolnos$¢
do pracy; od tej kwoty odejmij jeszcze 13,71% - jesli nie jestes
pracownikiem.

Jesli Twoje ubezpieczenie chorobowe trwa krécej niz 12 miesiecy,
podstawe wymiaru zasitku wylicza sie z petnych miesiecy
kalendarzowych trwania ubezpieczenia, a nie z 12 miesiecy.



Na zasitku macierzyrskim
obowiazkowo podlegasz
ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowym.

Jesli prowadzisz dziatalno$¢ pozarolnicza lub jeste$ osobg
wspodtpracujacy z osobg prowadzacy taka dziatalnos¢ albo jestes
duchownym, dotyczg Cie inne zasady. Szczegbty znajdziesz

na stronie www.zus.pl.

WAZNE!

Jesli miesieczna wysokos$¢ zasitku macierzynskiego - pomniejszona
o zaliczke na podatek dochodowy - jest nizsza od swiadczenia
rodzicielskiego, ktére wynosi w 2019 r. 1000 z1, to zasitek
macierzynski podwyzsza sie do 1000 zt. Nie podwyzsza sie zasitku
macierzynskiego do kwoty swiadczenia rodzicielskiego, jezeli jest to
zasitek pobierany za okres urlopu ojcowskiego.

|

Jakim ubezpieczeniom podlegasz,

gdy korzystasz z zasitku macierzynskiego

Na zasitku macierzynskim obowigzkowo podlegasz ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym.

|

Kto jest Twoim ptatnikiem sktadek,

gdy korzystasz z zasitku macierzynskiego

Twoim ptatnikiem sktadek jest podmiot, ktéry wyptaca zasitek
(np. pracodawca, zleceniodawca, ZUS).



http://www.zus.pl

|
Kto finansuje sktadki, gdy korzystasz z zasitku
macierzynskiego

Sktadki finansuje w catosci budzet panstwa. Twéj ptatnik sktadek -
podmiot, ktory wyptaca Ci zasitek (pracodawca, zleceniodawca
albo ZUS) - powinien jednak sporzadzac i wysyta¢ dokumenty
rozliczeniowe z wyszczegdlnieniem naleznych sktadek.

Od jakiej kwoty (podstawy wymiaru)
Twoj ptatnik obliczy za Ciebie sktadki

na ubezpieczenia emerytalne i rentowe,
gdy korzystasz z zasitku macierzynskiego

Ptatnik - podmiot, ktéry wyptaca Ci zasitek (pracodawca,
zleceniodawca albo ZUS) oblicza sktadki od kwoty wyptaconego
zasitku. Podstawa wymiaru sktadek na Twoje ubezpieczenia
emerytalne i rentowe w 2019 r. nie moze przekroczy¢ 142 950 zt.

Jaka jest wysokos¢ sktadek

Wysokos¢ sktadek wynosi:

m na ubezpieczenie emerytalne - 19,52% kwoty, od ktérej oblicza
sie sktadke,

m na ubezpieczenia rentowe - 8% tej kwoty.

Co daja Ci ubezpieczenia spoteczne

Z ubezpieczen emerytalnego i rentowych Tobie lub Twoim bliskim

przystuguja nastepujgce swiadczenia:

m emerytura - gdy osiggniesz wiek emerytalny (60 lat dla kobiet,
65 lat dla mezczyzn),

m renta z tytutu niezdolnosci do pracy - gdy lekarz orzecznik ZUS
stwierdzi u Ciebie dtugotrwatg niezdolno$¢ do pracy, o ile masz
wymagany staz ubezpieczenia,

m renta szkoleniowa - gdy lekarz orzecznik ZUS stwierdzi u Ciebie
dtugotrwatg niezdolnosc do pracy, ale po szkoleniu mozesz
uzyskac takie kwalifikacje, ktére przy Twoim stanie zdrowia
pozwolg Ci wykonywac prace,



m renta rodzinna - przystuguje uprawnionym cztonkom Twojej
rodziny po Twojej $mierci,

m zasitek pogrzebowy - przystuguje Twoim bliskim po Twojej
$mierci lub Tobie po $mierci cztonka Twojej rodziny;
w okreslonych ustawowo przypadkach zasitek ten przystuguije
takze osobie niespokrewnionej lub instytucji, jesli pokryty koszty
pogrzebu.

WAZNE!

Gdy bedziesz otrzymywac emeryture lub rente i dostaniesz

orzeczenie o niezdolnosci do pracy i samodzielnej egzystenc;ji albo

ukonczysz 75 lat, bedzie przystugiwac Ci dodatek pielegnacyjny.
Do renty rodzinnej moze przystugiwa¢ dodatek dla sierot

zupetnych.

Podstawa prawna

= Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 300, z pézn. zm.),

= Ustawa z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz.U.z 2019 r. poz. 645, z p6zn. zm.).

Ulotka ma charakter informacyijny i nie stanowi wyktadni prawa.

Warszawa, maj 2019 r.

Zdjecie na oktadce i stronie 5: Romolo Tavani - Fotolia.com
Sktad: Poligrafia ZUS w Warszawie. Zam. nr 2529/19
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Twoj przewodnik po ubezpieczeniach spotecznych

Blisko milion odwiedzajacych kazdego miesiaca

Platforma Ustug Elektronicznych -
sprawy ubezpieczeniowe i rozliczenia
przez internet

w.zt.lks.pl

Lekarze  Formularze i wnioski " Bazawiedzy

ZALOGUJ SIE

> Nie pamigtasz hasta? @

Zaloguj sie przez profil zaufany

Drugi najpopularniejszy
portal publiczny w Polsce

Zaloguj sie przez certyfikat
kwalifikowany

Nie masz konta w PUE?
> Zarejestruj sig

tatwe wyszukiwanie
przydatnych informacji

Elektroniczna biblioteka ZUS -
ulotki, poradniki, informatory w PDF

Przyjazny dla os6b
z niepetnosprawnoscia

ZAKEAD .
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

ul. Szamocka 3, 5
01-748 Warszawa

® Platforma Ustug Elektronicznych: www.zus.pl
® Centrum Obstugi Telefonicznej ZUS:
- 22 560-16-00" dla tel. komdrkowych i stacjonarnych
* koszt potaczenia wedtug umowy klienta z operatorem telekomunikacyjnym
- Skype: zus_centrum_obslugi_tel
- e-mail: cot@zus.pl



http://www.zus.pl
skype:zus_centrum_obslugi_tel?call
mailto:cot@zus.pl
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