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WARUNKI
UPRAWNIENIA
SKUTKI

dla przedsiebiorcy




Jesli rozpoczynasz dziatalnos¢ gospodarcza, mozesz
przez 6 miesiecy nie ptaci¢ sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, a nastepnie przez 24 miesigce ptacic¢
preferencyjne sktadki. Mozesz tez optacac sktadki
proporcjonalne do Twojego dochodu, tzw. maty ZUS+.
Ulgi te nie dotycza sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Jakie sg warunki i konsekwencje skorzystania z tych ulg?
Przeczytaj koniecznie!

1. ULGA NA START

WARUNKI
Mozesz skorzystac z ulgi na start, czyli przez 6 miesiecy
kalendarzowych nie ptaci¢ sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, jesli:
= podejmujesz dziatalno$¢ gospodarcza po raz pierwszy
albo ponownie po co najmniej 60 miesigcach
kalendarzowych od ostatniego jej zawieszenia lub
zakonczenia,
= nie wykonujesz dla bytego pracodawcy tego,
co robite$ dla niego jako pracownik w tym lub
w poprzednim roku kalendarzowym.

UPRAWNIENIA

Ulga na start przystuguje maksymalnie przez 6 miesiecy
kalendarzowych od podjecia dziatalnosci gospodarczej.
Jesli rozpoczniesz dziatalnos¢ pierwszego dnia miesiaca,
to uwzgledniasz ten miesigc jako pierwszy z 6 miesiecy
korzystania z ulgi. Jesli natomiast rozpoczniesz
dziatalnos$¢ w trakcie miesigca, to okres ulgi liczysz od
kolejnego miesigca kalendarzowego.

Wazne! Nie przedtuzysz ulgi na start, jesli zawiesisz
dziatalnos$¢ w czasie korzystania z nie;j.

SKUTKI
Jesdli korzystasz z ulgi na start, nie jestes$ objety
ubezpieczeniami spotecznymi. Gdy w tym czasie
zachorujesz, bedziesz opiekowac sie dzieckiem
lub chorym cztonkiem rodziny albo urodzi Ci sie
dziecko, nie otrzymasz swiadczen z ubezpieczenia
chorobowego:

= zasitku chorobowego,

= Swiadczenia rehabilitacyjnego,

= zasitku macierzynskiego,

= zasitku opiekunczego.

W okresie ulgi na start nie bedziesz miec takze prawa
do swiadczen w razie wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej (zasitku chorobowego, Swiadczenia
rehabilitacyjnego), ktére przystuguja z ubezpieczenia
wypadkowego.

Okres, w ktérym nie bedziesz optacac sktadek
na ubezpieczenie emerytalne, nie bedzie rowniez

uwzgledniony przy ustalaniu wysokosci Twojej emerytury.

Czas korzystania z ulgi na start nie zostanie Ci zaliczony do
okresu sktadkowego przy ustalaniu prawa do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy i jej wysokosci.

Wazne! Brak sktadek to brak swiadczen z ubezpieczen
spotecznych.

2. PREFERENCYJNE SKtADKI

Gdy wykorzystasz ulge na start lub wczesniej z niej
zrezygnujesz, bedziesz mogt optacac preferencyjne
skfadki. Mozesz tez optacac preferencyjne sktadki od
razu po rozpoczeciu dziatalnosci.

WARUNKI
Preferencyjne sktadki optacasz, jesli spetnisz tacznie
nastepujgce warunki:
= w ostatnich 60 miesigcach kalendarzowych przed
rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej nie
prowadzite$ innej dziatalnosci,
= nie wykonujesz dla bytego pracodawcy tego,
co robite$ dla niego jako pracownik w tym lub
w poprzednim roku kalendarzowym.

UPRAWNIENIA

Preferencyjne sktadki mozesz optacac przez

24 kolejne miesigce kalendarzowe. Naliczasz je od
zadeklarowanej przez Ciebie kwoty, nie nizszej jednak
niz 30% minimalnego wynagrodzenia.

SKUTKI
Twoja decyzja o wysokosci kwoty, od ktoérej optacasz
sktadki, bedzie miata wptyw na wysokos¢ swiadczen,
ktére przystuguija:
= 7 ubezpieczenia chorobowego (zasitek chorobowy,
$wiadczenie rehabilitacyjne, zasitek macierzynski,
zasitek opiekunczy),

www.zus.pl



= 7 ubezpieczenia wypadkowego
(m.in. zasitek chorobowy, $wiadczenia
rehabilitacyjne),

= 7z ubezpieczenia emerytalnego i ubezpieczen
rentowych (emerytura, renta).

Jesli bedziesz optacac sktadki od 30% minimalnego
wynagrodzenia, to od tej kwoty bedzie obliczony
m.in. Twéj zasitek chorobowy, macierzynski,
opiekunczy.

Wazne! Nizsze sktadki to nizsze swiadczenia
z ubezpieczen spotecznych.

3. MALY ZUS+

WARUNKI
Mozesz skorzystac¢ z matego ZUS+, czyli optacaé
nizsze sktadki na ubezpieczenia spoteczne - od
podstawy ustalonej proporcjonalnie do Twojego
dochodu z dziatalnosci gospodarczej, jesli:
= prowadzisz dziatalno$¢ gospodarcza zarejestrowana
w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej (CEIDG) lub jeste$ wspdlnikiem
spoétki cywilnej,
= Twoj przychdéd z dziatalnosci gospodarczej za
poprzedni rok nie przekracza 120 tys. zt (prog
ten jest proporcjonalnie nizszy, jesli prowadzites$
dziatalnos¢ gospodarcza przez czes$c roku
kalendarzowego).

Nie skorzystasz z matego ZUS+, jesli:

= w poprzednim roku prowadzite$ dziatalnos¢
gospodarcza krécej niz 60 dni,

= w poprzednim roku rozliczates$ sie w formie karty
podatkowe;j i korzystates ze zwolnienia sprzedazy
z podatku VAT (warunki te musza by¢ spetnione
tacznie),

= w poprzednim roku podlegate$ ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu takze
Z tytutu innej pozarolniczej dziatalnosci (np. jako
wspdlnik spotki jawnej),




= spetniasz warunki do optacania preferencyjnych
sktadek, tj. od zadeklarowanej kwoty nie nizszej niz
30% minimalnego wynagrodzenia,

= wykonujesz dla bytego lub obecnego pracodawcy
to, co robites dla niego jako pracownik w roku
biezagcym lub poprzednim.

Wazne! Mozesz skorzysta¢ z matego ZUS+ takze
wtedy, gdy wczesniej korzystate$ z ulgi na start
i preferencyjnych sktadek.

Mozesz w kazdej chwili zrezygnowac z matego ZUS+.
Za miesiac, w ktérym zrezygnujesz z tej ulgi, oraz za
pozostate miesigce do konca roku kalendarzowego
bedziesz optacac sktadki od zadeklarowanej kwoty.
Nie moze by¢ ona nizsza niz 60% prognozowanego
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego.

UPRAWNIENIA

Obnizone sktadki na ubezpieczenia spoteczne
mozesz optacaé¢ maksymalnie przez 36 miesiecy

w ciaggu ostatnich 60 miesiecy kalendarzowych
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Jako
miesigc kalendarzowy przyjmij kazdy miesiac,

w ktérym podlegate$ ubezpieczeniom spotecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu co najmniej jeden
dzien. Jesli korzystate$ z matego ZUS w 2019 r. lub
w styczniu 2020 r., wlicz ten okres zaréwno do 36,
jak i 60 miesiecy kalendarzowych.

Podstawa, od ktorej optacasz sktadki, zalezy od
Twojego dochodu w poprzednim roku. Ustalasz ja raz
w roku. Instrukcje, jak obliczy¢ podstawe wymiaru
sktadek, znajdziesz na stronie www.zus.pl. Mozesz tez
skorzystac z kalkulatora na stronie www.eSkladka.pl.

SKUTKI

Jesli skorzystasz z matego ZUS+, bedzie to miato
wptyw na wysokos¢ $wiadczen, ktére Ci przystuguja
z ubezpieczen spotecznych, np. zasitku chorobowego,
opiekunczego, macierzyniskiego. Swiadczenia te sa
obliczane od podstawy, od ktérej optacasz sktadki.



http://www.zus.pl
http://

Jesli chcesz otrzymywad wyzsze $wiadczenia, musisz
optacaé wyzsze sktadki.

Wazne! Nizsze sktadki to nizsze $wiadczenia
z ubezpieczen spotecznych.

4. UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Jesli korzystasz z ulgi na start, matego ZUS+, optacasz
preferencyjne albo standardowe sktadki, jestes$
obowigzkowo objety ubezpieczeniem zdrowotnym.

Sktadke zdrowotna naliczasz od podanej przez Ciebie
kwoty, nie nizszej jednak niz 75% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
wiacznie z wyptatami z zysku w IV kwartale roku
poprzedniego. Minimalna sktadka zdrowotna w 2021 r.
wynosi miesiecznie 381,81 zt.

Sktadke zdrowotna musisz zawsze optaci¢ w petnej
wysokosci. Nawet wtedy, gdy tylko przez cze$¢ miesigca
wykonujesz dziatalno$¢ gospodarcza, bo np. pobierates
zasitek chorobowy.

5. DZIALALNOSC NIEEWIDENCJONOWANA

SKUTKI

Jesli prowadzisz dziatalnos$¢ nieewidencjonowana, nie
jestes objety ubezpieczeniami spotecznymi. Dlatego

nie korzystasz z ochrony, ktdra te ubezpieczenia
gwarantuja - nie masz prawa do $wiadczen, m.in. w razie
choroby, macierzyristwa czy wypadku przy pracy.

Okres dziatalnosci nieewidencjonowanej nie bedzie tez
uwzgledniony przy ustalaniu Twojej emerytury lub renty.
Dotyczy to rowniez $wiadczen dla cztonkéw Twojej
rodziny po Twojej $mierci.

Wazne! O warunkach prowadzenia dziatalnosci
nieewidencjonowanej przeczytasz na stronie

www.biznes.gov.pl.

Sktad: Poligrafia ZUS w Warszawie. Zam. 454/21

www.zus.pl
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