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INFORMACJA

Ubezpieczen Spotecznych
z21lipca 2015

o kradziezy, zagubieniu i zaginigciu drukow zaswiadczen lekarskich
o czasowej niezdolnosci do pracy

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o swiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa (Dz.U. z 2014 r. poz. 159) leka-
rze zobowigzani sg do zawiadamiania terenowej
jednostki organizacyjnej ZUS, ktéra wydata dru-
ki zaswiadczen lekarskich, o kazdym przypadku
zagubienia, zaginiecia lub kradziezy drukow za-
$wiadczen lekarskich (ZUS ZLA).

Na podstawie zfozonych przez lekarzy zawiado-
mien Zaktad Ubezpieczen Spotfecznych uniewaznia
druki zaswiadczen lekarskich oznaczonych:

) Numery
Seria
od do
AE 6268751 6268775
BA 2828601 2828625
BB 0811351 0811375
BB 2046726 2046850
BF 1963003 1963025

Seria Numery
od do
BG 5135026 5135050
BH 5631026 5631100
BJ 4831351 4831375
BJ 5167758 5167775
BJ 7977526 7977625
BK 3219119 3219125
BK 7187560 7187575
BK 9492175 9492200
BL 5353001 5353025

W zwigzku z zawiadomieniem o odnalezieniu
drukow zaswiadczen lekarskich oznaczonych serig
i numerami BK 0528006-0528025 wymienionych
w komunikacie Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z 12 grudnia 2014 r. jako druki uniewaznione, druki
o podanych numerach uznaje sie za wazne.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 18 sierpnia 2015 .

w sprawie kwot przychodu odpowiadajacych 70% i 130%
przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
ogtoszonego za Il kwartat 2015 r. stosowanych przy zmniejszaniu
albo zawieszaniu emerytur i rent
(M.P. poz. 750)

Na podstawie art. 104 ust. 10 pkt 1 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U.
z 2015 r. poz. 748) ogtasza sie, ze od dnia
1 wrzesnia 2015 r. kwota przychodu odpowia-
dajaca:
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1. 70% przecietnego miesiecznego wynagro-
dzenia ogloszonego za Il kwartat 2015 r. wynosi
2698,50 zl;

2. 130% przecietnego miesiecznego wynagro-
dzenia ogloszonego za Il kwartat 2015 r. wynosi
5011,40 zt.
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KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 18 sierpnia 2015 r.

w sprawie kwoty przychodu odpowiadajacej 70% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia za Il kwartat 2015 r.
ogtoszonego do celow emerytalnych stosowanej przy zawieszaniu renty socjalnej
(M.P. poz. 752)

Na podstawie art. 10 ust. 9 ustawy z dnia
27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz.U.
z 2013 r. poz. 982 z p6zn. zm.") oglasza sie,
ze od dnia 1 wrze$nia 2015 r. kwota przy-

chodu odpowiadajaca 70% przecietnego mie-
siecznego wynagrodzenia za Il kwartat 2015 r.
ogloszonego do celow emerytalnych wynosi
2698,50 zt.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 1175 i 1682.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych
z dnia 18 sierpnia 2015 .

w sprawie wysokosci wskaznika kwartalnej waloryzacji sktadek na ubezpieczenie emerytalne,
srodkow i odsetek za zwtoke, zewidencjonowanych na subkoncie za Il kwartat 2015 .
(M.P. poz. 751)

Na podstawie art. 40d ust. 7 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpie-
czen spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121
z pozn. zm.") ogtasza sie, ze wskaznik kwar-

talnej waloryzacji sktadek na ubezpieczenie
emerytalne, srodkéw i odsetek za zwtoke, ze-
widencjonowanych na subkoncie, za Il kwartat
2015 r. wynosi 101,22%.

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogioszone w Dz.U. z 2015 r. poz. 689, 978, 1037 i 1066.

OBWIESZCZENIE

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 18 sierpnia 2015 .

w sprawie wskaznika waloryzacji podstawy wymiaru zasitku chorobowego
przyjetej do obliczenia Swiadczenia rehabilitacyjnego w IV kwartale 2015 r.
(M.P. poz. 780)

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerw-
ca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpie-
czenia spolecznego w razie choroby i macierzyn-
stwa (Dz.U. z 2014 r. poz. 159 z p6zn. zm.") oglasza
sie, co nastepuje:

Podstawa wymiaru zasitku chorobowego przy-
jeta do obliczenia $wiadczenia rehabilitacyjnego

nie podlega waloryzacji w IV kwartale 2015 r., po-
niewaz wskaznik waloryzacji obliczony jako sto-
sunek przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
oglaszanego do celé6w emerytalnych w Il kwartale
2015 r. do przecietnego miesiecznego wynagro-
dzenia w IV kwartale 2014 r. nie przekracza 100%
i wynosi 97,8%.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogltoszone w Dz.U. z 2015 r. poz. 1066, 1217, 1220 i 1268.
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OBWIESZCZENIE

Ministra Pracy i Polityki Spoteczne]'
z dnia 7 wrzesnia 2015 .

w sprawie wskaznika waloryzacji sktadek na ubezpieczenie emerytalne za Il kwartat 2015 .
(M.P. poz. 825)

Na podstawie art. 25 ust. 12 ustawy z dnia 17 grud-  z p6zn. zm.?) oglasza sie, ze wskaznik waloryzagcji skta-
nia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu dek na ubezpieczenie emerytalne za Il kwartat 2015 r.
Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 748  wynosi 100,50%.

' Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzagdowej — zabezpieczenie spoleczne na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegéiowego zakresu dzialania Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej (Dz.U. poz. 1260).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2015 r. poz. 1240, 1302 i 1311.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych
z dnia 9 wrzesnia 2015 .

w sprawie wysokosci odsetek naleznych z tytutu nieprzekazania w terminie
sktadek do otwartego funduszu emerytalnego
(M.P. poz. 824)

Na podstawie art. 47 ust. 10j ustawy z dnia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r. wysoko$¢ od-
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen setek naleznych z tytutu nieprzekazania w termi-
spofecznych (Dz.U. z 2015 . poz. 121 z p6zn. zm.")  nie skfadek do otwartego funduszu emerytalnego
oglasza sie, ze w okresie od dnia 1 pazdziernika wynosi 4,51%.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogioszone w Dz.U. z 2015 r. poz. 689, 978, 1037, 1066, 1240, 1268 i 1269.
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AKTUALNE DANE

AKTUALNE WYSOKOSCI SWIADCZEN,
WSKAZNIKI, SKLADKI, ODSETKI

DANE PODSTAWOWE

Minimalne
wynagrodzenie za prace

Od 1 stycznia 2015 1. 1750,00 zi

Przecigtne wynagrodzenie

w gospodarce narodowe;j
W I kwartale 2013 1. 3740,05 zi
W II kwartale 2013 r. 3612,51 zi
W III kwartale 2013 r. 3651,72 zi
W IV kwartale 2013 r. 3823,32 zi
W 2013 r. 3650,06 zi
W I kwartale 2014 r. 3895,31 zi
W Il kwartale 2014 r. 3739,97 zi
W III kwartale 2014 r. 3781,14 zi
W IV kwartale 2014 r. 3942,67 zi
W 2014 . 3783,46 zi
W I kwartale 2015 r. 4054,89 zt
W II kwartale 2015 r. 3854,88 zt

SKtADKI

Wysokosé sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy

i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

Dla wszystkich ubezpieczonych wysoko$¢ skta-
dek na poszczegolne ubezpieczenia wynosi:
B ubezpieczenie emerytalne (od 1 stycznia 1999r.)
—19,52% podstawy wymiaru,
B ubezpieczenia rentowe:
od 1 stycznia 1999 r. do 30 czerwca 2007 r. —
13,00% podstawy wymiaru,
od 1 lipca 2007 r. do 31 grudnia 2007 r. — 10,00%
podstawy wymiaru,
od 1 stycznia 2008 r. do 31 stycznia 2012 r. —
6,00% podstawy wymiaru,
od 1 lutego 2012 r. — 8,00% podstawy wymiaru,
®m ubezpieczenie chorobowe — 2,45% podstawy
wymiaru,
B ubezpieczenie wypadkowe:
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od 1 stycznia 1999 r. do 31 grudnia 2002 r.

1,62% podstawy wymiaru,

od 1 stycznia 2003 r. do 31 marca 2006 r.

od 0,97% do 3,86% podstawy wymiaru,

od 1 kwietnia 2006 r. do 31 marca 2007 r. —

od 0,90% do 3,60% podstawy wymiaru,

od 1 kwietnia 2007 r. do 31 marca 2009 r.

od 0,67% do 3,60% podstawy wymiaru,

od 1 kwietnia 2009 r. do 31 marca 2012 r.

od 0,67% do 3,33% podstawy wymiaru,

od 1 kwietnia 2012 r. do 31 marca 2015 r.

od 0,67% do 3,86% podstawy wymiaru,

od 1 kwietnia 2015 1. —

od 0,40% do 3,60% podstawy wymiaru.

Poczawszy od roku sktadkowego rozpoczy-
najacego sie od 1 kwietnia 2006 r., stopa pro-
centowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe
dla ptatnikow sktadek, ktorzy byli zobowigzani

i przekazali informacje ZUS IWA za 3 kolejne ostat-

nie lata kalendarzowe, jest ustalana przez Zaktad.

O jej wysokosci Zaktad zobowigzany jest powia-

domi¢ pfatnikéw w terminie do 20 kwietnia da-

nego roku.

m Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne od 1 stycz-
nia 2007 r. wynosi 9,00% podstawy wymiaru.

m Sktadka na Fundusz Pracy od 1 stycznia 1999 r.
wynosi 2,45% podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

m Sktadka na Fundusz Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych od 1 stycznia 2006 r. wy-
nosi 0,10% podstawy wymiaru sktadek na ubez-
pieczenia emerytalne i rentowe.

Minimalna podstawa wymiaru i wysokos¢
sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne i Fundusz Pracy

I. Osoby prowadzgce pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarcza na podstawie przepisow o dzia-
talnos$ci gospodarczej lub innych przepisow
szczeg6lnych, ktore:

— nie prowadzg lub w okresie ostatnich
60 miesiecy kalendarzowych przed dniem
rozpoczecia wykonywania dziatalnosci go-
spodarczej nie prowadzily pozarolniczej
dziatalnosci,
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AKTUALNE DANE

— nie wykonuja dziatalno$ci gospodarczej na
rzecz bytego pracodawcy, na rzecz ktore-
go przed dniem rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej w biezagcym lub poprzed-
nim roku kalendarzowym wykonywaty
w ramach stosunku pracy lub spétdzielcze-
go stosunku pracy czynnosci wchodzace
w zakres wykonywanej dziatalnos$ci go-
spodarczej.

Podstawe wymiaru sktadek na ubezpiecze-
nia spoleczne dla tych os6b w 2015 r. stano-
wi zadeklarowana kwota, nie nizsza niz 525 zi
(30% kwoty minimalnego wynagrodzenia, ktoére
w 2015 r. wynosi 1750 zi).

W 2015 r. sktadka na ubezpieczenia spoteczne
wyzej wymienionych os6b nie moze by¢ nizsza niz:
— 102,48 zI (tj. 19,52%) na ubezpieczenie emerytalne,
— 42,00 zi (tj. 8%) na ubezpieczenia rentowe,

— 12,86 z1 (tj. 2,45%) na ubezpieczenie chorobowe,

— do 31 marca 2015 r. — 10,13 zl (tj. 1,93%) na
ubezpieczenie wypadkowe, przy zatozeniu, ze
osoba prowadzgca pozarolniczg dziatalno$¢
zglasza do ubezpieczenia wypadkowego nie
wiecej niz 9 osoéb,

— od 1 kwietnia 2015 r. — 9,45 zt (tj. 1,80%) na
ubezpieczenie wypadkowe, przy zatozeniu,
ze osoba prowadzgca pozarolnicza dziatalnos$¢
zglasza do ubezpieczenia wypadkowego nie
wiecej niz 9 osob.

Il. Osoby prowadzace pozarolnicza dziatalno$¢ go-
spodarcza to:

— osoby prowadzace pozarolnicza dziatal-
nos¢ gospodarczg na podstawie prze-
pisow o dziatalnosci gospodarczej lub
innych przepiséw szczegélnych niewy-
mienione w punkcie I,

— tworcy i artysci,

— osoby prowadzgce dzialalnos¢ w zakresie
wolnego zawodu w rozumieniu przepiséw
o zryczattowanym podatku dochodowym
od niektorych przychodow osigganych
przez osoby fizyczne, a takze osoby pro-
wadzace dziatalnos¢ w zakresie wolnego
zawodu, z ktoérej przychody sa przychoda-
mi z dziatalnosci gospodarczej w rozumie-
niu przepiséw o podatku dochodowym od
os6b fizycznych,

— wspdlnik jednoosobowej spotki z ograniczo-
ng odpowiedzialnoscig oraz wspoélnicy spot-
ki jawnej, komandytowej lub partnerskiej,

— osoby prowadzace publiczng lub niepublicz-
ng szkole, inng forme wychowania przed-
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szkolnego, placowke lub ich zesp6t, na pod-
stawie przepiséw o systemie o$wiaty,

— osoby wspolpracujace z osobami prowadzg-

cymi pozarolniczg dziatalnos¢.

Podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoleczne tych os6b w 2015 r. stanowi zadeklarowa-
na kwota, nie nizsza niz 2375,40 zl (60% prognozo-
wanego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego,
przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej
podstawy wymiaru skiadek, ogloszonego za dany
rok kalendarzowy w trybie art. 19 ust. 10 ustawy
o systemie ubezpieczen spotecznych; w 2015 r. pro-
gnozowane przecietne wynagrodzenie miesieczne
wynosi 3959 zt — M.P. z 2014 r. poz. 1137).

W 2015 r. sktadka na ubezpieczenia spoteczne
wyzej wymienionych oséb nie moze by¢ nizsza niz:
— 463,68 zI (tj. 19,52%) na ubezpieczenie eme-

rytalne,

— 190,03 zi (tj. 8%) na ubezpieczenia rentowe,

— 58,20 zi (tj. 2,45%) na ubezpieczenie chorobowe,

— do 31 marca 2015 r. — 45,85 zl (tj. 1,93%) na
ubezpieczenie wypadkowe przy zalozeniu, ze
osoba prowadzgca pozarolniczg dziatalno$¢
zglasza do ubezpieczenia wypadkowego nie
wiecej niz 9 osob,

— od 1 kwietnia 2015 r. — 42,76 zI na ubezpieczenie
wypadkowe przy zatozeniu, ze osoba prowadzg-

ca pozarolniczg dziatalno$¢ zgtasza do ubezpie-
czenia wypadkowego nie wiecej niz 9 osob.

B Podstawa wymiaru sktadek na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe dla 0s6b wymienio-
nych w punktach [ i Il w2015 r. nie moze prze-
kracza¢ miesiecznie kwoty 9897,50 zt (tj. 250%
prognozowanego przecietnego miesiecznego

wynagrodzenia w 2015 r.).

® Podstawe wymiaru skfadki na ubezpieczenie
zdrowotne dla os6b wymienionych w punk-
tach Ii Il w 2015 r. stanowi kwota zadeklaro-
wana, nie nizsza niz 3104,57 zl (75% przeciet-
nego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw w IV kwartale 2014 r., wlacz-
nie z wyptatami z zysku).

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne w 2015 r.
nie moze by¢ nizsza niz 279,41 zl (tj. 9% podstawy
wymiaru).

m Sktadka na Fundusz Pracy w 2015 r. nie moze
by¢ nizsza niz 58,20 zi (tj. 2,45%).

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 paz-
dziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z ty-
tutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych
(Dz.U.z 2009 . nr 167, poz. 1322), o wysokoSci stopy
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procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe

obowigzujgcej w danym roku sktadkowym Zaktad

powiadamia do 20 kwietnia danego roku ptatnikoéw
sktadek, ktorzy przekazali informacje ZUS IWA za

3 kolejne lata kalendarzowe. Pozostali ptatnicy skta-

dek zobowigzani sg do samodzielnego ustalenia

stopy procentowej sktadki na ten rok sktadkowy,
czyli:

— pflatnicy sktadek zgtaszajacy do ubezpieczenia
wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych,
ktérzy nie mieli obowigzku przekazywania in-
formacji ZUS IWA przez 3 kolejne ostatnie lata
kalendarzowe, zgodnie z art. 33 ust. 1 ww.
ustawy ustalajg stope procentowg skfadki na
to ubezpieczenie w wysoko$ci stopy procento-
wej okreslonej dla grupy dziatalnosci, do kto-
rej naleza,

— pflatnicy zgtaszajacy do ubezpieczenia wypad-
kowego nie wiecej niz 9 ubezpieczonych zgod-
nie z art. 28 ust. 1 ww. ustawy ustalaja stope
procentowg sktadki na ubezpieczenie wypad-
kowe w wysokosci 50% najwyzszej stopy pro-
centowej ustalonej na dany rok sktadkowy dla
grup dziafalnosci.

Stopa procentowa skfadki na ubezpieczenie wy-
padkowe jest ustalana na okres roku sktadkowego,
ktory zgodnie z art. 2 pkt 8 ww. ustawy, obejmuje
okres od 1 kwietnia danego roku do 31 marca na-
stepnego roku.

Szczegoblowe zasady ustalania wysokosci sto-
py procentowej skfadki na ubezpieczenie wypad-
kowe (w tym zasady ustalania liczby ubezpieczo-
nych) zawiera poradnik Ustalanie stopy procentowej
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe. Poradnik w for-
mie papierowej dostepny jest w oddziatach ZUS,
ktore udzielajg rowniez pomocy przy ustalaniu
wysokosci sktadki.

Ograniczenie podstawy wymiaru sktadek

Kwota rocznego ograniczenia podstawy wymia-
ru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w 2015 r. — 118 770 zl.

Terminy rozliczania i optacania sktadek

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne, ubezpie-
czenie zdrowotne oraz na fundusze pozaubezpie-
czeniowe (Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowa-
nych Swiadczen Pracowniczych) za dany miesigc
kalendarzowy nalezy rozlicza¢ i optaca¢ w naste-
pujacych terminach:
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— do 5 dnia nastepnego miesigca — jednostki
budzetowe i samorzadowe zakfady budze-
towe,

— do 10 dnia nastepnego miesigca — osoby fi-
zyczne oplacajace sktadke wytgcznie za sie-
bie,

— do 15 dnia nastepnego miesigca — pozostali
platnicy.

ZASItKI

Wskaznik waloryzaciji
podstawy wymiaru

zasitku chorobowego
przyjmowanej do obliczenia
swiadczenia rehabilitacyjnego

W I kwartale 2015 r. 97,1%

W zwiagzku z tym, ze wskaznik ten nie prze-
kracza 100%, podstawa wymiaru zasitku choro-
bowego przyjmowana do obliczenia $wiadczenia
rehabilitacyjnego w | kwartale 2015 r. nie podlega
waloryzacji.

W Il kwartale 2015 r. 105,4%
W III kwartale 2015 r. 107,2%
W IV kwartale 2015 r. 97,8%

W zwiazku z tym, ze wskaznik ten nie prze-
kracza 100%, podstawa wymiaru zasitku choro-
bowego przyjmowana do obliczenia Swiadczenia
rehabilitacyjnego w IV kwartale 2015 r. nie podlega
waloryzacji.

Zasitek pogrzebowy

Od 1 marca 2011 r. 4000 zt

EMERYTURY | RENTY

Najnizsze emerytury i renty

Kwoty najnizszych gwarantowanych §wiadczen

emerytalno-rentowych od 1 marca 2015 r.:

— emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdol-
nosci do pracy i renta rodzinna — 880,45 zi,

— renta z tytufu czeSciowej niezdolnosci do pra-
cy — 675,13 zi,

— renta z tytulu catkowitej niezdolnosci do
pracy w zwiazku z wypadkiem lub chorobg
zawodowg i renta rodzinna wypadkowa —
1056,54 zi,

BIULETYN INFORMACYJNY ZUS
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— renta z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pra-
cy w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawo-
dowa — 810,16 zl.

emerytalnych w okresie rozliczeniowym od

1 marca 2015 r.:

— dopuszczalna miesieczna kwota przycho-
du réwna 25% przecietnego wynagrodze-
nia z 2014 r. — 945,90 zl,

— graniczna miesieczna kwota przychodu
rowna 70% przecietnego wynagrodzenia
z 2014 r. — 2648,50 z1,

— dopuszczalna roczna kwota przychodu -

Dodatki do emerytur i rent

Wysoko$¢ dodatkéw do Swiadczen emerytalno-
-rentowych od 1 marca 2015 r.:
— dodatek pielegnacyjny — 208,17 zl,

— dodatek za tajne nauczanie — 208,17 zi, 11 350,80 zi,
— dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojenne- — graniczna roczna kwota przychodu -
go catkowicie niezdolnego do pracy i samo- 31782 zi,

dzielnej egzystencji — 312,26 zl,

— dodatek dla sieroty zupetnej — 391,26 zi,

— dodatek kombatancki, swiadczenie w wyso-
kosci dodatku kombatanckiego — 208,17 zi,

— dodatek kompensacyjny — 31,23 zl,

— S$wiadczenie pieniezne dla zotnierzy zastep-
czej stuzby wojskowej przymusowo zatrud-
nianych w kopalniach wegla, kamieniotfomach,
zaktadach wydobywania rud uranu i batalio-
nach budowlanych — w zalezno$ci od liczby
petnych miesiecy trwania pracy — od 10,43 zi
do 208,17 zi,

— $wiadczenie pieniezne przystugujace oso-
bom deportowanym do pracy przymusowej
oraz osadzonym w obozach pracy przez

— gwarantowana kwota $wiadczenia przystugu-
jaca osobie osiggajacej przychod przekraczaja-
cy 25% przecietnego wynagrodzenia, nie wyz-
szy niz 70% tego wynagrodzenia — 513,70 zl.

Kwoty jednorazowych odszkodowan

z tytutu uszczerbku na zdrowiu
spowodowanego wypadkiem przy pracy
lub choroba zawodowa

Od 1 kwietnia 2014 r. do 31 marca 2015 r.
kwota jednorazowych odszkodowan z tytutu
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej
wynosi:

— 730 zl za kazdy procent statego lub dlugo-

Il Rzesze i ZSRR — w zalezno$ci od liczby
petnych miesiecy trwania pracy — od 10,43 zi
do 208,17 zl.

Swiadczenie pieniezne dla cywilnych niewido-
mych ofiar dziatan wojennych — 739,58 z1.

trwalego uszczerbku na zdrowiu,

730 zl za kazdy procent stalego lub diugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu z tytutu zwieksze-
nia tego uszczerbku co najmniej o 10 punktow
procentowych,

— 12 775 zt z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolno$ci do samo-
dzielnej egzystencji ubezpieczonego,

3308,33zt — 12 775 zI z tytulu orzeczenia calkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji wskutek pogorszenia sie
stanu zdrowia rencisty,
0Od 1 marca 2015 r. 739,58 zt  — 65 701 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
B Przychod, ktérego przekroczenie powoduje za- wania uprawniony jest mafzonek lub dziecko
wieszenie wyplaty renty socjalnej: zmarfego ubezpieczonego lub rencisty,
od 1 grudnia 2014 r. 2646,80 zt — 32 851 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-

Kwota bazowa

Od 1 marca 2015 r.

Renta socjalna

od 1 marca 2015 r. 2759,90 zt wania uprawniony jest cztonek rodziny zmar-

od 1 czerwca 2015 1. 2838,50 zt tego ubezpieczonego lub rencisty inny niz
od 1 wrzesnia 2015 r. 2698,50 zt maizonek lub dziecko,

— 65 701 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-

Swiadczenie przedemerytalne wania uprawnieni sg réwnoczes$nie mafzonek

i jedno lub wiecej dzieci zmartego ubezpie-

Od 1 marca 2015 1. 1027,39 zt czonego lub rencisty, oraz 12 775 zl z tytulu

m Kwoty przychodu wplywajgce na zawieszenie
lub zmniejszenie Swiadczen i zasitkow przed-
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zwiekszenia tego odszkodowania przystugujg-
cego na kazde z tych dzieci,
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— 65701 zl, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawnionych jest rownocze$nie dwoje lub
wiecej dzieci zmartego ubezpieczonego lub
rencisty, oraz 12 775 zl z tytulu zwiekszenia
tego odszkodowania przystugujacego na dru-
gie i kazde nastepne dziecko,

— 12 775 zl, gdy obok matzonka lub dzieci do jed-
norazowego odszkodowania uprawnieni sg row-
noczes$nie inni czlonkowie rodziny zmartego
ubezpieczonego lub rencisty; kazdemu z nich
przystuguje ta kwota, niezaleznie od odszkodo-
wania przystugujacego matzonkowi lub dzieciom,

— 32 851 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg tylko cztonkowie rodziny
inni niz matzonek lub dzieci zmartego ubez-
pieczonego lub rencisty, oraz 12 775 zl z ty-
tulu zwiekszenia tego odszkodowania przystu-
gujacego na drugiego i kazdego nastepnego
uprawnionego.
0d 1 kwietnia 2015 r. do 31 marca 2016 r. kwo-

ty jednorazowych odszkodowan z tytutu wypadku

przy pracy lub choroby zawodowej wynosza:

— 757 71 za kazdy procent statego lub diugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu,

— 757 z1 za kazdy procent statego lub dfugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu z tytutu zwieksze-
nia tego uszczerbku co najmniej o 10 punktow
procentowych,

— 13 242 zl z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji ubezpieczonego,

— 13 242 zt z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolno$ci do samo-
dzielnej egzystencji wskutek pogorszenia sie
stanu zdrowia rencisty,

— 68 102 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawniony jest matzonek lub dziecko
zmartego ubezpieczonego lub rencisty,

— 34051 zl, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawniony jest czlonek rodziny zmartego
ubezpieczonego lub rencisty inny niz mafzo-
nek lub dziecko,

— 68 102 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg rownocze$nie matzonek
i jedno lub wiecej dzieci zmartego ubezpie-
czonego lub rencisty oraz 13 242 zt z tytutu
zwiekszenia tego odszkodowania przystuguja-
cego na kazde z tych dzieci,

— 68102 zl, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawnionych jest rownoczesnie dwoje lub
wiecej dzieci zmartego ubezpieczonego lub
rencisty oraz 13 242 zl z tytutu zwiekszenia
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tego odszkodowania przystugujacego na dru-
gie i kazde nastepne dziecko,

— 13242 71, gdy obok matzonka lub dzieci do jedno-
razowego odszkodowania uprawnieni sa rowno-
cze$nie inni cztonkowie rodziny zmartego ubez-
pieczonego lub rencisty, kazdemu z nich przy-
stuguje ta kwota, niezaleznie od odszkodowania
przystugujacego matzonkowi lub dzieciom,

— 35 051 zl, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawnieni sa tylko czlonkowie rodziny inni
niz matzonek lub dzieci zmartego ubezpieczone-
go lub rencisty oraz 13 242 zt z tytulu zwiek-
szenia tego odszkodowania przystugujgcego na
drugiego i kazdego nastepnego uprawnionego.

Wysokos¢ kwot przychodu
powodujacych zmniejszenie lub zawieszenie
sSwiadczen emerytow i rencistow

Nie zmniejsza sie ani nie zawiesza w razie osig-
gania przychodu nastepujacych Swiadczen:

— rent inwalidy wojennego i rent rodzinnych po
tym inwalidzie,

— rent inwalidy wojskowego, ktérego niezdol-
nos$¢ do pracy powstata w zwigzku ze stuzbg
wojskowa, i rent rodzinnych po tym inwali-
dzie, jesli jego Smier¢ pozostaje w zwigzku ze
stuzba wojskowa.

Zawieszeniu ani zmniejszeniu — bez wzgledu na
wysokos$¢ osigganego przychodu — nie podlegaja
emerytury osob, ktore osiggnety powszechny wiek
emerytalny, ustalany indywidualnie w zaleznosci
od daty urodzenia ubezpieczonego. Nie dotyczy
to jednak tych oséb, ktérych emerytura zostata
zawieszona w zwiazku z kontynuowaniem zatrud-
nienia w ramach stosunku pracy, podjetego przed
jej nabyciem (art. 103a ustawy emerytalnej).

Osigganie przychodu nieprzekraczajacego
70% kwoty przecietnego wynagrodzenia za poprzed-
ni kwartat kalendarzowy, ogltoszonego przez prezesa
GUS, nie powoduje zmniejszenia §wiadczen.

B Kwoty réwne 70% przecietnego wynagrodzenia

miesiecznego:

od 1 grudnia 2014 r. 2646,80 zt
od 1 marca 2015 . 2759,90 zi
od 1 czerwca 2015 1. 2838,50 zi
od 1 wrzesnia 2015 1. 2698,50 zi

B Kwoty réwne 130% przecietnego wynagrodze-
nia miesiecznego:

od 1 grudnia 2014 r. 4915,50 zt
od 1 marca 2015 . 5125,50 zi
od 1 czerwca 2015 1. 5271,40 zi
od 1 wrzesnia 2015 1. 5011,40 zi
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Graniczne kwoty przychodu 0Od 29 marca 2001 r. 42%
0Od 28 czerwca 2001 r. 39%
Graniczne kwoty przychodu dla 2014 r. wynosza 0d 23 sierpnia 2001 r. 37%
odpowiednio: 0d 26 pazdziernika 2001 r. 34%
— 31 822,80 zl — suma kwot przychodu odpowia- 0d 29 listopada 2001 . 31%
dajacych 70% przecietnych miesiecznych wy- 0d 31 stycznia 2002 r. 27%
nagrodzen w 2014 ., 0d 26 kwietnia 2002 . 25%
— 59 099,00 z!I — suma kwot przychodu odpowia- 0d 30 maja 2002 r. 24%
dajacych 130% przecietnych miesiecznych wy- 0d 27 czerwca 2002 r. 23%
nagrodzen w 2014 r. 0d 29 sierpnia 2002 r. 21%
Od 26 wrzes$nia 2002 r. 20%
Kwoty maksymalnego zmniejszenia Od 24 pazdziernika 2002 . 18%
0Od 28 listopada 2002 r. 17,5%
W przypadku gdy przychod osiagany przez 0d 30 stycznia 2003 r. 17%
Swiadczeniobiorce przekroczy 70% przecietne- 0d 27 lutego 2003 . 16%
go wynagrodzenia, ale bedzie nizszy niz 130% Od 27 marca 2003 r. 15,5%
przecietnego wynagrodzenia — emerytura, renta 0Od 25 kwietnia 2003 . 14,5%
z tytutu niezdolnosci do pracy oraz renta rodzin- 0Od 29 maja 2003 r. 14%
na dla jednej osoby ulegng zmniejszeniu o kwote 0Od 26 czerwca 2003 r. 13,5%
przekroczenia, nie wiecej jednak niz o kwote mak- 0d 1 lipca 2004 . 14,5%
symalnego zmniejszenia (ustalang przy kolejnych 0d 29 lipca 2004 r. 15%
waloryzacjach), tj. od 1 marca 2015 r.: Od 26 sierpnia 2004 . 16%
— 561,70 zI — emerytura, renta z tytutu catkowi- Od 31 marca 2005 r. 15%
tej niezdolnosci do pracy, Od 28 kwietnia 2005 . 14%
— 421,31 zl - renta z tytutu cze$ciowej niezdol- 0d 30 czerwca 2005 r. 13%
nosci do pracy, 0Od 28 lipca 2005 . 12,5%
— 47747 zI — renta rodzinna dla jednej osoby. 0d 1 wrzesnia 2005 . 12%
Zawieszeniu ulegaja emerytury i renty Swiad- Od 1 lutego 2006 r. 11,5%
czeniobiorcow, ktorzy osiggneli przychoéd przekra- Od 1 marca 2006 r. 11%
czajacy 130% przecietnego wynagrodzenia. 0d 26 kwietnia 2007 . 11,5%
0Od 28 czerwca 2007 r. 12%
0d 30 sierpnia 2007 . 12,5%
ODSETKI 0d 29 listopada 2007 . 13%
0Od 31 stycznia 2008 r. 13,5%
Od 28 lutego 2008 r. 14%
Od nieoptaconych w terminie sktadek na ubez- 0d 27 marca 2008 r. 14,5%
pieczenia spoteczne nalezne sg od ptatnika skfa- 0d 26 czerwca 2008 . 15%
dek (zdsetki za zwlol«‘;, na za'sadach' i wwysokoéci 0d 27 listopada 2008 . 14,5%
okreslonyc.h w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0d 24 grudnia 2008 . 13%
— Ordynacja podatkowa. 0d 28 stycznia 2009 r. 11,5%
0d 1 stycznia 1998 r. 54% kwoty Od 26 lutego 2009 . 11%
zaleglosci 0d 26 marca 2009 . 10,5%

w stosunku
rocznym 0Od 25 czerwca 2009 r. 10%
Od 21 maja 1998 r. 52% 0d 9 listopada 2010 r. 12%
0d 17 lipca 1998 r. 48% 0d 20 stycznia 2011 r. 12,5%
0d 29 pazdziernika 1998 r. 44% 0Od 6 kwietnia 2011 r. 13%
0d 10 grudnia 1998 r. 40% Od 12 maja 2011 r. 13,5%
0d 21 stycznia 1999 r. 34% 0d 9 czerwca 2011 r. 14%
0Od 18 listopada 1999 r. 41% 0Od 10 maja 2012 r. 14,5%
Od 24 lutego 2000 r. 43% Od 8 listopada 2012 r. 14%
0d 31 sierpnia 2000 . 46% 0Od 6 grudnia 2012 r. 13,5%
Od 1 marca 2001 r. 44% Od 10 stycznia 2013 . 13%
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Od 7 lutego 2013 r.

Od 7 marca 2013 r.

0d 9 maja 2013 r.

0d 6 czerwca 2013 r.

0Od 4 lipca 2013 r.

0d 9 pazdziernika 2014 r.

Wysokosé odsetek ustawowych

Od 15 kwietnia 1998 r.

0d 1 lutego 1999 r.

Od 15 maja 1999 r.

Od 1 listopada 2000 r.
0Od 15 grudnia 2001 .
0Od 25 lipca 2002 1.

0Od 1 lutego 2003 .

0d 25 wrze$nia 2003 r.
Od 10 stycznia 2005 r.
0Od 15 pazdziernika 2005 r.
0Od 15 grudnia 2008 r.
0d 23 grudnia 2014 .

12,5%
11,5%
11%
10,5%
10%
8%

33% kwoty
zalegltosci
w stosunku
rocznym

24%
21%
30%
20%
16%
13%
12,25%
13,5%
11,5%
13%
8%

Wysokosé odsetek naleznych z tytutu
nieprzekazanych w terminie sktadek do OFE

Od 1 stycznia
do 31 marca 2003 r.

Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2003 r.
0d 1 lipca

do 30 wrzesnia 2003 r.
0Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2003 r.
Od 1 stycznia

do 31 marca 2004 r.
0Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2004 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzesnia 2004 r.
Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2004 r.
Od 1 stycznia

do 31 marca 2005 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2005 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzesnia 2005 1.
Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2005 .
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5,95% kwoty
zalegtosci

w stosunku
rocznym

5,85%
4,82%
4,83%
5,98%
5,84%
6,75%
7,28%
6,78%
5,87%
5,14%

4,30%

0Od 1 stycznia

do 31 marca 2006 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2006 .
Od 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2006 r.

Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2006 .
0d 1 stycznia

do 31 marca 2007 r.
0Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2007 r.
0Od 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2007 r.

0d 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2007 r.
Od 1 stycznia

do 31 marca 2008 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2008 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzesnia 2008 r.

Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2008 r.
0Od 1 stycznia

do 31 marca 2009 r.
0Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2009 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2009 r.

0Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2009 .
Od 1 stycznia

do 31 marca 2010 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2010 r.
0d 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2010 r.

Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2010 1.
0Od 1 stycznia

do 31 marca 2011 r.
0d 1 kwietnia

do 30 czerwca 2011 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2011 r.
0Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2011 r.
0d 1 stycznia

do 31 marca 2012 r.
Od 1 kwietnia 2012 r.

do 30 wrzes$nia 2015 1.
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4,30%
4,15%
4,00%
4,40%
4,32%
4,13%
4,38%
4,62%
5,10%
5,46%
6,36%
6,64%
6,66%
4,92%
5,07%
4,23%
4,29%
3,85%
3,76%
3,96%
3,96%
4,21%
4,46%
4,46%
4,46%

4,51% m



DZIENNIK PRAWA

NOWE AKTY PRAWNE

Z ZAKRESU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

USTAWY

m Ustawa z dnia 15 maja 2015 r. 0 zmianie usta-
wy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1066) —
ustawa wejdzie w zycie 1 stycznia 2016 r.

Ustawa o zmianie ustawy o $wiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzynstwa oraz niektorych innych
ustaw wprowadza elektroniczng forme zaswiad-
czen lekarskich o czasowej niezdolnosci do pra-
cy. Na podstawie wprowadzonych zmian nasta-
pi usprawnienie wszystkich dzialan zwigzanych
z procesem poswiadczania czasowej niezdol-
nosci do pracy, czyli wystawiania zaswiadczen
lekarskich, przekazywania ich do Zaktadu Ubez-
pieczen Spotecznych, doreczania platnikowi
skfadek, dokumentowania prawa do zasitkow czy
w ogole postepowania w sprawach ustalania pra-
wa do zasitkéw oraz dostepu do danych o pacjen-
cie niezbednych do wystawienia zaswiadczenia.

Zaswiadczenia lekarskie bedg wystawiane w for-
mie dokumentu elektronicznego uwierzytelnio-
nego za pomocg kwalifikowanego certyfikatu lub
profilu zaufanego ePUAP, zgodnie z wzorem usta-
lonym przez Zakfad, za posrednictwem systemu
teleinformatycznego. Wystawione zaswiadczenia
lekarskie beda przekazywane na elektroniczng
skrzynke podawczg Zaktadu, ktéry nastepnie udo-
stepni je bezplatnie ptatnikom sktadek na ich profi-
lu informacyjnym.

Jezeli ptatnik nie posiada profilu infor-
macyjnego pfatnika sktadek, a takze w razie
braku dostepu do internetu — za$wiadczenie,
opréocz wersji elektronicznej, wystawia sie
rowniez na formularzu wydrukowanym z sys-
temu teleinformatycznego, wydruk ten musi
zostac¢ opatrzony podpisem i pieczatka lekarza
wystawiajgcego.

W ustawie przewidziano takze regulacje przej-
Sciowe, zgodnie z ktorymi lekarze bedg mogli wy-
stawia¢ zaswiadczenia lekarskie na dotychczaso-
wych zasadach do 31 grudnia 2017 r.

- BIULETYN INFORMACYJNY ZUS

Druga grupa wprowadzonych zmian odnosi sie do
sposobu obliczania podstawy wymiaru zasitku choro-
bowego w przypadku krétszego niz 12 miesiecy pod-
legania ubezpieczeniu chorobowemu przez osoby
prowadzgce dzialalnos$¢ pozarolniczg, co uniemozliwi
im naduzywanie tego prawa w niektorych sytuacjach.
Obecnie obowigzujace zasady ustalania podstawy
wymiaru zasitkow dla os6b podlegajacych dobro-
wolnemu ubezpieczeniu chorobowemu, majacych
mozliwo$¢ decydowania o wysokosci kwot deklaro-
wanych do podstawy wymiaru sktadek, prowadza
do uzyskiwania bardzo wysokich zasitkéw po krot-
kim, czesto 2-3 miesiecznym okresie ubezpieczenia.
Art. 22 wprowadza przepis przejSciowy dla zasitkow
chorobowych, wyréwnawczych, macierzynskich
i opiekunczych oraz dla $wiadczenia rehabilitacyjne-
g0, do ktorych prawo powstato przed zmiang opisang
wyzej, zgodnie z ktérym wyplaca sie je na dotychcza-
sowych zasadach i w dotychczasowej wysokosci.

Kolejna zmiana rozszerza krag uprawnionych
do zasitku macierzynskiego, zabezpieczajac pra-
wo ubezpieczonego ojca lub ubezpieczonego
cztonka najblizszej rodziny w przypadku Smierci
matki, porzucenia przez nig dziecka lub niemozli-
wosci sprawowania przez nig opieki z powodu jej
niezdolnosci do samodzielnej egzystencji.

B Obwieszczenie Marszalka Sejmu Rzeczypo-
spolitej Polskiej z dnia 9 lipca 2015 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o emerytu-
rach pomostowych (Dz.U. poz. 965).

W obwieszczeniu ogloszono tekst jednolity
ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach
pomostowych.

m Ustawa z dnia 10 lipca 2015 r. o administragji
podatkowej (Dz.U. poz. 1269) — ustawa wejdzie
w zycie 1 stycznia 2016 r., z wyjgtkiem m.in. prze-
piséw z zakresu ubezpieczen spotecznych, ktére
obowiazujg od 1 wrze$nia 2015 r.

Ustawa okresla zadania i organizacje administra-
¢ji podatkowej, ktorej celem jest realizacja docho-
doéw z tytutu podatkéw oraz niepodatkowych na-
leznosci budzetowych, a takze zapewnienie obstugi
i wsparcia podatnika w prawidlowym wykonywaniu
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obowiagzkéw podatkowych. W mysl wprowadzonych
przepis6w organami administracji podatkowej sa:
minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych,
dyrektor izby skarbowej, dyrektor Biura Krajowej
Informacji Podatkowej oraz naczelnik urzedu skar-
bowego. Novum stanowi przy tym nadanie statusu
organu podatkowego dyrektorowi Biura Krajowej
Informacji Podatkowej, ktéry bedzie witasciwy
w sprawach dotyczacych wydawania interpretacji
indywidualnych przepiséw prawa podatkowego.
Ustawa przewiduje, ze minister finanséw bedzie
wykonywa¢ swoje zadania przy pomocy szefa Ad-
ministracji Podatkowej — sekretarza albo podse-
kretarza stanu w urzedzie obstugujgcym ministra
wiasciwego do spraw finanséw publicznych. Ustawa
zawiera rowniez szczego6towe regulacje dotyczace
obstugi i wsparcia podatnika, ktére maja by¢ reali-
zowane m.in. przez centrum obstugi podatnika oraz
przez asystenta podatnika. Zapewnieniu jednolitej
i powszechnie dostepnej informacji podatkowej
ma stuzy¢ Baza Wiedzy Administracji Podatkowej,
w ktorej bedg zamieszczane m.in. interpretacje pra-
wa podatkowego oraz orzeczenia sagdowe.

W zakresie przepisow dotyczacych ubez-
pieczen spotecznych wprowadzono regulacje,
zgodnie z ktorg centra obstugi podatnikow beda
udzielaty ogoélnych informacji o rodzajach spraw
zalatwianych przez inne organy podatkowe i Za-
ktad Ubezpieczen Spotecznych. Ponadto doko-
nano zmian w ustawie o systemie ubezpieczen
spotecznych (dodano art. 43a) oraz w ustawie
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowa-
nych ze srodkéw publicznych (dodano w art. 77
ust. 1b i 1c), w mysl ktérych dokumenty zglosze-
niowe oraz rozliczeniowe bedzie mozna skfada¢
w formie papierowej w urzedzie podatkowym,
w ktérym prowadzone jest centrum obstugi po-
datnikéw. Organ podatkowy bedzie zobowigzany
najpozniej nastepnego dnia przekaza¢ dokumen-
ty do ZUS. Za date zlozenia dokumentéw do Za-
ktadu uwaza sie dzien ztozenia tych dokumentéw
do urzedu skarbowego.

Ustawa uchyli ustawe z dnia 21 czerwca 1996 r.
o urzedach i izbach skarbowych (Dz.U. z 2015 r.
poz. 578).

m Ustawa z dnia 10 lipca 2015 r. o zmianie usta-
wy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. poz. 1359) — ustawa wchodzi
w zycie 1 stycznia 2016 1., z wyjatkiem art. 3 pkt 1
oraz art. 4 pkt 8, ktére wchodza w zycie po uply-
wie 12 miesiecy od dnia ogloszenia.

LIPIEC-WRZESIEN 2015

Ustawa ma na celu usprawnienie procesu wnios-
kowania, ustalania i przyznawania swiadczen rodzin-
nych, Swiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz
Swiadczen przyznawanych na podstawie ustawy
o pomocy spotecznej poprzez zmodyfikowanie dzia-
tan wykonywanych przez organy, ktére uczestniczg
w procesie przyznawania tych $wiadczen.

Zmiany zawarte w ustawie stanowig kolejny etap
informatyzacji dziatan w zakresie swiadczen, majgcej
przyczynic sie do podniesienia jako$ci czynnosci wy-
konywanych przez organy uczestniczace w procesie
orzekania o niepetnosprawnosci oraz przyznawania
Swiadczen.

Nowelizacja okresla zakres gromadzonych informa-
¢ji, umozliwiajacych weryfikacje danych do realizacji
Swiadczen, oraz daje podstawy do korzystania z da-
nych gromadzonych w rejestrach utworzonych przez
ministra wlasciwego do spraw rodziny oraz ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego
przez organy publiczne realizujgce ww. ustawy.

Mozliwos$¢ zatatwienia sprawy bez koniecznosci
wizyty w urzedzie z jednej strony ma zwiekszy¢
dostepnosc¢ swiadczen, z drugiej zas — elektroniczna
wymiana informagji oraz zinformatyzowanie poste-
powan ma zapobiega¢ ewentualnym nieprawidto-
wosciom, jak np. jednoczesne pobieranie Swiadczen
w réznych gminach przez te sama osobe.

Zmiany w nowelizowanych ustawach umozli-
wiajg pozyskanie informacji o dochodzie rodziny
w celu ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych
i Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, ale takze
dajg podstawe dostepu do informacji z centralnej
ewidencji pojazdéw, co zdaniem ustawodawcy po-
zwala osrodkowi pomocy spotecznej na lepszg ocene
sytuacji majgtkowej ubiegajacych sie o $wiadczenie
z pomocy spoleczne;j.

B Ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie usta-
wy o pomocy osobom uprawnionym do alimen-
tow, ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych oraz ustawy o swiadcze-
niach rodzinnych (Dz.U. poz. 1302) — ustawa we-
szla w zycie 18 wrzes$nia 2015 r., z wyjgtkiem m.in.
zmian definicyjnych w ustawie o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw i w ustawie o $wiad-
czeniach rodzinnych, ktére weszly w zycie z dniem
ogloszenia, oraz zmiany ustawy o emeryturach
irentach z FUS i przepiséw ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych, dotyczacych pomniejszania przez ZUS
lub inny organ rentowy wyptacanej emerytury lub
renty, ktoére wchodza w zycie po uptywie 6 miesie-
¢y od dnia ogloszenia.
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Ustawa wprowadza przede wszystkim zmiany
o charakterze technicznym, ktére zmniejszajg ob-
cigzenia administracyjne i przynoszg oszczednosci
dla sektora finanséw publicznych oraz zapewnia-
ja spojnos¢ przepisow ww. ustaw. Najwazniejsza
zmiana polega na likwidacji egzekucji admini-
stracyjnej naleznosci od diuznikéw alimentacyj-
nych. Wskutek przyjecia uregulowan zawartych
w ustawie nowelizujacej nastepuje odejscie od
prowadzenia administracyjnej egzekucji nalez-
nosci, w ustawie o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow pozostata wiec wyltacznie egzekucja
sgdowa.

W ustawie wprowadzono takze zmiany uprasz-
czajgce procedury i dzialania prowadzone przez
organy wilasciwe. Ze wzgledu na to, ze upraw-
nionymi do $wiadczen na podstawie ustawy
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow
oraz ustawy o $wiadczeniach rodzinnych sa nie-
kiedy te same podmioty, do obu ustaw wprowa-
dzono zmiany w analogicznym zakresie. Ujed-
nolicenie przepiséw dotyczy przede wszystkim
sposobu ustalania dochodu na podstawie dochodu
uzyskanego i utraconego.

W ustawie o emeryturach i rentach z FUS do
katalogu naleznosci, ktére moga by¢ potracone ze
Swiadczen pienieznych, dodano zasitek pielegna-
cyjny (za okres, za ktory wyptacono dodatek pie-
legnacyjny).

W ustawie o $wiadczeniach rodzinnych wpro-
wadzono nastepujgca zmiane: osobie, ktérej przy-
znano dodatek pielegnacyjny za okres, za ktéry
wyplacono zasitek pielegnacyjny, ZUS lub inny
organ emerytalny lub rentowy, ktory przyznat do-
datek pielegnacyjny, wyptaca emeryture lub rente
pomniejszong o kwote odpowiadajacg wysokosci
wyplaconego za ten okres zasitku pielegnacyjne-
go i przekazuje te kwote na rachunek bankowy
organu wlasciwego.

B Ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych
ustaw (Dz.U. poz. 1217) — ustawa wejdzie w zycie
1 stycznia 2016 r., z wyjatkiem przepiséw bedacych
podstawg do ustanowienia przez gminy $wiadczen na
rzecz rodziny na terenie gminy oraz przepiséw doty-
czacych mozliwosci zatrudnienia opiekuna dzienne-
go takze na podstawie umowy o prace, ktére weszly
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
Ustawa wprowadza nowe Swiadczenie rodziciel-
skie. Ma ono przystugiwa¢ osobom, ktore urodzity
dziecko, a nie sg uprawnione do zasitku macierzyn-
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skiego lub uposazenia macierzynskiego (bezrobot-

ni, studenci oraz osoby zatrudnione na podstawie

umoéw cywilnoprawnych, jak umowa zlecenia).

Swiadczenie ma by¢ wyplacane przez 12 miesiecy

w wysokosci 1000 zl, niezaleznie od dochodu w ro-

dzinie. W przypadku wiekszej liczby dzieci $wiad-

czenie bedzie przystugiwac¢ odpowiednio przez:

— 65 tygodni — przy urodzeniu bliznigt lub przy-
jeciu na wychowanie dwojga dzieci,

— 67 tygodni — trojaczkow,

— 69 tygodni — czworaczkéw,

— 71 tygodni — piecioraczkow i wiecej dzieci.
Swiadczenie rodzicielskie otrzyma:

— matka lub ojciec (ten w przypadku wykorzystania
przez matke przynajmniej 14 tygodni §wiadczenia
od dnia urodzenia dziecka, a takze w razie Smierci
matki lub porzucenia przez nig dziecka),

— opiekun faktyczny w przypadku objecia opieka
dziecka w wieku do ukonczenia 7 roku zycia,
a w przypadku dziecka, wobec ktéorego podje-
to decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
— do ukonczenia 10 roku zycia,

—rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny za-
stepczej zawodowej, w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7 roku
zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktore-
go podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku
szkolnego — do ukonczenia 10 roku zycia,

— osoba, ktéra przysposobita dziecko, w przypad-
ku objecia opieka dziecka w wieku do ukoncze-
nia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowiaz-
ku szkolnego — do ukonczenia 10 roku zycia.

W zakresie prawa do zasitku macierzynskiego na-
stapita zmiana dla rolnikéw, ktorej celem jest wyrow-
nanie uprawnien rolnikéw i oséb objetych powszech-
nym systemem ubezpieczeniowym dotyczgcych
pomocy panstwa udzielonej po urodzeniu dziecka.

Ustawa wprowadza rowniez przepisy obejmuja-
ce bezrobotnego, ktérego nie mozna pozbawic tego
statusu w razie sprawowania opieki nad dzieckiem
przez czas odpowiadajgcy okresom przewidzianym
kodeksem pracy. Jesli miesieczna kwota zasitku
macierzynskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i ma-
cierzynstwa, pomniejszonego o zaliczke na poda-
tek dochodowy od o0s6b fizycznych, jest nizsza niz
kwota swiadczenia rodzicielskiego, kwote zasitku
macierzynskiego, pomniejszonego o zaliczke na
podatek dochodowy od o0séb fizycznych, podwyz-
sza sie do wysokosci Swiadczenia rodzicielskiego,
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tj. do 1000 zt. Podwyzszenie podlega finansowaniu
z budzetu panstwa w ramach dotacji do Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych.

m Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o zmianie
ustawy o ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw
oraz ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych
(Dz.U. poz. 1506) — ustawa weszla w zycie 1 paz-
dziernika 2015 .

Ustawa przewiduje rozszerzenie zakresu pod-
miotowego obowigzujgcej ustawy regulujgcej te
problematyke o bytych rolnikéw i domownikéw,
ktoérzy nabyli prawo:

1. do $wiadczenia pielegnacyjnego albo specjal-
nego zasitku pielegnacyjnego na podstawie
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadcze-
niach rodzinnych albo

2. do zasitku dla opiekuna na podstawie ustawy
z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypfacie
zasitkow dla opiekunéw, jezeli bezposrednio
przed nabyciem prawa do tego $wiadczenia pod-
legali ubezpieczeniu spofecznemu rolnikéw.

Stosownie do nowelizacji byli rolnicy i domownicy,
ktorzy zaprzestali prowadzenia dziatalnosci rolniczej
lub pracy w gospodarstwie rolnym w zwigzku z naby-
ciem prawa do swiadczenia pielegnacyjnego, bedg ko-
lejng grupg oséb nieaktywnych zawodowo, ktoére ob-
jete zostang ubezpieczeniem spotecznym rolnikow.
Zakres tego ubezpieczenia bedzie ograniczony tylko
do ubezpieczenia emerytalno-rentowego i trwac be-
dzie nie diuzej niz do czasu osiggniecia przez ubez-
pieczonego $wiadczeniobiorce 25-letniego rolnicze-
go stazu ubezpieczeniowego, warunkujgcego nabycie
prawa do ustawowej emerytury rolniczej.

Zgodnie z wprowadzona ustawg przystapienie
do ubezpieczenia emerytalno-rentowego rolnikéw
przez osoby nabywajgce prawo do $wiadczen opie-
kunczych (bytych rolnikéw i domownikéw) nastapi
dobrowolnie, gdyz co do zasady pierwszenstwo
w tym zakresie bedzie miato nadal ubezpiecze-
nie powszechne na podstawie ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych. Jezeli §wiadczenio-
biorca zfozy wniosek o objecie ubezpieczeniem
spotecznym rolnikéw, wojt (burmistrz lub prezy-
dent miasta) bedzie opfacac nalezne skfadki na to
ubezpieczenie do Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (KRUS) z dotacji celowej z budzetu
panstwa.

Oszacowano, ze biezgce obcigzenie budzetu
panstwa z tytutu finansowania skfadek na ubez-
pieczenie emerytalno-rentowe za osoby upraw-
nione do §wiadczen opiekunczych (bytych rolni-
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kéw i domownikow) zmniejszy sie, jezeli beda
one opfacane do KRUS, a nie jak obecnie do ZUS.
Os6b pobierajacych swiadczenia opiekuncze pod-
legajacych ubezpieczeniu emerytalno-rentowe-
mu w KRUS bedzie ok. 6300. Wydatki z budzetu
panstwa na skfadki z tego tytutu wynosi¢ beda
ok. 6,7 mIn zf rocznie — gdyby nadal podlegaly
ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym w ZUS,
koszt ten wynositby ok. 15,6 min zi.

B Obwieszczenie Marszalka Sejmu Rzeczypospo-
litej Polskiej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o ubezpie-
czeniu spolecznym z tytulu wypadkow przy pracy
i choréb zawodowych (Dz.U. poz. 1242).

W obwieszczeniu ogloszono tekst jednolity
ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpie-
czeniu spotecznym z tytutu wypadkoéw przy pracy
i chorob zawodowych.

ROZPORZADZENIA

B Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spo-
lecznej z dnia 8 lipca 2015 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pra-
cy i Polityki Spolecznej w sprawie zakladowego
funduszu rehabilitacji os6b niepelnosprawnych
(Dz.U. poz. 1023).

W obwieszczeniu ogloszono tekst jednolity
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecz-
nej z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie zakla-
dowego funduszu rehabilitacji oséb niepelno-
sprawnych.

B Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 lipca
2015 r. w sprawie wysokosci zwiekszenia wskaz-
nika waloryzacji emerytur i rent w 2016 r. (Dz.U.
poz. 1461) — rozporzadzenie weszto w zycie 9 lip-
ca2015r.

W rozporzadzeniu wskazano, ze wysokos$¢
zwiekszenia w 2016 r., o ktérym mowa w art. 89
ust. 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emery-
turach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych, ustala sie na poziomie 20% realnego wzrostu
przecietnego wynagrodzenia w poprzednim roku
kalendarzowym.

B Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11 wrzes-
nia 2015 r. w sprawie wysokosci minimalne-
go wynagrodzenia za prace w 2016 r. (Dz.U.
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poz. 1385) — rozporzadzenie wchodzi w zycie
1 stycznia 2016 r.

W rozporzadzeniu ustalono minimalne wyna-
grodzenie za prace w wysokosci 1850 zt.

B Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 30 wrzesnia 2015 r. w sprawie
wzoru o$wiadczenia czlonka otwartego fundu-
szu emerytalnego lub osoby, ktorej Zaklad Ubez-
pieczen Spolecznych ewidencjonuje skiadke na
subkoncie, o przekazywaniu skladki do otwar-
tego funduszu emerytalnego albo zewidencjo-
nowaniu skladki na subkoncie prowadzonym
przez Zaklad Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U.
poz. 1600) — rozporzadzenie wejdzie w zycie
14 stycznia 2016 r.

W rozporzadzeniu okre§lono wzdér oSwiad-
czenia o przekazywaniu sktadki, o ktérej mowa
w art. 22 ust. 3 pkt 1a ustawy z dnia 13 pazdzier-
nika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecz-
nych, do otwartego funduszu emerytalnego albo
o zewidencjonowaniu sktadki, o ktérej mowa
w art. 22 ust. 3 pkt 2 tej ustawy, na subkoncie
prowadzonym przez Zaklad Ubezpieczen Spo-
tecznych.

OBWIESZCZENIA | KOMUNIKATY

B Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spo-
lecznej z dnia 1 czerwca 2015 r. w sprawie wskaz-
nika waloryzacji skladek na ubezpieczenie eme-
rytalne za I kwartal 2015 r. (M.P. poz. 546).
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W obwieszczeniu ogloszono, ze wskaznik wa-
loryzacji sktadek na ubezpieczenie emerytalne za
I kwartat wynosi 112,30%.

B Komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego z dnia 15 lipca 2015 r. w sprawie wskaz-
nika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem
w Il kwartale 2015 r. (M.P. poz. 641).

Stanowigcy podstawe do ustalania wskazni-
ka waloryzacji sktadek i kapitalu poczatkowego
wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
ogotem w Il kwartale 2015 r. w stosunku do | kwar-
tatu 2015 r. wyniést 100,5 (wzrost cen o 0,5%).

B Komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego z dnia 11 sierpnia 2015 r. w sprawie
przecietnego wynagrodzenia w Il kwartale 2015 r.
(M.P. poz. 720).

Przecietne wynagrodzenie w Il kwartale 2015 r.,
uwzgledniane przy ustalaniu granicznych kwot przy-
chodu dla emerytéw i rencistow od 1 wrzesnia 2015 1.
do 30 listopada 2015 r., wyniosto 3854,88 zi.

B Obwieszczenie Prezesa Gléwnego Urzedu Sta-
tystycznego z dnia 25 wrzes$nia 2015 r. w sprawie
przecietnej stopy bezrobocia w kraju oraz na ob-
szarze powiatéow (M.P. poz. 913).

W obwieszczeniuogloszono przecietna stope bez-
robociaw kraju oraz w powiatach na dzien 30 czerw-
ca 2015 r. w ujeciu tabelarycznym. Stopa bezrobo-
cia w kraju wyniosta 10,2%.

Opracowali
Mariusz Cisek i Sebastian Kaminski
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WYKAZ ADRESOW ODDZIALOW ZUS

Zachecamy do kontaktu z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych za posrednictwem

CENTRUM 0OBStUGI TELEFONICZNEJ ZUS

22 560 16 00 z telefonéw stacjonarnych i komérkowych (koszt potgczenia wedtug umowy klienta z operatorem
telekomunikacyjnym) — pon.—pt. (w dni robocze) w godz. 7-18
Skype: zus_centrum_obslugi_tel, e-mail: cot@zus.pl

ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOtECZNYCH

1. ODDZIAt W BIALYMSTOKU 13. ODDZIAL W KOSZALINIE
ul. Miynowa 29 ul. Fatata 30
15-404 Bialystok 75-950 Koszalin
2. ODDZIAL W BIELSKU-BIALEJ 14. ODDZIAt W KRAKOWIE
ul. Krasinskiego 34 ul. Pedzichow 27
43-300 Bielsko-Biata 31-080 Krakow
ul. Traugutta 2 15.  ODDZIAt W LEGNICY
43-300 Bielsko-Biata ul. Grabskiego 26
3. ODDZIAL W BILGORAJU 59-220 Legnica
ul. KoSciuszki 103 16. ODDZIAL W LUBLINIE
23-400 Bitgoraj ul. Zana 36, 38C
4, ODD;IAI:W BYDGOSZCZY 20-601 Lublin
ul. Swietej Trojcy 33 17. 1 ODDZIAL W tODzZI
85-224 Bydgoszcz (do korespondencji) ul. Zamenhofa 2
ul. Konopnickiej 18A 90-431 16dz
85-124 Bydgoszcz 18. 110DDZIAt W £ODZI
5. ODDZIAL W CHORZOWIE ul. Kilinskiego 7/11
ul. Dabrowskiego 45 98-220 Zduriska Wola
41-500 Chorzéw 19. ODDZIAL W NOWYM SACZU
ul. Oswiecimska 14 33-300 Nowy Sacz
32-500 Chrzan6w 20. ODDZIAL W OLSZTYNIE
7. ODDZIAt W CZESTOCHOWIE pl. Konsulatu Polskiego 4
ul. Dabrowskiego 43/45 10-959 Olsztyn
42-218 Czestochowa 21, ODDZIAL W OPOLU
8. ODDZIAt W ELBLAGU ul. Wroctawska 24
ul. Teatralna 4 45-701 Opole
82-300 Elblag 22. ODDZIAL W OSTROWIE WIELKOPOLSKIM
9. ODDZIAt W GDANSKU ul. Wysocka 1B
ul. Chmielna 27/33 63-400 Ostrow Wielkopolski
80-748 Gdansk 23. ODDZIAL W PILE
10. ODDZIAt W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM ul. Dryga.sa 7
ul. Sikorskiego 42 64-920 Pita
66-400 Gorzow Wielkopolski 24. ODDZIAL W PLOCKU
11.  ODDZIAt W JASLE al. Jachowicza 1
ul. Rynek 18B 09-402 Ptock
38-200 Jasto 25. 1 0DDZIAt W POZNANIU
12. ODDZIA W KIELCACH ul. Dabrowskiego 12
ul. Piotrkowska 27 60-908 Poznan
25-510 Kielce 26. 11ODDZIAL W POZNANIU

ul. Kolberga 2A
25-620 Kielce

LIPIEC-WRZESIEN 2015

ul. Starotecka 31
61-361 Poznan

BIULETYN INFORMACYJNY ZUS _



WYKAZ ADRESOW ODDZIALOW ZUS

27. ODDZIAt W RADOMIU 35. ODDZIAL W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM
ul. Czachowskiego 21A ul. Moscickiego 40/42
26-600 Radom 97-200 Tomaszéw Mazowiecki

28. ODDZIAL W RYBNIKU 3. ODDZI.M' W T(.)RUNIU

ul. Mickiewicza 33/39
ul. Reymonta 2 .
44-200 Rybnik 87-100 Torun

ul. Mickiewicza 10/16

29 ODDZIAL W RZESZOWIE 87-100 Torun
al. Pitsudskiego 12 37. ODDZIAL W WALBRZYCHU
35-075 Rzeszow ul. Kasztanowa 1

58-390 Watbrzych

30. ODDZIAL W SIEDLCACH 38. 10DDZIAt W WARSZAWIE
ul. Browarna 12
08-110 Siedlce ul. Senatorska 6/8

00-917 Warszawa

31. ODDZIAt W StUPSKU 39. 11ODDZIAL W WARSZAWIE
pl. Zwyciestwa 8 ul. Podskarbinska 25
76-200 Stupsk 03-829 Warszawa

32 ODDZIAL W SOSNOWCU 40. 1Nl ODDZIAI". W WARSZAWIE

. ul. Czerniakowska 16
ul. Partyzantéw 1 00-701 Warszawa
41-200 Sosnowiec

41. ODDZIAt WE WROCLAWIU

33. ODDZIAL W SZCZECINIE ul. Pretficza 11
ul. Matejki 22 50-930 Wroctaw
70-530 Szczecin (do korespondencji) 42. ODDZIAL W ZABRZU
ul. Citroena 2 P
70-769 Szczedin ul. Szczes$¢ Boze 18

41-800 Zabrze

34, ODDZIAL W TARNOWIE 43. ODDZIAL W ZIELONEJ GORZE
ul. Ko$ciuszki 32 ul. Kupiecka 65
33-100 Tarnow 65-426 Zielona Goéra

www.zus.pl pue.zus.pl
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