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Osoby bedacej:

e bytym pracownikiem kopalni postawionej w stan likwidacji przed 1 stycznia 2007 r.,
uprawnionym do bezptatnego wegla, ktory uzyskat emeryture przed tym dniem

e bytym pracownikiem kopalni postawionej w stan likwidacji przed 1 stycznia 2007 r.,
uprawnionym do bezptatnego wegla, ktory uzyskat rente przed tym dniem i ktéry
po 31 grudnia 2006 r. uzyskat emeryture

e cztonkiem rodziny, ktéry uzyskat prawo do renty rodzinnej po emerycie lub renciscie
pobierajacym ekwiwalent pieniezny wyptacany przez ZUS

e emerytem lub rencista, ktéry pobierat bezptatny wegiel w naturze
od przedsiebiorstwa robot gérniczych lub przeszedt na emeryture lub rente z tego
przedsiebiorstwa, oraz wdowa, wdowcem lub sierotg majacg ustalone prawo do renty
rodzinnej po bytym pracowniku przedsiebiorstwa robét gérniczych uprawnionym
do bezptatnego wegla na podstawie Uktadu Zbiorowego Pracy dla pracownikéw
zaktadow goérniczych z 21 grudnia 1991 r. i ktéry uzyskat emeryture lub rente przed
1 stycznia 2007 r., a po 31 grudnia 2001 r. nie pobierat ekwiwalentu.

Byty pracownik kopalni:
e whniosek przedsiebiorstwa gérniczego o wyptate ekwiwalentu, ktory okresla wymiar
i okres, za jaki przystuguje ekwiwalent.

Byty pracownik przedsiebiorstwa robét gérniczych:
e whniosek zainteresowanego
e dokument potwierdzajacy uprawnienia do ekwiwalentu i okreslajacy jego wysokos$¢
e os$wiadczenie osoby uprawnionej o niepobieraniu w latach 2002-2007 albo
zaich cze$¢ ekwiwalentu lub bezptatnego wegla w naturze
e os$wiadczenie o rezygnacji z uprawnienia do pobierania bezptatnego wegla w naturze.

W kazdym czasie po spetnieniu warunkéw do uzyskania prawa do ekwiwalentu
pienieznego z tytutu prawa do bezptatnego wegla.

Byty pracownik kopalni:

o emeryt lub rencista sktada o$wiadczenie o rezygnacji z uprawnienia do pobierania
deputatu weglowego w naturze w przedsiebiorstwie gérniczym, na podstawie ktérego
przedsiebiorstwo to wystepuje z wnioskiem do ZUS.

Byty pracownik przedsiebiorstwa robét gérniczych wniosek moze ztozy¢:

e osobiscie lub przez petnomocnika w dowolnej jednostce organizacyjnej ZUS
(pisemnie lub ustnie do protokotu)

e zaposrednictwem: operatora pocztowego, polskiego urzedu konsularnego.

Whiosek rozpatruje organ rentowy wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
zainteresowanej lub jednostka organizacyjna Zaktadu wyznaczona przez Prezesa ZUS.
Po analizie wniosku i zatagczonej dokumentacji oraz ewentualnym przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajgcego organ rentowy wydaje decyzje w terminie 30 dni

od wyjasnienia ostatniej okoliczno$ci niezbednej do wydania decyzji.

Po spetnieniu warunkow ekwiwalent bedzie wyptacony:

¢ dlabytego pracownika kopalni w terminie ptatnosci emerytury/renty

¢ dlabytego pracownika przedsiebiorstwa robot gérniczych w terminie dwdoch miesiecy
od dnia zgtoszenia wniosku.




Od decyzji przystuguje odwotanie, ktére nalezy wniesé pisemnie lub ustnie do protokotu
CzY M02NA S|E za posrednictwem jednost.ki orgapizac;,/jnej ZUS, ktora wyda’(a _decy'/zjg dosadu
okregowego - sadu pracy i ubezpieczen spotecznych, w terminie miesigca

ODWOLAC? od dnia doreczenia decyzji.

Postepowanie odwotawcze jest wolne od optat.

Realizacja wyptaty ekwiwalentu nastepuje:

¢ bytemu pracownikowi kopalni - miesiecznie, wraz z wyptatg emerytury lub renty

e w przypadku wstrzymania wyptaty emerytury lub renty wskutek zawieszenia prawa
do tych swiadczen - kwartalnie, w trzecim miesigcu kwartatu

e bytemu pracownikowi przedsiebiorstwa robét gérniczych - raz w roku
w terminie do korica pierwszego kwartatu roku, w ktérym ekwiwalent ma zostac
wyptacony.

Whiosek moze zosta¢ wycofany, jednakze nie pézniej niz do dnia uprawomocnienia sie
decyzji organu rentowego, tj. w przypadku, gdy nie zostato ztozone odwotanie do sadu
INFORMACIJE - w terminie miesigca od daty doreczenia decyzji.

DODATKOWE Przy zatatwianiu formalnosci mozna skorzysta¢ z pomocy pracownikéw ZUS:
e w Centrum Obstugi Telefonicznej
— pod numerem telefonu 22 560 16 00 (optata za potaczenie jest zgodna z planem
taryfikacyjnym danego operatora)
— zaposrednictwem e-maila cot@zus.pl
— przez komunikator Skype na stronie www.zus.pl lub pod zus_centrum_obslugi_tel
— przez czat na stronie www.zus.pl
konsultanci sg dostepni w dni robocze: pon.- pt. w godz. 7.00-18.00
e w najblizszej jednostce organizacyjnej ZUS
lub uzyskac¢ informacje na stronie internetowej www.zus.pl.

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego
e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 27 czerwca 2008 r. w sprawie

PODSTAWA szczegbtowych warunkdéw przyznawania i wykorzystania dotacji budzetowej
przeznaczonej na finansowanie ekwiwalentu pienieznego z tytutu prawa
PRAWNA do bezptatnego wegla, bezptatnego wegla w naturze oraz rent wyréwnawczych

e Ustawa z dnia 6 lipca 2007 r. o ekwiwalencie pienieznym z tytutu prawa
do bezptatnego wegla dla oséb uprawnionych z przedsiebiorstw robét gérniczych.

Niniejsza karta ma charakter informacyjny i nie stanowi podstawy do wnoszenia roszczen.

PUE (Platforma Ustug Elektronicznych ZUS) to nowoczesna i wygodna forma kontaktu z ZUS. Dzieki PUE mozna
zrealizowacd wiele spraw zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi bez wychodzenia zdomu - przez Internet.
Klienci, ktérzy posiadajg swéj profil na PUE, moga m.in. sktadac elektronicznie wnioski, otrzymywac elektronicznie

odpowiedzi z ZUS i zarezerwowac wizyte w placéwce ZUS. Wiecej informacji na temat mozliwosci korzystania
z PUE oraz sposobu rejestracji profilu znajduje sie na stronie www.zus.pl.
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