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Mezczyzn, ktérzy do 30.09.2017 r. spetnili warunki wymagane do nabycia prawa do tej
emerytury, tj:

e udowodnili okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszacy co najmniej 40 lat oraz

e osiggneli wiek wynoszacy co najmniej 65 lat.

Mezczyzni, ktdrzy spetnig powyzsze warunki bedg mogli uzyska¢ prawo do tej
emerytury, nawet jesli z wnioskiem wystgpia po 30.09.2017 r.

e Whniosek o emeryture - pobierz ze strony www.zus.pl. Formularz wniosku jest rowniez
dostepny w punkcie informacyjnym w sali obstugi klientow w kazdej jednostce
organizacyjnej ZUS
informacja dotyczaca okresow sktadkowych i niesktadkowych
dokumenty potwierdzajgce okresy m.in.: pracy/ prowadzenia dziatalnosci
pozarolniczej/ stuzby wojskowej/ pobierania zasitku dla bezrobotnych/ urlopu
wychowawczego/ nauki w szkole wyzszej

e dokumenty potwierdzajace osiggane wynagrodzenie.

Przed osiggnieciem podwyzszonego, powszechnego wieku emerytalnego
obowigzujacego do 30.09.2017 r.

Whiosek mozna ztozyc¢:

e o0sobiscie lub przez petnomocnika w dowolnej jednostce organizacyjnej ZUS
(pisemnie lub ustnie do protokotu)

e za posrednictwem: operatora pocztowego, polskiego urzedu konsularnego.

Whiosek rozpatruje organ rentowy wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
zainteresowanej lub jednostka organizacyjna Zaktadu wyznaczona przez Prezesa ZUS.
Po analizie wniosku i zatgczonej dokumentacji oraz ewentualnym przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajacego organ rentowy wydaje decyzje w terminie 30 dni

od wyjasnienia ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania decyzji.

Od decyzji przystuguje odwotanie, ktére nalezy wnies¢ pisemnie lub ustnie do protokotu, za
posrednictwem jednostki organizacyjnej ZUS, ktéra wydata decyzje, do sadu okregowego -
sadu pracy i ubezpieczen spotecznych, w terminie miesigca od dnia doreczenia decyzji.
Postepowanie odwotawcze jest wolne od optat.

Nie przewiduje sie mozliwosci przyznawania emerytury czesciowej, jezeli choéby jeden
z warunkow niezbednych do nabycia prawa do tej emerytury zostat spetniony po
30.09.2017 r.

Wysokos$¢ emerytury czesciowej dla mezczyzn, ktérzy przed 1.10.2017 r. spetnia
warunki wymagane do nabycia prawa do emerytury czesciowej, a wniosek ztozg po
30.09.2017 r. - ustala sie w mysl przepiséw obowigzujacych przed 1.10.2017 r.

Mezczyzni, ktorzy 1.10.2017 r. majg ustalone decyzjg organu rentowego prawo do emerytury
czesciowej zachowuijg je na obecnie obowigzujacych zasadach do czasu zmiany emerytury
czesciowej na emeryture przyznang po ukonczeniu powszechnego wieku emerytalnego.
Zmiana na emeryture powszechng nastepuje na wniosek i po ustaniu stosunku pracy
(w przypadku pracownika).




Wysokos$¢ emerytury czeSciowej wynosi 50% kwoty emerytury ustalonej wg zreformowanych
zasad i nie podlega podwyzszeniu do kwoty najnizszej emerytury. Przyznanie i wyptata
emerytury czesciowej nie jest uzaleznione od rozwigzania stosunku pracy.

Osiaganie przychodu po nabyciu prawa do emerytury czeSciowej nie powoduje
zmniejszenia ani zawieszenia swiadczenia.

Przy ustalaniu prawa do emerytury okresy niesktadkowe uwzglednia sie w wymiarze
nieprzekraczajacym jednej trzeciej udowodnionych okresow sktadkowych.

Whiosek moze zostaé wycofany, jednakze nie pdzniej niz do dnia uprawomocnienia sie
decyzji organu rentowego, tj. w przypadku, gdy nie zostato ztozone odwotanie do sadu -

INFORMACJE w terminie miesigca od daty doreczenia decyzji.

DODATKOWE

Przy zatatwianiu formalnos$ci mozna skorzystac¢ z pomocy pracownikéw ZUS:
e w Centrum Obstugi Telefonicznej
— pod numerem telefonu 22 560 16 00 (optata za potaczenie jest zgodna z planem
taryfikacyjnym danego operatora)
— za posrednictwem e-maila cot@zus.pl
— przez komunikator Skype na stronie www.zus.pl lub pod zus_centrum_obslugi_tel
— przez czat na stronie www.zus.pl
konsultanci sa dostepni w dni robocze: pon.-pt. w godz. 7.00-18.00
e w najblizszej jednostce organizacyjnej ZUS
lub uzyska¢ informacje na stronie internetowej www.zus.pl.

e Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych
PODSTAWA e Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréow z dnia 14 wrze$nia 2011 r. w sprawie
sporzadzania i doreczania dokumentéw elektronicznych oraz udostepniania
PRAWNA formularzy, wzoréw i kopii dokumentéw elektronicznych

e Ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. o zmianie ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz niektérych innych ustaw.

Niniejsza karta ma charakter informacyjny i nie stanowi podstawy do wnoszenia roszczen o Swiadczenia.

PUE (Platforma Ustug Elektronicznych ZUS) to nowoczesna i wygodna forma kontaktu z ZUS. Dzieki PUE mozna
zrealizowac wiele spraw zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi bez wychodzenia z domu - przez Internet.
Klienci, ktérzy posiadajg swéj profil na PUE, moga m.in. sktadac elektronicznie wnioski, otrzymywaé elektronicznie

odpowiedzi z ZUS i zarezerwowa¢é wizyte w placéwce ZUS. Wiecej informacji na temat mozliwosci korzystania
z PUE oraz sposobu rejestracji profilu znajduje sie na stronie www.zus.pl.
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