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Wykreslanie z OFE juz mozliwe

Osoby, ktorym przynaleznosé¢ do otwartego funduszu emerytalnego uniemozliwiala skorzystanie z wczesniejszej emery-
tury, moga juz ubiegac sie¢ o to Swiadczenie. Takie prawo daja im zmiany w ustawie o emeryturach i rentach z FUS oraz
w ustawie o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych.

ZUS zostal zobowigzany do wykreslania
z OFE ubezpieczonych, urodzonych po 31 grud-
nia 1948 r. a przed 1 stycznia 1969 r., ktorym
ustalit prawo do wczes$niejszej emerytury.
Zainteresowani powinni poprosi¢ ZUS o wy-
kre$lenie ich z rejestru cztonkéw OFE i prze-
kazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku
w funduszu do budzetu panstwa.

Po wydaniu decyziji 0 przyznaniu emerytu-
ry ZUS wykresli wnioskodawce z Centralnego
Rejestru Czlonkéw OFE i powiadomi o tym
fakcie odpowiedni fundusz. Z dniem ustalenia
prawa do emerytury umowa z OFE stanie sig
wtedy niewazna.

— Procedura wystgpienia z OFE nie jest
skomplikowana. Zainteresowani muszg tylko zto-
7y6 w ZUS-ie odpowiedni wniosek a my juz za-
fatwimy wszelkie formalno$ci — zapewnia Prze-
mystaw Przybylski, rzecznik prasowy ZUS.

Nowe przepisy majg zastosowanie do
wnioskéw o emeryture zgtoszonych po dniu
20 lutego 2007 r. Stosuje sie je takze do tych
wnioskow, ktére zostaly zgloszone przed

21 lutego br. i sa w trakcie rozpatrywania
— pod warunkiem, ze wniosek o emeryture
zostanie uzupetniony wnioskiem o wykre-
$lenie z OFE. Jezeli wniosek o wczes$niejszg
emeryture zostal ztozony przed 21 lutego br.
i zostal przez ZUS rozpatrzony negatywnie,
osoba =zainteresowana powinna ponow-
nie ztozyé wniosek o to $wiadczenie wraz
7 wnioskiem o wykreslenie z OFE. Emerytura
bedzie mogta byé przyznana najwcze$niej
od dnia 21 lutego br., nie wczes$niej jednak niz
od 1 dnia miesigca, w ktorym zostanie zglo-
szony ponowny wniosek.

Warto pamieta¢, ze 0 wczesniejszg eme-
ryture moga starac si¢ osoby, ktore speiniajg
warunki okre$lone w ustawie o emeryturach
irentach z FUS:

Kobieta moze przej$¢ na wczeéniejszg
emeryture po osiggnigciu wieku 55 lat,
jezeli ma co najmniej 30 lat stazu ubezpie-
czeniowego (lub 20 lat stazu i orzeczenie
o catkowitej niezdolno$ci do pracy). Mez-
czyzna moze skiada¢ wniosek o wcze$niej-

szg emeryture o ile ma co najmniej 25 lat
stazu ubezpieczeniowego i np. przepraco-
wal co najmniej 15 lat w tzw. szczegdlnych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze
oraz osiggnie do dnia 31.12.2007 r. obnizony
wiek emerytalny.

Wecze$niejsza emerytura przystuguje oso-
bom, ktore byly ostatnio — przed zgloszeniem
wniosku o emeryture — pracownikami, jezeli
w okresie ostatnich 24 miesigcy podlegania
ubezpieczeniom spolecznym, przez co naj-
mniej 6 miesigcy podlegali ubezpieczeniom
pracowniczym. Warunku 6-miesiecznego okre-
su ubezpieczenia pracowniczego nie wymaga
sie od osob, ktére w dniu zgloszenia wniosku
0 emeryture sg uprawnione do renty z tytuiu
niezdolno$ci do pracy (ostatnim ubezpiecze-
niem tych oséb musi byé jednak ubezpiecze-
nie pracownicze). Te warunki nie sg jednak
wymagane od ubezpieczonych, ktérzy przez
caty wymagany okres podlegali ubezpieczeniu
7 tytutu pozostawania w stosunku pracy (czyli
pracowali na etacie).

Z.US wyplaci jednorazowa kwote

dla emerytow i rencistow

Blisko 5 mln osdob pobierajacych swiadczenia z Zakladu Ubezpieczen Spolecznych otrzyma w kwietniu jednorazowa
kwote. ZUS zrealizuje w ten sposob ustawe przyjeta 16 lutego przez Parlament.

bierajgce Swiadczenia i zasitki przedemerytalne, ktorzy pobiorg

$wiadczenie za marzec 2007 r. Kwoty wyptacone bedg jednak tylko
tym osobom, ktore pobierajg $wiadczenia w wysokos$ci nie przekracza-
jacej 1200 ztotych brutto.

Wysoko$¢ kwoty uzalezniona jest od wysokosci przystugujacego
Swiadczenia. Najwyzszg kwote — 420 zt otrzymaja osoby pobierajace
Swiadczenie w wysokosci do 600 zt. Dla os6b pobierajgcych powyzej
600 z1, ale mniej niz 800 z! przewidziana jest kwota w wysoko$ci
310 zl. Osoby, ktorych S$wiadczenia wynoszg wiecej niz 800 zi,
a nie przekraczajg 1 tys. zI mogg spodziewac sie¢ 180 zi. Natomiast

]'ednorazowq kwote otrzymajg emeryci, renci§ci oraz osoby po-

Swiadczeniobiorcy, ktorym ZUS wyptaca $wiadczenia w przedziale
1 tys.-1,2 tys. z1, otrzymajg 140 zt.

— Aby otrzymadé te kwote nie trzeba sktadaé zadnych wnioskow.
ZUS wszystko zrobi z urzedu i przesle kwote wraz z biezgcym $wiadcze-
niem w tym terminie, w ktorym zazwyczaj je przesyta — wyjasnia Prze-
mystaw Przybylski, rzecznik prasowy ZUS. — Warto tez pamigtac, ze ten
jednorazowy dodatek nie podlega opodatkowaniu, dlatego wszyscy upraw-
nieni dostang wymienione kwoty w calo$ci, bez zadnych potrgcen.

Przy ustalaniu wysoko$ci dochodu uprawniajgcego do wyptaty jed-
norazowej kwoty, oprocz podstawowych swiadczen uwzgledniane bedg
rowniez wszystkie wyptacane dodatki oraz inne $wiadczenia pieniezne.



Przemystaw Przybylski
Rzecznik Prasowy ZUS

Swiadczenie
przedemerytalne

Czy osoba bezrobotna, ktéra nie moze zna-
lez¢ pracy i stracifa juz prawo do zasitku moze
liczyé na jakie$ Swiadczenie z ZUS-u? Tak, pod
warunkiem, ze jest w odpowiednim wieku i ma
odpowiednio dtugi staz pracy. Moze wowczas
staraé sie o $wiadczenie przedemerytalne.

Ideq istnienia instytucji $wiadczenia przed-
emerytalnego jest zabezpieczenie podstawo-
wych srodkéw do zycia osobom, ktére po utra-
cie pracy nie mogg znalez¢é nowej, ale sg za
miode na emeryture. Warto jednak pamietac,
ze Swiadczenia tego typu sg przyznawane tyl-
ko tym osobom, ktére przepracowaty w danej
firmie co najmniej pot roku i stracity te prace
nie ze swojej winy. Powodem moze by¢ np. lik-
widacja lub upadto$¢ zakiadu pracy, zmiany
strukturalne lub zwolnienia grupowe.

Warunkiem otrzymania $wiadczenia jest
tez osiggniecie (do dnia rozwigzania stosunku
pracy) odpowiedniego wieku i stazu pracy.
W zaleznosci od przyczyny zwolnienia, kobie-
ty musza mie¢ ukonczone 56 lat i udowodnic¢
co najmniej 20-letni staz pracy, ewentualnie
ukonezy¢ 55 lat i udowodnié 30 lat pracy. Wnio-
sek o przyznanie $wiadczenia mogg skladac
takze panie, ktére przepracowaly w sumie 35 lat
—w tym przypadku wiek nie ma znaczenia.

W przypadku mezczyzn $wiadczenie przed-
emerytalne przystuguje tym osobom, ktére majg
za sobg 61 lat zycia i co najmniej 25-letni staz
pracy, ewentualnie 60 lat zycia i 35-letni staz
pracy. Bez wzgledu na wiek mezczyzni mogq
otrzymaé $wiadczenie jesli pracowali przez co
najmniej 40 lat. Swiadczenie mogg tez otrzymac
osoby, ktére utracity prawo do renty pobieranej
nieprzerwanie przez co najmniej 5 lat i majg od-
powiedni wiek i staz pracy, oraz przedsiebiorcy
po ogloszeniu upadio$ci. W tych przypadkach
wymagany jest wiek 56 lat dla kobiet i 61 dla
mezczyzn i staz odpowiednio: 201 25 lat.

Co trzeba zrobi6, aby dostac¢ takie $wiadcze-
nie? Przede wszystkim nalezy zlozyé odpowied-
ni wniosek w ZUS, dofgczajgc zaswiadczenie
7 urzedu pracy o pobieraniu przez o najmniej
6 miesiecy zasitku dla bezrobotnych i stwierdza-
jace, ze bezrobotny nie odmowit bez istotnej przy-
czyny przyjecia przedstawionych mu propozyciji
pracy. Potrzebne bedg tez wszystkie dokumenty
potwierdzajgce staz pracy i sposob rozwigzania
umowy, a w przypadku przedsiebiorcow, postano-
wienie sgdu o upadio$ci firmy. Wniosek o $wiad-
czenie nalezy zlozy6 w ciggu 30 dni od wydania
przez PUP wymaganego zaswiadczenia.

W przypadku gdy w okresie poprzedza-
jacym zlozenie wniosku byta wykonywana
praca (nawet w ramach prac interwencyjnych)
izostata zakonczona juz po upltywie 6 miesiecy,
to wniosek musi by¢ zlozony w ciggu 14 dni od
zakonczenia tej pracy i nie ma zadnej mozliwo-
$ci przediuzenia tego terminu.

Warto tez pamietaé, ze Swiadczenie przed-
emerytalne jest wyplacane tylko do momentu
osiggniecia wieku emerytalnego, czyli w przy-
padku kobiet do momentu ukonczenia 60 lat,
aw przypadku mezczyzn do 65 lat. P6Zniej nale-
7y ztozyé w ZUS wniosek o emeryture.

Foto ZUS

Gabinet Prezesa Zakladu Ubezpieczen Spoilecznych. Whrew temu co wypisujg niektore
gazety, nie ma w nim skérzanych kanap, marmuréw na $cianach ani plazmowych telewizorow. Wystroj
gabinetu — niezmieniany od 1991 r. — jest raczej skromny: na 45 m? miesci sie biurko do pracy, niewielki
stot do narad ze wspdtpracownikami, stanowisko komputerowe i kilka regatéw na ksigzki. Prezes ZUS
przyjmuje tu m.in. ministréw, prezesow instytucji ubezpieczeniowych z innych krajow, dziennikarzy.
W czasie ,dni otwartych drzwi” lub podczas dyzuréw przeznaczonych na przyjmowanie skarg i wnioskow
gabinet jest otwarty dla wszystkich klientow Zaktadu.

Kalendarium ZUS

KWIECIEN 2007

Poniedzialki, godz. 11" - ,ZUS dla Ciebie" Pr. ITVP

Srody, godz. 125 —,ZUS dla Ciebie" Polskie Radio Pr. I

1.04. Terminy  Zmiana wysoko$ci jednorazowych odszkodowan z tytutu wypadkéw przy pracy lub
chordob zawodowych

1.04. Terminy  Waloryzacja podstawy zasitku chorobowego przyjmowana do obliczenia $wiadcze-
nia rehabilitacyjnego

1.04. Terminy  Wyplata jednorazowych kwot (w terminie wyptaty $wiadczenia)

5.04. Terminy Termin optacania skiadek za marzec 2007 r. — jednostki budzetowe, zaktady
budzetowe, gospodarstwa pomocnicze

10.04. Terminy Termin oplacania sktadek za marzec 2007 r. — osoby oplacajace skiadke wytgcznie
7a siebie

16.04. Terminy Termin optacania skfadek za marzec 2007 r. — pozostali ptatnicy

30.04. Terminy  Obowigzek sprawdzenia przez platnikéw prawidtowo$ci danych przekazanych
do ZUS w raportach imiennych za rok miniony (art. 41 ust. 7 ustawy o sus)

4-6.04. Szkolenia Szkolenie dla ptatnikéw sktadek i osob zajmujgcych sie bezposérednio przygoto-

wywaniem dokumentéw ubezpieczeniowych dla ZUS, rozliczaniem $wiadczen itd.
Oddziat w Lublinie

ADRESY INTERNETOWE:

www.zus.pl

e-inspektorat.zus.pl
mojaskladka.zus.pl

Baza wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych
Przewodnik dla ubezpieczonych i ptatnikow sktadek
Poradnik dla 0s6b zainteresowanych stanem swojego
konta emerytalnego



Zglaszanie w ZUS
jednoosobowej firmy

Osoby zakladajace dzialalnos$é gospodarcza muszg pamietac¢ o formalnosciach zwigzanych
z rejestracja w Zakladzie Ubezpieczen Spotecznych. Whrew powszechnej opinii nie jest to
wcale skomplikowane ani ucigzliwe. Co trzeba zrobi¢ - wyjasnia Andrzej Radzislaw z Depar-

tamentu Ubezpieczen i Sktadek w Centrali ZUS.

— Osoba, ktora zdecyduje si¢ na zalo-
zenie wlasnej firmy musi zatatwié¢ formal-
nosci z tym zwigzane np. otrzymaé¢ numer
REGON i NIP. Czy powinna zglosi¢ sie tak-
ze do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych?

Tak. Kazdy kto rozpoczyna dziatalnos$¢ gos-
podarczg musi zarejestrowac sie jako ptatnik
w Zaktadzie Ubezpieczen Spolecznych. Ma na to
7 dni od rozpoczecia wykonywania dziatalnosci
gospodarczej. Powinien zglosi¢ sie takze jako
osoba ubezpieczona. Zgloszenia nalezy dokonaé
w terenowej jednostce ZUS wiasciwej ze wzgledu
na adres siedziby ptatnika sktadek.

— Jakie formularze trzeba wypeinic?

W przypadku, gdy chodzi o jednoosobowg
dziatalno$é gospodarczg, przedsigbiorca musi
zlozy¢ zgloszenie platnika sktadek oraz do ubez-
pieczen siebie jako ubezpieczonego.

Zgloszenia platnika sktadek dokonuje si¢ na
formularzu ZUS ZFA. Do dokumentu tego nalezy
dotgczy¢ kopie decyzji urzedu skarbowego o nada-
niu numeru NIP oraz kopie zaswiadczenia urzedu
statystycznego o nadaniu numeru REGON.

Zgloszenia siebie jako osoby ubezpieczonej do
ubezpieczen spolecznych dokonuje si¢ na formu-
larzu ZUS ZUA lub ZUS ZZA (gdy osoba podlega
wylacznie ubezpieczeniu zdrowotnemu).

Zgtoszenia ptatnika skladek mozna dokonad
wylgcznie w formie papierowej, tzn. na oryginalnym
formularzu, pobranym w jednostce ZUS lub jako wy-
druk z aktualnej wersji programu ,Ptatnik”, dotgcza-
jac kopie decyzji 0 nadaniu numeru NIP i zaswiad-
czenie 0 aktualnym numerze REGON. Pozostate
dokumenty ubezpieczeniowe mozna przekaza¢ do

ZUS poprzez teletransmisje danych w formie doku-
mentu elektronicznego z aktualnej wersji programu
JPlatnik” albo w formie papierowe;.

— Czy po zarejestrowaniu si¢ w ZUS
trzeba pozniej wypelniaé jeszcze jakies
dokumenty?

Platnik rozliczajgcy skiadki wyltgcznie na
wlasne ubezpieczenia przekazuje do ZUS tylko
deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA w terminie do
10. dnia kazdego miesigca. Ponadto osoby te sg
zwolnione z obowigzku sktadania dokumentow
rozliczeniowych za kolejne miesigce, jezeli nic sie
nie zmienia w stosunku do danych wykazanych
w ostatnio zlozonej deklaracji.

— Jakie skladki sa obowigzkowe? Czy
mozna liczy¢ na jakie$ ulgi?

Prowadzacy pozarolniczg dziatalno$¢ gospo-
darczg obowigzkowo podlegajg ubezpieczeniom:
emerytalnemu, rentowym, wypadkowemu oraz
zdrowotnemu. Dobrowolnie mogg podlega¢ ubez-
pieczeniu chorobowemu.

Jezeli chodzi o ulgi, to przedsiebiorcy rozpo-
czynajgcy dziatalno$¢ gospodarczg, mogg w okresie
pierwszych 2 lat jej prowadzenia ptaci¢ nizsze sktad-
ki na ubezpieczenia spoteczne. Ulga ta nie przystu-

Warto pamietad, ze 10 dnia kazdego mie-
sigca mija termin opfacania skiadek przez
0soby prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza
optacajgce sktadki wytgcznie za siebie. Przed-
sigbiorcy, ktorzy zatrudniajg pracownikow
placa sktadki do 15 dnia miesigca.

ZUS nie dyskryminuje
0s0b niepelnosprawnych

Blisko 900 oso6b niepelnosprawnych zatrudnial w 2006 r. Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych. Biorgc pod uwage liczby bezwzgledne, ZUS nalezy do najwiekszych

pracodawcow dla niepeinosprawnych w Polsce.

guje osobom, ktdre prowadzg lub w okresie ostatnich
5 lat kalendarzowych prowadzity firme. Nie moga
7 niej skorzystaé réwniez osoby pracujgce na za-
sadzie samozatrudnienia u bytego pracodawcy.
Przedsiebiorca uprawniony do optacania ulgowych
sktadek oblicza je od kwoty stanowigcej 30 proc.
minimalnego wynagrodzenia (cho¢ oczywiscie moze
placi¢ wiecej). Natomiast przedsiebiorcy, ktérzy nie
spelniajg warunkéw do przyznania ulgi za minimal-
ng podstawe wymiaru sktadek muszg przyjac¢ kwote
stanowigcg 60 proc. przecietnego wynagrodzenia.

7 dodatkowych ulg mogg réwniez skorzystac
0soby niepetnosprawne zaktadajace firme, ktére
legitymujg sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

— Zakonczenie dzialalnosci rowniez
wigze sie z pewnymi obowigzkami. Jakimi?

W przypadku zaprzestania prowadzenia jed-
noosobowej firmy, nalezy w ciggu 7 dni dokonaé
wyrejestrowania siebie jako ubezpieczonego — na
formularzu ZUS ZWUA oraz jako ptatnika sktadek
—na formularzu ZUS ZWPA.

— Prawidlowe sporzadzenie dokumentow
i wlasciwe obliczenie wysokosci skladek moze
sprawia¢ pewne trudnosci. Czy poczatkujacy
przedsigbiorca moze liczy¢ na pomoc ZUS?

Oczywiscie. Szczegélowe informacje na temat
zasad podlegania ubezpieczeniom, rozliczania i op-
tacania sktadek, zasad wypetniania i przekazywania
dokumentéw ubezpieczeniowych do ZUS mozna
uzyska¢ w kazdej terenowej jednostce organizacyj-
nej ZUS (osobiécie lub telefonicznie) oraz na stronie
internetowej Zaktadu, pod adresem: www.zus.pl.

Rozmawiala Monika Domaradzka

M o

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Nabor do pracy w Zaktadzie odbywa sie na podstawie zasad okreslonych w ustawie o systemie ubezpie-

czen spofecznych (art. 74a-74g). Sa to zazwyczaj otwarte konkursy, w ktérych wybierane sg osoby w naj-
pelniejszy sposob spelniajgce wymagania dla danego stanowiska. Pod uwage brane sg wylacznie kompetencije
kandydatéw — sprawno$¢ fizyczna nie ma znaczenia.

— Aniw Centrali Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych, ani w oddziatach ZUS nie zdarzyto sie, aby jakakolwiek oso-
ba nie zostata zatrudniona ze wzgledu na swojg niepetnosprawno$é — wyjasnia Aleksandra Wiktorow, prezes ZUS.

Obecnie w Zaktadzie zatrudnionych jest 899 osob niepetnosprawnych oraz 390 oséb z ustalonym prawem
do renty. Osoby niepeinosprawne zajmujg rézne miejsca w hierarchii stuzbowej ZUS, wigcznie ze stanowiskami
dyrektorskimi.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych chetnie wspotpracuje ze srodowiskami 0sob niepetnosprawnych. Przy-
ktadem moze by¢ udziat ZUS w programie ,Ksigzka i praca" prowadzonym przez Stowarzyszenie Organizatoréw
Zatrudnienia Os6b Niepelnosprawnych. Wyrazem uznania za dzialalno$¢ na rzecz aktywizacji zawodowej 0s6b
niepelnosprawnych byla nagroda w konkursie ,Da¢ szanseg" przyznana Aleksandrze Wiktorow w 2005 roku.

Osoby niepelnosprawne starajgce sie o prace w ZUS traktowane sg tak samo jak wszyscy petnosprawni.

zaprasza do ogladania programu z cyklu

w Programie | Telewizji Polskiej
w kazdy poniedziatek o godz. 11.10

odpowiadaja na pytania widzow. -



ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sa do Panstwa dyspozycji.
W tej rubryce odpowiadamy na najczesciej zadawane przez Panstwa pytania.

Czy bedac pracodawca, jako osoba pro-
wadzaca dziatalnosé¢ gospodarcza mam
obowigzek wyplaca¢ zasilki chorobowe
moim pracownikom i sam sobie?

Prawo do zasitkéw ustalajg oraz zasitki te
wyplacajg platnicy skiladek na ubezpieczenia
chorobowe, ktérzy zgtaszajg do ubezpieczenia
chorobowego powyzej 20 ubezpieczonych — swoim
ubezpieczonym w czasie trwania ubezpieczenia.
Natomiast tym ubezpieczonym, ktérych platnicy
zglaszajg do ubezpieczenia chorobowego nie wig-
cej niz 20 ubezpieczonych, zasitki wyptaca ZUS.
7ZUS tez wyplaca $wiadczenia ubezpieczonym
prowadzacym dzialalno$¢ pozarolniczg i osobom
Z nimi wspdtpracujgcym.

Liczbe ubezpieczonych ustala si¢ na rok
kalendarzowy wg stanu na dzien 30 listopada
poprzedniego roku kalendarzowego. W stosunku
do ptatnikdéw, ktérzy na ten dzien nie zglaszali
nikogo do ubezpieczenia chorobowego — wg stanu
na pierwszy miesigc, w ktéorym dokonali takiego
zgloszenia.

Jestem mezczyzng, urodzilem sie
w 1953 r., zatrudnionym nieprzerwanie od
1968 r. (nie odbylem zasadniczej stuzby woj-
skowej). Okresy skladkowe i nieskladkowe
to ponad 38 lat, w tym przepracowane 21 lat
w warunkach szczeg6lnych. Mam tez wyli-
czony kapital poczatkowy, w ktéorym ustala

DANE PODSTAWOWE

Minimalne wynagrodzenie za prace w 2007 T.
Przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej
— w2006T.

— w [ kwartale 2006 .

— w I kwartale 2006 r.

— w IIT kwartale 2006 r.

— w IV kwartale 2006 .

SKLADKI

Minimalna wysoko$¢ sktadek za marzec 2007 r.
(ub. emerytalne, rentowe i chorobowe):

przy 30 proc. kwoty minimalnego wynagrodzenia:
przy 60 proc. przecietnego miesiecznego wynagro-
dzenia:

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne — co najmniej
Sktadka na Fundusz Pracy — co najmniej

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe

ZASIEKI

Zasilek pogrzebowy

od 1 wrze$nia 2006 r. do 30 listopada 2006 r.
od 1 grudnia 2006 r. do 28 lutego 2007 r.

od 1 marca 2007 r. do 31 maja 2007 r.

EMERYTURY I RENTY

Minimalne:

— emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolnosci

do pracy i renta rodzinna

— renta z tytutu cze$ciowej niezdolno$ci do pracy

— renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa
irenta rodzinna wypadkowa

— renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg

sig, ze w 2013 roku osiagne wiek emerytalny.
Na dzien dzisiejszy prowadze¢ dzialalnosé
gospodarcza. Z uwagi na nienajlepsza kon-
dycje zawodowa i stan zdrowia, chciatbym
przejs¢ na wczesniejsza emeryture, a tym
samym zakonczy¢ aktywnosé¢ zawodowa.
Czy przystuguje mi prawo do wczesniejszej
emerytury?

Ustawa emerytalna przewiduje mozliwosc
przejécia na wczesniejszg emeryture dla osoéb
urodzonych po 31 grudnia 1948 r., ktére spelniajg
nastepujace warunki: nie nalezg do otwartego fun-
duszu emerytalnego, osiggnely wczesniejszy wiek
emerytalny (dla mezczyzn jest to 60 lat), udowod-
nity 25 lat okresow sktadkowych i niesktadkowych,
w tym 15 lat w szczeg6lnych warunkach i szczegol-
nym charakterze do dnia 31 grudnia 2007 r. Nawet
jesli wiec potrafi Pan udowodni¢ staz pracy, w tym
okres pracy w szczegélnych warunkach, oczy-
wistym jest, ze do konca 2007 r. nie osiggnie Pan
60 lat zycia.

Jednakze warto pamigtaé, ze istnieje tez druga
mozliwo$¢ przejScia na wczesniejszg emeryture
przed osiggnieciem powszechnego wieku emerytal-
nego 65 lat. Chodzi tu o przepis art. 184 ustawy eme-
rytalnej wprowadzajgcy uprawnienia dla ubez-
pieczonych urodzonych po 31 grudnia 1948 r. zatrud-
nionych w szczegélnych warunkach lub szczegol-
nym charakterze.

Warunkiem jest udowodnienie na dzien
1 stycznia 1999 r. 25-letniego okresu pracy w tym
15 lat w szczegdlnych warunkach i nie przystgpienie
do otwartego funduszu emerytalnego. W tej sytuacji
moze sie pan stara¢ o przyznanie wczesniejszej
emerytury po ukonczeniu 60 lat (i nie ma znaczenia
czy skonczy je pan w 2007 r. czy nie). Trzeba wow-
czas zlozy¢ w ZUS-ie odpowiedni wniosek i przedio-
7y6 dokumenty potwierdzajgce staz pracy.

Jestem aktorem, ale ostatnio bez eta-
tu. Pracuje dorywczo tu i tam (prowadze
wlasng dzialalnos$¢). Gdybym podliczyl, to
uzbieraloby sie lacznie jakie$ 17 lat pracy
etatowej. Obecnie mam 57 lat. Jaka emerytu-
raikiedy mi sie¢ nalezy?

Wezesniejsza emerytura z tytulu pracy w szcze-
gblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
nie moze by¢ w Pana przypadku rozpatrywana, bo
zawod aktora nie jest wymieniony w przepisach
Rozporzadzenia Rady Ministréow z 7 lutego 1983 r.
w sprawie wieku emerytalnego pracownikow dla
pracownikow zatrudnionych w szczegdlnych warun-
kach lub w szczegdlnym charakterze.

W obecnym stanie prawnym moze Panu przy-
stugiwa¢ emerytura z art. 24 ustawy emerytalnej
czyli dla ubezpieczonych urodzonych po 31 grud-
nia 1948 r., po osiggnieciu 65 lat.

Zadaj pytanie: zusdlaciebie@zus.pl

EMERYTURY I RENTY

936,00 zi

2530,18 z1

2427,27 z}t egzystencji

2464,66 z1 — dodatek dla sieroty zupelinej

2662,51 z1 — dodatek kombatancki, $wiadczenie w wysokosSci
dodatku kombatanckiego

— dodatek kompensacyjny

— $wiadczenie pieniezne dla zotnierzy zastepczej
stuzby wojskowej przymusowo zatrudnianych
w kopalniach wegla, kamieniofomach, zaktadach
wydobywania rud uranu i batalionach budowla-
nych —w zalezno$ci od liczby miesiecy trwania

98,19 zi

558,65 z1
190,52 z1

39,14 z1
od 0,90%

pracy

do 3,60% p.w.

pracy

4854,54 z1
4929,32 71
5325,02 z1

Renta socjalna

(przyznawane obecnie)

Kwota bazowa

597,46 z1
459,57 zi

716,95 z1

551,48 zi

Dodatki do emerytur i rent

— dodatek pielegnacyjny, za tajne nauczanie
2477,23 z1 — dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojennego
catkowicie niezdolnego do pracy i samodzielnej

— $wiadczenie pienigzne przystugujgce osobom
deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzo-
nym w obozach pracy przez IIl Rzesze i ZSRR
—w zaleznosci od liczby petnych miesigcy trwania

Swiadczenie przedemerytalne

(przecietne wynagrodzenie pomniejszone
o0 kwote skladek na ubezpieczenia spoleczne)

153,19 zi
229,79 z1
287,93 z1

153,19 zt
22,98 zi

od 7,68 z1
do 153,19 z1

od 7,68 z1
do 153,19 z1

501,87 z1
714,54 zi

2059,92 z1
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