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Magazyn informacyjny dla klientow Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

Emerytury ZUS Jak sie staracé ZUS zagra
wg nowych zasad rozpoczal o skierowanie z Wielka
; — pisze budowe do sanatorium wielka orkiestra Orkiestra
Przemystaw Platiormy —mowi Jadwiga Kawwa, Swiafecznej we wszystkich
Przybylski, Usiug dyrektor Departamentu pomocy Oddziatach.
wicedyrektor Elektronicznych. Prewencji
v ds. Komunikacji ZUS. i Rehabilitacji ZUS.
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Fundusz zarzadzany przez ZUS

wsrod liderow

zarzgdzania aktywami

FRD lepszy od OFE!

0d poczatku 2007 r. wyniki inwestycyjne Funduszu Rezerwy Demograficznej, zarza-
dzanego przez ZUS, wyniosty 2,17 proc. W tym czasie wszystkie otwarte fundusze eme-
rytalne zanotowaly wyniki ujemne. Stawia to FRD na pierwszym miejscu pod wzgle-
dem efektywnosci inwestowania sSrodkow przeznaczonych na przyszie emerytury.

Zmiana wartosci jednostki w okresie od po-
czatku 2007 r. do konca trzeciego kwartatu 2008 r.
wyniosta 2,17 proc. Jest to jedyny dodatni wynik
zarzgdzania aktywami przeznaczonymi na
przyszite emerytury w poréwnaniu z otwartymi
funduszami emerytalnymi.

W samym 2007 r. stopa zwrotu z inwestyciji
FRD wynosita blisko 5,5 proc. Natomiast w okre-
sie pierwszych 3 kwartaléw br. zmiana wartosci
jednostki Funduszu Rezerwy Demograficznej
wyniosta — 3,47 proc., co takze jest najlepszym
wynikiem w poréwnaniu z OFE.

Na 30 wrze$nia 2008 r. najwieksza czesé
$rodkéw FRD, ok. 79,4 proc., ulokowana byla
w obligacjach skarbowych (3,45 mld zl). 12,3 proc.
portfela Funduszu, tj. ok. 0,5 mld zI, stanowity
akcje notowane na warszawskiej Gieldzie Papie-
réw Warto$ciowych. Pozostatg czes¢ portfela sta-
nowity lokaty bankowe (8,3 proc.) oraz gotowka.

Do konica wrzesnia 2008 r. fgczne przychody
FRD (od poczatku istnienia) wyniosly prawie
4,4 mld 71, z czego 3,8 mld z1 to kwota pochodza-
ca z odpisu sktadki a blisko 0,6 mld z! to przy-
chody z lokowania $rodkéw Funduszu.

Porownanie wynikow inwestycyjnych FRD i OFE za okres I 2007 r. — IX 2008 r.
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Zrodlo: wyliczenia wlasne na podstawie danych zaczerpnietych ze strony Wirtualna Polska (www.wp.pl)

,Fakt” ktamat
— teraz zaptaci

Dziennik ,Fakt” ma przeprosi¢ Zaklad
Ubezpieczen Spolecznych za naruszenie
dobr osobistych - orzekl Sad Okregowy
w Warszawie. To nie wszystko. Gazeta
musi zaplaci¢ 50 tys. zlotych zadoséuczy-
nienia na konto Fundacji Spelnionych
Marzen. A to wszystko z powodu klamstw
opublikowanych w jednym z artykulow.

Zdaniem Sadu ,Fakt” bezprawnie naruszyt
dobre imie Zakladu i ugodzit w jego wiary-
godnosé publikacjg pt. ,Luksusy Prezes ZUS”
7 22 stycznia 2007 r., w ktdorym opisano rzeko-
me luksusowe wyposazenie gabinetu prezesa
Zaktadu i zasugerowano czytelnikom, ze koszty
tych ,luksusow” ponie$li emeryci i rencisci.

Sad stwierdzit, ze informacje podane w artyku-
le sg nieprawdziwe i nakazat redakcji ,Faktu” opu-
blikowaé oswiadczenie, w ktérym przyznaje si¢ do
biedu i przeprasza ZUS. Musi to uczyni6 w terminie
7 dni od uprawomocnienia si¢ wyroku.

Nie daj sie
wylosowac

30 stycznia 2009 r. ZUS przeprowadzi kolej-
ne losowanie przydzialu czlonkéw otwar-
tych funduszy emerytalnych (OFE). Kto nie
chce by¢ wylosowany powinien sam, jak
najszybciej, wybraé¢ swdj fundusz.

Losowanie przydziatlu do OFE dotyczy
0s0b, ktére urodzity sie po 31 grudnia 1968 r.
i po raz pierwszy podejmujgc zatrudnienie nie
zglosity sie do zadnego funduszu. Obowigzek
ten nie dotyczy studentéw i uczniéw do 26. roku
zycia, ktorzy podjeli prace w ramach umowy-
-zlecenie, umowy o dzielo lub rozpoczeli studia
doktoranckie. Kazdej osobie, ktéra nie dokonata
wyboru funduszu emerytalnego w ciggu 7 dni
od podjecia zatrudnienia, ZUS przypomina
o0 koniecznosci zgloszenia sie do OFE.

Na samodzielny wybdr OFE zainteresowani
majg czas do 10 stycznia.



Przemyslaw
Przybylski
wicedyrektor

ds. Komunikacji
Zaktadu Ubezpieczen
Spofecznych

Nowa era w emeryturach

Mija wtasnie doktadnie 10 lat od wpro-
wadzenia w Polsce reformy emerytalne;j.
0d stycznia ZUS rozpocznie realizacje jej
ostatniego etapu, czyli wyptate tzw. nowych
emerytur. Czym rdznig si¢ one od tych ,sta-
rych” czyli wyptacanych obecnie? Przede
wszystkim sposobem obliczania wysokosci
Swiadczenia.

0O ile sposob obliczania starych emerytur
jest do$¢ skomplikowany i nie sposob go wy-
jasni¢ w kilku stowach (najbardziej ogdlnie
mowigc polega na poréwnywaniu zarobkow
wnioskodawcy do przecigtnego wynagrodze-
nia w gospodarce), o tyle obliczanie wysokos$ci
nowej emerytury jest duzo prostsze i nie po-
winno nikomu sprawi¢ wiekszych trudnosci.

Podstawa obliczania nowej emerytury
bedzie zwaloryzowana kwota skiadek eme-
rytalnych facznie ze zwaloryzowang kwotg
kapitatu poczatkowego (,zwaloryzowana”
czyli powiekszona o oglaszany corocznie
wskaznik zblizony do poziomu inflacji). Taka
pula pieniedzy (kapitat), ktorg kazdy z nas
gromadzi na swoim indywidualnym koncie
emerytalnym, dzielona bedzie przez wskaz-
nik tzw. $redniego dalszego trwania zycia,
czyli méwigc wprost — przez liczbe miesie-
cy, ktore statystycznie pozostang jeszcze
do przezycia osobie, ktéra skiada wniosek
o emeryture. Osiggnigcie i przekroczenie tej
liczby miesigcy nie bedzie mialo zadnego
wplywu na wysoko$¢ i zasady waloryzacji
pobieranego pozniej Swiadczenia — to tylko
wskaznik statystyczny.

Tak wyliczone nowe emerytury dostang
panie, ktére nalezg do II filaru (czyli do kto-
rego$ z otwartych funduszy emerytalnych)
1w 2009 r. ukoncza 60 lat. Poczgtkowo dosta-
ng one tzw. emerytury okresowe, czyli co$
w rodzaju $wiadczenia przej$ciowego, ktére
umozliwi im dalsze zbieranie $rodkéw na
koncie w OFE. Dopiero po ukonczeniu 65 lat
otrzymajg wla$ciwg emeryture, ktorej wyso-
ko$¢ zaleze¢ bedzie od sumy zgromadzonego
kapitatu. Osoby, ktére nie nalezg do OFE
otrzymajg tzw. emerytury mieszane, ktérych
wysokosé obliczana bedzie czg$ciowo po sta-
remu, a cze$ciowo po nowemu.

W kazdym nastepnym roku do nowego
systemu wtgczane bedg kolejne roczniki
Polakow, az za kilkadziesiat lat ostatecznie
obejmie on nas wszystkich. Ten nowy system
— nazywany systemem kapitalowym — oddaje
odpowiedzialno$¢ za wysokoS¢ emerytury
kazdemu z nas w nasze wlasne rece. Tutaj
wysokosé Swiadczenia zalezy wytgcznie od
naszych wiasnych zarobkow i ilosci zgroma-
dzonych oszczednosci. Warto wiec oszcze-
dzad i to juz za mtodu, bo tylko ci przezorni
na starosé dostang wiecej. Nowa era puka do
drzwi. Pora $wiadomie je otworzyc.

Rewolucja

w obsludze klientow ZUS

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych rozpoczal budowe Platiormy Usiug Elektronicz-
nych, ktora utatwi klientom ZUS korzystanie z jego ustug. W sklad platiormy wcho-
dzi¢ bedzie nowy portal internetowy oraz Centrum Informacji Teleionicznej, a tak-
ze zintegrowany system zarzadzania czasem oczekiwania klientow w placowkach
ZUS. Przedsiewziecie zaplanowano na trzy lata.

Projekt przewiduje stworzenie nowego por-
talu informacyjnego dla klientéw i przedsigbior-
cow oraz infrastrukture utatwiajgcg dostep do
ustug. Ubezpieczeni i ptatnicy skiadek wyposa-
zeni w kwalifikowany podpis elektroniczny beda
mogli pobra¢ z portalu wnioski oraz wypetnic¢
je i przesta¢ do ZUS w formie elektroniczne;.
Uzytkownicy bedg mogli tworzy¢ wiasne profile
dostepne po zalogowaniu. Za po$rednictwem
portalu mozliwe bedzie takze sporzgdzanie
i weryfikowanie dokumentéw ubezpieczenio-
wych. Portal dostepny bedzie w sieci telefonii
komorkowej poprzez serwisy SMS/MMS i WAP.

— W 2011 r. piatnicy beda mogli przez in-
ternet sprawdzi¢ m.in. czy wszystkie skladki
za pracownikow zostaly zaplacone terminowo.
Takze ubezpieczeni bedg mogli sie upewnic, ze
ich pracodawcy na biezaco regulowali ptatnosci
skladek — powiedzial Piotr Starzyk, czlonek Za-
rzadu ZUS ds. Informatyki.

Powstanie tez Centrum Informacji Telefo-
nicznej, dzieki ktéremu klienci ZUS bedg mogli
uzyska¢ informacje na interesujgce ich tematy,
a takze telefonicznie zlozy¢ wniosek, bez ko-
nieczno$ci kierowania go na piSmie. Dostep
do danych przez niepowotane osoby zostanie
zabezpieczony m.in. przez stosowanie e-pod-
pisu oraz tworzenie indywidualnych profili
uzytkownikdow.

1d

o

— Chcemy stworzy¢ taki system dostepu,
aby nikt nie mdgl sig podszyc pod inng osobe.
Z tego tez powodu bedziemy zachecac ubez-
pieczonych 1 pilatnikow skladek do korzystania
Z bezpiecznego e-podpisu. Jednoczesnie pozo-
stale osoby, ktdre nie bedg miec takiego podpi-
su, bedg musialy krok po kroku odpowiadac na
pytania systemu, aby potwierdzi¢ swojg tozsa-
mosc — dodaje Piotr Starzyk.

W ramach Platformy Ustug FElektronicz-
nych powstanie takze zintegrowany system
zarzadzania czasem oczekiwania klientéw
w placéwkach ZUS, w ramach ktérego zakupio-
ne zostang systemy kolejkowania, a juz zain-
stalowane urzgdzenia zostang przystosowane
do wspdtpracy z catg platforma. Bedzie mozna
np. zamowi¢ spotkanie z pracownikiem Zaktadu
na konkretng godzing i monitorowaé czas ocze-
kiwania. Koszt przedsigwziecia zaplanowanego
na 3 lata wyniesie 30 mln euro i w 85 proc. zosta-
nie pokryty ze $rodkéw unijnych.

Kalendarium ZUS

Grudzien 2008

02.12.2008 r. Szkolenie: Organizacja i metodyka szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy. Organizator: I Oddziat ZUS w Warszawie

05.12.2008 r. Termin optacania sktadek za listopad 2008 r. — jednostki budzetowe, zaktady bu-
dzetowe, gospodarstwa pomocnicze

05.12.2008 r. Szkolenie okresowe BHP dla pracodawcéw w Tarnowie. Organizator: Oddziat ZUS

-06.12.2008 r. w Krakowie

05.12.2008 r. Bezptatne szkolenie z zakresu BHP. Organizator: I Oddziat ZUS w Warszawie

-06.12.2008 r.

09.12.2008 r. Bezplatne szkolenie wprowadzajgce dla uzytkownikéw rozpoczynajacych prace
7 programem Platnik. Organizator: Oddziat ZUS w Rybniku

09.12.2008 r. Szkolenie: Nowe unijne obowigzki dotyczgce produkowanych, importowanych
iuzywanych chemikaliéow REACH. Ograniczenie zagrozen wypadkowych poprzez
dziatania organizacyjne i techniczne. Organizator: I Oddziat ZUS w Warszawie

10.12.2008 r. Termin oplacania sktadek za listopad 2008 r. — osoby optacajgce sktadke wytacz-
nie za siebie

11.12.2008 r. Bezplatne szkolenie z zakresu obstugi i zmian w wersji programu Ptatnik 7.03.001.
oraz zasad elektronicznego przekazywania dokumentacji przy uzyciu certyfikatu
kwalifikowanego. Organizator: Oddziat ZUS w Rybniku

12.12.2008 r. Szkolenie okresowe BHP dla pracodawcow w Krakowie. Organizator: Oddziat ZUS

-13.12.2008 r. w Krakowie

12.12.2008 r. Bezplatne szkolenie z zakresu BHP. Organizator: I Oddziat ZUS w Warszawie

-13.12.2008 r.

15.12.2008 r. Termin opfacania sktadek za listopad 2008 r. — pozostali ptatnicy




Mozesz pojechacé
z ZUS do sanatorium

Kazda osoba ubezpieczona, zagrozona dlugotrwata chorobg, moze bezplatnie
skorzysta¢ z programu rehabilitacji leczniczej prowadzonej przez ZUS. Jak sie¢
stara¢ o skierowanie - tlumaczy Jadwiga Kawwa, dyrektor Departamentu Pre-

wencji i Rehabilitacji ZUS.

Dla kogo przeznaczony jest ten pro-
gram rehabilitacji leczniczej?

Program skierowany jest do tych wszyst-
kich, ktorzy z powodu choroby sg zagrozeni
dtugotrwatg niezdolno$cig do pracy, ale réw-
noczes$nie rokujg odzyskanie tej zdolno$ci po
przeprowadzeniu rehabilitacji. Obejmuje on
ubezpieczonych zagrozonych catkowitg lub
czesciowg niezdolnoscig do pracy, a takze
o0soby uprawnione do zasitku chorobowego lub
Swiadczenia rehabilitacyjnego po ustaniu tytu-
tu do ubezpieczenia chorobowego lub wypad-
kowego oraz osoby pobierajgce rente okresowa
7 tytutu niezdolno$ci do pracy.

Czy wszystkie typy schorzen kwali-
fikuja sie¢ do rehabilitacji prowadzonej
przez ZUS?

Rehabilitacja lecznicza w ramach pre-
wencji rentowej ZUS dotyczy schorzen, ktore
stanowig najczestszg przyczyne powstawania
niezdolno$ci do pracy. Sq to schorzenia na-
rzadu ruchu oraz uktadu krgzenia. Rehabili-
tacja w tych przypadkach odbywa sie w trybie
stacjonarnym lub ambulatoryjnym. Osoby
cierpigce na schorzenia psychosomatyczne
i uktadu oddechowego rowniez podlegajg
programowi rehabilitacji leczniczej (w trybie
stacjonarnym).

Kto kieruje osoby zainteresowane
na rehabilitacje — lekarz orzecznik ZUS
czy lekarz prowadzacy?

Lekarz prowadzgcy leczenie moze wystawic
osobie, ktora ma medyczne wskazania do prze-
prowadzenia rehabilitacji leczniczej w ramach
prewencji rentowej, wniosek o przeprowadzenie
rehabilitacji. Powyzszy wniosek stanowi pod-
staweg do wydania przez lekarza orzecznika
ZUS orzeczenia o potrzebie rehabilitacii.

Ponadto lekarz orzecznik ZUS moze orzec
0 potrzebie rehabilitacji leczniczej, orzekajac
w sprawie niezdolno$ci do pracy do celéw
rentowych, a takze wykonujgc kontrole prawi-
dtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci
do pracy z powodu choroby oraz wystawiania
zaswiadczen lekarskich, a takze orzekajgc
o przedtuzeniu okresu pobierania zasitku choro-
bowego albo o okolicznos$ciach uzasadniajgcych
przyznanie §wiadczenia rehabilitacyjnego.

ZUS zagra z Wielka Orkiestra

11 stycznia 2009 r. po raz pierwszy wszystkie oddziaty Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych przylacza sie do zbidrki

pieniedzy na Wielka Orkiestre Swigtecznej Pomocy. Skarbonki z czerwonym serduszkiem ustawione bedg w naszych
salach obstugi — liczymy réwniez na Panstwa datki. Tym razem zebrane pienigdze przeznaczone bedg na wczesne
wykrywanie chordb nowotworowych u dzieci.

W styczniu 2008 r. w XVI Finale WOSP braty udziat oddziaty ZUS w Warszawie i Szczecinie. Wowczas udato nam sie
zebra¢ prawie 7 tys. ziotych.

Czy wymagany jest specjalny wniosek?

Wniosek o przeprowadzenie rehabilitacji
lecznicze] wystawiony przez lekarza prowa-
dzacego leczenie moze by¢ sporzadzony na do-
wolnym formularzu i powinien zawieraé: imie
1 nazwisko chorego, PESEL, adres zamieszka-
nia i numer telefonu, rozpoznanie medyczne
w jezyku polskim oraz opinie, czy istnieje
pozytywne rokowanie odzyskania zdolnosci
do pracy po przeprowadzeniu rehabilitacji.
Przykiadowy wzor wniosku mozna uzyskaé
na stronie internetowej ZUS pod adresem:
WWW.ZUS.pl/prewencja.

Ile trwa turnus rehabilitacyjny?

Rehabilitacja lecznicza w o$rodku re-
habilitacyjnym powinna trwac¢ 24 dni. Czas
trwania rehabilitacji moze by¢ przediuzony
lub skrécony przez ordynatora osrodka reha-
bilitacyjnego, po uprzednim uzyskaniu zgody
Zakladu. Moze to nastgpi¢ w przypadku:
pozytywnego rokowania co do odzyskania
zdolno$ci do pracy w przedtuzonym czasie
trwania rehabilitacji, wczesniejszego przy-
wrocenia zdolnosci do pracy oraz zaistnienia
innych przyczyn lezacych po stronie osoby
skierowanej przez ZUS.

Czy osoba skierowana na rehabilita-
cje placi za swiadczone jej ustugi (co jej
przystuguje bezplatnie)?

Osoba skierowana przez ZUS nie ponosi
zadnych kosztow rehabilitacji. Zakiad Ubez-
pieczen Spotecznych ponosi catkowity koszt
rehabilitacji leczniczej, w szczegdlnosci koszty
zakwaterowania, wyzywienia oraz przejazdu
7 miejsca zamieszkania do o$rodka rehabilita-
Cyjnego i z powrotem.

A co z dojazdem do osrodka rehabi-
litacyjnego?

ZUS zwraca poniesione koszty przejazdu
najtanszym $rodkiem komunikacji publicz-
nej z miejsca zamieszkania do o$rodka re-
habilitacyjnego i z powrotem. Przy zwrocie
kosztéow podrézy uwzglednia sie ulgi na
przejazd danym $rodkiem transportu, bez
wzgledu na to, z jakiego tytutu ulga ta przy-
stuguje.

Rozmawiaia: Aleksandra Betkowska

Usmiech
na Nowy Rok

7US to powazna instytucja. Ale ,powaz-
na” wcale nie musi oznaczag, ze ponura.
Pracownicy Zakladu potrafig si¢ usmie-
cha¢ i chetnie to robia. A z okazji Swiat
i Nowego Roku usmiechaja si¢ takze do
Panstwa. A ,ZUS dla Ciebie” wszystkim
swoim Szanownym Czytelnikom zyczy
duzo radosci!

Pan Grzegorz z Oddziatu ZUS w Rzeszowie

R W
Pani Ela z Oddziatu ZUS w Zielonej Gorze

m

0d lewej: pani Sylwia, pan Mariusz
ipaniKrysiaz II 0/ZUS w Poznaniu

wielka orkiestra
Swiatecznej
pomocy



ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sg do Panstwa dyspozyciji.
W tej rubryce odpowiadamy na najczesciej zadawane przez Panstwa pytania.

Prosze o informacje o przeliczenie mo-
jej renty rodzinnej po mezu. Maz byl na
emeryturze wczesniejszej. Ukonczyl 65 lat
i mial przepracowane 30 miesiecy. Jego
Swiadczenie po tym przeliczeniu byloby
wigksze, ale $mier¢ nie data mu tej szansy.
Moze istnieje jednak mozliwos¢ przelicze-
nia renty rodzinne;j?

Jezeli zainteresowany zgodnie z art. 53 ust. 4
ustawy z 17 grudnia 1998 . 0 emeryturach i rentach
7 Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (FUS) po na-
byciu uprawnien do wczesniejszej emerytury, pod-
legat co najmniej przez 30 miesigcy ubezpieczeniu
spotecznemu lub ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowym — wéwczas czesé socjalng nowej eme-
rytury, tj. 24 proc. kwoty bazowej, oblicza sie od
aktualnej kwoty bazowej czyli od obowigzujgcej
w dacie przyznawania nowej emerytury. Natomiast
czesc nalezng za okresy sktadkowe i niesktadkowe
oblicza sie od odpowiednio zwaloryzowanej podsta-
wy wymiaru poprzednio przyznanego $wiadczenia.
Regulacja ta nie dotyczy jednak rent rodzinnych.

Czy podejmujac prace zarobkowa
za granicag (Grecja) musze si¢ liczy¢
z zawieszeniem $wiadczenia emerytalne-

DANE PODSTAWOWE

Minimalne wynagrodzenie za prace:
— w2008r.

Przecigtne wynagrodzenie:

— w III kwartale 2007 r.

— w1V kwartale 2007 r.

— w I kwartale 2008 r.

— w Il kwartale 2008 r.

— w Il kwartale 2008 1.

SKLADKI

Minimalna wysoko$¢ skiadek za listopad 2008 r.

(ub. emerytalne, rentowe i chorobowe):

1. przy 30 proc. kwoty minimalnego wynagrodzenia:

2. przy 60 proc. przecietnego miesigcznego
wynagrodzenia:

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (dla 11 2)

— €O najmniej

Sktadka na Fundusz Pracy (dla 2) — co najmniej

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe (dla 11 2)

ZASIEKI

Zasilek pogrzebowy

od 1 grudnia 2007 r. do 29 lutego 2008 r.
od 1 marca do 31 maja 2008 r.

od 1 czerwca do 31 sierpnia 2008 1.

od 1 wrze$nia do 30 listopada 2008 r.
od 1 grudnia 2008 r. do 28 lutego 2009 r.

EMERYTURY I RENTY

Minimalne:

emerytura, renta z tytulu catkowitej niezdolnosci
do pracy i renta rodzinna

renta z tytutu czesciowej niezdolno$ci do pracy
renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy

w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa
irenta rodzinna wypadkowa

renta z tytutu czesciowej niezdolno$ci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa

go po przekroczeniu stosownych limitow.
Otrzymalem emeryture po ukonczeniu
60 roku zycia z tytulu przepracowania
15 lat w szczegdlnych warunkach.

Jesli jest sig tzw. wczesniejszym emerytem,
osigganie dodatkowych przychodow pocigga za
sobg skutki dla wysoko$ci $wiadczenia. Jakie, zale-
7y od tego, ile sie zarabia. W zaleznosci od tego, jak
wysoka jest to kwota, emerytura bedzie wyplacana
w pelnej wysoko$ci, zmniejszona lub zawieszona.
Przy czym nie ma znaczenia wysokos¢ pobieranej
emerytury. Mowi o tym art. 104 ustawy o emerytu-
rach i rentach z FUS. Bez zadnych konsekwencji
mozna dorobi¢ miesiecznie maksymalnie 70 proc.
przecigtnego wynagrodzenia. ZUS zawiesi wypta-
te $wiadczenia, jesli zarobki przekroczg 130 proc.
przecietnego wynagrodzenia. Emerytura bedzie
zmniejszona, jesli dodatkowe przychody przekro-
czq 70 proc., nie bedg jednak wyzsze od 130 proc.
przecietnego wynagrodzenia.

W przypadku emeryta osiggajgcego przychod
za granicg w panstwie czlonkowskim Unii Europej-
skiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego —
przy rozliczaniu emerytury przyjmuje sie przychod
w wysokosci faktycznie osiggnietej, udokumento-

wanej zaswiadczeniem pracodawcy. Przy ustalaniu
rownowartosci w ziotych polskich (PLN) przychodu
uzyskanego w panstwie czlonkowskim UE/EOG,
zastosowanie ma kurs przeliczenia walut ogtasza-
ny przez Komisje Administracyjng, obowigzujgcy
w kwartale obejmujgcym miesigc, ktéry podlega
rozliczeniu.

0Od kilku dni jestem na zwolnieniu le-
karskim. Do kiedy powinnam zlozy¢ je do
ZUS by otrzymac zasilek chorobowy? Nad-
mieniam, ze prowadze wlasna dzialalnos¢
i optacam wszystkie skiadki, w tym na
ubezpieczenie chorobowe.

Aby otrzymac¢ zasitek chorobowy w petnej
wysokosci powinna Pani dostarczy¢ do ZUS za-
$wiadczenie lekarskie w ciggu 7 dni od daty jego
otrzymania, przy czym okres ten jest liczony od
nastepnego dnia po otrzymaniu zaswiadczenia.
W przypadku przekroczenia tego terminu zasitek
chorobowy zostanie obnizony o 25 proc. za okres
od dsmego dnia orzeczonej niezdolnosci do pracy
do dnia dostarczenia zaswiadczenia. Obnizenia
nie stosuje sie¢ tylko wowczas, gdy dostarczenie
zaswiadczenia po terminie nastgpito z przyczyn
niezaleznych od ubezpieczonego.

EMERYTURY I RENTY

1126,00 z1

2703,41 zt
2899,83 zi
2983,98 zl
2951,36 zi
2968,55 z1

egzystencji

94,49 z1

495,30 z1 pracy
212,78 zi

43,39 z1
od 0,67%

do 3,60% p.w. pracy

Renta socjalna

5406,82 z1
5799,66 zi
5967,96 z1
5902,72 z1
5937,10 zi

Kwota bazowa

636,29 zi
489,44 z1

763,55 z1

587,33 zi

Dodatki do emerytur i rent

— dodatek pielegnacyijny, za tajne nauczanie
dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojennego
catkowicie niezdolnego do pracy i samodzielnej

dodatek dla sieroty zupetnej

dodatek kombatancki, §wiadczenie w wysokosci
dodatku kombatanckiego

dodatek kompensacyjny

Swiadczenie pieniezne dla zolnierzy zastepczej
stuzby wojskowej przymusowo zatrudnianych

w kopalniach wegla, kamieniotomach, zaktadach
wydobywania rud uranu i batalionach budowlanych
—w zalezno$ci od liczby pelnych miesigcy trwania

$wiadczenie pieniezne przystugujgce osobom
deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym
w obozach pracy przez III Rzesze i ZSRR

—w zaleznosci od liczby pelnych miesigcy trwania

Swiadczenie przedemerytalne
(przyznawane obecnie)

163,15 z1
244,73 71
306,65 zi

163,15 z1
24,47 71

od 8,18 zt
do 163,15 z1

od 8,18 zt
do 163,15 zt

534,48 z1

757,79 zi

(przecietne wynagrodzenie pomniejszone
o0 kwote skladek na ubezpieczenia spoleczne)
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