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Kilka stow w sprawie wyplaty zasitkow
chorobowych po ustaniu zatrudnienia.
Prawo umozliwia bowiem wyplate takiego
zasilku nie tylko czynnym pracownikom,
ale takze osobom, ktore zachoruja

juz po rozwigzaniu umowy o prace

— pisze rzecznik prasowy Zakladu

Fakt i ZUS

wspolnie dla Ciebie
Zaklad Ubezpieczen
Spofecznych

i gazeta codzienna ,Fakt”
rozpoczynajg statg
wspoiprace.
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Nierozliczone skladki kobiet
zostana uzupeinione w I poiroczu 2008 roku

Do konca czerwca 2008 r. skladki na ubezpieczenia spoleczne kobiet, ktore przebywaly na urlopach wychowawczych i po-
bieraly zasitki macierzynskie za okres od stycznia 1999 r. do maja 2001 r. zostang zewidencjonowane. Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych wygenerowatl juz dokumenty za styczen, luty i marzec 1999 r.

— Panie, ktére w latach 1999-2001 uro-
dzity dzieci i wziety urlopy macierzynskie
i wychowawcze, mogg by¢ pewne, ze ich dane
nie zaginety i wszystkie ich sktadki zostang
zaksiggowane w pelnej wysoko$ci — powie-
dziat Sylwester Rypinski, Prezes Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Zaklad dysponuje pelng wiedzg za jakie 0so-
by i za jaki okres nalezy sporzgdzi¢ dokumenty
ubezpieczeniowe i rozliczy¢ nalezne sktadki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, w tym
sktadki do Otwartych Funduszy Emerytalnych.

Stopien skomplikowania procesu weryfikacji
i wyliczania skiadek, ktére ustalane sg na pod-
stawie informacji przekazanych przez ptatnikow

oraz w oparciu o baze $wiadczen ZUS sprawia,
ze wymaga on pelnej automatyzacji. W styczniu
2008 r. zostalo uruchomione oprogramowanie,
dzieki czemu utworzone zostaty dokumenty za
styczen, luty i marzec 1999 r., bedgce podstawg
rozliczenia sktadek. Dokumenty za kolejne okre-
sy beda sukcesywnie tworzone.

— Na poczatku roku rozpoczeliSmy tworze-
nie deklaracji rozliczeniowych za styczen, luty
i marzec 1999 r. Dokumenty za kolejne okresy
bedg tworzone sukcesywnie, a natychmiast po
utworzeniu dokumentéw nalezne skiadki beda
przekazywane do Otwartych Funduszy Emery-
talnych wraz z naleznymi odsetkami. Wszystkie
panie na pewno bedg mie¢ uzupetnione swoje

|
Swiadczenia na rachunek bankowy - to sie oplaca!

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych zacheca osoby korzystajace ze $swiadczen eme-
rytalnych, rentowych oraz zasilkow przedemerytalnych do otwierania rachunkéow
w bankach. Ta niedroga, a niekiedy nawet nieodplatna usluga, skraca czas oczeki-
wania na Swiadczenie i przyspiesza mozliwo$¢ skorzystania ze srodkéw. Ponadto
podnosi bezpieczenstwo w uzyskaniu wypltaty. Najwazniejsze jest jednak to, ze srodki
gromadzone na rachunkach bankowych procentujg.

Na polskim rynku dziatajg juz banki, ktore pro-
wadzg rachunki klientow za darmo lub za niewielkg
oplata. Istniejg takze konta typu ,senior”, oferujgce
ustugi dodatkowe na preferencyjnych warunkach
dla osdéb w wieku powyzej 55 lub 60 lat.

Posiadanie takiego rachunku i zlozenie
w ZUS-ie dyspozycji przekazywania bezpo-
$rednio na konto wyptat $§wiadczen jest gwa-
rancjg, ze $rodki trafig na nie szybko i bedzie
mozna z nich skorzysta¢ wczesniej niz w przy-
padku przekazu gotéwki ,do reki”.

Najwazniejszgq korzys$cig z posiadania ra-
chunku bankowego jest to, ze zgromadzone na
nim $rodki podlegaja oprocentowaniu. Ponadto
ich transfer jest catkowicie bezpieczny. Otwar-
cie rachunku daje takze mozliwo$¢ korzystania
7 innych ustug oferowanych przez bank na prefe-
rencyjnych warunkach.

— Posiadanie rachunku bankowego to dla
emeryta badz rencisty duze udogodnienie. Srod-
ki trafiajg na rachunek niezwtocznie, a ponadto
$wiadczeniobiorca uzyskuje od banku odsetki.
Poza tym moze on wykorzysta¢ konto do do-
konywania biezacych optat. Dodatkowo $rodki
na rachunku sg bezpieczne, czego nie mozna
powiedzie¢ o gotéwce przechowywanej w domu
—mowi Pawet Jaroszek, Dyrektor Departamentu
Finanséw Funduszy Zaktadu Ubezpieczen Spo-
tecznych.

Aby $wiadczenia trafialy bezpo$rednio
na rachunek bankowy wystarczy takie konto
otworzy¢ w wybranym banku, a nastepnie
zlozyé w ZUS-ie dyspozycje przekazywania
na nie srodkdéw. Juz blisko potowa $wiadcze-
niobiorcéw korzysta z tej formy otrzymywania
wyplat.

0 waloryzacji Swiadczen
emerytalno-rentowych
— opowiada Teresa Guzelf,
dyrektor Departamentu
Swiadczen Pienieznych
w Centrali Zakiadu

f Ubezpieczen Spolecznych.
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konta emerytalne zaréwno w I jak i II filarze
najpozniej do konca 2008 r. — powiedzial Syl-
wester Rypinski, Prezes Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych.

Brakujace skiadki zostang zewidencjonowane
na kontach ubezpieczonych, a w przypadku ubez-
pieczonych bedacych cztonkami OFE, przekazane
na ich indywidualne rachunki. W odniesieniu do
0s0b, dla ktérych nie zostang utworzone doku-
menty rozliczeniowe, zostang przeprowadzone
postepowania wyjasniajgce przez pracownikow
7US, zgodnie z opracowang w tym celu przez Za-
ktad procedurg. Na podstawie uzyskanych w tym
trybie prawidtowych danych utworzone zostang
dokumenty rozliczeniowe.




Mikotaj Skorupski
Rzecznik prasowy
Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych

Szanowni Panstwo

Prosze pozwoli6, ze sie przedstawie. Na-
zywam sie Mikotaj Skorupski i jestem nowym
rzecznikiem prasowym Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych. Od tego numeru ,ZUS dla Ciebie”
bede starat sie przyblizaé Panstwu tematy
zwigzane z roznymi aspektami ubezpieczen
spolecznych oraz dziatalno$ci ZUS.

Na poczatek naszej wspotpracy cheiatbym
poswiecic kilka stow sprawie wyplaty zasit-
kéw chorobowych po ustaniu zatrudnienia.
Prawo umozliwia bowiem wyptate takiego
zasitku nie tylko czynnym pracownikom, ale
takze osobom, ktore zachorujg juz po rozwig-
Zaniu umowy 0 prace.

Zasitek przystuguje zarowno wowczas,
gdy niezdolnosé do pracy powstata w czasie
zatrudnienia i trwa po jego ustaniu jak réwniez
wowczas, gdy zachorowanie nastgpi juz po
ustaniu zatrudnienia. W tym drugim przypad-
ku jest to mozliwe jedynie pod warunkiem, ze
choroba trwa bez przerwy co najmniej 30 dni,
aw dodatku wystgpi w czasie dwdch tygodni od
dnia zakonczenia pracy (wyjatkiem sg choroby
zakazne, ktére dajg prawo do zasitku nawet do
3 miesiecy po ustaniu zatrudnienia).

Mimo spetnienia tych warunkow, mozna
jednak nie dosta¢ zasitku chorobowego, o ile
podejmie sie inng prace. Zasilek nie bedzie
przystugiwat takze osobom, ktére po ustaniu
zatrudnienia zostaty emerytami lub rencistami,
bezrobotnymi, albo przyznano im zasitek przed-
emerytalny lub $§wiadczenie przedemerytalne.

W przypadku osob, ktore majg prawo do
zasitku chorobowego za okres po ustaniu
zatrudnienia, platnikiem tego $wiadczenia
jest ZUS. Podstawe do obliczenia tego zasitku
stanowi przecietne miesieczne wynagrodze-
nie wyptacone przez ostatniego pracodawce
za okres 12 miesiecy kalendarzowych po-
przedzajacych miesigc, w ktérym osoba ubie-
gajgca sie o to $wiadczenie zachorowata.

Wysokosé zasitku chorobowego wynosi
80 proc. podstawy jego wymiaru (za okres poby-
tu w szpitalu przystuguje w wysoko$ci 70 proc.
podstawy wymiaru). Warto jednak pamietac,
Ze podstawa wymiaru zasitku dla osoby ubie-
gajacej sie 0 przyznanie tego swiadczenia za
okres po ustaniu zatrudnienia jest ograniczana
do przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w wysokosci ogtaszanej przez GUS.

Podstawowym dokumentem stanowigcym
podstawe do wyptaty zasitku chorobowego jest
zaswiadczenie o0 czasowej niezdolnosci do pracy
wystawione na druku ZUS ZLA. W celu wypfaty
przez ZUS zasitku za okres po ustaniu zatrud-
nienia, byty pracodawca powinien przekazac
do Zaktadu zaswiadczenie platnika skiadek
wystawione na druku ZUS Z-3, w ktérym podaje
m.in. wysoko$¢ wynagrodzenia stanowigcego
podstawe wymiaru zasitku.

Uwaga!

Do 31 marca mozna sktada¢ wnioski o wyptate ekwiwalentu za rok 2003 dla emerytow
1 rencistow z przedsiebiorstw robdt gorniczych. Decyzje dotyczace ekwiwalentéw wydawane
sq przez jednostke organizacyjng ZUS, ktora ustalita prawo do emerytury lub renty, na wniosek
osoby zainteresowanej. Szczegotowe informacje na temat wyptaty ekwiwalentow pienieznych
mozna uzyskac¢ w placéwkach ZUS na terenie catego kraju.

y,Fakt” 1 ZUS wspolnie dla Ciebie

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych i gazeta codzienna ,Fakt” rozpoczynaja stala
wspolprace. Na tamach gazety regularnie bedg pojawiaé sie poradniki przygotowy-
wane pod patronatem ZUS, a eksperci Zakladu beda dyzurowa¢ w redakcji i odpo-

wiada¢ na pytania czytelnikow.

Wspdtpraca z najpoczytniejszym dzienni-
kiem na polskim rynku prasowym ma przede
wszystkim pomdc klientom Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych w zdobywaniu rzetelnych i aktu-
alnych informacji o przepisach dotyczacych ubez-
pieczen spotecznych. Pierwsze wspdlne poradniki
pojawity sie juz w lutym. Poswiecone byty m.in. za-
sitkom chorobowym, wczesniejszym emeryturom
i zasadom waloryzacji emerytur i rent.

— Dzieki tej inicjatywie mieliémy okazje do-
trze¢ z waznymi informacjami do kilkumilionowej

rzeszy czytelnikow, wsrod ktérych jest przeciez
wielu naszych klientéw. JesteSmy otwarci na
kontynuowanie tej wspotpracy — méwi Mikotaj Sko-
rupski, rzecznik prasowy Zakiadu Ubezpieczen
Spolecznych.

— ,Fakt” jest gazetg piszgcq na tematy
bliskie ludziom. Chcemy znaé problemy na-
szych czytelnikow i chcemy, zeby dzieki nam
wiedzieli, jak je rozwigzywaé — zapewnia Jan
Domaniewski, zastepca redaktora naczelnego
gazety codziennej ,Fakt”.

Kalendarium ZUS

Marzec 2008

1.03.2008 r.  Waloryzacja emerytur i rent

1.03.2008 r. Wyrdéwnanie kwoty bazowej (tzw. likwidacja starego portfela)

1.03.2008 r.  Zmiana wysokosci kwoty bazowej

5.03.2008 r.  Termin oplacania skladek za luty 2008 r. — jednostki budzetowe, zaklady budzetowe,
gospodarstwa pomochicze

6.03.2008 r.  Szkolenie z ogolnych zasad obejmowania ubezpieczeniami spolecznymi i ubezpiecze-
niem zdrowotnym oraz zasady oplacania skiadek i przekazywania dokumentéw do
7US. Organizator: Oddziat ZUS w Zabrzu

7.03.2008 r.  Szkolenie dla platnikéw sktadek z zakresu kompletowania dokumentacji emerytalno-
-rentowe]j przy sporzadzaniu wnioskdw emerytalno-rentowych. Organizator: Oddziat
7ZUS w Rybniku

10.03.2008 r. Termin oplacania skiadek za luty 2008 r. — osoby oplacajace sktadke wylgcznie za siebie

10.03.2008 r. Szkolenie z zasad wypfacania wynagrodzenia za czas choroby oraz zasitku chorobowego,
opiekunczego i macierzynskiego. Organizator: Oddziat Wojewddzki ZUS w Poznaniu

17.03.2008 r. Termin optacania sktadek za luty 2008 r. — pozostali pfatnicy

18.03.2008 r. Miedzynarodowe Przygraniczne Dni Poradnictwa w Stubicach

18.03.2008 r. Szkolenie od podstaw z programu ,Platnik”. Organizator: Oddzial Wojewddzki ZUS we
Wroctawiu

18.03.2008 r. Szkolenie wprowadzajgce dla uzytkownikéw rozpoczynajacych prace z programem
,Platnik”. Organizator: Oddziat ZUS w Zabrzu

19.03.2008 r.  Szkolenie z programu ,Platnik-Przekaz Elektroniczny”. Organizator: Oddziat Woje-

—20.03.2008 r. wodzki ZUS we Wroctawiu

19.03.2008 r. Szkolenie z zasad korygowania dokumentdw ubezpieczeniowych — interpretacja komu-
nikatéw zawartych w zawiadomieniach o bledach przekazywanych ptatnikom sktadek
przez ZUS. Organizator: Oddziat ZUS w Zabrzu

20.03.2008 r. Szkolenie z zasad obejmowania ubezpieczeniami oraz optacanie i rozliczanie sktadek
za 0soby prowadzgce dziatalnos¢ pozarolniczg. Organizator: Oddziat ZUS w Zabrzu

26.03.2008 r. Szkolenie wprowadzajgce dla uzytkownikéw rozpoczynajacych prace z programem
,Platnik”. Organizator: Oddziat ZUS w Zabrzu

31.03.2008 r. Ostateczny termin na ziozenie wniosk6w o wyplate deputatow weglowych za 2003 r.

Kwiecien 2008

1.04.2008 r.  Nowa wysoko$¢ jednorazowych odszkodowan

7.04.2008 r. Termin optacania sktadek za marzec 2008 r. — jednostki budzetowe, zakiady budzetowe,
gospodarstwa pomocnicze

8.04.2008 r.  Miedzynarodowe Dni Poradnictwa w Berlinie

—10.04.2008 r.

10.04.2008 r. Termin oplacania sktadek za marzec 2008 r. — osoby optacajace sktadke wyigcznie za siebie

15.04.2008 r. Termin opfacania skfadek za marzec 2008 r. — pozostali platnicy

24.04.2008 r. Miedzynarodowe Przygraniczne Dni Poradnictwa w Zgorzelcu




Podwyzka swiadczen z ZUS

0 waloryzaciji éwiadczeﬁ'emerytalno—rentowych opowiada Teresa Guzeli,
dyrektor Departamentu Swiadczen Pieni¢znych Centrali ZUS

1 marca ZUS przeprowadzil walo-
ryzacje swiadczen. Rozumiem, ze to
dobra wiadomos¢ dla emerytow i ren-
cistow?

Tak, jest to dobra wiadomo$¢. Dotychcza-
sowe przepisy przewidywaly waloryzacje
Swiadczen emerytalno-rentowych w tych la-
tach, w ktorych skumulowany wskaznik inflacji
od ostatniej waloryzacji przekroczyt 105 proc.
Przepisy dawaty gwarancje przeprowadzenia
podwyzki —bez wzgledu na wysokosé wskazni-
ka inflacji nie rzadziej niz co trzy lata.

Teraz mamy inng sytuacje prawng. Walory-
zacja przeprowadzana bedzie co roku od 1 mar-
ca. Ponadto wskaznik waloryzacji, od ktérego
uzalezniona jest podwyzka, uwzglednia oprocz
$redniorocznego wskaznika cen towarow i ustug
konsumpcyjnych w poprzednim roku kalenda-
rzowym réwniez co najmniej 20 proc. realnego
wzrostu przecietnego wynagrodzenia.

Zwiekszenie wskaznika waloryzacji pod-
lega corocznie negocjacijom w Trojstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych.
W razie nieuzgodnienia wskaznika na forum
Komisji, jego wysokosé okreslana jest rozpo-
rzgdzeniem Rady Ministrow.

Jakie swiadczenia beda podwyz-
szone?

Waloryzacja dotyczy $wiadczen przyzna-
nych lub przeliczonych do konca lutego 2008 r.
Podwyzka obejmie wigc wszystkie Swiadczenia
wyplacane przez ZUS: emerytury, renty z tytu-
tu niezdolnos$ci do pracy, renty rodzinne oraz

dodatki do tych $wiadczen np. dostatek pie-
legnacyjny czy dodatek dla sierot zupeinych.
Zwaloryzowane zostang takze $Swiadczenia
przystugujgce na podstawie ustawy o ubezpie-
czeniu spofecznym rolnikéw i ustaw o zaopa-
trzeniu emerytalnym tzw. stuzb mundurowych
oraz innych ustaw szczegolnych.

A co z likwidacja tzw. starego port-
fela? Czy te sSwiadczenia rowniez beda
zwaloryzowane?

Od 1 marca 2008 r. zostang przeliczone
rowniez wszystkie swiadczenia przystugujgce
na podstawie ustawy emerytalnej, ktore w prze-
szlosci zostatly obliczone od kwoty bazowej niz-
szej niz 100 proc. przecietnego wynagrodzenia.
Chodzi tu o emerytury i renty pobierane przez
urodzonych po 1929 r. Starsze osoby uzyskaty
te przeliczenie w latach 2005-2006.

Wysoko$¢ swiadczen zostanie ponownie
ustalona z zastosowaniem 4100 proc. kwoty
bazowej obowigzujacej w roku przyznania
badZ przeliczenia $wiadczenia. Tak obliczone
Swiadczenie zostanie nastepnie zwaloryzowa-
ne przez wszystkie waloryzacje, ktore miatly
miejsce w okresie od dnia przyznania $wiad-
czenia do 29 lutego 2008 r. Od 1 marca 2008 r.
Swiadczenia te zostang podwyzszone wyzszym
wskaznikiem waloryzaciji.

Emerytury i renty w 2008 r. beda
waloryzowane dwoma réoznymi wskaz-
nikami. Dlaczego?

Swiadczenia przyznane badz przeliczo-
ne od kwoty bazowej obowigzujgcej przed

’\“‘:‘ ks,

1 marca 2007 r. bedg waloryzowane wediug
wskaznika 106,5 proc. Natomiast Swiad-
czenia przyznane lub przeliczone od kwoty
bazowej obowigzujgcej w okresie od 1 mar-
ca 2007 r. do 29 lutego 2008 r. bedg waloryzo-
wane wedtug wskaznika 104,2 proc.

Swiadczenia przyznane po 1 marca 2007 T.
obliczane byty z wykorzystaniem wyzszej kwoty
bazowej niz te przyznawane wczesniej i dlatego
waloryzowane bedg nizszym wskaznikiem.

Czy aby otrzymaé¢ wyzsze $Swiad-
czenia trzeba do Zakladu wystepowac
z jakims$ wnioskiem?

0Od dnia 1 marca, w zwyczajowych termi-
nach wyptat S$wiadczen, wszyscy zainteresowa-
ni otrzymajg decyzje waloryzacyjng. W decyzji
zawarta jest informacja o wskazniku waloryza-
cji, wedtug ktdrego zwaloryzowano dane $wiad-
czenie. Decyzje te wydawane sg z urzedu; nie
trzeba sktada¢ zadnych wnioskow.

Prosze¢ powiedzie¢ jaka jest roznica
miedzy waloryzacja a rewaloryzacja?

Rewaloryzacja — ¢zyli odnowienie — jest to
w systemie emerytalnym przeliczenie catego
lub czesci portfela $wiadczen wediug nowych
jednolitych zasad. Ostatnio z catkowitg rewa-
loryzacjg mieliSmy do czynienia w 1991 roku.
Natomiast waloryzacja emerytur i rent to nic
innego jak urealnienie wysoko$ci swiadczen,
czyli zachowanie ich dotychczasowej sily
nabywczej.

Rozmawiala Aleksandra Belkowska

Pracownicy Centrali ZUS
ponownie oddaja krew

Centrala Zakladu Ubezpieczen Spolecznych w odpowiedzi na
apele dotyczace zapotrzebowania na krew przeprowadzila juz po
raz drugi dwudniowg akcje oddawania krwi. Wzieto w niej udzial
49 pracownikow, ktorzy oddali 22 litry krwi. Akcje przeprowadzono
we wspoipracy z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecz-
nictwa w Warszawie, w ramach kampanii spolecznej ,Krewniacy”.
Patronat nad tym przedsiewzieciem objela Europejska Fundacja
Honorowego Dawcy Krwi.

Akcja oddawania krwi przez pracownikéw Centrali Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych odbyta sie w dniach 5-6 lutego br. W ciggu dwoch dni krew
oddato 49 pracownikow, dzieki czemu pozyskano jej az 22 litry.

Po zorganizowanej we wrzesniu ubiegtego roku akcji poboru krwi
w ZUS pracownicy Zaktadu sygnalizowali che¢ ponownego udziatu w ta-
kiej akcji. Pomimo, ze licznie zgtaszali oni gotowos¢ do dodania krwi, to
jednak tylko 49 z nich mogto to zrobi¢. Pozostali bedg musieli poczekad
na kolejng akcje.

7 informacji Europejskiej Fundacji Honorowego Dawcy Krwi wynika, ze
w Polsce corocznie wykonuje sie¢ nawet 2 mln transfuzji krwi. Corocznie tez
500 tys. 0s6b oddaje po 450 ml krwi. Dlatego tak wazne jest, aby krwiodawcy
zrzeszali sig i wspdlnie pomagali tym, ktérzy tej krwi potrzebujg. Nie zapo-
minajmy, ze krew przetaczana jest rowniez dzieciom.

Lacznie we wszystkich akcjach organizowanych przez ZUS zaréwno
centralnie, jak i regionalnie wzielo udziat 306 pracownikow, ktérzy oddali
139 litréw krwi. Dotychczas akcje poboru krwi zorganizowano w Oddziale
Wojewddzkim ZUS w hodzi, Oddziale Wojewddzkim ZUS w Warszawie oraz
Centrali ZUS.

Miedzynarodowe
poradnictwo
emerytalno-rentowe

Internationale
Rentenberatung

Sie sind oder waren in
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tatig. Experten der
Sozialversicherungstrager
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Eksperci instytucji ubezpieczen
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ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sa do Panstwa dyspozycji.
W tej rubryce odpowiadamy na najczesciej zadawane przez Panstwa pytania.

Czy w mysl nowych przepisow, je-
$li czlonek rady nadzorczej w danym
miesigcu nie otrzyma wynagrodzenia
za pelniona funkcje, nalezy przestac do
ZUS zerowa deklaracje RZA?

Zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt 35 ustawy
7 dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych, w brzmieniu obowigzujgcym do
30 wrzes$nia 2007 r., obowigzkowi ubezpiecze-
nia zdrowotnego podlegali cztonkowie rad nad-
zorczych pobierajgcy z tego tytutu $wiadczenia
pienigzne.

Natomiast zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt 35 ww.
ustawy, w brzmieniu obowigzujacym od 1 paz-
dziernika 2007 r., obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego podlegajg czlonkowie rad nadzor-
czych posiadajgcy miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Oznacza
to, iz sq oni obejmowani obowigzkiem ubez-
pieczenia zdrowotnego nawet wowczas, gdy
za pelnienie tej funkcji nie pobierajg zadnego
$wiadczenia (pienieznego lub rzeczowego).

W zwigzku z powyzszym, podmiot, w kto-
rym dziata rada nadzorcza jako ptatnik skia-

DANE PODSTAWOWE

Minimalne wynagrodzenie za prace:
— w2008r.

Przecietne wynagrodzenie:

— w I kwartale 2007 r.

— w II kwartale 2007 r.

— w IIT kwartale 2007 r.

— w IV kwartale 2007 r.

SKLADKI

Minimalna wysoko$¢ sktadek za luty 2008 r.

(ub. emerytalne, rentowe i chorobowe):

1. przy 30 proc. kwoty minimalnego wynagrodzenia:

9. przy 60 proc. przecietnego miesigcznego
wynagrodzenia:

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (dla 1 i 2)

— O najmnie;j

Sktadka na Fundusz Pracy (dla 2) — co najmniej

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe (dla 11 2)

ZASIEKI

Zasilek pogrzebowy

od 1 marca do 31 maja 2007 r.

od 1 czerwca do 31 sierpnia 2007 r.

od 1 wrze$nia do 30 listopada 2007 r.
od 1 grudnia 2007 r. do 29 lutego 2008 r.
od 1 marca do 31 maja 2008 r.

EMERYTURY I RENTY

Minimalne:

emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolno$ci
do pracy i renta rodzinna

renta z tytulu czesciowej niezdolnosci do pracy
renta z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy

w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg

i renta rodzinna wypadkowa

renta z tytutu czes$ciowej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg

dek, zobowigzany jest zgtosi¢ czlonka rady
nadzorczej do ubezpieczenia zdrowotnego
od dnia powotania do pelnienia tej funkcji na
formularzu ZUS ZZA z kodem tytutu ubezpie-
czenia 22 40 XX. Za kazdy miesigc trwania
ubezpieczenia platnik zobowigzany jest
przekazywaé¢ za ubezpieczonego imienne
raporty miesigczne ZUS RZA z powyzszym
kodem tytutu ubezpieczenia, bez wzgledu na
to, czy ubezpieczony osiggngt w danym mie-
sigcu przychodd z tego tytutu, czy tez nie.

Ponadto za miesigc, w ktérym ubezpieczo-
ny nie osiggnat zadnego przychodu, platnik
w imiennym raporcie miesiecznym ZUS RZA
zobowigzany jest wykazywac zaréwno zero-
wa podstawe wymiaru skiadek, jak i zerowa
sktadke.

Prosze¢ o podanie sposobu ustalania
podstawy wymiaru skladek za nieca-
ly miesigc. Jak oblicza sie¢ za miesigc
liczacy 30 dni kalendarzowych, a jak
31 dni? Prosze o podanie jedynej wy-
kiadni w tej kwestii.

Zgodnie z art. 18 ust. 8 i 9 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpie-

czen spotecznych osoby prowadzgce poza-
rolniczg dziatalno$¢ za miesigc, w ktérym
nastgpito odpowiednio objecie ubezpieczenia-
mi emerytalnymi i rentowym lub ich ustanie
ijezeli trwaly one tylko przez cze$¢ miesigca,
kwote najnizszej podstawy wymiaru sktadek
zmniejsza sie proporcjonalnie, dzielgc ja
przez liczbe dni kalendarzowych tego mie-
sigca 1 mnozac przez liczbe dni podlegania
ubezpieczeniom.

W mys$l art. 18 ust. 10 ustawy powyzsze
zasady stosuje sie odpowiednio w przypadku
niezdolnosci do pracy trwajgcej przez czesé
miesigca, jezeli z tego tytulu ubezpieczony
spelnia warunki do przyznania zasitku.

W zwigzku z powyzszym, osoba prowa-
dzgca pozarolniczg dziatalno$¢, ktéra podle-
ga ubezpieczeniom spolecznym przez czesé
miesigca z powodu podjecia lub zakonczenia
jej wykonywania albo z powodu niezdolno$ci
do pracy, moze proporcjonalnie pomniejszy¢
najnizszg podstawe wymiaru sktadek dzielgc
ja przez liczbe dni danego miesigca (tj. 28, 29,
30, 31) i nastepnie mnozac przez liczbe dni
podlegania.

EMERYTURY I RENTY

1126,00 z1

2709,14 z1
2644,34 z1
2703,41 z1
2899,83 z1

egzystencji

94,51 z1

453,68 zt
pracy
195,15 zt
39,74 z1

od 0,67%

do 3,60% p.w.
pracy

Renta socjalna

5325,02 zi
5418,28 z1
5288,68 z1
5406,82 zt
5799,66 z1

(przyznawane obecnie)

Kwota bazowa

636,29 z1
489,44 Z1

763,55 z1

587,33 z1

Dodatki do emerytur i rent

dodatek pielegnacyijny, za tajne nauczanie
dodatek pielegnacyijny dla inwalidy wojennego
catkowicie niezdolnego do pracy i samodzielnej

dodatek dla sieroty zupeinej

dodatek kombatancki, swiadczenie w wysokosci
dodatku kombatanckiego

dodatek kompensacyjny

$wiadczenie pienigzne dla zoinierzy zastepczej
stuzby wojskowej przymusowo zatrudnianych

w kopalniach wegla, kamieniofomach, zaktadach
wydobywania rud uranu i batalionach budowlanych
—w zalezno$ci od liczby peinych miesiecy trwania

$wiadczenie pienigzne przystugujgce osobom
deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym
w obozach pracy przez IIl Rzesze i ZSRR

—w zaleznosci od liczby petnych miesiecy trwania

Swiadczenie przedemerytalne

(przecietne wynagrodzenie pomniejszone
o0 kwote sktadek na ubezpieczenia spoieczne)

163,15 zi
244,73 z1
306,65 z1

163,15 z1
24,47 71

od 8,18 z1
do 163,15 z1

od 8,18 z1
do 163,15 z1

534,48 z1
757,79 zi

2275,37 z1
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