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2 ZUS DLA CIEBIL

Magazyn informacyjny dla klientow Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
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Cudze chwalicie...

...SWoje ganicie.

Tak tatwo przychodzi nam perorowac o tym

jak to na tzw. ,Zachodzie" jest lepiej. Jednak
gdy u nas zaczyna byé w jakims$ aspekcie lepiej,
to zamiast chwali¢, wolimy zgani¢ —

Przyszlo$¢ administracji w ZUS.
Upowszechnianie wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych
jest jednym z waznych elementéw strategii rozwoju
Zaktadu na najblizsze lata. O ubezpieczeniach
spotecznych, dziatalnosci ZUS oraz o demograficznych
podstawach istotnych zmian w systemie emerytalnym

Nowoczesny ZUS posrod
nowoczesnych technologii.

0 sukcesie stoiska ZUS na
miedzynarodowych targach
informatycznych CeBIT w Hanowerze,
podrdzy w czasie i przewidywaniu

ZUS z Aktywnymi 50+

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych juz po raz drugi wzigl udziat w Targach ,Aktyw-
ni 50+” w Poznaniu. Odwiedzajacy targi chetnie korzystali z informacji udzielanych
przez ekspertow ZUS oraz rejestrowali sie na Platiormie Usiug Elektronicznych ZUS.

Oferta tegorocz-
nych targdw obej-
mowala tematyke
zwigzang ze zdro-
wiem, pracg, edu-
kacja, podrézami,
sportem i urodg,
nowymi technolo-
giami, prawem, fi-
nansami, a takze
ubezpieczeniami.
Podobnie jak w la-
tach ubiegtych, za-
prezentowaly sie na
nich firmy, dla ktérych wazny jest odbiorca doj-
rzaty, bedacy do$wiadczonym i madrym kon-
sumentem. Impreza zostata objeta honorowym
patronatem Rzecznika Praw Obywatelskich,
Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz
Prezydenta Miasta Poznania.

Targi ,Aktywni 50+" to takze przestrzen
dla organizacji pozarzadowych i jednostek miej-
skich, ktdre dziatajg na rzecz osob po 50. roku
zycia. Jak zwykle na stoisku Zaktadu Ubezpie-
czen Spolecznych zapewniona zostata komplek-
sowa obstuga ekspercka z zakresu podlegania
ubezpieczeniom spolecznym, emerytur i rent
czy zasitkéw chorobowych. Eksperci ZUS od-
powiedzieli na wiele pytan dotyczacych zasad
podlegania ubezpieczeniom spolecznym z ty-
tutu zatrudnienia i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej, $wiadczen przystugujgcych ubez-
pieczonym, bezplatnej rehabilitacji leczniczej
7US. Odwiedzajacy stoisko ZUS zadawali pyta-
nia o to, jakie warunki trzeba speinic, zeby uzy-
ska¢ §wiadczenie emerytalno-rentowe, a takze

komu przystuguje
emerytura pomo-
stowa oraz $wiad-
czenie przedeme-
rytalne, jak skom-
pletowa¢ dokumen-
ty do wniosku, ja-
kie sg mozliwosci
przeliczenia $wiad-
czenia.

— Duze zain-
teresowanie pora-
dami udzielanymi
przez naszych eks-
pertow potwierdza sens udzialu Zaktadu
Ubezpieczen Spolecznych w takich wydarze-
niach jak Targi ,Aktywni 50+" — moéwi Maria
Nowak — dyrektor I Oddziatu ZUS w Poznaniu.
— To takze doskonata okazja, by zaprezento-
wacé wsrdd , aktywnych 50+" mozliwosci, jakie
daje Platforma Ustug Elektronicznych.

Na tegorocznych targach gtéwnym celem
Zaktadu byta bowiem promocja wérod ,aktyw-
nych 50+" Platformy Ustug Elektronicznych.
W punkcie rejestracji PUE pracownicy ZUS
zakladali chetnym osobom profil na Platformie
Ustug Elektronicznych oraz potwierdzali Pro-
fil Zaufany e-PUAP. Aktywni seniorzy chetnie
skorzystali z tej mozliwo$ci i licznie rejestro-
wali sie na Platformie.

— Jestem juz starszag osobag, ale staram sie
by¢ ciggle na biezgco z réznymi nowinkami
technicznymi. Mam w domu komputer, Inter-
net, dlaczego nie mialbym miec konta w ZUS?
— komentuje pan Bogdan z jednego z poznan-
skich Klubéw Seniora.

krytykéw krytykuje — dowiedzieli sig 22 lutego na szkoleniu w Centrali ZUS przysziosei.
Wojciech Andrusiewicz. stuchacze Krajowej Szkoty Administracji Publicznej.
str. 2 str. 2 str. 3

Milionowy
ruch

na stronach
internetowych
Z.US

Serwisy internetowe ZUS co miesigc
odwiedza nawet kilka milionéw osob.
Oznacza to Srednio ponad 45 tys.
uzytkownikow dziennie korzystaja-
cych z informacji umieszczonych na
stronach www.zus.pl.

W minionym miesigcu strony i podstrony
internetowe Zaktadu zarejestrowaly niemal
2 mln uzytkownikoéw. Wsrod nich wiekszosc
stanowili tzw. uzytkownicy powracajgcy —
ponad 1 mln osoéb. Srednia liczba odwiedzin
nowych ,klikajgcych” takze byta imponujgca
i wyniosta ponad 30 tys. 0s6b dziennie. Ponad
potowa internautéw odwiedzajgcych wirtual-
ne serwisy Zaktadu korzystata bezposrednio
7 ich adresow internetowych. Pozostate osoby
odnajdywaty witryny miedzy innymi poprzez
popularne wyszukiwarki.

e e

Podsumowanie wskaznikéw odwiedzin
daje takze informacje o miejscu zamieszka-
nia osoby korzystajgcej z witryn ZUS. W ba-
danym okresie wirtualnymi go$émi Zaktadu
byty osoby z az 98 krajow. Poza Polskg, z kto-
rej z oczywistych wzgledéw pochodzi ponad
90 proc. uzytkownikéw, znaczacym kierun-
kiem okazaly sie takze Stany Zjednoczone
— prawie 90 tys. wizyt w ciggu ostatniego
miesigca.
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Cudze chwalicie...
...SWoje ganicie

Tak tatwo przychodzi nam perorowaé
o tym, jak to na tzw. ,Zachodzie” jest
lepiej. Jednak gdy u nas zaczyna by¢
w jakims$ aspekcie lepiej, to zamiast
chwali¢, wolimy zganié.

Pojechalismy z Platformg Ustug Elektronicz-
nych na targi nowoczesnych technologii CeBIT do
Hanoweru, o czym mozecie Panstwo przeczyta¢
na sgsiedniej stronie. PojechaliSmy by zaprezen-
towac wszem i wobec, ze Polska to nowoczesny
kraj, Ze obok firm, ktéore wyznaczajg standardy
w zakresie opracowywania rozwigzan IT, mamy
tez instytucje publiczne, ktére sg nowoczesne
i W sposob nowoczesny obstugujg klientéw. Przez
lata wszak o to wiasnie nam chodzito w Polsce —
by urzad byt przyjazny klientowi. ZUS taki urzqd
stworzyt, co wiecej przenidst go do Internetu, by
klienci mogli wszystkie swoje sprawy zalatwi¢
bez wychodzenia z domu, czy biura. Czy nie
warto sie tym pochwali6, czy nie warto pokazac
innym: ,patrzcie jak w Polsce zmienia sie admi-
nistracja publiczna? O tym, ze warto méwili mi
Polacy, ktérzy pracujg i zyja w Niemczech. Oni
byli dumni z tego, ze przyjechat kto$ z Polski
i pokazuje, ze Polska nie odstaje od europejskich
standardéw w zakresie informatyzacji admini-
stracji publicznej. PUE docenili réwniez nasi ro-
dacy, ktdérzy przyjechali na targi prosto z Polski,
0 czym S$wiadczy 100 nowozatozonych profili
w e-ZUSie. Niestety byli i tacy, ktorzy nie chcieli
do nas podej$é, nie chcieli spytac sie po co Zaktad
jest na targach CeBIT. Oni woleli wrzuci¢ na swoje
profile na Facebooku zdjecia stoiska ZUS z pod-
pisem: ,Skandal! ZUS za nasze skiadki pojechat
do Niemiec". A takie wpisy to tylko woda na miyn
dla wszystkich internetowych hejteréw, czyli
tych, ktérzy kazdg sprawe potrafig przedstawi6
w jednym swietle — krytyki i nienawisci. Dla tych
ludzi niewazne sg merytoryczne argumenty, dla
nich wazne jest aby wzburzy¢ ttum. A jak to naj-
lepiej zrobié? Ano uzy¢ pare wytartych sloganéw:
.ZUS pojechat za Wasze skiadki”, czy ,na system
wydali miliony”. Dla hejteréw nie jest wazne, ze
na targach prezentowali$my portal uznany przez
Swiatowych specjalistow z branzy IT za najbar-
dziej nowatorski portal administracji publicznej
w FEuropie. Niewazne tez, ze prezentujgc ten
portal, prezentowaliSmy nowoczesng Polske.
Niewazne, ze w ciggu pét roku juz 100 tysiecy
Polakéw zostalo klientami naszego e-urzedu
1 wszyscy chwalg sobie obstuge droga elektro-
niczng. W koncu tez niewazne, ze ZUS nie placit
za wyjazd na targi, bo zostat na nie zaproszony.

Zanim dacie sie Panstwo wciggngé w po-
dobny wir nienawiéci odwiedZcie naszg pla-
cowke, zal6zcie konto na portalu PUE i zobacz-
cie ile zrobili$my byscie mogli poczué, ze ZUS
jest dla Was — klientow.

Przyszlosc

administracji w ZUS

Praca dla administracji publicznej to dzis wielkie wyzwanie, do realizacji ktorego
potrzeba niemalej wiedzy. Wiedza z zakresu ubezpieczen spolecznych jest tu nie-
odzowna, dlatego tez ZUS przeszkolil ,kwiat” przyszlej stuzby cywilne;j.

Upowszechnianie wiedzy o ubezpiecze-
niach spotecznych jest jednym z waznych
elementéw strategii rozwoju Zakladu na naj-
blizsze lata. Spotkania z mtodymi ludzmi sg
jednym z wielu dziatan podejmowanych w tym
kierunku. Poszerzanie wiedzy o ubezpiecze-
niach spolecznych pomaga zrozumie¢ i witas-
ciwie wypetniaé obowigzki wobec panstwa
i spoteczenstwa w tym zakresie. 7Z drugiej
strony, posiadanie wiedzy na temat wachlarza
ustug oferowanych przez polski system zabez-
pieczenia spolecznego pozwala w petni z niego
korzystaé.

Ogdlne informacje o ubezpieczeniach spo-
fecznych, dziatalno$ci ZUS oraz o demogra-
ficznych podstawach istotnych zmian w syste-
mie emerytalnym — z tym zakresem informacji

zapoznali sie 22 Iutego na szkoleniu w Centrali
ZUS stuchacze Krajowej Szkoly Administracji
Publicznej. Podczas szkolenia wiele uwagi po-
$wiecono takze zagadnieniu koordynacji zabez-
pieczenia spolecznego w krajach Europejskiego
Obszaru Gospodarczego oraz praktycznym in-
formacjom dla 0oséb prowadzgcych pozarolniczg
dziatalno$é gospodarcza.

Waznym elementem spotkania byto zapo-
znanie uczestnikéw z rozwigzaniami jakie
oferuje Platforma Ustug Elektronicznych ZUS.
Dzigki przygotowanemu zapleczu informatycz-
nemu, kazdy miat okazje zarejestrowac swoje
konto na stronie internetowej PUE. Innowacyj-
ne rozwigzania, wprowadzane przez ZUS byty
niematym i pozytywnym zaskoczeniem dla
miodych ludzi.

Kalendarium ZUS

(www.zus.pl/kalendarium)

Kwiecien 2013

5.04.2013 r. Termin opfacania sktadek za marzec 2013 r. — jednostki budzetowe i samorzgdowe
zaktady budzetowe

10.04.2013 r. Termin opfacania sktadek za marzec 2013 r. — osoby optacajgce sktadki wytgcznie
za siebie

10.04.2013 r. Szkolenie: sposoby przeliczania wysoko$ci $wiadczen emerytalno-rentowych
z uwzglednieniem niezbednej w tym zakresie dokumentacji. Organizator: Oddziat
7.US w Bielsku-Bialej

10.04.2013 r. Szkolenie: przekazywanie dokumentéw drogg elektroniczng za pomocg programu
Platnik lub Platformy Ustug Elektronicznych. Organizator: I Oddziat ZUS w Poznaniu

10.04.2013 r. Szkolenie: zasady wyliczania kapitatu poczatkowego. Organizator: Oddziat ZUS
w Opolu

15.04.2013 r. Termin optacania sktadek za marzec 2013 r. — pozostali ptatnicy

15.04.2013 r. Szkolenie: zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu zdro-
wotnemu, ustalania podstawy yvymiaru oraz rozliczania i oplacania skfadek na te
ubezpieczenia oraz na FP i FGSP. Organizator: Oddziat ZUS w Gdansku

16.04.2013 r. Szkolenie: zasady przyznawania i wyptaty zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa. Organizator: II Oddziat ZUS w Lodzi

17.04.2013 r. Szkolenie: zmiany w emeryturach — wydtuzenie wieku emerytalnego. Organizator:
T Oddziat ZUS w Poznaniu

18.04.2013 r. Szkolenie: $wiadczenia wypadkowe. Organizator: Oddziat ZUS w Biatymstoku

22.04.2013 r. Bielsk Podlaski: szkolenie dla 0sob rozpoczynajgcych/prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza. Organizator: Oddzial ZUS w Biatymstoku

22.04.2013 r. Szkolenie: prawo do wyplaty zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego w razie choro-
by i macierzynstwa, ustalanie ich podstawy wymiaru oraz wysokosci. Organizator:
Oddziat ZUS w Opolu

22.04.2013 r. — Jednodniowe szkolenia: funkcjonalno$é Platformy Ustug Elektronicznych ZUS —

—-25.04.2013 r. rejestracja profilu (terminy: 22, 23, 25.04). Oddziat ZUS w Zabrzu

25.04.2013 . Szkolenie: warunki nabywania prawa do renty z tytutu niezdolnoéci do pracy oraz
renty rodzinnej. Organizator: Oddziat ZUS w Opolu

26.04.2013 r. Dabrowa Goérnicza, Jaworzno, Sosnowiec, Zawiercie: szkolenie nt. podstawy wy-
miaru zasitkow w razie choroby i macierzynstwa. Organizator: Oddzial ZUS
W Sosnowcu

29.04.2013 r. Szkolenie: $wiadczenia pieniezne z ubezpieczenia spofecznego w razie choroby

i macierzynstwa. Organizator: Oddziat ZUS w Gdansku




Nowoczesny ZUS
posrod nowoczesnych technologii

Kto odwiedzil stoisko Zakiadu Ubezpieczen Spolecznych na targach nowoczesnych technologii CeBIT, mogt doswiadczy¢
swego rodzaju podrozy w czasie. Anna, ktorg mozna bylo spotkac¢ u nas na stoisku, w ciggu pieciu minut rozmowy miod-

niala o 40 lat.

CeBIT to, odbywajace sie od 1986 r. w nie-
mieckim Hanowerze, jedne z najwiekszych
w Europie targéw nowoczesnych technologii,
na ktorych wystawiajg si¢ najbardziej inno-
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wacyjne, a takze najwieksze firmy na §wiecie.
Na kilkudziesigciu hektarach co roku pre-
zentuje sie kilka tysiecy podmiotéw, a liczba
odwiedzajacych je gosci siega niekiedy kilku
milionéw. W tym roku partnerem narodowym
targow (zwanym tez strategicznym) byla Pol-
ska. 7 tej racji na Cebicie prezentowato sie bli-
sko 350 polskich firm i instytucji, ktére oferujg
nowoczesne technologie lub sg przyktadem
jak te technologie wykorzystywaé. O polskich
osiggnieciach w zakresie opracowywania
i wdrazania nowoczesnych rozwigzan infor-
matycznych méwit podczas otwarcia targow,
6 marca, premier Donald Tusk. Przykiadem
na efektywne wdrozenie nowoczesnych tech-

Wiceminister Dariusz Bogdan (pierwszy z prawej) na stoisku ZUS.

Stoisko ZUS na targach CeBIT cieszylo sie duzym zainteresowaniem.

nologii i wplecenie ich w stuzbe publiczng jest
natomiast Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
ktory zostal zaproszony na CeBIT w charak-
terze wystawcy. Naszym sgsiadom zza Odry

(oraz wszystkim innym zagranicznym gos-
ciom targéw) zaprezentowaliSmy pierwszy
polski w petni wdrozony e-urzad, czyli Plat-
forme Ustug Elektronicznych ZUS.

Jak jednak, poérdd szeregu futurystycznych
stoisk miedzynarodowych koncernéw z branz IT,
elektronicznej, telewizyjnej, czy telefonii komor-
kowej, prezentujgcych swoje najnowoczesniejsze
rozwigzania i produkty, zaistnie¢ ze stoiskiem
administracji publicznej? Prezentacja portalu PUE
na laptopach, czy tabletach to zbyt mato. Zanim
nadarzy sie okazja do pokazania komukolwiek
stosowanych rozwigzan, trzeba najpierw zache-
ci¢ go do odwiedzenia stoiska. W tym aspekcie
réwniez postawiliSmy na innowacyjnos¢. Na du-

- zZym monitorze zainstalowa-
lismy aplikacje interakcyjng,
tzw. awatara. Kazdy chetny
mdgl z nim porozmawiaé
0 swoim dotychczasowym
zyciu i planach na przyszto$é.
Rozmowe rozpoczynalo sie
7 kobietg juz zyciowo do-
Swiadczong, bo majaca 70 lat.
W trakcie kilkuminutowej
dyskusji kobieta mtodniata,
przechodzac przez wiek 60.
1 50. lat, by ostatecznie stang¢
przed nami w wieku 30. lat.
Przechodzac transformacije
wiekowg awatar opowiadat
nam o historii swojego zycia,
odnoszac te historie do zy-

cia rozméwey. Cata rozmowa, ktéra mozna byto
przeprowadzié w trzech jezykach, skianiata do
chwili zadumy nad swoja przyszioscig. Dlacze-
go sktaniali$my akurat do zastanowienia sie nad
sobg w przysziosci? W dzisiejszych, zagonionych
czasach nie mamy bowiem czgsto czasu by ,przy-
stang¢” i cho¢ chwile pomysleé o tym co bedzie za
kilka, kilkanascie, czy kilkadziesiat lat, kiedy nie
bedziemy juz pracowaé. A warto sie zastanowic,
czy jestesmy przygotowani, badz czy chocby przy-
gotowujemy sie do tego co bedzie kiedys, na eme-
ryturze. Zycie bowiem to nie tylko ,dzis", zycie to
takze ,jutro”, na ktore trzeba sie zabezpieczyc.

Na zakonczenie kazdej tego typu rozmo-
wy odwiedzajgcy nasze stoisko goscie mogli
sie dowiedzie¢, ze Polakom w mysleniu o ich
przyszlo$ci pomaga wiasnie Platforma Ustug
Elektronicznych, ktéra stanowi narzedzie do
kontrolowania swojego emerytalnego portfela,
czyli konta emerytalnego w ZUS.

Poza obcokrajowcami, ktérzy przychodzili
do stoiska ZUS by zapoznac¢ si¢ z wdrozonym
przez nas nowoczesnym e-urzedem, odwiedzi-
o nas takze mndstwo Polakow. I to zardwno
tych, ktérzy na CeBIT przyjechali prosto z Pol-
ski, jak i tych, ktorzy w Niemczech mieszka-
ja juz od lat i tam wiasnie utozyli sobie zycie.
W jednym obie grupy byly podobne. Przed-
stawiciele obu z nich bardzo chcieli zobaczy¢
swoje konto w ZUS. Tak wiec wszyscy gremial-
nie rejestrowali sie na portalu PUE. Wystarczy
powiedzieé, ze przez pie¢ dni trwania hano-
werskich targéw zarejestrowalismy w e-ZUSie
100 nowych klientow, posrod ktorych byt
100-tysigczny uzytkownik portalu PUE.

Minister spraw spolecznych w rzadzie Dolnej Saksonii,
Cornelia Rundt zapoznaje si¢ z portalem PUE.



ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sa do Panstwa dyspozycji.
W tej rubryce odpowiadamy na zadawane przez Panstwa pytania.

Jestem rencistka prowadzgca dzia-
talno$¢ gospodarcza. Czy przychod
z dzialalnos$ci ma wplyw na moje swiad-
czenia z ZUS? Ktore kwoty ZUS bierze
pod uwage przy rozliczeniu - faktycznie
uzyskane z prowadzenia dzialalnosci
czy podstawe, od ktorej ptace sktadki?

Na zawieszenie prawa do $wiadczen lub
zmniejszenie ich wysoko$ci wptywa przychod
osiggany z tytulu wykonywania dziatalno$ci
podlegajacej obowigzkowi ubezpieczenia spo-
fecznego. Za dziatalno$¢ podlegajgcg obowigz-
kowi ubezpieczenia spotecznego uwaza sie
m.in. prowadzenie pozarolniczej dzialalnosci.

W przypadku emerytow i rencistow prowa-
dzgcych pozarolniczg dziatalno$c, jako przychod
wplywajacy na zawieszenie lub zmniejszenie
wysokos$ci $wiadczen ZUS przyjmuje zadeklaro-
wang podstawe wymiaru skfadki, ktéra nie moze
byé nizsza niz najnizsza podstawa wymiaru

DANE PODSTAWOWE

Minimalne wynagrodzenie za prace:

— w2013 .

Przecietne wynagrodzenie:

— wlkwartale 2012 1.

— w Il kwartale 2012 r.

— w III kwartale 2012 1.

— w IV kwartale 2012 1.

Prognozowane przecietne miesigczne wynagrodzenie
na 2013 r.

SKLADKI

Minimalna wysoko$¢ skladek za marzec 2013 r.

(ub. emerytalne, rentowe i chorobowe):

1. przy 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia

9. przy 60% prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (dla 11 2)

Sktadka na Fundusz Pracy (dla 2) — co najmniej

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe (dla 11 2)

ZASIEKI

Zasitek pogrzebowy
od 1 marca 2011 r.

EMERYTURY I RENTY

Minimalne:

— emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolnosci
do pracy i renta rodzinna

— renta z tytutu czesciowej niezdolnos$ci do pracy

— renta z tytutu catkowitej niezdolnos$ci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowsg
irenta rodzinna wypadkowa

— renta z tytutu czes$ciowej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowsg

Dodatki do emerytur i rent
— dodatek pielegnacyjny, za tajne nauczanie

— dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojennego catkowi-
cie niezdolnego do pracy i samodzielnej egzystencji

— dodatek dla sieroty zupeinej

sktadki na ubezpieczenie spoteczne. Najnizsza
podstawa tej sktadki wynosi 60% prognozowa-
nego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia,
a dla os6b rozpoczynajgcych dziatalnosé (jesli
spetniajg dodatkowe warunki) nie nizsza niz
30% kwoty minimalnego wynagrodzenia.

W jaki sposob ZUS wzywa chorego na
kontrole w celu sprawdzenia zwolnienia
lekarskiego? Czy mozna sie odwolac jesli
ubezpieczony za pozno otrzymal wezwa-
nie, nie stawil si¢ na kontrole i przez to
stracit prawo do zasitku?

Kontrole prawidtowosci orzekania o cza-
sowej niezdolnosci do pracy z powodu choroby
oraz wystawiania zaswiadczen lekarskich wy-
konujg w ZUS lekarze orzecznicy.

Wyboru zaswiadczen lekarskich do kontroli
dokonuje sie przy wykorzystaniu systemu in-
formatycznego. Kontrola wykonywana jest row-
niez na wniosek komdrek organizacyjnych ZUS

realizujgcych wyplate zasitkéw chorobowych,
a takze pracodawcow.

Wezwanie na badanie w zwigzku z przedmio-
towg kontrolg wysylane jest pocztg za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru. Zawiera ono informa-
cje o skutkach niestawiennictwa. Zawiadomie-
nie o terminie badania dokonywane jest réwniez
w innych formach np. telefonicznie, e-mailem
(w tym przypadku konieczne jest rowniez wysta-
nie wezwania na badanie do ubezpieczonego za
zwrotnym po$wiadczeniem odbioru).

W razie uniemozliwienia badania, zaswiad-
czenie lekarskie o czasowej niezdolnosci do pra-
cy traci waznos$é od dnia nastepujgcego po tym
terminie — ZUS wydaje decyzje o braku prawa
do zasitku. Jezeli ubezpieczony usprawiedliwi
niestawienie si¢ na badanie, uzasadni przyczy-
ne uniemozliwiajagcg mu odebrania wezwania
w terminie — moze by¢ wydana decyzja przyzna-
jaca prawo do zasitku.

EMERYTURY I RENTY

1600,00 zi — dodatek kombatancki

3646,09 z1

Dodatki do emerytur i rent

— dodatek kompensacyjny
— $wiadczenie pienigzne dla zotnierzy zastepczej stuzby

203,50 z1
30,53 zi

3496,82 z1
3510,22 zi
3690,30 zi

3713,00 zi

wojskowej przymusowo zatrudnianych w kopalniach
wegla, kamieniolomach, zaktadach wydobywania rud
uranu i batalionach budowlanych — w zalezno$ci od
liczby petnych miesiecy trwania pracy

— $wiadczenie pieniezne przystugujace osobom deporto-

wanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach
pracy przez III Rzesze i ZSRR — w zaleznosci od liczby

od 10,20 zt
do 203,50 z1

od 10,20 z1

et Renta socjalna
667,67 zt
261,73 z1
54,58 zt

od 0,67%

do 3,86% p.w.

Kwota bazowa

4000,00 z1

831,15 z1
637,92 z1
997,38 z1

765,50 z1

203,50 z1

305,25 zi
382,50 zt

petnych miesiecy trwania pracy

Swiadczenie przedemerytalne

(przecietne wynagrodzenie pomniejszone
o0 kwote sktadek na ubezpieczenia spoleczne)

Kwoty przychodu powodujgce zmniejszenie

lub zawieszenie §wiadczen rencistow

i wezes$niejszych emerytow

70% przecietnego wynagrodzenia miesigcznego:
od 1 czerwca do 31 sierpnia 2012 1.

od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2012 1.

od 1 grudnia 2012 r. do 28 lutego 2013 r.

od 1 marca do 31 maja 2013 r.

130% przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego:
od 1 czerwca do 31 sierpnia 2012 .

od 1 wrze$nia do 30 listopada 2012 r.

od 1 grudnia 2012 r. do 28 lutego 2013 r.

od 1 marca do 31 maja 2013 r.

do 203,50 zi

698,17 zi
975,78 z1

3080,84 z1

2552,30 z1
2447,80 z1
2457,20 z1
2583,30 z1

4740,00 z1
4545,90 z1
4563,30 z1
4797,40 z1
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