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Magazyn informacyjny dla klientow Zakladu Ubezpieczen Spolecznych

ZUS od blisko 80 lat

jest z Polakami,

ale czy wiemy,

cZym sie zajmuje —
zastanawia sie Jacek Dziekan,
rzecznik prasowy ZUS.

str. 2

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
walczy z wykluczeniem
elektronicznym.

Wspdlnie z Latarnikami bedzie krzewit
wiedze o swoich e-ustugach

wsrod osob w wieku 50+
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Warto wiedzie¢ wiecej

Dni Ubezpieczonego

w ZUS

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych zaprasza do udzialu w ogoélnopolskiej akcji

edukacyjno-informacyjnej ,Dni Ubezpieczonego”. W dniach 7-11 pazdziernika

odwiedzajacy ZUS beda mogli skorzystaé¢ z porad i konsultacji naszych eksper-
tow. Specjalnie na to wydarzenie przygotowane zostaly materialy informacyjne

—ulotki i poradniki.

Formuta otwartych spotkan z klien-
tami sprawdzita sie. Najpierw byly or-
ganizowane tylko dla senioréw, a nas-
tepnie takze dla ubezpieczonych i przed-
siegbiorcow. Zeszloroczne Dni Ubez-
pieczonego cieszyly sie bardzo duzym
zainteresowaniem. Dlatego tez, w tym
roku chcieliby$my powtorzy¢ ubiegto-
roczny sukces i zaprosi¢ wszystkich
zainteresowanych do wziecia udziatu
w naszej akgji.

W drugim tygodniu pazdziernika
zapraszamy do placéwek ZUS kaz-
dego ubezpieczonego, czyli osoby
pracujace na etacie, zleceniobiorcow,
wybierajgcych sig¢ do pracy za grani-
ce, a takze tych, ktorzy ubezpieczo-
nymi dopiero si¢ stang: uczniow, stu-
dentéw, bezrobotnych. Zapraszamy
wszystkich zainteresowanych swojg
przyszta emeryturg, wplywajacymi
sktadkami na ubezpieczenie spolecz-
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W NAJBLIZSZE) CI PLACOWCE ZUS

ne, zasadami osktadkowania dziatal-
nosci gospodarczej, kontaktem z ZUS droga
elektroniczng. Dla odwiedzajgcych nasze
placowki zostang przygotowane specjalnie
oznaczone stanowiska, przy ktorych eks-
perci odpowiedzg na kazde pytanie. Wszy-
scy go$cie bedg mieli mozliwo$6 zarejestro-
wania swojego profilu na portalu Platformy
Ustug Elektronicznych, ktéry umozliwi co-
dzienng kontrole swoich sktadek oraz po-
zwoli wyliczy¢ przyszig emeryture.
Wybrane Oddziaty ZUS =zaprosity do
wspOlpracy zaprzyjaznione instytucje, w tym
urzedy miast, urzedy skarbowe, urzedy pra-
cy, oddziaty Narodowego Funduszu Zdrowia,

Panstwowy Urzad Pracy czy Panstwowg Ins-
pekcje Pracy. W wielu oddziatach odbedg sie
specjalne szkolenia z zakresu ubezpieczen
spotecznych. Na zainteresowanych czeka-
ja ulotki dotyczgce spraw ubezpieczonych:
m.in. zasad optacania sktadek za osoby be-
dace pracownikami czy zleceniobiorcami,
mozliwosci podlegania ubezpieczeniom przez
nianie czy cztonkostwa w OFE.

Dla osdb, ktére nie bedg mogty osobiscie
odwiedzi¢ w tych dniach ZUS, przewidziano
dyzury telefoniczne oraz czaty z ekspertami.

Dni Ubezpieczonego w ZUS, 7-11 paz-
dziernika 2013 r. Serdecznie zapraszamy.

Ile o ubezpieczeniach spolecznych
wie przecietny ubezpieczony

ipo co jest organizowana
specjalna akcja

,Dni Ubezpieczonego”? -

na te i inne pytania odpowiada

Ewa Kosowska, dyrektor Departamentu
Ubezpieczen i Sktadek ZUS.
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Wiecej
rodzicow

Z prawem
do skiadek

0Od 1 wrzes$nia budzet panstwa finansuje
skladki na ubezpieczenia spoleczne za
czas opieki nad dzieckiem osobom pro-
wadzacym wilasng firme lub wspéipracu-
jacym przy jej prowadzeniu, a takze 0so-
bom pracujacym na umowe-zlecenie.

Dotychczas sktadki na ubezpieczenia eme-
rytalne i rentowe w czasie przerwy w aktyw-
nosci zawodowej spowodowanej opieka nad
dzieckiem byty optacane z budzetu panstwa je-
dynie za osoby przebywajgce na urlopie wycho-
wawczym. Skiadki te nie byly odprowadzane za
zleceniobiorcow czy przedsigbiorcow, ktorzy
7 powodu opieki nad dzieckiem zawieszali pro-
wadzenie dziatalnosci.

Teraz budzet panstwa bedzie optacat
sktadki za wszystkich rodzicow, bez wzgledu
na forme zatrudnienia. Nowelizacja przepisow
zaktada, ze w przypadku oso6b, ktére majg co
najmniej polroczny staz ubezpieczeniowy,
budzet bedzie finansowat sktadki na ubez-
pieczenia emerytalne, rentowe i zdrowotne.
Natomiast w przypadku o0sdb dotychczas nie-
ubezpieczonych badz tych, ktérych staz ubez-
pieczeniowy jest krotszy niz sze$¢ miesiecy,
budzet bedzie finansowat tylko skfadki na
ubezpieczenia emerytalne.

Prawo do objecia ubezpieczeniami przystu-
guje podczas opieki nad dzieckiem wiasnym,
dzieckiem malzonka lub przysposobionym,
przez okres:

e do 3 lat, nie diuzej jednak niz do ukonczenia
przez dziecko 5 roku zycia,

e do 6 lat — w przypadku dziecka, ktére z po-
wodu stanu zdrowia wymaga osobistej opieki
— nie diuzej jednak niz do ukonczenia przez
dziecko 18 roku zycia.

Osoba, ktéra sprawuje opieke nad dzieckiem
i chce, aby za ten okres byly za nig optacane
sktadki, powinna zgtosi¢ sie do ZUS i zlozy¢
oswiadczenie w tej sprawie.

Wiecej informacji dostepnych jest na stronie
www.zus.pl



Jacek

Dziekan
Rzecznik prasowy
7ZUS

Gdy rozmowa
zejdzie na ZUS

W pazdzierniku przypada kolejna roczni-
ca powotania do zycia Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych. ZUS mocno wpisat sie w spo-
feczny krajobraz Polski, ale czy tak naprawde
wiemy, czym Zaklad si¢ zajmuje?

Trudno bytoby nazwac ZUS instytucja li tyl-
ko emerytalng. Wprawdzie wyplata emerytur
1 innych $wiadczen stanowi istotng cze$¢ dzia-
falno$ci Zaktadu, ale tak naprawde emerytura
jest tylko jednym z kilku produktow koncowych.

ZUS pobiera sktadki na ubezpieczenia spo-
feczne od 15 milionéw obywateli. Skiadki sg
zapisywane na indywidualnym koncie, gdzie co
roku sg waloryzowane. ZUS zbiera takze sktad-
ke zdrowotng, ktdrg przekazuje do NFZ, sktadki
na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych. Pobor skfadki to
réwniez jej ewidencjonowanie, dochodzenie na-
lezno$ci, wszelkie korekty i aktualizacje danych.

Obstugujacy konta ubezpieczonych i konta
platnikéw system informatyczny ZUS jest jed-
nym z najwiekszych, ale i najszybszych pocig-
gow na polskich infostradach. Miliony operacji
na sekunde dajg pewno$¢, ze ogromna baza
danych, jaka jest ZUS dziata sprawnie, przetwa-
rzajac dziesigtki tysiecy deklaracji, wnioskdw,
przekazow, zapisujac dane na konta, wyplacajgc
Swiadczenia. Podigczona do tego systemu Plat-
forma Ustug Elektronicznych pozwala na catodo-
bowy i bezptatny zatadunek i roztadunek danych
dla kazdego indywidualnego klienta ZUS — czy
to przedsiebiorcy, czy ubezpieczonego (@ wiec
przyszlego emeryta), czy emeryta wiasnie.

Pocigg informacji jedzie, PUE zatado-
wuje i roztadowuje, skomplikowany mecha-
nizm dziata.

Tymczasem tadunku przybywa. W 2011 r.
w ZUS utworzono subkonta, na ktére przeka-
zywana jest czesé sktadki emerytalnej. Pa-
mietajmy przy tym, ze waloryzacja srodkow
na subkoncie odbywa sie na innych zasadach
niz w pierwszym filarze.

Na poczatku 2013 r. weszta w zycie ustawa
abolicyjna.

7. kolei realizacja rzadowego projektu
w sprawie modyfikacji systemu emerytalnego
nalozy na Zaktad kolejne obowigzki.

Wszystko to odbywa si¢ przy nierosngcym
od wielu lat zatrudnieniu w ZUS oraz realnie
i nominalnie spadajgcych srodkach przezna-
czanych z budzetu panstwa na dziatalno$¢
Zakltadu (podkreslam — na dziatalno$é ZUS,
poniewaz srodki na emerytury i renty co roku
rosng!). Pamietajmy o tym wszystkim, kiedy
przy stole czy w tramwaju przyjdzie nam dys-
kutowa¢ o biezgcych sprawach i zej$¢ przy
okazji na temat ZUS.

Latarnicy

7z kagankiem PUE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych walczy z wykluczeniem elektronicznym.
Wspodlnie z Latarnikami bedzie krzewilt wiedze o swoich e-usiugach wsrod osdb

w wieku 50+.

Platforma Ustug Elektronicznych staje sie
coraz bardziej popularna. Jednak liczba jej
uzytkownikéw ro$nie gtéwnie posrod ubez-
pieczonych i platnikéw skiadek, czyli przed-
siebiorcow. Mniej zainteresowane elektronicz-
nym kontaktem z Zakladem sg osoby starsze,
w tym emeryci. Dla tych os6b ZUS unowoczes-
nia sale obstugi klienta i usprawnia samg ob-
stuge. Ale przeciez nie mozna wykluczy¢ tej
grupy 0sob z grona klientéw e-administracji.
Stad tez pod koniec sierpnia Zakiad podpisat
porozumienie o wspoipracy ze Stowarzysze-
niem ,Miasta w Internecie”, ktére realizuje

program ,Polska Cyfrowa
Réwnych Szans”. Program
ma na celu zainteresowanie
Internetem o0s6b w wieku
,50+" i nauczenie ich spraw-
nego poruszania sie¢ po sie-
ci. Krzewieniem Internetu
wsrod tej grupy osob zajmu-
je sie ok. 2 tysiecy wolonta-
riuszy - Latarnikow Polski
Cyfrowej, ktérzy prowadza
w tym celu specjalne szkole-
nia. Od poczatku roku prze-
szkolili juz 90 tys. osob.

W ramach wspétpracy z ZUS Latarnicy
beda krzewili wéréd oséb w wieku ,50+" wie-
dze o mozliwosciach, jakie daje Platforma Ustug
Elektronicznych. Przeprowadzg przez $ciezki
zatatwiania konkretnych spraw, no i oczywiscie
pokazg, jak zatozyé profil w pierwszym pols-
kim e-urzedzie. Gros tego typu spotkan od-
bywa¢ sie bedzie w placéwkach ZUS. Wczes-
niej jednak Zaktad zadba o przeszkolenie sa-
mych Latarnikéw. Pierwsze szkolenie, pod-
czas II Zjazdu Latarnikéw Polski Cyfrowej
w Olsztynie, juz sie odbyto — 250 wolontariuszy

Kalendarium ZUS

(www.zus.pl/kalendarium)

poznato zalety PUE.
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2.10.2013 r. Szkolenie na temat zasad udzielania ulgi w formie uktadu ratalnego. Organizator:
II Oddziat ZUS w Poznaniu

3.10.2013 r. Szkolenie na temat zasad podlegania ubezpieczeniom przez osoby prowadzace
pozarolniczg dziatalno$é gospodarczg. Organizator: Oddziat ZUS w Gdansku

7.10.2013 r. Termin opfacania skiadek za wrzesien 2013 r. — jednostki budzetowe i samorzgdo-
we zaklady budzetowe

7.10.2013 r. - Szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. Organizator: Oddzial ZUS

-8.10.2013 r. w Bydgoszczy

10.10.2013 r. Termin optacania sktadek za wrzesien 2013 r. — osoby oplacajgce sktadki wytgcznie
za siebie

14.10.2013 r. - Szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. Organizator: Oddzial ZUS

-15.10.2013 r. w Bydgoszczy

15.10.2013 r. Termin optacania sktadek za wrzesien 2013 r. — pozostali ptatnicy

15.10.2013 r. Szkolenie dla platnikéw sktadek matych, $rednich i duzych firm oraz biur rachun-
kowych. Organizator: Oddziat ZUS w Biatymstoku

22.10.2013 r. Sroda Wielkopolska: Szkolenie dotyczace zasad korygowania dokumentéw ubezpie-
czeniowych. Organizator: I Oddziat ZUS w Poznaniu

22.10.2013 r. Szkolenie na temat $wiadczen przystugujgcych nauczycielom na podstawie Kar-

ty Nauczyciela, ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spo-
fecznych. Nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne. Organizator: Oddziat ZUS

w Biatymstoku




Zeby kazdy swiadomie kontrolowat
SWo0ja przyszlosc

Ile o ubezpieczeniach spolecznych wie przecietny ubezpieczony i po co jest organizowana specjalna akcja ,Dni Ubezpie-
czonego”? — na te i inne pytania odpowiada Ewa Kosowska, dyrektor Departamentu Ubezpieczen i Skiladek ZUS.

Skad pomyst na specjalne dni dla
ubezpieczonych?

Ubezpieczeni to najwieksza grupa na-
szych klientow. Mamy wszak ponad 2 mln
ptatnikéw sktadek, czyli przedsiebiorcow,
7,5 mln emerytow i rencistéw oraz az 15 mln
ubezpieczonych. I tak od diuzszego czasu
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych organizu-
je ,Dzien Seniora” dla najstarszych naszych
klientéw, od trzech lat mamy ,Tydzien Przed-
sigbiorcy” i brak byto tylko akcji skierowanej
do ubezpieczonych, czyli w szczegdlnosci
pracownikow na etacie i zleceniobiorcow.
W ubiegtym roku postanowili$my wiec zorga-
nizowaé ,Dni Ubezpieczonego”, ktére pomoga
ubezpieczonym poruszaé sie po meandrach
ubezpieczen spotecznych oraz pozwolg zapo-
znag¢ sie z prawami i obowigzkami wynikajg-
cymi 7 tego systemu.

Jak na tle wszystkich grup Kklien-
tow ZUS wyglada swiadomo$¢ ubez-
pieczonych?

Jezeli mam by¢ szczera, to bardzo Zle.
Jest to grupa, ktéra ma najmniejszg wiedze
0 ubezpieczeniach spolecznych, a czasami
wrecz znikomg. Niestety w duzej mierze 0so-
by pracujace na etacie czy wykonujgce zle-
cenia poza tym, ze powinny by¢ opfacane za
nich sktadki, nie wiedzg juz nic. Nie wiedza
co z tytutu opfacania tych sktadek przystu-
guje, w jaki sposob gromadzi sie ich kapitat
emerytalny, co to jest waloryzacja skiadek.
A najgorsze, ze ten brak wiedzy przekiada sie
na pdzniejsze problemy i to problemy niema-
fe. Oto bowiem brak $wiadomosci rodzi brak
kontroli, a co za tym idzie, czesto dopiero po
latach pracownik dowiaduje sig, ze jego byty,
nieistniejgcy juz pracodawca nie odprowa-
dzat za niego sktadek. Niestety w duzej liczbie
przypadkow jest juz za p6zno na interwencje.
Stad tak wazna jest wiedza o systemie ubez-
pieczen spotecznych i monitorowanie wiasnej
sytuacji ubezpieczeniowe;.

Czy mozemy okresli¢ jak czesto
kontaktuje si¢ z ZUS przecietny ubez-
pieczony?

Niezmiernie rzadko. Bywaja przypadki,
Ze osoba, ktéra przepracowala w swoim zy-
ciu kilkadziesiat lat ani razu nie miata kon-

taktu z Zaktadem Ubezpieczen Spolecznych.
Co ciekawe, ludzie ci majg nierzadko wyrobio-
ng opinie o0 ZUS, ktéra czesto jest negatywna,
ale nigdy nie mieli z nami zadnej stycznosci.
7 ust do ust przekazujg wiec sobie zastyszane
stereotypy.

A jezeli juz taki ubezpieczony si¢
kontaktuje, to z czym najczesciej
przychodzi?

Powiem tak: ubezpieczony przychodzi
do ZUS, jak ma juz problem. Niejednokrotnie
tym problemem jest niewla$ciwy stan konta
emerytalnego, ktéry dana osoba dostrzegta
w ,Informacji o stanie konta” z ZUS. Wowczas
musimy wyjasni¢, skad wziety sie nieprawi-
diowosci. Czesto sg one wynikiem biteddw po-
pelnionych przy rozliczaniu sie pracodawcy
7 7US. Inny problematyczny przypadek to
brak zgtoszenia najblizszej rodziny do ubez-
pieczenia zdrowotnego, co ma znaczenie przy
wizycie u lekarza. I tu znowu wychodzi pro-
blem braku $wiadomosci, bo niejednokrotnie
to sam pracownik zapomina przekaza¢ pra-
codawcy, zeby ten zglosit zong, meza, dzieci
do ubezpieczenia zdrowotnego.

Co w ramach ,Dni Ubezpieczonego”
chcecie Panstwo powiedzie¢ ubezpie-
czonym?

Przede wszystkim chcemy przekazaé
im, by na co dzien pamietali, jak wazne sg
ubezpieczenia spoteczne. Wiedza ta jest
przydatna chociazby po to, aby umie6 spraw-
dzié, czy prawidiowo zostaliSmy zgtoszeni
do ubezpieczen spolecznych przez naszego
pracodawce, a sktadki sg przekazywane we
wtasciwej wysokosci. Zalezy nam na tym,
zeby kazdy $wiadomie kontrolowal swojg
przysztosc.

A czy warto zeby osoba, ktora jest
jedynie pracownikiem i nie ma kontak-
tu z ZUS, zalozyla sobie profil na Plat-
formie Ustug Elektronicznych, czyli
w e-ZUS-ie?

Jak najbardziej. Platiorma Ustug Elektro-
nicznych jest tym narzedziem, ktore najle-
piej stuzy kontroli naszej przysztosci, naszej
emerytury. Majac konto na PUE, mozemy na
biezaco $ledzi¢ rozliczane za nas sktadki
oraz rosngcy kapital emerytalny. Platfor-
ma daje nam mozliwosé wyliczania swoje-
g0 przysztego Swiadczenia w oparciu 0 juz
zgromadzone sktadki i prognozowane przez
nas warianty przyszitych zarobkoéw. Dodat-
kowo na biezgco mamy wglad w zgloszenia
naszej rodziny do ubezpieczenia zdrowotne-
go. A jak chcemy sie skontaktowac z ZUS, to
wystarczy ze swojego konta, bez wychodze-
nia z domu, wystaé elektroniczne zapytanie
czy wniosek. Jezeli za§ mamy ochote wybraé
sie do placowki ZUS, to zdalnie mozemy za-
rezerwowac wizyte. Zachecam wiec wszyst-
kich do zatozenia swojego konta na PUE
i kontaktowania sie z Zaktadem Ubezpie-
czen Spotecznych przez Internet.

Pozostaje nam zaprosi¢ do ZUS.

Wszystkich naszych klientéw, a w szcze-
go6lno$ci ubezpieczonych, zapraszam w dru-
gim tygodniu pazdziernika do odwiedze-
nia dowolnej placowki ZUS, gdzie czekaé
beda na Panstwa nasi specjalisci, ktorzy
wyjasnig nurtujgce Panstwa kwestie. Przy
okazji kazdy bedzie miat mozliwo$¢ zato-
zenia konta na Platformie Ustug Elektro-
nicznych ZUS.




ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sa do Panstwa dyspozycji.
W tej rubryce odpowiadamy na zadawane przez Panstwa pytania.

Jakiego okresu dotyczy abolicja?

Ustawa abolicyjna dotyczy okresu od 1 stycz-
nia 1999 r. do 28 lutego 2009 r. Oznacza to brak
mozliwo$ci umorzenia na tej podstawie zaleg-
foéci powstatych przed 1 stycznia 1999 r. oraz po
28 lutego 2009 r.

Do kiedy mozna sklada¢ wnioski
o umorzenie naleznosci z tytulu skladek
na podstawie ustawy abolicyjne;j?

Wniosek o umorzenie nalezno$ci trzeba
zlozy¢ w terminie 24 miesiecy od dnia wejécia
w zycie ustawy abolicyjnej, tj. do dnia 15 stycz-
nia 2015 r.

W przypadku kiedy decyzje: o odpowie-
dzialnosci spadkobiercy lub osoby trzeciej za
zadluzenie, okreslajgcg wysoko$¢ zadtuzenia
7 tytutu skiadek na obowigzkowe ubezpiecze-
nia, o podleganiu obowigzkowym ubezpiecze-
niom Zaktad Ubezpieczen Spotecznych wyda po
dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy, wniosek

DANE PODSTAWOWE

Minimalne wynagrodzenie za prace:

— w2013 .

Przecietne wynagrodzenie:

— w Il kwartale 2012 r.

— w IV kwartale 2012 1.

— wIkwartale 2013 1.

— w Il kwartale 2013 1.

Prognozowane przecietne miesigczne wynagrodzenie
na 2013 r.

SKLADKI

Minimalna wysoko$¢ skladek za wrzesien 2013 r.

(ubezp. emerytalne, rentowe i chorobowe):

1. przy 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia

9. przy 60% prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (dla 11 2)

Sktadka na Fundusz Pracy (dla 2) — co najmniej

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe (dla 11 2)

ZASIEKI

Zasitek pogrzebowy
od 1 marca 2011 r.

EMERYTURY I RENTY

Minimalne:

— emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolnosci
do pracy i renta rodzinna

— renta z tytutu czesciowej niezdolnos$ci do pracy

— renta z tytutu catkowitej niezdolnos$ci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowsg
irenta rodzinna wypadkowa

— renta z tytutu czes$ciowej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowsg

Dodatki do emerytur i rent
— dodatek pielegnacyjny, za tajne nauczanie

— dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojennego catkowi-
cie niezdolnego do pracy i samodzielnej egzystencji

— dodatek dla sieroty zupeinej

0 umorzenie mozna ztozy¢ w terminie 12 miesie-
cy od dnia uprawomocnienia sie tej decyzji lub
w terminie 24 miesiecy od dnia wejscia w zycie
ustawy, jezeli ten termin jest dtuzszy.

Czy z wnioskiem o umorzenie nalez-
nosci z tytulu skladek na ubezpieczenie
zdrowotne moze zwracic sie osoba, ktora
przy jednoczesnym prowadzeniu poza-
rolniczej dzialalnos$ci nie miala obowiaz-
ku odprowadza¢ skiadek na ubezpiecze-
nia spoleczne z tego tytuiu?

Nie, poniewaz zgodnie z ustawag abolicyjng,
7 wnioskiem 0 umorzenie moga wystgpi¢ osoby,
ktére w okresie od 1 stycznia 1999 r. do 28 lute-
g0 2009 r. podlegaty obowigzkowym ubezpiecze-
niom emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu
7 tytulu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci.

Czy z wnioskiem o umorzenie moze
wystapi¢ malzonek platnika odpowiada-
jacy z majatku wspdlnego, na ktorego nie

4

L

P & » ///

v ”3 )\/ v

& |

przeniesiono decyzja odpowiedzialnosci
za zobowigzania platnika skladek?

Nie. Zgodnie z zapisami ustawy abolicyjnej
umorzenie naleznosci nastepuje na wniosek 0so-
by podlegajacej w okresie od dnia 1 stycznia 1999 .
do 28 lutego 2009 r. chowigzkowo ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowemu oraz wypadkowemu
7 tytulu prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci.
7, wnioskiem moze rowniez wystgpi¢ spadkobier-
ca lub osoba trzecia, jezeli w zakresie tych zobo-
wigzan Zaktad Ubezpieczen Spotecznych wydat
decyzije o ich odpowiedzialno$ci.

Wobec powyzszego zona platnika, ktéra wg
Ordynacji podatkowej odpowiedzialna jest za
dtugi meza ze wspdlnego majatku, nie jest pod-
miotem uprawnionym do wystgpienia z wnio-
skiem o umorzenie nalezno$ci na podstawie
przepiséw ustawy abolicyjnej. W przedmiotowej
sytuacji z wnioskiem 0 umorzenie nalezno$ci
moze wystgpié wylacznie platnik sktadek.

EMERYTURY I RENTY

1600,00 zi — dodatek kombatancki

3510,22 zi

Dodatki do emerytur i rent

— dodatek kompensacyjny
— $wiadczenie pienigzne dla zotnierzy zastepczej stuzby

203,50 z1
30,53 zi

3690,30 zi
3740,05 zi
3612,15 zi

3713,00 zi

wojskowej przymusowo zatrudnianych w kopalniach
wegla, kamieniolomach, zaktadach wydobywania rud
uranu i batalionach budowlanych — w zalezno$ci od
liczby petnych miesiecy trwania pracy

— $wiadczenie pieniezne przystugujace osobom deporto-

wanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach
pracy przez III Rzesze i ZSRR — w zaleznosci od liczby

od 10,20 zt
do 203,50 z1

od 10,20 z1

et Renta socjalna
667,67 zt
261,73 z1
54,58 zt

od 0,67%

do 3,86% p.w.

Kwota bazowa

4000,00 z1

831,15 z1
637,92 z1
997,38 z1

765,50 z1

203,50 z1

305,25 zi
382,50 zt

petnych miesiecy trwania pracy

Swiadczenie przedemerytalne

(przecietne wynagrodzenie pomniejszone
o0 kwote sktadek na ubezpieczenia spoleczne)

Kwoty przychodu powodujgce zmniejszenie

lub zawieszenie §wiadczen rencistow

i wezes$niejszych emerytow

70% przecietnego wynagrodzenia miesigcznego:
od 1 grudnia 2012 r. do 28 lutego 2013 r.

od 1 marca do 31 maja 2013 r.

od 1 czerwca do 31 sierpnia 2013 r.

od 1 wrze$nia do 30 listopada 2013 r.

130% przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego:
od 1 grudnia 2012 r. do 28 lutego 2013 r.

od 1 marca do 31 maja 2013 r.

od 1 czerwca do 31 sierpnia 2013 r.

od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2013 r.

do 203,50 zi

698,17 zi
975,78 z1

3080,84 z1

2457,20 z1
2583,30 zi
26148,10 zt
2528,80 zi

4563,30 z1
4797,40 z1
4862,10 zi
4696,30 z1

ZUS dla Ciebie - magazyn informacyjny
dla klientow Zakladu Ubezpieczen Spotecznych
Wydawca: Centrala ZUS w Warszawie. Redakcja: Anna Borowska.
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