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Chorwacja w Unii Europejskiej a uprawnienia
emerytalno-rentowe z ZUS

Dzien 1 lipca 2013 r. to data przystapienia Chorwaciji do Unii Europejskiej.

Od tej daty w stosunkach pomiedzy Chorwacjg a panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej
(w tym Polskg) obowigzujg postanowienia rozporzgadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) nr 883/2004 z dnia 29.04.2004 r. w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia
spofecznego oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia
16.09.2009 r. dotyczace wykonywania rozporzgdzenia nr 883/2004. Rozporzadzenia te
zastepujg dotychczasowg Umowe z dnia 16.01.1958 r. zawartg pomiedzy Rzadem Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej a Rzadem Federacyjnej Ludowej Republiki Jugostawii o
ubezpieczeniu spotecznym (Dz. U. z 1959 r., Nr 19, poz. 114, z pézn. zm.).

> Kto skorzysta z faktu przystapienia Chorwacji do UE jesli chodzi o emerytury i
renty?

Rozciagniecie rozporzadzen unijnych w zakresie $wiadczen emerytalno-rentowych na
stosunki polsko-chorwackie dotyczy osob:

®  posiadajacych wytacznie polskie okresy ubezpieczenia zamieszkatych w Chorwacji oraz

® posiadajgcych polskie okresy ubezpieczenia oraz okresy ubezpieczenia przebyte w
innych panstwach cztonkowskich UE, w tym przebyte w Chorwac;ji.

Przyktad

Pan Jan urodzony przed 1 stycznia 1949 r. wystapit 8 lipca 2013 r. do ZUS z wnioskiem o przyznanie
prawa do emerytury, wykazujgc 16 lat pracy w Polsce oraz 5 lat pracy w Chorwacji. ZUS ustalajac
prawo do emerytury uwzgledni Panu Janowi okres pracy w Chorwacji na podstawie unijnych
przepiséw o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

> Ktéory Oddziat ZUS zajmuje sie sprawami osob ubiegajacych sie o
swiadczenie?

Rozpatrywaniem wnioskéw o emerytury/renty z ZUS dla oséb zamieszkatlych w Chorwacji
oraz osoéb, ktoére przebyly za granica w UE okresy ubezpieczenia, w tym ostatnio okresy
ubezpieczenia w Chorwacji zajmuje sie:

| Oddziat ZUS w Warszawie — Wydziat Realizacji Umoéw Miedzynarodowych
adres: ul. Kasprowicza 151
01-949 Warszawa

Osoby, ktére zainteresowane sg przyznaniem emerytury lub renty réwniez z chorwackiej
instytucji ubezpieczeniowej, nie muszg sktadaé¢ oddzielnego wniosku o $wiadczenie.
Whniosek o przyznanie $wiadczenia ziozony w ZUS bedzie przekazany do instytuciji
chorwackiej i zainicjuje wszczecie postepowania o przyznanie tego swiadczenia.

> Jakie swiadczenia diugoterminowe realizowane sa przez ZUS na podstawie
rozporzadzenia nr 883/2004
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Unijnej koordynacji podlegajg nastepujace dtugoterminowe $Swiadczenia pieniezne
realizowane przez ZUS:
1) z ubezpieczenia emerytalnego, rentowych i wypadkowego FUS:
a) emerytury,
b) renty z tytutu niezdolnosci do pracy z ogdlnego stanu zdrowia,
c) renty z tytulu niezdolnosci do pracy w zwigzku z wypadkiem przy pracy lub
chorobg zawodowa,
d) renty rodzinne,
e) dodatki pielegnacyjne do $wiadczen wymienionych w pkt a)-d) oraz
f) dodatki do rent rodzinnych dla sierot zupetnych,
2) okresowe emerytury kapitatowe,
3) swiadczenia przedemerytalne,
4) renta socjalna (dotyczy os6b zamieszkatych w Polsce).

> Jakie korzysci wynikaja z przystapienia Chorwacji do UE dla oséb
zainteresowanych emerytura lub rentg?

Przystapienie Chorwacji do UE pozwoli na stosowanie wszystkich zasad przewidzianych w
rozporzadzeniu unijnym nr 883/2004, do ktdrych nalezg m.in.:

> Sumowanie okresow

Dzieki zasadzie sumowania okreséw, przy ustalaniu prawa do $wiadczen, ZUS uwzgledni
osobie zainteresowanej okresy ubezpieczenia przebyte w Polsce i Chorwacji (zsumowaniu w
celu przyznania prawa podlegaty bedg réwniez okresy przebyte w innych panstwach
cztonkowskich), jesli okresy te sie nie pokrywaja.

Przykfad 1

Osoba ubiegajgca sie o swiadczenie emerytalne wykazata okresy ubezpieczenia przebyte w Polsce,
Chorwacji oraz we Francji. Po wejsciu Chorwacji do UE, na mocy rozporzadzenia 883/2004 przy
ustalaniu prawa do emerytury z ZUS zostang zsumowane okresy ubezpieczenia przebyte w Polsce,
Chorwacji i we Francji. Przed przystgpieniem Chorwacji do UE okresy ubezpieczenia polskie i
chorwackie zostalyby zsumowane na podstawie umowy o ubezpieczenia spotecznym z bytg
Jugostawig ale nie zostatyby uwzglednione okresy ubezpieczenia we Francji. W konsekwencji mogto
by¢ tak, ze zabrakto stazu wymaganego do uzyskania emerytury lub renty.

Przyktad 2

Jesli osoba pracowata w Chorwacji i w Polsce, a do uzyskania swiadczen chorwackich brakuje jej
stazu ubezpieczeniowego, instytucja chorwacka uwzgledni dla tych celéw okresy ubezpieczenia
przebyte w Polsce, co moze skutkowaé uzyskaniem chorwackiej emerytury lub renty.

> Transfer swiadczen

Unijna koordynacja przepiséw gwarantuje emerytom i rencistom prawo otrzymywania swoich
Swiadczeh na rachunki bankowe w panstwie zamieszkania. Oznacza to, ze emerytowi
pobierajgcemu swiadczenie z ZUS, ktoéry zamieszkat w Chorwacji, emerytura bedzie
przekazywana — na jego wniosek — na rachunek bankowy w Chorwacji.

» Zréwnanie niektorych zdarzen i okolicznosci objetych ochrona
Instytucje ubezpieczeniowe kazdego panstwa czionkowskiego UE sg zobowigzane do

uwzgledniania zdarzen i okolicznosci warunkujgcych przyznanie swiadczen, tak jakby te
zdarzenia i okolicznosci wystapity na terytorium panstwa czionkowskiego rozpatrujacego
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prawo do swiadczenia. Dotyczy to w szczegdlnosci takich zdarzen jak: praca w szczegdlnych
warunkach lub w szczegdélnym charakterze, powstanie niezdolnosci do pracy,
nawigzanie/rozwigzanie stosunku pracy.

Przyktad

Whniosek o przyznanie emerytury wczesniejszej ztozyta osoba, ktéra wykonywata prace w zawodzie
goérnika w Polsce. Jako gornik przepracowata rowniez w Chorwacji. Poniewaz okres pracy gorniczej
przepracowany w Chorwacji jest przewidzianych w polskim ustawodawstwie jako okres pracy w
szczegollnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, zalicza sie go do stazu pracy wymaganego
przepisami polskiego ustawodawstwa do nabycia prawa do emerytury gérniczej.

> Czy wejscie Chorwacji do UE wylacza catkowicie stosowanie uregulowan z
umowy zawartej z b. Jugostawia, ktéra dotychczas regulowata kwestie
emerytalno-rentowe miedzy Polska a Chorwacja?

Wprawdzie wejscie Chorwacji do UE oznacza rozciggniecie przepiséw unijnych na stosunki
polsko-chorwackie w obszarze swiadczen emerytalno-rentowych, jednakze nie przekresla
mozliwoéci dalszego stosowania regulacji wynikajacych z postanowien Umowy z b.
Jugostawia, jesli sg one bardziej korzystne dla $wiadczeniobiorcow.

Przyktad

Unijna koordynacja nie obejmuje swiadczen dla ofiar wojny, do ktérych naleza m.in. Swiadczenia dla
kombatantéw (w tym dodatki kombatanckie, ryczatt energetyczny) oraz renty z tytutu inwalidztwa
wojennego i wojskowego, dlatego nie podlegajg one transferowi na podstawie rozporzadzen i
wyptacane sg jedynie w Polsce (na rachunek lub do rak osoby upowaznionej). Jednak swiadczenia te
bedg przekazywane na rachunki oséb zamieszkalych w Chorwacji na podstawie protokotu
dodatkowego do Umowy z b. Jugostawia.

> Jakie dokumenty nalezy ztozyé w celu ubiegania sie o swiadczenie?

Informacje dotyczgce dokumentdw, ktére nalezy ztozy¢ w celu ubiegania sie o $wiadczenie z
ZUS na podstawie unijnej koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego znajdag
Panstwo pod ponizszym linkiem: http.//www.zus.pl/default.asp?2p=7&id=276#2230

> Leczenie emerytoéw i rencistéw ZUS zamieszkatych w Chorwacji

Emeryci i rencisci ZUS zamieszkali w Chorwacji mogg liczy¢ na sfinansowanie kosztéw
leczenia w panstwie zamieszkania. W tym zakresie nalezy skontaktowac sie z Narodowym
Funduszem Zdrowia. W przypadku oséb zamieszkatych w panstwie UE witasciwym do
wystawienia odpowiedniego formularza potwierdzajgcego pokrycie kosztéw leczenia w
Chorwaciji jest:

Mazowiecki Oddziat Wojewddzki NFZ w Warszawie,
adres: ul. Chatubinskiego 8,
00-613 Warszawa
nr infolinii (22) 527 63 73,
www.nfz-warszawa.pl
lub www.nfz.gov.pl
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