zusinomue __________J{Y

Nowe przepisy unijne dotyczace koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego w zakresie emerytur i rent przyznawanych przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych

Z dniem 1 maja 2010 r. wchodzg w Zzycie nowe rozporzgdzenia dotyczace koordynacii
systemow zabezpieczenia spotecznego: Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (WE) Nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego oraz Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) Nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczace wykonywania rozporzadzenia (WE)
nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

Celem przygotowania nowych przepisow bylo uproszczenie oraz skrocenie obszernych
regulacji dotychczasowych rozporzadzen nr 1408/71 oraz nr 574/72, jak rowniez
uwzglednienie nowych warunkéw spoteczno-gospodarczych w panstwach cztonkowskich.

Unijna koordynacja emerytur i rent nie ulegta radykalnej zmianie bowiem nowe
rozporzadzenia zasadniczo przejmujg dotychczasowe rozwigzania prawne.

W zakresie swiadczen emerytalno-rentowych nowe rozporzgdzenia nr 883/2004 oraz nr
987/2009, podobnie jak dotychczas obowigzujgce rozporzadzenia nr 1408/71 i nr 574/72,
przewiduja, ze o $wiadczenia emerytalno-rentowe mozna ubiegac sie w kazdym z panstw, w
ktorym osoba podlegata ubezpieczeniom spotecznym.

Osoba, ktora migrowata zarobkowo miedzy panstwami cztonkowskimi, moze zatem uzyskaé
emeryture lub rente w kazdym z tych panstw, o ile speini warunki wymagane w
ustawodawstwach tych panstw. Przepisy unijne majg na celu ufatwienie spetnienia tych
warunkow osobom migrujacym zarobkowo w ramach UE.

Unijna koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego polega na wprowadzeniu takich
regulacji prawnych, ktore eliminujg sytuacje niekorzystne dla uprawnien 2z zakresu
zabezpieczenia spotecznego oséb migrujgcych w obrebie Unii Europejskiej. Chodzi o to, aby
osoba, ktéra pracowata w réznych panstwach cztonkowskich, czy tez przesiedlita sie w
obrebie Unii z jednego panstwa do drugiego, nie byla w zakresie tych uprawnien w gorszej
sytuacji niz osoba, ktéra cate zycie pracowata i mieszkata w jednym panstwie cztonkowskim.

Unijne przepisy o koordynacji w odniesieniu do osob ubiegajgcych sie o emeryture lub rente
regulujg tylko ,sytuacje miedzynarodowe”, tzn. wskazuja, jak nalezy ustali¢ uprawnienia do
Swiadczeh oraz ich wysokosc¢, jezeli osoba zainteresowana posiada w conajmniej dwoch
panstwach cztonkowskich okresy ubezpieczenia (lub zamieszkania, gdyz w niektorych
panstwach uprawnienia emerytalne zalezg od zamieszkania na terytorium danego panstwa)
albo jezeli byta ubezpieczona w jednym panstwie, a mieszka w innym panstwie cztonkow-
skim Unii Europejskiej.

Podstawy prawne

Z dniem 1 maja 2010 r. zaczynajg obowigzywac¢ nowe rozporzadzenia dotyczgce koordynaciji
systemoéw zabezpieczenia spotecznego:
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e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 883/2004 z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego,
Dziennik Urzedowy L 166, 30/04/2004, str. 1- 123.

e Rozporzadzenie Parlamentu europejskiego i Rady (WE) Nr 987/2009 z dnia
16 wrzesnia 2009 r. dotyczace wykonywania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004
w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego, Dziennik Urzedowy
L284/1, 30.10.2009 r.

Ww. rozporzadzenia zastepujg dotychczasowe rozporzadzenia unijne:

e Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 14.06.1971r. w sprawie stosowania
systeméw zabezpieczenia spotecznego do pracownikéw najemnych, oséb
prowadzacych dziatalno§¢ na wiasny rachunek i do czionkéw ich rodzin
przemieszczajacych sie we Wspolnocie (Dz. Urz. WE L z 1971r., nr 149, str.2 ze zm.),

e Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 574/72 z dnia 21.03.1972r. w sprawie
wykonywania rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 w sprawie stosowania systemow
zabezpieczenia spotecznego w stosunku do pracownikéw najemnych, oséb
prowadzacych dziatalno$¢ na witasny rachunek oraz do cztonkéw ich rodzin
przemieszczajacych sie we Wspodlnocie (Dz. Urz. WE L 74 z 27.03.1972r. ),

Od 1 maja 2010 r. co do zasady nie mozna juz powotywac sie i stosowaé rozporzadzen nr
1408/71 oraz nr 574/72 w nowych sprawach emerytalno-rentowych.

Jednakze, rozporzadzenia nr 1408/71 oraz nr 574/72 majq nadal zastosowanie po 30
kwietnia 2010 r.:

e do spraw dotyczacych Norwegii, Islandii, Lichtensteinu oraz Szwajcarii — do czasu
wejScia w zycie odpowiednich porozumien rozciggajgcych zastosowanie
rozporzadzenia nr 883/2004 na te panstwa,

o do spraw dotyczgcych obywateli panstw trzecich, czyli nienalezacych do Unii
Europejskiej (np. obywatel Ukrainy), ktérzy zamieszkujg na terytorium panstw
cztonkowskich (np. Polski) i znajdujg sie w sytuacji trans-granicznej (np. pracowali w
dwoch panstwach czionkowskich). W tym zakresie zastosowanie znajduje
Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 859/2003 z dnia 14.05.2003r. — rozszerzenie
przepisoéw rozporzadzania (EWG) nr 1408/71 i rozporzadzenia (EWG) nr 574/72 na
obywateli panstw trzecich, ktérzy nie sg jeszcze objeci tymi przepisami wytgcznie ze
wzgledu na ich obywatelstwo (Dz. Urz. WE L 124 z 20.05.2003r.).

O zmianach w powyzszym zakresie Zaktad Ubezpieczen Spotecznych bedzie informowat na
swoich stronach internetowych.

Rozporzadzenia unijne nr 883/2004 oraz nr 987/2009 a umowy miedzynarodowe

Rozporzadzenia wspolnotowe z zakresu koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego
zastepujga — w ramach ich zakresu podmiotowego i przedmiotowego — postanowienia
dwustronnych umow miedzynarodowych o zabezpieczeniu spotecznym, ktére tgczg Polske z
niektérymi panstwami cztonkowskimi (z Austrig, Belgig, Butgaria, Czechami, Francja,
Hiszpanig, Niemcami, Luksemburgiem, Stowacja, Stowenig).

W stosunkach z tymi panstwami umowy miedzynarodowe nie sg stosowane, a ich miejsce
zajmujg przepisy wspomnianych rozporzadzen unijnych.
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Nalezy tu jednak zaznaczy¢, ze — na mocy wyraznych zastrzezen w rozporzadzeniu
883/2004 — wybrane postanowienia niektéorych uméw miedzynarodowych sg stosowane
nadal. Chodzi tu o postanowienia:

e umowy z dnia 9 pazdziernika 1975 r. o zaopatrzeniu emerytalnym i wypadkowym,
zgodnie z warunkami i zakresem okresSlonymi w art. 27 ust. 2-4 umowy o
zabezpieczeniu spotecznym z dnia 8 grudnia 1990 r. (zachowanie na podstawie
umowy z 1975 r. statusu prawnego oséb, ktére zamieszkaty na terytorium Niemiec
lub Polski przed dniem 1 stycznia 1991 r. i ktére nadal mieszkajg na tym terytorium);

e art. 27 ust. 5 i art. 28 ust. 2 umowy z dnia 8 grudnia 1990 r. o zabezpieczeniu
spotecznym (zachowanie uprawnieh do emerytur lub rent wyptacanych na podstawie
umowy z 1957 roku zawartej miedzy bylg Niemiecka Republikg Demokratyczng a
Polska; zaliczanie okresow ubezpieczenia ukonczonych przez polskich pracownikow
na podstawie umowy z 1988 roku zawartej miedzy byta Niemiecka Republikg
Demokratyczng a Polska);

o art. 33 umowy z dnia 7 wrzeénia 1998 r. miedzy Rzeczgpospolitg Polskg a Republikg
Austrii o zabezpieczeniu spotecznym (Dz.U. z 2000 r. nr 104, poz. 1105) — w
odniesieniu do osoéb, ktére przebyly okresy ubezpieczenia na terytorium Polski przed
dniem 27 listopada 1961 r., a ktore to okresy traktowane sg w okreslonych
sytuacjach jako austriackie okresy ubezpieczenia dla celow nabycia prawa do
austriackich swiadczeh emerytalno-rentowych.

Kogo dotyczy unijna koordynacja na podstawie rozporzadzenia nr 883/2004

Unijne przepisy dotyczace koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego odnoszg sie
do uprawnien emerytalno-rentowych oséb wykonujacych szeroko rozumiang dziatalno$é
zawodowg, w tym pracownikéw, osob pracujgcych na podstawie uméw cywilnoprawnych,
0s6b prowadzacych dziatalnosé na wtasny rachunek, ktére znalazty sie w okreslonej ,sytuaciji
miedzynarodowej” (np. pracowaty/byly ubezpieczone w Polsce i w innych panstwach
cztonkowskich) oraz osob, ktdre mieszkajg w innym panstwie cztonkowskim i ubiegajg sie
badz pobierajg polskg emeryture lub rente z tytutu pracy (ubezpieczenia) podejmowanej
wytacznie w Polsce.

Unijng koordynacjg systemow zabezpieczenia spotecznego na podstawie rozporzadzenia
883/2004 objete sa;

- osoby bedace obywatelami jednego z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej,

- bezpanstwowcy lub uchodzcy zamieszkali na terytorium jednego z panstw cztonkowskich,

- cztonkowie rodzin wymienionych osob, a takze

- 0soby pozostate przy zyciu po wymienionych wyzej osobach (np. matzonek, dzieci).

Unijna koordynacja na podstawie rozporzadzenia nr 883/2004 dotyczy tez osdb pozostatych
przy zyciu po osobach, ktére nie byly obywatelami panstw cztonkowskich, ale ktére
pracowaty w panstwach czionkowskich, jesli osoby pozostate przy zyciu sg obywatelami
panstwa czionkowskiego badz bezpahstwowcami lub uchodzcami zamieszkatymi na
terytorium jednego z panstw cztonkowskich.

Dotychczasowe rozporzadzenie nr 1408/71 nadal (do czasu zmiany przepiséw w tym
zakresie) ma zastosowanie do spraw emerytalno-rentowych:

- 0s6b bedacych obywatelami panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego
nienalezacych do UE (Norwegia, Islandia, Lichtenstein) lub Szwaijcarii,

- 0s6b bedacych obywatelami panstw ,trzecich”, tj. obywatelami panhstw nienalezacych do
Unii Europejskiej, ktdrzy legalnie mieszkajg na terytorium panstwa cztonkowskiego i znajdujg
sie w sytuacji prawnej, ktéra dotyczy wiecej niz jednego panstwa cztonkowskiego — czyli np.
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pracowali w dwoch panstwach cztonkowskich albo pracowali w jednym, a mieszkajg w innym
panstwie cztonkowskim (w sytuacji takich osob zastosowanie ma rozporzgdzenie Rady
(EWG) nr 859/2003 — do czasu wejscia w zycie nowego rozporzadzenia rozszerzajgcego
zastosowanie rozporzgdzenia 883/2004 i rozporzadzenia 987/2009 na obywateli panstw
»rzecich”).

Rodzaje sSwiadczen emerytalno-rentowych z ZUS podlegajacych koordynacji na
podstawie rozporzadzenia nr 883/2004

Unijne przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego dotycza w szczegol-
nosci dtugoterminowych $wiadczen pienieznych z tytutu starosci, inwalidztwa (niezdolnosci
do pracy), $mierci oraz wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych.

Do s$wiadczen emerytalno-rentowych realizowanych przez ZUS, podlegajacych unijnej
koordynacji naleza: emerytura, renta z tytutu niezdolno$ci do pracy (w tym renta
szkoleniowa), renta rodzinna, dodatek pielegnacyjny, dodatek do renty rodzinnej dla sieroty
zupetnej, renta z tytutu niezdolnosci do pracy w zwigzku z wypadkiem przy pracy lub chorobg
zawodowg wraz z dodatkami, renta rodzinna powypadkowa, zasitek pogrzebowy.

Wspdlnotowg koordynacjg nie sg natomiast objete Swiadczenia dla ofiar wojny, do ktérych to
swiadczeh nalezg m.in. swiadczenia dla kombatantéw (w tym dodatki kombatanckie, ryczatt
energetyczny) oraz renty z tytutu inwalidztwa wojennego i wojskowego. Swiadczenia takie
ustalone na podstawie polskich przepiséw osobom zamieszkatym w innym panstwie
cztonkowskim, moga by¢ wyptacane wytacznie w Polsce, na wniosek osoby uprawnionej, na
jej rachunek bankowy w Polsce albo do rgk osoby upowaznionej do odbioru zamieszkatej w
Polsce.

Zasady koordynacji emerytur i rent wynikajace z rozporzadzenia nr 883/2004

Roéwne traktowanie

Zgodnie z zasadg réwnego traktowania osoby objete wspdélnotowg koordynacjg systemoéw
zabezpieczenia spotecznego podlegajg obowigzkom i korzystajg z praw wynikajacych z
ustawodawstwa dotyczgacego emerytur i rent kazdego panstwa cztonkowskiego na tych
samych warunkach, co obywatele tego panstwa. Prawo unijne zakazuje dyskryminacji takich
os6b zarowno w zakresie dostepu do ubezpieczen spotecznych w ktérymkolwiek panstwie
cztonkowskim, jak i w zakresie korzystania ze Swiadczen przystugujacych na podstawie
przepisow prawnych tych panstw.

Uwzglednianie (sumowanie) okreséw ubezpieczenia lub zamieszkania przy ustalaniu prawa
do Swiadczen

W mysl zasady uwzgledniania (sumowania) okreséw ubezpieczenia lub zamieszkania, w
przypadku gdy przepisy danego panstwa wymagajg do nabycia prawa do emerytury lub
renty posiadania okreslonej diugosci okreséw ubezpieczenia albo okreséw zamieszkania,
instytucja ustalajgca uprawnienia do swiadczen w danym panstwie uwzglednia réwniez
okresy przebyte w innych panstwach cztonkowskich, o ile okresy te nie pokrywajg sie.

Jezeli osoba zainteresowana przyznaniem emerytury lub renty ma w danym panstwie
cztonkowskim okres ubezpieczenia (lub zamieszkania) krotszy niz 1 rok i z tytutu tego okresu
nie przystugujg zadne swiadczenia na podstawie wewnetrznych przepiséw tego panstwa,
instytucja danego panstwa czionkowskiego nie ustala uprawnien do swiadczen. Ten krotki
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okres zostanie uwzgledniony przez instytucje innych panstw cztonkowskich przy obliczaniu
wysokosci ustalanych przez nie emerytur lub rent. Oznacza to, ze jezeli kto$ pracowat w
okreslonym panstwie cztonkowskim krécej niz rok, nie powinien spodziewaé sie z tego
panstwa emerytury lub renty, chyba Zze wewnetrzne przepisy prawne tego panstwa
przewidujg prawo do $swiadczen za tak krotkie okresy.

Zachowanie praw nabytych i eksport Swiadczer w obrebie Unii Europejskiej

Zgodnie z zasadg zachowania praw nabytych sSwiadczenia przyznane przez instytucje
jednego z panstw cztonkowskich nie mogg dozna¢ zadnego uszczerbku, w szczegdlnosci nie
mogq zosta¢ obnizone, zmienione, zawieszone lub uchylone, z tego powodu, ze osoba
uprawniona do tych swiadczen przebywa lub mieszka na terytorium panstwa cztonkowskiego
innego niz panstwo zobowigzane do wyptaty Swiadczen.

Oznacza to, ze nie mozna zmniejszy¢ wysokosci lub zawiesi¢ prawa do sSwiadczenia
wyptacanego emerytowi lub renciscie z powodu posiadania przez niego miejsca
zamieszkania w panstwie cztonkowskim innym niz to, ktérego instytucja przyznata mu
Swiadczenie.

Emeryci i rencisci majg prawo otrzymywac swoje swiadczenia w panstwie zamieszkania, bez
wzgledu na to, na terytorium ktérego panstwa czionkowskiego mieszkaja.

Zrownanie niektérych zdarzen i okoliczno$ci objetych ochrong

Instytucje ubezpieczeniowe kazdego panstwa czionkowskiego sg zobowigzane do
uwzglednienia zdarzen i okolicznosci warunkujgcych przyznanie Swiadczen (np. $mieré
ubezpieczonego, emeryta Ilub rencisty badz czlonka jego rodziny, nawigzanie,
kontynuowanie i rozwigzanie stosunku pracy) takze wtedy, gdy zdarzenia te wystapity na
terytorium innego panstwa cztonkowskiego.

Postepowanie w sprawach emerytur i rent podlegajacych koordynacji unijnej na
podstawie rozporzadzenia nr 883/2004

Postepowanie w sprawach $wiadczeh emerytalno-rentowych podlegajgcych koordynacii
toczy sie na analogicznych zasadach jak na podstawie przepisow dotychczasowych
rozporzadzen nr 1408/71 i nr 574/72.

Ztozenie wniosku emerytalno-rentowego w instytucji ubezpieczen spotecznych jednego z
panstw czlonkowskich powoduje wszczecie postepowan we wszystkich instytucjach
wszystkich panstw czionkowskich, w ktorych osoba zainteresowana podlegata
ubezpieczeniom spotecznym. Data ztozenia wniosku jest wigzgaca dla instytucji wszystkich
panstw cztonkowskich, jezeli zainteresowany wskazat na okresy ubezpieczenia w danym
panstwie. Postepowanie toczy sie rownolegle, a instytucje wspdipracuja ze sobg
wymieniajac sie informacjami niezbednymi dla rozpatrzenia wniosku o swiadczenia.

Kazda instytucja ubezpieczeniowa ustala uprawnienia do Swiadczen emerytalno-rentowych
na podstawie stosowanych przepisow, okresla wysokos¢ swiadczen i wyptaca przyznane
Swiadczenia.

Na wniosek osoby zainteresowanej, przystugujagca emerytura lub renta moze byc
transferowana do miejsca zamieszkania w innym panstwie cztonkowskim.

Szczegdétowe informacje na ten temat mozna uzyska¢ w serwisie ZUS, dotyczacym
stosowania rozporzadzenia 1408/71.


http://www.zus.pl/default.asp?p=7&id=276
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Nalezy zwréci¢ uwage, ze w oparciu o nowe rozporzadzenia 883/2004 oraz nr 987/2009:

- w momencie zgtaszania do ZUS wniosku o emeryture lub rente z tytulu okresow
ubezpieczenia przebytych w Polsce i w innych panhstwach cztonkowskich nalezy podac
szczegotowo przebieg kariery zawodowej (nadal stosowany jest formularz E207, ktéry po
wypetnieniu nalezy zatgczy¢ do formularza wniosku o emeryture lub rente ZUS Rp-1E, ZUS
Rp-1R, ZUS Rp-2), podajac wszystkie panstwa cztonkowskie, w ktérych osoba pracowata,
badz podlegata ustawodawstwu z tytutlu zamieszkiwania (dotyczy gtdwnie panstw
skandynawskich, w ktérych uprawnienia do $wiadczen zalezg od zamieszkiwania w danym
panstwie); w przypadku osoby zmartej okresy ubezpieczenia lub zamieszkiwania dotyczg
zmartego;

- w przypadku wycofania wniosku emerytalnego, nalezy wyraznie podac instytucje panstwa
cztonkowskiego, ktorej dotyczy wycofanie wniosku,

- po zakohczeniu postepowania instytucja koordynujaca postepowania emerytalno-rentowe
(ZUS petni takg funkcje w odniesieniu do 0séb zamieszkatych w Polsce, ubiegajgcych sie o
emeryture lub rente na podstawie okreséw ubezpieczenia w Polsce i okresow ubezpieczenia
lub zamieszkania przebytych w innych panstwach cztonkowskich) przekazuje osobie
zainteresowanej zbiorcze zestawienie decyzji emerytalno-rentowych podjetych przez
wszystkie zainteresowane instytucje w sprawie danej osoby, w ktorym to zestawieniu
wskazuje na prawo do przegladu decyzji wynikajace z rozporzadzenia 987/2009. W mysl|
tego rozporzadzenia, w przypadku gdy po otrzymaniu zestawienia decyzji okaze sie, ze
wzajemne oddziatywanie decyzji podjetych przez dwie lub wiecej instytucji moze wptyng¢ w
sposob niekorzystny na prawa wnioskodawcy, wnioskodawca ma prawo do tego, by decyzje
te zostaty ponownie rozpatrzone przez zainteresowane instytucje w terminie okreslonym w
stosowanym przez nie ustawodawstwie krajowym. Bieg termindw rozpoczyna sie z dniem
otrzymania streszczenia. O wynikach ponownego rozpatrzenia decyzji wnioskodawca
zostaje powiadomiony na pismie.

- w przypadku zgtoszenia wniosku o rente rodzinng dla sieroty po zmartym, ktéry przed
Smiercig byt ubezpieczony (oprécz Polski) w takim panstwie, w ktérym przepisy nie
przewidujg rent rodzinnych dla dzieci, lecz jedynie specjalne zasitki dla dzieci (np. w Wielkiej
Brytanii), ZUS rozpatruje ten wniosek wedtug zasad ogélnych, czyli odmiennie niz byto to na
podstawie rozporzadzenia nr 1408/71. Zgodnie ze specjalnymi regulacjami rozporzadzenia
nr 1408/71 w przypadkach, w ktérych zmarty, po ktérym dziecko ubiega sie o rente rodzinng
podlegat ustawodawstwu panstwa cztonkowskiego, ktore nie przewiduje rent rodzinnych dla
sierot, a tylko specjalne zasitki, rente rodzinng z ZUS w okreslonych przypadkach traktuje
sie jako tzw. ,Swiadczenie dla sierot”, co powoduje, ze renta ta moze zostaé zawieszona w
catoéci badz do wysokosci swiadczenia ptaconego z innego panstwa cztonkowskiego, a z
ZUS osoba uprawniona moze otrzymywac tzw. dodatek wyréwnawczy dla sierot. W stanie
prawnym obowigzujgcym na gruncie rozporzgdzenia nr 883/2004, renta rodzinna dla dziecka
w takiej sytuacji nie podlega zawieszeniu, ani zmniejszeniu.

W odniesieniu do rent z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej generalng zasadg
pozostajg nadal zasada, zgodnie z ktdrg $wiadczenia przystuguja z tego panstwa, ktérego
ustawodawstwu podlegata (w ktérym byta ubezpieczona) osoba ktéra ulegta wypadkowi przy
pracy lub zachorowata na chorobe zawodowa. Szczegdtowe informacje na ten temat mozna
uzyskaé w serwisie ZUS, dotyczacym rozporzadzenia 1408/71.
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Wiasciwos¢ jednostek ZUS w sprawach podlegajacych koordynacji unijnej

Whioski w sprawach $wiadczeh emerytalno-rentowych na gruncie dotychczasowego

rozporzadzenia nr 1408/71 oraz na gruncie nowego rozporzadzenia nr 883/2004

rozpatrujg wyznaczone przez Prezesa ZUS jednostki realizujgce umowy miedzynarodowe

wspotpracujgce z wkasciwymi instytucjami panstw cztonkowskich:

- wtasciwa w odniesieniu do osdb:

Jednostka organizacyjna ZUS rozpatrujaca

posiadajacych wytacznie polskie
okresy ubezpieczenia,

zamieszkatych w Polsce lub za
granica, posiadajacych taczone okresy

Lp. wnioski 0 emerytury i renty podlegajace . . albo lubezpieczenia polskie i zagraniczne, w
. i . zamieszkatych w nastepujacych .
koordynacji wspolnotowej B tym ostatnio przebyte w
panstwach: . i
nastepujacych panstwach:
I Oddziat ZUS w todzi
- N Cypr
Wydzial Realizacji .
, ) Grecja
Umow Miedzynarodowych . .
Hiszpania
1. |ul. Zamenhofa 2
L. Malta
90-431 tédz .
Portugalia
telefon:
Wiochy
+ 48 (42) 638-29-67
Oddziat ZUS w Nowym Saczu
Wydziat Realizacji
Umoéw Miedzynarodowych I
. Czechy
2.  |ul. Wegierska 11 .
Stowacja
33-300 Nowy Sacz
telefony:
+48 (18) 443 78 48 wew. 3315, 3314
Oddziat ZUS w Nowym Saczu A
! L Austria
Wydziat Realizacji ) . . .
J A Lichtenstein (tylko rozporzadzenie nr 1408/71 do czasu zawarcia
Umow Miedzynarodowych II o L
L. . odpowiedniego porozumienia
ul. Kosciuszki 32 .
3. i Stowenia
33-100 Tarnow
Wegry
telefony: L. - .
Szwajcaria (tylko rozporzadzenie nr 1408/71 do czasu zawarcia
+ 48 (14) 621-43-71 do 74 wew. 306, 461, L L
odpowiedniego porozumienia
362, 458, 459
Oddziat ZUS w Opolu
Wydziat Realizacji
Umow Miedzynarodowych
4. ul. Wroctawska 24 Niemcy

45-701 Opole
telefony:
+ 48 (77) 451-16-81

+ 48 (77) 451-17-58

www.zus.pl
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+ 48 (77) 451-17-61

Oddzial ZUS w Szczecinie

Wydziat Realizacji Dania
Umoéw Miedzynarodowych Estonia
ul. Matejki 22 Finlandia
70-530 Szczecin

+48(91) 8148874 Litwa
+48(91) 8121082 totwa

+48(91) 8148862
+48(91) 8148869

Norwegia, Islandia (tylko rozporzadzenie nr 1408/71 do czasu zawarcia
odpowiedniego porozumienia

fax: +48(91) 8121087 Szwecja

email: rum@zus.szczecin.unet.pl

I Oddziat ZUS w Warszawie

Wydzial Realizacji Belgia

Umow Miedzynarodowych Butgaria

ul. Kasprowicza 151 Francja

01-949 Warszawa Holandia
6. telefony: Irlandia

+ 48 (22) 569-36-04 Luksemburg

+ 48 (22) 569-36-13 Rumunia

+ 48 (22) 569-35-93
+ 48 (22) 569-36-50

Wielka Brytania

Osoba zamieszkata w Polsce moze zgtosic wniosek emerytalno-rentowy takze za
posrednictwem jednostki ZUS najblizszej miejscu zamieszkania, ktéra przekaze go — po
skompletowaniu — do jednej z ww. wiasciwej jednostki realizujacej umowy miedzynarodowe.

Gdzie mozna uzyska¢ wiecej informacji?

Wiecej informacji mozna uzyskaé w:

— najblizszej terenowej jednostce organizacyjnej ZUS,

— serwisie internetowym: www.zus.pl, w tym w serwisie
http://www.zus.pl/default.asp?p=7&id=276, gdzie mozna znalez¢ informacje dotyczace stosowania
rozporzadzenia nr 1408/71 w zakresie spraw emerytalno-rentowych, a ktére pozostajg co do zasady
aktualne na gruncie rozporzadzenia nr 883/2004;

— terenowych jednostkach organizacyjnych ZUS wyznaczonych do realizacji spraw
emerytalno-rentowych podlegajacych koordynacji wspolnotowej, tj. w:

o | Oddziale w todzi (wydziat realizacji uméw miedzynarodowych)

e Oddziale w Nowym Saczu ((wydziat realizacji uméw miedzynarodowych w Nowym Saczu

oraz wydziat realizacji uméw miedzynarodowych w Tarnowie),

o Oddziale w Opolu (wydziat realizacji uméw miedzynarodowych),

e Oddziale w Szczecinie (wydziat realizacji umoéw miedzynarodowych)

¢ | Oddziale w Warszawie (wydziat realizacji uméw miedzynarodowych),

— Departamencie Rent Zagranicznych, wykonujacym w Centrali ZUS zadania instytucji tacznikowej
w zakresie Swiadczen emerytalno-rentowych podlegajgcych koordynacji, wspdtpracujacym z
zagranicznymi instytucjami fgcznikowymi panstw cztonkowskich

(ul. Senatorska 10, 00-082 Warszawa, tel.: +48 22 826-05-53, e-mail: drz@zus.pl).

www.zus.pl
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