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Wytyczne Prezesa Zak/adu Ubezpieczen Spofecznych w sprawie rozliczania w
ciezar skfadek na ubezpieczenia spofeczne wyréwnar zasiZkow z tytufu niezdolnosci do
pracy oraz odsetek od tych kwot, oraz wykazywania w dokumentach rozliczeniowych
kwot wyrdéwnaz wynagrodzenia za czas choroby, wypfaconych ubezpieczonym w
wyniku realizacji wyroku Trybunafu Konstytucyjnego z dnia 24 czerwca 2008r., sygn.
Akt SK 16/06 /Dz.U. nr 119, poz. 771/ - po uzyskaniu stanowiska Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 28 sierpnia 2008 r.

l. Zasady wykazywania w dokumentach rozliczeniowych wyp#aconych
ubezpieczonym przez platnikow skfadek wyrownas zasitkow z tytufu
niezdolnosci do pracy i odsetek za opdznienie w wypfacie tych kwot oraz
wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy z powodu choroby.

1. W przypadku dokonywania danej osobie wyptaty wyréwnan zasitkéw i §wiadczen

rehabilitacyjnych z ubezpieczenia chorobowego i z ubezpieczenia wypadkowego

nalezy wypetni¢ imienny raport miesiecczny ZUS RSA - oddzielnie dla kazdego
rodzaju swiadczenia, wpisujac:

- w bloku I11.A dane identyfikacyjne osoby ubezpieczonej,

- w bloku I11.B, w polu 01 wiasciwy kod tytutu ubezpieczenia (np.0110 XX lub 3000
XX — w sytuacji wyptaty wyréwnania ubezpieczonemu, ktory w dniu wyptaty
wyrdwnania nie podlega ubezpieczeniom u danego ptatnika sktadek),

- w bloku Il1.B, w polu 02 odpowiedni kod $wiadczenia / przerwy, w zaleznosci od
rodzaju swiadczenia, ktorego dotyczy wyrdwnanie, np. 317 — wyréwnanie zasifku
chorobowego z ubezpieczenia chorobowego,

- w bloku Il.B, w polu 03 i 04 ostatni okres, za ktory przystuguje wyrdéwnanie
danego swiadczenia,

- w bloku I11.B, w polu 05 liczbe dni, zgodna z okresem wykazanym w bloku 111.B,
w polu 03 i 04,

- w bloku I11.B, w polu 07 taczna kwote wyrdéwnania danego $wiadczenia za caty
okres, ktorego dotyczy wyptata.

2. Przy wyptacie odsetek z tytutu wyréwnania danego $wiadczenia nalezy wypetni¢

kolejna pozycje raportu ZUS RSA w nastepujacy sposob:

- w bloku IV.A dane identyfikacyjne osoby ubezpieczonej,

- w bloku IV.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,

- w bloku 1V.B, w polu 02 odpowiedni kod swiadczenia / przerwy (identyczny z
kodem wykazanym przy wyptacie wyréwnania),

- w bloku IV.B, w polu 03 i 04 ten sam okres, ktory zostat wykazany przy wyptacie
wyrownania danego swiadczenia,

- w bloku IV.B, w polu 05 liczb¢ dni, zgodna z okresem wykazanym w bloku IV.B,
w polu 03 i 04,

- w bloku IV.B, w polu 07 taczna kwote odsetek, przystugujaca z tytutu wyréwnania
danego swiadczenia.

3. Jezeli wyréwnanie dotyczy zasitku macierzynskiego, to kwote wyrdéwnania nalezy
uwzgledni¢ w podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za
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miesiac, w ktdrym nastepuje wyptata tego wyréwnania i naliczy¢ od tej kwoty sktadki,
0 ile osoba ubezpieczona podlegata ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tego
tytutu.

4. Na deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA kwoty wyptaconych swiadczen

pienigznych z ubezpieczenia chorobowego i z ubezpieczenia wypadkowego (wraz z

odsetkami) nalezy wykaza¢ w bloku V — Zestawienie wypfaconych swiadczen

podlegajqgcych rozliczeniu w ciezar skfadek na ubezpieczenia spofeczne,

odpowiednio:

— w polu V.01 taczna kwote wyréwnan wraz z odsetkami z tytutu wyptaconych
Swiadczen z ubezpieczenia chorobowego,

— w polu V.03 taczna kwote wyréwnan wraz z odsetkami z tytutu wyptaconych
$wiadczen z ubezpieczenia wypadkowego.

Naliczone sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od tacznej kwoty

wyptaconego wyrownania zasitku macierzynskiego nalezy wykazaé¢ na deklaracji

rozliczeniowej ZUS DRA za miesiac, w ktérym nastepuje wyptata tego wyréwnania,

w bloku IV — Zestawienie naleznych skfadek na ubezpieczenia spofeczne oraz

zrédef finansowania, w polu 10 i 11 — SkZadki finansowane przez budzet passtwa.

5. Jezeli wyrownanie dotyczy wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy z powodu
choroby, to kwote wyréwnania nalezy uwzgledni¢ w podstawie wymiaru sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne, wykazanej w imiennym raporcie miesiccznym ZUS RCA,
sporzadzanym za danego pracownika za miesiac, w ktorym nastapita wyptata tego
wyréwnania. Ewentualne odsetki za opO6znienie w wyptacie wyrdwnania
wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy z powodu choroby w zadnym razie nie
podlegaja rozliczeniu w cig¢zar sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz nie moga
stanowi¢ podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Przyklad 1

Ptatnik sktadek wyptacit pracownikowi we wrzesniu 2005r. zasitek chorobowy
z ubezpieczenia chorobowego za okres od 16 sierpnia 2005r. do 31 sierpnia 2005r.
Nastepnie w listopadzie 2006r. wyptacit zasitek chorobowy 2z ubezpieczenia
chorobowego, za okres od 5 pazdziernika 2006r. do 4 listopada 2006r. Ostatni zasitek
chorobowy z ubezpieczenia chorobowego, ptatnik sktadek wyptacit w grudniu 2007r.
za okres od 17 listopada 2007r. do 30 listopada 2007r. W zwiazku z wyrokiem
Trybunatu Konstytucyjnego, w sierpniu 2008 roku pracownik ztozyt wniosek
0 ponowne ustalenie podstawy wymiaru wyptaconych zasitkbw z ubezpieczenia
spotecznego i wyptate wyrownania wraz z odsetkami.

We wrzesniu 2008r. ptatnik sktadek wyptacit nalezne wyrdéwnanie w tacznej kwocie
732 zt oraz odsetki w wysokosci 152,80 zt - za wszystkie okresy pobierania zasitku
chorobowego .

Ptatnik prawidlowo sporzadzit imienne raporty miesicczne ZUS RSA za wrzesien
2008r., wykazujac:

1. przy wyptacie wyrownania:
- w bloku Ill.A dane identyfikacyjne pracownika,
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- w bloku 111.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 0110 XX,

- w bloku 111.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,317”,

- w bloku Il1.B, w polu 03 i 04 ostatni okres, za ktory przystuguje wyrdéwnanie
zasitku chorobowego, tj. 17.11. - 30.11.,

- w bloku 111.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 14,

- w bloku II.B, w polu 07 kwota 732 zt — jest to taczna kwota wyrdwnania,
przystugujaca za wszystkie okresy pobierania zasitku chorobowego poczawszy od
16 sierpnia 2005r. (tj. okres 16.08.— 31.08.2005r. kwota 192 zt, okres 05.10 -
04.11.2006r. kwota 372 zt, okres 17.11.-30.11.2007r. kwota 168 z1);

2. przy wyptacie odsetek:

- w bloku IV.A dane identyfikacyjne pracownika,

- w bloku IV.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,

- w bloku IV.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,317”,

- w bloku IV.B, w polu 03 i 04 ten sam okres, ktory zostat wykazany przy wyptacie
wyrownania danego swiadczenia, tj. 17.11. — 30.11.,

- w bloku IV.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 14,

- w bloku IV.B, w polu 07 kwota 152,80 zt — jest to taczna kwota odsetek,
przystugujaca z tytutu wyrdéwnania zasitku chorobowego.

Przyklad 2

Ptatnik sktadek wyptacit pracownikowi w grudniu 2005r. zasitek opiekunczy z
ubezpieczenia chorobowego za okres od 6 listopada 2005r. do 13 listopada 2005r.
Nastgpnie w styczniu 2006r. wyptacit zasitek chorobowy za okres od 1 grudnia 2005r.
do 15 grudnia 2005r. W kwietniu 2008r. ptatnik sktadek wyptacit zasitek opiekunczy
za okres od 7 marca 2008r. do 30 marca 2008r. W zwiazku z wyrokiem Trybunatu
Konstytucyjnego, w sierpniu 2008r. pracownik ztozyt wniosek o ponowne ustalenie
podstawy wymiaru wyptaconych zasitkOw z ubezpieczenia spotecznego i wyptate
wyrownania wraz z odsetkami.

We wrzesniu 2008r. ptatnik sktadek wyptacit nalezne wyrdéwnanie w tacznej kwocie
351,50 zt oraz odsetki w wysokosci 104,86 zt - za wszystkie okresy pobierania
zasitkow z ubezpieczenia chorobowego.

Ptatnik prawidtowo sporzadzit imienne raporty miesicczne ZUS RSA za wrzesien
2008r. , wykazujac:

1. przy wyptacie wyrownania:

- w bloku Ill.A dane identyfikacyjne pracownika,

- w bloku 111.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 0110 XX,

- w bloku I11.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,316”,

- w bloku Il.B, w polu 03 i 04 ostatni okres, za ktory przystuguje wyrdéwnanie
zasitku opiekunczego, tj. 07.03. — 30.03.,

- w bloku I11.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 24,

- w bloku HI.B, w polu 07 kwota 224 zt - jest to taczna kwota wyrdwnania
przystugujaca za wszystkie okresy opieki (tj. okres 06.11. - 13.11.2005r. kwota
56zt, okres 07.03. - 30.03.2008 r. kwota 168 zi1);

- w kolejnym bloku 1V.A dane identyfikacyjne pracownika,
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- w bloku IV.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 0110 XX,

- w bloku IV.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,317”,

- w bloku IV.B, w polu 03 i 04 okres, za ktéry przystuguje wyrdwnanie zasitku
chorobowego, tj. od 1.12. — 15.12. ,

- w bloku IV.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 15,

- w bloku IV.B, w polu 07 kwota 127,50 zt - jest to kwota wyrdéwnania,
przystugujaca za okres pobierania zasitku chorobowego od 01.12. - 15.12.2005r.

2. przy wyptacie odsetek:

- w bloku V.A dane identyfikacyjne pracownika,

- w bloku V.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,

- w bloku V.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,316”,

- w bloku V.B, w polu 03 i 04 ten sam okres, ktory zostat wykazany przy wyptacie
wyrownania zasitku opiekunczego, tj. 07.03. — 30.03.,

- w bloku V.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 24,

- w bloku V.B, w polu 07 kwota 66 zt — jest to taczna kwota odsetek, przystugujaca z
tytutu wyrownania zasitku opiekunczego;

- w kolejnym bloku VI.A dane identyfikacyjne pracownika,

- w bloku VI.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,

- w bloku VI.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,317”,

- w bloku VI.B, w polu 03 i 04 ten sam okres, ktory zostat wykazany przy wyptacie
wyrdéwnania zasitku chorobowego, tj. 01.12. - 15.12. ,

- w bloku VI.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 15,

- w bloku VI.B, w polu 07 kwota 38,86 zt — jest to kwota odsetek, przystugujaca z
tytutu wyrdéwnania zasitku chorobowego.

Przyklad 3

Ptatnik sktadek wyptacit pracownikowi w pazdzierniku 2005r. zasitek chorobowy z
ubezpieczenia wypadkowego za okres od 9 wrzesnia 2005r. do 30 wrzesnia 2005r.
Nastepnie w grudniu 2005r. wyptacit zasitek chorobowy z ubezpieczenia
wypadkowego za okres od 1 pazdziernika 2005r. do 14 listopada 2005r. W styczniu
2006r. ptatnik sktadek wyptacit zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego za
okres od 8 grudnia 2005r. do 23 grudnia 2005r. W zwiazku z wyrokiem Trybunatu
Konstytucyjnego, w sierpniu 2008r. pracownik ztozyt wniosek o ponowne ustalenie
podstawy wymiaru wyptaconych zasitkbw z ubezpieczen spotecznych i wyptate
wyrownania wraz z odsetkami.

We wrzesniu 2008r. ptatnik sktadek wyptacit nalezne wyrdéwnanie w tacznej kwocie
664 zt oraz odsetki w wysokosci 143,51 zt - za wszystkie okresy pobierania zasitkdw z
ubezpieczen spotecznych.

Ptatnik prawidtowo sporzadzit imienne raporty miesiecczne ZUS RSA za wrzesien
2008r., wykazujac:

1. przy wyptacie wyréwnania:
- w bloku Ill.A dane identyfikacyjne pracownika,
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- w bloku 111.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 0110 XX,

- w bloku I111.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,318”,

- w bloku I11.B, w polu 03 i 04 ostatni okres, za ktéry przystuguje wyrdéwnanie
zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego, tj. 01.10. - 14.11.,

- w bloku 111.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 45,

- w bloku II.B, w polu 07 kwota 536 zt — jest to taczna kwota wyrdwnania,
przystugujaca za wszystkie okresy pobierania zasitku chorobowego z
ubezpieczenia wypadkowego (tj. okres 09.09. - 30.09.2005r. kwota 176 zi, okres
01.10.- 14.11.2005r. kwota 360 z1);

- w kolejnym bloku 1V.A dane identyfikacyjne pracownika,

- w bloku IV.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 0110 XX,

- w bloku IV.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,317”,

- w bloku IV.B, w polu 03 i 04 okres, za ktéry przystuguje wyrownanie zasitku
chorobowego z ubezpieczenia chorobowego, tj. 08.12.— 23.12. ,

- w bloku IV.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 16,

- w bloku IV.B, w polu 07 kwota 128 zt — jest to kwota wyrdéwnania, przystugujaca
za okres pobierania zasitku chorobowego od 08.12. do 23.12.2005r.;

2. przy wyptacie odsetek:

- w bloku V.A dane identyfikacyjne pracownika,

- w bloku V.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,

- w bloku V.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,318”,

- w bloku V.B, w polu 03 i 04 ten sam okres, ktory zostat wykazany przy wyptacie
wyréwnania zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego, tj. 01.10. -
14.11.,

- w bloku V.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 45,

- w bloku V.B, w polu 07 kwota 104,50 zt — jest to taczna kwota odsetek z tytutu
wyrdwnania zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego;

- w kolejnym bloku VI.A dane identyfikacyjne pracownika,

- w bloku VI.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,

- w bloku VI.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,317”,

- w bloku VI.B, w polu 03 i 04 ten sam okres, ktory zostat wykazany przy wyptacie
wyréwnania zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego, tj. 08.12. -
23.12.,

- w bloku VI.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 16,

- w bloku VI.B, w polu 07 kwota 39,01 zt — jest to kwota odsetek przystugujaca z
tytutu wyrdéwnania zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego.

Przykilad 4

Ptatnik sktadek wyptacit pracownicy w sierpniu 2006r. zasitek macierzynski
z ubezpieczenia chorobowego za okres od 10 lipca 2006r. do 31 lipca 2006r.
Nastepnie we wrzesniu 2006r. wyptacit zasitek macierzynski za okres od 1 sierpnia
2006r. do 31 sierpnia 2006r. W pazdzierniku 2006r. wyptacit zasitek macierzynski
za okres od 1 wrzesnia 2006r. do 30 wrzesnia 2006r. W listopadzie 2006r. ptatnik
sktadek wyptacit zasitek macierzynski za okres od 1 pazdziernika 2006r. do 31
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pazdziernika 2006r. Ostatni zasitek macierzynski ptatnik sktadek wyptacit
w grudniu 2006r. za okres od 1 listopada 2006r. do 12 listopada 2006r.
W zwiazku z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego w sierpniu 2008r. pracownica
ztozyta wniosek o ponowne ustalenie podstawy wymiaru wyptaconego zasitku
macierzynskiego i wyptate wyréwnania wraz z odsetkami.

We wrzesniu 2008r. ptatnik skiladek wyptacit nalezne wyréwnanie w 1acznej
kwocie 2 457 zt oraz odsetki w wysokosci 250 zt - za wszystkie miesiace
pobierania zasitku macierzynskiego.

Pracownica w 2006r. pobierata zasitek macierzynski i z tego tytutu podlegata
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Ptatnik sktadek prawidtowo sporzadzit imienne raporty miesigczne ZUS RSA
za wrzesien 2008r., wykazujac:

. przy wyptacie wyrédwnania:

w bloku I11.A dane identyfikacyjne pracownicy,
— w bloku I11.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia, np. 0110 XX,
— w bloku I11.B, w polu 02 kod $wiadczenia/ przerwy ,,315”
— w bloku I11.B, w polu 03 i 04 ostatni okres, za ktory przystuguje wyrdéwnanie

zasitku macierzynskiego, tj. 01.11. — 12.11.,

— w bloku I111.B, w polu 05 liczbe dni, tj. 12,
— w bloku II1.B, w polu 07 kwote 2 457 zt — jest to taczna kwota wyréwnania,
przystugujaca za wszystkie miesiagce pobierania zasitku macierzynskiego
poczawszy od 10 lipca 2006 roku (tj. okres 10.07.— 31.07.2006r. kwota 429 zt,
okres 01.08 -31.08.2006r. kwota 604,50 zt, okres 01.09. — 30.09.2006r. kwota
585 zt, okres 01.10.-31.10.2006r. kwota 604,50 zt, okres 01.11. — 12.11.2006r.
kwota 234 z1);

| =

. przy wyptacie odsetek:
w bloku I1V.A dane identyfikacyjne pracownicy,
— w bloku IV.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,
— w bloku IV.B, w polu 02 kod $§wiadczenia/ przerwy ,,315”,
— w bloku IV.B, w polu 03 i 04 ten sam okres, ktory zostat wykazany przy
wyptacie wyréwnania danego swiadczenia, tj. 01.11. — 12.11.,
— w bloku IV.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 12,
— w bloku IV.B, w polu 07 kwota 250 zi - jest to taczna kwota odsetek,
przystugujaca z tytutu wyrownania zasitku macierzynskiego.

1N

Ponadto ptatnik sktadek poprawnie sporzadzit imienny raport miesigczny ZUS
RCA za wrzesien 2008r. (z kodem tytutu ubezpieczenia 1240 XX), wykazujac w
podstawie wymiaru sktadek taczna kwote wyptaconego wyrdwnania zasitku
macierzynskiego, od ktdrej naliczyt sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.
Z uwagi na fakt, iz pracownica nie podlegata ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym z tytutu pobierania zasitku macierzynskiego w miesiacu, w ktérym
nastapita wyptata wyréwnania zasitku macierzynskiego, dodatkowo ptatnik sktadek
wypelnit poprawnie imienny raport miesigczny ZUS RSA za wrzesien 2008r. / z
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kodem ubezpieczenia 1240 xx /wykazujac kod $wiadczenia / przerwy ,,350”- Inne
swiadczenia / przerwy oraz okres 01.09.-30.09.

Przyktad 5

Ptatnik sktadek wyptacit pracownicy w grudniu 2005r. zasitek chorobowy
z ubezpieczenia chorobowego za okres od 5 listopada 2005r. do 15 listopada 2005r.
Nastepnie w grudniu 2005r. wyptacit zasitek macierzynski z ubezpieczenia
chorobowego, za okres od 16 listopada 2005r. do 30 listopada 2005r. W styczniu
2006r. ptatnik sktadek wyptacit pracownicy zasitek macierzynski za okres od 1
grudnia 2005r. do 31 grudnia 2005r. W lutym 2006r. wyptacit zasitek macierzynski
za okres od 1 stycznia 2006r. do 31 stycznia 2006r. W marcu wyptacit zasitek za
okres od 1 lutego 2006r. do 28 lutego 2006r. Ostatni zasitek macierzynski ptatnik
sktadek wyptacit w kwietniu 2006r. za okres od 1 marca 2006r. do 21 marca 2006r.
W zwiazku z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego w sierpniu 2008r. pracownica
ztozyta wniosek o ponowne ustalenie podstawy wymiaru wyptaconych zasitkéw i
wyptate wyréwnania wraz z odsetkami.

We wrzesniu 2008r. ptatnik sktadek wyptacit nalezne wyrownanie w tacznej
kwocie 2 633 zt oraz odsetki w wysokosci 450 zt — za wszystkie okresy pobierania
zasitkow z ubezpieczenia chorobowego.

Pracownica od 16 listopada 2005r. do 21 marca 2006r. pobierata zasitek
macierzynski i z tego tytutu podlegata ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Ptatnik skladek prawidtowo sporzadzit imienne raporty miesieczne ZUS RSA
za wrzesien 2008r., wykazujac:

1. przy wyptacie wyréwnania:

— w bloku I11.A dane identyfikacyjne pracownicy,

— w bloku I11.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia, np. 0110 XX,

— w bloku I111.B, w polu 02 kod swiadczenia/ przerwy ,,317”

— w bloku I11.B, w polu 03 i 04 okres, za ktéry przystuguje wyréwnanie zasitku
chorobowego z ubezpieczenia chorobowego, tj. 05.11. — 15.11.,

— w bloku I11.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 11,

— w bloku HI.B, w polu 07 kwota 176 zt — jest to kwota wyrdwnania,
przystugujaca za okres pobierania zasitku chorobowego od 05.11 - 15.11.
2005r.;

— w kolejnym bloku I1V.A dane identyfikacyjne pracownicy,

— w bloku IV.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 0110 XX,

— w bloku IV.B, w polu 02 kod swiadczenia/ przerwy ,,315”

— w bloku IV.B, w polu 03 i 04 ostatni okres, za ktéry przystuguje wyréwnanie
zasitku macierzynskiego, tj. 01.03. — 21.03,

— w bloku IV.B, w polu 05 liczbe dni, tj. 21,

— w bloku IV.B, w polu 07 kwota 2 457 zt — jest to taczna kwota wyrdwnania,
przystugujaca za okres pobierania zasitku macierzynskiego poczawszy od 16
listopada 2005r. (tj. okres 16.11. — 30.11.2005r. kwota 292,50 zt, okres 01.12. —
31.12.2005r. kwota 604,50 zt, okres 01.01. — 31.01.2006r. kwota 604,50 zt,
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okres od 01.02. — 28.02.2006r. kwota 546 zt, okres 01.03. — 21.03.2006 kwota
409,50 z1);

. przy wyptacie odsetek:

w bloku V.A dane identyfikacyjne pracownicy,

— w bloku V.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,

— w bloku V.B, w polu 02 kod swiadczenia/ przerwy ,,317”,

— w bloku V.B, w polu 03 i 04 ten sam okres, ktdry zostat wykazany przy
wyptacie wyrownania zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego, tj.
05.11. - 15.11,,

— w bloku V.B, w polu 05 liczbe dni, tj. 11,

— w bloku V.B, w polu 07 kwota 72 zt — jest to kwota odsetek, przystugujaca z

tytutu wyréwnania zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego.

I N

— w kolejnym bloku VI.A dane identyfikacyjne pracownicy,

— w bloku VI.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 5000 XX,

— w bloku VI.B, w polu 02 kod swiadczenia/ przerwy ,,315”

— w bloku VI.B, w polu 03 i 04 ostatni okres, za ktory przystuguje wyréwnanie
zasitku macierzynskiego, tj. 01.03. — 21.03.,

— w bloku VI.B, w polu 05 liczbe dni, tj. 21,

— w bloku VI.B, w polu 07 kwota 378 zi — jest to taczna kwota odsetek,
przystugujaca z tytutu wyrdwnania zasitku macierzynskiego.

Ponadto ptatnik sktadek poprawnie sporzadzit imienny raport miesieczny ZUS
RCA za wrzesien 2008r. (z kodem tytutu ubezpieczenia 1240 XX), wykazujac w
podstawie wymiaru sktadek taczna kwote wyptaconego wyrdwnania zasitku
macierzynskiego, od ktorej naliczyt sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.
Z uwagi na fakt, iz pracownica nie podlegata ubezpieczeniom emerytalnym i
rentowym z tytutu pobierania zasitku macierzynskiego w miesiacu wyptaty
wyrownania zasitku, dodatkowo ptatnik sktadek wypetnit poprawnie imienny raport
miesigczny ZUS RSA za wrzesien 2008r. / z kodem tytutu ubezpieczenia 1240
xx/wykazujac kwotg swiadczenia / przerwy ,350” — Inne §wiadczenia / przerwy
oraz okres 01.09.-30.09.

Przyklad 6

Ptatnik sktadek wyptacit pracownikowi w listopadzie 2005r. wynagrodzenie za czas
niezdolnosci do pracy z powodu choroby za okres od 5 pazdziernika 2005r. do 14
pazdziernika 2005r. Nastepnie w grudniu 2005r. ptatnik wyptacit pracownikowi
wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy z powodu choroby za okres od 18
listopada 2005r. do 24 listopada 2005r. W zwiazku z wyrokiem Trybunatu
Konstytucyjnego w sierpniu 2008r. pracownik ztozyt wniosek o ponowne ustalenie
podstawy wymiaru wyptaconego wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy z
powodu choroby i wyptate wyréwnania.

We wrzesniu 2008r. ptatnik sktadek wyptacit nalezne wyrownanie w tacznej
kwocie 255 zt.
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Ptatnik prawidtowo sporzadzit imienny raport miesigczny ZUS RSA za wrzesien

2008r., wykazujac:

— w bloku I11.A dane identyfikacyjne pracownika,

— w bloku I11.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 0110 XX,

— w bloku I11.B, w polu 02 kod $§wiadczenia / przerwy ,,335”,

— w bloku I11.B, w polu 03 i 04 ostatni okres, za ktory przystuguje wyrdéwnanie
wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, tj. 18.11. — 24.11.,

— w bloku I11.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 7,

— w bloku I11.B, w polu 07 kwota 255 zt — jest to taczna kwota wyrdwnania,
przystugujaca za wszystkie okresy niezdolnosci do pracy z powodu choroby
(tj. okres 05.10. — 14.10.2005r. kwota 150 zt, okres 18.11. — 24.11.2005r. kwota
105 zi1).

Przyklad 7

Ptatnik sktadek wyptacit pracownikowi w styczniu 2006r. wynagrodzenie za czas
niezdolnosci do pracy z powodu choroby za okres od 15 grudnia 2005r. do 11
stycznia 2006r. W zwiazku z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego w sierpniu
2008r. pracownik ztozyt wniosek o ponowne ustalenie podstawy wymiaru
wyptaconego wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy z powodu choroby
I wyptate wyrownania.

We wrzesniu 2008r. ptatnik sktadek wyptacit nalezne wyréwnanie w kwocie 420 zt.

Platnik prawidtowo sporzadzit imienny raport miesiecczny ZUS RSA za wrzesien

2008r., wykazujac:

— w bloku Ill1.A dane identyfikacyjne pracownika,

— w bloku 111.B, w polu 01 kod tytutu ubezpieczenia 0110 XX,

— w bloku I11.B, w polu 02 kod swiadczenia / przerwy ,,335”,

— w bloku I11.B, w polu 03 i 04 okres, za ktory przystuguje wyrdwnanie
wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy przypadajacy w nowym roku, tj.
01.01-11.01.,

— w bloku I11.B, w polu 05 liczbg dni, tj. 11,

— w bloku II1.B, w polu 07 kwote 420 zt - jest to kwota wyrdwnania,
przystugujaca za caty okres niezdolnosci do pracy z powodu choroby (tj. okres
15.12.-31.12.2005r. kwota 255 zt, okres 01.01.-11.01.2006r. kwota 165 zt).

W przykladach 6 i 7

Kwote wyrownania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy z powodu
choroby nalezy uwzgledni¢ w podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne wykazanej w imiennym raporcie miesigcznym ZUS RCA sporzadzanym
za danego pracownika za wrzesien 2008 r., tj. za miesiac, w ktérym wystapita
wyptata tego wyrownania.
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UWAGA'!

Po wypetnieniu dokumentéw rozliczeniowych w wyzej przedstawiony sposob,
program PLATNIK, po weryfikacji zestawu, moze ostrzega¢ o wystapieniu bteddw,
ktére beda opisane w nastepujacy sposob:

Nr bledu: 65000401

Komunikat: Podane Kody swiadczenia / przerwy nie mogg wystgpi¢ w tym
samym czasie

Opis: Podane kody swiadczenia / przerwy nie mogg dla danego

ubezpieczonego wystgpi¢ w tym samym czasie, tj. podane dla
tych Kodow swiadczenia / przerwy okresy od — do nie powinny
pokrywac sie nawet w zakresie jednego dnia.

Tego rodzaju btedy nie sa krytyczne, a zatem dokumenty rozliczeniowe zostana
prawidtowo przetworzone a wykazane w nich kwoty prawidtowo rozliczone.

Il. Kontrola prawidfowosci obliczenia przez pfatnikow skfadek wyrownan
zasitkdw z ubezpieczenia chorobowego i z ubezpieczenia wypadkowego oraz
odsetek od kwot tych wyrownan.

Sprawdzenie prawidtowosci obliczenia przez ptatnika sktadek kwot wyréwnan
swiadczen pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa, swiadczen z tytutu choroby z ubezpieczenia wypadkowego oraz
odsetek od kwot tych wyréwnan, bedzie dokonywane w drodze kontroli
okresowych, przeprowadzanych u ptatnikow sktadek przez wydziaty kontroli
ptatnikow sktadek oddziatow ZUS, poczawszy od 1 pazdziernika 2008r. Kontrola w
tym zakresie bedzie prowadzona na zasadach okreslonych w ustawie o systemie
ubezpieczen spotecznych z 13 pazdziernika 1998 r.

11 wrzesnia 2008 r.

www.zus.pl



