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Zgodnie z art. 85 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych kwota najnizszej emerytury w grudniu 2023 r. wynosita 1 588,44 zt. Emerytura
podwyzszona do tej wysokosci przystuguje osobom, ktére osiggnety wiek emerytalny
i posiadaty okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszacy co najmniej 25 lat dla mezczyzn
i 20 lat dla kobiet.

W przypadku, gdy emeryt nie posiada wymaganego stazu, jego emerytury nie
podwyzsza sie do wysokosci najnizszej. Stad tez coraz czesciej pojawiajg sie emerytury
wyptacane w wysokosci nizszej niz najnizsza.

Ponizsze opracowanie dotyczy wtasnie takich emerytur nowosystemowych?.
Analizuje ich portfel pod wzgledem cech demograficznych, ekonomicznych, jak tez, w miare

mozliwosci, odpowiada na pytanie o przyczyny tego zjawiska.

A. Emerytury nowosystemowe wyptacane w grudniu 2023 r.

W grudniu 2023 r. wyptacono 396,8 tys. emerytur nowosystemowych w wysokosci
nizszej niz najnizsza ustawowa wysoko$é emerytury — tj. ponad 8,6% wiecej niz w grudniu
2022 r. Byly to emerytury przyznane osobom o niepetnym stazu, ktérych to emerytur,
zgodnie z art. 87 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, nie podwyisza sie do kwoty
najnizszej emerytury. W ciggu ostatnich 13 lat liczba emerytur nowosystemowych
wyptacanych w wysokosci nizszej niz najnizsza emerytura wzrosta ponad pietnastokrotnie,
a ich udziat w liczbie wyptacanych emerytur nowosystemowych wzrést z 4,2% w grudniu
2011 r.do 9,7% w grudniu 2023 r.

Liczbe o0sob pobierajgcych emerytury nowosystemowe w wysokosci nizszej

niz najnizsza ustawowa wysokos¢ emerytury w grudniu lat 2011 - 2023 zawiera tabela 1.

! Analiza dotyczy emerytur nowosystemowych wyplaconych w grudniu 2023 r. w wysoko$ci nizszej niz
najnizsza emerytura (tj. 1 588,44 zt), z pominigciem emerytur z urzgdu wyptacanych w wysokos$ci najnizszej
renty z tytulu czeSciowej niezdolnosci do pracy oraz emerytur czgsciowych. Analiza nie obejmuje emerytur
realizowanych na mocy umow mi¢dzynarodowych oraz emerytur zbiegajacych si¢ ze $wiadczeniami rolniczymi.
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Tabela 1. Liczba os6b pobierajagcych emeryture* nowosystemowg w wysokosci nizszej niz

najnizsza

% wyptacanych
Stan na grudzien: emerytur
nowosystemowych
2011 23,9 4,2%
2012 35,9 4,4%
2013 48,0 5,1%
2014 60,8 5,5%
2015 76,3 5,5%
2016 95,4 5,8%
2017 166,6 7,7%
2018 218,8 8,5%
2019 261,0 8,9%
2020 310,1 9,6%
2021 337,6 9,5%
2022 365,3 9,6%
2023 396,8 9,7%

* bez emerytur z urzedu i bez emerytur cze$ciowych

Zmiennos¢ w latach liczby emerytur nowosystemowych w wysokosci nizszej niz najnizsza

obrazuje wykres nr 1.

Wykres 1. Liczba i odsetek emerytur nowosystemowych w wysokosci nizszej, niz najnizsza
w latach 2011-2023.
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Mozna zauwazy¢ rosngcy trend liczby Swiadczeniobiorcdw pobierajgcych emerytury
nizsze od najnizszej (zwtaszcza po roku 2017). Badajgc odsetek takich swiadczen w stosunku
do catosci wyptacanych emerytur nowosystemowych, mozna zaobserwowaé mniej wyraznie
rosnacy trend. Rést on znaczgco w latach 2017-20, po czym w latach 2020-23 byt witasciwie
na statym poziomie.

Wsrdd osdb pobierajagcych w grudniu 2023 r. emeryture w wysokosci nizszej niz
najnizsza zdecydowanie przewazaty kobiety (stanowity 78,7% ogétu). Od kilku lat
zaobserwowaé¢ mozna rosngcy odsetek mezczyzn pobierajgcych emeryture w wysokosci
nizszej niz najnizsza — w grudniu 2014 r. stanowili oni 1,2%, w grudniu 2015 r. — 5,0%,
w grudniu 2022 r. - 19,8%, a w grudniu 2023 r. — 21,3%.

Sredni wiek 0séb pobierajacych w grudniu 2023 r. emeryture w wysokosci nizszej niz
najnizsza wynosit 66,5 lat (w przypadku kobiet byto to 65,9 roku, w przypadku mezczyzn —
68,8 roku). Najczesciej wystepujacym wiekiem tej grupy emerytéw w przypadku kobiet to 64
lata, a w przypadku mezczyzn — 66 lat.

Sredni wiek 0séb pobierajacych w grudniu 2023 r. emeryture w wysokosci nizszej niz
najnizsza byt nieznacznie wyzszy od Sredniego wieku oséb pobierajgcych te emeryture
w grudniu 2022 r. — ogétem o0 0,5 roku.

Strukture wg wieku i ptci oséb pobierajgcych w grudniu 2023 r. emeryture

w wysokosci nizszej niz najnizsza przedstawia tabela nr 2.



Tabela 2. Struktura wg wieku i ptci oséb pobierajgcych emeryture nowosystemowa
w wysokosci nizszej niz najnizsza — XIl 2023*

Wiek w X1l 2023 r. Kobiety Meizczyzni

78,7% 21,3% 100,0%
100,0% 100,0% 100,0%
6,8% = 5,3%
7,6% = 6,0%
8,5% = 6,7%
9,1% = 7,2%
9,6% = 7,5%
8,9% 12,0% 9,6%
8,3% 13,0% 9,3%
7,3% 12,9% 8,5%
7,0% 12,6% 8,2%
6,6% 11,2% 7,6%
5,8% 10,2% 6,7%
5,0% 9,0% 5,8%
4,0% 6,9% 4,7%
3,2% 6,5% 3,9%
2,4% 5,5% 3,1%
65,9 68,8 66,5

* przy analizach z wykorzystaniem zmiennej pici nie uwzgledniono brakéw danych
(0,6% ogotu przypadkow, dla ktorych w systemie nie zostata dowigzana informacja o plci).
Dane mogg nie sumowac si¢ doktadnie do 100% z uwagi na zaokraglenia wartosci procentowych.



Liczbe swiadczeniobiorcéw wg wieku i ptci obrazuje wykres nr 2.

Wykres 2. Struktura liczby emerytur wg ptci i wieku oséb pobierajacych emeryture
nowosystemowa w wysokosci nizszej niz najnizsza — XIl 2023
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Mozna zauwazyé znaczacg przewage kobiet w kazdym wspdlnym z mezczyznami
wieku pobierania swiadczenia — ktéra maleje wraz z wiekiem - od prawie 3-krotnej dla 65 lat
do mniej, niz 2-krotnej dla 74 lat.

Srednia wysoko$¢ emerytury w wysokosci nizszej niz najnizsza ustawowa wysokos¢
emerytury wynosita wg stanu na grudzien 2023 r. 1009,77 zt. Mediana tego typu swiadczenia
to 1050,59 zt. Statystycznie najczestszg wartoscig (dominantg) byta kwota 1253,58 zt, zas
odchylenie standardowe wyniosto 331,35 zt.

Patrzac na rozktad czestosci wysokosci Swiadczen (wykres nr 3), mozna zauwazyg,
ze w duzej czesci pokrywa sie z krzywa rozktadu normalnego, a wystepujgce odchylenia od
linii rozktadu spowodowane s3:

J duzg liczbg bardzo niskich emerytur — od kilku groszy do ok. 200 zt.

. zwiekszong liczbg emerytur w przedziale powyzej sredniej (1100-1400 zt)

. ,Pik” liczby swiadczen w okolicy 1500 zt.

J obcieciem zakresu danych powyzej ustawowej kwoty najnizszej emerytury

(1588,44 z1)



Wykres 3. Rozktad czestosci (histogram) kwot emerytur oséb pobierajacych emeryture
nowosystemowg w wysokosci nizszej niz najnizsza — X1l 2023
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Sposréd o0sdb pobierajgcych w grudniu 2023 r. emeryture nowosystemowa
w wysokosci nizszej niz najnizsza ustawowa wysokosé, 10,8% (14,6% w 2022 r.) pobierato jg
w wysokosci 600 zt i mniej (w grupie mezczyzn byto to 21,2%, w przypadku kobiet — 7,9%),
13,1% (19,9% w 2022 r.) - w wysokosci pomiedzy 600,01 a 800,00 zt (15,2% wsrdd mezczyzn,
12,5% wsrdéd kobiet), zas 76,2% (65,4% w 2022 r.) w wysokosci powyzej 800 zt (63,6%
mezczyzn, 79,6% kobiet). Najwyzszy odsetek kobiet pobierat te emeryture w wysokosci
z przedziatu 1 000,01 - 1 100,00 zt (900,01 - 1 000,00 zt w 2022 r.), natomiast najwyzszy
odsetek mezczyzn — z przedziatu 1 300,01 — 1 400,00 zt (1 100,01 - 1 200,00 zt w 2022).
Widoczny jest trend przesuwania sie rok do roku licznosci $wiadczeniobiorcow w strone
przedziatéw wyzszych wartosci wyptat, zaréwno ogétem, jak i w grupach pfci.

Jak widaé z tabeli nr 3 i wykreséw 4-6, w nizszych przedziatach wysokosci (do 800 zt)
dominujg mezczyzni, za$ powyzej 800 zt przewazajgcy jest udziat kobiet. Oznacza to,
ze érednia wysoko$¢ emerytury nizszej niz najnizsza jest wyzsza w przypadku kobiet. Srednia
wysokos¢ emerytury pobieranej w grudniu 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wynosita
1009,77 zt. W przypadku mezczyzn byto to 930,96 zt (mediana 963,17 zt), w przypadku kobiet
— 1030,56 zt (mediana 1066,18 zt). W poréwnaniu z grudniem 2022 r. Srednia wysokos$¢
emerytury wyptacanej w wysokosci nizszej niz najnizsza wzrosta o 127,58 zt (w przypadku

mezczyzn — 114,18 zt, w przypadku kobiet — 0 132,72 zt). Nominalnie jest to okoto 2-krotny
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wzrost w pordwnaniu z latami 2021-22. Najnizsza wysokos¢ emerytury odnotowana
w grudniu 2023 r. wynosita 0,02 zt. Pobieraty jg 2 osoby: solidarnie kobieta i mezczyzna.
Strukture wg wysokos$ci emerytur wyptacanych w grudniu 2023 r. w wysokosci nizszej

niz najnizsza przedstawia tabela 3 oraz wykresy 4-6.

Wykres 4. Struktura wedtug wysokosci emerytury i pici (procentowo)
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Wykres 5. Struktura liczby emerytur wg wysokosci swiadczenia i ptci (liczbowo)
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Wykres 6. Struktura wysokosci emerytur ogétem
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Tabela 3. Struktura wedtug wysokosci i pici oséb pobierajacych emeryture
nowosystemowa w wysokosci nizszej niz najnizsza - XIl 2023

Wysokos¢ w zt Kobiety Mezczyzni Ogotem
Liczebnogé 5078 2221 7299
% 1,6% 2,6% 1,9%

Liczebnogé 2682 1337 4019
% 0,9% 1,6% 1,0%

Liczebnogé 2925 1667 4592
% 0,9% 2,0% 1,2%

Liczebnogé 3063 2725 5788
% 1,0% 3,2% 1,5%

Liczebnogé 4085 4326 8411
% 1,3% 5,2% 2,1%

Liczebnogé 6838 5494 12332
% 2,2% 6,5% 3,1%

Liczebnogé 15081 6121 21202
% 4,9% 7,3% 5,4%

Liczebnogé 23692 6647 30339
% 7,6% 7,9% 7,7%

Liczebnoé¢ 29995 7042 37037
% 9,7% 8,4% 9,4%

Liczebnogé 34971 6932 41903
% 11,3% 8,3% 10,6%

Liczebnogé 41717 7280 48997
% 13,4% 8,7% 12,4%

Liczebnogé 40026 7473 47499
% 12,9% 8,9% 12,0%

Liczebnogé 35507 7833 43340
% 11,4% 9,3% 11,0%

Liczebnogé 34779 8053 42832
% 11,2% 9,6% 10,9%

Liczebnogé 15375 5073 20448
% 5,0% 6,0% 5,2%

Liczebnogé 14676 3724 18400
% 4,7% 4,4% 4,7%

78,7% 21,3% 100,0%

*) Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektérych przypadkach sumy skfadnikéw moga sie nieznacznie rézni¢ od
podanych wielkosci ,,ogotem”.

Wysokos¢ emerytur ustalanych wg nowych zasad zalezy od kwoty bedgcej podstawg
obliczenia $wiadczenia, czyli od zwaloryzowanej kwoty sktadek zgromadzonych na koncie
i subkoncie oraz zwaloryzowanego kapitatu poczgtkowego. Srednia podstawa wyliczenia dla
emerytur wyptacanych w grudniu 2023 r. w wysokos$ci nizszej niz najnizsza wynosita 181,4
tys. zt (176,5 tys. zt w 2022 r.) i w przypadku kobiet byta wyzsza o 24,8% niz w przypadku
mezczyzn (odpowiednio 189,5 tys. zt i 151,9 tys. zt). Pomimo Zze kobiety przechodza na

emeryture wczesniej i majg jg wyliczong z zastosowaniem wyzszego dalszego trwania zycia,
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w przypadku emerytur nizszych niz najnizsza, ich $wiadczenia sg $rednio wyisze niz
emerytury mezczyzn. Jak wida¢ z ponizszego wykresu, w nizszych przedziatach (do 140 tys.
zt) kapitatu bedgcego podstawg obliczenia emerytury przewazajg mezczyzni, w przedziatach
od 140 tys. zt do 220 tys. zt udziat mezczyzn i kobiet jest poréwnywalny, zas w przedziatach
powyzej 220 tys. zt przewazajgcy jest udziat kobiet.

Co ciekawe, wsréd oséb pobierajacych w grudniu 2023 r. emeryture w wysokosci
nizszej niz najnizsza, az 46,7% (47,0% mezczyzn i 46,6% kobiet) miato emeryture wyliczong
jedynie z kwoty zwaloryzowanego kapitatu poczgtkowego (nie miato odnotowanych
sktadek). Oznacza to, ze osoby te nie odprowadzity ani jednej sktadki na ubezpieczenie
emerytalne po 1998 r. Natomiast brak kapitatu poczagtkowego obserwujemy u 4,9% (7,0%
ogbétu meziczyzn i 4,3% kobiet) emerytéow pobierajgcych w grudniu 2023 r. emeryture

w wysokosci nizszej niz najnizsza.

Wykres 7. Struktura podstawy obliczenia emerytury i ptci oséb pobierajagcych emeryture
nowosystemowa w wysokosci nizszej niz najnizsza - XIl 2023 (procentowo)
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Wykres 8. Struktura podstawy obliczenia emerytury i pici oséb pobierajagcych emeryture
nowosystemowg w wysokosci nizszej niz najnizsza - XIl 2023 (liczbowo)
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Wsréd mezczyzn pobierajgcych w grudniu 2023 r. emeryture nowosystemowa
w wysokos$ci nizszej niz najnizsza najwiekszy odsetek stanowity osoby, ktérym swiadczenie
wyptaca oddziat ZUS w Ptocku (5,7%), najmniejszy za$ osoby, ktérym Swiadczenie wyptaca
oddziat ZUS w Chorzowie (0,6%). W przypadku kobiet byly to odpowiednio oddziaty ZUS
w Gdansku (5,0%) oraz w Gorzowie Wielkopolskim (0,9%). Analogiczna sytuacja wystepowata
w latach poprzednich.

Biorgc pod uwage srednig emerytury w wysokosci nizszej niz najnizsza wyptacanej
w poszczegoélnych oddziatach ZUS, to wahata sie ona w granicach od 934,21 zt w Oddziale
w Ptocku do 1075,92 zt w Oddziale w Bielsku-Biatej. 24 oddziaty ZUS wyptacaty srednio
wiekszg kwote, niz wyniosta srednia emerytura ogétem, zas w 19 oddziatach byta wyptacana
$rednio kwota nizsza od sredniej ogétem.

Dzielgc populacje wg pfci, mozemy zauwazy¢, ze tylko w 4 oddziatach (na 43) srednia
kwota wypftacanej emerytury w wysokosci nizszej niz najnizsza wsrdd kobiet byfa nizsza od
$redniej dla catej populacji. Wsréd mezczyzn byto odwrotnie — tylko w 4 oddziatach $rednia

wypftacanej mezczyznom emerytury byta wyzsza od sredniej dla catej populacji.
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Wykres 9. Srednia kwota emerytury wyptacana w oddziatach ZUS
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Oddziat w Lublinie
Oeleziat we Elblagu
Odelziat w Kielcach

| Oddziat w todzi
Oddziat w Pile

Oclelziat w Olsztynie

Il Oclelziat wWarszawie
Oddziat w Tomaszowie Mazowieckim
Il Oddziat w \Warszawie
Oeldziat we Mowym Sgczu
Odelziat we Wroctawiu
Oddziat w Koszalinie
Oeldziat w Opolu

| Dddziat w Poznaniu
Odelziat w Krakowie
Oddziat w Rybniku
QOddziat w Golarsku
Oeleziat w Czestochowie
Oclelziat w Legnicy
Oelelziat w Stupsku
Oddziat w Szczecinie
Oeldziat w Gorzowie Wielkopolskim
Odelziat w Sosnoweu
Oddziat w Chorzowie
Oddziat w Rzeszowie
Qddziat w Tarnowie
Odelzizt w Zabrzu
Qddziat w Jasle

Oddziat w Chrzanowie
Oeldziat w Wiatbrzychu
Oddzist w Zielonej Garze
Oddziat w Bielsku-Biatej

rednia kwota ogotem - 1009 77
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1 000,00
950,00
900,00
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Wykres 10. Srednia kwota emerytury wyptacana w oddziatach ZUS z uwzglednieniem pfci

Erednia ogdtem - 1009 77 =i
L
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Liczba $wiadczen wyptacanych emerytom pobierajgcym Swiadczenie w wysokosci

nizszej od najnizszej wahata sie od 3,4 tys. w Oddziale w Gorzowie Wielkopolskim do 18,5

tys. w Oddziale w Gdansku, przy sredniej 9,2 tys. na oddziat.

Wykres 11. Struktura liczby emerytur wg wyptacajacych je oddziatéw ZUS
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Co ciekawe, mozna zauwazy¢ stabg korelacje ujemng pomiedzy liczbg emerytur
nizszych niz najnizsza wyptacanych w danym oddziale ZUS a $rednig kwotg takiego
Swiadczenia dla oddziatu. Najwyzsze srednie kwoty Swiadczenn wyptacane sg w oddziatach
o stosunkowo niskiej liczbie $wiadczeniobiorcéw (m.in. Bielsko-Biata, Zielona Gora,
Chrzandw, Jasto) a najnizsze w oddziatach o stosunkowo wysokiej liczbie Swiadczeniobiorcow

(m.in. Ptock, Torun, Bitgoraj). Obrazuje to ponizszy wykres nr 12:
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Wykres 12. Liczba wyptacanych emerytur wraz z ich srednig kwotg wg oddziatow ZUS
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Analizujgc  rozktad terytorialny oséb pobierajgcych w grudniu emeryture
nowosystemowg w wysokos$ci nizszej niz najnizsza widzimy, ze w przypadku kobiet
najwiekszy odsetek emerytek zamieszkuje wojewddztwo $Slaskie (13,4%) i mazowieckie
(12,3%), w przypadku mezczyzn jest to wojewddztwo mazowieckie (18,1%). Natomiast
najmniejszy odsetek emerytéw mezczyzn zamieszkuje wojewddztwo opolskie (1,8%), za$
w przypadku kobiet jest to wojewddztwo lubuskie (2,2%).

Zrdznicowanie pod wzgledem terytorialnym obserwujemy rowniez analizujgc srednie
wysokosci emerytur wyptacanych w poszczegdlnych wojewddztwach. Zaréwno w przypadku
kobiet, jak i mezczyzn, $rednio najwyzsze emerytury wyptacane sg w wojewddztwie lubuskim
(odpowiednio 1071,82 zt i 1006,79 zt). Natomiast Srednio najnizsze emerytury wyptacane sg
mezczyznom zamieszkatym w wojewddztwie wielkopolskim (870,08 zt) i kobietom
zamieszkatym w wojewddztwie mazowieckim (1002,71 zt). Warto zauwazy¢, ze w kazdym
wojewddztwie Srednia emerytura kobiet jest wyzsza od Sredniej emerytury mezczyzn.

Podobnie, jak w przypadku podziatu wg oddziatow ZUS, réwniez w przypadku
wojewddztw mamy do czynienia z sytuacjg, w ktérej wojewddztwo z najnizszym $rednim
Swiadczeniem ogoétem — mazowieckie (976,85 zt) ma jednoczesnie najwiekszg liczbe

Swiadczeniobiorcow (53,5 tys.), a wojewddztwo z najwyiszym srednim Swiadczeniem
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ogdétem — lubuskie (1 058,55 zt) cechuje najnizsza liczba $wiadczeniobiorcéw (8,4 tys.).
Strukture emerytur nowosystemowych wyptaconych w grudniu 2023 r. w wysokosci nizszej
niz najnizsza wg wojewodztw przedstawiajg tabele 4 i 5 oraz wykres 13.

Wykres 13. Struktura liczby emerytéw i Sredniej kwoty swiadczenia wg wojewodztw
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Jreszta” oznacza brak informacji lub niepoprawngq identyfikacje w przyjetych stownikach
Wykres 14. Struktura wysokosci i liczby emerytur wg wojewddztw
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Tabela 4. Struktura wg wojewoddztw i pici oséb pobierajgcych emeryture nowosystemowag

w wysokosci nizszej niz najnizsza - Xl 2023

Doedlgkien 1% 6%
KigwskoPomorskie L 5% 5%
bR so% o
MBS 2% 20%
Wede o so% sew
(Walopolskie L 7% 6%
(Wagowiedkie | 123%  181%
[OPOBREII 2% 18w
Podkarpaekie | s0%  45%
BOEKEI 3% 55
Pomorskie | 63 46
SEREI  134% 46
Swigokmye 3% 43
WarmifskoMaziskie L 40% 3%
(WielkopolKie L sg% 7w
Zachodniopomorskie L 4% 37%
OgffemI  1000%  1000%
*) brak informacji lub niepoprawna identyfikacja w przyjetych stownikach

7,1%
5,6%
6,7%
2,1%
6,5%
7,3%
13,6%
2,4%
4,9%
3,7%
5,9%
11,6%
3,6%
3,9%
8,5%
4,6%
2,1%
100,0%

Tabela 5. Srednia wysoko$¢ emerytur nowosystemowych wyptacanych w XIl 2023
w wysokosci nizszej niz najnizsza wg wojewddztw i pici
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_ 1052,78 zt 978,25 zt 1037,64 zt
_ 1.003,85 zt 874,22 7t 976,86 zt
_ 1013,96 zt 913,56 zt 983,87 zt
_ 1071,82 zt 1.006,79 zt 1.058,55 zt
_ 1032,93 zt 907,57 zt 997,56 zt
_ 1.054,84 zt 963,78 zt 1 036,54 zt
_ 1002,71 zt 911,56 zt 976,85 zt
_ 1039,37 zt 947,91 zt 1024,35 zt
_ 1 062,86 zt 996,70 zt 1049,91 zt
_ 1020,23 zt 895,34 zt 980,96 zt
_ 1048,36 zt 952,63 zt 1032,58 zt
_ 1.052,00 zt 999,88 zt 1047,54 zt
_ 1026,73 zt 937,61 zt 1003,91 zt
| Warmifisko-Mazurskie 101885zt 939,93 zt 1.002,41 zt
_ 1025,23 zt 870,08 zt 996,49 zt
_ 1042,92 zt 994,75 zt 1 034,58 zt
_ 1031,56 zt 930,96 zt 1010,15 zt



Analizujgc rozproszenie wysokosci Swiadczen wokét $redniej, czyli odchylenie
standardowe, mozemy zaobserwowaé, ze emerytury mezczyzn sg znaczgco bardziej
»rozrzucone” wokot sredniej wysokosci Swiadczenia — zaréwno ogotem, jak i w kazdym
z wojewodztw. Ogoétem, niezaleznie od pfci, najbardziej zmienne wysokosci emerytur sg
w wojewddztwie mazowieckim (przecietnie rdinig sie od sredniej o 358,05 zt), za$
w wojewddztwie $lgskim najmniej (o 292,90 zt). Rdwniez w $laskim $Swiadczenia kobiet sg
najbardziej skoncentrowane wokoét Sredniej (réznig sie od niej o 284,11 zt), natomiast
najwieksze réznice od wysokosci Sredniego Swiadczenia wsréd meziczyzn obserwujemy

w wielkopolskim (394,50 zt) — jest ponad 100 zt sredniego zréznicowania.

Tabela 6. Odchylenie standardowe wysokosci emerytury wg wojewaddztw i ptci

(odcienie koloru oznaczajq niskie wartosci, - $rednie, czerwonego — wysokie)
Odchylenie standardowe wysokosci emerytury (w z})
Wojewoddztwo Kobiety Mezczyzni Ogétem
Dolnoslagskie 300,04 377,89 318,81
Kujawsko-Pomorskie 316,57 391,47 337,67
Lubelskie 319,28 366,24 337,19
Lubuskie 308,89 373,03 324,05
todzkie 312,56 376,41 336,58
Matopolskie 308,34 375,15 324,93
Mazowieckie 341,55 389,10 358,05
Opolskie 302,90 365,72 315,88
Podkarpackie 295,58 353,89 308,97
Podlaskie 314,34 376,99 340,27
Pomorskie 299,32 390,38 318,12
Slaskie 284,11 370,99 292,90
Swietokrzyskie 307,52 369,70 326,88
Warminsko-Mazurskie 324,44 380,51 338,40
Wielkopolskie 318,05 394,50 338,94
Zachodniopomorskie 310,70 373,61 322,97
Ogoétem 313,76 380,83 331,75
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Wykres 15. Poziom zréznicowania emerytur (odchylenia od sredniej) wg wojewddztw i ptci
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Analizujac, czy wysokosci tych emerytur sg roztozone réwnomiernie w stosunku
do $redniej arytmetycznej, czy tez maja tendencje do skupiania sie przy dolnej bgdz gérnej
granicy przedziatu zmiennosci cechy, stwierdzamy nastepujaca zalezno$¢ pomiedzy srednig
arytmetyczng i mediang: X < Me. Oznacza, ze najwieksza liczba z analizowanej grupy
Swiadczeniobiorcéw pobierajgcych emerytury skupia sie powyzej wartosci Sredniej
arytmetycznej wysokosci emerytury. Zaréwno dla populacji mezczyzn, jak i kobiet zostata
zachowana taka sama zaleznos¢ pomiedzy $rednig arytmetyczng a mediana.

Podobnej relacji nie obserwujemy jednak w przypadku podstawy obliczenia
emerytury — dla catej populacji mediana praktycznie réwna sie $redniej, Srednia dla kobiet
jest nieco nizsza od mediany, a u mezczyzn wystepuje zjawisko odwrotne.

Wartosci miar pozycyjnych wysokosci emerytury oraz podstawy jej obliczenia
dla emerytur nizszych niz najnizsza wyptacanych w grudniu 2023 r. oraz przyznanych

w 2023 r. przedstawia ponizsza tabela nr 7.
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Tabela 7. Miary pozycyjne (Srednia, mediana, kwartyle) wysokosci emerytury oraz
podstawy jej obliczenia wg pfci i w podziale na emerytury wyptacane / przyznane w 2023 r.

‘ Emerytury wyptacane w XIl 2023

bez wzgledu na rok przyznania przyznane w 2023

Ogoétem M

Wysoko$¢ - w zt

Srednia (X) 1009,77| 930,96| 1031,56| 976,20| 896,08 |1016,77

Qy 812,61| 653,43| 849,47| 734,27| 577,93| 809,18

Q 24=Me 1050,59| 963,17 | 1066,18| 1031,05| 922,78 |1072,66

Q% 1261,00| 1246,49| 1264,88|1 288,68 | 1251,02 | 1304,19

Podstawa obliczenia emerytury - w tys. zt

Srednia (X) 181,4 151,9 189,5 214,4| 169,8| 237,0
Qs 136,7 104,2 145,2 152,3| 105,2 180,3
Q 24=Me 181,7 153,9 188,5 219,0| 168,7| 243,2
Q3 227,3 200,3 234,4 282,3| 232,2| 300,5
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B. Emerytury nowosystemowe przyznane po raz pierwszy? w 2023 r.

wyptacane w grudniu 2023 r.

W grudniu 2023 r. wyptacono 49,4 tys. emerytur nowosystemowych przyznanych w 2023 r.
w wysokosci nizszej niz najnizsza ustawowa wysokos¢ emerytury, tj. o 12% wiecej
niz przyznanych w 2022 r. W stosunku do 2013 r. liczba emerytur nowosystemowych
przyznanych w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza emerytura wzrosta ponad 4-krotnie.
W 2023 r. ich udziat w liczbie nowoprzyznanych emerytur nowosystemowych stanowit 15,4%
(w 2013 r. byto to 16,4%, w 2021 i 2022 r. — 14,7%). Wyrazny wzrost w latach 2017-2019
liczby emerytur przyznanych w wysokosci nizszej niz najnizsza to prawdopodobnie efekt

obnizenia ustawowego wieku emerytalnego.

Tabela 8. Liczba oséb pobierajacych w Xll 2023 emeryture*) nowosystemowgq przyznang
w danym roku w wysokosci nizszej niz najnizsza

w % nowoprzyznanych

emerytur
nowosystemowych

2013 11,7 16,4%
2014 14,2 10,7%
2015 20,5 9,8%

2016 22,6 10,5%
2017 49,7 12,9%
2018 58,0 16,9%
2019 49,3 16,7%
2020 43,3 15,0%
2021 42,6 14,7%
2022 44,1 14,7%
2023 49,4 15,4%

*) bez emerytur z urzedu i bez emerytur czesciowych

Wsréd oséb pobierajgcych w grudniu 2023 r. emeryture przyznang w 2023 r. w wysokosci
nizszej niz najnizsza przewazaty kobiety (stanowity 66,4% ogotu). Przed 2014 r. emerytury
nowosystemowe w wysokosci nizszej niz najnizsza przyznawane byty tylko kobietom, pierwsi

mezczyzni uprawnienie do nowosystemowej emerytury wtasnie w 2014 r. ukonczyli 65 lat.

2 Dotyczy o0s6b, ktorym przyznano emeryturg po raz pierwszy i ktore podjely jej wyplatg w statym miesigcznym terminie ptatnosci.
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W 2014 r. odsetek mezczyzn, ktérym przyznano takie emerytury wynosit 4,8%, w 2015 r. —
15,4%, w 2019 r. — 24,1%, w 2021 r. — 29,6%, zas w 2023 r. — 33,6%.

Sredni wiek o0séb pobierajgcych w grudniu 2023 r. emeryture przyznang w 2023 r.
w wysokosci nizszej niz najnizsza wynosit 62,7 roku (w przypadku kobiet byto to 61,03 roku,
w przypadku mezczyzn — 65,9 roku). Dominujgcym wiekiem tej grupy emerytow w przypadku
kobiet byt wiek 60 lat (w tym wieku byto 63,4% kobiet), zas w przypadku mezczyzn — 65 lat
(w tym wieku byto 60,4% mezczyzn).

Sredni wiek oséb, ktérym przyznano w 2023 r. emeryture w wysokosci nizszej niz najnizsza
byt nieznacznie wyziszy od sredniego wieku osob, ktérym przyznano takie emerytury

w 2022 r.—00,1 roku.

Wykres 16. Liczba osdb pobierajgcych w XIl 2023 r. emeryture nowosystemowgq przyznang
w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wg wieku
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Sposrdd osdb pobierajgcych w grudniu 2023 r. emeryture nowosystemowaq przyznang

w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza ustawowa wysokos¢, 16,9% pobierato jg

w wysokosci 600 zt i mniej (w przypadku mezczyzn byto to 26,6%, w przypadku kobiet —

12,0%), 13,0% — w wysokosci pomiedzy 600,01 a 800,00 zt (14,7% mezczyzn, 12,2% kobiet),

za$ 70,0% w wysokosci powyzej 800 zt (58,7% mezczyzn, 75,7% kobiet). Najwyzszy odsetek
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mezczyzn pobierat emeryture w wysokosci z przedziatu 1 200,01 — 1 300,00 zt. W przypadku
kobiet byt to przedziat 1 100,01 zt — 1 200,00 zt. Jest to przesuniecie o jeden przedziat w gore
w stosunku do danych za 2022 r.

Jak widaé¢ z ponizszej tabeli i wykresu, w nizszych przedziatach wysokosci (do 800 zf)
dominujg mezczyzni, za$ w przedziatach powyzej 800,00 zt przewazajacy jest udziat kobiet.
Srednia wysoko$é emerytury nizszej niz najnizsza, przyznanej w 2023 r. jest wyisza
w przypadku kobiet. Srednia wysoko$¢ emerytury przyznanej w 2023 r. i pobieranej
w grudniu 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wynosita 976,20 zt (859,53 zt w 2022 r.).
W przypadku mezczyzn byto to 896,08 zt, w przypadku kobiet — 1016,77 zt.

Emerytury przyznane w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza s srednio o 3,3% nizsze od
emerytur wyptacanych w grudniu 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza.

Strukture wg wysokosci emerytur wyptacanych w grudniu 2023 r. i przyznanych w 2023 r.
w wysokosci nizszej niz najnizsza przedstawia wykresy 17 i 18 oraz tabela 9.

Wykres 17. Struktura wysokosci emerytur nowosystemowych przyznanych w 2023r.
i wyptacanych w XIl 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wg pfci (liczbowo)
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Wykres 18. Struktura wysokosci emerytur nowosystemowych przyznanych w 2023r.
i wyptacanych w XIl 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wg pici (procentowo)
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Tabela 9. Struktura wedtug wysokosci i pici oséb pobierajacych emeryture
nowosystemowa przyznang w 2023 r. i wyptacang w Xll 2023 r. w wysokosci nizszej niz
najnizsza

w odsetkach*

O d0000imAiel | 1102 706 1813 34%  43% 3%
~ 100,01-200,00 1036  1,8% 2,7% 2,1%
~ 200,01-300,00 912 1,6% 2,5% 1,8%
T 30001-40000° | 45 647 104 La% 3% 2%
| 400,01-500,00 541 1016 1563 1,7% 6,2% 3,2%
~ 500,01-600,00 731 1167 1910  2,2% 7,1% 3,9%
| 600,01-700,00 @ 1612 1146 2791 4,9% 6,9% 5,6%
| 700,01-800,00 2363 1275 3681  7,3% 7,7% 7,4%
.~ 800,01-900,00 2858 1201 4100  88% 7,3% 8,3%
| 900,01-1000,00 @ 3067 1216 9,4% 7,4% 8,8%
~1000,01-1100,00 3352 1214 10,3% 7,4% 9,3%
| 110001-10000 3602 1278 110% 7% 100%
| 120001-130000 3503 1301 108%  79%  98%
| 130001-140000 3459 1282 106%  78%  91%
© 1400,01-1500,00 2943 1288 | 4249  9,0% 7,8% 8,6%
~ 1500,01-1588,43 1882 907 2797 5,8% 5,5% 5,7%
[ Ogélem | 32569** 16492** 49436** 100,0%  100,0%  100,0%

* Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektérych przypadkach sumy sktadnikébw moga sie nieznacznie réznié
od podanych wielkosci ,,ogétem”

** przy analizach z wykorzystaniem zmiennej ptci nie uwzgledniono brakéw danych, dlatego wartosci dla poszczegdlnych kategorii
ptci nie sumuja sie doktadnie do wartosci ,,ogétem”
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Srednia podstawa wyliczenia dla emerytur wyptacanych w grudniu 2023 r. i przyznanych
w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wynosita 214,4 tys. zt i w przypadku kobiet bytfa

wyzsza 0 39,6% niz w przypadku mezczyzn (odpowiednio 237,0 tys. zt i 169,8 tys. zt).

Analizujgc histogram czestosci podstaw wyliczenia, zauwazamy widocznie wydtuzony
prawy ogon rozktadu, co wskazuje na jego silng, prawostronng skosnos¢ (wiele
pojedynczych, znacznie wyzszych od $redniej, wartosci podstawy) oraz znaczgco wyzszg
czesto$¢ najnizszych podstaw (odstajgcg od hipotetycznej krzywej rozktadu normalnego).
Stad tez wynika stosunkowo duza warto$é odchylenia standardowego (ponad 100 tys. zt) —

duzo podstaw wyliczania znajduje sie ,,daleko” od srednie;j.

Wykres 19. Rozktad czestosci (histogram) podstaw wyliczenia emerytur nowosystemowych
przyznanych w 2023 r. i wyptacanych w Xll 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza
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W przypadku emerytur przyznanych w 2023 r., w nizszych przedziatach (do 180 tys. zt)
kapitatu bedacego podstawg obliczenia emerytury przewazajg mezczyzni, zas w przedziatach
wyzszych przewazajgcy jest udziat kobiet (z wyjatkiem przewagi mezczyzn w przedziale 200-

210 tys. zt).
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Wsrod oséb pobierajacych w grudniu 2023 r. emeryture przyznang w 2023 r. w wysokosci
nizszej niz najnizsza, 39,1% (40,2% mezczyzn i 38,5% kobiet) miato emeryture wyliczong
jedynie z kwoty zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego (nie miato sktadek). Oznacza to,
ze osoby te nie odprowadzity ani jednej sktadki na ubezpieczenie emerytalne po 1998 r.

Brak kapitatu poczgtkowego obserwujemy u 9,5% (11,5% mezczyzn i 8,5% kobiet) emerytéw
pobierajacych w grudniu 2023 r. emeryture przyznang w 2023 r. w wysokosci nizszej niz

najnizsza.

Wykres 20. Struktura wedtug pici i podstawy obliczenia emerytury oséb pobierajacych
w XIl 2023 r. emeryture przyznang w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza (liczbowo)
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Podstawa wyliczenia w zt
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Wykres 21. Struktura wedtug pici i podstawy obliczenia emerytury oséb pobierajacych
w Xl 2023 r. emeryture przyznang w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza
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Podstawa wyliczenia w zit

Wsrdd mezczyzn pobierajgcych w grudniu 2023 r. emeryture nowosystemowa
przyznang w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza najwiekszy odsetek stanowity osoby,
ktérym sSwiadczenie wyptaca oddziat ZUS w Biatymstoku i w Lublinie (odpowiednio 5,7%
i 5,4%), najmniejszy zas panowie, ktérym Swiadczenie wyptaca oddziat ZUS w Rybniku
i w Chrzanowie — po 0,5% i 0,6%. W przypadku kobiet byly to odpowiednio oddziaty ZUS
w Gdansku (4,4%) oraz w Gorzowie Wielkopolskim (0,8%). Oddziaty slagsko-zagtebiowskie
(Rybnik, Zabrze, Chrzanéw, Sosnowiec, Opole) charakteryzuje znaczgca dysproporcja
nadreprezentacji kobiet, ktérym w roku 2023 przyznano emeryture nowosystemowaq

w wysokosci nizszej niz najnizsza.
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Wykres 22. Struktura wyptat emerytur przyznanych w 2023 r. wg oddziatow ZUS i ptci
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Analizujgc rozktad terytorialny oséb pobierajgcych w grudniu emeryture nowosystemowa
przyznang w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza stwierdzi¢ nalezy, ze w przypadku
kobiet najwiekszy odsetek emerytek zamieszkuje wojewddztwo mazowieckie (13,6%)
i Slaskie (11,5%), w przypadku meziczyzn jest to wojewddztwo mazowieckie (18,2%).
Natomiast najmniejszy odsetek emerytdbw — mezczyzn zamieszkuje wojewddztwo opolskie
(1,6%), natomiast w przypadku kobiet jest to wojewddztwo lubuskie (2,0%).

Zrdznicowanie pod wzgledem terytorialnym obserwujemy réwniez analizujgc Srednie
wysokosci emerytur wyptacanych w poszczegélnych wojewddztwach. Zaréwno w przypadku
mezczyzn, jak i kobiet srednio najwyzisze emerytury wyptacane sg w wojewddztwie
podkarpackim — odpowiednio 1092,03 zt i 991,82 zt. Natomiast Srednio najnizsze emerytury
wyptacane sg mezczyznom zamieszkatym w wojewddztwie podlaskim (830,30 zt) i kobietom
zamieszkatym w wojewddztwie mazowieckim (960,04 z). Podobnie jak w przypadku
emerytur wyptacanych w grudniu 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza, tak i w przypadku
emerytur przyznanych w 2023 r. w takiej wysokosci, w kazdym wojewddztwie sSrednia

emerytura kobiet jest wyzsza od sredniej emerytury mezczyzn.
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Tabela 10. Struktura wg wojewddztw i pici oséb pobierajagcych w XIl 2023 r. emeryture
nowosystemowg przyznang w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza

| Dolnoslaskie | 65% 6,7%  6,6%
Kujawsko-Pomorskie  5,7% 52%  5,6%
‘Lubelskie 69% 92%  7,7%
Lubuskie  20%  23%  2,1%
‘kodzkie | 61% 81%  6,8%
‘Matopolskie ~ 79% 72%  7,7%
‘Mazowieckie  136%  182%  152%
Opolskie  25%  16%  22%
Podkarpackie  49% 43%  4,7%
‘Podlaskie  40% 57%  4,5%
Pomorskie  56% 47%  53%
Slagskie  115% 49%  9,3%
Swigtokrzyskie  36% 45%  3,9%
Warmirisko-Mazurskie ~ 4,3% 42%  4,3%
Wielkopolskie ~ 85% 74%  8,1%
‘Zachodniopomorskie  4,4% 4,0%  4,3%
‘Reszta*

~Ogétem

100,0% 100,0% 100,0%
*) brak informacji lub niepoprawna identyfikacja w przyjetych stownikach

Tabela 11. Srednia wysoko$¢ emerytur nowosystemowych wyptacanych w Xil 2023 r.
przyznanych w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wg wojewodztw i pici

Srednia wysokos¢ w zt
1035,89 948,01 1005,73

990,84 | 832,85 940,84
1017,37 867,68 956,86
105578 941,26 1014,77
102651 860,76 959,44
1037,97 930,75 1004,09
960,04 878,02 926,94
1034,64 966,65 1018,06
991,82

1011,07
1037,91

935,08
913,41 1001,07
952,92 1033,48
103538 906,83 985,37

988,58 931,85 969,82
101899 = 839,31 963,79
1024,53 972,49 1008,10
101677 896,08 976,20
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Wykres 23. Srednia wysoko$¢ emerytur nowosystemowych wyptacanych w XIl 2023
i przyznanych w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wg wojewddztw i ptci
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PODSUMOWANIE

Na przestrzeni wielu lat obserwuje sie rosngcg liczbe emerytur nowosystemowych
wyptacanych w wysokosci nizszej niz najnizsza emerytura. Ros$nie takze udziat takich
emerytur w portfelu wyptacanych emerytur nowosystemowych. Zwraca uwage przewazajacy
udziat kobiet. Wynika to m.in. z faktu, ze do 2014 r. emerytury nowosystemowe
w powszechnym wieku emerytalnym przyznawane byty tylko kobietom. Od momentu, gdy
emerytury nowosystemowe w powszechnym wieku emerytalnym przyznawane sg rowniez
mezczyznom, udziat kobiet w populacji emerytow pobierajgcych swiadczenie w wysokosci
nizszej niz najnizsza maleje.

Podkreslenia wymaga fakt, ze prawie potowa 46,7% sposréd emerytéw, ktdrym w grudniu
2023 r. wyptacano emeryture w wysokosci nizszej niz najnizsza, miato te emeryture
obliczong jedynie ze zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego — osoby te nie odprowadzaty
sktadek na ubezpieczenia spoteczne po 1998 r. Wsréd oséb pobierajagcych w grudniu 2023 r.
emeryture przyznang w 2023 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza odsetek ten byt nizszy —
39,1% (40,2% mezczyzn i 38,5% kobiet).

Wysokos¢ emerytur ustalanych wg nowych zasad zalezy od kwoty bedacej podstawa
obliczenia $wiadczenia, czyli od zwaloryzowanej kwoty zgromadzonych sktadek i kapitatu
poczatkowego. Srednia podstawa wyliczenia dla emerytur wyptacanych w grudniu
w wysokosci nizszej niz najnizsza byta w przypadku kobiet wyzsza o 24,8% niz w przypadku
mezczyzn. Dlatego tez, pomimo ze kobiety przechodzg na emeryture wczesniej i majg
j3 wyliczong z zastosowaniem wyzszego dalszego trwania zycia, w przypadku emerytur

nizszych niz najnizsza, ich Swiadczenia sg Srednio wyzsze niz emerytury mezczyzn.

Opracowat:
Piotr Kupidurski
Akceptowata:
Hanna Zalewska
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