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Na problemy finansowe -

=) Jakie sa warunki skorzystania z ulg Q
doradca ds. ulg i umorzen

w optacaniu sktadek

Jesli rozpoczynasz dziatalnos$¢ gospodarcza, mozesz
przez 6 miesiecy nie ptaci¢ sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, a nastepnie przez 24 miesigce - ptaci¢
sktadki w nizszej wysokosci. Mozesz tez optacac sktadki
proporcjonalne do Twojego przychodu. Ulgi te nie

Utrata ptynnosci finansowej moze zagrozic¢
istnieniu przedsiebiorstwa. Dlatego tez juz
przy pierwszych jej oznakach nalezy nas

o tym poinformowac. Warto skontaktowac
sie z doradca ds. ulg i umorzen, ktory jest

dotycza sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

- czytaj wiecejnas.2i3

w kazdej naszej placowce.

- czytaj wiecejnas.3

n Przedsiebiorca moze skorzystac
z dofinansowania
i rehabilitacji

Mozesz wystapi¢ o dofinansowanie dziatan
na poprawe bezpieczenstwa w pracy. Jesli Ty
albo Twoi pracownicy nie mozecie pracowac
z powodu choroby, sprawdzcie, jak skorzystaé
z rehabilitacji leczniczej.

-» czytajwiecejnas.4
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TYDZIEN PRZEDSIEBIORCY

23-27 wrzesnia

Mozesz sam utworzy¢ dokument

PLATFORMA USLUG ELEKTRONICZNYCH

ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

o saldzie na koncie w ZUS

Jesli jestes ptatnikiem sktadek i masz swoje konto na portalu Platformy Ustug
Elektronicznych ZUS (PUE ZUS), mozesz samodzielnie utworzy¢ elektroniczny dokument
z danymi z ZUS i przekazac takie potwierdzenie instytucji, ktéra tego oczekuje.

Dokument, ktéry utworzysz, bedzie potwier-
dzony kwalifikowang pieczecig ZUS. Dodatkowo
pracownik instytucji, ktorej przekazesz doku-
ment, moze sprawdzi¢ jego autentyczno$é w wy-
szukiwarce udostepnionej przez nas na stronie
internetowej www.zus.pl.

Aby utworzy¢ dokument z danymi z ZUS,
musisz:

e zalogowac sie do swojego konta na PUE ZUS,

e wybraé w zaktadce ,Ptatnik” -
potwierdzenia” (menu boczne),

o wybraé ,Utwoérz nowy” i wskazaé, jakie dane
chcesz potwierdzi¢.

Potwierdzenie mozesz zapisac jako PDF, XML
lub wystac na dowolny adres e-mail. Mozesz je
tez wydrukowac.

Zaloguj sie do portalu PUE ZUS i sprawdz
nowa funkcje.

»,Moje dane -
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ZUS partnerem kampanii ,Pracuje legalnie”

»Pracuje legalnie” to prowadzona w latach 2017-2019 ogdlnopolska kampania
informacyjno-edukacyjna dotyczaca legalnosci zatrudnienia. Realizujemy jg

z Paniistwowg Inspekcja Pracy.

Legalna praca daje Ci prawo do $wiadczen, jesli
znajdziesz sie w sytuaciji, ktéra obejmuja ubezpie-
czenia spoteczne. Korzysci sg nastepujace:

o ubezpieczenie chorobowe daje Ci prawo do
Swiadczen w razie choroby lub macierzynstwa;
ubezpieczenie wypadkowe gwarantuje Ci
Swiadczenia, jesli staniesz sie niezdolny do pra-
cy z powodu wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej;

ubezpieczenieemerytalne zabezpiecza Twoj byt
na staros¢, gdy nie bedziesz juz mégt lub chciat

pracowac (jesli jeste$ kobieta, musisz miec¢ po-
nad 60 lat, a jesli mezczyzna - ponad 65);

e ubezpieczenie rentowe daje Ci mozliwos¢
wystapienia o rente, w razie gdy bedziesz
niezdolny do pracy przez dtuzszy czas, a tak-
ze zapewnia prawo do $wiadczen cztonkom
Twojej rodziny po Twojej $mierci, m.in. prawo
do renty rodzinne;j.

Wiecej informacji o kampanii znajdziesz na
stronie www.prawawpracy.pl.

LAT

ZAKEADU |
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

r= AKTUALNOSCI

Jak wykaza¢é
wptate do PPK

Jesli zatrudniasz co najmniej 250 oséb,
to od 1 lipca 2019 r. stosujesz
przepisy ustawy o pracowniczych
planach kapitatowych. Za kazdego
ubezpieczonego, ktdry skorzysta

z PPK, wykazujesz w raporcie

ZUS RCA kwote na PPK finansowana
przez Ciebie z wtasnych srodkow.

Od lipca do grudnia 2019 r. kwote doty-
czaca PPK wykazujesz w raporcie ZUS RCA
w bloku III.B. w polu 27 Kwota obnizenia
podstawy wymiaru sktadek na ubezpiecze-
nia spoteczne z tytutu optacania sktadki
w ramach pracowniczego programu eme-
rytalnego. Jesli odprowadzasz za ubezpie-
czonych sktadki na pracowniczy program
emerytalny (PPE), to do korica 2019 r. sktadki
na PPE i PPK podajesz w tacznej kwocie i wy-
kazujesz w polu 27.

Aktualnie trwaja prace nad zmiana formu-
larza ZUS RCA. Wprowadzenie tych zmian
wymaga nowelizacji rozporzadzenia.

W raporcie bedzie nowe pole 28 w blo-
ku I1I.B. W polu tym bedziesz wykazywac
sktadke na PPK finansowang z wtasnych
Srodkow.

Gdy od nowego roku zacznie obowigzywacé
nowy raport ZUS RCA, nie bedziesz korygo-
wac dokumentdéw rozliczeniowych wstecz.
Na biezgco bedziesz wykazywaé w nowym
polu 28 kwote na PPK.


http://www.zus.pl
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Jakie sg warunki skorzystania z ulg w optacaniu sktadek

Jesli rozpoczynasz dziatalnos¢ gospodarcza, mozesz przez 6 miesiecy nie ptaci¢ sktadek na ubezpieczenia spoteczne, a nastepnie
przez 24 miesigce - ptacic sktadki w nizszej wysokosci. Mozesz tez optacac sktadki proporcjonalne do Twojego przychodu. Ulgi te
nie dotycza sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

sUlga na start”

Mozesz skorzystac z ,ulgi na start”, czyli
przez 6 miesiecy kalendarzowych nie ptaci¢
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, jesli:

e podejmujesz dziatalno$é gospodarcza poraz
pierwszy albo ponownie - po co najmniej
60 miesigcach kalendarzowych od ostatnie-
g0 jej zawieszenia lub zakonczenia,

e nie wykonujesz dla bytego pracodawcy
tego, co robites dla niego jako pracownik
w tym lub w poprzednim roku kalendarzo-
wym.

Zwolnienie z ubezpieczen spotecznych
dotyczy tylko Ciebie jako osoby prowadzacej
dziatalnos$¢. Osoby, ktére z Tobg wspétpra-
cuja lub ktére zatrudniasz (Twoi pracownicy,
zleceniobiorcy), sg objete ubezpieczeniami
spotecznymi.

,Ulga na start” przystuguje maksymalnie
przez 6 miesiecy kalendarzowych od rozpo-
czecia dziatalnosci gospodarczej. Jesli rozpo-
czniesz dziatalnosc¢ pierwszego dnia miesiaca,
to uwzgledniasz ten miesigc jako pierwszy
z 6 miesiecy korzystania z ulgi. Jes$li natomiast
rozpoczniesz dziatalno$¢ w trakcie miesiaca,
to okres ulgi liczysz od poczatku kolejnego
miesiaca.

Nie przedtuzysz ,ulgi na start”, jesli zawiesisz
dziatalnos¢ w czasie korzystania z tej ulgi.

Jeslizrezygnujesz z ,ulgi na start” (do czego
masz prawo), kolejny raz bedziesz mogt sko-
rzystac z takiej ulgi dopiero po 60 miesiagcach
kalendarzowych od dnia, w ktérym zakonczyte$
lub zawiesites$ dziatalnos$¢ gospodarcza.

Jesli korzystasz z ,ulgi na start”, nie jestes
objety ubezpieczeniami spotecznymi.

Wazne!

Brak sktadek to brak $wiadczen z ubez-
pieczen spotecznych.

Rkl Okres, przez jaki mozesz

korzystac z ulgi

»Preferencyjne sktadki”

Gdy wykorzystasz ,ulge na start” przez
6 miesiecy lub wczeéniej z niej zrezygnujesz,
bedziesz mogt potem optacac ,preferencyjne
sktadki”. Mozesz tez optacac ,preferencyjne
sktadki” od razu po rozpoczeciu dziatalnosci. To
Ty decydujesz, czy korzystasz z ,ulgi na start”
i przez jaki okres.

,Preferencyjne sktadki” mozesz optacac, jesli
spetniasz tacznie nastepujace warunki:

e w ostatnich 60 miesigcach kalendarzowych
przed rozpoczeciem dziatalnosci gospodar-
czej nie prowadzites innej dziatalnosci,

e niewykonujeszdlabytego pracodawcy tego,
co robites dla niego jako pracownik w tym
lub w poprzednim roku kalendarzowym.
,Preferencyjne sktadki” optacasz przez ko-

lejne 24 miesigce kalendarzowe. Sam deklaru-

jesz, od jakiej kwoty chcesz je nalicza¢. Jednak ta
kwota nie moze by¢ nizsza niz 30% minimalnego
wynagrodzenia.

Twoja decyzja o wysokosci kwoty, od kto-
rej optacasz sktadki, bedzie miata wptyw na
wysokos$¢ §wiadczen z ubezpieczenia choro-
bowego, wypadkowego, emerytalnegoiren-
towych.

Wazne!

Nizsze sktadki to nizsze $wiadczenia
z ubezpieczen spotecznych.

»,Mata dziatalnos¢ gospodarcza” -
»,maty ZUS”

Mozesz optacac nizsze sktadki na ubezpie-
czenia spoteczne - od podstawy ustalonej pro-
porcjonalnie do Twojego przychodu - jesli:

e prowadzisz jednoosobowg dziatalnos¢ go-
spodarcza zarejestrowang w CEIDG lub je-
ste$ wspdlnikiem spétki cywilnej,

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

e Twojeprzychodyzdziatalno$cigospodarczej
zaubiegty rok kalendarzowy nie przekracza-
ja okreslonego przepisami progu - trzydzie-
stokrotnosci minimalnego wynagrodzenia
(jesli prowadzite$ dziatalnos$¢ gospodarcza
przez czes¢ roku kalendarzowego, ten prog
jest odpowiednio nizszy),

® nie spetniasz warunkow, by optacac prefe-
rencyjne sktadki,

e w poprzednim roku kalendarzowym nie roz-
liczates$ sie w formie karty podatkowej i nie
korzystates$ ze zwolnienia sprzedazy z po-
datku VAT,

e w poprzednim roku kalendarzowym pro-
wadzite$ dziatalno$¢ gospodarcza przez co
najmniej 60 dni,

o niewykonujeszdlabytego pracodawcy tego,
co robites dla niego jako pracownik w bieza-
cymlubw poprzednimrokukalendarzowym.

Nie skorzystasz z ,matego ZUS”, jesli w po-
przednim roku prowadzite$ takze inng pozarol-
nicza dziatalno$¢ jako:

e twoérca, artysta,

® 0soba, ktéra wykonuje wolny zawdd,

e wspdlnik spoétki jawnej, komandytowej,
partnerskiej albo jednoosobowej spoétki
z ograniczong odpowiedzialnoscia,

e osoba, ktéra prowadzi publiczng lub nie-
publiczng szkote, inng forme wychowania
przedszkolnego, placoéwke albo zespét ta-
kich placéwek na podstawie ustawy Prawo
o$wiatowe.

Mozesz optaca¢ obnizone sktadki z ,matej
dziatalnosci” takze wtedy, gdy skorzystates
z ,ulgi nastart” i ,preferencyjnych sktadek”. Nie
mozesz natomiast ich optaca¢ od pierwszego
dnia, w ktérym rozpoczniesz dziatalno$¢, bo
nie prowadzites jej w poprzednim roku przez
co najmniej 60 dni.

Jesli w poprzednim roku kalendarzowym
prowadzite$ dziatalnosc¢ tylko przez czesc
roku (bo np. ja zawiesites), to swoje przycho-
dy z dziatalnosci gospodarczej za ubiegty rok

Sktadka na
ubezpieczenie
zdrowotne

Swiadczenia

,Ulga na start” [maks. 6 miesiecy brak sktadek brak minimalna
kalendarzowych, od kiedy Swiadczen sktadka w 2019 r.
rozpoczniesz dziatalnos¢ to 342,32 zt

,Preferencyjne | maks. 24 miesiagce najnizsza podstawa, od WAZNE! ZUS obliczy  |(obliczona od

sktadki” kalendarzowe od ktorej obliczasz sktadki, to mozesz ptacic sktadki od $wiadczenie | 75%przecigetnego
rozpoczecia dziatalnosci  |30% minimalnego wynagrodzenia|wyzszej podstawy, ale sg limity: |od kwoty, miesiecznego
lub od zakonczenia (w2019 r. - 675 zt) - podstawa wymiaru sktadek  |od ktérej wynagrodzenia
korzystania z ,ulgi na start” na ubezpieczenia emerytalne |optacasz w sektorze

,Maty ZUS”  |maks. 36 miesiecy - najnizsza podstawa ustalona i rentowe jest ograniczona sktadki przedsigbiorstw

w IV kwartale

kalendarzowych w ciggu
ostatnich 60 miesiecy
kalendarzowych
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

proporcjonalnie do wysokosci
przychodu

- najnizsza podstawa miesci
sie miedzy 30% minimalnego
wynagrodzenia (w 2019 r. -
675 zt) a 60% prognozowanego
przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego (w 2019 r. - 2859 zt)

w danym roku kalendarzowym
(w2019 r. - 142 950 zt)

- podstawa wymiaru sktadki na
dobrowolne ubezpieczenie
chorobowe jest ograniczona
w danym miesigcu (od stycznia
do grudnia 2019 . -

11 912,50 zt)

poprzedniego
roku
kalendarzowego
wtacznie

z wyptatami

z zysku)




kalendarzowy poréwnaj z proporcjonalnie ob-
nizonym progiem.
Wz6r na obliczenie obnizonego progu:

trzydziestokrotnos$¢é minimalnego wynagrodzenia w poprzednim roku

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Do tych
okreséw wliczasz kazdy miesigc kalendarzowy,
w ktorym ustalates najnizsza podstawe wymiaru

liczba dni,

liczba dni w poprzednim roku

Jesli Twéj przychdd nie przekracza tak usta-
lonego progu i spetniasz pozostate warunki,
mozesz optacac nizsze sktadki.

Obnizone sktadki na ubezpieczenia spotecz-
ne mozesz optaca¢ maksymalnie przez 36 mie-
siecy w ciggu 60 miesiecy kalendarzowych

X w ktorych prowadzites
dziatalnos¢

sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
lub prowadzites pozarolnicza dziatalnos$¢ gospo-
darcza przez co najmniej jeden dzien.
Najnizsza podstawa, od ktorej optacasz
sktadki, zalezy od Twojego przychodu w po-
przednim roku kalendarzowym. Ustalasz

ja raz w roku - w styczniu albo w miesiagcu,
w ktérym rozpoczynasz lub wznawiasz prowa-
dzenie dziatalnosci gospodarczej. Instrukcje,
jak obliczy¢ najnizszg podstawe wymiaru
sktadek, znajdziesz na stronie internetowej
www.zus.pl w zaktadce [Baza wiedzy] >
[Biblioteka ZUS] > [Ulotki] > [Firmy]. Mozesz tez
skorzystac z kalkulatora na stronie internetowe;j
www.zus.pl lub www.eskladka.pl.

Wazne!

Nizsze sktadki to nizsze $wiadczenia z ubez-
pieczen spotecznych.
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Delegowanie dziatalnosci do innego panstwa

Jesli prowadzisz wtasna dziatalnos¢ gospodarcza w Polsce i wyjezdzasz do innego paristwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Szwaijcarii, aby tam przez jakis czas prowadzi¢ firme, nadal mozesz by¢ ubezpieczony w Polsce.

Warunki delegowania dziatalno$ci i opta-
cania sktadek na ubezpieczenia spoteczne
w Polsce (czyli w panstwie, w ktérym zarejestro-
wate$ dziatalno$¢ gospodarcza) sa nastepujace:
e dziatalno$¢ mozesz prowadzi¢ za granica

maksymalnie przez 24 miesigce;

e musisz prowadzi¢ znaczng czes$¢ dziatalnosci
w Polsce, czylim.in. korzystaé z powierzchni
biurowej, optacac podatki, posiada¢ numer
identyfikacyjny VAT, naleze¢ do izby han-
dlowej lub organizacji zawodowej, posiadac
legitymacje zawodowa;

e musisz wykaza¢, ze prowadzite$ dziatalnos$c
w Polsce przez co najmniej 2 miesigce przed roz-
poczeciemwykonywaniadziatalnoscizagranica;

Przyktad 1

Katarzyna od 1 lipca 2019 r. prowadzi
w Polsce firme komputerowa. Od 16 lipca2019r.
zaczeta prowadzi¢ w tym samym charakterze

dziatalno$¢ w Czechach. Katarzyna nie bedzie
ubezpieczona w Polsce, poniewaz prowadzita
tu dziatalnos¢ krécej niz 2 miesigce przed jej de-
legowaniem do Czech. Dlatego bedzie ubezpie-
czona na terenie Czech, zgodnie z tamtejszymi
przepisami.

® podczas wykonywania pracy za granica mu-
siszw Polsce zachowac infrastrukture, ktora
umozliwi Ci dalsze prowadzenie dziatalno$ci
po zakonczeniu pracy za granica;

e musisz wykazaé, ze zamierzasz prowadzic¢
podobng dziatalno$c za granica (np. na pod-
stawie zawartych umow), czyli bedziesz tam
wykonywac prace:

— w tym samym sektorze,

— o tym samym charakterze (niezaleznie od
tego, czy praca za granicg uznawana jest za
prace najemng czy prowadzenie wtasnej
firmy).

Przyktad 2

Mieczystaw prowadzi w Polsce kancelarie jako
radca prawny, ktory specjalizuje sie w prawie pra-
cy. Zgtosita sie do niego firma z Estonii z prosba
o osobiste doradztwo w kwestiach podatkowych.
Mimo Ze praca w Estonii dotyczy prawa podatko-
wego, a praca wykonywana przez niego w Polsce -
prawa pracy, dziatalno$¢ tama podobny charakter.
Mieczystaw bedzie ubezpieczony w Polsce.

Zaswiadczenie Al

Przed wyjazdem za granice powiniene$
ztozy¢ do ZUS wniosek o zaswiadczenie Al.
Zaswiadczenie to potwierdzi, ze w czasie pracy
na wtasny rachunek za granica bedziesz pod-
lega¢ ubezpieczeniom spotecznym w Polsce.
Aby otrzymac zaswiadczenie A1, zt6z do nas
whniosek. Mozesz go ztozy¢ na formularzu US-1
dostepnym na naszej stronie www.zus.pl.

Q OKIEM EKSPERTA

Na problemy finansowe -
doradca ds. ulg i umorzen

Utrata ptynnosci finansowej moze zagrozi¢ istnieniu przedsiebiorstwa. Dlatego tez juz
przy pierwszych jej oznakach nalezy nas o tym poinformowaé. Warto skontaktowa¢
sie z doradca ds. ulg i umorzen, ktéry jest w kazdej naszej placéwce. O pracy doradcy
opowiada jeden z nich - Mariola Matalewska z bydgoskiego oddziatu ZUS.

Jacy przedsiebiorcy przychodza
do doradcy ds. ulg i umorzen?

Problemy finansowe moga dotkna¢ kaz-
dego. Wystarczy niefortunna transakcja czy
choroba w rodzinie. Wéréd naszych klientéw
sg osoby, ktdre prowadza jednoosobowg dzia-
talnos¢, a takze spotkii duze przedsiebiorstwa,
ktére zatrudniajg po kilkuset pracownikéw.
Pomagamy wyjs¢ z ktopotow réwniez fun-
dacjom, stowarzyszeniom czy klubom spor-
towym. Wsréd naszych klientéw sg czynni
przedsiebiorcy, czyli tacy, ktoérzy prowadza
dziatalno$¢ gospodarcza. Sa tez i tacy, ktorzy
juz jej nie prowadza, ale maja dtugi z wczes-
niejszych lat.

Na czym polega pomoc doradcy?

Przede wszystkim staramy sie znaleZ¢ najlepsze
rozwigzanie dla przedsiebiorcy w trudnej sytuacji.
Rozmawiamy, podpowiadamy, co powinien zrobic.
Jeslimajuz dtug, bo nie optacat sktadek, wyjasnia-
my, jak starac sie o roztozenie tego dtugu na raty.
Podpowiadamy, jakie dokumenty sa potrzebne, po-
magamy wypetni¢ wniosek. Kontakt z takimi klien-
tami najczesciej konczy sie, gdy podpisza umowe
oroztozenie zadtuzenia naraty. Ale sa tez przedsie-
biorcy, ktérzy przychodza do nas w trakcie realizacji
uktadu ratalnego. Zwykle nastepuje to wtedy, gdy
przewiduja, ze w danym miesigcu nie beda w stanie
zaptaci¢ raty i sktadki biezacej. Wspdlnie pracujemy
nad najlepszym rozwigzaniem w takiej sytuacji.

Od czego zalezy wysokos¢ rat? Jakie
moga byc¢ najnizsze raty?

Staramy sie dostosowac wysokos¢ raty do
mozliwosci finansowych ptatnika. Klient moze
zaproponowac kwote raty. Zwykle przychylamy
sie do tej propozycji.

A jesli ptatnik nie ma jeszcze dtugow,
ale przewiduje trudnosci finansowe?

Powinien wystapi¢ o odroczenie terminu
ptatnosci sktadek. Niektérzy potrzebuja takiej
pomocy tylko w jednym miesigcu, a inni na dtuzej.

Wiec im wczesniej przedsiebiorca
skorzysta z pomocy doradcy ds. ulg
i umorzen, tym lepiej?

Oczywiscie. Jednak przedsiebiorcy nadal naj-
czesciej przychodza do nas dopiero wtedy, gdy
rozpoczelismy juz postepowanie egzekucyjne
(to az 80 proc. naszych klientéw). Zyczylibyémy
sobie, by przedsiebiorcy przychodzili do nas
wczesniej. Zamiast sptacac wysoki dtug, mogliby
np. skorzystac z odroczenia terminu ptatnosci.


http://www.zus.pl
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Przedsiebiorca moze skorzystac
z dofinansowania i rehabilitacji

Mozesz wystapic¢ o dofinansowanie dziatan na poprawe bezpieczenstwa w pracy.
Jesli Ty albo Twoi pracownicy nie mozecie pracowac z powodu choroby, sprawdzcie,

jak skorzystac z rehabilitacji lecznicze;j.

Dofinansowanie projektow

Jesli jestes przedsiebiorca, mozesz wziac
udziat w konkursie i otrzyma¢ dofinansowa-
nie projektu poprawiajgcego warunki pracy.
Wybieramy projekty, ktére poprawia bezpie-
czenstwo pracy, zmniejsza zagrozenie wypad-
kami przy pracy lub chorobami zawodowymi
oraz zredukuja niekorzystne oddziatywanie
szkodliwych czynnikéw w pracy.

O tym, co zrobic¢, jesli ubiegasz sie o dofi-
nansowanie projektu, przeczytasz na stronie
www.zus.pl/prewencja lub w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

Rehabilitacja lecznicza

Mozesz skorzystac z rehabilitacji leczni-
czej, gdy z powodu choroby lub urazu utra-
cite$ zdolnos¢ do pracy, ale jest szansa, ze ja
odzyskasz po rehabilitacji. Aby skorzystac z re-
habilitacji, musisz spetni¢ jeden z ponizszych
warunkéw:

e byc ubezpieczonym (np.z prowadzonej dzia-
talnosci gospodarczej, umowy o prace),

e pobieraczasitekchorobowy lub$wiadczenie
rehabilitacyjne,

® pobierac¢rente okresowa z tytutu niezdolno-
$ci do pracy.

Whiosek o rehabilitacje lecznicza wystawi
Ci lekarz prowadzacy leczenie. Moze to zro-
bi¢ w trakcie wystawiania zwolnienia elektro-
nicznego (e-ZLA). Takiego wniosku nie musisz
do nas zanosi¢ - lekarz przesyta go elektro-
nicznie.

Orzeczenie i skierowanie

Jezelilekarz orzecznik wyda Ci orzeczenie
o potrzebie rehabilitacji, wystawimy skiero-
wanie. Termin i miejsce rehabilitacji mozesz
uzgodnic z naszym pracownikiem. Wybér ter-
minu i miejsca jest uzalezniony od dostepnosci
wolnych miejsc w danym turnusie i osrodku.

Rehabilitacja trwa 24 dni, ale ordynator
osrodka rehabilitacyjnego moze jg wydtuzy¢
albo skrécic.

Pokrycie kosztow

Pokrywamy koszty leczenia, zakwaterowa-
nia i wyzywienia. Zwracamy tez koszty dojazdu
Z miejsca zamieszkania do osrodka rehabilita-
cyjnego i z powrotem (najtanszym $rodkiem
komunikacji publicznej).
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Kto wyptaca zasitki z powodu choroby lub macierzynstwa

Prawo do zasitkéw chorobowych i macierzynskich ustalaja i zasitki te wyptacaja ptatnicy sktadek albo ZUS. Ptatnik sktadek
wyptaca zasitki, gdy zgtasza do ubezpieczenia chorobowego powyzej 20 ubezpieczonych.

Jesli zgtaszasz do ubezpieczenia chorobo-
wego ponad 20 oséb, to wyptacasz im zasitki
w czasie trwania ubezpieczenia. Liczbe oséb
ubezpieczonych ustalasz na dany rok kalenda-
rzowy. Bierzesz pod uwage liczbe ubezpieczo-
nych na 30 listopada poprzedniego roku kalen-
darzowego. Jezeli nie zgtaszates$ 30 listopada
zadnej osoby do ubezpieczenia chorobowego,
to aby ustali¢, czy jeste$ ptatnikiem zasitkow,
uwzgledniasz liczbe oséb, ktdre zgtaszasz do
ubezpieczenia chorobowego w pierwszym mie-
sigcu zgtoszenia.

Wazne!

Jezeli masz jakiekolwiek watpliwosci,
ktére dotycza ustalania prawa do za-
sitkow lub ich wyptaty, mozesz zwrdcic¢
sie do nas, abysmy wydali decyzje w tej
sprawie.

ZUS ptatnikiem zasitkow

Ustalamy prawo do zasitkdw w razie choroby

i macierzynstwa i wyptacamy je osobom:

e ubezpieczonym, ktérych ptatnicy sktadek
zgtaszaja do ubezpieczeniachorobowego do
20 ubezpieczonych,

e ubezpieczonym, ktérzy prowadza dziatal-
nos$¢ pozarolnicza, i osobom, ktére z nimi
wspotpracuja,

o ubezpieczonym duchownym,

e osobom uprawnionym do zasitkéw za okres
po ustaniu ubezpieczenia,

e ubezpieczonym, ktérzy podlegaja ubezpie-
czeniu chorobowemu w Polsce z tytutu za-
trudnienia u pracodawcy zagranicznego.
Mozemy tez wyptacié zasitek macierzynski

za caty przystugujacy okres, je$liumowa o prace

(zawarta na czas okreslony albo na okres prébny

przekraczajacy jeden miesigc, ktéra ulegtaby

rozwigzaniu po uptywie trzeciego miesigca

Jak ustali¢ liczbe ubezpieczonych

W liczbie ubezpieczonych uwzglednij:

® pracownikow (w tym uczniow),

e osoby wykonujace prace naktadcza, jesli podlegaja ubezpieczeniu

chorobowemu,

® osoby, ktére wykonuja prace na podstawie umowy agencyjnej lub
umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej
stosuje sie przepisy dotyczace umowy zlecenia oraz osoby z nimi
wspotpracujace, jesli podlegaja ubezpieczeniu chorobowemu,

e osoby, ktére prowadza dziatalnos¢ pozarolnicza oraz osoby z nimi
wspotpracujace, jesli podlegaja ubezpieczeniu chorobowemu.

W liczbie
ubezpieczonych
nie uwzgledniaj:

® 0s0b na urlopach
wychowawczych,

® 0s0b na urlopach
bezptatnych,

e duchownych
podlegajacych
ubezpieczeniu
chorobowemu.

cigzy) ulega przedtuzeniu do dnia porodu, a ptat-
nik sktadek bytby zobowigzany do wyptaty tego
zasitku tylko za 1 dzien.

Wyptata zasitku na przetomie roku

Jesli zaczniemy wyptacac zasitek przed
1 stycznia, kontynuujemy wyptate za nieprze-
rwany okres niezdolnosci do pracy w nowym
roku kalendarzowym - nawet, gdy od 1 stycz-
nia to ptatnik sktadek jest ptatnikiem zasitkéow
dla swoich ubezpieczonych. Jesli po 1 stycznia
nastapi zmiana rodzaju pobieranego zasitku,
wyptaca go juz ptatnik sktadek.

Termin wyptaty

Zasitki z tytutu choroby i macierzynstwa wy-
ptacasz w terminach, w ktérych wyptacasz wy-
nagrodzenia. My wyptacamy zasitki na biezaco,
gdy stwierdzimy prawo do nich. Zasitek nie moze
by¢ jednak wyptacony pdzniej niz w ciggu 30 dni
od daty ztoZzenia dokumentéw niezbednych do
stwierdzenia uprawnien.
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