ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

PROJEKT = ZUS

PROJEKT EDUKACYIJINY

DLA SZKOt PODSTAWOWYCH

MATERIALY DLA NAUCZYCIELA







ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

U

PROJEKT = ZUS

PROJEKT EDUKACYIJINY
DLA SZKOt PODSTAWOWYCH

MATERIALY DLA NAUCZYCIELA



Spis tresci

Regulamin ProjektuzZUS ... ......iiiniit ittt tteeeeeaneeennenennnenennns 3
Zatacznik nr 1 do regulaminu Projektu z ZUS - Projekt z ZUS w szkole podstawowe;j . . .... 7
Zatacznik nr 2 do regulaminu Projektu z ZUS - Scenariusz lekcji wprowadzajacej uczniéw

dodziatan projektowych ... e e, 11
Zatacznik nr 2a do regulaminu Projektu z ZUS - Prezentacjanalekcje .................. 16
Zatacznik nr 2b do regulaminu ProjektuzZUS-Mapamysli .................cooii.... 39
Zatacznik nr 3a do regulaminu Projektu z ZUS - Kartaocenyfilmu ..................... 40
Zatacznik nr 3b do regulaminu Projektu z ZUS - Karta oceny plakatu ................... 41
Zatacznik nr 3¢ do regulaminu Projektu z ZUS - Karta oceny komiksu .................. 2
Zatacznik nr 4 do regulaminu Projektu z ZUS - Karta projektu ......................... 43
Zatacznik nr 5 do regulaminu Projektu z ZUS - Karta pracy zespotu .................... 45
Zatacznik nr 6a do regulaminu Projektu z ZUS - Karta ewaluacji uczennicy realizujgcej

projekt edukacyjny — Projekt zZUS . . . ...cooo i i i it it it it e, 47
Zatacznik nr 6b do regulaminu Projektu z ZUS - Karta ewaluacji ucznia realizujagcego

projekt edukacyjny - Projekt zZUS . . . . ... i et et 48
Zatacznik nr 7 do regulaminu Projektu z ZUS - Metryczkapracy ........coovvieennn... 49
Zatacznik nr 8 do regulaminu Projektu z ZUS - Dane adresowe komisji regionalnych .. ... 50

Zatacznik nr 9 do regulaminu Projektu z ZUS - Ankieta dla nauczycieli uczestniczacych
LAV o107~ 7 1 131 [ = 51

Zatacznik nr 10 do regulaminu Projektu z ZUS - Ankieta dla mtodziezy uczestniczacej
WProjekCie ZZUS . . . ..ot it ettt eaeeeeaeeseenenennnenennns 53

Zatacznik nr 11 do regulaminu Projektu z ZUS - Ramowy harmonogram Projektuz ZUS ... 55

Zatacznik nr 12 do regulaminu Projektu z ZUS - Zgoda na publikacje prac powstatych
w projekcie edukacyjnym Projekt zZUSidanychdziecka ........................... 56



Regulamin Projektu z ZUS

Projekt adresowany do uczniow szkot podstawowych

§1

1. Celem Projektu z ZUS (zwanego w dalszej czesci regulaminu ,projektem”) jest upowszech-
nianie wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych wséréd mtodziezy szkét podstawowych.

2. Zadaniem uczestnikdéw projektu jest wykonanie materiatu wyjasniajacego, dlaczego
ubezpieczenia spoteczne sg wazne, zwanego dalej ,praca”.

3. Wszystkie prace biorg udziat w konkursie na najlepsza prace wyjasniajaca, dlaczego
ubezpieczenia spoteczne s wazne, zwanym dalej ,konkursem”.

§2

Szkota zapewnia warunki do realizacji projektu w ramach posiadanych przez siebie srodkow.

§3

1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych zapewnia pakiet Projekt z ZUS, materiaty dodatkowe
oraz opieke merytoryczna.

2. W sktad pakietu Projekt z ZUS wchodza:
1) zatozenia do projektu (zatacznik nr 1 do regulaminu),
2) scenariusz lekcji (zatacznik nr 2 do regulaminu),
3) prezentacja na lekcje (zatacznik nr 2a do regulaminu),
4) mapa mysli (zatacznik nr 2b do regulaminu),
5) karta oceny pracy (zataczniki nr 3a, 3b, 3c do regulaminu),
6) karta projektu (zatacznik nr 4 do regulaminu),
7) karta pracy zespotu (zatacznik nr 5 do regulaminu),
8) karta ewaluacyjna uczennicy i karta ewaluacyjna ucznia (zataczniki nr 6a i 6b do re-
gulaminu),
9) metryczka pracy (zatacznik nr 7 do regulaminu),
10) dane adresowe komisji regionalnych (zatacznik nr 8 do regulaminu),
) ankieta ewaluacyjna projektu dla nauczyciela (zatagcznik nr 9 do regulaminu),
) ankieta ewaluacyjna projektu dla ucznia (zatagcznik nr 10 do regulaminu),
) harmonogram konkursu (zatacznik nr 11 do regulaminu),
14) zgoda na publikacje prac (zatacznik nr 12 do regulaminu).
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3. Materiaty dodatkowe, ktére mozna wykorzystaé przy realizacji projektu, dostepne sg na
stronie zus.pl/edukacja. Sktad materiatow dodatkowych moze sie zmienia¢ zaleznie od
aktualnych publikacji ZUS.

§4

1. Realizacja projektu rozpoczyna sie od lekcji, na ktérej nauczyciel prezentuje zakres
tematyczny projektu.

2. Nauczyciel omawia z zespotem uczniowskim w szczegdélnosci:
1) czas realizacji projektu,
2) formy pracy, zbierania informacji i dokumentowania prac,




3) podziat zadan w zespole i zasady wspotpracy,
4) kryteria oceny pracy,

5) sposéb prezentacji powstatych prac,

6) sposéb podsumowania projektu.

§5

Czas realizacji projektu powinien wynosi¢ od dwdéch do osmiu tygodni.

§6

Formy wykonania pracy:

1) film: do 5 min (w formacie avi, mp4),

2) plakat: format A2, karton (minimum 150 g/m?),

3) komiks: 3-6 scenek (1 scenka: format A5, karton, minimum 150 g/m?).

§7
1. Ogoélne informacje potrzebne do wykonania zadania oraz inne Zrédta informacji uczest-
nicy projektu otrzymuja na zajeciach wprowadzajacych.
2. Uczestnicy projektu mogg sie zwrdci¢ do pracownika wtasciwej miejscowo jednostki ZUS,
aby uzyskac konieczne informacje (aktualna lista kontaktéw: www.zus.pl/edukacja/kontakt).
§8

1. Podczas pracy nad projektem opiekun projektu na biezgco monitoruje prace zespotu
i poszczegdlnych jego cztonkdéw oraz udziela konsultacji i wskazéwek.

2. W razie probleméw merytorycznych opiekun moze zwrdécic sie o pomoc do pracownika
witasciwej miejscowo jednostki ZUS (aktualna lista kontaktéw: www.zus.pl/edukacja/
kontakt).

§9

Konkurs na najlepsza prace
wyjasniajaca, dlaczego ubezpieczenia spoteczne sg wazne

1. W konkursie biorg udziat prace stworzone przez ucznidw w ramach realizacji projektu.
Konkurs przebiega w trzech etapach:
1) | etap - szkolny,
2) Il etap - regionalny,
3) lll etap - centralny.

2. Terminy poszczegdlnych etapdw okresla zatacznik nr 11 do regulaminu.

3. Dyrektorzy szkét bioracych udziat w konkursie powotuja Komisje Szkolna, w sktad ktérej
wchodzg przedstawiciele kadry nauczycielskiej.

4. Dyrektorzy oddziatéw ZUS powotujg komisje regionalne, w sktad ktérych wchodza przed-
stawiciele Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Cztonkami Komisji Regionalnej moga by¢
réwniez partnerzy spoteczni, przedstawiciele kuratoréw oswiaty itp.

5. Wykaz oddziatéw ZUS, w ktérych zostaty powotane komisje regionalne, zawiera zatacznik
nr 8 do regulaminu.




§10
Etap szkolny konkursu

. Komisja Szkolna dokonuje wyboru najlepszych prac konkursowych zgodnie z kryteriami
okreslonymi w arkuszu oceny pracy (zataczniki nr 3a-3c do regulaminu).

. Oryginaty najwyzej ocenionych przez Komisje Szkolng prac (maksymalnie trzy, nie wiecej
niz jedna z kazdego rodzaju wymienionego w § 6 regulaminu), opisane zgodnie z metryczka
(zatacznik nr 7 do regulaminu), wraz ze zgoda przedstawicieli ustawowych wszystkich uczest-
nikéw na publikacje prac (zatacznik nr 12 do regulaminu) nalezy dostarczy¢ do wtasciwego
terytorialnie oddziatu ZUS, w ktérym zostat powotany Komitet Regionalny (zatacznik nr 8 do
regulaminu) w terminie 14 dni od daty rozstrzygniecia szkolnego etapu konkursu.

. Prace powinny by¢ oznaczone w sposéb umozliwiajgcy identyfikacje autorow i szkoty.

. Filmy nalezy dostarczy¢ na odpowiednich do rozmiaru pliku przeno$nych nosnikach
pamieci.

. Nadestanie prac jest rownoznaczne z uznaniem warunkéw niniejszego regulaminu.
. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych nie przewiduje zwrotu nadestanych prac.

. Zakonczeniem szkolnego etapu moze by¢ publiczna prezentacja w szkole prac powstatych
w trakcie realizacji projektu, np. podczas Dnia z ZUS w szkole.

§11
Etap regionalny konkursu
. Komisje regionalne wytaniajg trzy najlepsze prace, po jednej z kazdego rodzaju wymie-
nionego w § 6 regulaminu, wedtug okreslonych kryteridw:
e poprawnos$¢ merytoryczna - Komisja Regionalna przyznaje od O do 10 punktow,

e atrakcyjnos¢ przekazu - inwencja tworcza i starannos¢ wykonania - Komisja Regio-
nalna przyznaje od O do 10 punktdw.

. Za prace mozna uzyskac tacznie 20 punktow.

. Komisje regionalne przekazuja trzy najlepsze prace do centrali ZUS zgodnie z harmono-
gramem (zatacznik nr 11 do regulaminu).

§12

Etap centralny konkursu

. Komisja w centrali Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych dokonuje oceny prac wybranych

w etapie regionalnym i wybiera z nich trzy najlepsze prace z kazdego rodzaju wymienio-

nego w § 6 regulaminu, wedtug okreslonych kryteriow:

e poprawnos$¢ merytoryczna - Komisja w centrali Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
przyznaje od 0 do 10 punktéw,

e atrakcyjnosé przekazu - inwencja tworcza i starannos¢ wykonania - Komisja w centrali
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych przyznaje od O do 10 punktéw.

. Za prace mozna uzyskac tgcznie 20 punktéw.

. Komisja w centrali Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych moze réwniez przyznaé wyrdznienia.




. Rozstrzygniecie etapu centralnego konkursu ma miejsce zgodnie z harmonogramem
(zatacznik nr 11 do regulaminu).

§13

. Autorzy prac zakwalifikowanych do etapu centralnego otrzymujg upominek promujacy
edukacje z ZUS.

. Komisja Regionalna moze przyznac¢ nagrode za popularyzacje wiedzy z zakresu ubezpie-
czen spotecznych nauczycielowi lub innej osobie, ktéra sprawowata opieke nad autorami
pracy nagrodzonej w etapie regionalnym.

3. Autorzy prac najlepszych i wyrdznionych w etapie centralnym otrzymujg nagrody rzeczowe.

. Prace najlepsze i wyréznione w etapie centralnym zostang opublikowane na stronie
www.zus.pl/edukacja.

§14

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych zastrzega sobie prawo do wykorzystania prac w celach

informacyjno-promocyjnych na nastepujacych polach eksploatacji:

1) wykorzystanie w dziatalnosci prowadzonej przez ZUS bez jakichkolwiek ograniczen,

2) utrwalanie i zwielokrotnianie pracy w catosci lub czesci dowolng technika, w szcze-
golnosci zapisu magnetycznego, komputerowg lub za pomoca rzutnika,

3) dystrybucje technika cyfrowa oraz w formie papierowe;j,

4) rozpowszechnianie pracy przez publiczne udostepnianie, w tym na monitorach i w in-
ternecie, przesytanie za pomoca sieci multimedialnej, komputerowej i teleinforma-
tycznej,

5) ttumaczenie, przystosowywanie oraz wprowadzanie zmian w pracy,

6) w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych prace utrwalono -
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy.

§15
. Niezaleznie od oceny, o ktérej mowa w § 10, projekt zostaje poddany ewaluaciji.

. Po zakonczeniu projektu nauczyciele i uczniowie wypetniajg ankiete (odpowiednio:
zatacznik nr 9 i 10 do regulaminu).

. Ankiety nalezy dostarczy¢ do wtasciwego oddziatu ZUS (adresy zawiera zatacznik nr 8
do regulaminu).



http://www.zus.pl

Zatacznik nr 1 do regulaminu Projektu z ZUS

Projekt z ZUS w szkole podstawowej

Podstawa programowa ksztatcenia ogélnego ktadzie duzy nacisk na to, aby ksztattowacd
u uczniow postawy, ktore umozliwiajg sprawne funkcjonowanie we wspdétczesnym sSwiecie.
Jedna z nich jest postawa aktywnego obywatela, bardzo istotna spotecznie.

Podstawa programowa ksztatcenia ogélnego w szkole podstawowej zacheca nauczycieli,
aby wykorzystywali metody aktywizujace. Jedna z nich jest projekt edukacyjny, ktéry wspo-
maga nabywanie kompetencji spotecznych, takich jak komunikacja i wspoétpraca w grupie,
w tym w $rodowiskach wirtualnych. Metoda projektu rozwija u uczniéw przedsiebiorczos¢
i kreatywnosé. W procesie ksztatcenia mozna wykorzysta¢ innowacyjne rozwigzania pro-
gramowe, organizacyjne lub metodyczne.

Metoda projektu zaktada znaczng samodzielnosé i odpowiedzialno$¢ uczestnikéw, co
stwarza im warunki do indywidualnego kierowania nauka. Wspiera rownoczesnie integra-
cje klasy. Uczniowie dzieki pracy w grupie uczj sie, jak rozwigzywac problemy, aktywnie
stuchac i skutecznie sie komunikowac¢. Wzmacniajg réwniez poczucie wtasnej wartosci.
Metoda projektu wdraza uczniéw w planowanie oraz organizowanie pracy, a takze uczy
samooceny.

Projekty swoim zakresem mogg obejmowac jeden lub wiecej przedmiotéw. Pozwalajg na
wspotdziatanie szkoty ze srodowiskiem lokalnym oraz zaangazowanie rodzicow uczniow.

Uczniowie moga wykonywac projekty indywidualnie lub zespotowo. Podczas pracy nad
projektami nauczyciel-opiekun powinien pomagac, gdy tylko jest to uczniom potrzebne.
Nauczyciele mogg indywidualizowac techniki pracy i réznicowa¢ wymagania. Moga sami lub
W porozumieniu z uczniami wybierac te tresci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
dla szkoty podstawowej, ktore beda realizowane w projekcie.

W zaleznosci od potrzeb projekt moze by¢ realizowany przez tydzien, miesigc, semestr lub
przez caty rok. W harmonogramie pracy szkoty mozna uwzglednic réwniez okres, w ktorym
nie bedzie zajec z podziatem na poszczegdlne lekcje, tylko beda one realizowane metoda
projektu.

Warto, aby w pracy nad projektem wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjne.

Projekt edukacyjny to planowe i zespotowe dziatanie uczniéw. Nauczyciel tylko ich wspiera.
Celem projektu jest prezentacja jakiegos zagadnienia lub rozwigzanie problemu. Uczniowie
postuguja sie przy tym réznymi sposobami. Projekt to metoda przyjazna dla uczniéw. Akty-
wizuje ich i doskonale ksztatci umiejetno$¢ pracy w grupie. Dzieki niej tatwiej przyswajaja
i utrwalajg wiedze.

Projekt moze dotyczy¢ jednego przedmiotu badz miec charakter interdyscyplinarny. Nie sg
przy tym konieczne zmiany organizacyjne w pracy szkoty.

Temat projektu edukacyjnego powinien sie wigza¢ z programem nauczania, ktéry zawiera
podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego dla szkét podstawowych, ale moze rowniez
zawierac tresci spoza tej podstawy.




Umiejetnosci kluczowe

Metodyka projektu ksztatci ponizsze umiejetnosci.

1. Planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnego uczenia sie.
Praca nad projektem uczy, jak planowaé¢ wykonanie zadania, jak podejmowac trafne
decyzje oraz jak wzig¢ odpowiedzialno$¢ za swojg edukacje.

2. Skuteczne porozumiewanie sie w réznych sytuacjach.
We wspdtczesnym Swiecie wazng umiejetnoscia jest nawigzywanie kontaktow z inny-
mi ludZzmi. Praca nad projektem uczy, jak precyzyjnie i zrozumiale wyrazac¢ swoje mysli
i stuchac innych.

3. Efektywne wspotdziatanie w zespole.
Dzieki wspdlnej pracy nad projektem uczniowie uczg sie, jak wspétdziataé w réznych
zespotach, przyjmowac réznorodne role i bra¢ odpowiedzialno$¢ za prace grupy.

4. Rozwigzywanie problemow w tworczy sposdb.
Praca nad projektem ksztatci umiejetnos¢ dostrzegania i nazywania problemoéw, korzysta-
nia ze swojej wiedzy w nietypowych sytuacjach oraz poszukiwania, tworzenia i weryfikacji
sposobow rozwigzywania probleméw w sposob tworczy.

5. Sprawne postugiwanie sie komputerem.
Technologia informacyjna daje dostep do nieograniczonej ilosci informacji, ktére mozna
wykorzystaé na wiele sposobow. Praca nad projektem uczy, jak gromadzi¢ i przetwarzaé
wiadomosci, wykorzystujac srodki informatyczne.

Odniesienia do podstawy programowej

Proponujemy Panstwu gotowy projekt powigzany z programem WOS w szkole podstawo-
wej, ktory bezposrednio nawigzuje do praw i obowigzkdéw pracowniczych oraz ubezpieczen
spotecznych.

WIEDZA O SPOLECZENSTWIE

Cele ksztatcenia - wymagania ogélne

I. Wiedza i rozumienie. Uczen:

1) wyjasnia podstawowe prawidtowosci Zycia spotecznego, w tym funkcjonowania
grup spotecznych oraz spotecznosci lokalnej i regionalnej oraz wspdélnoty etnicznej
i panstwowej;

2) uzasadnia znaczenie procedur demokratycznych i stosuje je w zyciu szkoty oraz grup,
w ktoérych uczestniczy;

3) wyjasnia znaczenie aktywnos$ci obywatelskiej;

4) przedstawia zasady ustroju Rzeczypospolitej Polskiej i podstawowe organy wtadz
publicznych;

5) ma podstawowa wiedze na temat praw cztowieka, Srodkéw masowego przekazu oraz
wybranych spraw miedzynarodowych;

6) wykorzystuje swa wiedze do interpretacji wydarzen zycia spotecznego, w tym pu-
blicznego.




II. Wykorzystanie i tworzenie informacji. Uczen:
1) znajduje informacje na temat zycia spotecznego, w tym publicznego;
2) wykorzystuje informacje do tworzenia wtasnej wypowiedzi na temat wydarzen z zycia
spotecznego, w tym publicznego.

[ll. Rozumienie siebie oraz rozpoznawanie i rozwigzywanie probleméw. Uczen:
1) rozpoznaje wtasne potrzeby i potrzeby innych;
2) planuje dalszg edukacje, uwzgledniajgc swe umiejetnosci i zainteresowania;
3) wyjasnia zwigzek miedzy godnoscig a prawami, ktére mu przystuguija;
4) przedstawia wtasne prawa i obowigzki;
5) powieksza tres¢ wtasnej tozsamosci lokalnej, regionalnej, etnicznej i obywatelskiej;
6) rozpoznaje przypadki tamania praw w swoim otoczeniu;
7) argumentuje zasadno$¢ postaw obywatelskich - m.in. odpowiedzialnosci, troski o do-
bro wspdlne i tolerancji;
8) rozpoznaje problemy najblizszego otoczenia i szuka ich rozwigzan.

V. Komunikowanie i wspétdziatanie. Uczen:

1) komunikuje sie w sprawach zycia spotecznego, w tym publicznego, oraz dyskutuje
i przedstawia wtasne argumenty w wybranych sprawach tego typu;

2) rozpoznaje przypadki wymagajace postaw asertywnych;

3) wspdtpracuje z innymi - dzieli sie zadaniami i wywigzuje sie z nich;

4) wykazuje konieczno$¢ wspoétdziatania w zyciu spotecznym i wyjasnia istote samo-
rzadnosci;

5) korzysta z prostych procedur oraz z mozliwosci, jakie stwarzajg obywatelom instytucje
zycia publicznego - wskazuje, gdzie zatatwié proste sprawy urzedowe.

V. Rodzina. Uczen:
1) wyijasnia, jak funkcjonuje gospodarstwo domowe; wymienia gtéwne Zrdodta jego docho-
dow (z dziatalnosci zarobkowej: pracy, dziatalnosci gospodarczej, uméw cywilnoprawnych
oraz ze $wiadczen spotecznych - w powigzaniu z rodzajami ubezpieczen spotecznych).

Zespot projektowy

Najbardziej skutecznie pracujg zespoty mate, od 3 do 5 oséb. Zespoét projektowy powinien
uwzglednia¢ uzdolnienia uczniéw, ich mozliwosci intelektualne, umiejetnosci interpersonalne
itp. Lepiej nie dobiera¢ cztonkdéw zespotu losowo ani nie dzieli¢ uczniéw na lepszych i stab-
szych. Jezeli uczniowie bedg sie dobierali w grupy catkowicie dowolnie, moze sie okazaé,
ze niektérzy uczniowie nie zostang wybrani. Praca nad projektem uzmystowi uczniom, ze
W zyciu nie beda wspoétpracowad tylko z tymi osobami, z ktérymi by chcieli.

Gdy kompletuje sie zespoty, trzeba uwzglednié zasady i zwyczaje, ktére obowigzujg w szkole.

Podczas pracy nad projektem warto opracowacd zasady wspotpracy w klasie i w zespole pro-
jektowym. Kontrakt powinien zawierac reguty, ktére beda obowigzywaty podczas spotkan
i przy podejmowaniu decyzji. Przyktadowe zapisy kontraktu podajemy ponize;.

Nie oceniamy innych.

Stuchamy sie nawzajem i uzgadniamy swoje dziatania.

Wspétpracujemy ze sobg i dzielimy sie do$wiadczeniami.

Akceptujemy rézne poglady.




Szanujemy prace innych oséb.
Zadania wykonujemy terminowo.
Szukamy zalet innych osdb.
Jestesmy aktywni, otwarci i szczerzy.

Ocena projektu

Udziat ucznia w realizacji projektu ocenia sie zgodnie z regulaminem szkolnym. Przy ocenie
nalezy uwzglednié:

e aktywnos$¢ w pracy nad projektem i w zespole,

¢ wykonanie konkretnego zadania w projekcie,

e ukonczenie prac nad projektem w terminie,

e udziat w publicznej prezentacji projektu.

W pracy nad projektem stawiamy uczniom rézne wymagania - powinni oni umiec:
skonstruowac plan dziatan i okresli¢ czas ich wykonania,

samodzielnie wskazac sytuacje, w ktérych potrzebna jest pomoc nauczyciela,
znajdowac i wybierac réznorodne zrédta informacii,

uzasadnic koniecznos¢ wykorzystania zgromadzonych informacji,

wykonac¢ wszystkie prace w zaplanowanym terminie,

obiektywnie ocenic¢ wyniki swojej pracy,

uzasadni¢ wybodr swojego podejscia do rozwigzywanego problemu,

postugiwac sie odpowiednig, fachowg terminologia.

Poza oceng uczen powinien otrzymac informacje zwrotng na temat swojej pracy na po-
szczegoblnych etapach projektu.

Przy ocenie moga by¢ pomocne karty oceny z pakietu Projekt z ZUS.

Cel gtowny

Cel Projektu z ZUS to uswiadomienie mtodym ludziom roli ubezpieczen spotecznych, co przyda sie
im w przysztosci. W trakcie realizacji projektu poznajg podstawy obowigzujacego systemu ubez-
pieczen spotecznych, obowigzki jego uczestnikdw oraz swiadczenia przystugujace ubezpieczonym.

Uczen po zakonczeniu projektu:

dostrzega znaczenie ubezpieczen,

rozumie filozofie ubezpieczen spotecznych,

wyjasnia skutki nieuczestniczenia w systemie emerytalnym,

rozumie wage systemu emerytalnego kontrolowanego przez panstwo,
sprawniej wyszukuje i selekcjonuje informacje z réznych zrodet,

lepiej radzi sobie w pracy zespotowe;j.

ZAPEWNIAMY

e Plan dziatania Projektu z ZUS:
o scenariusz lekcji wprowadzajacej (cele projektu i zakres tematyczny),
o prezentacje na lekcje,
o karty projektu,
o arkusze oceny,
e opieke merytoryczng,
e szkolenie dla nauczycieli-opiekunéw projektéw.
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SCENARIUSZ LEKCJI

Temat: UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

CELE

Uczen:
e zna pojecie ubezpieczen spotecznych,
e wie, jakie sg gtéwne zadania Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
e postuguje sie terminami: emerytura, zasitek, $wiadczenie,

e zna zasady obowigzujacego systemu emerytalnego.

METODY/TECHNIKI:

wyktad, burza mdézgdw, praca w parach, dyskusja kierowana.

SRODKI DYDAKTYCZNE:

rzutnik i laptop do pokazu multimedialnego, pokaz multimedialny, filmy, opcjonalnie flipchart lub
arkusze papieru i pisaki, materiaty warsztatowe - kopie zatacznika nr 2b (mapa mysli).

CZAS TRWANIA ZAJEC:
1 godzina lekcyjna.

UWAGI:

Lekcja ma wprowadzi¢ ucznidéw w podstawowe zagadnienia zwigzane z ubezpieczeniami spo-
tecznymi w Polsce. Sygnalizuje problematyke, nie zagtebia sie w szczegoty. Takie wprowadzenie
w temat utatwi uczniom prace nad projektem. Podczas tej pracy uczniowie bedg sami poszerzac
swojg wiedze - dlatego na lekcji nie musza pozna¢ odpowiedzi na wszystkie pytania. Metoda
przewodnia lekcji to wyktad ilustrowany slajdami. W trakcie wyktadu uczniowie wykonujg za-
dania. Pytaniami inicjujemy dyskusje. Kierujemy nig, odnoszac sie do wiedzy i do$wiadczenia
uczniéw.

Na wstepie lekcji prezentujemy film , Twoje zycie. Twéj wybdr”, a na zakonczenie film ,Sonda”. Oba
filmy s3 istotnymi elementami zaje¢. Wazne, aby uczniowie zobaczyli je w catosci podczas lekgiji.
Dlatego trzeba zadba¢ o odpowiednie tempo.

SCENARIUSZ
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° Wstep

Informujemy ucznidw, ze bedziemy realizowac projekt edukacyjny dotyczacy ubezpieczen [slajd 1].
Zadaniem uczniéw bedzie przygotowanie materiatu, ktéry wyjasni, dlaczego ubezpieczenia spo-
teczne sg wazne. Na zajeciach poznajg najwazniejsze informacje zwiazane z tematyka projektu.

W czasie lekcji korzystamy z prezentacji i komentarzy do slajdéw, materiatéw warsztatowych i filméw.

. Pojecie: ubezpieczenie

Wyktad rozpoczynamy od tego, ze pytamy ucznidw, jakie maja skojarzenia zwigzane z terminem
ubezpieczenie [slajd 2]. Uczniowie w parach wypetniajg mape mysli [zatacznik 2b]. Wykorzystuja
przy tym burze moézgéw (kazde skojarzenie jest dobre). Ubezpieczenie moze kojarzy¢ sie przede
wszystkim z komercyjnymi firmami ubezpieczeniowymi. Dlatego uczniowie wymienig zapewne
rézne ich nazwy i bedg odwotywac sie do wiedzy, ktérg wyniesli z domu, dotyczacej ubezpie-
czenia mieszkania czy samochodu. Nie rozwijamy dyskusji podczas prezentacji map mysli - jedy-
nie prostujemy btedy.

Jesli uczniowie wsréd instytucji ubezpieczeniowych wymienig Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
mozemy ich poinformowad, ze wiasnie z tg instytucja bedzie zwigzany projekt.

° Cel ubezpieczen

Prezentujemy film ,Twoje zycie. Twdj wybor” [slajd 3]. Zwracamy uwage uczniéw na to, ze boha-
terowie filmu sie nie ubezpieczyli i wtasnie przez to znaleZli sie ze swoimi rodzinami w trudnej sy-
tuacji - nie mieli srodkéw do zycia. Dlatego trzeba sie ubezpieczac, aby$Smy mogli utrzymac siebie
i rodzine, nawet gdy na skutek wypadku lub ze wzgledu na zaawansowany wiek nie bedziemy mo-
gli pracowaé. W nowoczesnych panistwach, ktére dbajg o stabszych i potrzebujacych obywateli,
ubezpieczenia spoteczne s3 powszechne i obowigzkowe [slajd 4]. Ich gtéwnym celem [slajd 5] jest
zabezpieczenie materialne 0séb, ktére z ré6znych przyczyn nie moga pracowac.

. Historia ubezpieczen

Odnosimy sie do historii ubezpieczen, ktére nie s3 pomystem Swiata wspdtczesnego [slajdy 6-7].
Nowoczesny system ubezpieczen spotecznych wprowadzono najpierw w Niemczech za czasow
kanclerza Bismarcka. W starozytnosci takze zabezpieczano sie przed utratag majatku.

. System ubezpieczen spotecznych w Polsce

W Polsce obowiazuje powszechny (panstwowy) system ubezpieczen spotecznych, ktéry wpro-
wadzono w 1934 r., kilkanascie lat po odzyskaniu przez nasz kraj niepodlegtosci. Wyjasniamy,
ze instytucja, ktéra zajmuje sie wyptatami z tego systemu, jest Zaktad Ubezpieczen Spotecz-
nych (ZUS) [slajd 8]. Kolejno omawiamy grupy uczestnikéw systemu ubezpieczen spotecz-
nych i podajemy przyktady ubezpieczonych, $wiadczeniobiorcow i ptatnikéw sktadek [slajd 9].
Zwracamy uwage na to, ze aby otrzymaé $wiadczenie, trzeba ptacié sktadki. Tu takze mozna
odwotac sie do wiedzy uczniéw. Wyjasniamy tez, ze ZUS jest instytucja, ktéra realizuje zada-
nia wyznaczone jej przez prawo [slajd 10].

e  Swiadczenia z ubezpieczen

Omawiamy rodzaje Swiadczen z ubezpieczen spotecznych, ktére wyptaca ZUS [slajd 11].
Zgodnie z prezentacjg [slajd 11-15] wymieniamy $wiadczenia krétkoterminowe i podajemy
ich przyktady (np. zasitek chorobowy dla oséb, ktére sg chore i nie mogg przez to przyjs¢ do
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pracy; za i po urodzeniu dziecka). Mozemy zwrdcic sie do uczniéw, zeby po-
dali przyktady.

Potem omawiamy emerytury. Nastepie pytamy uczniéw o osoby z ich otoczenia, ktore pracuja,
i takie, ktore nie pracujg [slajd 16]. Pytamy, z jakiego powodu nie pracuja, z czego sie utrzymuja,
zwtaszcza osoby starsze. Prowadzimy rozmowe tak dtugo, az uczniowie stwierdza, ze te osoby
sg na emeryturze. Chodzi o to, by wykazaé, ze emeryci to ich bliscy, np. dziadkowie. Pytamy, czy
wiedza, co to jest emerytura i skad biora sie pienigdze na emerytury. Jednak nie rozwijamy tematu
szczegbtowo. Cytujemy wyjasnienie terminu emerytura [slajd 17].

. Umowa miedzypokoleniowa

Wyijasniamy uczniom, na czym polega umowa miedzypokoleniowa [slajd 18]. Pienigdze, ktdre
wptacajg pracujacy jako sktadki, s3 wyptacane osobom na emeryturze. Ttumaczymy, dlaczego
trzeba ptaci¢ sktadki na ubezpieczenia: wiekszos¢ z nas bedzie kiedy$ stara i nie bedzie mogta
z tego powodu pracowaé. Przypominamy, ze w przysztosci na ich emerytury tez kto$ bedzie ptacit.

° Wiek emerytalny

Omawiamy wysokos$¢ wieku emerytalnego w Polsce - od 1 pazdziernika 2017 r. wynosi 60 lat dla
kobiet i 65 lat dla mezczyzn [slajd 19]. Prezentujemy réwniez przyktady z innych krajéw europej-
skich. Zaznaczamy, ze tamtejsze systemy réznig sie od naszego, zaréwno jesli chodzi o wiek eme-
rytalny, jak i sposéb wyliczania emerytury [slajd 20].

Wyraznie nalezy podkresli¢, ze jesli ptacimy niskie sktadki na ubezpieczenia, to dostaniemy niskie
Swiadczenia. Trzeba réwniez omoéwi¢ zwigzek miedzy wysokoscig sktadki i okresem pracy a wyso-
koscig emerytury oraz zwrdci¢ uwage na znaczenie legalnej pracy. Jesli nie bedziemy ptacié skta-
dek, nie dostaniemy emerytury.

. Podsumowanie

Na zakonczenie nalezy zaakcentowad, ze wspodlnote obowigzuje zasada solidarnosci. W ubezpiecze-
niach oznacza ona, ze wszyscy ptacg sktadki, cho¢ wiedza, ze $wiadczenia dostang tylko niektérzy.

Opcjonalnie w podsumowaniu prosimy uczniéw, by wymienili zalety ubezpieczen spotecznych -
jakie korzys$ci ma z nich ubezpieczony. Uswiadamiamy uczniom, ze ubezpieczenia spoteczne sa
z nami od narodzin do $mierci. Zaznaczamy, ze swiadczenia mozna otrzymywac tylko wtedy, gdy
jest sie ubezpieczonym i optaca sie sktadki.

° Zadanie projektowe

Na zakonczenie zapraszamy na kilkuminutowy film z sonda, pokazujacy, jaka jest wiedza na temat
ubezpieczen spotecznych polskiego spoteczenstwa, w tym mtodziezy [slajd 21-22].

Zadaniem uczniéw jest przygotowanie materiatu, ktéry wyjasni, dlaczego ubezpieczenia spotecz-
ne sa wazne [slajd 23].

SCENARIUSZ
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Film , Twoje zycie. Twoj wybor”
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Nowoczesne panstwo dba

o stabszych i potrzebujqgcych,
dlatego

wprowadza

powszechne i obowigzkowe

ubezpieczenia spoteczne.
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a spoteczne

Ich gtéwnym celem jest
zapewnic¢ bezpieczenstwo
materialne:

= osobom chorym,

= ofiarom wypadkéw,

= osobom niezdolnym do

pracy,
= osobom starszym.

Wyptaty z tych ubezpieczen
mog3 by¢ kréotkoterminowe,
np. zasitek chorobowy,

lub dtugoterminowe,

np. emerytura.
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Ubezpieczenia
spoteczne
w Europie

Szybkie uprzemystowienie Europy

i zmiana struktury spotecznej
sprawity, ze ubezpieczenia spoteczne
staty sie niezbedne.

Pod koniec XIX wieku Niemcy jako
pierwsi wprowadzili takie
ubezpieczenia z inicjatywy kanclerza
Ottona von Bismarcka.

Lata 1880-1930 to czasy eksperymentdéw w polityce spotecznej i poszukiwan najlepszych
sposobéw na to, jak panistwo powinno zajmowac sie sprawami socjalnymi. Na wspétczesng
polityke spoteczng istotnie wptynat kanclerz Il Rzeszy Otto von Bismarck. Zainicjowat on
wprowadzenie trzech rodzajow obowigzkowego ubezpieczenia:

e na wypadek choroby (1883 r.),

e od wypadkéw przy pracy (1884 r.),

e W razie starosci i inwalidztwa (1889 r.).

Niemieckie ustawy zainspirowaty inne panstwa europejskie, zeby zajac¢ sie problemami socjalnymi.
Wiele z tych krajéw uznato niemieckie rozwigzania za modelowe i warte nasladowania.
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< Kupcy, rzemieslnicy

i przewoznicy zrzeszali sie, aby

wspolnie zabezpieczac sie przed
ryzykiem.

+» Uczestnicy karawan zobowiagzywali
sie pokrywa¢ razem straty, gdy
ktéremus z nich padnie zwierze lub
zniszczy sie tadunek.

“ «+» W Palestynie posiadacze ostéw zawierali
. umowy, ktére zapewniaty im
rekompensate w naturze w przypadku
utraty zwierzecia.

Umowy dotyczyty najczesciej utraty zwierzat jucznych. Jezeli jeden z uczestnikéw umowy stracit
zwierze, pozostali zbierali odpowiednig sume, ktora miata te strate wyréwnac.
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Polski system
ubezpieczen
spotecznych
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| szechnego systemu
ezpleezen spotecznych to:

u
UBEZPIECZENI SWIADCZENIOBIORCY PLATNICY

ponad 7,3 mIn emerytow i rencistow
srednio 1,8 min oséb, ktére pobieraja
m.in. zasitki chorobowe, macierzynskie,
opiekuncze

blisko 2,5 min
ponad 24 min (np. pracodawcy,
(np. pracownicy) przedsiebiorcy)

W Polsce s3 jeszcze inne systemy zabezpieczenia spotecznego, ktdre obejmuja rolnikéw
(KRUS - Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego), stuzby mundurowe, prokuratorow
i sedzidw. ZUS nie obstuguje tych systemow.
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ZUS , hie ustala zasad

systemu ubezpieczen spotecznych

Co to znaczy?

ZUS nie ma wptywu
na wysokos¢ @ ZUS musi prawidtowo

éwiadczen, SAVEE AT el
, te swiadczenia
ktore wyptaca
ZUS nie ma wptywu ZUS musi
na wysokosc sktadek @ zbieraé i zapisywacé
na ubezpieczenia te sktadki

Tutaj odwotujemy sie do wiedzy uczniéw z lekcji WOS o wtadzy ustawodawcze;j.
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Jakie sqg swiadczenia
dla ubezpieczonych,
ktore wyptaca ZUS




ZASILEK
CHOROBOWY

SWIADCZENIE
REHABILITACYJNE

Z tego ubezpieczenia ZUS wyptaca zasitki chorobowe, swiadczenia rehabilitacyjne, zasitki
macierzynskie, zasitki opiekuncze.

Zasitek chorobowy: ubezpieczony otrzyma go zamiast pens;ji, gdy bedzie na zwolnieniu lekarskim.
Okres zasitkowy wynosi zazwyczaj maksymalnie 182 dni, a w cigzy jest to maksymalnie 270 dni.

Swiadczenie rehabilitacyjne: nalezy sie ubezpieczonemu, gdy po tych 182 albo 270 dniach,
w czasie ktorych pobierat zasitek chorobowy, nadal nie jest w stanie pracowac, a mozna
oczekiwaé, ze odzyska zdolno$é do pracy po dalszym leczeniu lub rehabilitacji.
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2nie chorobowe

ZASKKEK
MACIERZYNSKI

ZASIEK OPIEKUNCZY

Zasitek macierzynski to Swiadczenie, ktére ZUS wyptaca podczas urlopu macierzynskiego
i urlopu rodzicielskiego.

Jesli ubezpieczona wykorzysta w catosci urlop macierzynski, to zaréwno ona, jak i ojciec moga
wzigc urlop rodzicielski.

Dtugosc tych urlopéw zalezy od liczby dzieci urodzonych przy jednym porodzie (np. gdy urodzi
sie jedno dziecko, urlop macierzynski to maksymalnie 20 tygodni, a urlop rodzicielski dla obojga
rodzicéw tacznie - maksymalnie 32 tygodnie).

Ojciec dziecka ma prawo do zasitku macierzynskiego podczas urlopu ojcowskiego. Moze go
wzigé na maksymalnie 2 tygodnie.

Zasitek opiekunczy: swiadczenie dla ubezpieczonego, ktéry musi sie opiekowaé chorym
dzieckiem, innym chorym cztonkiem rodziny lub zdrowym dzieckiem w wieku do lat 8,
m.in. z powodu nieprzewidywalnego zamkniecia ztobka, przedszkola, szkoty.




Swiadczenia, ktére ZUS wyptaca z tego ubezpieczenia, s zwiazane z wypadkiem przy pracy
lub choroba zawodowa. Sa nimi zasitek chorobowy i Swiadczenie rehabilitacyjne. Dodatkowo
przystuguje takze m.in. jednorazowe odszkodowanie i renta wypadkowa.

Woypadek przy pracy - nagte zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzna, ktére nastgpito
w zwigzku z wykonywana praca i spowodowato uraz lub $mier¢.

Choroba zawodowa - schorzenie spowodowane szkodliwymi dla zdrowia czynnikami, ktore
wystepuja w miejscu pracy lub wynikajg ze sposobu wykonywania obowigzkéw zawodowych.
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enia rentowe

RENTA ZASItEK POGRZEBOWY

Z tych ubezpieczen wyptacane s3 renty i zasitki pogrzebowe.

Renty: z tytutu niezdolnosci do pracy, rodzinne (po zmartym ubezpieczonym cztonku rodziny),
szkoleniowa.

Zasitek pogrzebowy: swiadczenie wyptacane po $mierci danej osoby, ktére ma zrekompensowac
koszty pogrzebu. Maksymalna wysoko$¢ zasitku to 4000 zt.




Yy pracujgce
i niepracujgce

Jakie majq zrédta
utrzymania?
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Emerytura

ma zabezpieczyc¢
/ utrzymanie na starosc,
et o N gdy nie mozna juz
10! l_,.'.l.i"".l'lmf‘l*- H‘i I;'! l pracowac.
Adsigpenascpnidils’

Emerytura jest wyptacana z ubezpieczenia emerytalnego.




Pieniadze ze
sktadek
wptacanych
przez osoby,
ktore teraz
pracuja...

...ZUS wyptaca
jako swiadczenia
dla obecnych
emerytow.

Odwotujemy sie do slajddw, ktére prezentuja pierwsze ubezpieczenia, zrzeszanie sie, aby
wspoélnie ponosic ryzyko w handlu, rzemio$le i transporcie. Przypominamy takze o zasadach
wzajemnosci i solidarnosci, ktére zawsze obowigzujg w ubezpieczeniach.
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Przypominamy, kim sg ubezpieczeni, a kim emeryci, kto ptaci sktadki, a kto pobiera swiadczenia.

W obecnym systemie emerytalnym obowiazuje zasada ,ile wptacites, tyle otrzymasz”.
Wysokos¢ przysztej emerytury zalezy przede wszystkim od sumy wptaconych sktadek. Sume
te dzieli sie przez srednie dalsze trwanie zycia na emeryturze. System ten wymaga od kazdego
ubezpieczonego dbatosci o to, aby sktadka emerytalna byta za niego optacana.

Kobiety moga przejsé na emeryture, gdy beda miaty co najmniej 60 lat, a mezczyzni - 65 lat.
Nie musza jednak tego robi¢ - emerytura to prawo, a nie obowigzek.




IS | ey - |PROJEKTZZUS

Wiek emerytalny w wybranych krajach Europy:
¢ Stowacja: 62 lata,

e Niemcy: 67 lat (od 2029 r.),

e Grecja: 67 lat (od 2021 r.),

e Francja: 67 lat (od 2023 r.).




ZUS | G, ~ [PROJEKTZ ZUS

Co Polacy wiedzq
0 ubezpieczeniach
spotecznych?

Prezentujemy film.




PROJEKT = ZUS

sonda

Kroétkie podsumowanie filmu i konkluzja, ze wiedza o ubezpieczeniach spotecznych jest nikta.




Projekt z ZUS

Cel projektu to przygotowanie materiatu, ktéry wyjasni:

dlaczego ubezpieczenia spoteczne
s wazne?

Zadaniem projektowym dla ucznidw jest przygotowanie materiatu, ktéry bedzie propagowat
ubezpieczenia spoteczne.




Zatacznik nr 2b do regulaminu Projektu z ZUS
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Zatacznik nr 3a do regulaminu Projektu z ZUS

KARTA OCENY FILMU

Imiona i nazwiska uczniéw [numer/nazwa grupy]

Liczba

Oceniane elementy punktow

1) zgodnos¢ z tematem

2) czy praca zawiera najwazniejsze informacje

4) dbatosc¢ o zainteresowanie odbiorcow

)
)
3) uporzadkowany i logiczny uktfad
)
)

5) postugiwanie sie stownictwem wtasciwym dla tematu i zrozumiatym
dla innych

6) poprawnosé jezykowa

8) odpowiednie tempo

)

7) wartos¢ artystyczna i atrakcyjnosé przekazu
)
)

9) inwencja twércza

10) atrakcyjnos¢ formy, nowatorskie podejscie do formy pracy

Suma punktéw: | ..... /100

Poszczegdlne aspekty pracy nalezy ocenic¢ w skali 0-10:
O - najnizsza ocena, 10 - najwyzsza ocena




Zatacznik nr 3b do regulaminu Projektu z ZUS

KARTA OCENY PLAKATU

Imiona i nazwiska uczniéw [numer/nazwa grupy]

Liczba

Oceniane elementy punktéw

1) zgodnos¢ z tematem

2) czy praca zawiera najwazniejsze informacje

3) uporzadkowany i logiczny uktad

4) czytelnos$¢ zamieszczonych tresci, jasnosc przekazu graficznego
i stownego

5) postugiwanie sie stownictwem wtasciwym dla tematu i zrozumiatym
dla innych

6) poprawnosc¢ stylistyczna, ortograficzna i interpunkcyjna

7) pomystowos¢ i oryginalnosc¢ przedstawienia tematu

8) oryginalnos¢ uzytych technik plastycznych

9) wartos¢ artystyczna i atrakcyjnosé przekazu

10) staranno$¢ wykonania

Suma punktéw: | ..... /100

Poszczegdlne aspekty pracy nalezy ocenic¢ w skali 0-10:
O - najnizsza ocena, 10 - najwyzsza ocena




Zatacznik nr 3c do regulaminu Projektu z ZUS

KARTA OCENY KOMIKSU

Imiona i nazwiska uczniéw [numer/nazwa grupy]

Liczba

Oceniane elementy punktow

1) zgodnos¢ z tematem

2) czy praca zawiera najwazniejsze informacje

3) uporzadkowany i logiczny uktad

4) czytelnos¢ zamieszczonych tresci, jasno$¢ przekazu graficznego
i stownego

5) postugiwanie sie stownictwem wtasciwym dla tematu i zrozumiatym
dla innych

6) poprawnosc¢ stylistyczna, ortograficzna i interpunkcyjna

7) pomystowos¢ i oryginalnos¢ przedstawienia tematu

8) oryginalnos¢ uzytych technik plastycznych

9) wartos¢ artystyczna i atrakcyjnosé przekazu

10) staranno$¢ wykonania

Suma punktéow: | ..... /100

Poszczegoélne aspekty pracy nalezy oceni¢ w skali 0-10:
O - najnizsza ocena, 10 - najwyzsza ocena




Zatacznik nr 4 do regulaminu Projektu z ZUS

KARTA PROJEKTU

Temat projektu Przygotowanie materiatu promujacego ubezpieczenia spoteczne

Imiona i nazwiska uczniow:

1 P
Zespot ucznidw e e
nr............. 7
A, e
o TP
Opiekun ProjJektU .. o e
TV UL e

Tu wpisujemy tytut danego projektu zespotu

OKRESLENIE CELOW PROJEKTU

1. Cele ogdlne projektu:
e poznanie podstaw obowigzujgcego systemu ubezpieczen spotecznych;
e zrozumienie filozofii ubezpieczen spotecznych;
e rozumienie wagi systemu emerytalnego kontrolowanego przez panstwo;
e Swiadomosc skutkdw nieuczestniczenia w systemie emerytalnym.

2. Cele szczegotowe projektu:

..............................................................................

Tu uczniowie wpisujq cele swojego zespotowego projektu, ktére sq zalezne od szczegétowego tematu
(Czego zespot ma sie dowiedziec? Co ma 0siggngc?)

3. Czasrealizaci: . ... e
Tu wpisujemy konkretne daty trwania projektu (np. 15.10.2018-10.12.2018)

4. Formarealizacji projektu: . ....... ... e
Tu uczniowie wpisujq forme wybranq przez siebie ze wskazanych w regulaminie
(film, plakat, komiks)

Tu wpisujemy ustalony w szkole czy w klasie sposéb prezentacji projektow







Zatacznik nr 5 do regulaminu Projektu z ZUS

KARTA PRACY ZESPOtU

Temat projektu Przygotowanie materiatu promujacego ubezpieczenia spoteczne

Imiona i nazwiska uczniow:

Opiekun ProjJektU ..o e

T UL

Tu wpisujemy tytut danego projektu zespotu

Kiedy przygotowujemy projekt i jego szczegétowe cele, nalezy wzia¢ pod uwage:

e dlaczego - jaki jest cel naszego zadania, co chcemy osiggnac: przekazaé informacje,
przedstawic propozycje, zainspirowac odbiorcéw, cos sprzedag;

e dla kogo - kim s3 odbiorcy, jak liczna jest grupa, jakg ma wiedze o przedstawianym
problemie;

e co chcemy przekazac¢ - nalezy zebraé informacje, ustali¢ kolejnos¢, okresli¢ czas;

e jak - wybrac forme, strukture, strone graficzng, rozwazy¢ ewentualne anegdoty.

Gdy przygotowujemy harmonogram, nalezy rozpatrzyc:

e zadania, ktére trzeba wykonad, aby zrealizowac cele projektu;
e zrodta, z ktérych mozna skorzystaé - ludzie, instytucje, inne;
e podziat zadan i plan pracy poszczegdlnych cztonkéw zespotu.
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Zatacznik nr 6a do regulaminu Projektu z ZUS

KARTA EWALUACJI UCZENNICY
REALIZUJACEJ PROJEKT EDUKACYIJNY - Projekt z ZUS

.............

------

OPIEKUN: o e

Temat projektu: Ubezpieczenia spoteczne

TAK

CZESCIOWO

NIE

W pracach nad projektem uczestniczytam systematycznie

Whiostam cenne pomysty, ktére przyczynity sie do postepéw
pracy zespotu

Stuchatam propozycji innych i nigdy ich nie krytykowatam

Nie miatam wiekszych trudnosci w wykonywaniu przyjetych
na siebie zadan

W przypadku pojawiajacych sie problemoéw staratam sie
znalezé rozwigzanie

Jezeli miatam problemy, prositam o pomoc cztonkéw grupy

Jezeli inni mieli problemy, pomagatam im najlepiej, jak umiatam

Uczestniczytam we wszystkich wyznaczonych spotkaniach
zespotu

Wykonatam wszystkie przyjete na siebie zadania

Swoja prace wykonywatam terminowo

Jestem zadowolona ze swojej pracy w zespole

Dzieki pracy nad projektem nauczytam sie:

Data: Podpis uczestniczki projektu




Zatacznik nr 6b do regulaminu Projektu z ZUS

KARTA EWALUACJI UCZNIA
REALIZUJACEGO PROJEKT EDUKACYIJNY - Projekt z ZUS

OPIEKUN: o e

Temat projektu: Ubezpieczenia spoteczne

TAK |CZESCIOWO | NIE

W pracach nad projektem uczestniczytem systematycznie

Whiostem cenne pomysty, ktére przyczynity sie do postepéw
pracy zespotu

Stuchatem propozycji innych i nigdy ich nie krytykowatem

Nie miatem wiekszych trudnosci w wykonywaniu przyjetych
na siebie zadan

W przypadku pojawiajacych sie problemoéw staratem sie
znalezé rozwigzanie

Jezeli miatem problemy, prositem o pomoc cztonkéw grupy

Jezeli inni mieli problemy, pomagatem im najlepiegj, jak umiatem

Uczestniczytem we wszystkich wyznaczonych spotkaniach
zespotu

Wykonatem wszystkie przyjete na siebie zadania

Swoja prace wykonywatem terminowo

Jestem zadowolony ze swojej pracy w zespole

Dzieki pracy nad projektem nauczytem sie:

Data: Podpis uczestnika projektu




Zatacznik nr 7 do regulaminu Projektu z ZUS

METRYCZKA PRACY

Szkota (nazwa i adres):

Liczba uzyskanych punktéw: ............ na 100 mozliwych

Podpisy cztonkéw komisji konkursowe;j:




Zatacznik nr 8 do regulaminu Projektu z ZUS

DANE ADRESOWE KOMISJI REGIONALNYCH
Aktualna lista koordynatoréw ds. komunikacji spotecznej
i edukacji w oddziatach ZUS na www.zus.pl/edukacja/kontakt

Lp.| OddziatZUS ADRES Lp. | OddziatZUS ADRES
1 | Biatystok 15-404 Biatystok 23 | Pita 64-920 Pita
ul. Mtynowa 29 ul. Drygasa 7
2 | Bielsko-Biata 43-300 Bielsko-Biata 24 | Ptock 09-402 Ptock
ul. Krasinskiego 34 al. Jachowicza 1
3 | Bitgoraj 23-400 Bitgoraj 25 | Poznan | 60-908 Poznan
ul. Kosciuszki 103 ul. Dabrowskiego 12
4 | Bydgoszcz 85-224 Bydgoszcz 26 | Poznan Il 61-361 Poznan
ul. Swietej Tréjcy 33 ul. Starotecka 31
5 | Chorzéw 41-500 Chorzéw 27 | Radom 26-600 Radom
ul. Dabrowskiego 45 ul. Czachowskiego 21A
6 | Chrzanéw 32-500 Chrzanéow 28 | Rybnik 44-200 Rybnik
ul. Oswiecimska 14 ul. Reymonta 2
7 | Czestochowa 42-218 Czestochowa 29 | Rzeszéw 35-075 Rzeszéow
ul. Dagbrowskiego 43/45 al. Pitsudskiego 12
8 | Elblag 82-300 Elblag 30 | SiedIce 08-110 Siedlce
ul. Teatralna 4 ul. Browarna 12
9 | Gdansk 80-748 Gdansk 31 | Stupsk 76-200 Stupsk
ul. Chmielna 27/33 pl. Zwyciestwa 8
10 | Gorzow Wikp. 66-400 Gorzow Wikp. 32 | Sosnowiec 41-200 Sosnowiec
ul. Sikorskiego 42 ul. Partyzantéw 1
11 | Jasto 38-200 Jasto 33 | Szczecin 70-530 Szczecin
ul. Rynek 18B ul. Matejki 22
12 | Kielce 25-510 Kielce 34 | Tarnéw 33-100 Tarnéw
ul. Piotrkowska 27 ul. Kosciuszki 32
13 | Koszalin 75-950 Koszalin 35 | Tomaszoéw Maz. | 97-200 Tomaszéw Maz.
ul. Fatata 30 ul. Moscickiego 40/42
14 | Krakow 31-080 Krakéw 36 | Torun 87-100 Torun
ul. Pedzichéw 27 ul. Mickiewicza 33/39
15 | Legnica 59-220 Legnica 37 | Watbrzych 58-390 Watbrzych
ul. Grabskiego 26 ul. Kasztanowa 1
16 | Lublin 20-601 Lublin 38 | Warszawa | 00-917 Warszawa
ul. Zana 36, 38C ul. Senatorska 6/8
17 | £6dzZ | 90-431 todz 39 | Warszawal ll 03-829 Warszawa
ul. Zamenhofa 2 ul. Podskarbinska 25
18 | £6dzZ 1l 98-220 Zdunska Wola 40 | Warszawa lll 00-701 Warszawa
ul. Kilinskiego 7/11 ul. Czerniakowska 16
19 | Nowy Sacz 33-300 Nowy Sacz 41 | Wroctaw 50-930 Wroctaw
ul. Sienkiewicza 77 ul. Pretficza 11
20 | Olsztyn 10-959 Olsztyn 42 | Zabrze 41-800 Zabrze
pl. Konsulatu Polskiego 4 ul. Szczes$c Boze 18
21 | Opole 45-701 Opole 43 | Zielona Géra 65-426 Zielona Goéra
ul. Wroctawska 24 ul. Kupiecka 65
22 | Ostréw Wikp. 63-400 Ostréw Wikp.
ul. Wysocka 1B




Zatacznik nr 9 do regulaminu Projektu z ZUS

ANKIETA
dla nauczycieli uczestniczacych w programie

Prosimy o wypetnienie ankiety. Panstwa wypowiedzi i uwagi dotyczqce przebiegu projektu
utatwiqg nam zorganizowanie kolejnej edycji.

1.

Zaznacz najistotniejsze wedtug Ciebie czynniki sposréd wymienionych.
Tematyka programu i zwigzane z nim dziatania wymagaty:

a) samodzielnej pracy,

b) organizowania zaje¢ pozalekcyjnych,

c) dodatkowych kontaktow z ZUS, aby wyjasnic¢ watpliwosci,

d) dodatkowego przygotowania merytorycznego,

e) inne:

.........................................................................

............................................................................
............................................................................
............................................................................

. Czy jestes zadowolona/zadowolony z udziatu w projekcie

(prosimy uzasadni¢ odpowiedz)?

----------------------------------------------------------------------------

............................................................................

c) nie mam zdania

. Czy chciatabys/chciatbys co$ zmieni¢ w przebiegu projektu?

a) tak (coidlaczego?)

............................................................................

............................................................................

c) nie mam zdania




5. Wskaz najistotniejsze korzysci dla uczniow wynikajace z udziatu w projekcie:
a) projekt inspirowat do samodzielnego myslenia i pozyskiwania zrédet informacji,
b) projekt umozliwiat zdobycie nowej wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pdzniejszym
zyciu zawodowym uczniéw,
c) projekt pomogt zrealizowac materiat z podstawy programowej,
d) projekt zintegrowat mtodziez uczestniczacg w programie,

) NN ottt et et e e
) e

6. Co Ci sie najbardziej podobato w catym projekcie?

----------------------------------------------------------------------------

............................................................................

............................................................................

............................................................................

8. Mtodziez, ktdra uczestniczyta w programie:

— wykazywata zainteresowanie projektem TAK CZESZCIOWO NIE
— wykazywata zrozumienie dla celéw projektu TAK  CZESCIOWO NIE
— w petni realizowata zadania TAK  CZESCIOWO NIE

— motywowata sie wzajemnie do wyjasniania zagadnien TAK ~ CZESCIOWO  NIE

9. Czy bedziesz kontynuowac projekt?
a) tak
b) nie

10. O czym chciatabys$/chciatbys dowiedzie¢ sie wiecej?

............................................................................

..............................................................................
..............................................................................

Dziekujemy za wypetnienie ankiety




Zatacznik nr 10 do regulaminu Projektu z ZUS

ANKIETA
dla mtodziezy uczestniczacej w Projekcie z ZUS

Prosimy o wypetnienie ankiety. Wasze wypowiedzi i uwagi dotyczqce przebiegu projektu utatwiq
nam przygotowanie kolejnej edyciji.

Ankieta jest anonimowa.
1. Realizacja Projektu z ZUS byta dla Ciebie (zakres| odpowiednig cyfre na skali)
nudna mato Srednio catkiem bardzo
interesujaca interesujaca interesujaca interesujaca
1 2 Cl’, 4 |5
2. Czy tematyka lekcji i sposob prezentacji tematu byty zrozumiate i dobrze wprowadzaty

w temat ubezpieczen spotecznych?
a) tak
b) nie (dlaczego? czego brakowato?)

.........................................................................

. Zaznacz najistotniejsze wedtug Ciebie czynniki sposréd wymienionych.

Tematyka projektu i zwigzane z nim dziatania wymagaty od Ciebie:
a) samodzielnej pracy pod kierunkiem nauczyciela,

b) pomocy ze strony rodzicow,

c) poszukiwania dodatkowych informacji,

d) zdobycia nowych umiejetnosci,

) NN ottt et et et

. Zaznacz najistotniejsze wedtug Ciebie korzysci wynikajace z udziatu w projekcie:

a) projekt inspirowat do samodzielnego myslenia,

b) projekt inspirowat do szukania odniesiern w najblizszym otoczeniu (rodzina, znajomi,
sgsiedzi itd.) i rozmdw na temat ubezpieczen spotecznych,

c) projekt umozliwit zdobycie wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pdzniejszym zyciu
zawodowym,

d) projekt przyblizyt miproblemy ...... ... .

) NN ottt et et et e

. Co byto dla Ciebie najtrudniejsze w projekcie (uzasadnij odpowiedz)?

----------------------------------------------------------------------------

............................................................................




6. Co Ci sie najbardziej podobato w catym projekcie?

............................................................................

8. Dokoncz nastepujace zdania.
a) W czasie pracy przy projekcie uswiadomitam/uswiadomitem sobie:

.........................................................................
.........................................................................

-------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------

.........................................................................

.........................................................................
.........................................................................

.........................................................................

------------------------------------------------------------------------------
..............................................................................

Dziekujemy za wypetnienie ankiety




Zatacznik nr 11 do regulaminu Projektu z ZUS

PROJEKT Z ZUS - RAMOWY HARMONOGRAM

. . wrzesien- . .
Dziatanie S maj-czerwiec
-kwiecien

Przeprowadzenie zajec¢ - Projekt z ZUS
dla uczniow w szkotach; wykonanie prac
projektowych

| etap (szkolny) konkursu - wytonienie I
prac przez komisje szkolne potowa
maja

Dostarczenie przez komisje szkolne do 1
komisji regionalnych najlepszych prac tydzien
maja

Il etap (regionalny) konkursu. \Y
Wytonienienie przez komisje tydzien
regionalne najlepszych prac maja

Ogtoszenie na stronie |

www.zus.pl/edukacja autoréw prac tydzien
zakwalifikowanych do etapu czerwca
centralnego

Przekazanie najlpeszych prac przez |
komisje regionalne do centrali ZUS tydzien
czerwca

11l etap (centralny) konkursu - Il
wytonienienie przez centrale ZUS tydzien
najlepszych prac i opublikowanie czerwca
informacji o zwyciezcach konkursu na
stronie www.zus.pl/edukacja

Prezentacja na stronie ]
www.zus.pl/edukacja tydzien
najlepszych prac czerwca




Zatacznik nr 12 do regulaminu Projektu z ZUS

ZGODA NA PUBLIKACJE
prac powstatych w projekcie edukacyjnym Projekt z ZUS
i danych dziecka

Jako przedstawiciel ustawowy dziecka/podopiecznego ........... ... i
uczacego siew klasie .......... WSZKOlE .

oswiadczam, ze ponizsze stwierdzenia sg zgodne z prawda.

Oswiadczenie autora

1. Prace (film, plakat, komiks) przekazane do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych zostaty wykonane
w ramach Projektu z ZUS i sg rezultatem wtasnej, oryginalnej tworczosci - w ramach pracy zespotu
projektowego.

2. Prawa autorskie do pracy nie sg obcigzone zadnymi prawami ani zobowigzaniami na rzecz oséb
trzecich.

3. Prace nie naruszajg praw osobistych i majatkowych oséb trzecich.

Zasady publikacji prac

1. Prace wykonane w ramach Projektu z ZUS moga by¢ wykorzystane w dziatalnosci informacyjno-
-promocyjnej oraz edukacyjnej prowadzonej przez ZUS bez ograniczen, w dowolny sposdb,
w dowolnym terminie, w tym poprzez utrwalanie i zwielokrotnianie pracy w catosci lub czesci
dowolng technika, w szczegdlnosci zapisu magnetycznego, komputerowg lub za pomoca rzutnika,
dystrybucje technika cyfrowg oraz w formie papierowej, rozpowszechnianie pracy przez publiczne
udostepnienie, w tym na monitorach i w internecie, przesytanie za pomoca sieci multimedialnej,
komputerowej i teleinformatycznej, ttumaczenie, przystosowywanie oraz wprowadzanie zmian
w pracy, w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych prace utrwalono -
wprowadzenie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy, na co autor wyraza
dobrowolnie zgode.

2. Zgoda na wykorzystanie i publikacje pracy jest nieodptatna.
3. Na mocy niniejszej zgody ZUS ma prawo do dysponowania pracami réwniez bez podania danych

autora.

Zgoda na publikacje danych dziecka

1. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na publikacje imienia i nazwiska dziecka w przypadku publikacji
pracy w celach informacyjno-promocyjnych zwigzanych z Projektem z ZUS.

.........................................

(czytelne podpisy obojga rodzicow
lub opiekunéw prawnych)







PROJEKT = ZUS

WWW.ZUS.PL/EDUKACJA

ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH
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