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1. WPROWADZENIE

Wszystkie osoby aktywne zawodowo sg w grupie ryzyka utraty zdolnosci do pracy w wyniku
wypadku w czasie wykonywania obowigzkéw stuzbowych. Pracownik, ktory ulegt urazowi
w trakcie wykonywania czynnosci na rzecz pracodawcy lub cierpi na chorobe zawodowa moze

otrzymacd swiadczenie pieniezne z ubezpieczenia wypadkowego.

W mysl obowigzujacych od 1 stycznia 2003 r. przepisOw z zakresu ubezpieczen spotecznych
z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. 2022 poz. 2189) oraz
z tytutu wypadkow lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach
(Dz. U. 2020 poz. 984), osobie ubezpieczonej, ktora ulegta wypadkowi przy pracy lub
u ktorej stwierdzono chorobe zawodowg, a takze cztonkom rodziny w przypadku $mierci

ubezpieczonego wskutek takiego wypadku lub choroby - przystugujg nastepujace swiadczenia:

» zasitek chorobowy - dla ubezpieczonego, u ktérego stwierdzono czasowg niezdolnosé
do pracy spowodowang wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowa,

» S$wiadczenie rehabilitacyjne - dla ubezpieczonego, ktdry po wyczerpaniu zasitku
chorobowego z tytutu wypadku lub choroby zawodowej jest nadal niezdolny do pracy,
a dalsze leczenie lub rehabilitacja lecznicza rokujg odzyskanie zdolnosci do pracy,

» zasitek wyrédwnawczy - dla ubezpieczonego bedgcego pracownikiem, ktérego
wynagrodzenie ulegto obnizeniu wskutek statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu,

» jednorazowe odszkodowanie - dla ubezpieczonego, ktéry doznat statego lub dtugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu, lub dla cztonkdw rodziny zmartego ubezpieczonego lub rencisty,

» renta z tytutu niezdolnosci do pracy - dla ubezpieczonego, ktory stat sie niezdolny do pracy
wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej,

» renta szkoleniowa - dla ubezpieczonego, w stosunku do ktérego orzeczono celowosé
przekwalifikowania ze wzgledu na niezdolno$é do pracy w dotychczasowym zawodzie
spowodowang wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowsg,

» renta rodzinna - dla cztonkéw rodziny zmartego ubezpieczonego lub rencisty uprawnionego
do renty z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej,

» dodatek pielegnacyjny,

» dodatek do renty rodzinnej - dla sieroty zupetne;.



Ponizsze opracowanie zawiera analize $wiadczen dtugookresowych przyznanych

poszkodowanym w skutek wypadkow przy pracy lub choréb zawodowych, tj.:

e rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych — ubezpieczonym z orzeczong catkowitg
lub czesciowg niezdolnoscig do pracy,

e rent rodzinnych wypadkowych — cztonkom rodziny zmartego ubezpieczonego lub rencisty.

* * *

Pojeciem wypadku przy pracy okresla sie zdarzenie nagte, nieplanowane i niepozadane,
wywotane przyczyng zewnetrzng, ktérego skutkiem jest uraz lub sSmieré, ktore nastgpito

w zwigzku z praca:

e podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci albo polecen
przetozonych,

e podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz pracodawcy
nawet bez polecenia,

e w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedzibg
pracodawcy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego ze stosunku pracy, a takze:

e podczas podrézy stuzbowej, podczas szkolenia w zakresie samoobrony lub przy
wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajgce u pracodawcy organizacje zwigzkowe.
Ustalenia okolicznos$ci i przyczyn wypadkow przy pracy dokonuje sie w protokole

powypadkowym - w odniesieniu do pracownikéw albo w karcie wypadku przy

pracy — w odniesieniu do pozostatych ubezpieczonych w trybie okreslonym przepisami Kodeksu

pracy oraz rozporzgdzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 maja 2019 .

w sprawie wzoru protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy

(Dz. U. 2019 poz. 1071).
Podmioty ustalajgce okolicznosci i przyczyny wypadku przy pracy to m.in.:

e pracodawca — w stosunku do pracownikéw,

e Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — w stosunku do prowadzgcych pozarolniczg dziatalnos¢
oraz 0sob z nimi wspdtpracujgcych, w tym przypadku zgtoszenia wypadku przy pracy
dokonuje sie niezwlocznie w terenowej jednostce organizacyjnej Zaktadu, wtasciwej
ze wzgledu na siedzibe prowadzenia dziatalnosci.

Podstawg przyznania i wyptaty Swiadczenia dtugoterminowego jest orzeczenie lekarza
orzecznika ZUS, ktéory stwierdza na podstawie posiadanej dokumentacji (protokotu

powypadkowego, karty wypadku) zwigzek niezdolnosci do pracy z wypadkiem.



Tryb uznawania zdarzenia za wypadek przy pracy, kwalifikacja prawna zdarzenia, wzoér karty
wypadku i termin jej sporzgdzania sg okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki

Spotecznej z dnia 23 stycznia 2022 r. (Dz. U. 2022 poz. 223).

Zgodnie z Kodeksem pracy za chorobe zawodowg uwaza sie chorobe wymieniong
w wykazie chordob zawodowych, jezeli w wyniku oceny warunkdw pracy mozna stwierdzic¢
bezspornie lub z wysokim prawdopodobieristwem, ze zostata ona spowodowana dziataniem
czynnikow szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w srodowisku pracy albo w zwigzku
ze sposobem wykonywania pracy, zwanych narazeniem zawodowym. Przy czym rozpoznanie
choroby zawodowej u pracownika lub bytego pracownika moze nastgpi¢ w okresie jego
zatrudnienia w narazeniu zawodowym albo po zakorczeniu pracy w takim narazeniu, pod
warunkiem wystgpienia udokumentowanych objawéw chorobowych w okresie ustalonym w
wykazie choréb zawodowych. Wykaz 26 chordb, ktére sg uznawane za zawodowe, szczegétowe
zasady postepowania w sprawach zgtaszania podejrzenia, rozpoznania i stwierdzenia chordb
zawodowych oraz podmioty witasciwe w tych sprawach zostaty okreslone w Obwieszczeniu

Prezesa Rady Ministrow z dnia 9 sierpnia 2022 r. (Dz. U. 2022 poz. 1836).

Podstawe do przyznania Swiadczen z tytutu choroby zawodowej stanowi decyzja
o stwierdzeniu choroby zawodowej wydana przez wtasciwego inspektora sanitarnego, ktéry

w celu wydania decyzji wykorzystuje:

e materiat dowodowy,
e ocene narazenia zawodowego pracownika,
e orzeczenie lekarza orzecznika o stopniu i trwatoSci naruszenia sprawnosci organizmu

powodujgcego utrate zdolnosci do pracy i jego zwigzku z choroba.

* * *

Zrédtem danych do opracowania bylo przeprowadzone w poszczegdlnych oddziatach ZUS
petne ankietowe badanie statystyczne, w wyniku ktérego zgromadzono dane o 1 348 osobach,
ktorym w 2022 r. przyznano rente wypadkowa z tytutu catkowitej lub czesciowej niezdolnosci
do pracy z powodu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej oraz dane o 227 rodzinnych

rentach wypadkowych przyznanych w 2022 r.

Uwaga: Ze wzgledu na zaokrqglenia danych, w niektdrych przypadkach sumy sktadnikdw mogq sie nieznacznie

rézni¢ od podanych wielkosci "ogétem”.



2. Poszkodowani w wypadkach przy pracy — dane GUS

Wszelkie dziatania prowadzone przez pracodawce dla zapewnienia bezpieczenstwa
i higieny warunkéw pracy wigzg sie z prewencjg wypadkowa. Dane o wypadkach przy pracy
pochodzg ze Statystycznej karty wypadku Z-KW i dotyczg pracujgcych w gospodarce narodowej
z wytaczeniem pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie oraz jednostek
budzetowych prowadzgcych dziatalno$é¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publiczcnego, w  ktorych informacje  dotyczg tylko  pracownikdow  cywilnych.
Informacje o wypadkach przy pracy dostarczajg danych o zaistniatych wypadkach przy pracy
oraz o osobach poszkodowanych w tych wypadkach, przyczynach oraz konsekwencjach
wypadkéw przy pracy. Zakres przedmiotowy karty wypadku przy pracy jest dostosowany

do europejskich statystyk wypadkéw przy pracy (ESAW).

Celem prowadzonego przez GUS badania wypadkéw przy jest dostarczenie informacji
o zaistniatych wypadkach przy pracy, osobach poszkodowanych oraz konsekwencjach
i przyczynach wypadkdéw. Informacje te stuzg do podejmowania decyzji w zakresie profilaktyki

oraz sg pomocne w prowadzeniu analiz w obszarze bezpieczenstwa pracy.

W 2022 roku zgtoszono 66,6 tys. osdb poszkodowanych w wypadkach przy pracy, o 3,1%
mniej niz w 2021 r. Analogicznie jak w 2021 roku udziat oséb poszkodowanych w wypadkach
Smiertelnych wynidést 0,3% a w wypadkach ciezkich - 0,5%. Natomiast liczba o0séb

poszkodowanych w wypadkach z innym skutkiem (lekkich) zmniejszyta sie o 3,1%.

Wskaznik wypadkowosci ogdtem (poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie), tj.
liczba 0s6b poszkodowanych na 1000 pracujgcych, wynidst 4,66 w 2022 r. wobec 5,10 w 2021 r.
Najwiekszy wskaznik wypadkowosci odnotowano w wojewoddztwach: slgskim (5,89),
warminsko-mazurskim (5,86) oraz zachodniopomorskim (5,71), a najnizszy w wojewddztwach:

mazowieckim (3,44) , matopolskim (3,46) oraz podkarpackim (3,79).



Tabl. 1 Poszkodowani w wypadkach przy pracy*) wedtug wybranych sekcji gospodarki
narodowej**) w2022 r.

Wyszczegdlnienie Ogotem W wypadkach
i w liczbach w odset- Smier- zinnym
a — liczby bezwzgledne bezwzgle- ciezkich V
b — na 1000 pracujacych dnych kach telnych skutkiem

OGOLEM a 66 606 100,0 180 365 66 061

b 4,66 X 0,01 0,03 4,62
w tym:

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo a 867 1,3 6 6 855

i rybactwo b 1,10 X 0,01 0,01 1,08

Goérnictwo i wydobywanie a 2150 3,2 24 11 2115
b 14,78 X 0,16 0,08 14,54

Przetwdrstwo przemystowe a 22 185 33,3 39 182 21964
b 7,68 X 0,01 0,06 7,61

Wytwarzanie i zaopatrywanie a 544 0,8 3 5 536

w energie elektryczna, gaz, pare wodng, b 5,02 X 0,03 0,05 4,94

gorgcy wode i powietrze do uktadow

klimatyzacyjnych

Budownictwo a 3703 5,6 41 48 3614
b 4,08 X 0,05 0,05 3,98

Handel i naprawy a 8623 12,9 13 25 8 585
b 3,50 X 0,01 0,01 3,48

Transport i gospodarka magazynowa a 5631 8,5 19 28 5584
b 5,89 X 0,02 0,03 5,84

Administracja publiczna i obrona a 2756 4,1 5 12 2739

narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia b 4,11 X 0,01 0,02 4,08

spoteczne

Edukacja a 3927 5,9 2 6 3919
b 3,22 X 0,00 0,00 3,22

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna a 6 892 10,3 2 6 6 884
b 7,56 X 0,00 0,01 7,55

K zgtoszonych w danym okresie.
™ wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007.
Zrédto : Dane statystyczne GUS — Departament Badari Demograficznych i Rynku Pracy — Informacje sygnalne: ,, Wypadki
przy pracy w 2022 r. (dane wstepne)” kwiecieri 2023.



3. Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe wyptacane
przez ZUS

Z roku na rok obserwujemy spadek liczby wyptacanych rent z tytutu niezdolnosci do pracy,
w tym takze rent wypadkowych.

W 2022 r. wyptacano przecietnie miesiecznie 593,9 tys. rent z tytutu niezdolnosci do pracy,
w tym 140,7 tys. rent wypadkowych. W 2022 roku w poréwnaniu z rokiem poprzednim
przecietna miesieczna liczba rencistow byta nizsza o 7,0%, a rencistéw pobierajgcych renty
wypadkowe o 5,1%.

Przecietna miesieczna wyptata renty z tytutu niezdolnosci do pracy ksztattowata sie
na poziomie 2 259,97 zt., zas$ renty wypadkowej byta blisko 1,7 razy wyzisza i wynosifa
3 756,34 zt. W pordéwnaniu z rokiem 2021 przecietna miesieczna wysokos¢ renty z tytutu
niezdolnosci do pracy byta wyzsza o0 8,2%, a renty wypadkowej o 7,0%.

Renty z tytutu wypadku przy pracy wyptacano przecietnie miesiecznie dla 63,9 tys.

rencistow, zas z tytutu choréb zawodowych dla 68,1 tys. oséb.

Tabl. 2 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy ogétem i renty wypadkowe
wyptacane przez ZUS w latach 2021 - 2022

Wyszczegdlnienie Przecietna miesieczna Przecietna miesieczna
liczba rencistéw”’ wyptata renty )
a —rok poprzedni = 100 W tys. w zt.
renty z tytutu niezdolnosci 2021 638,6 2 088,27
do pracy — ogétem 2022 593,9 2 259,97
a 93,0 108,2
w tym:
renty z tytutu niezdolnosci 2021 148,3 3511,89
do pracy — wypadkowe 2022 140,7 3 756,34
a 94,9 107,0

.
) bez 0s0b, ktore obok Swiadczenia pracowniczego majqg rowniez prawo do Swiadczenia rolniczego
o
) tgcznie z emeryturg, w przypadku zbiegu uprawnien
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Rys. 1 Przecietna miesieczna liczba rencistéw otrzymujgcych renty z tytutu niezdolnosci
do pracy w latach 2021 - 2022

638,6 tys.
593,9 tys.
148,3 tys. 140,7 tys.
2021 2022

renty ogétem M renty wypadkowe

Tabl. 3 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe wyptacane przez ZUS w 2022 r.

Przecietna miesieczna
*

Wyszczegdlnienie liczba rencistéw”’
w tys.
OGOLEM 140,7
renty z tytutu wypadku przy pracy 63,9
renty z tytutu wypadku w drodze
do lub z pracy ) 8,7
renty z tytutu choroby zawodowej 68,1

" bez 0s6b, ktdre obok swiadczenia pracowniczego majqg réwniez prawo do Swiadczenia rolniczego
) dotyczy tylko rent przyznanych na skutek wypadku w drodze do lub z pracy, ktéry miat miejsce przed 2003 r.

Rys. 2 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych
wyptacanych przez ZUS w 2022 r.

48,4%

6,2%

45,4%

Przyczyna przyznania renty

m wypadki przy pracy = wypadki w drodze do lub z pracy = choroby zawodowe
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4. Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane przez
ZUS w 2022 roku

Nastepstwem wypadku przy pracy lub choroby zawodowej moze by¢ czasowa lub dtugotrwata
niezdolnos¢ do pracy lub powstanie uszczerbku na zdrowiu. Fakty te mogg stanowi¢ podstawe
roszczen ubezpieczonych do przyznania i wyptaty im S$wiadczen z tytutu ubezpieczenia
wypadkowego. Przedmiotem analizy w opracowaniu sg tylko Swiadczenia dtugookresowe czyli
renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane ubezpieczonemu z orzeczong catkowitg

lub czesciowg niezdolnoscig do pracy.

W 2022 r. renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe wyptacano przecietnie miesiecznie
dla 140,7 tys. oséb, co stanowito 23,7% ogdtu pobierajgcych renty z tytutu niezdolnosci do pracy.

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznano 1 348 osobom. Renty
z tytutu niezdolnosci do pracy przyznane na skutek wypadku przy pracy stanowity 74,9% ogétu rent
wypadkowych i byto ich o 3,4% mniej niz w roku 2021.

Najliczniejszg zbiorowos¢ wsréd rencistow, ktérzy ulegli wypadkom przy pracy stanowili
rencisci, ktdorym orzeczono czesciowg niezdolnos¢ do pracy — 83,0%. Natomiast wsrod
0s6b, u ktérych stwierdzono chorobe zawodowa, w 91,2% przypadkdw orzeczono czesciowq
niezdolnos¢ do pracy.

Wsréd osob, ktérym przyznano renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe 74,3%
stanowili mezczyzni. W populacji mezczyzn w 84,7% przypadkdow przyznano renty z tytutu
wypadku przy pracy (z tytutu choroby zawodowej pozostate 15,3%). W populacji kobiet w 2022 r.
renty przyznane na skutek choroby zawodowej stanowity 53,6% rent, zas pozostate 46,4% to renty
przyznane na skutek wypadku przy pracy.

W stosunku do roku ubiegtego, nie zmienita sie struktura rencistéw w grupach wiekowych.
Najliczniejszg, tj. 24,4% grupe rencistow stanowity osoby w wieku 60-64 lata,
a na drugim miejscu znalazta sie grupa oséb w wieku 55-59 lat, jej udziat stanowit 18,0 %. Sredni
wiek Swiadczeniobiorcéw, ktérym przyznano rente z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowa
wyniodst 53,5 roku; dla populacji mezczyzn — 52,5 roku, a dla populacji kobiet — 56,5 roku.

Najwiecej rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznano zatrudnionym
w przemysle — 32,8% ogotu rent wypadkowych, w budownictwie — 20,3%, w edukacji — 11,7%,
w handlu i naprawach - 8,8%, w transporcie i gospodarce magazynowe] — 8,5%,

opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej — 4,2%.
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Najwyzszy wskaznik natezenia (liczba rent na 1000 pracujgcych) odnotowano w rolnictwie,
towiectwie, lesnictwie i rybactwie (0,412), budownictwie (0,257), przemysle (0,141), edukacji
(0,133) oraz w transporcie i gospodarce magazynowej (0,119).

W populacji oséb, ktdrym przyznano rente z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej
wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowa najwyzszy odsetek stanowity osoby zatrudnione
jako kierowcy i operatorzy pojazdow — 12,1% ogdtu przyznanych rent. W dalszej kolejnosci byli to:
specjalisci nauczania i wychowania — 11,4%, robotnicy budowlani — 11,4%, operatorzy maszyn
wydobywczych i przetworczych — 10,7%, robotnicy obrdébki metali i mechanicy maszyn
i urzadzen —9,6% oraz robotnicy wykonujgcy prace proste w gérnictwie, przemysle, budownictwie
i transporcie — 7,6%. Odmienna jednak byfa przyczyna, z tytutu ktdérej przyznano renty dla tych
grup zawodowych. | tak, w przypadku specjalistow nauczania i wychowania gtéwng przyczyna
przyznania renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowej byta choroba zawodowa — 95,5%
przyznanych rent. Wsrdd robotnikéw budowlanych czy tez kierowcéw i operatoréow pojazdow,
podstawowg przyczyng przyznania renty (ponad 90%) byty wypadki przy pracy.

Podobnie jak w 2021 r., ksztattowata sie struktura przyznawanych rent z tytutu niezdolnosci
do pracy wypadkowych wedtug wojewddztw. Dominowaty wojewddztwa: slgskie — 18,9% ogdtu
tych rent, wielkopolskie (12,8%), mazowieckie (11,2%) i dolnoslgskie (8,2%). Jednak analizujgc
liczbe przyznanych rent w przeliczeniu na 1000 pracujacych (poza rolnictwem indywidualnym)
nalezy zauwazy¢, ze najwieksze natezenie przyznawanych rent z tytutu niezdolnosci do pracy
wypadkowych odnotowano w wojewddztwie lubelskim (0,177), slaskim (0,156) i
kujawsko-pomorskim  (0,147), najmniejsze za$ w wojewddztwie opolskim (0,022)
i zachodniopomorskim (0,043).

Przecietny staz (bez stazu hipotetycznego) oséb, ktédrym przyznano w 2022 roku renty z tytutu
niezdolnosci do pracy wypadkowe wyniést 27 lat (26 lat dla mezczyzn, 31 lat dla kobiet).
W strukturze stazu (tacznie ze stazem hipotetycznym) — udziat okreséw sktadkowych wynidst
78,4%, okresow niesktadkowych — 8,9%, natomiast stazu hipotetycznego — 12,7%.

Przecietna wysokos$¢ podstawy wymiaru rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych
przyznanych w 2022 r., ksztaltowata sie na poziomie 82,53% przecietnego wynagrodzenia
i w stosunku do roku poprzedniego byta wyzsza o 2,4 pkt. procentowego.

e Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowane wypadkiem przy pracy.

Przewaznie wypadki przy pracy, wskutek ktéorych przyznano renty z tytutu niezdolnosci
do pracy byty spowodowane wydarzeniami bedgcymi odchyleniem od stanu normalnego, takimi
jak: poslizgniecie sie, upadek osoby oraz uszkodzenie, rozerwanie, pekniecie, zeslizgniecie, upadek,

zatamanie sie czynnika materialnego. W ogdlnej liczbie rent z tytutu niezdolnosci do pracy
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przyznanych na skutek wypadkdw przy pracy, z tytutu tych wydarzed przyznano $wiadczenia
dla 56,7% oso6b.

Podobnie jak w 2021 roku, wydarzeniami najczesciej powodujgcymi uraz byty: zderzenie
z nieruchomym obiektem lub uderzenie w nieruchomy obiekt, uderzenie przez obiekt w ruchu.
W ogdlnej liczbie rent z tytutu niezdolnosci do pracy przyznanych na skutek wypadkéw,
z tytutu tych wydarzen przyznano renty dla 58,5% osob.

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowane wypadkiem przy pracy przyznawane byty
przede wszystkim zatrudnionym w przemysle — 33,5% ogodtu rent, ktérych przyczyng przyznania byt
wypadek przy pracy, w budownictwie — 25,7%, handlu i naprawach — 11,6% oraz w transporcie
i gospodarce magazynowej — 10,7%. Rozpatrujac liczbe przyznanych rent w przeliczeniu na 1000
pracujgcych (poza rolnictwem indywidualnym) nalezy zauwazyé, Zze najwieksze natezenie
odnotowano w rolnictwie, towiectwie, lesnictwie i rybactwie (0,317), budownictwie (0,244),
transporcie i gospodarce magazynowej (0,113) oraz przemysle (0,104).

Sposrdod swiadczeniobiorcow, ktédrym przyznano rente z tytutu niezdolno$ci do pracy
spowodowang wypadkiem przy pracy, ok. 74,0% tej populacji ulegto urazom i zatruciom oraz
innym okreslonym skutkom dziatania czynnikdw zewnetrznych, takim jak: urazy uktadu kostno-
stawowego, oparzenia termiczne, chemiczne.

Najwiecej rent z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy przyznano
w wojewodztwie — S$lgskim 17,9% ogétu rent z tego tytutu. W dalszej kolejnosci byty
to wojewddztwa: wielkopolskie — 11,8%, mazowieckie — 10,6%, kujawsko-pomorskie — 8,3%
i dolnoslaskie — 7,5%. Najwieksze natezenie przyznawanych rent na skutek wypadkdéw przy pracy
na 1000 pracujgcych odnotowano w wojewddztwie: lubelskim (0,124), kujawsko-pomorskim
(0,122) oraz podkarpackim (0,112) i $lgskim (0,111); najmniejsze za$ w wojewddztwie opolskim
(0,016) oraz zachodniopomorskim (0,030).

e Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowane chorobg zawodowg.

Jedng z konsekwencji, wynikajgcg z zatrudnienia w warunkach szkodliwych i ucigzliwych,
sq choroby zawodowe. Wsrdd przyczyn przyznawania rent z tytutu niezdolnosci do pracy
spowodowanej chorobg zawodowa dominowaty dwa schorzenia: choroby narzadu gtosu
(42,5% ogdtu rent z tytutu choroby zawodowej) i pylice ptuc (16,5%). W dalszej kolejnosci byty:
choroby zakazne (10,3%) oraz uszkodzenia stuchu (8,6%). W populacji kobiet podstawowaq
przyczyng przyznania renty z tytutu choroby zawodowej byty choroby narzadu gtosu — 71,0% ogdtu
przyznanych rent z tego tytutu, zas w populacji mezczyzn pylice ptuc — 35,3%, oraz uszkodzenia

stuchu - 17,6%.
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Tabl. 4 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w latach 2021 - 2022
wedtug pfci rencistéw i okolicznosci powstania niezdolnosci

Wyszczegdlnienie
Ogotem Mezczyzni Kobiety
a —rok poprzedni =100

OGOLEM” 2021 1389 1007 382
2022 1348 1001 347
a 97,0 99,4 90,8

z tego z tytutu:
wypadkoéw przy pracy 2021 1044 860 184
2022 1009 848 161
a 96,6 98,6 87,5
choréb zawodowych 2021 345 147 198
2022 339 153 186
a 98,3 104,1 93,9

K ponadto: w 2022 r. przyznano 1 rente z tytufu niezdolnosci do pracy powstatej na skutek wypadkéw w drodze
do lub z pracy, ktdre zaistniaty jeszcze w 2002 r. (tj. przed wejsciem od 1 stycznia 2003 r. nowej ustawy wypadkowej)

Rys. 3 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych
w latach 2021 - 2022 wedtug okolicznosci powstania niezdolnosci do pracy

2021 2022

Okolicznosci powstania niezdolnosci do pracy

W wypadki przy pracy m choroby zawodowe
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Tabl. 5 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych w 2022 r.
wedtug pfici rencistéw i okoliczno$ci powstania niezdolnosci

Okolicznosci powstania , Mezczyzni Kobiety
niezdolnosci do pracy Ogotem
w % ogdtem
OGOLEM 100,0 74,3 25,7
z tego:
wypadki przy pracy 100,0 84,0 16,0
choroby zawodowe 100,0 42,6 57,4

Tabl. 6 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w latach 2021 — 2022
wedtug stopnia tej niezdolnosci i okolicznos$ci jej powstania

Stopien niezdolnosci do pracy
Wyszczegdlnienie Fa{kOW'ta, ) . .
Ogétem niezdolnos¢ catkowita czesciowa
a— rok poprzedni = 100 do pra_cy i . niezdolnos¢ | niezdolnos¢
samodzielnej do pracy do pracy
egzystencji
OGOLEM 2021 1389 24 177 1188
2022 1348 35 167 1146
a 97,0 145,8 92,7 96,5
z tego z tytutu:

wypadkow przy pracy 2021 1044 22 155 867
2022 1009 31 141 837
a 96,6 140,9 91,6 96,5
choréb zawodowych 2021 345 2 22 321
2022 339 4 26 309
a 98,3 200,0 118,2 96,3

Rys. 4 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w latach 2021 - 2022
wedtug stopnia niezdolnosci do pracy

1188

177
24

2021

16

35

1146

167

2022

M catkowita niezdolnos¢ do pracy i samodzielnej egzystencji
catkowita niezdolnos¢ do pracy
czedciowa niezdolnosé do pracy



Rys. 5 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych w 2022 r.
wedtug stopnia niezdolnosci do pracy i okolicznosci jej powstania
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Tabl. 7 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w latach 2021 — 2022

wedtug ptci, okolicznosci powstania niezdolnosci do pracy i okresu trwania

niezdolnosci

Wyszczegdlnienie

Ogotem Mezczyzni Kobiety
a —rok poprzedni =100

OGOLEM 2021 1389 1007 382
2022 1348 1001 347
a 97,0 99,4 90,8

renty z tytutu niezdolnosci do pracy:
okresowej 2021 1221 898 323
2022 1158 872 286
a 94,8 97,1 88,5
trwatej 2021 168 109 59
2022 190 129 61
a 113,1 118,3 103,4

w zwigzku z:

wypadkiem przy pracy 2021 1044 860 184
2022 1009 848 161
a 96,6 98,6 87,5

renty z tytutu niezdolnosci do pracy:
okresowej 2021 992 813 179
2022 941 787 154
a 94,6 96,8 86,0
trwatej 2021 52 47 5
2022 68 61 7
a 130,8 129,8 140,0
choroba zawodowa 2021 345 147 198
2022 339 153 186
a 98,3 104,1 93,9

renty z tytutu niezdolnosci do pracy:
okresowej 2021 229 85 144
2022 217 85 132
a 94,8 100,0 91,7
trwatej 2021 116 62 54
2022 122 68 54
a 105,2 109,7 100,0
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Tabl. 8 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych
w 2022 r. wedtug okolicznosci powstania niezdolnosci, okresu trwania

niezdolnosci oraz ptci rencistow

Wyszczegdlnienie Ogétem Mezczyzni Kobiety
w odsetkach

OGOLEM 100,0 100,0 100,0
renty z tytutu niezdolnosci do pracy:

okresowe;j 85,9 87,1 82,4

trwatej 14,1 12,9 17,6
w zwigzku z:
wypadkiem przy pracy 100,0 100,0 100,0
renty z tytutu niezdolnosci do pracy:

okresowe;j 93,3 92,8 95,7

trwatej 6,7 7,2 4,3
chorobg zawodowa 100,0 100,0 100,0
renty z tytutu niezdolnosci do pracy:

okresowe;j 64,0 55,6 71,0

trwatej 36,0 44,4 29,0
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Rys. 6 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych w 2022 r.
wedtug okolicznosci powstania niezdolnosci i okresu przyznania rent

ogétem

wypadki przy pracy choroby zawodowe

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy

M okresowej i trwatej
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Tabl. 9 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych
w 2022 r. wedtug wieku i ptci rencistow

Wiek Ogotem Mezczyzni Kobiety
w odsetkach

OGOLEM 100,0 100,0 100,0
24 lata i mniej 1,3 1,5 0,6
25-29 3,3 3,9 1,4
30-34 4,5 5,3 2,3
35-39 5,6 6,7 2,6
40-44 7,1 7,9 4,9
45-49 10,8 11,8 8,1
50-54 11,3 11,8 9,8
55-59 18,0 15,6 24,8
60 — 64 24,4 22,5 30,0
65 lat i wiecej 13,7 13,1 15,6

Tabl. 10 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych
w 2022 r. wedtug wieku rencistow i okolicznosci powstania niezdolnosci

Okolicznosci powstania niezdolnosci
Wiek Ogdtem wypadek przy pracy | choroba zawodowa
w odsetkach

OGOLEM 100,0 100,0 100,0
24 lata i mniej 1,3 1,7 -
25-29 3,3 4,4 -
30-34 4,5 6,0 -
35-39 5,6 7,5 -
40-44 7,1 8,9 1,8
45-49 10,8 13,6 2,7
50-54 11,3 12,8 6,8
55-59 18,0 18,0 17,7

60— 64 24,4 20,1 37,2

65 lat i wiecej 13,7 6,9 33,9
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Rys. 7 Struktura osob, ktorym w 2022 r. przyznano rente z tytutu niezdolnosci
do pracy wypadkowg wedtug ptci i wieku

wiek

65 lat i wiecej
60 - 64
55-59
50-54
45 - 49
40- 44
35-39
30-34
25-29

24 lata i mniej

40,0 30,0 20,0 10,0 0,0 10,0 20,0 30,0 40,0

%
B mezczyzni M kobiety
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Tabl. 11 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w 2022 r.
wedtug pfici rencistéw i wybranych sekcji gospodarki narodowej

Ogétem Mezczyzni Kobiety
Wyszczegdlnienie

liczba Wf:j:t' liczba Wlfadcft' liczba Wlfadcft'

OGOLEM 1348 100,0 1001 100,0 347 100,0
w tym:

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 52 3,9 47 4,7 5 1,4
Gérnictwo i wydobywanie 90 6,7 89 8,9 1 0,3
Przetwérstwo przemystowe 334 24,8 271 27,1 63 18,2
Budownictwo 273 20,3 267 20,3 6 1,7
Handel i naprawy 119 8,8 84 8,8 35 10,1
Transport i gospodarka magazynowa 114 8,5 103 8,5 11 3,2
Edukacja 158 11,7 16 11,7 142 40,9
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 57 4,2 14 4,2 43 12,4

Tabl. 12 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w 2022 r. wedtug
okolicznosci powstania niezdolnosci i wybranych sekcji gospodarki narodowej

Okolicznosci powstania

Wyszczegdlnienie Ogotem niezdolnosci Ogétem. na 10*())0
wypadek przy choroba pracujacych
pracy zawodowa
OGOLEM 1348 1009 339 0,098
w tym:

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 52 40 12 0,412
Goérnictwo i wydobywanie 90 43 47 0,688
Przetwérstwo przemystowe 334 268 66 0,118
Budownictwo 273 259 14 0,257
Handel i naprawy 119 117 2 0,053
Transport i gospodarka magazynowa 114 108 6 0,119
Edukacja 158 16 142 0,133
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 57 25 32 0,060

K poza rolnictwem indywidualnym.
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Rys. 8 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych
przyznanych w 2022 r. wedtug sekcji gospodarki narodowej

33,8%

3,9%

8,8%

\_20,3%

4%/

8,5%

Sekcje gospodarki narodowej

W rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo
B przemyst*)
budownictwo
handel i naprawy
M transport i gospodarka magazynowa
edukacja
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
pozostate sekcje

Y przemyst: gérnictwo i wydobywanie; przetwdrstwo przemystowe,; wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz, pare wodngq, gorqcq wode i powietrze do uktaddow klimatyzacyjnych;
dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwiqzana z rekultywacjq.
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Tabl. 13 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w 2022 r.
wedtug okolicznosci powstania niezdolnosci oraz wybranych zawodéw

i specjalnos',ci*) poszkodowanych

Ogotem

Okolicznosci powstania niezdolnosci

e wypadek choroba
Wyszczegdlnienie
przy pracy zawodowa
. w odset- . w odset- . w odset-
liczba kach liczba kach liczba kach
OGOLEM 1348 100,0 1009 100,0 339 100,0
w tym:
Kierownicy do spraw produkcji i ustug 24 1,8 23 2,3 1 0,3
Specjalisci do spraw zdrowia 34 2,5 6 0,6 28 8,3
Specjalisci nauczania i wychowania 154 11,4 7 0,7 147 43,4
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 21 1,6 16 1,6 5 1,5
Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych 28 2,1 27 2,7 1 0,3
i ewidencji materiatowej
Pracownicy ustug osobistych 30 2,2 28 2,8 2 0,6
Sprzedawcy i pokrewni 47 3,5 46 4,6 1 0,3
Lesnicy i rybacy 25 1,9 22 2,2 3 0,9
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 154 11,4 143 14,2 11 3,2
Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen 130 9,6 98 9,7 32 9,4
i pokrewni
Elektrycy i elektronicy 36 2,7 33 3,3 3 0,9
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna, 71 5,3 60 5,9 11 3,2
produkcji wyrobdw tekstylnych i pokrewni
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwdrczych 144 10,7 84 8,3 60 17,7
Kierowcy i operatorzy pojazdéw 163 12,1 155 15,4 8 2,4
Pomoce domowe i sprzgtaczki 20 1,5 20 2,0 - -
Robotnicy wykonujgcy prace proste w gornictwie, przemysle, 103 7,6 101 10,0 2 0,6
budownictwie i transporcie
tadowacze nieczystosci i inni pracownicy wykonujacy 23 1,7 21 2,1 2 0,6
prace proste

zawody i specjalnosci wedtug Klasyfikacji wprowadzonej Rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 7 sierpnia 2014 r. (Dz. U. 2014 r., poz. 1145, z p6zn. zm.).

25



wedtug wojewddztw w przeliczeniu na 1000 pracujgcych

Tabl. 14 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w 2022 r.

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy

Wojewddztwa wypadkowe
Ogodtem w odsetkach prancaujlq(::(y)/(c)h*)
OGOLEM 1348 100,0 0,098
Dolnoslgskie 110 8,2 0,100
Kujawsko-pomorskie 101 7,5 0,147
Lubelskie 108 8,0 0,177
Lubuskie 36 2,7 0,104
tédzkie 59 4,4 0,066
Matopolskie 83 6,2 0,066
Mazowieckie 151 11,2 0,068
Opolskie 7 0,5 0,022
Podkarpackie 86 6,4 0,130
Podlaskie 31 2,3 0,089
Pomorskie 72 5,3 0,083
Slaskie 255 18,9 0,156
Swietokrzyskie 21 1,6 0,058
Warminsko-mazurskie 32 2,4 0,073
Wielkopolskie 172 12,8 0,123
Zachodniopomorskie 24 1,8 0,043

K poza rolnictwem indywidualnym.
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Rys. 9 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w 2022 r. wedtug
wojewddztw w przeliczeniu na 1000 pracujacych*)

Zachodniopomorskie 4

Opolskie

ponizej 0,040 (1)
0,040 - 0,100 (8)
._ 0,101 - 0,161 (5)
- 0,162 i wiecej (2)

Y poza rolnictwem indywidualnym

) liczba wojewoddztw
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Rys. 10 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w 2022 r. wedtug
wojewoddztw i okolicznosci powstania niezdolnosci do pracy
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Tabl. 15 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych w 2022 r.

wedtug stazu i pici rencistow

Staz” Ogoétem Mezczyzni Kobiety
w latach
w odsetkach

OGOLEM 100,0 100,0 100,0
5 lat i mniej 8,5 9,1 6,9
6-10 6,8 8,3 2,6
11-15 8,3 9,0 6,3
16-20 9,1 9,1 9,2
21-25 9,3 10,3 6,3
26-30 11,2 13,1 5,8
31-35 13,2 12,1 16,4
36 lat i wiecej 33,5 29,1 46,4
Przecietny staz 27,3 26,2 30,5

Tabl. 16 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych przyznanych w 2022r.

wedtug stazu rencistéw i okolicznosci powstania niezdolnosci

stas” Okolicznosci powstania niezdolnosci
w latach Ogdtem wypadek przy choroba
pracy zawodowa
w odsetkach

OGOLEM 100,0 100,0 100,0
5 lat i mniej 8,5 11,4 -
6—10 6,8 9,0 0,3
11-15 8,3 10,4 2,1
16-20 91 11,3 2,7
21-25 9,3 10,9 4,4
26-30 11,2 11,2 11,2
31-35 13,2 12,3 15,9
36 lat i wiecej 33,5 23,5 63,4
Przecietny staz 27,3 24,1 36,7

) staz zawiera staz sktadkowy i niesktadkowy ( bez stazu hipotetycznego )
przecietny staz liczony z petnej liczby miesiecy sktadkowych i niesktadkowych
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Rys. 11 Struktura wedtug stazu’)i pici oséb ktérym przyznano rente
z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowa w 2022 r.

staz

36 lat i wiecej

31--35

26--30

21--25

16--20

11--15

6--10

5 lat i mniej

450 350 25,0 15,0 5,0 5,0 15,0 25,0 350 450 55,0
%
B mezczyzni M kobiety

*) staz bez stazu hipotetycznego

Rys. 12 Struktura stazu oséb, ktérym przyznano renty z tytutu niezdolnosci do pracy
wypadkowe w 2022 r.

Staz ogdotem

12,7%

B okresy sktadkowe okresy niesktadkowe  m staz hipotetyczny
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Tabl. 17 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy przyznane
w 2022 r. wedtug wybranych wydarzen bedacych odchyleniem od stanu normalnego*),
powodujacych wypadki i sekcji gospodarki narodowej

w tym wydarzenia bedace odchyleniem od stanu normalnego:
Uszkodzenie, Utrata kontroli nad: Ruch ciata
Odchylenie Wyrzut rozerwanie, maszyng srodkami zwigzany z
Wyszczegdlnienie Ogotem zwigzane z wyciek, peknigcie transportu, trans- Poslizgniecie, wysitkiem
elektryczno- emisja zeslizgniecie, portowanym potkniecie sig, fizycznym
Scig, pozar, substancji upadek, zatama- | fadunkiem, narze- | upadek osoby | (prowadzacy na
wybuch szkodliwych | nie sie czynnika dziem, obiektem, ogo6t do urazu
materialnego zwierzeciem wewnetrznego)
OGOLEM 1009 11 14 221 206 351 40
w tym:
Rolnictwo, lesnictwo, 40 - 1 13 10 12 -
towiectwo i rybactwo
Goérnictwo i wydobywanie 43 2 2 15 8 11 -
Przetwdrstwo przemystowe 268 2 4 63 62 84 20
Budownictwo 259 3 3 63 44 104 7
Handel i naprawy 117 2 1 14 28 36 7
Transport i gospodarka 108 1 2 24 25 31 3
magazynowa
Opieka zdrowotna i 25 - - 4 3 11 -
pomoc spoteczna

Tabl. 18 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy przyznane
w 2022 r. wedtug wybranych wydarzen powodujacych uraz i sekcji gospodarki

narodowej
w tym wydarzenia powodujace uraz:
Kontakt z pradem
elektrycznym, o Zderzenie 2/ ) _ Kogta_kt z
Wyszczegélnienie Ogéfem -tempe-ratura, ) Tonlec@, uderzenie w U erze.nle przedmiotem Uwiezienie,
niebezpiecznymi zakopanie, X przez obiekt w ostrym, s
L L nieruchomy . zmiazdzenie

substancjami zamkniecie biekt ruchu szorstkim,

i preparatami ° chropowatym

chemicznymi
OGOLEM 1009 18 8 346 244 72 88

w tym:

Rolnictwo, lesnictwo, 40 1 1 9 20 - 5
towiectwo i rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 43 1 2 11 16 1 5
Przetworstwo przemystowe 268 6 1 87 57 26 44
Budownictwo 259 5 2 96 58 28 12
Handel i naprawy 117 2 - 37 26 8 8
Transport i gospodarka 108 2 - 37 34 2 4
magazynowa
Opieka zdrowotna i 25 - - 13 1 - 3
pomoc spoteczna

K klasyfikacja wydarzen bedqcych odchyleniem od stanu normalnego i wydarzeri powodujgcych uraz na podstawie Rozporzqdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie statystycznej karty wypadku przy pracy (Dz. U. 2009 r., nr 14 poz. 80, z p6zn. zm.).
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Tabl. 19 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy

przyznane w 2022 r. wedtug wybranych sekcji gospodarki narodowej

w przeliczeniu na 1000 pracujacych.

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy
WyszczegéInienie spowodowanej wypadkiem przy pracy
, na 1000
Ogétem w odsetkach . *)
pracujacych
OGOLEM 1009 100,0 0,074
w tym:
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo 40 4,0 0,317
i rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 43 4,3 0,328
Przetwdérstwo przemystowe 268 26,6 0,095
Budownictwo 259 25,7 0,244
Handel i naprawy 117 11,6 0,052
Transport i gospodarka magazynowa 108 10,7 0,113
Dziatalnosé w zakresie 38 3,8 0,067
ustug administrowania
i dziatalno$¢ wspierajgca
Edukacja 16 1,6 0,013
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 25 2,5 0,026

Rys. 13 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy
przyznane w 2022 r. wedtug wybranych sekcji gospodarki narodowej
w przeliczeniu na 1000 pracujqcych*)

rolnictwo, leénictwo, towiectwo i rybactwo _ 0,317

przemyst**) - 0,104

budownictwo - 0,244

handel i naprawy l 0,052

transport i gospodarka magazynowa - 0,113

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i . 0.067
dziatalnos¢ wspierajaca '

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna P 0,026

Y poza rolnictwem indywidualnym.
" przemyst: gornictwo i wydobywanie; przetwdrstwo przemystowe; wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcq wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych;
dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacjq.
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Tabl. 20 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy
przyznane w 2022 r. wedtug wybranych grup chorobowych*) i ptci rencistow

Ogotem Mezczyzni Kobiety
Grupy chorobowe
. w odset- . w odset- . w odset-
liczba kach liczba kach liczba kach
OGOLEM 1009 100,0 848 100,0 151 100,0
w tym:
Urazy, zatrucia i inne okreslone skutki 747 74,0 632 74,5 115 71,4
dziatania czynnikow zewnetrznych
Choroby uktadu kostno-stawowego, 96 9,5 74 8,7 22 13,7
miesniowego i tkanki tgcznej
Choroby uktadu nerwowego 22 2,2 19 2,2 3 1,9
Choroby oka i przydatkéw oka 11 1,1 10 1,2 1 0,6
Choroby uktadu krazenia 17 1,7 14 1,7 3 1,9
Zaburzenia psychiczne i zaburzenia 16 1,6 14 1,7 2 1,2
zachowania

Tabl. 21 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy
przyznane w 2022 r. wedtug wybranych grup chorobowych*) i stopnia
niezdolnosci do pracy

Stopien niezdolnosci do pracy
catkowita
. niezdolnos¢ catkowita czesSciowa
Ogotem d . iezdolnosé iezdolnosé
Grupy chorobowe o prqcy i _ niezdolnos¢ niezdolnos¢
samodzielnej do pracy do pracy
egzystencji
liczba W % liczba W % liczba W % liczba W %

ogoétem ogoétem ogotem ogoétem

OGOLEM 1009 100,0 31 3,1 141 14,0 837 83,0
w tym:

Urazy, zatrucia i inne okreslone skutki 747 100,0 19 2,5 101 13,5 627 83,9
dziatania czynnikow zewnetrznych
Choroby uktadu kostno-stawowego, 96 100,0 - - 6 6,3 90 93,8
miesniowego i tkanki tgcznej
Choroby uktadu nerwowego 22 100,0 3 13,6 8 36,4 11 50,0
Choroby oka i przydatkow oka 11 100,0 - - - - 11 100,0
Choroby uktadu krazenia 17 100,0 1 5,9 4 23,5 12 70,6
Zaburzenia psychiczne i zaburzenia 16 100,0 1 6,3 2 12,5 13 81,3
zachowania

K grupy chorobowe wedtug Miedzynarodowej Klasyfikacji Chordb i Probleméw Zdrowotnych. Rewizja X.
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Rys. 14 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy
przyznane w latach 2021 - 2022 wedtug wybranych grup chorobowych

Urazy, zatrucia i inne 747
okreslone skutki dziatania
caynnikow zewnetrzoych MM 752
choroby uktgdu kostno- 9%
stawowego, miesniowego i
tkanki tacznej - 90
choroby uktadu 22
nerwowego . 28
| 2022 m 2021
choroby oka i przydatkéw 11
oka l 24
choroby uktadu krazenia 17
17
Zaburzenia psychiczne i 16
zaburzenia zachowania 10
T
0 200 400 600 800 1000

Tabl. 22 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy
przyznane w 2022 r. wedtug wojewddztw w przeliczeniu na 1000 pracujacych

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy
Wojewsdztwa spowodowanej wypadkiem przy pracy
Ogétem w odsetkach prancaujlaoc(\)/(c)h*)
OGOLEM 1009 100,0 0,074
Dolnoslgskie 73 7,2 0,067
Kujawsko-pomorskie 84 8,3 0,122
Lubelskie 76 7,5 0,124
Lubuskie 33 3,3 0,095
tédzkie 44 4,4 0,049
Matopolskie 62 6,1 0,049
Mazowieckie 107 10,6 0,048
Opolskie 5 0,5 0,016
Podkarpackie 74 7,3 0,112
Podlaskie 30 3,0 0,086
Pomorskie 61 6,0 0,070
Slaskie 181 17,9 0,111
Swietokrzyskie 15 1,5 0,041
Warminsko-mazurskie 28 2,8 0,064
Wielkopolskie 119 11,8 0,085
Zachodniopomorskie 17 1,7 0,030
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Y poza rolnictwem indywidualnym.

Rys. 15 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy
przyznane w 2022 r. wedtug wojewddztw w przeliczeniu na 1000 pracujacych”’

Pomorskie

Zadmdninpn_mrskie

Mazowieckie

i

ponizej 0,039 (1)
0,039 - 0,067 (6)
[ 0,068 - 0,096 (5)
B 0.097 - 0,125 (2)
B 0,126 i wiecej (2)

K poza rolnictwem indywidualnym

**) liczba wojewddztw
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Tabl. 23 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowa
przyznane w 2022 r. wedtug pfci rencistéw i wybranych rodzajéw choréb”

Ogotem Mezczyzni Kobiety
Choroby zawodowe

liczba W I?ad::t- liczba w I?adcsrft_ liczba w I?adcsrft_

OGOLEM 339 100,0 153 100,0 186 100,0
w tym:

Pylice ptuc 56 16,5 54 35,3 2 1,1
Choroby optucnej lub osierdzia 1 0,3 1 0,7 - -
wywotane pytem azbestu
Astma oskrzelowa 1 0,3 1 0,7 - -
Choroby narzgdu gtosu 144 42,5 12 7,8 132 71,0
Nowotwory ztosliwe 12 3,5 10 6,5 2 1,1
Choroby skéry 6 1,8 4 2,6 2 1,1
Choroby uktadu ruchu 24 7,1 10 6,5 14 5,9
Przewlekte choroby obwodowego 15 4,4 4 2,6 11 5,9
uktadu nerwowego
Uszkodzenia stuchu 29 8,6 27 17,6 2 1,1
Zespot wibracyjny 4 1,2 4 2,6 - -
Choroby zakazne 35 10,3 20 13,1 15 8,1

K choroby zawodowe zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 4 wrzesnia 2013 r. (Dz. U. 2013 r., poz. 1367, z pézn. zm.)
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Rys. 16 Struktura rent z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowg
przyznanych w 2022 r. wedtug wybranych rodzajow choroéb i pici rencistow

choroby narzadu gtosu

_ 17,6%
uszkodzenia stuchu

. 13,1%
choroby zakazne

choroby skory

astma oskrzelowa

35,3%
pylice ptuc °
1,1%

choroby uktadu ruchu
7,5%

nowotwory ztosliwe
1,1%

zespot wibracyjny

B mezczyzni Mkobiety

Rys. 17 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowg
przyznane w latach 2021 - 2022 r. wedtug wybranych rodzajéw choréb

choroby narzadu

gtosu 163

uszkodzenia stuchu

choroby zakazne

choroby skéry

astma oskrzelowa

pylice ptuc

choroby uktadu ruchu

nowotwory ztosliwe

zespot wibracyjny
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Tabl. 24 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowg
przyznane w 2022 r. wedtug wybranych sekcji gospodarki narodowej
w przeliczeniu na 1000 pracujacych

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej
chorobg zawodowg
Wyszczegdlnienie
Ogodtem w odsetkach na .1000 %)
pracujgcych
OGOLEM 339 100,0 0,025
w tym:

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo 12 3,5 0,095
i rybactwo

Goérnictwo i wydobywanie 47 13,9 0,359
Przetwérstwo przemystowe 66 19,5 0,023
Budownictwo 14 4,1 0,013
Handel i naprawy 2 0,6 0,001
Transport i gospodarka magazynowa 6 1,8 0,006
Edukacja 142 41,9 0,119
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 32 9,4 0,034

Y poza rolnictwem indywidualnym.

Rys. 18 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowg
przyznane w 2022 r. wedtug wybranych sekcji gospodarki narodowej
w przeliczeniu na 1000 pracujqcych*)

rolnictwo, leénictwo, towiectwo i rybactwo _ 0,095

przemyst**) . 0,036

budownictwo I 0,013

opieka zdrowotna i pomoc spoteczna F 0,034

K poza rolnictwem indywidualnym.

) przemyst: gérnictwo i wydobywanie; przetworstwo przemystowe; wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz, pare wodngq, gorgcq wode i powietrze do uktaddw klimatyzacyjnych;
dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwiqzana z rekultywacjq.
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przyznane w 2022 r. wedtug wojewddztw w przeliczeniu na 1000 pracujacych

Tabl. 25 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowa

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy

spowodowanej chorobg zawodowa

Wojewddztwa
Ogétem w odsetkach prancaujlaoc?/(c)h*)
OGOLEM 339 100,0 0,025
Dolnoslaskie 37 10,9 0,034
Kujawsko-pomorskie 17 5,0 0,025
Lubelskie 32 9,4 0,052
Lubuskie 3 0,9 0,009
tédzkie 15 4,4 0,017
Matopolskie 21 6,2 0,017
Mazowieckie 44 13,0 0,020
Opolskie 2 0,6 0,006
Podkarpackie 12 3,5 0,018
Podlaskie 1 0,3 0,003
Pomorskie 11 3,2 0,013
Slaskie 74 21,8 0,045
Swietokrzyskie 6 1,8 0,016
Warminsko-mazurskie 4 1,2 0,009
Wielkopolskie 53 15,6 0,038
Zachodniopomorskie 7 2,1 0,013

K poza rolnictwem indywidualnym.
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Rys. 19 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowg
przyznane w 2022 r. wedtug wojewddztw w przeliczeniu na 1000 pracujacych”’

Opaolskie

[ ]o,000 FV
[]o,006 - 0,017 (6)
[Joois-0031 (5)
M oos2-00s5 (2
B 0,046 i wiecej  (2)

Y poza rolnictwem indywidualnym

**) liczba wojewddztw
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Tabl. 26 Renty z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowe przyznane w 2022 r. wedtug

wysokosci podstawy wymiaru wyrazonej w % przecietnego wynagrodzenia

oraz ptci rencistow

Wysokos$é podstawy

wymiaru w % Ogétem Mezczyzni Kobiety
przecietnego
wynagrodzenia”’ liczba w odsetkach liczba w odsetkach liczba w odsetkach
OGOLEM 1348 100,0 1001 100,0 347 100,0
do 49,99 418 31,0 331 33,1 87 25,1
50,00 - 74,99 297 22,0 220 22,0 77 22,2
75,00-99,99 218 16,2 181 18,1 37 10,7
100,00 — 149,99 269 20,0 157 15,7 112 32,3
150,00 - 199,99 86 6,4 57 5,7 29 8,4
200,00 - 250,00 58 4,3 54 5,4 4 1,2
250,01 i wiecej 2 0,1 1 0,1 1 0,3
przecietny wskaznik 82,53 80,52 88,32

K jest to relacja wynagrodzen swiadczeniobiorcy do przecietnych wynagrodzen

z okresu jaki brany jest do ustalania podstawy wymiaru w momencie przyznania renty
") od 2003r. zgodnie z art. 17 pkt 3 ustawy wypadkowej przy ustalaniu podstawy wymiaru
nie stosuje sie ograniczenia wskaznika wysokosci podstawy wymiaru renty do 250%.
W przypadku wykorzystania do wyliczenia wysokosci Swiadczenia wyzszego niz 250%
wskaZnika wysokosci podstawy, nie obowiqzujg gwarancje dotyczgce wysokosci Swiadczenia.
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Rys. 20 Podstawa wymiaru rent z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowych
przyznanych w 2022 r. wyrazona w % przecietnego wynagrodzenia
wedtug wybranych sekcji gospodarki narodowe;j

rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i
rybactwo

przemyst*)

budownictwo

handel i naprawy

transport i gospodarka
magazynowa

dziatalnos$¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi

informacja i komunikacja

dziatalnos¢ finansowa i
ubezpieczeniowa

dziatalnos¢ zwigzana z obstuga
rynku nieruchomosci

administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne

edukacja

opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna

0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 120,0 140,0 160,0
%

K przemyst: gérnictwo i wydobywanie; przetworstwo przemystowe,; wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz, pare wodngq, gorqcq wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych;
dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwiqzana z rekultywacjq.
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5. Renty rodzinne wyptacane przez ZUS

Od lat obserwuje sie systematyczny spadek liczby oséb pobierajgcych reny rodzinne.

W 2022 r., w porownaniu z rokiem poprzednim, przecietna miesieczna liczba rent
rodzinnych byta nizsza o0 0,9%, za$ rent rodzinnych wypadkowych — o0 5,0%.

Z tytutu wypadkow przy pracy, ktore stanowity przyczyne zgonu osdb, po ktérych przyznano
renty rodzinne wypadkowe, przecietnie miesiecznie wypfacano 14,1 tys. rent, natomiast

z tytutu choréb zawodowych - 2,9 tys. rent rodzinnych.

Tabl. 27 Renty rodzinne ogétem i renty rodzinne wypadkowe
wyptacane przez ZUS w latach 2021 - 2022

WyszczegdInienie Przecietna miesieczna Przecietna miesieczna
liczba rent wypftata renty
a —rok poprzedni = 100 W tys. wzt.
renty rodzinne — ogétem 2021 1209,9 2 353,63
2022 1198,8 2 549,93
a 99,1 108,3
w tym:
renty rodzinne 2021 20,0 2720,48
wypadkowe 2022 19,0 2910,36
a 95,0 107,0

Rys. 21 Przecietna miesieczna liczba rent rodzinnych
w latach 2021 - 2022

1209,9 tys.

20,0 tys.

2021

renty rodzinne ogdtem

1198,8 tys.
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Tabl. 28 Renty rodzinne wypadkowe wyptacane przez ZUS w 2022 r.

Przecietna miesieczna

Wyszczegodlnienie liczba rent
w tys.
OGOLEM 19,0
renty z tytutu wypadku przy pracy 14,1
renty z tytutu wypadku w drodze
do lub z pracy ) 2,0
renty z tytutu choroby zawodowej 2,9

K dotyczy tylko rent przyznanych na skutek wypadku w drodze do lub z pracy, ktéry miat miejsce przed 2003 r.

Rys. 22 Struktura rent rodzinnych wypadkowych wyptacanych przez ZUS w 2022 r.

10,7%

Przyczyna zgonu

W wypadki przy pracy =~ wypadki w drodze do lub z pracy  choroby zawodowe
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6. Renty rodzinne wypadkowe przyznane przez ZUS w 2022 roku

Nastepstwem wypadku przy pracy lub choroby zawodowej moze by¢ Smier¢ pracownika.
Za wypadek przy pracy ze skutkiem s$miertelnym uwaza sie wypadek, w wyniku ktorego
nastgpita smier¢ osoby poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie 6 miesiecy od chwili
wypadku. Fakt ten stanowi podstawe do przyznania i wyptaty osobom uprawnionym renty

rodzinnej z tytutu ubezpieczenia wypadkowego.

W 2022 r. wyptacano przecietnie miesiecznie 19,0 tys. rent rodzinnych wypadkowych.
W odniesieniu do 1198,8 tys. ogoétu rent rodzinnych udziat rent rodzinnych wypadkowych
stanowit 1,6%.

Jak wynika z badania, w 2022 r. przyznano 227 rent rodzinnych wypadkowych.
W pordownaniu z rokiem 2021 liczba ta spadta o 11,0% ( tj. o 28 przyznanych rent). Nalezy
zauwazyc, ze w 77,5% przypadkow renta rodzinna wypadkowa byta przyznawana po rencistach
lub po zmartych ubezpieczonych w wyniku wypadkéw przy pracy, a w pozostatych 22,5%
przypadkach w wyniku choroby zawodowe;.

Najliczniejszg  grupe, ktdérej przyznano renty rodzinne wypadkowe stanowity
dzieci oséb zmartych - 57,1% uprawnionych. Przecietna liczba uprawnionych do jednej renty
rodzinnej wypadkowej po ubezpieczonym lub renciscie zmartym na skutek wypadku przy pracy
lub choroby zawodowej wyniosta 1,6 osoby. W przypadku rent rodzinnych po zmartym renciscie
na jedno Swiadczenie przypadato 1,3 osoby, natomiast po ubezpieczonym 1,7 osoby.

Renty rodzinne wypadkowe przyznawane byly gtownie po zmartych ubezpieczonych
lub rencistach uprzednio zatrudnionych w przemysle — 37,9% ogodtu tych rent rodzinnych,
w budownictwie - 23,3%, w transporcie i gospodarce magazynowe] — 16,7%
oraz w handlu i naprawach — 5,7%.

Srednia wysokoéé podstawy wymiaru w relacji do przecietnego wynagrodzenia dla rent
rodzinnych wypadkowych przyznanych w 2022 r. ksztaltowata sie na poziomie 98,80%

i w stosunku do roku poprzedniego bytfa nizsza o 0,8 pkt. procentowego.
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Tabl. 29 Renty rodzinne wypadkowe przyznane w latach 2021 - 2022
wedtug przyczyny zgonu oséb, po smierci ktorych zostaty przyznane

Wyszczegdlnienie
Liczba rent
a—rok poprzedni =100

OGOLEM 2021 255
2022 227
a 89,0

z tego z tytutu:
wypadkow przy pracy 2021 205
2022 176
a 85,9
choréb zawodowych 2021 50
2022 51
a 102,0

Rys. 23 Struktura rent rodzinnych wypadkowych przyznanych w latach 2021 - 2022 wedtug
statusu osob, po smierci ktorych zostaty przyznane

2021 2022

(o)
79,6% 73,6%

\_20,4%

Status osoby zmartej

B ubezpieczony rencista
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Tabl. 30 Renty rodzinne wypadkowe przyznane w 2022 r. wedtug przyczyn zgonu oséb,
po $mierci ktorych zostaty przyznane i wybranych sekcji gospodarki narodowej

Przyczyny zgonu osdb, po
Smierci ktérych przyznano
Ogdtem wypadkowe renty rodzinne
Wyszczegdlnienie wypadek choroba
przy pracy zawodowa
. w odset- . w odset- . w odset-
liczba kach liczba kach liczba kach
OGOLEM 227 100,0 176 100,0 51 100,0
w tym:
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 12 5,3 12 6,8 - -
Goérnictwo i wydobywanie 32 14,1 11 6,3 21 41,2
Przetwdrstwo przemystowe 50 22,0 31 17,6 19 37,3
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 1 0,4 1 0,6 - -
elektryczna, gaz, pare wodng, goragcg wode
i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 3 1,3 3 1,7 - -
i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana
z rekultywacja
Budownictwo 53 23,3 53 30,1 - -
Handel i naprawy 13 5,7 13 7,4 - -
Transport i gospodarka magazynowa 38 16,7 37 21,0 1 2,0
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania 4 1,8 4 2,3 - -
i dziatalnos$¢ wspierajaca
Edukacja 2 0,9 2 1,1 - -
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 10 4,4 - - 10 19,6

47



Tabl. 31 Renty rodzinne wypadkowe przyznane w 2022 r. po zmartych
rencistach i ubezpieczonych wedtug przyczyn zgonu oraz
wybranych zawodow i specjalnos',ci*) ubezpieczonych

Przyczyny zgonu 0s6b, po
$mierci ktérych przyznano
wypadkowe renty rodzinne

Ogotem
Wyszczegdlnienie wypadek choroba
przy pracy zawodowa
) w odset- ) w odset- ) w odset-
liczba kach liczba kach liczba kach
OGOLEM 227 100,0 176 100,0 51 100,0
w tym:
Rencisci 60 26,4 26 14,8 34 66,7
Kierownicy do spraw produkgji i ustug 3 1,3 3 1,7 - -
Specjalisci do spraw zdrowia 7 3,1 - - 7 13,7
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych 3 1,3 3 1,7 - -
| technicznych
Pozostali pracownicy obstugi biura 4 1,8 4 2,3 - -
Sprzedawcy i pokrewni 3 1,3 3 1,7 - -
Lesnicy i rybacy 9 4,0 9 51 - -
Robotnicy budowlani i pokrewni 19 8,4 19 10,8 - -
(z wytaczeniem elektrykow)
Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn 17 7,5 17 9,7 - -
i urzadzen i pokrewni
Elektrycy i elektronicy 9 4,0 9 51 - -
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce 5 2,2 4 2,3 1 2,0
drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych 23 10,1 16 9,1 7 13,7
i przetwodrczych
Kierowcy i operatorzy pojazdow 35 15,4 34 19,3 1 2,0
Robotnicy wykonujgcy prace proste 10 4,4 10 5,7 - -
w gornictwie, przemysle, budownictwie
i transporcie

*)

z dnia 7 sierpnia 2014 r. (Dz. U. 2014 r., poz. 1145, z pézn. zm.).
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Tabl. 32 Osoby uprawnione do rent rodzinnych wypadkowych przyznanych w 2022 r.
po ubezpieczonym lub renciscie wedtug stopnia pokrewienstwa ze zmartym

Liczba oséb uprawnionych

Przecietna liczba
Wyszczegélnienie wtym: uprawnionych do
Ogotem renty
Wspotmatzonek Dzieci
Osoby uprawnione do rent
rodzinnych - ogétem 357 150 204 1,6
Przyznanych po zmartym:
- ubezpieczonym 278 104 173 1,7
- renciscie 79 46 31 1,3

Tabl. 33 Osoby uprawnione do rent rodzinnych wypadkowych przyznanych w 2022 r.
wedtug wieku oraz tytutu otrzymania renty

Wiek os6b uprawnionych Z tego otrzymujacy rente z tytutu:
do renty rodzinnej Ogétem
wypadkowej wypadku przy pracy | choréb zawodowych
OGOLEM 357 298 59
2 lata i mniej 10 10 -
3-6 29 28 1
7-15 91 84 7
16-19 40 37 3
20-24 27 25 2
25-29 8 6 2
30-39 28 27 1
40-49 20 19 1
50-59 49 41 8
60 — 64 21 14 7
65— 69 14 6 8
70 lat i wiecej 20 1 19
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Rys. 24 Struktura wedtug wieku osob uprawnionych do rent rodzinnych wypadkowych
przyznanych w latach 2021 - 2022

% uprawnionych
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Rys. 25 Struktura wysokosci podstawy wymiaru rent rodzinnych wypadkowych wedtug
ptci oséb, po ktérych przyznano swiadczenie
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Tabl. 34 Renty rodzinne wypadkowe przyznane w 2022 r. wedtug wysokosci
podstawy ich wymiaru wyrazonej w % przecietnego wynagrodzenia
oraz ptci osob, po ktérych przyznano swiadczenie

Wysokos$é podstawy

wymiaru w % Ogotem Mezczyzni Kobiety
przecietnego
wynagrodzenia” liczba w odsetkach liczba w odsetkach liczba w odsetkach
OGOLEM 227 100,0 214 100,0 13 100,0
do 24,99 17 7,5 16 7,5 1 7,7
25,00 -49,99 39 12,2 38 17,8 1 7,7
50,00 — 74,99 50 22,0 44 20,6 6 46,2
75,00-99,99 34 15,0 33 15,4 1 7,7
100,00 — 149,99 45 19,8 41 19,2 4 30,8
150,00 - 199,99 11 4,8 11 51 - -
200,00 - 250,00 31 13,7 31 14,5 - -
250,01 i wiecej - . - - - .
przecietny wskaznik 98,80 100,25 74,98

K jest to relacja wynagrodzen swiadczeniobiorcy do przecietnych wynagrodzen

z okresu jaki brany jest do ustalania podstawy wymiaru w momencie przyznania renty
") od 2003r. zgodnie z art. 17 pkt 3 ustawy wypadkowej przy ustalaniu podstawy wymiaru

nie stosuje sie ograniczenia wskaznika wysokosci podstawy wymiaru renty do 250%.

W przypadku wykorzystania do wyliczenia wysokosci swiadczenia wyzszego niz 250%

wskaZnika wysokosci podstawy, nie obowiqzujg gwarancje dotyczgce wysokosci Swiadczenia.
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7. Podsumowanie

Rozpoznanie przyczyn wypadkdw przy pracy jest istotne dla prowadzenia dziatan
profilaktycznych zmierzajagcych do poprawy warunkdow pracy, aby w przysztosci unikngc
podobnych incydentéw i zapewni¢ wieksze bezpieczenstwo pracownikom. Kazdy wypadek przy
pracy nie jest wynikiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku przyczyn. Zatem znaczenie
ma tu organizacja pracy i kultura bezpieczenstwa.

Od wejscia w zycie ustawy wypadkowej w 2003 r. do 2012 r. liczba przyznawanych rent
wypadkowych zmalata o ponad potowe. W kolejnych latach tj. od 2013 r. ustabilizowata sie
na poziomie okoto 1,5 tys. rocznie.

W 2022 r. rente z tytutu niezdolnosci do pracy wypadkowg przyznano 1 348 osobom.
W pordwnaniu z rokiem poprzednim ich liczba byta mniejsza o 3,0%. Renty z tytutu niezdolnosci
do pracy przyznane na skutek wypadku przy pracy stanowity 74,9% ogétu rent wypadkowych i byto
ich 0 3,4% mniej niz w roku 2021.

W 2022 r. $redni wiek rencistéw, ktérym przyznano rente wypadkowg wynidst 53,5 roku,
w poréwnaniu z rokiem poprzednim byt wyzszy o 7 miesiecy. W populacji mezczyzn sredni wiek
wynidst 52,5 roku, a w populacji kobiet 56,5 roku.

W 74,0% przypadkow przyczyng niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy byty
urazy uktadu kostno-stawowego, oparzenia termiczne czy tez chemiczne.

Jedng z konsekwencji, wynikajgcg z zatrudnienia w warunkach szkodliwych i ucigzliwych,
sq choroby zawodowe. Podobnie jak w 2021 r., w przyczynach przyznawania rent z tytutu
niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowg dominowaty dwa schorzenia:
choroby narzadu gtosu (42,5% ogodtu rent z tytutu choroby zawodowej) i pylice ptuc (16,5%).
W dalszej kolejnosci byty: choroby zakazne (10,3%) oraz uszkodzenia stuchu (8,6%).
W populacji kobiet podstawowg przyczyng przyznania renty z tytutu choroby zawodowej byty
choroby narzadu gtosu — 71,0% ogdtu przyznanych rent z tego tytutu, zas w populacji mezczyzn

byty to: pylice ptuc — 35,3%, oraz uszkodzenia stuchu —17,6%.

Nastepstwem wypadku przy pracy lub choroby zawodowej moze by¢ Smieré pracownika.
Za wypadek przy pracy ze skutkiem smiertelnym uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego nastgpita
Smieré osoby poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie 6 miesiecy od chwili tego
wypadku. Fakt ten stanowi podstawe przyznania i wyptaty osobom uprawnionym renty rodzinnej

z tytutu ubezpieczenia wypadkowego.
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W 2022 r. wyptacano przecietnie miesiecznie 19,0 tys. rent rodzinnych wypadkowych.
Przyznano - 227 rent rodzinnych wypadkowych, ich liczba w porédwnaniu z rokiem poprzednim

spadta 0 11,0% ( tj. o 28 przyznanych rent).

W 77,5% przypadkow renta rodzinna wypadkowa zostata przyznana po rencistach lub po zmartych
ubezpieczonych w wyniku wypadkdéw przy pracy, a w pozostatych 22,5% przypadkach w wyniku

choroby zawodowe;j.

Renty rodzinne wypadkowe przyznawane byly gtdwnie po zmartych ubezpieczonych
lub rencistach uprzednio zatrudnionych w przemysle — 37,9% ogoétu tych rent rodzinnych,
w budownictwie - 23,3%, w transporcie i gospodarce magazynowe; — 16,7%

oraz w handlu i naprawach - 5,7%.
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