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RAPORT
ABSENCJA CHOROBOWA W 2022 R.

Zjawisko absencji chorobowej dotyczy wielu aspektdw funkcjonowania spoteczenistwa. Jest
miernikiem sytuacji zdrowotnej ludnosci i istotnym kosztem posrednim choroby. Skala absencji
Swiadczy miedzy innymi o efektywnosci systemu ochrony zdrowia i sytuacji na rynku pracy.

Absencja chorobowa stanowi duze wyzwanie ekonomiczne. Elektroniczne zaswiadczenia
lekarskie pozwalajg na biezgce monitorowanie rozmiaréw i przyczyn chorobowych tej absencji.
Wydatki zwigzane z absencjg chorobowg to w skali roku 2022 25,5 mlid zt (w 2021 r. byfo to
24,5 mld zt, aw 2020 r. — 22,9 mlid zt).

Przez pierwsze 33 dni choroby (po ukonczeniu 50 roku zycia przez 14 dni) ubezpieczony
zachowuje prawo do wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy wyptacanego przez
pracodawce. Po tym okresie nastepuje wyptata zasitku chorobowego z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Przecietna dzienna wysokos$¢ wynagrodzenia za czas choroby finansowanego z
funduszy zaktadéw pracy w 2022 r. wyniosta 111,08 z{, a zasitku chorobowego finansowanego z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (FUS) — 103,44 zt.

W 2022 r. zniesiona zostata wiekszo$¢é obostrzen zwigzanych z pandemia, co niewatpliwie
pozytywnie wptyneto na nasze zdrowie psychiczne, a co za tym idzie — spadek absencji
chorobowej spowodowanej zaburzeniami psychicznymi i zaburzeniami zachowania.

Pojawity sie natomiast inne czynniki, ktére mogty mie¢ wptyw na absencje chorobowg zaréwno z
tytutu choroby wtasnej, jak i opieki nad dzieckiem:

— w pierwszej potowie 2022 r. to obawy zwigzane z wojng w Ukrainie dotyczgce mozliwosci
rozlania sie konfliktu takze na nasz kraj, a nastepnie niepewnos$¢ wynikajgca z pogarszajgcej sie
sytuacji gospodarcze;j;

— okres listopad - grudzieA 2022 r. to wzmozona aktywno$¢ wirusa grypy objawiajgca sie ostra

infekcjg gérnych drég oddechowych we wszystkich grupach wiekowych;
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— od poczatku 2022 roku weszty w zycie nowe przepisy, ktére wprowadzity zmiany w zliczaniu
okreséw zasitkowych. Do korca 2021 roku podlegaty zsumowaniu te zaswiadczenia lekarskie,
ktore byty wystawione na te samg chorobe, czyli byta to tzw. kontynuacja leczenia. Inaczej byto
przy réznych chorobach, czyli gdy eZLA byto wystawiane przez lekarza na inng jednostke
chorobowg — okres zasitkowy naliczany byt na nowo. Od 2022 r. nie ma znaczenia, na co

chorujemy, gdyz wszystkie zwolnienia, pomiedzy, ktérymi nie ma przerwy 60 dni sumujg sie.

1. ABSENCJA CHOROBOWA OGOLEM

W 2022 r. w Rejestrze zaswiadczeri lekarskich! zarejestrowano 27,0 min za$wiadczen

lekarskich? o czasowej niezdolnosci do pracy na faczng liczbe 288,8 min dni absencji chorobowe;j

(z tytutu choroby wtasnej, opieki nad dzieckiem oraz opieki nad innym cztonkiem rodziny).

Tabl. 1 Absencja chorobowa w latach 2021-2022

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowej lekarskich
W (Inieni w tym: w tym:
szczegoblnienie . .

y & Ogdtem | ubezpieczeni | Ogdtem | ubezpieczeni

w ZUS w ZUS

w min
2021 282,5 252,0 24,6 23,1
2022 288,8 253,2 27,0 25,2
dynamika

2021 =100 102,2 100,5 109,7 109,2

W poréwnaniu do 2021 r. obserwujemy wzrost, zaréwno liczby dni absencji chorobowej

0 2,2%, jak i liczby zaswiadczen lekarskich o 9,7%. W 2021 r, w stosunku do 2020 r.

! Wg stanu bazy na dziers 04.01.2023 r.

2 W przypadku gdy ubezpieczony byt zatrudniony u kilku pracodawcéw jednoczeénie i lekarz wystawit odpowiednia liczbe

zaswiadczen lekarskich o niezdolnosci do pracy w tym samym wymiarze i przypadajacej w tym samym okresie przyjmuje sie tylko
jedno zaswiadczenie.
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obserwowalismy spadek liczby dni absencji chorobowe] o0 4,9% przy jednoczesnym wzroscie o

1,7% liczby

zaswiadczen lekarskich.

Tabl. 2 Absencja chorobowa w 2022 r.

Liczba dni Liczba Przeae'fr)a
" o , dtugosc
s absencji zaswiadczen - .
Wyszczegdlnienie . . zaswiadczenia
chorobowej lekarskich .
lekarskiego
w min w dniach
Ogétem 288,8 27,0 10,70
Z tego z tytutu:
choroby wtasnej 274,3 23,6 11,64
opieki nad dzieckiem 12,1 3,0 4,02
opieki nad innym cztonkiem rodziny 2,4 0,4 5,73

Ze wzgledu na rodzaj okolicznosci absencji w 2022 r. wystawiono:

z tytutu choroby wtasnej 23,6 mIn zaswiadczen lekarskich na taczng liczbe 274,3 min
dni absencji chorobowej. W poréwnaniu z rokiem 2021 liczba zaswiadczen lekarskich
wzrosta o 7,4%, zas liczba dni absencji chorobowej o 1,5%.

z tytutu opieki nad dzieckiem 3,0 min zaswiadczen lekarskich na faczng liczbe
12,1 min dni. W poréwnaniu do 2021 r. liczba zaswiadczenr wzrosta o 32,0%, a liczba
dni absencji chorobowej 0 21,6%. Tak duzy wzrost zaréwno liczby zaswiadczen, jak i
liczby dni z tytutu opieki nad dzieckiem wynika z faktu, iz w roku 2021 obowigzywat
nadal dodatkowy zasitek opiekuniczy z tytutu opieki nad dzieckiem zdrowym do lat 8.
W zwigzku z tym ubezpieczeni korzystali czesciej z tej formy opieki nad dzieckiem, a
nie ze zwolnienia lekarskiego. Ponadto, pod koniec 2022 r. zaobserwowano
wzmozong aktywnos$¢ wirusa grypy zwtaszcza wsrdd dzieci w wieku szkolnym.

z tytutu opieki nad innym cztonkiem rodziny 0,4 min zaswiadczen, a liczba dni
absencji chorobowej wyniosta 2,4 min dni. Poréwnujgc rok 2022 z rokiem
poprzednim obserwujemy wzrost zarowno liczby dni z tego tytutu o 0,5%, jak i liczby

zaswiadczen o 8,7%.
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Tabl. 3 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej w poszczegdinych
miesigcach 2022 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowej lekarskich
L w tym: w tym:
Wyszczegdlnienie Ogotem | ubezpieczeni | Ogdtem | ubezpieczeni
w ZUS w ZUS
w min

1 - Xl 2022 274,3 239,0 23,6 21,8
| 24,0 21,0 2,1 1,9
1] 21,5 18,7 1,9 1,7
1l 24,5 21,2 2,1 1,9
\% 22,5 19,5 1,9 1,8
V 21,7 18,8 1,8 1,6
VI 21,0 18,2 1,6 1,5
Vi 20,4 17,7 1,6 1,4
VIII 22,3 19,3 1,8 1,6
IX 23,4 20,6 2,1 2,0
X 23,4 20,5 2,1 1,9
Xl 22,6 19,7 2,0 1,8
Xl 27,0 23,8 2,7 2,5

Najwiecej zaswiadczen lekarskich z tytutu choroby wtasnej wystawiono w grudniu 2022 r. —
2,7 min zaswiadczen, co stanowito 11,3% ogétu zaswiadczen wystawionych z tytutu choroby
wtasnej w 2022 r. W porownaniu do miesigca poprzedniego oznacza to wzrost o 34,8%. Rowniez
duza liczba zaswiadczen lekarskich zostata wystawiona w marcu i we wrzesniu, kiedy to z tytutu
choroby wtasnej wydano po 2,1 miln zaswiadczen w kazdym z tych miesiecy.

Najwiecej zaswiadczen lekarskich z tytutu choroby wtasnej zostato wystawionych z datg
19 grudnia 2022 r. — 223,8 tys. Stanowity one 8,4% ogdtu zaswiadczen wystawionych z tytutu

choroby wtasnej w tym miesigcu.

2. ABSENCJA CHOROBOWA Z TYTUtU CHOROBY WtASNE)] 0SOB
UBEZPIECZONYCH W ZUS

Osobom ubezpieczonym w ZUS wystawiono ogoétem 25,2 min zaswiadczen lekarskich na
liczbe 253,2 min dni. W liczbie tej 21,8 mIn zaswiadczen to zaswiadczenia wystawione z tytutu
choroby wifasnej. Liczba dni absencji chorobowej z tych zaswiadczen wyniosta 239,0 min dni,

a przecietna dtugos¢ zaswiadczenia — 10,95 dnia.
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Tabl. 4 Absencja chorobowa w 2022 r. ubezpieczonych w ZUS

Liczba dni Liczba Przecigtna dtugos¢
L absencji zaswiadczen zaswiadczenia
Wyszczegdinienie chorobowej lekarskich lekarskiego
w min w dniach
Ogodtem 253,2 25,2 10,05
w tym:
z tytutu choroby witasnej 239,0 21,8 10,95
Mezczyzni
103,2 9,7 10,63
Kobiety
135,8 12,1 11,20

W poréwnaniu z 2021 r., liczba dni absencji chorobowej z tytutu choroby wtasnej ubezpieczonych
w ZUS byta nizsza o 0,4%, a liczba zaswiadczen lekarskich wyzisza o 6,7%. W 2021 r. w
poréwnaniu do 2020 r. obserwowalismy spadek liczby dni absencji 0 6,3%, a liczby zaswiadczen
lekarskich — 0 1,3%.

Liczba dni absencji chorobowej dla catej Polski w przeliczeniu na 1 ubezpieczonego zdrowotnie
wyniosta 14,09 dnia. Dla poréwnania, w 2021 r. liczba ta byta wyzsza i wyniosta 14,29 dnia.

Skumulowana (od poczatku roku) przecietna dtugos¢ absencji chorobowej ubezpieczonych w
ZUS wyniosta 33,41 dnia. Przy czym skumulowana absencja kobiet byta wyzsza o ponad 4 dni od
absencji mezczyzn (31,17 dnia dla mezczyzn i 35,35 dnia dla kobiet). Dtuzszg skumulowang
absencje kobiet obserwujemy od lat, przy czym rdznica pomiedzy dtugoscig absencji kobiet i
mezczyzn w ostatnich latach ulegta skréceniu —w 2020 r. wynosita 8,1 dnia, w 2021 r. — 6 Idni, a
w 2022 r.—4 dni.

Od lat wyraznie utrzymuje sie przewaga zaswiadczen wydawanych kobietom. W 2018 r.
stanowity one 54,8% wystawionych zaswiadczen z tytutu choroby wtasnej, w 2019 r. odsetek ten
wyniost 55,4%, w 2020 r. — 55,3%, w 2021 r. —54,8%, a w 2022 r. — 55,5%.

W 2022 r. przewazaty zaswiadczenia lekarskie wystawione na okres od 1 do 5 dni, ich udziat
stanowit 40,6% ogoétu zaswiadczen lekarskich (w tym 5,8% to zaswiadczenia jednodniowe).
Wysoki odsetek stanowity réwniez zaswiadczenia wystawione na okres niezdolnosci od 11 do 30

dni—30,2% zaswiadczen lekarskich z tytutu choroby wtasne;.
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Tabl. 5 Liczba zaswiadczen lekarskich wystawionych w 2022 r. z tytutu choroby
wiasnej osobom ubezpieczonym w ZUS wedtug dtugosci absencji
chorobowej i ptci

z tego: liczba zaswiadczen o orzeczonej dtugosci absencji chorobowej
Liczba w dniach:
o zaswiadczen 31 dni
Wyszczegdlnienie | oparskich 15 w tym: 6-10 11-20 21-30 el
L i wiecej
1 dzien
w min

Ogoétem 21,8 8,9 1,3 5,3 3,9 2,7 1,1

Mezczyzni 9,7 3,8 0,5 2,6 1,9 0,9 0,5

Kobiety 12,1 51 0,8 2,7 1,9 1,8 0,6

W pordéwnaniu z 2021 r. zwiekszyt sie udziat zwolnien wystawianych na okres od 1 do 5 dni z
36,1% do 40,6%, w tym zaswiadczen jednodniowych z 5,4% do 5,8%. Nieznacznie wzrdst rowniez
odsetek zwolnien o dtugosci od 6 do 10 dni z 24,0% do 24,3%. Zmalat natomiast udziat
zaswiadczen o dtugosci absencji od 11 do 30 dni z 34,6% do 30,2%. Oznacza to, ze w 2022 roku
wyraznie, tj. o 4,5 punktu procentowego wzrdst odsetek zaswiadczen lekarskich o dtugosci do 5
dni, a zmalat odsetek zaswiadczen lekarskich dtugich od 11 do 30 dni réwniez o 4,5 pkt

procentowego.

Rys. 1 Struktura liczby zaswiadczen lekarskich wedtug orzeczonej dtugosci
absencji chorobowej w latach 2021 - 2022

m1-5 m6-10 ®m11-20 m21-30 31 dniiwiecej

Analizujac liczbe dni absencji chorobowej pod katem ptci i wieku ubezpieczonych zauwazy¢
mozna, ze w 2022 r. najwyzszy odsetek liczby dni absencji (27,5%) dotyczyt ubezpieczonych

z grupy wiekowej pomiedzy 30 a 39 rokiem zycia. W przypadku absencji mezczyzn 23,7% dni

6



Raport o absencji chorobowej

absencji dotyczyto ubezpieczonych legitymujacych sie wiekiem z przedziatu 40-49 lat, a 22,4%
mezczyzn miedzy 30 a 39 rokiem zycia. W populacji kobiet 31,4% absencji dotyczyto

ubezpieczonych w wieku 30-39 lat.

Tabl. 6 Struktura dni absencji chorobowej w 2022 r. z tytutu choroby wtasnej
0s0b ubezpieczonych w ZUS wedtug wieku i ptci

Wiek Ogodtem Mezczyzni Kobiety
ubezpieczonego
Ogotem 100,0 100,0 100,0
19 lat i mniej 0,9 1,2 0,7
20-29 17,6 13,8 20,5
30-39 27,5 22,4 31,4
40-49 22,6 23,7 21,8
50-59 21,0 22,1 20,3
60-64 7,7 12,9 3,7
65 lat i wiecej 2,6 4,0 1,5

Analizujac liczbe dni absencji chorobowej wedtug ptci w poszczegdlinych grupach wiekowych
zauwazamy, ze najwieksza rdéznica pomiedzy absencjg chorobowg kobiet i mezczyzn wystgpita w
grupie wiekowej 20-39, w ktérej to liczba dni absencji chorobowej kobiet byta blisko dwukrotnie
wieksza od liczby dni absencji mezczyzn. W grupach wiekowych 19 lat i mniej oraz powyzej 60
roku zycia absencja chorobowa mezczyzn znacznie przewyzszata absencje kobiet pod wzgledem
jej dtugosci.

Rys. 2 Struktura liczby dni absencji chorobowej w 2022 r. wedtug wieku i pfci

kobiety
mezczyin

%
80,0 60,0 40,0 20,0 0,0 20,0 40,0 60,0 80,0
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3. PRZYCZYNY CHOROBOWE ABSENCJI Z TYTUtU CHOROBY WLASNEJ OSOB

UBEZPIECZONYCH W ZUS

W 2022 r. absencje chorobowg, w kontekscie liczby dni absencji, najczesciej powodowaty:

e choroby ukfadu miesniowo-szkieletowego i tkanki tgcznej — 16,4% (w 2021 r. — 16,5%),

39,1 min dni,

e cigza, pordd i potédg — 15,7% ogdtu liczby dni absencji (w 2021 r. — 16,5%), 37,5 min dni

absencji chorobowej,

e choroby uktadu oddechowego — 14,2% (w 2021 r. — 11,6%), 34,0 min dni,

e urazy, zatrucia i inne okres$lone skutki dziatania czynnikéw zewnetrznych — 13,3%

(w2021 r.-13,1%), 31,7 min dni,

e zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania — 10,0% (w 2021 r. — 10,5%), 23,8 min dni,

e jednostki chorobowe zwigzane z COVID-19 —2,1% (w 2021 r. — 2,3%), 4,9 mIn dni absencji.

Rys. 3 Struktura dni absencji chorobowej w 2022 r. z tytutu choroby wtasnej oséb

ubezpieczonych w ZUS wedtug grup chorobowych
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zewnetrznych

Kody dla celéw specjalnych, w tym COVID-19

Pozostate grupy chorobowe
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Ranking jednostek chorobowych powodujgcych niezdolnos¢ do pracy w 2022 r. (w kontekscie
liczby dni absencji chorobowej) ksztattowat sie odmiennie w zaleznosci od pfci.
W grupie mezczyzn najdtuzszg absencje powodowaty:
e ostre zakazenie gdérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym
(JO6) — 5,6% ogobtu liczby dni absencji chorobowej mezczyzn (w 2021 r. byto to 4,4%),
e zaburzenia korzeni rdzeniowych i splotéw nerwowych (G54) — 5,6% (w 2021 r. — 6,3%),
e bodle grzbietu (M54) —4,8% (w 2021 r. — 4,9%),

e ostre zapalenie nosa i gardta (przeziebienie) (JOO) — 3,0% (w 2021 r. —2,6%),

inne choroby krgzka miedzykregowego (M51) — 3,0% (w 2021 r. — 3,1%).
W rankingu tym na 14 miejscu znalazta sie jednostka chorobowa COVID-19 (U07.1), stanowigc
1,4% ogodtu liczby dni absencji chorobowej mezczyzn (w 2021 r. byto to 2,0%). Natomiast
jednostka Zdrowie pacjenta po zakoriczeniu COVID-19 (U09) stanowita 0,6% ogétu dni absencji
mezczyzn.
W populacji kobiet, od lat, najdtuzszg absencje chorobowg powoduje Opieka pofoznicza
z powodu standw zwigzanych gtdwnie z cigzq (026) — 23,2% og6btu liczby dni absencji chorobowej
kobiet (w 2021 r. byto to 24,7%).
W dalszej kolejnosci s3 to:

e ostre zakazenie gdrnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym

(JO6) = 5,5% (w 2021 r. - 4,0%),

e reakcja na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne (F43) —3,8% (w 2021 r. — 4,1%),

e zaburzenia korzeni rdzeniowych i splotéw nerwowych (G54) — 3,2% (w 2021 r. — 3,7%),

e ostre zapalenie nosa i gardta (przeziebienie) (JOO) — 2,8% (w 2021 r. — 2,2%).
W rankingu jednostek chorobowych powodujacych najdtuzszg absencje chorobowg, COVID-19
(U07.1) znalazt sie na 11 miejscu, stanowigc 1,4% ogdtu liczby dni absencji chorobowej kobiet
(w 2021 r. byto to 1,3%). Natomiast jednostka chorobowa Zdrowie pacjenta po zakoriczeniu

COVID-19 (U09) to 0,6% ogdtu liczby dni absencji chorobowej kobiet.

W 2022 r. znacznie wzrosta liczba zaswiadczen lekarskich z powodu Chordb uktadu oddechowego
(J00-J99) o0sbéb ubezpieczonych w ZUS. Z tego tytutu zarejestrowano 6,5 min zaswiadczen
lekarskich na tgczng liczbe 34,0 min dni absencji chorobowej. W poréwnaniu do 2021 r. oznacza
to wzrost liczby wystawionych zaswiadczen o 32,8% oraz liczby dni absencji chorobowej o0 22,3%.

W 2022 r. ponad potowe (tj. 57,2%) tych zaswiadczen wystawiono kobietom (w 2021 r. byto to
9
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58,0%). Duzy udziat w zaswiadczeniach wydanych z tytutu jednostek chorobowych w tej grupie
chorobowej miaty zaswiadczenia wydane z tytutu Ostrego zakazenia gornych drég oddechowych
0 umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym (JO6), w 2022 r. wystawiono ich 2,6 min na faczna
liczbe 13,2 mIn dni. Jednostka ta stanowita 39,8% zaswiadczen lekarskich wystawionych w tej
grupie chorobowej oraz 38,9% liczby dni absencji chorobowej. Na uwage zastuguje réwniez fakt,
ze co dziesigte zaswiadczenie lekarskie w 2022 r. z tytutu choroby witasnej wystawione zostato
wtasnie z tytutu Ostrego zakaZenia gdrnych drdg oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub
nieokreslonym (J06).

W poréwnaniu do 2021 r. liczba zaswiadczen z tytutu Ostrego zakazenia gdrnych drog
oddechowych (J06) wzrosta o 41,3%, a liczba dni absencji o 31,9%. Najczesciej zaswiadczenia z
tego tytutu wystawiano na krétki okres —od 1 do 5 dni (63,9% wszystkich zaswiadczen z tytutu tej
jednostki chorobowej), w tym zaswiadczenia jednodniowe stanowity 3,8%. W 2021 r. udziaty te
ksztattowaty sie odpowiednio 58,5% i 3,6%.

Duzy wzrost, w stosunku do 2021 r., obserwujemy réwniez w przypadku absencji chorobowej
wynikajgcej z Niektorych chordb zakaZnych i pasoZytniczych (A00-B99). Liczba zaswiadczen

lekarskich z tego tytutu wzrosta w 2022 r. 0 30,0%, a liczba dni absencji 0 12,9%.

W 2022 r. mezczyznom najczesciej wystawiano zaswiadczenia lekarskie z tytutu:

e ostrego zakazenia gérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub
nieokreslonym (JO6) — 11,3% ogdtu zaswiadczen wystawionych mezczyznom (w 2021 r. —
8,8%),

e ostrego zapalenia nosa i gardta (przeziebienie) (JOO) — 7,5% (w 2021 r. — 6,4%),

e bodléw grzbietu (M54) —5,5% (w 2021 r. — 5,9%).

Na szdstym miejscu rankingu znalazta sie jednostka chorobowa COVID-19 (U07.1), stanowigc
2,4% ogotu zaswiadczen wystawionych mezczyznom (w 2021 r. — byto to 2,7%).

Wséréd jednostek chorobowych bedacych najczestszg przyczyng wystawiania kobietom
zaswiadczen lekarskich w 2022 r. dominowaty:

e ostre zakazenie gdérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym
(JO6) — 12,2% (w 2021 r. —9,1%),

e opieka potoznicza z powodu standw zwigzanych gtéwnie z cigzg (026) — 10,8% ogdtu

zaswiadczen wystawionych kobietom (w 2021 r. — 12,5%),
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e ostre zapalenie nosa i gardfa (przeziebienie) (JO0) — 7,5% (w 2021 r. — 6,2%).

Jednostka chorobowa COVID-19 (U07.1) zajeta széste miejsce w rankingu zaswiadczen lekarskich

wystawionych kobietom, stanowigc 2,7% ogétu zaswiadczen wystawionych im w 2022 r.

(w2021 r. byto to 2,3%).

Rys. 4 Ranking 10 jednostek chorobowych generujgcych najwiekszg liczbe

zaswiadczen lekarskich wystawionych z tytutu choroby wtasnej w 2022 r.

Mezczyzni

Choroby tkanek miekkich zwigzane z
ich uzywaniem, przecigzeniem i...

Reakcja na ciezki stres i zaburzenia
adaptacyjne (F43)

Inne choroby krazka
miedzykregowego (M51)

Ostre zapalenie zatok przynosowych
(Jo1)

COVID-19 (U07.1)

Ostre zapalenie gardta (J02)

Zaburzenia korzeni rdzeniowych i
splotéw nerwowych (G54)

Bole grzbietu (M54)

Ostre zapalenie nosa i gardta
(przeziebienie) (JOO)

Ostre zakazenie gérnych drdg

oddechowych o umiejscowieniu...

11,3%

Kobiety

Epizod depresyjny (F32)

Reakcja na ciezki stres i zaburzenia
adaptacyjne (F43)

Ostre zapalenie zatok przynosowych
(Jo1)

Ostre zapalenie gardta (J02)

U07.1 COVID-19 (U07)

Zaburzenia korzeni rdzeniowych i
splotéw nerwowych (G54)

Béle grzbietu (M54)

Ostre zapalenie nosa i gardta
(przezigbienie) (JOO)

Opieka potoznicza z powodu stanéw
zwigzanych gtéwnie z cigza (026)

Ostre zakazenie gérnych drog

oddechowych o umiejscowieniu...

10,8%

2,2%

Najwiecej zaswiadczen (27,6%) wydano osobom w wieku 30-39 lat — w populacji kobiet byto to

28,8%, w populacji mezczyzn — 26,0%. W przypadku zwolnien o dtugosci 1-5 dni oprocz

najliczniejszej grupy wiekowej 30-39 lat (ktérej wydano 29,7% zaswiadczen), liczng grupe

stanowity réwniez osoby w wieku 20-29 lat, wydano im 24,4% zaswiadczen, a w przypadku

zwolnien o dtugosci 6-10 dni to osoby w wieku 40-49 lat (25,8% zaswiadczen).

Jak juz wczesniej wspomniano, w 2022 r. dominowaty zwolnienia wydane na okres od 1 do 5 dni

(40,6%) oraz na okres 11-30 dni (30,2%). Zaswiadczenia wystawione na okres 1-5 dni przewazaty

zarowno wsréd mezczyzn (stanowigc 38,8% zaswiadczen wydanych mezczyznom), jak i wsréd

kobiet (stanowigc 42,0% zaswiadczen wydanych kobietom).
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Rys. 5 Liczba zaswiadczen lekarskich wystawionych w 2022 r. z tytutu choroby
wiasnej osobom ubezpieczonym w ZUS wedtug pici, wieku i dtugosci
zaswiadczenia
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Jak wspomniano powyzej, w populacji kobiet jednostkg chorobowg generujgcg najwiekszg liczbe
zaswiadczen lekarskich wydanych w 2022 r. byto Ostre zakazenie gdrnych drég oddechowych o
umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym (J06) — 12,2% zaswiadczen (w 2021 r. byto to 9,1%).
Kolejng jednostky byta Opieka potoznicza z powodu stanéw zwigzanych gtéwnie z cigzq (026) —
10,8% zaswiadczen (w 2021 r. byto to 12,5%). Jedna z tych dwdch jednostek dominowata w
kazdej grupie wiekowej, natomiast wsréd kobiet w wieku 20-39 lat przewazaty zwolnienia
spowodowane Opiekq potozniczqg z powodu standw zwigzanych gtdwnie z cigzq (026). W tym
przedziale wiekowym co pigte zaswiadczenie lekarskie wystawiane byto z tego tytutu. W
pozostatych grupach wiekowych byto to Ostre zakazenie gdrnych drég oddechowych o
umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym (J06). Dla kazdej grupy wiekowe] Ostre zakazenie
gornych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym (J06) oraz Ostre

zapalenie nosa i gardfa (przeziebienie) (JOO) byty gtéwng przyczyng zwolnien krétkich, tj. o
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dtugosci 1-5 dni oraz 6-10 dni. W przypadku zwolnien dtugich, od 11 do 30 dni, gtéwna przyczyna
niezdolnos$ci do pracy kobiet w wieku do 39 lat byta Opieka potfoznicza z powodu standéw
zwigzanych gtéwnie z cigzq (026) (tj. 48,2% zaswiadczen w tym przedziale wiekowym) oraz
Reakcja na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne (F43) (4,9% zaswiadczen), zas dla kobiet w wieku
40 lat i wiecej — Zaburzenia korzeni rdzeniowych i splotow nerwowych (G54), co stanowito 7,2%
wszystkich zaswiadczen wystawionych kobietom w tym przedziale wiekowym.

W rankingu jednostek chorobowych bedgcych przyczyng wystawiania kobietom zaswiadczen
lekarskich, COVID-19 (U07.1) zajmuje 6 miejsce. W 2022 r. z tego tytutu kobietom wystawiono
2,7% wszystkich zaswiadczen lekarskich (w 2021 r. byto to 2,3%). Zaswiadczenia lekarskie o
dtugosci 1-5 dni najczesciej wystawiane byty kobietom w wieku 25-29 oraz w wieku 35-39 lat (po
14,5% zaswiadczen), zaswiadczenia 6-10 dniowe kobietom w wieku 45-49 lat, a zwolnienia o
dtugosci 11-30 dni oraz powyzej 30 dni kobietom w wieku 30-34 lat.

W populacji mezczyzn jednostka chorobowg generujgcg najwiekszg liczbe zaswiadczen lekarskich
w 2022 r. byto Ostre zakazenie gornych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim Ilub
nieokreslonym (J06) — 11,3% (w 2021 r. — 8,8%), wszystkich zaswiadczen wystawionych
mezczyznom. Kolejng jednostka byto Ostre zapalenie nosa i gardta (przeziebienie) (JO0) — 7,5% (w
2021 r.-6,4%). Na trzecim miejscu znalazta sie jednostka Bdle grzbietu (M54) — 5,5% (w 2021 r. —
5,9%). Wsrdd mezczyzn w wieku ponizej 50 roku zycia dominowaty choroby wynikajace z zakazen
gornych drég oddechowych oraz bélow grzbietu, natomiast w wieku 50 lat i wiecej — zwigzane z
zakazeniami gornych drdg oddechowych, chorobami uktadu miesniowo-szkieletowego oraz
samoistnym (pierwotnym) nadcisnieniem. W przypadku mezczyzn we wszystkich przedziatach
wiekowych (podobnie jak u kobiet) gtdwng przyczyng zwolnien krétkich, tj. o dtugosci 1-5 dni
oraz 6-10 dni byly Ostre zakaZzenie gdrnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub
nieokreslonym (JO6) oraz Ostre zapalenie nosa i gardta (przeziebienie) (J00). W przypadku
zwolnien dtugich, od 11 do 30 dni, gtdwng przyczyng zwolnien wystawionych mezczyznom w
wieku do 19 lat byto Zwichniecie, skrecenie i naderwanie stawdw i wiezadet stawu skokowego i
poziomu stopy (S93), zas dla mezczyzn w pozostatych grupach wiekowych — Zaburzenia korzeni
rdzeniowych i splotow nerwowych (G54) oraz Bdle grzbietu (M54).

W rankingu jednostek chorobowych bedacych gtéwng przyczyng absencji mezczyzn byt COVID-19
(U07.1), ktéry zajmowat 6 miejsce. W 2022 r. z tego tytutu mezczyznom wystawiono 2,4%
wszystkich zaswiadczen lekarskich (w 2021 r. byto to 2,7%). Zaswiadczenia lekarskie o dtugosci do

5 dni najczesciej wystawiane byty mezczyznom w wieku 25-29 lat, zaswiadczenia 6-10 dniowe —
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mezczyznom w wieku 35-39 lat, o dtugosci 11-30 dni oraz powyzej 30 dni — mezczyznom w wieku
60-64 lata.

Co ciekawe, w rankingu 30 jednostek chorobowych generujgcych najwiekszg liczbe zaswiadczen,
jako przyczyna niezdolnosci do pracy nie pojawiajg sie nowotwory.

Gtéwna przyczyna jednodniowej absencji chorobowej w 2022 r. zaréwno ws$réd mezczyzn, jak i
kobiet byty choroby uktadu oddechowego oraz szeroko rozumiane problemy zotgdkowe, bdle

grzbietu, COVID-19, jak réwniez zte samopoczucie, zmeczenie.

Rys. 6 Ranking 10 jednostek chorobowych generujgcych najwiekszg liczbe
zaswiadczen lekarskich jednodniowych wystawionych z tytutu choroby
wiasnej w 2022 r.

Mezczyzni Kobiety

Ostre zapalenie zatok

Choroby miazgi i tkanek
przynosowych (J01)

okotowierzchotkowych (K04)

Ostre zapalenie gardta (J02) Migrena (G43)

Biegunka i zapalenie zotagdkowo-

Biegunka i zapalenie zotgdkowo- ~o" ’
jelitowe o prawdopodobnie...

jelitowe o prawdopodobnie...

Bol w okolicy brzucha i miednicy
(R10)

U07.1 COVID-19 (U07)

U07.1 COVID-18 (U07) Ostre zapalenie gardta (J02)

Bole grzbietu (M54) Dyspepsja (K30)

Bol w okolicy brzucha i miednicy
(R10)
Inne niezakazne zapalenie
zotadkowo-jelitowe i jelita...

Dyspepsja (K30)

Inne niezakazne zapalenie
zotadkowo-jelitowe i jelita grubego...
Ostre zakazenie gérnych drég

Ostre zakazenie gérnych drog ddech h
oddechowych o...

oddechowych o umiejscowieniu...

7,7%

Ostre zapalenie nosa i gardta

8,7%
10,1% (przeziebienie) (J00) )

Ostre zapalenie nosa i gardta
(przeziebienie) (JOO)

Wsréd kobiet jednostkg chorobowa generujgcg najwiekszg liczbe krétkich, 1-dniowych
zaswiadczen lekarskich w 2022 r. byto Ostre zapalenie nosa i gardta (przeziebienie) (JOO) — 8,7%
zaswiadczen (w 2021 r. byto to 7,7%). Kolejnymi znaczgcymi jednostkami byty:

e ostre zakazenie gdrnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym
(JO6) — 7,7% (w 2021 r. — 5,6%),

e inne niezakazne zapalenie Zotgdkowo-jelitowe i jelita grubego (K52) — 3,8% (w 2021 r. —
2,8%),

e Dbol w okolicy brzucha i miednicy (R10) —3,0% (w 2021 r. —2,7%),

e dyspepsja (K30) —2,7% (w 2021 r. - 2,6%),

e ostre zapalenie gardtfa (J02) — 2,2% (w 2021 r. — 1,5%),

e COVID-19 (U07.1) —2,0% (w 2021 r. — 3,6%).
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W przyczynach absencji kobiet, niezaleznie od wieku, dominowaty dwie jednostki chorobowe —
Ostre zapalenie nosa i gardta (przeziebienie) (JO0) oraz Ostre zakazenie gdrnych drdg
oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym (J06).

Odmiennie niz w przypadku zwolnien dtugich, Opieka potoZznicza standw zwigzanych gtdwnie
z cigzq (026) nie byta gtdwng przyczyng zwolnien jednodniowych. W rankingu 20 jednostek
chorobowych pojawita sie ona tylko u kobiet w dwdch grupach wiekowych 20-29 lat i 30-39 lat i
stanowita odpowiednio 2,0% i 2,6% zwolnien jednodniowych w tych grupach wiekowych.

Wséréd kobiet w wieku powyzej 39 roku zycia w rankingu 20 jednostek chorobowych
generujgcych najwiekszg liczbe zaswiadczen lekarskich 1-dniowych pojawia sie Nowotwodr
ztosliwy sutka (C50), przy czym dla kobiet w wieku 50-59 lat zajmuje on trzecie miejsce w

rankingu (stanowit on przyczyne 3,1% zwolnien jednodniowych w tej grupie wiekowej).

Wséréd mezczyzn gtdwng przyczyng chorobowg 1-dniowych zaswiadczen lekarskich wydanych w
2022 r. byto Ostre zapalenie nosa i gardta (przeziebienie) — 10,1% zaswiadczen (w 2021 r. byto to
8,7%). Kolejnymi jednostkami chorobowymi byty:
e ostre zakazenie gérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym
(JO6) —8,0% (w 2021 r. - 6,1%),
e inne niezakazne zapalenie zotagdkowo-jelitowe i jelita grubego (K52) — 4,6% (w 2021 r. —
3,4%),
e dyspepsja (K30) —3,0% (w 2021 r. — 2,9%),
e boéle grzbietu (M54) —2,7% (w 2021 r. — 2,4%),
e COVID-19 (U07.1) - 2,5% (w 2021 r. — 4,8%),
e bdl w okolicy brzucha i miednicy (R10)—2,4% (w 2021 r.—-2,1%).

W populacji mezczyzn przed 50-tym rokiem zycia, wsrdd przyczyn zwolnien jednodniowych,
dominowaty dwie jednostki chorobowe — Ostre zapalenie nosa i gardta (przeziebienie) (JOO) oraz
Ostre zakazenie gornych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym (J06).

Natomiast gtéwng przyczyng absencji chorobowej mezczyzn w wieku 50 lat i wiecej (oprocz w/w
jednostek chorobowych) byto Samoistne (pierwotne) nadcisnienie (110). Zaswiadczenia lekarskie
wystawione mezczyznom z tego tytutu stanowity 3,3% jednodniowych zwolniel wystawionych

mezczyznom powyzej 49 roku zycia.

15



Raport o absencji chorobowej

Nowotwor ztosliwy gruczotu krokowego (C61) w rankingu 5 jednostek chorobowych generujgcych
najwiekszg liczbe zaswiadczen lekarskich 1-dniowych pojawia sie dopiero u mezczyzn po 60 roku

zycia stanowiac 2,7% jednodniowych zaswiadczen wystawionych mezczyznom w tym wieku.

4. ABSENCJA CHOROBOWA Z TYTULU CHOROBY WLASNEJ KOBIET
UBEZPIECZONYCH W 2ZUS, W TYM CZASOWA NIEZDOLNOSC
PRZYPADAJACA W OKRESIE CIAZY (z kodem ,,B”)

Na ogdlng absencje oraz na absencje populacji kobiet duzy wptyw ma niezdolnosé do pracy
kobiet przypadajgca w okresie cigzy. Udziat liczby dni absencji chorobowej kobiet w cigzy
w liczbie dni absencji ogétem wynidst w 2022 r. 16,0% (w 2021 r. — 17,4%), natomiast udziat
liczby dni absencji chorobowej kobiet w cigzy w liczbie dni absencji chorobowe] kobiet wynidst
28,2% (w 2021 r. — 30,5%). Co 6ésme zaswiadczenie wystawione byto w zwigzku z niezdolnoscig
przypadajaca w okresie cigzy i blisko % liczby dni absencji chorobowej kobiet wynikata z tytutu
niezdolnosci przypadajacej w okresie cigzy.

Na zaswiadczeniu lekarskim informacjg oznaczajgcg niezdolno$¢ przypadajgcg w okresie
cigzy jest kod literowy B. Kodu B, na wniosek ubezpieczonej, lekarz nie umieszcza
w zaswiadczeniu lekarskim.

Zgodnie z ustawg o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa podanie na zaswiadczeniu lekarskim tego kodu jest informacjg majgcg wptyw na

prawo do zasitku chorobowego oraz na jego wysokosc.

W 2022 r. liczba kobiet, ktére chociaz jeden dzien przebywaty na zwolnieniu lekarskim
oznaczonym kodem literowym ,,B” wyniosta 336,2 tys. (w 2021 r. — 366,7 tys.).

W celu okreslenia dtugosci absencji chorobowej przypadajacej w okresie cigzy — dla kobiet
ubezpieczonych w ZUS, konieczne byto przeprowadzenie badania.

Wybrano indywidualne dane kobiet, ktore w IV kwartale 2022 r. rozpoczety pobieranie
podstawowego zasitku macierzynskiego. Dla tych kobiet zliczono liczbe dni absencji z kodem B
wystepujgcej w ciggu dziewieciu miesiecy przed rozpoczeciem pobierania zasitku

macierzynskiego. Uzyskano nastepujgce wyniki:

16



Raport o absencji chorobowej

odsetek kobiet, ktére w IV kwartale 2022 r. rozpoczety pobieranie podstawowego zasitku
macierzynskiego i ktére w ciggu dziewieciu miesiecy przed rozpoczeciem pobierania tego
zasitku byty chociaz jeden dzien na zwolnieniu lekarskim z tytutu niezdolnosci do pracy
przypadajacej w okresie cigzy (kod B) wynidst 91,0% (w 2021 r. — 90,7%);

2,4% tych kobiet przebywato na zwolnieniu lekarskim z kodem B nie dituzej niz 1 miesigc (w
2021r.-2,3%);

85,4% tych kobiet przebywato na zwolnieniu lekarskim z kodem B 3 miesigce i dtuzej
(w2021 r.-85,5%);

50,5% tych kobiet przebywato na zwolnieniu lekarskim z kodem B 6 miesiecy i dtuzej
(w2021 r.-52,4%);

9,1% tych kobiet przebywato na zwolnieniu lekarskim z kodem B 8 miesiecy i dtuzej

(w 2021 r.— 9,7%).

. 7 Dtugos¢ absencji chorobowej przypadajacej w okresie cigzy (z kodem

literowym ,,B”) — dla kobiet ubezpieczonych w ZUS
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Rys. 8 Absencja chorobowa kobiet z tytutu choroby wtasnej ubezpieczonych
w ZUS

ABSENCJA
OGOLEM
239,0 min dni

ABSENCIJA
KOBIET
135,8 min dni

ABSENCJA
KOBIET
W CIAZY

38,3 min dni

Liczba zaswiadczen lekarskich wystawionych z tytutu niezdolnosci do pracy przypadajacej
w okresie cigzy kobietom ubezpieczconym w ZUS wyniosta 1,6 min, zas liczba dni absencji
chorobowej — 38,3 min dni. W pordwnaniu do 2021 r. liczba zaswiadczen wystawionych z tego
tytutu spadta o 7,5%, a liczba dni absencji chorobowej o 8,2%. Absencja przypadajaca w okresie
cigzy stanowita 28,2% liczby dni absencji chorobowej kobiet i 13,5% liczby zaswiadczen lekarskich

wystawionych kobietom. W 2021 r. wartosci te wyniosty odpowiednio 30,5% i 15,7%.

Tabl. 7 Struktura zaswiadczen lekarskich wystawionych w 2022 r. z tytutu
choroby wtasnej kobietom ubezpieczonym w ZUS wedtug dtugosci
absencji chorobowej

z tego: liczba zaswiadczen o orzeczonej dtugosci absencji
Liczba chorobowej w dniach:

L zaswiadczen )
Wyszczegdlnienie . 31 dni
lekarskich 1-5 w tym: 6-10 11-20 21-30

1 dzien

i wiecej

w odsetkach

Ogoétem 100,0 40,6 5,8 24,3 17,7 12,5 4,9

niezdolnos¢ do pracy kobiet 100,0 42,0 6,5 22,1 16,0 15,0 5,0
niezdolno$¢ przypadajaca

. 100,0 4,6 1,0 6,2 19,2 56,7 13,3
w okresie cigzy
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W 2022 r. ponad potowa, tj. 56,7% zaswiadczen lekarskich z tytutu niezdolnosci do pracy
przypadajacej w okresie cigzy (z kodem ,B”) zostata wystawiona na okres od 21 do 30 dni (w
2021 r. byto to 58,1%). Na okres od 11 do 20 dni wystawiono 19,2% (w 2021 r. réwniez 19,2%)
ogotu zaswiadczen z tytutu cigzy. Zaswiadczenia o dtugosci absencji do 5 dni stanowity tylko 4,6%
(w 2021 r. = 3,9%) zaswiadczen z tytutu niezdolnos$ci przypadajacej w okresie cigzy (w tym
zaswiadczenia jednodniowe — 1,0%).

Jak widaé z danych zawartych w powyzszej tabeli, zaswiadczenia krétkie do 5 dni, a takze od
6 do 10 dni, najczesciej wystawiano ubezpieczonym, ktérych niezdolno$é do pracy nie ma

zwigzku z cigza.

Rys. 9 Struktura liczby zaswiadczen lekarskich wystawionych kobietom z tytutu
niezdolnosci do pracy przypadajgcej w okresie cigzy w latach 2021-2022

4,6%
2022 13,3%

2021 5,9% 19,2% 58,1% 12,9%
3,9%

1-5 m6-10 m11-20 m21-30 31 dni i wigcej

Analizujac liczbe dni absencji chorobowej wedtug wieku zauwazamy, ze najwyzszy odsetek
dni absencji chorobowej przypadajgcy w okresie cigzy odnotowano w grupie wiekowej miedzy 30
a 34 rokiem zycia — wynidst on 36,7% oraz w grupie wiekowej 25-29 lat — 32,7% ogotu dni
absencji chorobowej przypadajgcej w okresie cigzy. W przypadku absencji kobiet i ogdétem
(liczonej tacznie z absencja mezczyzn) najwiekszy odsetek liczby dni odnotowuje sie dla wieku

powyzej 50 roku zycia.
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Tabl. 8 Struktura dni absencji chorobowej w 2022 r. z tytutu choroby wtasnej

ubezpieczonych w ZUS wedtug wieku

. ‘s niezdolnos$¢
. niezdolnos¢
Wiek . do pracy
. Ogoétem do pracy .
ubezpieczonego . przypadajgca
kobiet ..
w okresie cigzy
Ogétem 100,0 100,0 100,0
19 lat i mniej 0,9 0,7 0,4
20-24 5,4 5,5 8,1
25-29 12,3 15,1 32,7
30-34 14,5 17,5 36,7
35-39 13,0 13,9 17,9
40-44 11,5 11,0 3,9
45-49 11,2 10,8 0,2
50 lat i wiecej 31,3 25,5 0,0

Zwolnienia lekarskie wystawiane na czas niezdolnosci przypadajacej w okresie cigzy dotycza

takze wszystkich sytuacji i dolegliwosci, ktére wymagajg spoczynkowego trybu zycia i unikania

stresu u ciezarnej.

Absencje z tytutu niezdolnosci do pracy przypadajgcej w okresie cigzy (zaswiadczenia z kodem

»B”) w 2022 r. powodowaty najczesciej:

e cigza, pordd i potdg — 95,9% ogodtu liczby dni absencji (36,8 min dni absencji chorobowej),

e czynniki wptywajace na stan zdrowia i kontakt ze stuzbg zdrowia - 3,4% (1,3 min dni),

e choroby uktadu oddechowego —0,2% (0,1 mIn dni).

W rankingu jednostek chorobowych dominowaty przede wszystkim:

e opieka potoznicza z powodu standw zwigzanych gtéwnie z cigzg (026) — 81,6% ogodtu liczby

dni absencji chorobowej kobiet niezdolnych do pracy w okresie cigzy (31,3 min dni

absencji), w 2021 r. byto to 80,5%, tj. 33,6 mIn dni absenc;ji,

e krwawienia we wczesnym okresie cigzy (020) — 5,4% (2,1 min dni), w 2021 r. — 6,0%, tj. 2,5

mlin dni,

e nadzér nad cigzg wysokiego ryzyka (Z35) — 2,3% (0,9 min dni),

e cukrzyca w cigzy (024) — 1,7% (0,7 min dni),

e pordd fatszywy (047) —1,2% (0,5 min dni).
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5. ZASWIADCZENIA LEKARSKIE Z KODEM LITEROWYM NIEZDOLNOSCI DO
PRACY ,A”

System elektronicznych zwolnien lekarskich e-ZLA pomaga wyszuka¢ numer statystyczny
choroby z klasyfikacji ICD-10, a takze podpowiada wystawiajgcemu zaswiadczenie kod literowy
powodu choroby A oznaczajacy niezdolno$é do pracy powstatg po przerwie nieprzekraczajgcej 60
dni spowodowang tg sama chorobg, ktdéra byta przyczyna niezdolnosci do pracy przed przerwa.

W 2022 r. wystawiono 4 104,0 tys. zaswiadczen lekarskich z kodem A (w 2021 r. byto to
4 425,8 tys.). W poréwnaniu z 2021 r. nastapit spadek o 7,3% liczby zaswiadczen z kodem A.
Liczba dni absencji chorobowej z tych zaswiadczen w porownaniu z 2021 r. spadta o 9,7%
i wyniosta 68 185,6 tys. dni.

W 2022 r. ponad potowa (56,3%, tj. 2 311,1 tys.) zaswiadczen lekarskich z kodem A zostato
wystawionych kobietom. W pordwnaniu do 2021 r. odnotowujemy spadek liczby tych
zaswiadczen o 6,9%. Liczba dni absencji z zaswiadczen wystawionych kobietom wyniosta
40 030,8 tys. dni (tj. 58,7% liczby dni ogdétem z zaswiadczen z kodem A) i w poréwnaniu do

2021 r. zmalata 0 10,3%.

Rys. 10 Liczba dni absencji chorobowej ubezpieczonych w ZUS na podstawie
zaswiadczen lekarskich z kodem A w latach 2018 — 2022 wedtug pfci
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Rys. 11 Struktura liczby dni absencji chorobowej w 2022 r. na podstawie
zaswiadczen lekarskich wedtug wieku i ptci
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Analizujac liczbe dni absencji chorobowej, na podstawie zaswiadczen wystawionych z kodem A,
pod katem pftci i wieku ubezpieczonych, zauwazy¢ mozna, ze w 2022 r. najwyzszy odsetek liczby
dni absencji (15,8%) dotyczyt ubezpieczonych z grupy wiekowej 30-34 lata. W przypadku kobiet
absencja w tej grupie wiekowej wyniosta 20,1%, natomiast w populacji mezczyzn najwyzszy

odsetek dni absencji (14,4%) dotyczyt ubezpieczonych w wieku miedzy 60 a 64 lata.

W grupie mezczyzn, ktédrym zostato wystawione zaswiadczenie z kodem A najdtuzszg absencje
powodowaty:
e zaburzenia korzeni rdzeniowych i splotéw nerwowych (G54) — 5,6% ogoétu liczby dni
absencji chorobowej mezczyzn (w 2021 r. — 6,4%),
e boéle grzbietu (M54) —4,0% (w 2021 r. — 4,1%),
e inne choroby krazka miedzykregowego (M51) — 4,0% (w 2021 r. — 4,1%).
W rankingu tym znalazty sie réwniez jednostki chorobowe: COVID-19 (U07.1), stanowiac 0,4%
ogotu liczby dni absencji chorobowej mezczyzn z kodem A oraz Zdrowie pacjenta po zakoriczeniu
COVID-19 (U09) z 0,5% udziatem w ogdlnej liczbie dni mezczyzn z kodem A.
W populacji kobiet, ktdrym zostato wystawione zaswiadczenie z kodem A dominowaty:
e opieka potoznicza z powodu standw zwigzanych gtéwnie z cigzg (026) — 32,7% ogdtu liczby
dni absencji chorobowej kobiet (kod A) (w 2021 r. byto to 32,3%),
e reakcja na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne (F43) — 5,3% (w 2021 r. - 5,6%),
e epizod depresyjny (F32) — 3,3% (w 2021 r. — 3,5%).
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W rankingu tym znalazty sie réwniez jednostki chorobowe: COVID-19 (U07.1), stanowiac 0,3%
ogotu liczby dni absencji chorobowej kobiet z kodem A oraz Zdrowie pacjenta po zakoriczeniu

COVID-19 (U09) z 0,4% udziatem w ogdlnej liczbie dni kobiet z kodem A.

6. ZASWIADCZENIA LEKARSKIE Z KODEM LITEROWYM NIEZDOLNOSCI DO
PRACY ,C”

W przypadku niezdolnosci do pracy objetej kodem literowym C, oznaczajagcym niezdolnos¢ do
pracy spowodowang naduzyciem alkoholu, wypetnienie przez lekarza odpowiedniego pola
formularza zaswiadczenia lekarskiego jest obowigzkowe.

Informacja ta skutkuje nie otrzymaniem $wiadczenia chorobowego za pierwsze 5 dni niezdolnosci
do pracy.

W 2022 r. wydanych zostato 6,1 tys. zaswiadczen lekarskich z kodem C. Najwiekszy odsetek
- 35,0% (tj. 2,1 tys. zaswiadczen) stanowity zaswiadczenia wydane na okres od 1-5 dni.
W pordwnaniu z rokiem 2021 liczba zaswiadczen z kodem C wzrosta o 13,5%, za$ wydanych na
okres od 1-5 dni 0 20,0%.

Zaswiadczenia z kodem C zostaty wystawione na 63,4 tys. dni niezdolnosci do pracy
(w 2021 r. — 58,3 tys. dni). Przecietna dtugos¢ zaswiadczenia z kodem C w 2022 r. wyniosta
10,40 dnia i byta krétsza w stosunku do 2021 r. 0 0,5 dnia.

Ponad % zaswiadczen lekarskich z kodem C wystawiono mezczyznom. W poréwnaniu do

2021 r. liczba ta wzrosta 0 13,3%.

Tabl. 9 Struktura zaswiadczen lekarskich z kodem C wystawionych w 2022 r.
z tytutu choroby wtasnej osobom ubezpieczonym w ZUS wedtug dtugosci
zaswiadczenia lekarskiego i ptci

z tego: liczba zaswiadczen o orzeczonej dtugosci absencji
Liczba chorobowej w dniach:
zaswiadczen
Wyszczegélnienie | lekarskich 34
Ogétem 1-5 [wtym: | 6-10 | 11-20 | 21-30 | 31-33 wiece]
1 dzien
w odsetkach

Ogétem 100,0 35,0 59| 27,1 26,7 7,4 1,1 2,7
Mezczyzni 100,0 35,1 57| 28,8 27,9 5,0 0,8 2,4
Kobiety 100,0 34,5 6,8| 21,7 22,9 15,3 2,2 3,4
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W 2022 r. wsrdd zaswiadczen z kodem C najwiekszy odsetek stanowity osoby pomiedzy 30 a
49 rokiem zycia (60,9%). Przy czym najczesciej zaswiadczenia lekarskie wystawiano mezczyznom

w wieku pomiedzy 35 a 39 rokiem zycia (17,7%), natomiast kobietom w wieku 30-34 lata (17,4%).

Rys. 12 Struktura liczby dni absencji chorobowej w latach 2021-2022 z tytutu
niezdolnosci do pracy spowodowanej naduzyciem alkoholu wedtug
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Standardowymi chorobami zwigzanymi z naduzywaniem alkoholu sg zaburzenia psychiczne,
marskos¢ watroby, choroba wrzodowa zotadka i dwunastnicy. Rownie czesto spotykane sg
problemy zwigzane z uktadem krazenia, takie jak powiekszenie i niewydolnos¢ serca (sttuszczenie
miesnia sercowego), czy tez z uktadem oddechowym (obnizona odpornos¢ na zakazenia
wirusowe) np. zapalenie ptuc.

| takie tez jednostki chorobowe wystepujag w zaswiadczeniach lekarskich z kodem C
wystawionych mezczyznom. Na 4,6 tys. zaswiadczen - 69,7% stanowity zaswiadczenia z tytutu
Zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania spowodowanych uzyciem alkoholu (F10) (w 2021 r.
— byto to 68,7%), 4,6% z tytutu Efektu toksycznego alkoholu (T51) (w 2021 r. — byto to 5,0%), 1,6%
— Alkoholowej choroby wqtroby (K70) (w 2021 r. — byto to 1,7%), 1,5% — Zaburzen psychicznych i
zaburzen zachowania spowodowanych naprzemiennym przyjmowaniem srodkéw wymienionych
w F10-F18 i innych srodkow psychoaktywnych (F19), 1,4% — Otwartej rany gfowy (S01). W sumie
zaswiadczenia zwigzane z wymienionymi chorobami wystawiono tgcznie na 33,3 tys. dni.

W przypadku kobiet na 1,5 tys. zaswiadczen wystawionych z kodem C — 33,8% stanowity
zaswiadczenia z tytutu Zaburzen psychicznych i zaburzeri zachowania spowodowanych uzyciem

alkoholu (F10) (w 2021 r. byto to 30,5%), 17,0% — z tytutu Opieki potozniczej z powodu standw

24


https://www.medicover.pl/o-zdrowiu/zapalenie-pluc-objawy-przyczyny-leczenie,166,n,192

Raport o absencji chorobowej

zwigzanych gtdwnie z ciqzq (026) (w 2021 r. — 18,4%), 3,9% — Ostrego zakazenia gdrnych drdg
oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub nieokreslonym (J06), 3,4% — Ostrego zapalenia nosa i
gardta (J00), 2,5% — Efektu toksycznego alkoholu (T51). Liczba dni absencji chorobowej dla tych

jednostek chorobowych wyniosta tgcznie 10,9 tys. dni.

7. ABSENCIA CHOROBOWA SZPITALNA Z TYTUtU CHOROBY WtASNEJ
UBEZPIECZONYCH W ZUS

W 2022 r. liczba dni absencji chorobowej zwigzana z pobytem w szpitalu oséb
ubezpieczonych w ZUS stanowita 2,4% liczby dni absencji chorobowej ogdétem i wyniosta
5751,5 tys. dni. W poréwnaniu z 2021 r. byta wyzsza o 5,8%. W 2022 r. wystawiono 1 227,0 tys.
zaswiadczen lekarskich zwigzanych z pobytem w szpitalu, co stanowito 5,6% ogétu zaswiadczen.
W pordwnaniu z rokiem poprzednim liczba tych zaswiadczen wzrosta o 14,9%. Przecietna dtugos¢
niezdolnos$ci do pracy przypadajaca na czas pobytu w szpitalu wyniosta w 2022 r. 4,69 dnia
(w 2021 r. 5,09 dnia). Najwiekszy wzrost szpitalnej liczby zaswiadczen lekarskich w poréwnaniu
do roku ubiegtego obserwujemy m.in. w przypadku zaswiadczen wystawionych z tytutu
Przepukliny pachwinowej (K40) — o 22,8% w stosunku do 2021 r., Innych schorzen nosa i zatok
przynosowych (J34) — o 22,0% oraz Wewnetrznego uszkodzenia stawu kolanowego (M23) — o
21,6%.

Jak wynika z analizy zaswiadczen, to mezczyzni przebywali w szpitalu dtuzej niz kobiety.
Szpitalna absencja meziczyzn wyniosta 3 082,9 tys. dni (tj. 53,6% ogdtu liczby dni absencji
szpitalnej), za$ kobiet 2 668,1 tys. dni. Natomiast w przypadku zaswiadczen lekarskich proporcje
te sq odwrdcone, kobietom wystawiono 647,4 tys. zaswiadczen lekarskich (tj. 52,8% ogétu liczby

szpitalnych zaswiadczen lekarskich), mezczyznom — 579,6 tys. zaswiadczen.

Rys. 13 Absencja chorobowa szpitalna z tytutu choroby wtasnej w 2022 r.
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Absencja chorobowa kobiet w zwigzku z pobytem w szpitalu najczesciej spowodowana byta

Miesniakiem gtadkokomodrkowym macicy (D25) — 94,4 tys. dni pobytu w szpitalu, Kamicq

Zo6tfciowq (K80) — 79,2 tys. dni, Opiekq potoZniczq z powodu standw zwigzanych gtéwnie z ciqgzq

(026) — 63,3 tys. dni, Zaburzeniami psychicznymi i zaburzeniami zachowania spowodowanymi

uzyciem alkoholu (F10) — 59,7 tys. dni. Natomiast pobyt w szpitalu mezczyzn najczesciej

powodowaty Zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania spowodowane uzyciem alkoholu

(F10) — 309,4 tys. dni, Przepuklina pachwinowa (K40) — 76,5 tys. dni, Ostry zawat serca (121) —

72,3 tys. dni, Przewlekta choroba niedokrwienna serca (125) — 58,1 tys. dni.

8. ABSENCJA CHOROBOWA Z TYTUtLU CHOROBY WtASNEJ COVID-19

W 2022 r. zarejestrowano 582,5 tys. zaswiadczen lekarskich wystawionych z tytutu jednostki

chorobowej COVID-19 (U07.1) na taczng liczbe 3 650,9 tys. dni absencji chorobowej. W

poréwnaniu z rokiem ubiegtym liczba wystawionych z tego tytutu zaswiadczen lekarskich wzrosta

0 10,3%, natomiast liczba dni absencji chorobowej zmalata o 14,0%.

Tabl. 10 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej COVID-19 w 2022 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowej lekarskich
Wyszczegdlnienie w tym: w tym:
Ogdtem | ubezpieczeni | Ogdtem | ubezpieczeni
w ZUS w ZUS
w tys.

1-XI1 2022 3650,9 3438,2 582,5 559,5
I 504,0 448,8 81,4 76,2
Il 422,2 376,3 74,5 69,4
1 238,6 220,8 43,4 41,4
v 163,1 155,9 25,7 24,9
v 54,3 52,0 8,4 8,2
Vi 47,3 45,4 7,4 7,2
Vil 324,5 312,3 49,8 48,4
Vil 658,3 632,1 99,9 96,8
IX 756,9 731,3 116,1 113,1
X 304,8 293,7 48,3 47,0
Xl 77,9 74,7 12,3 11,9
Xl 98,9 94,9 15,3 14,9
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Najwiecej zaswiadczen lekarskich z tytutu choroby wtfasnej COVID-19 (U07.1) zostato
wystawionych we wrzes$niu 2022 r. Liczba ta wyniosta 116,1 tys. zaswiadczen, co stanowito 19,9%
wszystkich zaswiadczen wystawionych w 2022 r. z tytutu COVID-19. Kolejna fale wzrostu absencji
chorobowej z tego tytutu odnotowano w sierpniu — 17,2% zaswiadczen lekarskich oraz 18,0% dni
absencji.

Zaswiadczenia lekarskie z tytutu COVID-19 (U07.1) najczesciej wystawiane byty w woj.
mazowieckim (17,9% wszystkich zaswiadczen wystawionych z tego tytutu), w woj. $lgskim
(11,3%), w woj. dolnoslaskim (10,2%) oraz w woj. wielkopolskim (9,2%). Tak prezentowat sie
rozktad terytorialny liczby zaswiadczen lekarskich przez wiekszo$¢ miesiecy 2022 roku. W
czerwcu 2022 r. wzrdst udziat zaswiadczen lekarskich z tytutu COVID-19 (U07.1) wystawionych w
woj. mazowieckim — wystawiono tam 2,1 tys. co stanowito 28,3% wszystkich zaswiadczen
wystawionych z tego tytutu w tym miesigcu.

W 2022 r. ponad potowe (tj. 57,2%) zaswiadczen z tytutu COVID-19 (U07.1) wystawiono

kobietom (w 2021 r. byto to 49,6%). W przypadku liczby dni absencji chorobowej udziat ten
wyniodst 55,8% (w 2021 r. — 45,4%).
W 2022 r. zaswiadczenia lekarskie z tytutu COVID19 (U07.1) najczesciej wystawiano na okres od 1
do 5 dni niezdolnosci do pracy. Stanowity one 46,3% wszystkich zaswiadczen, w tym 5,0%
stanowity zaswiadczenia jednodniowe. Na okres od 6 do 10 dni wystawiono 47,1% zaswiadczen
lekarskich z tytutu COVID-19. Zaswiadczenia wystawione na okres od 11 do 20 dni to 5,7%
zaswiadczen. Powyzej 20 dni wystawiono 1,0% zaswiadczen lekarskich. W poréwnaniu z 2021 r.
znacznie wzrosta — o 13,6 pkt procentowych — liczba zaswiadczen od 6 do 10 dni niezdolnosci do
pracy. Zmniejszyta sie natomiast liczba zaswiadczen wystawionych na okres od 11 do 20 dni — o
8,4 pkt procentowego.

Rys. 14 Struktura liczby zaswiadczen lekarskich wystawionych w 2022 r. z tytutu
COVID-19 wedtug orzeczonej dtugosci absencji chorobowej

OGOLEM 12,5%

4,9%

COVID-19 57%  0,3%

0,6%

H1-5 m6-10 m11-20 m21-30 31 dniiwiecej

27



Raport o absencji chorobowej

W 2022 r., w porédwnaniu z rokiem ubiegtym, nastgpita zmiana rozktadu wieku wsrdéd oséb,
ktorym wystawiono zaswiadczenie lekarskie z tytutu COVID-19 (U07.1).

W analizowanym okresie najwyzszg absencje chorobowg z tytutu COVID-19 (U07.1) odnotowano
w przypadku ubezpieczonych miedzy 40 a 44 rokiem zycia — 13,4% dni absencji chorobowej. W
przypadku mezczyzn najwyzsza absencja chorobowa wystgpita w przedziale wiekowym 35-39 lat,
stanowigc 13,9% dni absencji mezczyzn. Wsrdd kobiet najdtuzszg absencje chorobowa
odnotowano w odniesieniu do ubezpieczonych w wieku 45-49 lat, odsetek liczby dni wynidst
14,7%.

Absencja chorobowa oséb w wieku powyzej 60 roku zycia stanowita 9,7% dni absencji. W
poréwnaniu z rokiem poprzednim, kiedy to udziat absencji tej grupy wiekowej stanowit 15,4% dni

absencji chorobowe, byt to znaczny spadek.

Tabl. 11 Struktura dni absencji chorobowej w 2022 r. z tytutu COVID-19 wedtug

wieku i pfci
ubezp\i/\éicezlgnego Ogoétem Mezczyzni Kobiety
Ogétem 100,0 100,0 100,0
19 lat i mniej 0,6 0,8 0,5
20-24 4,8 5,5 4,2
25-29 9,9 10,7 9,2
30-34 11,5 13,0 10,4
35-39 13,1 13,9 12,5
40-44 13,4 12,8 13,9
45-49 13,3 11,5 14,7
50-54 12,3 10,1 14,0
55-59 11,4 9,3 13,1
60 lat i wiecej 9,7 12,4 7,5

9. WPLYW PANDEMII COVID-19 NA ZWIEKSZONE ZACHOROWANIA NA
CHOROBY PSYCHICZNE | ZABURZENIA ZACHOWANIA

Przed pandemig COVID-19 na depresje chorowato 1,5 min Polakéw, a obecnie liczba ta sie
podwoita. Ciggta niepewnosé, niepokdj, poczucie zagrozenia zwigzane z rozprzestrzenianiem sie

epidemii, przebywanie na kwarantannie, utrata pracy, ciezko przechodzona choroba lub utrata
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bliskiej osoby — to czynniki, z ktérych mégt wynika¢ obserwowany w 2020 r. wzrost
zachorowalnosci na choroby psychiczne, w tym depresje.

W 2021 r., w pordéwnaniu z 2020 r., nastgpit spadek absencji chorobowej spowodowanej
zaburzeniami psychicznymi i zaburzeniami zachowania w liczbie zaswiadczen lekarskich o 7,7%, a
w liczbie dni absencji o 8,9%. W 2022 r. obserwujemy dalszy spadek absencji z tego tytutu. W
poréwnaniu z 2021 r. wydano o 3,5% mniej zaswiadczen lekarskich, tj. o 1,3 min, a liczba dni
niezdolnosci do pracy byta nizsza o 4,4%, tj. o 23,8 min. Niewielki wzrost liczby dni absencji, w
stosunku do analogicznego okresu 2021 r., odnotowujemy w sierpniu (o 1,5%), w pazdzierniku i
listopadzie (0 1,1%). Najwiecej — 120,3 tys. zaswiadczen lekarskich wystawiono w marcu 2022 r.,
co stanowito 9,3% wszystkich wystawionych tego tytutu, na taczng liczbe 2 183,1 tys. dni.
Sposréd jednostek chorobowych z grupy zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania najwiecej
zaswiadczen lekarskich wystawianych byto w 2022 r. w zwigzku z Epizodem depresyjnym (F32) —
18,0%, w zwigzku z Zaburzeniami depresyjnymi nawracajqcymi (F33) — 8,9%, z Innymi
zaburzeniami lekowymi (F41) — 16,9% oraz z Reakcjq na ciezki stres i zaburzeniami adaptacyjnymi
(F43) — 32,9%. W poprzednich latach 2020-2021 udziat zaswiadczen lekarskich wystawionych z
tytutu wymienionych jednostek chorobowych utrzymywat sie na zblizonym poziomie, przy czym

ich liczba byta wyzsza o 5-9%.

10. LEKARZE UPOWAZNIENI DO WYSTAWIANIA ZASWIADCZEN LEKARSKICH

Wedtug stanu na dzien 31.12.2022 r. 170,9 tys. lekarzy byto upowaznionych do wystawiania
zaswiadczen lekarskich. Najwyzszy odsetek lekarzy zarejestrowano w Oddziale ZUS Warszawa |l
— 13,3% ogdtu upowaznionych lekarzy, w Oddziale £édz | — 6,5%, w Oddziale Poznan | — 6,1%,
w Oddziale w Krakowie — 5,7%, w Oddziale w Gdansku 5,6% oraz w Oddziale we Wroctawiu —
5,4%.

Przecietna liczba zaswiadczen lekarskich przypadajgca na jednego lekarza wyniosta 127,7
zaswiadczenia. Najwiekszg przecietng liczbe zaswiadczen przypadajacg na 1 lekarza odnotowano
w wojewddztwie warminsko-mazurskim — 175,2 zaswiadczen, ktdére wystawione zostaty
przecietnie na 11,77 dnia. Liczba oséb, ktdrym w tym wojewddztwie wystawiono przynajmniej

jedno zaswiadczenie z tytutu choroby wtasnej w 2022 r. wyniosta 231,5 tys.
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Rys. 14 Absencji chorobowa z tytutu choroby wtasnej oséb ubezpieczonych
w ZUS, ktorym w 2022 r. wystawiono zaswiadczenie lekarskie

wedtug wojewddztw
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W wojewddztwie wielkopolskim przecietnie 1 lekarz wystawit 174,5 zaswiadczen, za$ przecietna
dtugosé¢ tych zaswiadczen wyniosta 10,86 dnia. Przynajmniej jedno zaswiadczenie z tytutu

choroby wtasnej wystawione zostato dla 720,6 tys. ubezpieczonym.
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Najmniej przecietnie zaswiadczen przypadato na 1 lekarza w wojewddztwie podlaskim — 88,1
zaswiadczenia, a ich przecietna orzeczona dtugos¢ wyniosta 10,93 dnia. Zaswiadczenia te zostaty
wydane dla 183,3 tys. ubezpieczonych.

Najwiekszg liczbe ubezpieczonych, ktérym wydano przynajmniej jedno zaswiadczenie lekarskie
odnotowano w wojewddztwie mazowieckim — 1 046,9 tys. ubezpieczonych i w wojewddztwie
Slagskim — 885,3 tys. ubezpieczonych. Przecietne dtugosci zaswiadczen w tych wojewddztwach
wyniosty odpowiednio 10,56 dnia i 10,36 dnia. Natomiast przecietna liczba zaswiadczen
wystawiona przez jednego lekarza zdecydowanie wyzsza byta w wojewddztwie slgskim — 137

zaswiadczen, a w wojewddztwie mazowieckim — 104,5 zaswiadczenia.

11. WYPLATA ZASIKKOW Z UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Wydatki na absencje chorobowg ogdétem w 2022 roku wyniosty 25 487,8 min zt (wzrost
0 3,9% w stosunku do poprzedniego roku), z tego na zasitki chorobowe finansowane z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych wydatkowano 14 582,0 min zt (tj. o 1,3% mniej niz w 2021 r.), a na
wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy finansowane ze srodkéw zaktadéw pracy i Funduszu
Gwarantowanych Swiadczehn Pracowniczych — 10 905,7 min zt (wzrost o 11,9%). Wydatki na
absencje chorobowg w analizowanym okresie FUS pokrywat w 57,2%, w pozostatym zakresie
wydatki ponosili pracodawcy i FGSP. W poréwnaniu do 2021 roku nastgpit spadek o 3 punkty
procentowe udziatu zasitkdéw finansowanych z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych w wydatkach
na absencje ogétem (na rzecz wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy finansowanych ze
srodkéw zaktaddw pracy).

Najwyzszg kwote wydatkéw zwigzanych z absencjg chorobowg ogétem odnotowano
w marcu 2022 r. Wydatki te stanowity 9,9% ogdétu wydatkédw poniesionych w 2022 roku na

absencje chorobowa i w poréwnaniu do marca 2021 r. wzrosty 0 25,2%.
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Tabl. 12 Wydatki na absencje chorobowa

2021 2022

kwota wyptat w min zt

Wyszczegdlnienie

Absencja chorobowa ogoétem, z tego: 24 527,0 25487,8

Wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy

finansowane ze $rodkéw zaktaddw pracy i FGSP 9750,2 10905,7

Zasitki chorobowe finansowane z FUS 14 776,8 14 582,0

W 2022 roku na zasitki i Swiadczenia kréotkoterminowe z FUS wydatkowano 27 806,6 min zt (o
0,1% mniej niz w poprzednim roku, w ktorym wydatki te wyniosty 27 838,8 min zi).

Przecietna dzienna wysokos¢ zasitku chorobowego finansowanego z FUS wyptaconego
w 2022 roku wyniosta 103,44 zt i byta wyzsza o 7,9% w stosunku do poprzedniego roku, a
przecietna dzienna wysokosc¢ zasitku macierzyniskiego wyniosta 102,43 zt i byta wyzsza o0 7,6% w
stosunku do poprzedniego roku.

W pordwnaniu do 2021 roku zmalaty wydatki na zasitki opiekuricze o 13,3% — w 2022 roku
wyniosty one 1 499,0 min zt (w 2021 roku — 1 728,8 min zt). Przecietna dzienna wysokos$¢ zasitku

opiekunczego wyniosta 108,41 zt i byta wyzsza o 15,3% w stosunku do poprzedniego roku.

Fundusz chorobowy

Wydatki na $wiadczenia pieniezne z funduszu chorobowego w 2022 roku wyniosty
26 872,0 min zt (0 0,6% mniej nizw 2021 roku, w ktédrym wydatki te wyniosty 27 039,4 min zt).

Wsrdd swiadczen pienieznych finansowanych z funduszu chorobowego najwiekszy odsetek
stanowig wydatki na zasitki chorobowe. W 2022 roku wydatki na zasitki chorobowe wyniosty
13 886,9 min zt, co stanowito 51,7% wszystkich wydatkow na Swiadczenia pieniezne z funduszu
chorobowego. Wydatki na zasitki macierzynskie wyniosty 9 131,1 min zt, co stanowito 34,0%
wydatkéw, natomiast na zasitki opiekuncze 1499,0 min zt, co stanowito 5,6% wydatkow. Dla
poréwnania —w 2021 roku kwota wyptaconych zasitkdw chorobowych wyniosta 14 112,5 min zt i
stanowita 52,2% wydatkéw, zasitkdw macierzyriskich 9 023,0 min zt i stanowita 33,4% wydatkow,

a zasitkéw opiekuniczych 1 728,8 min zt i stanowita 6,4% wydatkdow.
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Tabl. 13 Fundusz chorobowy

2021 2022
Wyszczegodlnienie
w min zt
Przypis sktadek! 18 067,1 20 604,8
Wydatki / koszty ogétem?/? 27351,8 27 355,0
Wydatki na swiadczenia pienieine“/ 27 039,4 26 872,0
w tym:
zasitki chorobowe 14 112,5 13 886,9
zasitki macierzynskie 9023,0 9131,1
zasitki opiekuncze 1728,8 1499,0
Relacja przypisu sktadek do wydatkdéw na swiadczenia
66,8 76,7
pieniezne

¥/ Sktadki nalezne, czyli te, ktére powinny byé wptacone przez ptatnika w danym okresie sprawozdawczym.

%/ Bez wydatkéw na wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy finansowanych z funduszy zaktadéw pracy i FGSP.
3 tacznie z odpisem na dziatalno$¢ ZUS oraz wynagrodzeniami dla ptatnikéw sktadek.

4/ tacznie z kwotga odsetek.

Jak juz wczesniej wspomniano, wydatki na zasitki opiekuricze w 2022 roku w poréwnaniu do
2021 roku zmniejszyty sie ponad 13%. Najwyzsze koszty zwigzane z wyptatg zasitkow
opiekunczych odnotowano w styczniu 2022 r. Wydatki te stanowity 11,3% ogdétu wydatkow
poniesionych w 2022 roku w zwigzku z wyptatg zasitkéw opiekuiiczych i w poréwnaniu do
stycznia 2021 r. spadty 0 10,5%.

Przypis sktadek na fundusz chorobowy w 2022 roku wynidst 20 604,8 min zt (wzrost o ponad
14% w stosunku do poprzedniego roku, w ktorym kwota przypisu wyniosta 18 067,1 min zt), a
stopien pokrycia wydatkéw na $wiadczenia pieniezne z funduszu chorobowego kwotg przypisu

sktadek wynosit 76,7% (w 2021 roku — 66,8%).

12. PODSUMOWANIE

W 2022 r. odnotowano wzrost liczby dni absencji chorobowej o 2,2% przy wzroscie liczby
zaswiadczen lekarskich o 9,7%. Osobom ubezpieczonym w ZUS wystawiono ogoétem 25,2 min
zaswiadczen lekarskich na liczbe 253,2 min dni. Z tytutu choroby wtasnej wystawiono 21,8 min

zaswiadczen, a liczba dni z tych zaswiadczen wyniosta 239,0 min dni absencji chorobowe;.
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Najwiecej zaswiadczen lekarskich z tytutu choroby wtasnej zostato wystawionych w grudniu
2022 r. — 2,7 min zaswiadczen, co stanowito 11,3% ogdtu zaswiadczen wystawionych z tytutu
choroby wtasnej w 2022 r. W poréwnaniu do miesigca poprzedniego oznacza to wzrost o 34,8%.
Duza liczba zaswiadczen lekarskich zostata wystawiona takze w marcu i we wrzesniu, kiedy to z
tytutu choroby wtasnej wydano po 2,1 min zaswiadczen w kazdym z tych miesiecy.

Od lat wyraznie utrzymuje sie przewaga absencji kobiet. Odsetek zaswiadczen wydanych
kobietom oscyluje na poziomie ok. 55% ogoétu wystawionych zaswiadczen. W 2022 r. stanowit
55,5%, a w latach poprzednich: 54,8% w 2021 r., 55,3% w 2020 r. W 2022 r. absencja chorobowa

kobiet poswiadczona zaswiadczeniem lekarskim wyniosta 135,8 min dni.

W pordéwnaniu z 2021 r. wyraznie zwiekszyt sie udziat zwolniet wystawianych na okres od 1 do 5
dni (z 36,1% do 40,6%, w tym zaswiadczen jednodniowych z 5,4% do 5,8%). Nieznacznie wzrést
rowniez odsetek zwolnien o dtugosci od 6 do 10 dni —z 24,0% do 24,3%. Zmalat natomiast udziat

zaswiadczen o dtugosci absencji od 11 do 30 dni -z 34,6% do 30,2%.

Podobnie jak w roku poprzednim, najdtuzej na zwolnieniu przebywali ubezpieczeni w wieku
pomiedzy 30 a 39 rokiem zycia — 27,5% liczby dni absencji chorobowej. Blisko 24% dni absencji
chorobowej wykorzystali mezczyzni w wieku miedzy 40 a 49 rokiem zycia, a ponad 22%
mezczyzni miedzy 30 a 39 rokiem zycia. W populacji kobiet ponad 31% liczby dni zostato

wykorzystanych przez ubezpieczone w wieku miedzy 30 a 39 rokiem zycia.

Niezdolno$¢ do pracy powodujgca absencje chorobowg w 2022 r. najczesciej wigzata sie z
chorobami uktadu miesniowo-szkieletowego i tkanki tgcznej — 39,1 min dni absencji, cigza,
porodem i potogiem — 37,5 min dni absencji, chorobami uktadu oddechowego — 34,0 min dni,
urazami, zatruciami i innymi okreslonymi skutkami dziatania czynnikdw zewnetrznych — 31,7 min
dni, zaburzeniami psychicznymi i zaburzeniami zachowania — 23,8 min dni. W zaleznosci od ptci
wptyw na niezdolnos¢ do pracy i jej diugosé¢ miaty odmienne jednostki chorobowe. Takze
absencja zwigzana z pobytem w szpitalu miata rézne podtoze chorobowe w zaleznosci od ptci. U
kobiet zwigzana byta najczesciej z Miesniakiem gtadkokomdrkowym macicy (D25) — 94,4 tys. dni,
Kamicq zofciowq (K80) — 79,2 tys. dni, Opiekg pofozniczq z powodu standw zwigzanych gtdwnie z

cigzqg (026) — 63,3 tys. dni. U meziczyzn pobyt w szpitalu byt spowodowany Zaburzeniami
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psychicznymi i zaburzeniami zachowania spowodowanymi uzyciem alkoholu (F10) — 309,4 tys.
dni, Przepukling pachwinowq (K40) — 76,5 tys. dni, Ostrym zawatem serca (121) — 72,3 tys. dni.

Od lat rosng wydatki na absencje chorobowg finansowang z FUS i funduszy zaktadéw pracy. W
2022 r. na absencje chorobowg ogétem wydatkowano 25 487,8 min zt. Wydatki na absencje
chorobowa w tym okresie Fundusz Ubezpieczent Spotecznych pokrywat w 57,2%, w pozostatym
zakresie wydatki ponosili pracodawcy i FGSP.

W pordéwnaniu z rokiem poprzednim stopied pokrycia wydatkéw na swiadczenia pieniezne z
funduszu chorobowego kwotg przypisu sktadek byt wyzszy o 9,9 punktu procentowego i wynidst

76,7% (w 2021 r. wynosit 66,8%).
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Uwaga: Ze wzgledu na zaokrgglenia danych, w niektorych tabelach sumy sktadnikdw mogq sie
nieznacznie réznic¢ od podanych wielkosci,,ogdétem”
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