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OBWIESZCZENIE

Ministra Pracy i Polityki Spoteczne]'
z dnia 10 wrzesnia 2014 r.

w sprawie wskaznika waloryzaciji sktadek na ubezpieczenie emerytalne za Il kwartat 2014 r.
(M.P. poz. 826)

Na podstawie art. 25 ust. 12 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2013 r.

poz. 1440 z po6zn. zm.?) oglasza sie, ze wskaznik

waloryzacji skfadek na ubezpieczenie emerytalne

za Il kwartat 2014 r. wynosi 100,00%.

! Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoleczne na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegdétowego zakresu dzialania Ministra Pracy i Polityki

Spotfecznej (Dz.U. nr 248, poz. 1485).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1717 i 1734 oraz z 2014 r. poz. 496, 567, 683 i 684.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 22 wrze$nia 2014 r.

w sprawie wysokosci odsetek naleznych z tytutu nieprzekazania w terminie sktadek
do otwartego funduszu emerytalnego
(M.P. poz. 832)

Na podstawie art. 47 ust. 10j ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 1442 z p6zn. zm.")
oglasza sie, ze w okresie od dnia 1 pazdziernika

2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r. wysoko$¢ odse-
tek naleznych z tytutu nieprzekazania w terminie
sktadek do otwartego funduszu emerytalnego wy-
nosi 4,51%.

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1623, 1650 i 1717 oraz z 2014 r. poz. 567,

598, 1146 i 1161.

INFORMACJA

Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 3 listopada 2014 r.

o kradziezy, zagubieniu i zaginigciu drukow zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdoInosci do pracy

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa (Dz.U. z 2014 r. poz. 159) leka-
rze zobowiazani sg do zawiadamiania terenowej
jednostki organizacyjnej ZUS, ktéra wydata dru-

_ BIULETYN INFORMACYJNY ZUS

ki zaswiadczen lekarskich, o kazdym przypadku
zagubienia, zaginiecia lub kradziezy drukéw za-
Swiadczen lekarskich (ZUS ZLA).

Na podstawie zlozonych przez lekarzy zawiado-
mien Zaktad Ubezpieczen Spotecznych uniewaznia
druki zaswiadczen lekarskich oznaczonych:
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Numery Numery
Seria Seria
od do od do
BG 7637710 7637725 BJ 1327726 1327750
BH 8877451 8877475 BJ 1415600 1415600
Bl 2954681 2954700 BJ 1697151 1697175
BI 8763935 8763950 BJ 5258726 5258750
BJ 0615350 0615350 BJ 6560167 6560175
KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 19 listopada 2014 r.

w sprawie granicznych kwot przychodu dla 2014 r,
stosowanych przy zawieszaniu albo zmniejszaniu emerytur i rent

(M.P. poz. 1128)
Na podstawie art. 104 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia — 2646,80 zt — od 1 grudnia2014r.do 31 grud-
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun- nia 2014 r.,
duszu Ubezpieczen Spofecznych (Dz.U. z 2013 r. 2. 59 099,00 zf — co stanowi sume kwot przycho-
poz. 1440 z p6zn. zm.!) oglasza sie, ze kwoty grani- du odpowiadajacych 130% przecietnych mie-
czne przychodu dla 2014 r. wynosza odpowiednio: siecznych wynagrodzen w wysokosci:
1. 31 822,80 zt — co stanowi sume kwot przycho- — 4747,30 zt — od 1 stycznia 2014 r. do 28 lute-
du odpowiadajacych 70% przecietnych mie- go 2014 r.,
siecznych wynagrodzen w wysokosci: — 4970,40 zt — od 1 marca 2014 r. do 31 ma-
— 2556,20 zt — od 1 stycznia 2014 r. do 28 lu- ja2014r.,
tego 2014 ., — 5063,90 zt — od 1 czerwca 2014 r. do 31 sierp-
— 2676,40 zt — od 1 marca 2014 r. do 31 ma- nia 2014 r.,
ja2014r, — 4862,00 z — od 1wrzeénia2014r.do 30listo-
— 2726,80 zt — od1czerwca2014r.do31sierp- pada 2014 r.,
nia 2014 r., — 4915,50 zt - od 1grudnia2014r.do 31 grud-
— 2618,00 zt — od 1wrzesnia2014r.do30listo- nia 2014 r.

pada 2014 r.,

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1717 i 1734 oraz z 2014 r. poz. 496, 567,
6831 684.
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KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 19 listopada 2014 r.

w sprawie kwot przychodu odpowiadajacych 70% i 130% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
ogtoszonego za lll kwartat 2014 r. stosowanych przy zmniejszaniu albo zawieszaniu emerytur i rent
(M.P. poz. 1129)

Na podstawie art. 104 ust. 10 pkt 1 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczen Spofecznych (Dz.U.
z 2013 r. poz. 1440 z p6zn. zm.") oglasza sie, 2.
ze od dnia 1 grudnia 2014 r. kwota przychodu
odpowiadajgca:

1. 70% przecietnego miesiecznego wynagrodze-
nia ogtoszonego za Ill kwartat 2014 r. wynosi
2646,80 zi,
130% przecietnego miesiecznego wynagrodze-
nia ogloszonego za Ill kwartat 2014 r. wynosi
4915,50 zt.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1717 i 1743 oraz z 2014 r. poz. 496, 567, 683 i 684.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 19 listopada 2014 r.

w sprawie kwoty przychodu odpowiadajacej 70% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
za lll kwartat 2014 r. ogtoszonego do celow emerytalnych
(M.P. poz. 1132)

Na podstawie art. 10 ust. 9 ustawy z dnia
27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz.U.
22013 r. poz. 982 1650 oraz z 2014 r. poz. 1175)
oglasza sie, ze od dnia 1 grudnia 2014 r. kwota

przychodu odpowiadajaca 70% przecietnego mie-
siecznego wynagrodzenia za Ill kwartat 2014 r.
ogtoszonego do celow emerytalnych wynosi
2646,80 zt.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 19 listopada 2014 r.

w sprawie wysokosci wskaznika kwartalnej waloryzacji sktadek na ubezpieczenie emerytalne
i odsetek za zwtoke zewidencjonowanych na subkoncie za Ill kwartat 2014 r.
(M.P. poz. 1134)

Na podstawie art. 40d ust. 7 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpie-
czen spolecznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 1442
z p6zn. zm.") oglasza sie, ze wskaznik kwar-

talnej waloryzacji sktadek na ubezpieczenie
emerytalne i odsetek za zwloke zewidencjo-
nowanych na subkoncie za Ill kwartat 2014 r.
wynosi 101,28%.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1623, 1650, 1717 oraz z 2014 r. poz. 567, 598,

1146, 11611 1662.

_ BIULETYN INFORMACYJNY ZUS
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OBWIESZCZENIE

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 19 listopada 2014 r.

w sprawie wskaznika waloryzacji podstawy wymiaru zasitku chorobowego
przyjetej do obliczenia Swiadczenia rehabilitacyjnego w | kwartale 2015 .
(M.P. poz. 1126)

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerw-
ca 1999 . o Swiadczeniach pienieznych z ubezpiecze-
nia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz.U. z 2014 r. poz. 159) oglasza sie, co nastepuje:

Podstawa wymiaru zasitku chorobowego przyje-
ta do obliczenia $wiadczenia rehabilitacyjnego nie

podlega waloryzacji w I kwartale 2015 r., poniewaz
wskaznik waloryzacji obliczony jako stosunek prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia oglaszanego
do celow emerytalnych w Ill kwartale 2014 r. do prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia w | kwarta-
le 2014 r. nie przekracza 100% i wynosi 97,1%.

OBWIESZCZENIE

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej'
z dnia 27 listopada 2014 r.

w sprawie kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w roku 2015 oraz przyjetej do jej ustalenia kwoty prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia
(M.P. poz. 1137)

Na podstawie art. 19 ust. 10 ustawy z dnia 13 paz-
dziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecz-
nych (Dz.U. z 2013 r. poz. 1442 z p6zn. zm.?) ogla-
sza sie, ze kwota ograniczenia rocznej podstawy

wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe w roku 2015 wynosi 118 770 z1, a przyjeta
do jej ustalenia kwota przecietnego wynagrodzenia
wynosi 3959 zl.

1

Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoleczne na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegélowego zakresu dzialania Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej (Dz.U. poz. 1260).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1623, 1650 i 1717 oraz z 2014 r. poz. 567, 598,
1146, 1161 1662.

OBWIESZCZENIE

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej'
z dnia 2 grudnia 2014 r.

w sprawie wskaznika waloryzaciji sktadek na ubezpieczenie emerytalne za lll kwartat 2014 r.
(M.P. poz. 1153)

Na podstawie art. 25 ust. 12 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2013 r.

poz. 1440 z p6zn. zm.?) oglasza sie, ze wskaznik
waloryzacji skladek na ubezpieczenie emerytalne
za lll kwartat 2014 r. wynosi 100,00%.

! Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spofeczne na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2

rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczeg6élowego zakresu dzialania Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej (Dz.U. poz. 1260).
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1717 i 1734 oraz z 2014 r. poz. 496, 567, 683, 684 i 1682.

BIULETYN INFORMACYJNY ZUS _
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KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia b grudnia 2014 r.

w sprawie kwoty 250% prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia,
stosowanej w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r. przy ustalaniu podstawy wymiaru skfadek
na ubezpieczenie chorobowe 0sob, ktdre ubezpieczeniu chorobowemu podlegaja dobrowolnie
(M.P. poz. 1155)

Na podstawie art. 20 ust. 4 ustawy z dnia 13 paz-
dziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spo-
tecznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 1442 z p6zn. zm.")
oglaszasie, ze kwota 250% prognozowanego prze-
cietnego wynagrodzenia, stosowana w okresie od

dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2015 r.
przy ustalaniu podstawy wymiaru sktadek na ubez-
pieczenie chorobowe o0s6b, ktére ubezpieczeniu
chorobowemu podlegaja dobrowolnie, wynosi mie-
siecznie 9897,50 zl.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1623, 1650 i 1717 oraz z 2014 r. poz. 567, 598,

1146, 11611 1662.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia b grudnia 2014 r.

w sprawie wysokosci odsetek naleznych z tytutu nieprzekazania w terminie sktadek
do otwartego funduszu emerytalnego
(M.P. poz. 1164)

Na podstawie art. 47 ust. 10j ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 1442 z pdzn.
zm.") oglasza sie, ze w okresie od dnia 1 stycznia

2015 r. do dnia 31 marca 2015 r. wysoko$¢ odse-
tek naleznych z tytufu nieprzekazania w terminie
sktadek do otwartego funduszu emerytalnego
wynosi 4,51%.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1623, 1650 i 1717 oraz z 2014 r. poz. 567, 598,

1146, 11611 1662.

INFORMACJA

Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 12 grudnia 2014 .

o kradziezy, zagubieniu i zaginigciu drukow zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do pracy

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa (Dz.U. z 2014 r. poz. 159) leka-
rze zobowiazani sa do zawiadamiania terenowej
jednostki organizacyjnej ZUS, ktéra wydata dru-

_ BIULETYN INFORMACYJNY ZUS

ki zaswiadczen lekarskich, o kazdym przypadku
zagubienia, zaginiecia lub kradziezy drukéw za-
Swiadczen lekarskich (ZUS ZLA).

Na podstawie zlozonych przez lekarzy zawiado-
mien Zaktad Ubezpieczen Spotecznych uniewaznia
druki zaswiadczen lekarskich oznaczonych:
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. Numery . Numery
Seria Seria
od do od do

A 7775026 7775050 AN 6271075 6271075
AJ 7775219 7775225 AN 6274079 6274079
A 7775239 7775250 AN 6274083 6274083
AL 0488557 0488557 AN 6274095 6274095
AL 0488589 0488589 AN 6274108 6274108
AL 0488594 0488594 AN 6274133 6274133
AL 0488610 0488610 AN 6274158 6274158
AL 3191173 3191173 AN 6274176 6274200
AL 3191468 3191468 AN 6362634 6362650
AL 3254370 3254370 AO 5624148 5624148
AL 3254413 3254413 AO 5624169 5624169
AM 0000855 0000855 AO 5624190 5624201
AM 0000889 0000889 AO 5679852 5679852
AM 0000897 0000897 AO 5679864 5679864
AM 0000906 0000907 AO 5679907 5679907
AM 0059058 0059058 AO 5679910 5679910
AM 0059070 0059070 AO 5679933 5679933
AM 1289214 1289214 AO 5679939 5679939
AM 1289217 1289217 AW 5001101 5001150
AM 1289219 1289220 AZ 4191076 4191125
AM 1289222 1289224 AZ 4191166 4191175
AM 1289246 1289246 BA 0781235 0781250
AM 1370916 1370916 BA 2781540 2781540
AM 1370926 1370926 BA 2781551 2781650
AM 1370936 1370936 BB 4323276 4323276
AM 1370938 1370938 BB 4323306 4323306
AM 1370940 1370940 BB 4323338 4323338
AM 1370964 1370964 BB 4323342 4323342
AM 1370975 1370975 BD 7708103 7708103
AM 9657307 9657307 BD 7708113 7708113
AM 9657377 9657378 BD 7708126 7708200
AM 9657389 9657389 BD 7708218 7708218
AM 9660857 9660857 BD 7708224 7708225
AM 9660863 9660863 BE 0420651 0420675
AM 9726307 9726307 BE 0420679 0420700
AM 9726314 9726314 BF 9162569 9162575
AM 9726321 9726321 BG 3618392 3618400
AN 6231796 6231796 BH 9811172 9811184
AN 6231823 6231823 BJ 2596433 2596450
AN 6231829 6231829 BJ 8992326 8992350
AN 6231832 6231832 BK 0528006 0528025
AN 6274053 6274053 BK 1951264 1951275
AN 6274060 6274060 BK 2208301 2208325
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INFORMACJA

Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 9 stycznia 2015 .

w sprawie najnizszej podstawy wymiaru sktadek
oraz kwot sktadek na ubezpieczenia spoteczne
oraz na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
i na Fundusz Pracy za miesiace styczen-grudzien 2015 r. dla niektorych grup ubezpieczonych

I. Osoby prowadzace pozarolnicza dziatalnos¢
gospodarczg na podstawie przepiséw o dzia-
talno$ci gospodarczej lub innych przepisow
szczegolnych, ktore:

— nie prowadzg lub w okresie ostatnich
60 miesiecy kalendarzowych przed dniem
rozpoczecia wykonywania dziatalnosci
gospodarczej nie prowadzity pozarolniczej
dziatalnosci,

— nie wykonuja dziatalnosci gospodarczej na
rzecz bylego pracodawcy, na rzecz ktore-
go przed dniem rozpoczecia dzialalnosci
gospodarczej w biezacym lub poprzed-
nim roku kalendarzowym wykonywaty
w ramach stosunku pracy lub spoétdzielcze-
go stosunku pracy czynnosci wchodzace
w zakres wykonywanej dziatalnosci gospo-
darczej.

Zgodnie z art. 18a ustawy z dnia 13 pazdzierni-
ka 1998 r. o systemie ubezpieczen spofecznych
(Dz.U. z 2013 1. poz. 1442 z p6zn. zm.) podsta-
we wymiaru skladek na ubezpieczenia spoteczne
w 2015 r. dla tych oséb stanowi zadeklarowana
kwota, nie nizsza niz 525,00 zl (30% kwoty mini-
malnego wynagrodzenia w 2015 r.).

Zgodnie bowiem z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 11 wrzes$nia 2014 r. w sprawie
wysokosSci minimalnego wynagrodzenia za prace
w 2015 r. (Dz.U. poz. 1220) od dnia 1 stycznia
2015 r. minimalne wynagrodzenie za prace usta-
lono w wysokosci 1750,00 zl.

Za miesigce styczen—grudzien 2015 r. sktadka
na ubezpieczenia spoleczne wyzej wymienionych
nie moze by¢ nizsza:

— na ubezpieczenie emerytalne od kwoty 102,48 z,
tj. 19,52%,

— na ubezpieczenia rentowe od kwoty 42,00 z1,
tj. 8%,

— na ubezpieczenie chorobowe od kwoty 12,86 zI,
tj. 2,45%.

_ BIULETYN INFORMACYJNY ZUS

II. Osoby prowadzgce pozarolniczg dziatalnos¢, tj.:
1. osoby prowadzace pozarolniczg dziatal-
no$¢ gospodarczg na podstawie przepi-
sow o dziatalnos$ci gospodarczej lub innych
przepisow szczegélnych, niewymienione

w punkcie I,

2. twércy i artysci,

3. osoby prowadzgce dziatalno$¢ w zakresie
wolnego zawodu w rozumieniu przepiséw
o zryczaltowanym podatku dochodowym
od niektorych przychodéow osigganych
przez osoby fizyczne, a takze osoby pro-
wadzgce dzialalno$¢ w zakresie wolnego
zawodu, z ktérej przychody sg przychoda-
mi z dziatalnosci gospodarczej w rozumie-
niu przepisow o podatku dochodowym od
0sob fizycznych,

4. wspolnik jednoosobowej spo6tki z ograni-
czong odpowiedzialnoscig oraz wspdlnicy
spotki jawnej, komandytowej lub partner-
skiej,

5. osoby prowadzace publiczng lub niepublicz-
ng szkote, inng forme wychowania przed-
szkolnego, placéwke lub ich zesp6f na pod-
stawie przepisow o systemie oSwiaty

oraz osoby wspotpracujace z osobami prowa-

dzacymi pozarolniczg dziatalnos¢.

Zgodnie z art. 18 ust. 8 ustawy o systemie ubez-
pieczen spofecznych podstawe wymiaru sktadek
na ubezpieczenia spoleczne w 2015 r. dla tych
0s6b stanowi kwota zadeklarowana, nie nizsza
niz 2375,40 zl (60% prognozowanego przecietne-
go wynagrodzenia miesiecznego, przyjetego do
ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy
wymiaru sktadek, ogioszonego w trybie art. 19
ust. 10 ustawy na dany rok kalendarzowy).

Zgodnie bowiem z obwieszczeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 27 listopada 2014 r.
w sprawie kwoty ograniczenia rocznej podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
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i rentowe w roku 2015 oraz przyjetej do jej ustale-
nia kwoty prognozowanego przecietnego wynagro-
dzenia (M.P. poz. 1137) — prognozowane przecietne
wynagrodzenie wynosi 3959 zl.

Za miesigce styczen—grudzien 2015 r. sktadka
na ubezpieczenia spoteczne wyzej wymienionych
nie moze by¢ nizsza:

— na ubezpieczenie emerytalne od kwoty 463,68 zl,
tj. 19,52%,

— na ubezpieczenia rentowe od kwoty 190,03 zi,
tj. 8%,

— na ubezpieczenie chorobowe od kwoty 58,20 zl,
tj. 2,45%.

Ponadto:

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 paz-
dziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym
z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodo-
wych (Dz.U. z 2009 r. nr 167, poz. 1322 z pézn.
zm.) o wysokos$ci stopy procentowej skiadki na
ubezpieczenie wypadkowe obowigzujgcej w da-
nym roku sktadkowym Zaktad powiadamia do dnia
20 kwietnia danego roku platnikoéw skfadek, kto-
rzy przekazali informacje ZUS IWA za trzy kolejne
ostatnie lata kalendarzowe.

Pozostali ptatnicy sktadek zobowigzani sg do sa-
modzielnego ustalenia stopy procentowej sktadki
na dany rok sktadkowy, tj.:

— platnicy sktadek zgtaszajacy do ubezpieczenia
wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych,
ktorzy nie mieli obowiazku przekazywania in-
formacji ZUS IWA przez trzy kolejne, ostatnie
lata kalendarzowe, zgodnie z art. 33 ust. 1
ww. ustawy ustalajg stope procentowg sktadki
na to ubezpieczenie w wysokosci stopy pro-
centowej okreslonej dla grupy dziatalnosci, do
ktérej naleza,

— pflatnicy zglaszajagcy do ubezpieczenia wy-
padkowego nie wiecej niz 9 ubezpieczonych
zgodnie z art. 28 ust. 1 ww. ustawy ustalajg
stope procentowg skladki na ubezpieczenie
wypadkowe w wysokoS$ci 50% najwyzszej sto-
py procentowej ustalonej na dany rok skfadko-
wy dla grup dziatalnosci.

Stopa procentowa skfadki na ubezpieczenie
wypadkowe jest ustalana na okres roku sktadko-
wego i zgodnie z art. 2 pkt 8 ww. ustawy obo-
wigzuje do sktadek naleznych za okres od dnia
1 kwietnia danego roku do dnia 31 marca nastep-
nego roku.
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Szczego6towe zasady ustalania wysokoSci stopy
procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadko-
we, w tym zasady ustalania liczby ubezpieczonych,
zawiera poradnik Ustalanie stopy procentowej sktadki
na ubezpieczenie wypadkowe, ktory jest dostepny na
stronie internetowej ZUS oraz w formie papierowej
w oddziatach ZUS. Ponadto oddziaty ZUS udzielaja
pomocy przy ustalaniu wysokosci skfadki.

Pracodawcy, do ktérych stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyplacalnosci pracodaw-
¢y (Dz.U. z 2014 r. poz. 272 z p6zn. zm.), powinni
dodatkowo optaca¢ sktadke na Fundusz Gwaran-
towanych Swiadczen Pracowniczych w wysokosci
0,10% podstawy wymiaru. Podstawg do naliczania
sktadki w tej wysokosci jest art. 29 ust. 3 usta-
wy o ochronie roszczen pracowniczych, zgodnie
z ktorym do czasu okreslenia wysokosci sktfad-
ki przez ustawe budzetowaq stosuje sie skiadke
w wysokosci ustalonej na rok poprzedni. Nato-
miast po ustaleniu wysokosci sktadki przez usta-
we budzetowa platnicy skiadki dokonuja korekty
wysokosci wplat od poczatku roku budzetowego
w pierwszym miesigcu nastepujacym po miesigcu,
w ktorym zostata ogloszona ustawa budzetowa.

Ptatnicy zobowigzani do optacania skfadek na
Fundusz Pracy na podstawie przepisow ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2013 r. poz. 674
z pozn. zm.) oplacaja sktadke w wysokosci 2,45%
podstawy wymiaru. Podstawa do naliczania sktadki
w tej wysokosci jest art. 145 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2013 r. poz. 885 z pd6zn. zm.), zgodnie
z ktoérym w przypadku, gdy ustawa budzetowa lub
ustawa o prowizorium budzetowym nie zostanie
ogloszona przed dniem 1 stycznia, to do czasu jej
ogloszenia obowigzujg skfadki na fundusze celowe
w wysokoS$ci ustalonej dla roku poprzedzajacego
rok budzetowy.

Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Pracy i Po-
lityki Spotecznej z dnia 27 listopada 2014 r. w spra-
wie kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w 2015 r. oraz przyjetej do jej ustalenia kwoty
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia
kwota rocznego ograniczenia podstawy wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w 2015 r. wynosi 118 770 zl.

BIULETYN INFORMACYJNY ZUS _



AKTUALNE DANE

AKTUALNE WYSOKOSCI SWIADCZEN,
WSKAZNIKI, SKLADKI, ODSETKI

DANE PODSTAWOWE

Minimalne
wynagrodzenie za prace

Od 1 stycznia 2014 r. 1680,00 zi
Od 1 stycznia 2015 r. 1750,00 zi
Przecigtne wynagrodzenie
w gospodarce narodowe;j
W Il kwartale 2011 r. 3416,00 zi
W IV kwartale 2011 r. 3586,75 zi
W 2011 3399,52 zi
W I kwartale 2012 r. 3646,09 zt
W II kwartale 2012 r. 3496,82 zi
W III kwartale 2012 r. 3510,22 zi
W IV kwartale 2012 r. 3690,30 zi
W 2012 r. 3521,67 zi
W I kwartale 2013 1. 3740,05 zi
W II kwartale 2013 r. 3612,51 zt
W III kwartale 2013 r. 3651,72 zt
W IV kwartale 2013 r. 3823,32 zi
W 2013 r. 3650,06 zi
W I kwartale 2014 r. 3895,31 zi
W II kwartale 2014 r. 3739,97 zi
W III kwartale 2014 r. 3781,14 zt

SKtADKI

Wysokos¢ sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy

i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

Dla wszystkich ubezpieczonych wysokos$¢ skta-
dek na poszczegoélne ubezpieczenia wynosi:
m ubezpieczenie emerytalne (od 1 stycznia 1999r.)
—19,52% podstawy wymiaru,
B ubezpieczenia rentowe:
od 1 stycznia 1999 r. do 30 czerwca 2007 r. —
13,00% podstawy wymiaru,
od 1lipca 2007 r. do 31 grudnia 2007 r. — 10,00%
podstawy wymiaru,
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od 1 stycznia 2008 r. do 31 stycznia 2012 r. —
6,00% podstawy wymiaru,
od 1 lutego 2012 r. — 8,00% podstawy wymiaru,

m ubezpieczenie chorobowe — 2,45% podstawy
wymiaru,

B ubezpieczenie wypadkowe:
od 1 stycznia 1999 r. do 31 grudnia 2002 r.
1,62% podstawy wymiaru,
od 1 stycznia 2003 r. do 31 marca 2006 r.
od 0,97% do 3,86% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2006 r. do 31 marca 2007 r.
od 0,90% do 3,60% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2007 r. do 31 marca 2009 r.
od 0,67% do 3,60% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2009 r. do 31 marca 2012 r.
od 0,67% do 3,33% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2012 r. —
od 0,67% do 3,86% podstawy wymiaru.
Poczawszy od roku skfadkowego rozpoczyna-

jacego sie od 1 kwietnia 2006 r., stopa procentowa

sktadki na ubezpieczenie wypadkowe dla ptatni-
kow sktadek, ktoérzy byli zobowiazani i przeka-
zali informacje ZUS IWA za trzy kolejne ostatnie
lata kalendarzowe, jest ustalana przez Zakfad.

O jej wysokosci Zaktad zobowigzany jest powia-

domi¢ platnikéw w terminie do 20 kwietnia da-

nego roku.

m Skfadka na ubezpieczenie zdrowotne od 1 stycz-
nia 2007 r. wynosi 9,00% podstawy jej wymiaru.

m Sktadka na Fundusz Pracy od 1 stycznia 1999 r.
wynosi 2,45% podstawy wymiaru skiadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

m Skiadka na Fundusz Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych od 1 stycznia 2006 r. wy-
nosi 0,10% podstawy wymiaru sktadek na ubez-
pieczenia emerytalne i rentowe.

Minimalna podstawa wymiaru i wysokosé
sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne i Fundusz Pracy

I. Osoby prowadzgce pozarolnicza dziatalnos¢
gospodarczg na podstawie przepisow o dzia-
talnos$ci gospodarczej lub innych przepisow
szczegolnych, ktore:
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— nie prowadza lub w okresie ostatnich
60 miesiecy kalendarzowych przed dniem
rozpoczecia wykonywania dziatalnosci go-
spodarczej nie prowadzily pozarolniczej
dziatalnosci,

— nie wykonuja dziatalno$ci gospodarczej na
rzecz bytego pracodawcy, na rzecz ktore-
go przed dniem rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej w biezacym lub poprzed-
nim roku kalendarzowym wykonywaly
w ramach stosunku pracy lub spétdzielcze-
go stosunku pracy czynnosci wchodzgce
w zakres wykonywanej dziatalnosci gospo-
darczej.

Podstawe wymiaru sktadek na ubezpiecze-
nia spoleczne dla tych os6b w 2014 r. stanowi
zadeklarowana kwota, nie nizsza niz 504,00 zi
(30% kwoty minimalnego wynagrodzenia, ktére
w 2014 r. wynosi 1680,00 zf).

W 2014 r. sktadka na ubezpieczenia spo-
teczne wyzej wymienionych os6b nie moze by¢
nizsza niz:

— 98,38 zl (tj. 19,52%) na ubezpieczenie emerytalne,

— 40,32 zi (tj. 8%) na ubezpieczenia rentowe,

— 12,35zl (tj. 2,45%) na ubezpieczenie chorobowe,

— 9,73 zI (tj. 1,93%) na ubezpieczenie wypadkowe,
przy zatozeniu, ze osoba prowadzaca pozarol-
niczg dzialalno$c¢ zgtasza do ubezpieczenia wy-
padkowego nie wiecej niz 9 osob.

Il. Osoby prowadzace pozarolnicza dziatalno$¢ go-
spodarcza to:

— osoby prowadzgce pozarolnicza dziatalnos¢
gospodarcza na podstawie przepiséw o dzia-
lalnosSci gospodarczej lub innych przepiséw
szczeg6lnych niewymienione w punkcie I,

— tworcy i artysci,

— osoby prowadzgce dzialalnos¢ w zakresie
wolnego zawodu w rozumieniu przepiséw
o zryczattowanym podatku dochodowym
od niektorych przychodéw osigganych
przez osoby fizyczne, a takze osoby pro-
wadzgce dzialalno$¢ w zakresie wolnego
zawodu, z ktérej przychody sa przychoda-
mi z dziatalnosci gospodarczej w rozumie-
niu przepiséw o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych,

— wspolnik jednoosobowej spotki z ograniczo-
ng odpowiedzialno$cig oraz wspdlnicy spot-
ki jawnej, komandytowej lub partnerskiej,

— osoby prowadzace publiczng lub niepublicz-
ng szkote, inng forme wychowania przed-
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szkolnego, placowke lub ich zesp6t, na pod-
stawie przepisow o systemie oswiaty,

— osoby wspolpracujace z osobami prowadzg-

cymi pozarolniczg dzialalnos¢.

Podstawe wymiaru skifadek na ubezpieczenia
spoleczne tych os6b w 2014 r. stanowi zadekla-
rowana kwota, nie nizsza niz 2247,60 zl (60% pro-
gnozowanego przecietnego wynagrodzenia mie-
siecznego, przyjetego do ustalenia kwoty ograni-
czenia rocznej podstawy wymiaru skladek, ogto-
szonego za dany rok kalendarzowy w trybie art. 19
ust. 10 ustawy o systemie ubezpieczen spo-
tecznych; w 2013 r. prognozowane przecietne
wynagrodzenie miesieczne wynosito 3713,00 zt -
M.P. z 2012 r. poz. 1018).

W 2014 r. sktadka na ubezpieczenia spo-
leczne wyzej wymienionych os6b nie moze by¢
nizsza niz:

— 438,73 zI (tj. 19,52%) na ubezpieczenie emery-
talne,

— 179,81 zi (tj. 8%) na ubezpieczenia rentowe,

— 55,07 zi (tj. 2,45%) na ubezpieczenie choro-
bowe,

— 43,38 zi (tj. 1,93%) na ubezpieczenie wypadko-
we przy zalozeniu, ze osoba prowadzaca poza-
rolniczg dziatalnos¢ zglasza do ubezpieczenia
wypadkowego nie wiecej niz 9 osob.

® Podstawa wymiaru skiadek na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe dla os6b wymie-
nionych w punktach I i Il w 2014 r. nie moze
przekracza¢ miesiecznie kwoty 9365,00 zi
(tj. 250% prognozowanego przecietnego wy-
nagrodzenia w 2014 r.).

® Podstawe wymiaru skladki na ubezpieczenie

zdrowotne dla os6b wymienionych w punk-
tach I'i Il w 2014 r. stanowi kwota zadeklaro-
wana, nie nizsza niz 3004,48 zl (75% przeciet-
nego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw w IV kwartale 2013 r., wlacz-
nie z wyplatami z zysku).

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne w 2014 r.
nie moze by¢ nizsza niz 270,40 z1 (tj. 9% podstawy
wymiaru).

m Sktadka na Fundusz Pracy w 2014 r. nie moze

by¢ nizsza niz 55,07 zi (tj. 2,45%).

Ograniczenie podstawy wymiaru sktadek

Kwota rocznego ograniczenia podstawy wymia-
ru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w 2014 r. — 112 380,00 zl.
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AKTUALNE DANE

Terminy rozliczania i optacania sktadek

Sktadki na ubezpieczenia spoleczne, ubezpie-
czenie zdrowotne oraz na fundusze pozaubezpie-
czeniowe (Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowa-
nych Swiadczen Pracowniczych) za dany miesiac
kalendarzowy nalezy rozlicza¢ i opfaca¢ w naste-
pujacych terminach:

— do 5 dnia nastepnego miesigca — jednostki bud-
zetowe i samorzadowe zaktady budzetowe,

— do 10 dnia nastepnego miesigca — osoby
fizyczne optacajace sktadke wytgcznie za
siebie,

— do 15 dnia nastepnego miesigca — pozostali
platnicy.

ZASItKI

Wskaznik waloryzacji podstawy wymiaru
zasitku chorobowego

przyjmowanej do obliczenia

Swiadczenia rehabilitacyjnego

W II kwartale 2014 r. 105,8%
W III kwartale 2014 r. 106,7%
W IV kwartale 2014 r. 97,8%

W zwigzku z tym, ze wskaznik ten nie prze-
kracza 100%, podstawa wymiaru zasitku choro-
bowego przyjmowana do obliczenia Swiadczenia
rehabilitacyjnego w IV kwartale 2014 r. nie podlega
waloryzacji.

W I kwartale 2015 r. 97,1%

W zwigzku z tym, ze wskaznik ten nie prze-
kracza 100%, podstawa wymiaru zasitku choro-
bowego przyjmowana do obliczenia Swiadczenia
rehabilitacyjnego w | kwartale 2015 r. nie podlega
waloryzacji.

Zasitek pogrzebowy

Od 1 marca 2011 r. 4000,00 zt

EMERYTURY | RENTY

Najnizsze emerytury i renty

Kwoty najnizszych gwarantowanych §wiadczen
emerytalno-rentowych od 1 marca 2014 r.:
— emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdol-
nosci do pracy i renta rodzinna — 844,45 zi,
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— renta z tytulu cze$Sciowej niezdolnosci do pra-
cy — 648,13 zi,

— renta z tytulu calkowitej niezdolnosci do
pracy w zwigzku z wypadkiem lub chorobg
zawodowg i renta rodzinna wypadkowa —
1013,34 zi,

— renta z tytulu czeSciowej niezdolnosci do pra-
cy w zwigzku z wypadkiem lub choroba zawo-
dowa — 777,76 zl.

Dodatki do emerytur i rent

Wysokos¢ dodatkéow do Swiadczen emerytalno-

-rentowych od 1 marca 2014 r.:

— dodatek pielegnacyjny — 206,76 zi,

— dodatek za tajne nauczanie — 206,76 zi,

— dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojenne-
go catkowicie niezdolnego do pracy i samo-
dzielnej egzystencji — 310,14 zi,

— dodatek dla sieroty zupeinej — 388,62 zl,

— dodatek kombatancki, Swiadczenie w wyso-
kosci dodatku kombatanckiego — 206,76 zi,

— dodatek kompensacyjny — 31,01 zi,

— Swiadczenie pieniezne dla zotnierzy zastep-
czej stuzby wojskowej przymusowo zatrud-
nianych w kopalniach wegla, kamieniofomach,
zaktadach wydobywania rud uranu i batalio-
nach budowlanych — w zaleznosci od liczby
petnych miesiecy trwania pracy — od 10,36 zi
do 206,76 zi,

— S$wiadczenie pieniezne przystugujace oso-
bom deportowanym do pracy przymusowej
oraz osadzonym w obozach pracy przez
IIl Rzesze i ZSRR — w zaleznosci od liczby
petnych miesiecy trwania pracy — od 10,36 zi
do 206,76 zi.

— S$wiadczenie pieniezne dla cywilnych niewido-
mych ofiar dziatan wojennych — 709,34 zi.

Kwota bazowa

Od 1 marca 2014 r. 3191,93 zt
Renta socjalna
Od 1 marca 2014 r. 709,34 zi

® Przychéd, ktérego przekroczenie powoduje za-
wieszenie wyplaty renty socjalnej:

od 1 marca 2014 . 2676,40 zt
od 1 czerwca 2014 r. 2726,80 zt
od 1 wrzes$nia 2014 r. 2618,00 zt
od 1 grudnia 2014 r. 2646,80 zi
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Swiadczenie przedemerytalne

Od 1 marca 2014 r. 991,39 zt
m Kwoty przychodu wplywajgce na zawieszenie
lub zmniejszenie $wiadczen i zasitkow przed-
emerytalnych w okresie rozliczeniowym od

1 marca 2014 r.:

— dopuszczalna miesieczna kwota przycho-
du rowna 25% przecietnego wynagrodze-
nia z 2013 r. — 912,60 zi,

— graniczna miesieczna kwota przychodu
rowna 70% przecietnego wynagrodzenia
z 2013 r. — 2555,10 z1,

— dopuszczalna roczna kwota przychodu -
10 951,20 zi,

— graniczna roczna kwota przychodu -
30 661,20 zi,

— gwarantowana kwota $wiadczenia przystugu-
jaca osobie osiggajacej przychod przekraczaja-
cy 25% przecietnego wynagrodzenia, nie wyz-
szy niz 70% tego wynagrodzenia — 495,69 zl.

Kwoty jednorazowych odszkodowan

z tytutu uszczerbku na zdrowiu
spowodowanego wypadkiem przy pracy
lub chorobg zawodowa

0Od 1 kwietnia 2014 r. do 31 marca 2015 r. kwota
jednorazowych odszkodowan z tytutu wypadku
przy pracy lub choroby zawodowej wynosi:

— 730 zl za kazdy procent statego lub dlugo-
trwatego uszczerbku na zdrowiu,

— 730 zI za kazdy procent statego lub dtugotrwate-
go uszczerbku na zdrowiu, z tytutu zwiekszenia
tego uszczerbku co najmniej o 10 punktéw pro-
centowych,

— 12 775 zt z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji ubezpieczonego,

— 12 775 zt z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolno$ci do samo-
dzielnej egzystencji wskutek pogorszenia sie
stanu zdrowia rencisty,

— 65 701 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawniony jest matzonek lub dziecko
zmarfego ubezpieczonego lub rencisty,

— 32 851 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawniony jest cztonek rodziny zmar-
tego ubezpieczonego lub rencisty inny niz
matzonek lub dziecko,

— 65 701 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg rownocze$nie matzonek
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i jedno lub wiecej dzieci zmartego ubezpie-
czonego lub rencisty, oraz 12 775 zl z tytutu
zwiekszenia tego odszkodowania przystuguja-
cego na kazde z tych dzieci,

— 65701 zl, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawnionych jest rownocze$nie dwoje lub
wiecej dzieci zmartego ubezpieczonego lub
rencisty, oraz 12 775 zl z tytutu zwiekszenia
tego odszkodowania przystugujagcego na dru-
gie i kazde nastepne dziecko,

— 12 775 zl, gdy obok matzonka lub dzieci do
jednorazowego odszkodowania uprawnieni sg
rownoczesnie inni czlonkowie rodziny zmar-
tego ubezpieczonego lub rencisty; kazdemu
z nich przystuguje ta kwota, niezaleznie od
odszkodowania przystugujacego matzonkowi
lub dzieciom,

— 32 851 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg tylko czlonkowie rodziny
inni niz matzonek lub dzieci zmartego ubez-
pieczonego lub rencisty, oraz 12 775 zl z ty-
tutu zwiekszenia tego odszkodowania przystu-
gujacego na drugiego i kazdego nastepnego
uprawnionego.

Wysokos$¢é kwot przychodu
powodujacych zmniejszenie lub zawieszenie
swiadczen emerytéw i rencistow

Nie zmniejsza sie ani nie zawiesza w razie osig-
gania przychodu nastepujacych swiadczen:

— rent inwalidy wojennego i rent rodzinnych po
tym inwalidzie,

— rent inwalidy wojskowego, ktérego niezdol-
nos¢ do pracy powstata w zwiazku ze stuzbg
wojskows, i rent rodzinnych po tym inwali-
dzie, jesli jego Smier¢ pozostaje w zwigzku ze
stuzba wojskowa.

Zawieszeniu ani zmniejszeniu — bez wzgledu
na wysokos$¢ osigganego przychodu — nie podle-
gaja emerytury osob, ktore osiggnety powszech-
ny wiek emerytalny, ustalany indywidualnie
w zaleznosci od daty urodzenia ubezpieczonego.
Nie dotyczy to jednak tych oséb, ktorych emery-
tura zostata zawieszona w zwiazku z kontynu-
owaniem zatrudnienia w ramach stosunku pracy,
podjetego przed jej nabyciem (art. 103a ustawy
emerytalnej).

Osiagganie przychodu nieprzekraczajgcego
70% kwoty przecietnego wynagrodzenia za po-
przedni kwartal kalendarzowy, ogloszonego
przez prezesa GUS, nie powoduje zmniejszenia
Swiadczen.
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AKTUALNE DANE

B Kwoty réwne 70% przecietnego wynagrodzenia Od 21 maja 1998 r. 52% kwoty
miesiecznego legiose,
od 1 marca 2014 r. 2676,40 zi rocznym
od 1 czerwca 2014 1. 2726,80 zi 0d 17 lipca 1998 r. 48%
od 1 wrzesnia 2014 r. 2618,00 zt 0Od 29 pazdziernika 1998 . 44%
od 1 grudnia 2014 r. 2646,80 zt Od 10 grudnia 1998 r. 40%

B Kwoty rowne 130% przecietnego wynagrodze- 0Od 21 stycznia 1999 r. 34%
nia miesiecznego: 0Od 18 listopada 1999 r. 41%
od 1 marca 2014 r. 4970,40 zt 0Od 24 lutego 2000 r. 43%
od 1 czerwca 2014 r. 5063,90 zi 0Od 31 sierpnia 2000 r. 46%
od 1 wrzesnia 2014 r. 4862,00 zt Od 1 marca 2001 r. 44%
od 1 grudnia 2014 r. 4915,50 zt Od 29 marca 2001 r. 42%

0Od 28 czerwca 2001 r. 39%

Graniczne kwoty przychodu 0d 23 sierpnia 2001 . 37%

Od 26 pazdziernika 2001 . 34%

Graniczne kwoty przychodu dla 2014 r. wynosza 0d 29 listopada 2001 r. 31%
odpowiednio: 0d 31 stycznia 2002 r. 27%
— 31 822,80 zl — suma kwot przychodu odpowia- 0Od 26 kwietnia 2002 . 25%
dajacych 70% przecietnych miesiecznych wy- 0Od 30 maja 2002 r. 24%
nagrodzen w 2014 r., Od 27 czerwca 2002 1. 23%

— 59099,00 zt — suma kwot przychodu odpowia- 0d 29 sierpnia 2002 r. 21%
dajacych 130% przecietnych miesiecznych wy- 0d 26 wrzes$nia 2002 r. 20%
nagrodzen w 2014 r. Od 24 pazdziernika 2002 r. 18%

0Od 28 listopada 2002 . 17,5%

Kwoty maksymalnego zmniejszenia 0Od 30 stycznia 2003 r. 17%
0d 27 lutego 2003 r. 16%

W przypadku gdy przychéd osiggany przez Od 27 marca 2003 r. 15,5%

Swiadczeniobiorce przekroczy 70% przecietne- 0d 25 kwietnia 2003 r. 14,5%

go wynagrodzenia, ale bedzie nizszy niz 130% 0d 29 maja 2003 r. 14%

przecietnego wynagrodzenia — emerytura, renta Od 26 czerwca 2003 r. 13,5%

z tytutu niezdolnos$ci do pracy oraz renta rodzin- 0d 1 lipca 2004 . 14,5%

na dla jednej osoby ulegna zmniejszeniu o kwote 0d 29 lipca 2004 r. 15%

przekroczenia, nie wiecej jednak niz o kwote mak- 0Od 26 sierpnia 2004 r. 16%

symalnego zmniejszenia (ustalang przy kolejnych Od 31 marca 2005 r. 15%

waloryzacjach), tj. od 1 marca 2014 r.: Od 28 kwietnia 2005 . 14%

— 55791 zl — emerytura, renta z tytutu catkowi- 0d 30 czerwca 2005 r. 13%

tej niezdolnosci do pracy, Od 28 lipca 2005 r. 12,5%

— 418,46 zl — renta z tytulu czesciowej niezdol- Od 1 wrzesnia 2005 . 12%

nosci do pracy, 0Od 1 lutego 2006 r. 11,5%

— 474,25 zl — renta rodzinna dla jednej osoby. Od 1 marca 2006 r. 11%
Zawieszeniu ulegaja emerytury i renty Swiad- 0d 26 kwietnia 2007 . 11,5%

czeniobiorcéw, ktorzy osiagneli przychod przekra- Od 28 czerwca 2007 . 12%

czajacy 130% przecietnego wynagrodzenia. 0d 30 sierpnia 2007 r. 12,5%

0Od 29 listopada 2007 r. 13%

0Od 31 stycznia 2008 r. 13,5%

ODSETKI 0d 28 lutego 2008 . 14%
Od 27 marca 2008 r. 14,5%

Od nieopfaconych w terminie sktadek nalezne 0Od 26 czerwca 2008 . 15%

sg od pfatnika sktadek odsetki za zwtoke, na zasa- 0Od 27 listopada 2008 r. 14,5%

dach i w wysokosci okreslonych w ustawie z dnia 0Od 24 grudnia 2008 r. 13%

29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa. Od 28 stycznia 2009 r. 11,5%
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0Od 26 lutego 2009 r. 11% Od 8 listopada 2012 1. 14%
Od 26 marca 2009 r. 10,5% 0Od 6 grudnia 2012 r. 13,5%
0Od 25 czerwca 2009 r. 10% 0Od 10 stycznia 2013 r. 13%
0d 9 listopada 2010 r. 12% 0Od 7 lutego 2013 1. 12,5%
0Od 20 stycznia 2011 r. 12,5% Od 7 marca 2013 r. 11,5%
0d 6 kwietnia 2011 r. 13% 0d 9 maja 2013 r. 11%
Od 12 maja 2011 r. 13,5% Od 6 czerwca 2013 1. 10,5%
0d 9 czerwca 2011 r. 14% 0d 4 lipca 2013 r. 10%
Od 10 maja 2012 r. 14,5% 0d 9 pazdziernika 2014 r. 8% m
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NOWE AKTY PRAWNE

Z ZAKRESU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

USTAWY

B Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospo-
litej Polskiej z dnia 17 wrzesnia 2014 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy — Kodeks
pracy (Dz.U. poz. 1502).

W obwieszczeniu ogloszono tekst jednolity
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

B Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypo-
spolitej Polskiej z dnia 2 pazdziernika 2014 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz.U. poz. 1619).

W obwieszczeniu ogloszono tekst jednolity
ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

m Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2014 r. o zmianie
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spolecznych oraz niekt6rych innych ustaw
(Dz.U. poz. 1682) — ustawa wchodzi w zycie z dniem
1 marca 2015 r., z wyjatkiem art. 10 (wydawanie
komunikatow przez Prezesa ZUS), ktory wszedt
w zycie z dniem ogtloszenia, tj. 1 grudnia 2014 r.
Na podstawie przedmiotowej ustawy w 2015 .
nastapi jednorazowa modyfikacja obecnie funkcjo-
nujacych zasad waloryzacji. Obowigzujgca metoda
ustalania wskaznika waloryzacji emerytur i rent
zostanie uzupelniona o dodatkowy mechanizm.
Obecnie polega ona na tym, ze $wiadczenia sg
podwyzszane w taki sposob, aby nie tracity swej
sity nabywczej w relacji do kosztow utrzymania
w poprzednim roku kalendarzowym oraz aby wzra-
staly powyzej wskaznika inflacji o minimum 20%
realnego wzrostu przecietnego wynagrodzenia
w poprzednim roku kalendarzowym. W 2015 r.
poziom najnizszych §wiadczen bedzie dodatkowo
chroniony dzieki wprowadzeniu minimalnej kwoty
podwyzki w wysoko$ci 36 zi. Oznacza to, ze Swiad-
czenie emerytalno-rentowe zostanie podwyzszone
w wyniku waloryzacji przeprowadzonej w marcu
2015 . 0 1,08%, nie mniej jednak niz o 36 zi. Walo-
ryzacji podlega rowniez podstawa wymiaru Swiad-
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czenia z FUS. Waloryzacja tej podstawy polegac
bedzie na pomnozeniu przez wskaznik waloryzagji
odpowiadajacy wyrazonej w procentach kwotowej
podwyzce emerytury lub renty. Podstawa wymiaru
jestjednym z czynnikéw decydujacych o wysokosci
Swiadczen obliczanych w mysl dotychczasowych
zasad. Stad tez konieczne jest zachowanie wiasci-
wych relacji miedzy podstawg wymiaru a wysoko-
Scig Swiadczenia. Oznacza to wiec koniecznosc jej
podwyzszenia w ramach waloryzacji o taki sam
procent, o jaki wzrosto §wiadczenie. Zachowanie
realnej wysokosci podstawy jest konieczne z uwagi
na to, ze decyduje ona o wysokosci Swiadczenia
przeliczanego po waloryzacji, np. wskutek zglo-
szenia wniosku o doliczenie okreséw skfadkowych
lub niesktadkowych czy tez przy ustalaniu innego
Swiadczenia, ktérego podstawe wymiaru stanowi
zwaloryzowana podstawa wymiaru swiadczenia
wczesniejszego.

W przypadku swiadczen niepodlegajgcych
ustawowemu podwyzszeniu do kwoty Swiadczen
najnizszych i $wiadczen nizszych od minimalnej
emerytury gwarantowana podwyzka waloryzacyj-
na bedzie obliczona proporcjonalnie, z zastoso-
waniem relacji pomiedzy wysokoscia Swiadczenia
a wysoko$cig minimalnej emerytury (art. 6 ust. 4).
Minimalna podwyzka z tytutu waloryzacji do-
tyczgca rent z tytulu czesciowej niezdolnosci
do pracy i rent inwalidzkich Il grupy wyniesie
75% gwarantowanej minimalnej kwoty, tj. 27 zi.
Dla os6b pobierajacych emeryture czesciowa kwota
z tytutu waloryzacji nie bedzie mogta byc¢ nizsza niz
18 zi. Natomiast jezeli chodzi o kobiety pobierajace
okresowe emerytury kapitatlowe, regulacje projek-
towanej ustawy przewidujg proporcjonalny podziat
minimalnej gwarantowanej podwyzki §wiadczenia
w stosunku do wysokosci emerytury z FUS i wyso-
kosci okresowej emerytury kapitatowej w tacznej
kwocie tych emerytur.

Renta socjalna stanowi¢ bedzie 84% zwalory-
zowanej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy (art. 4). Takie rozwigzanie zapobiegnie zr6zni-
cowaniu wysokosci renty socjalnej w zaleznosci od
daty jej przyznania. Podwyzszenia renty socjalnej,
w zwigzku ze zmiang wysoko$ci minimalnej renty
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z tytutu calkowitej niezdolnosci do pracy, dokony-
wac bedzie jednostka organizacyjna ZUS lub organ
emerytalno-rentowy. Podwyzszenie renty nastepo-
wac bedzie z urzedu, a jezeli wyplata renty socjalnej
zostala wstrzymana — po jej wznowieniu.

Proponowana modyfikacja zasad waloryza-
¢ji bedzie zastosowana analogicznie roéwniez do
emerytur i rent rolnikow indywidualnych, stuzb
mundurowych oraz emerytur pomostowych, na-
uczycielskich, swiadczen kompensacyjnych, rent
dla kombatantéw oraz inwalidow wojennych i woj-
skowych.

Dodatki do emerytur i rent, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z FUS oraz w innych ustawach, do ktérych
zastosowanie majg przepisy o waloryzacji, bedg
podwyzszane na obecnych zasadach, tj. zostana
podwyzszone w ramach waloryzacji o wskaznik
procentowy waloryzacji. Wskaznik waloryzacji
bedzie miat réwniez zastosowanie, tak jak obec-
nie, do obliczenia maksymalnych kwot zmniejszen
$wiadczen w przypadku osiggania przez emeryta
lub renciste dochodu z pracy (art. 6 ust. 8).

Waloryzacja objete sg takze Swiadczenia i za-
sitki przedemerytalne. Polega ona na dodaniu do
kwoty $wiadczenia lub zasitku przedemerytalne-
go kwoty 36 zt (art. 5 pkt 1). Kwota $wiadczenia
i zasitku przedemerytalnego gwarantowana do wy-
platy, w przypadku gdy osoba uprawniona osigga
przychéd w wysokosci skutkujgcej zmniejszeniem
wysokosci $wiadczenia, zostata podwyzszona do
513,70 zi.

Na podstawie regulacji przedmiotowej ustawy
rozszerza sie krag podmiotowy cztonkéw rodziny,
po ktorych $Smierci przystuguje zasitek pogrzebowy.
Rozszerzenie to polega na dodaniu do kregu oso6b,
bedgcych cztonkami rodziny, za ktore w przypadku
Smierci przystuguje zasitek pogrzebowy: dziadkow,
dzieci w rodzinie zastepczej oraz osob, nad ktorymi
zostata ustanowiona opieka prawna.

B Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2014 r. o zmianie
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1831).
Ustawa zaklada objecie obowigzkiem ubezpie-
czenia oso6b bedacych cztonkami rad nadzorczych
oraz wprowadza zmiany w zasadach podlegania
ubezpieczeniom spotecznym przez osoby wyko-
nujgce umowy zlecenia. Zmiany wprowadzone
w art. 9 ustawy w czesci zwiazane sg z objeciem
ubezpieczeniami cztonkéw rad nadzorczych,
a w czesci ze zmiang zasad podlegania ubezpie-
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czeniom spotecznym os6b wykonujgcych umo-
wy zlecenia (przez ktére nalezy rozumie¢ umo-
we zlecenia, umowe agencyjng albo inng umowe
o Swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem
cywilnym stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia).
W przypadku os6b bedacych cztonkami rad nadzor-
czych przyjeto, ze obowigzek ubezpieczenia bedzie
dotyczyt wszystkich cztonkéw rad nadzorczych,
ktorzy sg wynagradzani z tego tytutu, bez wzgledu
na posiadanie innego tytutu do ubezpieczen i bez
wzgledu na fakt pobierania emerytury lub renty.
Przyjeto, ze beda oni podlegali ubezpieczeniom
przez caly okres sprawowania funkgcji odptatnie,
a zatem od dnia powotania na cztonka rady nadzor-
czej do dnia zaprzestania petnienia tej funkgji, nie
wczesniej jednak niz od terminu, w ktéorym dana
osoba zaczeta wykonywac te funkcje odptatnie. Na-
tomiast zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym z tytutu wykonywania umowy zlecenia
dotyczy odmiennego niz dotychczas usytuowania
tego tytutu do ubezpieczen spotecznych w przy-
padku posiadania kilku tytutéw do ubezpieczenia
przez jeden podmiot.

Ustawa wprowadzila takze zmiany do ustawy
o ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw. Zmiany te
majg na celu rozszerzenie zakresu podmiotowe-
go ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow
0 osoby (rolnikéw i domownikéw), ktore rownolegle
z prowadzeniem dzialalnosci rolniczej podejmg do-
datkowa prace na podstawie umowy zlecenia (lub
odpowiednio umowy agencyjnej albo innej umowy
o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem
cywilnym stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia).

Zaproponowano, aby ci rolnicy i domownicy,
jezeli dziafalnos¢ rolnicza stanowi dla nich state
zrodto utrzymania i z racji tego podlegaja ubez-
pieczeniu spofecznemu rolnikoéw z mocy ustawy,
mogli kontynuowa¢ dobrowolnie podleganie temu
ubezpieczeniu (w KRUS), mimo ze z tytutu wyko-
nywania umowy zlecenia (lub odpowiednio umowy
agencyjnej albo innej umowy o Swiadczenie ustug,
do ktoérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie
przepisy dotyczace zlecenia) beda podlegali obo-
wigzkowo ubezpieczeniom w ZUS. Warunkiem be-
dzie jednakze uzyskiwanie z tytulu wykonywania
tej umowy miesiecznego przychodu w kwocie nie
wyzszej niz polowa minimalnego wynagrodzenia,
ktérego przekroczenie bedzie skutkowalo wyta-
czeniem z systemu rolniczego. Mozliwos¢ konty-
nuowania ubezpieczenia w KRUS bedzie wiec do-
tyczyta tylko tych rolnikow i domownikéw, ktorzy
z tytutu wykonywania umowy zlecenia osiggac
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beda przych6d miesieczny nie wiekszy niz pofo-
wa kwoty minimalnego wynagrodzenia. W 2014 r.
byta to kwota nie wyzsza niz 840 zt miesiecznie.
Zmiana zawiera takze analogiczne jak dla umoéow
zlecenia zasady podlegania ubezpieczeniu rolni-
czemu w przypadku petnienia przez rolnika funkgji
w radzie nadzorczej. Przewidziano mozliwo$¢ kon-
tynuowania dobrowolnego ubezpieczenia w KRUS
w przypadku jednoczesnego podlegania przez rol-
nika ubezpieczeniu z tytutu bycia cztonkiem rady
nadzorczej. Zmiana powyzsza jest konsekwencja
wprowadzonego przez projektowang regulacje
osktadkowania wynagrodzenia z tytufu pelnienia
funkcji we wszystkich radach nadzorczych bez
wzgledu na podmiot, w ktérym taki organ funk-
cjonuje. W zwiazku z tym z ubezpieczenia w KRUS
zostaliby wytaczeni wszyscy rolnicy, ktorzy z racji
wyboru powotani zostali do reprezentowania bran-
zowych interesow producentéw rolnych w radach
nadzorczych takich podmiotéw, jak np.: spotdziel-
nie rolnicze, rolnicze rynki hurtowe, przedsie-
biorstwa rolno-spozywcze i zbozowo-mlynarskie,
spotki inseminacyjne, banki spéldzielcze, a takze
w Funduszu Sktadkowym Ubezpieczenia Spotecz-
nego Rolnikow w KRUS. Zmiany pozwola rolnikom
pozosta¢ w systemie rolniczego ubezpieczenia,
mimo aktywnosci zawodowej skutkujacej podlega-
niem obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym
z tytutu powolania do rady nadzorczej. Réwniez
w tym przypadku mozliwos¢ dobrowolnego po-
zostania w ubezpieczeniu spotecznym rolnikow
bedzie dotyczy¢ tylko tych rolnikéw i domowni-
kow, ktorych przychod z tytutu wynagrodzenia za
pelnienie funkcji w tych radach nadzorczych nie
przekroczy miesiecznie kwoty potowy najnizszego
wynagrodzenia, czyli analogicznie jak w przypadku
wykonywania umowy zlecenia.

ROZPORZADZENIA

B Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spolecz-
nej z dnia 25 wrzesnia 2014 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej w sprawie okreslenia dowo-
doéw stanowigcych podstawe przyznania i wyplaty
zasitkow z ubezpieczenia spolecznego w razie cho-
roby i macierzynstwa (Dz.U. poz. 1594).

W obwieszczeniu ogtoszono tekst jednolity
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecz-
nej z dnia 2 kwietnia 2012 r. w sprawie okresle-
nia dowodoéw stanowigcych podstawe przyznania
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i wyplaty zasitkow z ubezpieczenia spolecznego
w razie choroby i macierzynstwa.

B Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 1 paz-
dziernika 2014 r. w sprawie terminu, sposobu
i trybu przekazywania srodkéw zgromadzonych
na rachunku czlonka otwartego funduszu emery-
talnego na fundusz emerytalny Funduszu Ubezpie-
czen Spolecznych w zwigzku z ukonczeniem przez
ubezpieczonego wieku nizszego o 10 lat od wieku
emerytalnego (Dz.U. poz. 1418).

Zgodnie z ustawg z dnia 6 grudnia 2013 r.
o zmianie niektorych ustaw w zwigzku z okresle-
niem zasad wyptaty emerytur ze srodkéw zgroma-
dzonych w otwartych funduszach emerytalnych
(Dz.U. z 2013 r. poz. 1717) srodki zgromadzone
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym
beda systematycznie przekazywane na fundusz
emerytalny Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
i ewidencjonowane na prowadzonym w Zakladzie
Ubezpieczen Spotecznych subkoncie przez okres
10 lat poprzedzajagcych moment osiggniecia przez
ubezpieczonego wieku emerytalnego. Kazdego
miesigca na subkonto przekazywana bedzie kwota
odpowiadajaca okreslonej liczbie jednostek rozra-
chunkowych zgromadzonych na rachunku cztonka
otwartego funduszu emerytalnego, stanowigcej
iloraz liczby tych jednostek i wyrazonej w miesia-
cach ro6znicy pomiedzy wiekiem emerytalnym da-
nego ubezpieczonego-cztonka OFE a jego wiekiem
w dniu umorzenia. OFE zobligowany jest do umo-
rzenia co miesigc okreslonej liczby zgromadzonych
na rachunku cztonka jednostek rozrachunkowych,
w przypadku gdy otrzyma od ZUS informacje
o ukonczeniu przez danego ubezpieczonego wieku
o 10 lat nizszego od obowigzujgcego dla tej osoby
wieku emerytalnego. Rozliczenia pomiedzy ZUS
a OFE odbywac sie bedg w ten sposéb, aby w miesig-
cu ukonczenia wieku emerytalnego przez danego
ubezpieczonego liczba jednostek rozrachunkowych
na rachunku cztonka OFE wynosifa zero. Natomiast
w zwigzku z przekazaniem $rodkéw zgromadzo-
nych na rachunku cztonka OFE na fundusz emery-
talny ustanie cztonkostwo w otwartym funduszu
emerytalnym.

B Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 7 pazdziernika 2014 r. w sprawie przeka-
zania niektorym sagdom rejonowym rozpoznawa-
nia spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen
spolecznych z obszaréw wlasciwosci innych sagdow
rejonowych (Dz.U. poz. 1396).
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Rozporzadzenie przygotowane zostato na pod-
stawie upowaznienia zawartego w art. 20 pkt 2
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju
sgdoéw powszechnych (Dz.U. z 2013 r. poz. 427
z p6zn. zm.), zgodnie z ktérym , Minister Spra-
wiedliwos$ci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, w drodze rozporzadzen moze prze-
kazac jednemu sgdowi okregowemu rozpoznawa-
nie spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen
spotecznych z wtasciwos$ci lub czes$ci obszarow
wlasciwosci innych sadow okregowych, dziala-
jacych na obszarze tej samej apelacji, a jednemu
sgdowi rejonowemu — rozpoznawanie spraw z za-
kresu prawa pracy lub ubezpieczen spofecznych
z wlasciwosci lub czesci obszaréw wtasciwosci
innych sgdéw rejonowych, dziatajgcych w tym
samym okregu sgdowym”.

B Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spo-
lecznej z dnia 18 listopada 2014 r. w sprawie oglo-
szenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie okreslenia
wzorow zgloszen do ubezpieczen spolecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportéw
miesiecznych i imiennych raportéw miesiecznych
korygujacych, zgloszen platnika, deklaracji rozli-
czeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygu-
jacych, zgloszen danych o pracy w szczegoélnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze oraz
innych dokumentéw (Dz.U. poz. 1844).

W obwieszczeniu ogtoszono tekst jednolity
rozporzadzenia z dnia 23 pazdziernika 2009 r.
w sprawie okreslenia wzoréw zgloszen do ubez-
pieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotne-
go, imiennych raportéw miesiecznych i imiennych
raportow miesiecznych korygujacych, zgloszen
platnika, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji
rozliczeniowych korygujacych, zgioszen danych
o pracy w szczego6lnych warunkach lub o szczegol-
nym charakterze oraz innych dokumentéw.

B Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spolecz-
nej z dnia 18 listopada 2014 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej w sprawie wnioskow o zaplate
zaliczki z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych (Dz.U. poz. 1718).

W obwieszczeniu ogloszono tekst jednolity roz-
porzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 17 listopada 2011 r. w sprawie wnioskow
o zaplate zaliczki z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczer Pracowniczych.
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® Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spo-
lecznej z dnia 19 grudnia 2014 r. zmieniajgce roz-
porzadzenie w sprawie okreslenia wzoréw zglo-
szen do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego, imiennych raportéw miesiecznych
i imiennych raportéw miesiecznych korygujacych,
zgloszen platnika, deklaracji rozliczeniowych i de-
klaracji rozliczeniowych korygujacych, zgloszen
danych o pracy w szczegoélnych warunkach lub
o szczego6lnym charakterze oraz innych dokumen-
tow (Dz.U. poz. 1957).

Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2014 r. o zmianie
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1831) zmienita
krag osob oraz zasady podlegania ubezpieczeniom
spotecznym, w zwigzku z czym wystapita koniecz-
nos¢ nowelizacji rozporzadzenia uwzgledniajacej
zmiany przyjete w ustawie.

Pozostale zmiany w rozporzadzeniu maja na
celu dostosowanie aktualnie istniejgcych opisow
kodow do zmian w ustawie o Swiadczeniach opie-
ki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicz-
nych (zmiana wprowadzona ustawa z dnia 9 czerw-
ca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ktora obowiazuje od 1 stycznia 2012 r.)
oraz ze zmian wynikajacych z nowelizacji Kodeksu
pracy z dnia 26 lipca 2013 r. (Dz.U. poz. 1028), ktéra
weszla w zycie z dniem 1 pazdziernika 2013 r.

B Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spo-
lecznej z dnia 22 grudnia 2014 r. zmieniajgce roz-
porzadzenie w sprawie szczeg6lowych zasad usta-
lania podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe (Dz.U. poz. 1967).

Rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznie-
nia ustawowego zawartego w art. 21 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2013 1. poz. 1442 z p6zn. zm.)
i okresla zasady ustalania podstawy wymiaru skfa-
dek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz
przychody, ktére nie stanowig podstawy wymiaru
sktadek.

Nowelizacja rozporzadzenia zmierza do zmiany
brzmienia § 2 ust. 1 pkt 23 tego rozporzadzenia
i polega na wylaczeniu z podstawy wymiaru skfa-
dek na ubezpieczenia spoteczne srodkéw otrzymy-
wanych na rehabilitacje zawodowa, spoleczng oraz
lecznicza os6b niepetnosprawnych, na podstawie
odrebnych przepisow, z zakladowego funduszu re-
habilitacji os6b niepetnosprawnych (ZFRON) albo
zaktadowego funduszu aktywnosci (ZFA), z wyla-
czeniem wynagrodzen finansowanych ze srodkow
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tych funduszy — bez wzgledu na status dysponen-
tow tych funduszy.

Druga projektowana w rozporzgdzeniu zmiana
jest zwiazana z uchwaleniem ustawy z dnia 23 paz-
dziernika 2014 r. o zmianie ustawy o systemie ubez-
pieczen spotecznych oraz niekt6rych innych ustaw
(Dz.U. poz. 1831), ktéra wprowadza obowigzek
podlegania ubezpieczeniom spotecznym cztonkéw
rad nadzorczych sprawujgcych te funkcje odptatnie.
W zwiazku z tg zmiang wystapita konieczno$¢ no-
welizacji przedmiotowego rozporzadzenia, uwzgled-
niajacej zmiany przyjete w ustawie.

OBWIESZCZENIA | KOMUNIKATY

B Komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego z dnia 15 pazdziernika 2014 r. w sprawie
wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych
ogolem w Il kwartale 2014 r. (M.P. poz. 928).
Stanowigcy podstawe do ustalania wskazni-
ka waloryzacji sktadek i kapitalu poczatkowego
wskaznik wyniost 99,5 (obnizenie cen o 0,5%).

® Komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego z dnia 12 listopada 2014 r. w sprawie
przecietnego wynagrodzenia w Il kwartale 2014 r.
(M.P. poz. 1077).
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Przecietne wynagrodzenie w Il kwartale
2014 r., uwzgledniane przy ustalaniu granicznych
kwot przychodu dla emerytéw i rencistow wyniosto
3781,14 zi.

B Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spo-
lecznej z dnia 27 listopada 2014 r. w sprawie
kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru
skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w 2015 r. oraz przyjetej do jej ustalenia kwoty
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia
(M.P. poz. 1137).

W obwieszczeniu ogtoszono, ze kwota ogra-
niczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w 2015 r.
wynosi 118 770 zl, a przyjeta do jej ustalenia kwo-
ta przecietnego wynagrodzenia wynosi 3959 zi.

B Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spolecz-
nej z dnia 2 grudnia 2014 r. w sprawie wskaznika
waloryzacji skladek na ubezpieczenie emerytalne
za Il kwartat 2014 r. (M.P. poz. 1153).

W obwieszczeniu ogloszono, ze wskaznik wa-
loryzacji sktadek na ubezpieczenie emerytalne za
11 kwartat 2014 r. wynosi 100%.

opracowali
Mariusz Cisek, tukasz Jurek i Sebastian Kaminski
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WYKAZ ADRESOW ODDZIALOW ZUS

Zachecamy do kontaktu z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych za posrednictwem

CENTRUM OBStUGI TELEFONICZNEJ

801 400 987 z telefonow stacjonarnych, 22 560 16 00 z telefonow stacjonarnych i komoérkowych,
Skype: zus_centrum_obslugi_tel, e-mail: cot@zus.pl

ZAKEAD UBEZPIECZEN SPOECZNYCH

1. ODDZIAL W BIAtYMSTOKU 13.  ODDZIAL W KOSZALINIE
ul. Mlynowa 29 ul. Fatata 30
15-404 Bialystok 75-950 Koszalin
2. ODDZIAL W BIELSKU-BIALEJ 14. ODDZIAL W KRAKOWIE
ul. Krasinskiego 34 ul. Pedzichow 27
43-300 Bielsko-Biata 31-080 Krakow
ul. Traugutta 2 15. ODDZIAt W LEGNICY
43-300 Bielsko-Biata ul. Grabskiego 26
3. ODDZIAt W BILGORAJU 59-220 Legnica
ul. Kosciuszki 103 16. ODDZIAL W LUBLINIE
23-400 Bitgoraj ul. Zana 36, 38 C
4. ODDZIAt W BYDGOSZCZY 20-601 Lublin
ul. Swietej Trojcy 33 17. 10DDZIAL W £ODZI
85-224 Bydgoszcz (do korespondencji) ul. Zamenhofa 2
ul. Konopnickiej 18 A 90-431 Lodz
85-124 Byd
yagoszez 18. 11 ODDZIAL W £ODZI
5. 0DDZIAt W CHORZOWIE ul. Kilifskiego 7/11
ul. Dgbrowskiego 45 98-220 Zduriska Wola
41-500 Chorzow 19.  ODDZIAL W NOWYM SACZU
6. ODDZIAL W CHRZANOWIE ul. Sienkiewicza 77
ul. Oswiecimska 14 33-300 Nowy Sacz
32-500 Chrzanow 20, ODDZIAL W OLSZTYNIE
7. ODDZIAt W CZESTOCHOWIE pl. Konsulatu Polskiego 4
ul. Dgbrowskiego 43/45 10-959 Olsztyn
42-218 CZ@StOChOWa 21. ODDZIAt W OPOLU
8. ODDZIAL W ELBLAGU ul. Wroctawska 24
ul. Teatralna 4 45-701 Opole
82-300 Elblag 22. ODDZIAt W OSTROWIE WIELKOPOLSKIM
9. ODDZIAL W GDANSKU ul. Wysocka 1 B
ul. Chmielna 27/33 63-400 Ostrow Wielkopolski
80-748 Gdansk 23. ODDZIAt W PILE
10. ODDZIAL W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM ul. Drygasa 7
ul. Sikorskiego 42 64-920 Pita
66-400 Gorzow Wielkopolski 24. ODDZIAt W PLOCKU
11, ODDZIAL W JASLE al. JaChO‘?"Clza 1
ul. Rynek 18 B 09-402 Plock
38-200 Jasto 25. 10DDZIAL W POZNANIU
12. ODDZIAL W KIELCACH ul. Dabrowskiego 12
. 60-908 Poznan
ul. Piotrkowska 27
25-510 Kielce 26. 110DDZIAL W POZNANIU
ul. Kolberga 2 A ul. Starofecka 31
25-620 Kielce 61-361 Poznan
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27. ODDZIAt W RADOMIU 35. ODDZIAL W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM
ul. Czachowskiego 21 A ul. Moscickiego 40/42
26-600 Radom 97-200 Tomaszow Mazowiecki

28. ODDZIAL W RYBNIKU 36. ODDZIAL W TORUNIU

LR a2 ul. Mickiewicza 33/39
ul. keymon a,l 87-100 Torus
44-200 Rybnik ul. Mickiewicza 10/16

29. ODDZIAL W RZESZOWIE 87-100 Torun
al. Pitsudskiego 12 37. ODDZIAL W WALBRZYCHU
35-075 Rzeszow ul. Kasztanowa 1

58-390 Watbrzych

30. ODDZIAL W SIEDLCACH 38. 1 0DDZIAt W WARSZAWIE
ul. Browarna 12
08-110 Siedl ul. Senatorska 6/8

ledice 00-917 Warszawa

31. ODDZIAt W StUPSKU 39. 11 ODDZIAL W WARSZAWIE
pl. Zwyciestwa 8 ul. Podskarbinska 25
76-200 Stupsk 03-829 Warszawa

32 ODDZIAL W SOSNOWCU 40. NIl ODDZIAI'.. W WARSZAWIE
ul. Partyzantow 1 3:) g(z)?r&l/akowska 16
41-200 Sosnowiec ) arszawa

41. ODDZIAt WE WROCLAWIU

33. ODDZIAL W SZCZECINIE ul. Pretficza 11
ul. Matejki 22 50-930 Wroctaw
70-5.30 Szczecin (do korespondencji) 42. ODDZIAL W ZABRZU
ul. Citroena 2 P
70-769 Szczedin ul. Szczes¢ Boze 18

41-800 Zabrze

34. ODDZIAt W TARNOWIE 43. ODDZIAL W ZIELONEJ GORZE
ul. Ko$ciuszki 32 ul. Kupiecka 65
33-100 Tarnoéw 65-426 Zielona Gora

www.zus.pl pue.zus.pl

WYDAWCA: ADRES REDAKCJ!: t AMANIE:

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
01-748 Warszawa
ul. Szamocka 3, 5

ZESPOt REDAKCYINY:
Monika Marczyk

01-748 Warszawa
ul. Szamocka 3, 5
pokoj A 343

tel. 22 667-24-82

Poligrafia ZUS

03-829 Warszawa

ul. Podskarbinska 25a
Zamowienie nr 80/15








