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ZUS dostepny cata dobe

We wszystkich oddziatach oraz wybranych
inspektoratach zostaty zainstalowane urzedomaty
ZUS, czyli zusomaty. Dzieki nowoczesnym
rozwigzaniom w ramach projektu Platforma Ustug
Elektronicznych klienci maja dostep do ustug ZUS
przez catg dobe.

<kl Witasny biznes
a zatrudnianie pracownikow

Kazdy przedsiebiorca, ktéry zatrudnia nowych
pracownikéw, ma obowigzek w ciggu 7 dni zgtosié
ich do ubezpieczen. Obowigzek ten dotyczy
réwniez cztonkéw rodziny ubezpieczonego, jezeli
poinformowat on pracodawce o takiej koniecznosci.

<,::> Prawidtowo optacone sktadki

Kiedy i w jaki sposob optacac sktadki na
ubezpieczenia spoteczne oraz na co zwrdcic¢
szczegdblng uwage, aby uniknaé btedow

w rozliczeniach z ZUS? Obowiazki wobec ZUS oraz
ewentualne konsekwencje op6znien w rozliczeniach
to podstawowe informacje dla oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza.

—» czytajnastr.2

—» czytajnastr. 2 —» czytajnastr.4
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Umowa o dzieto a obowigzek
ubezpieczen spotecznych

Umowa o dzieto jest umowa rezultatu, a samo dzieto moze mie¢ charakter
zaréwno materialny, jak i niematerialny. Z tego rodzaju umowa mamy do
czynienia, gdy strona przyjmujaca zaméwienie zobowigzuje sie stworzy¢
okreslone dzieto. Umowa o dzieto jest umowg cywilnoprawng okreslong

w kodeksie cywilnym.

soby wykonujace prace na pod-

stawie umowy o dzieto nie podle-

gaja ubezpieczeniom spotecznym.

Wyijatkiem s3 osoby wykonujace
prace na podstawie umowy o dzieto, jezeli
umowe taka zawarty z pracodawca, z ktérym
pozostajg w stosunku pracy lub jezeli w ra-
mach takiej umowy wykonuja prace na rzecz
pracodawcy, z ktérym pozostaja w stosunku
pracy.

Zgodnie z obowiagzujaca w polskim prawie
zasada swobody zawierania umoéw, o charak-
terze prawnym umowy decyduja jej strony.
Oznacza to, ze strony, zawierajac umowe, moga
ksztattowac jej tres¢ wedtug wtasnego uzna-
nia i zawrzec taka umowe, jaka im odpowiada.
Woybierajac okreslony rodzaj umowsy, strony
powinny jednak przestrzega¢ obowigzujacych
przepisow kodeksu cywilnego w zakresie
umoéw cywilnoprawnych. Charakter prawny
umowy okresla przede wszystkim jej tres¢ oraz

okolicznosci towarzyszace jej wykonywaniu.
Tym samym o rodzaju umowy nie decyduje
wytacznie jej nazwa.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, zgodnie
z kompetencjami okreslonymi w ustawie o sy-
stemie ubezpieczen spotecznych, jest upraw-
niony do weryfikowania, czy dana osoba zostata
zgtoszona do ubezpieczen spotecznych z wtas-
ciwego tytutu, a takze czy powinna posiada¢
tytut do nich. Jesli w toku postepowania wy-
jasniajacego lub kontroli zostanie stwierdzone,
ze obowiazek ubezpieczen spotecznych da-
nej osoby zostat okreslony nieprawidtowo
przez podmiot petniacy funkcje ptatnika skta-
dek, Zaktad podejmuje odpowiednie dziatania,
aby prawidtowo ustali¢ ten obowigzek. W ich
wyniku Zaktad moze stwierdzié, Zze osoba wy-
konujaca prace na podstawie umowy nazwa-
nej ,umowa o dzieto” faktycznie powinna by¢
zgtoszona do ubezpieczen spotecznych jako
zleceniobiorca.

Nowa wersja programu Ptatnik

Pod koniec kwietnia zostata udostepniona nowa, ulepszona wersja
programu Ptatnik oznaczona numerem 10.01.001. Powinni jg pobra¢
wszyscy dotychczasowi uzytkownicy programu.

ersja 10.01.001 zastepuje wer-
sje poprzednie. Oznacza to, ze
po jej zainstalowaniu nie bedzie
mozna rownolegle korzystaé
z poprzednich wersji programu.
Nowa wersje mozna pobra¢ za posrednictwem:
e strony internetowej PUE ZUS: pue.zus.pl/
platnik,
e strony internetowej wykonawcy oprogra-
mowania: www.platnik.info.pl.

Terenowe jednostki organizacyjne Zaktadu
prowadza bezptatne szkolenia z nowych
funkcji programu. Szczegéty dotyczace pro-
wadzonych szkolen s3 dostepne na stronie
www.zus.pl.

W nowej wersji wprowadzono wiele
zmian, ktore maja utatwi¢ prace ptatnikom
sktadek.

Wiecej na ten temat na str. 3 w dziale
,Okiem eksperta”.

A

Bezptatne
szkolenia dla
przedsiebiorcow

Zainteresowani przedsiebiorcy
oraz osoby planujace zatozenie
wiasnej firmy moga skorzystac
z bezptatnych szkolen
organizowanych przez ZUS.
Petna oferta dostepna jest na
stronie www.zus.pl w zaktadce
,Kalendarium”.

a terenie catego kraju Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych sy-
stematycznie organizuje i pro-
wadzi szkolenia dla przedsiebior-
cow. Uczestnicy poznaja zasady sktadania
dokumentow i rozliczen z Zaktadem oraz
warunki optacania preferencyjnych
sktadek dla nowych przedsiebiorcéw.

Eksperci ZUS wyjasniaja prawa i obowigz-

ki wynikajace z przepiséw o ubezpiecze-

niach spotecznych oraz prowadza zajecia

z obstugi e-narzedzi do kontaktu z ZUS.
W najblizszym czasie odbeda sie szko-

lenia z zakresu:

e zapobiegania wypadkom przy pracy
i chorobom zawodowym poprzez dzia-
tania doradcze i inwestycyjne,

® obstugi programu Ptatnik, zmian, ja-
kie w nim wprowadzono oraz wdro-
zenia nowego programu Interaktywny
Ptatnik Plus (IPP),

e kontroli prawidtowosci wykorzystania
zwolnien lekarskich od pracy, kontroli
prawidtowosci orzekania o czasowej
niezdolnosci do pracy i wystawiania
zaswiadczen lekarskich oraz ustalania
okresu zasitkowego,

e ustalania uprawnien i wyptaty zasit-
kéw macierzynskich,

e zasad wypetniania i korygowania do-
kumentéw ubezpieczeniowych (zgto-
szeniowych i rozliczeniowych) oraz
zasad przekazywania ich do ZUS.
Szczegotowe informacje dotyczace

szkolen dostepne s na stronie www.zus.pl

w zaktadce ,Kalendarium”.



= ROZLICZENIA Z ZUS

Prawidtowo optacone sktadki

Sktadki nalezy optaca¢ w terminie - to wie kazdy przedsiebiorca. Przypominamy, o czym jeszcze powinien pamietac.

ktadki nalezy optaca¢ bezgotow-
kowo na wskazane przez ZUS ra-
chunki bankowe (patrz ponizej). Za
termin optacenia sktadek uwaza
sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
ptatnika lub rachunku w spétdzielczej ka-
sie oszczednos$ciowo-kredytowej albo ra-
chunku ptatniczego w instytucji ptatniczej
na podstawie polecenia przelewu. Tylko

& BIEZACE WYJASNIENIA

Pobieranie

zasitku chorobowego
przy zawieszonej
dziatalnosci
gospodarczej

Jezeli przedsiebiorca choruje
W czasie prowadzenia
dziatalnosci, czyli w czasie
trwania ubezpieczenia
chorobowego, i choruje
nieprzerwanie w okresie
zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej,

za okres, w ktorym dziatalnos¢
jest zawieszona, ma on prawo do
zasitku chorobowego.

asitek chorobowy przystuguje
przedsiebiorcy, ktéry zawiesit
wykonywanie dziatalnosci go-
spodarczej, jezeli stat sie nie-
zdolny do pracy z powodu choroby po
ustaniu tytutu ubezpieczenia chorobo-
wego lub wypadkowego, a niezdolnos¢
do pracy trwata bez przerwy co najmniej
30 dni i powstata:
® nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od usta-
nia tytutu ubezpieczenia chorobowe-
go lub wypadkowego,
® nie pdzniej niz w ciggu 3 miesiecy od
ustania tytutu ubezpieczenia choro-
bowego lub wypadkowego - w razie
choroby zakaznej, ktorej okres wyle-

gania jest dtuzszy niz 14 dni (kod E).

W obu powyzszych przypadkach zasi-
tek chorobowy przystuguje pod warun-
kiem, ze nie zachodza okolicznosci wyklu-
czajace prawo do niego po ustaniu tytutu
ubezpieczenia chorobowego lub wypad-
kowego, np. przedsiebiorca ma ustalone
prawo do emerytury, renty z tytutu nie-
zdolnosci do pracy, jest uprawniony do
zasitku dla bezrobotnych.

Zawieszenie wykonywania dziatalnosci
gospodarczej powoduje ustanie obowiaz-
ku ubezpieczen spotecznych, a przedsie-
biorca nie podlega w tym okresie ubez-
pieczeniu chorobowemu i wypadkowemu.

mikroprzedsiebiorcy moga optaca¢ sktad-
ki w formie gotéwkowej. Wtedy za termin
zaptaty sktadek uwaza sie dzien wptacenia
gotéwki w placéwce pocztowej, spdtdziel-
czej kasie oszczednosciowo-kredytowej lub
instytucji ptatniczej.

Oto numery rachunkéw bankowych, na kté-
re nalezy wptacac sktadki na:
o ubezpieczenia spoteczne

- 83 1010 1023 0000 2613 9510 0000
® ubezpieczenie zdrowotne

- 78 1010 1023 0000 2613 9520 0000
e Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych

Swiadczen Pracowniczych

- 731010 1023 0000 2613 9530 0000
e Fundusz Emerytur Pomostowych

- 68 1010 1023 0000 2613 9540 0000

Przed optaceniem sktadek za posred-
nictwem instytucji ptatniczej nalezy sie
upewnic, czy jest ona uprawniona do przyj-
mowania wptat.

Na co zwrdci¢ uwage
przy optacaniu sktadek
Whptaty zostang rozliczone na naleznosci
zgodnie z oznaczeniem na wptacie. Dlatego
nalezy zwrdci¢ szczegélng uwage na poprawne
wypetnienie nastepujgcych pol:
e pole ,typ wptaty” - wptate nalezy oznaczy¢:
— S - jesli wptata dotyczy sktadki za jeden
miesigc (w tym réwniez z odsetkami za
zwtoke),
— M - jesli wptata dotyczy sktadek za
wiecej niz jeden miesigc (w tym rowniez
z odsetkami za zwtoke),
— E - jesli wptata dotyczy kosztéw upo-
mnienia albo kosztéw egzekucyjnych,

— D - jesli wptata dotyczy optaty dodat-
kowej naleznej na podstawie wydanej
przez ZUS decyzji,

— U - jesli wptata dotyczy uktadu ratalnego,

— T - jesli wptata dotyczy odroczenia ter-
minu ptatnosci,

— A - jesli wptata dotyczy optaty dodat-
kowej naleznej na podstawie wydanej
przez ZUS decyzji,

® pole ,numer deklaracji” - nalezy wpisac taki

sam numer, jakim zostata oznaczona dekla-

racja rozliczeniowa,

pole ,deklaracja” - nalezy wpisa¢ miesigc

i rok w przypadku wptat oznaczonych:

— S - za ktory sg optacane sktadki,

— M - za ktoéry s optacane sktadki, przy
czym w pierwszej kolejnosci zostang one
rozliczone za wskazany miesiac, a na-
stepnie za najstarsze zadtuzenie,

— A - ktérego dotyczy otrzymana decyzja
o natozeniu dodatkowej optaty,

— U/T - na ktéry zostat wyznaczony ter-
min wptaty raty albo odroczenia terminu
ptatnosci,

— E/D - podany w decyzji o natozeniu
optaty dodatkowej, wskazany w tytule
wykonawczym albo w upomnieniu.

e Jesli po skorygowaniu deklaracji rozli-
czeniowej powstanie konieczno$¢ do-
ptacenia réznicy sktadek, to wptate na-
lezy oznaczy¢ typem S albo M, zawsze
wskazujac miesigc i rok, od ktérego ma
sie rozpoczac rozliczenie wptaty.

e Wptaty zostana rozliczone zgodnie
z ich oznaczeniem przez ptatnika.

Aktualne wysokosci sktadek znajduja sie na
stronie www.zus.pl.

Ll KACIK NOWEGO PRZEDSIEBIORCY

Witasny biznes

a zatrudnianie pracownikow

Osoba rozpoczynajaca lub juz prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢
gospodarcza ma obowigzek zgtosi¢ do ubezpieczen nowo zatrudnionych
pracownikéw w terminie 7 dni od daty nawiagzania stosunku pracy.

racodawca zgtasza pracownikéw na

formularzu ZUS ZUA - zgtoszenie

do ubezpieczen/ zgtoszenie zmiany

danych osoby ubezpieczonej - gdyz
podlegaja oni ubezpieczeniom emerytalne-
mu i rentowym, ubezpieczeniu chorobowemu
oraz wypadkowemu i ubezpieczeniu zdro-
wotnemu.

Pracodawca ma réwniez obowigzek zgtosze-
nia cztonkéw rodziny pracownika do ubezpie-
czenia zdrowotnego (na formularzu ZUS ZCNA)
w terminie 7 dni od dnia, w ktérym ubezpie-
czony poinformowat o koniecznosci zgtoszenia
danego cztonka rodziny.

W zwiazku ze zgtoszeniem pracownikéw lub
innych ubezpieczonych ptatnik sktadek zobo-
wigzany jest do przekazywania za nich co mie-
sigc do ZUS imiennych raportéw miesiecznych
(ZUSRCA/ ZUS RZA/ ZUS RSA) oraz deklaracji
rozliczeniowej (ZUS DRA).

Dokumenty te mozna przekazywac droga
elektroniczna, korzystajac z:

e aplikacji ePtatnik - jesli s rozliczane sktad-
ki za maksymalnie 100 oséb,

e programu Ptatnik - bez wzgledu na liczbe
0s6b, za ktore rozliczane s3 sktadki.

Jezeli ptatnik rozlicza sktadki za nie wiecej
niz 5 oséb, moze rowniez przekazywac do ZUS



Q OKIEM EKSPERTA

Najnowsza wersja programu Ptatnik

Pod koniec kwietnia 2015 r. ukazata sie najnowsza wersja programu Ptatnik - 10.01.001. Stanowi on czes$¢ sktadowg
programu Interaktywny Ptatnik Plus, jednego z nowoczesnych technologicznie narzedzi, jakie ZUS oferuje ptatnikom
sktadek. Jego gtéwnym celem jest zapewnienie ptatnikom dostepu online do informacji zgromadzonych w Zaktadzie,

a dotyczacych ich firm.

miany wprowadzone w programie
Ptatnik utatwia przedsiebiorcom pra-
ce zwigzang ze sporzadzaniem doku-
mentéw ubezpieczeniowych, przy-
spiesza obieg informacji pomiedzy ptatnikiem

a ZUS, a tym samym zapewnia poprawnosc¢

danych na kontach ptatnikéw sktadek i ubez-

pieczonych.

Podniesienie jakosci komunikacji i przekazy-
wanych danych realizowane jest z wykorzysta-
niem programu Ptatnik poprzez:

1. weryfikacje prawidtowosci dokumentéw
ubezpieczeniowych jeszcze przed ich wy-
staniem do ZUS,

2. udostepnienie ptatnikom informacji o wyni-
ku przetworzenia przestanych dokumentéw
ubezpieczeniowych,

3. aktualizacje danych oséb ubezpieczonych
w kartotekach programu na podstawie
danych zapisanych na ich indywidualnych
kontach.

Do programu dodano mozliwo$¢ automa-
tycznej aktualizacji bibliotek i plikéw stano-
wigcych jego poszczegdlne elementy. Pozwala
to uzytkownikom programu korzystaé z jego
najnowszej wersji bez koniecznosci samodziel-
nej instalacji niezbednych komponentéw czy
stownikow.

Dotychczasowa funkcja udostepniania
stownikéw zostata rozszerzona o mozliwos$¢
publikowania dowolnego zbioru plikéw (zmie-
nionych lub nowych), ktére beda pobiera-
ne i instalowane jako aktualizacja Ptatnika.
Program samodzielnie wykryje, czy wszystkie
komponenty aplikacji sg aktualne, a jesli nie -
wéwczas wykona automatyczng aktualizacje.
Pobranie danych nastapi tylko w sytuacji, kiedy

dokumenty ubezpieczeniowe w formie papie-
rowej.

Szczegdtowe informacje na temat aplikacji
ePtatnik i programu Ptatnik dostepne s3 na
stronie www.pue.zus.pl.

Ptatnik zatrudniajacy pracownikéw zobowia-
zany jest do optacania sktadek na ubezpiecze-
nia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz
moze byc¢ zobowigzany do optacania sktadek na
Fundusz Pracy (FP), Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych (FGSP) czy Fundusz
Emerytur Pomostowych (FEP).

Pracodawca ma obowigzek rozliczy¢ i opta-
ci¢ sktadki za kazdy miesigc w terminie do
15 dnia nastepnego miesigca, za miesiac po-
przedni. Wysoko$¢ sktadek na poszczegolne
ubezpieczenia za pracownikéw oraz zasady
ich finansowania, a takze zasady ustalania
podstawy wymiaru sktadek dostepne sg na
stronie www.zus.pl oraz w poradniku ,Zasady
podlegania ubezpieczeniom spotecznym
i ubezpieczeniu zdrowotnemu, ustalania pod-
stawy wymiaru oraz rozliczania i optacania
sktadek na te ubezpieczenia oraz na Fundusz
Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer
Pracowniczych”.
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proces weryfikacji wykaze, ze na komputerze
nie ma aktualnych danych. Jedli zajdzie koniecz-
nos$¢ aktualizacji Ptatnika, np. o nowe reguty
weryfikacji czy inne elementy, ZUS opublikuje
odpowiednie biblioteki, a uzytkownik pobierze
je automatycznie.

Inng nowoscig w programie jest mozliwos$¢
sprawdzenia, w jaki sposéb zapisa¢ poprawny
adres, np. zgtaszanego ubezpieczonego, na
podstawie danych zgromadzonych w stowni-
kach nazw miejscowosci, ulic i kodéw pocz-
towych, pobieranych do weryfikacji z ZUS.
Uzytkownik uzyska teraz podpowiedz bezpo-
Srednio w programie Ptatnik.

Wazna zmianga jest dodanie mozliwosci
utworzenia dokumentéw rozliczeniowych
w oparciu o komplety pobrane z ZUS w wy-
niku aktualizacji danych. Klienci beda mogli
pobra¢ komplet rozliczeniowy przetworzony
w ZUS i na jego podstawie sporzadzi¢ korek-
te. Dzieki temu zmniejszy sie odsetek btednie
wypetnionych dokumentéw, bo uzytkownik
bedzie wiedziat, co juz jest zapisane w ZUS
i tatwiej mu bedzie dokonac korekty.

W nowej wersji Ptatnika zwiekszono row-
niez zakres weryfikacji dokonywanych w pro-
gramie, aby maksymalnie ograniczy¢ przypadki
przysytania btednych lub powielonych doku-
mentéw. Klienci beda ostrzegani w programie,
ze np. identyczne zgtoszenie juz zostato prze-
stane do ZUS lub ze brakuje raportu za jakiego$
ubezpieczonego.

Dodana zostata tez funkcja podpowiadania
schematow finansowania podczas wypetnia-
nia pozycji raportéw imiennych. Dotyczy to
wszystkich kodow tytutu ubezpieczenia i jest
utatwieniem w tych sytuacjach, gdy dla da-
nego ubezpieczonego sktadki moga by¢ finan-
sowane z réznych zrédet, np. w przypadku
duchownych.
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Ptatnicy beda otrzymywac informacje o sta-
nie weryfikacji dokumentéw przetworzonych
przez system ZUS. Beda wiedzieli, czy doku-
menty wystane do ZUS zostaty przetworzone
poprawnie, czy z btedem.

W nowym Ptatniku znalazty sie tez utatwie-
nia dla ptatnikow wielooddziatowych, ktérych
dokumenty ubezpieczeniowe przygotowywane
sg w centrali oraz poszczegdlnych oddziatach
firmy. Oddziaty beda mogty przekazac spo-
rzadzone dokumenty do centrali firmy, ktora
po ich scaleniu przekaze je do ZUS. Réwniez
w centrali, po aktualizacji wszystkich danych,
dokonywana bedzie petna weryfikacja doku-
mentoéw.

Wszystkie zmiany wprowadzone do progra-
mu Ptatnik maja utatwic prace ptatnikom skta-
dek. Skuteczna wymiana informacji pomiedzy
klientami a Zaktadem Ubezpieczen Spotecz-
nych oraz mozliwos¢ jak najdoktadniejszej
weryfikacji sporzadzanych dokumentéw w kon-
sekwencji wyeliminuje pojawiajace sie w nich
btedy i zmniejszy obciazenie ptatnikoéw obo-
wigzkami w tym obszarze.

Interaktywny Piatnik Plus to:

e dostep online do informacji na temat
danych Twojej firmy, zgromadzonych
w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecz-
nych

tatwiejsze sporzadzanie dokumentow
ubezpieczeniowych wraz ze wskaza-
niem popetnionych btedéw
przyspieszenie obiegu informacji po-
miedzy ptatnikiem a ZUS
zapisywanie poprawnych danych na
kontach ptatnikéw sktadek i ubezpie-
czonych.



E-USLUGI

ZUS dostepny cata dobe

Zusomaty, czyli samoobstugowe urzadzenia informacyjne, to wielofunkcyjne
automaty ZUS umozliwiajgce zatatwianie spraw poza godzinami pracy
placowek. W ramach projektu Platforma Ustug Elektronicznych zostaty one
zainstalowane we wszystkich oddziatach oraz wybranych inspektoratach
Zaktadu. Zusomaty zapewniaja dostep do ustug ZUS przez catg dobe.

Dzieki nowoczesnym rozwigzaniom zastoso-
wanym w zusomacie kazdy klient moze:

o ztozy¢ w formie papierowej dowolny doku-
ment i wniosek z zakresu zadan realizowa-
nych przez ZUS, w tym dokumenty ubez-
pieczeniowe (rozliczeniowe i zgtoszeniowe)
i otrzymac potwierdzenie ich ztozenia,

e skorzystaé¢ z serwisow internetowych
Zaktadu, w tym z Platformy Ustug Elektro-
nicznych i jej funkcji,

e bezptatnie skontaktowac sie z konsul-
tantem Centrum Obstugi Telefonicznej
(COT).

Zainstalowanie tego rodzaju urzadzen sta-
nowi odpowiedz na potrzebe szybkiego i bez-
posredniego dostepu klientéw do danych zapi-
sanych naich indywidualnych kontach w ZUS,
szczegolnie dla osob, ktére nie posiadaja
komputera z taczem internetowym. Korzyscia
z instalacji zusomatdw jest ograniczenie czasu
niezbednego do zatatwienia spraw w ZUS oraz
zwiekszona dostepnos¢ informacji przekazy-
wanych klientom.

Co wazne dla oséb prowadzacych dziatal-
nos$¢ gospodarcza, z urzadzen mozna skorzy-
sta¢ przez catg dobe, rowniez po godzinach
pracy placéwek ZUS. Umozliwia to np. ztoze-
nie dokumentéw klientom, ktérzy ze wzgledu
na obowiazki zwigzane z prowadzeniem fir-
my nie mogga dotrze¢ do urzedu w godzinach
jego pracy.

Zusomat zostat wyposazony w rézne
komponenty, utatwiajace korzystanie z nie-
go. Posiada dotykowy monitor, klawiature
z wbudowana myszka oraz przyjazny dla
uzytkownikow, intuicyjny interfejs. Co bardzo
istotne, urzadzenie zostato przystosowane do
uzytku dla oséb niepetnosprawnych. Klienci
poruszajacy sie na wozkach inwalidzkich maja
do dyspozycji dolny ekran dotykowy. Osoby
niewidzace i niedowidzace moga skorzystac
z klawiatury z oznaczeniami w jezyku Braille’a,
a takze zmienic regulacje kontrastu monitora.
Dodatkowo mozna odstuchac czytany przez
lektora tekst z monitora, zmienié poziom gtos-
nosci i skorzystac z gniazda stuchawkowego,
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co przyda sie réwniez osobom niedostysza-
cym. Zusomat jest urzadzeniem samoobstugo-
wym, jednak poproszeni o pomoc pracownicy
Zaktadu udzielg potrzebnego wsparcia.

TERMINY | SKtADKI

Sktadki

Terminy

Minimalna wysokos¢ sktadek od kwietnia do grudnia 2015 .
(ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe*
i chorobowe):

Terminy optacania sktadek za maj 2015 .

5 czerwca 2015r. - jednostki budzetowe i samorzadowe zaktady

budzetowe

1. przy 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia

2. przy 60% prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia miesiecznego

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne
(dot. pkt 1i 2)

Sktadka na Fundusz Pracy** (dot. pkt 2)

* Stopa procentowa na ubezpieczenie wypadkowe - od 0,40% do 3,60%

podstawy wymiaru.

** Szczegbtowe wyjasnienia dot. obowigzku optacania sktadek na Fundusz

Pracy na www.zus.pl.

Dane podstawowe

Minimalne wynagrodzenie za prace:
— w2015r.

10 czerwca 2015 r. - osoby optacajace sktadki wytacznie za siebie

166,79 zt
15 czerwca 2015 r. - pozostali ptatnicy
754,67 zt
27941z Centrum Obstugi Telefonicznej (COT):
(pon.-pt., godz. 7°°-18°°)
58,20 zt

2256016 00*

7US

* koszt potaczenia wedtug umowy klienta

z operatorem telekomunikacyjnym

ADRESY INTERNETOWE:

www.zus.pl
pue.zus.pl
mojaskladka.zus.pl

Przecietne wynagrodzenie za prace:

— w IV kwartale 2014 r.

— w Il kwartale 2014 r.

— w Il kwartale 2014 r.

Prognozowane przecietne miesieczne
wynagrodzenie w 2015 r.

Baza wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych
Platforma Ustug Elektronicznych
Poradnik dla oséb zainteresowanych
stanem swojego konta emerytalnego
Kalkulator emerytalny

Projekty unijne realizowane w ZUS

Magazyn informacyjny Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

Magazyn powstaje pod redakcja departamentéw Centrali ZUS:
Departamentu Ubezpieczen i Sktadek, Departamentu Realizacji Dochodoéw,

Departamentu zasifkéw, Departamentu Kontroli Ptatnikéw Sktadek,
Departamentu Swiadczen Emerytalno-Rentowych, Departamentu Obstugi

1750,00 zt mojaemerytura.zus.pl
www.zus.pl/ue

3942,67 zt

3781,14 zt Wydawca: Centrala ZUS w Warszawie

3739,97 zt

3959,00 zt Klientéw oraz Gabinetu Prezesa

Sktad i druk: Poligrafia ZUS w Warszawie. Zam. nr 943/15



