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= Zaswiadczenie o niezaleganiu
w optacaniu sktadek

Zaswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek
potwierdza brak zalegtosci wobec ZUS na podstawie
faktycznego stanu konta rozliczeniowego w dniu
wystawienia zaswiadczenia. Przeczytaj, kto i w jaki
sposob moze uzyskac takie zaswiadczenie.

—» czytajnas.2

Q Jak interpretowa¢ komunikat

o przekroczeniu trzydziestokrotnosci?

Ptatnik sktadek zobowiazany jest zaprzestac obliczac i przekazywac
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe po przekroczeniu
przez ubezpieczonego kwoty rocznej podstawy wymiaru sktadek.
Sprawdz, jakie zmiany w tym zakresie niesie ze soba obecnie

wprowadzany Interaktywny Ptatnik Plus.

—» czytajnas.3

Nowosci na PUE

Wazna funkcja na Platformie Ustug
Elektronicznych jest m.in. wysytanie

do ZUS réznego typu wnioskéw przez
internet. Opisujemy, czym rézni sie
wysytanie wnioskéw we wtasnym imieniu
od wysytaniaich z profilu ogdlnego.

—» czytajnas.4
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Elektroniczne zwolnienia
a obowiazek zatozenia konta na PUE

do konca tego roku

Od 1 stycznia przysztego roku wchodza w zycie przepisy umozliwiajace
lekarzom wystawianie elektronicznych zwolnien lekarskich. Przedsiebiorcy,
ktérzy maja swoj profil na Platformie Ustug Elektronicznych ZUS, beda
otrzymywac zwolnienia lekarskie wystawione ich ubezpieczonym
bezposrednio na PUE. Dlatego ptatnicy, ktérzy rozliczajg sktadki za wiecej niz
piec¢ oséb, musza do konca tego roku zatozy¢ profil na PUE.

wolnienie wystawione w formie

elektronicznej dotyczace osoby

ubezpieczonej zgtoszonej do ubez-

pieczen przez danego ptatnika skta-
dek bedzie wysytane temu ptatnikowi bez-
posrednio na jego profil na Platformie Ustug
Elektronicznych ZUS. W zwiazku z tym przed-
siebiorcy, ktérzy sg zobowigzani do sktadania
do ZUS dokumentéw w formie elektronicznej
(czyli co do zasady rozliczajacy sktadki za wie-
cej niz 5 0so6b), do 31 grudnia 2015 r. musza
zatozy¢ swoj profil na PUE.

Dostep do informacji o zwolnieniach lekar-
skich na PUE ZUS to m.in.:

e natychmiastowa wiedza o zwolnieniu wysta-
wionym pracownikowi,

e brak koniecznosci sprawdzania, czy pracow-
nik dostarczyt zwolnienie w terminie 7 dni od
jego otrzymania,

e mozliwos¢ dostepu do zbioru zwolnien pracow-
nikéw oraz eksportu tych zwolnier do pliku.

Zachecamy wszystkich przedsiebiorcow do
zatozenia profilu na PUE.
Szczegbty dostepne sa pod adresemwww.zus.pl.

Dokumenty rozliczeniowe za pracownikow
pobierajacych zasitek macierzynski

Jednym z obowiagzkéw przedsiebiorcy, jako ptatnika sktadek, jest
sporzadzanie i przekazywanie do ZUS miesiecznych dokumentéw
rozliczeniowych za pracownikéw. Dotyczy to réwniez pracownikéw na

zasitku macierzynskim.

oczny urlop macierzynski obejmuje urlop

macierzynski, dodatkowy urlop macie-

rzynski oraz urlop rodzicielski. Za caty

ten okres pracownikowi przystuguje zasi-

tek macierzynski. Pracownik podlega z tego tytu-

tu obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalne-

mu i rentowym. Sktadki ubezpieczeniowe za taka

osobe s3 finansowane z budzetu panstwa, nato-

miast rozlicza je podmiot, ktory wyptaca zasitek
macierzynski - pracodawca badz ZUS.

Pracodawca powinien zgtosi¢ okres pobiera-

nia zasitku macierzynskiego wimiennym raporcie

miesiecznym ZUS RSA. Trzeba pamietac, ze za-
sitek macierzynski za okres urlopu macierzyn-
skiego (podstawowego i dodatkowego) oraz
urlopu rodzicielskiego wykazuje sie z innymi
kodami swiadczenia/przerwy. Czyli pracowni-
kowi przebywajacemu na urlopie macierzynskim
pracodawca powinien wpisac kod tytutu ubez-
pieczenia: 01 10 X (kod prawa do emerytury lub
renty) X (kod stopnia niepetnosprawnosci) oraz
kod $wiadczenia/przerwy.

—» czytajdalejnas.3

Tydzien
Przedsiebiorcy

W dniach 23-27 listopada

2015 r. odbedzie sie Tydzien
Przedsiebiorcy. Tegoroczna akcja
pod hastem ,,ZUS dla Biznesu”
skierowana jest zaréwno do
obecnych przedsiebiorcow, jak

i 0s6b planujacych rozpoczecie
witasnej dziatalnosci. Podczas
Tygodnia nasi klienci beda mogli
wzigc udziat w seminariach
tematycznych, szkoleniach oraz
skorzystac z porad ekspertow

z zakresu ubezpieczen spotecznych.

Organizowane na terenie catego kraju
seminaria dotyczy¢ beda m.in. tematéw
zwigzanych z:
® zapoznaniem o0s6b planujacych rozpo-

czecie prowadzenia dziatalnosci gospo-

darczej zich prawami i obowigzkami,

e jakoscig danych wykazywanych w do-
kumentach ubezpieczeniowych oraz
jej wptywem na stan rozliczen konta
ptatnika sktadek,

e zasadami wykazywania i rozliczania wy-
ptaconych ubezpieczonym swiadczen.
Dodatkowo, klienci uzyskaja informacje

z zakresu udogodnien oferowanych przez

ZUS przedsiebiorcom:

e program Interaktywny Ptatnik Plus (IPP),

e dofinansowanie projektow w ramach
prewencji wypadkowej,

e ustugi doradcow ds. ulg i umorzen,

e elektroniczne zwolnienia lekarskie
(e-ZLA).

W ramach Tygodnia Przedsiebiorcy ptat-
nicy beda mogli takze skorzystac¢ z porad
specjalistéw z innych instytucji, np. eks-
pertéw z urzedow skarbowych, urzedéw
pracy, Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci,
Narodowego Funduszu Zdrowia, Urzedu
Miasta czy organéw ewidencyjnych.

Ukaze sie rowniez specjalne wydanie
miesiecznika ,,ZUS dla Biznesu” w catosci
poswiecone tematyce Tygodnia.

Szczegdétowe informacje dotyczace
Tygodnia Przedsiebiorcy beda dostepne
na stronie www.zus.pl oraz w terenowych
placéwkach ZUS.
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Pisemne
interpretacje
przepisow

Kazdy przedsiebiorca

ma prawo ztozy¢ wniosek

o wydanie indywidualnej
interpretacji przepisow

z zakresu podlegania
ubezpieczeniom spotecznym,
zasad obliczania sktadek oraz
podstawy ich wymiaru.

by otrzymac pisemng interpre-

tacje przepiséw, przedsiebiorca

powinien przedstawi¢ we wnio-

sku opis problemu (moze to byc¢
stan faktyczny lub przyszte zdarzenie),
ktérego dotyczy watpliwosc¢, oraz wtasne
stanowisko w tej sprawie.

Szczegbdtowy przedmiot wydawania
interpretacji obejmuje sprawy z zakresu:
e obowigzku podlegania ubezpiecze-

niom spotecznym,

e zasad obliczania sktadek oraz podsta-
wy wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowa-
nych Swiadczer Pracowniczych i Fun-
dusz Emerytur Pomostowych.

Wydana decyzja wiaze ZUS tylko
w sprawie przedsiebiorcy, ktérego dotyczy.
W odniesieniu do innych podmiotéw inter-
pretacja nie wywotuje zadnych skutkéw
prawnych. Interpretacjanie jest natomiast
wigzaca dla wnioskodawcy.

Za wniosek trzeba zaptaci¢ 40 zt w ter-
minie 7 dni od dnia jego ztozenia. Szczegoty
dotyczace wydawania indywidualnych in-
terpretacji, w tym wymogi formalne wnios-
ku i jego wzor, zasady dokonywania optat
oraz wyszukiwarka oddziatu wtasciwego
do wydania interpretacji dostepne sg na
stronie www.zus.pl.

ll KACIK NOWEGO PRZEDSIEBIORCY

== ROZLICZENIA Z ZUS

Zaswiadczenie o niezaleganiu
w optacaniu sktadek

Zaswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek potwierdza brak
zalegtosci wobec ZUS na podstawie faktycznego stanu konta rozliczeniowego
w dniu wystawienia tego zaswiadczenia. Przedstawiamy, kto i w jaki sposéb

moze uzyskac taki dokument.

niosek o wydanie tego rodzaju

zaswiadczenia (wzér wniosku

znajduije sie na stronie pue.zus.pl)

mozna ztozy¢ w swoim oddzia-
le ZUS, za posrednictwem Platformy Ustug
Elektronicznych ZUS albo przesta¢ poczta.
Trzeba na takim wniosku zaznaczy¢, w jakiej for-
mie chcemy otrzymac zaswiadczenie: elektro-
nicznej czy papierowej, a jezeli zdecydujemy sie
na te druga - czy wolimy odebrac je osobiscie,
czy tez ma zostac¢ wystane poczta. Warunkiem
otrzymania zaswiadczenia w formie elektro-
nicznej jest posiadanie konta na PUE.

Kiedy zostanie wystawione
zaswiadczenie o niezaleganiu

Zaswiadczenie to zostanie wystawione
wtedy, gdy na dzien jego wypisania ptatnik nie
zalega w optacaniu sktadek. Stan rozliczen po-
twierdzany w zaswiadczeniu jest ustalany na
podstawie zaksiegowanych na koncie ptatnika
danych z prawidtowo wypetnionychi przekaza-
nych dokumentéw rozliczeniowych oraz doko-
nanych przez przedsiebiorce wptat na fundusze,
na ktére ma on obowiagzek wptaca¢ sktadki.

Ptatnik korzystajacy z ulg (np. z odroczenia
terminu ptatnoscilub roztozenia naleznosciz ty-
tutu sktadek na raty) moze otrzymac zaswiad-
czenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek, jezeli
w terminie optaca raty oraz na biezgco optaca
nalezne sktadki. Wtedy w zaswiadczeniu zosta-
nie potwierdzony fakt korzystania z ulgi.

Nie ma zadnej granicznej kwoty stano-
wiacej zadtuzenie, ktéra uzasadniataby
wydanie zaswiadczenia o niezaleganiu
w optacaniu sktadek.

Termin na wydanie
zaswiadczenia o niezaleganiu

Ptatnik, ktory nie ma zadtuzenia na koncie
i nieprawidtowosci w dokumentach rozlicze-
niowych, nie jest prowadzone w stosunku do
niego postepowanie wyjasniajace ani nie ko-
rzysta z ulgi, moze otrzymac zaswiadczenie
o niezaleganiu w optacaniu sktadek od reki.
W pozostatych przypadkach ZUS wystawia
zaswiadczenie niezwtocznie, nie pdzniej niz
w ciggu 7 dni od wptywu wniosku. Jezeli na
koncie wystepuje zadtuzenie, ZUS w podanym
wyzej terminie wydaje decyzje o odmowie wy-
dania zaswiadczenia.

ZUS nie pobiera optaty za wystawienie
zaswiadczenia o niezaleganiu w optacaniu
sktadek.

Potwierdzenie
autentycznosci zaswiadczenia

Mozna skorzystac z bezptatnej ustugi umoz-
liwiajacej poswiadczenie autentycznosci wy-
danego zaswiadczenia. W tym celu na stronie
https://ssl.zus.pl/zn/ trzeba podac nastepujace
dane:

e numer zaswiadczenia,
e typidentyfikatoraijego numer,
o date wydania zaswiadczenia.

Po wprowadzeniu danych nalezy klikngé
przycisk ,szukaj”, wowczas zostanie potwier-
dzone, czy zaswiadczenie zostato wydane przez
ZUS. Jezeli nie zostanie potwierdzone wysta-
wienie zaswiadczenia, nalezy skontaktowac sie
zoddziatem ZUS, ktory wystawit weryfikowane
zaswiadczenie o niezaleganiu.

Dobrowolne ubezpieczenie chorobowe
z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Jesli prowadzisz dziatalnos¢ gospodarcza, mozesz dobrowolnie przystapi¢ do ubezpieczenia chorobowego.
Jest jednak jeden warunek: musisz podlegac¢ obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu

prowadzonej dziatalnosci.

Whiosek o objecie dobrowolnym ubezpie-
czeniem chorobowym sktadasz nadokumencie
ZUS ZUA.

Podstawe wymiaru sktadkina ubezpieczenie
chorobowe stanowi podstawa wymiaru sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe. Przy
jej ustalaniu nie stosuje sie jednak ograniczenia
do kwoty rocznej podstawy wymiaru sktadek,
ktéra obowiagzuje dla ubezpieczen emerytal-
nego i rentowych. Ponadto podstawa ta nie

moze przekracza¢ miesiecznie 250% progno-
zowanego przecietnego wynagrodzenia. Od tak
ustalonej podstawy nalicza sie sktadke w wy-
sokosci 2,45%.

Do dobrowolnego ubezpieczenia chorobo-
wego mozna przystapi¢ w kazdym momencie
prowadzenia dziatalnosci. Obowiazuje ono od
dniawskazanego we wniosku, ale nie wczesniej
niz od daty zgtoszeniaw ZUS. Wyjatek stanowi
zgtoszenie takiego wniosku w terminie 7 dni

od daty powstania obowigzku ubezpieczen
emerytalnego i rentowych - w takim przy-
padku objecie dobrowolnym ubezpieczeniem
chorobowym nastepuje od dnia wskazanego
we whniosku.
Dobrowolne ubezpieczenie chorobowe
ustaje:
e od dnia wskazanego we wniosku o wytacze-
nie z tego ubezpieczenia (nie wczesniej niz
od dnia, w ktérym wniosek zostat ztozony),



Q OKIEM EKSPERTA

Jak interpretowac¢ komunikat
o przekroczeniu trzydziestokrotnosci?

Roczna podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w danym roku kalendarzowym
nie moze by¢ wyzsza od kwoty odpowiadajacej trzydziestokrotnosci prognozowanego miesiecznego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej za dany rok kalendarzowy. Kwota ta w biezgcym roku wynosi 118 770 zt.

ezeli ubezpieczony przekroczy kwote

rocznej podstawy wymiaru sktadek,

to ptatnik sktadek (zgodnie z art. 19 usta-

wy o systemie ubezpieczen spotecznych)
nie powinien oblicza¢ i przekazywac sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za
te osobe od momentu, w ktérym nastapito
to przekroczenie.

W sytuacji gdy sktadki za ubezpieczone-
go optaca kilku ptatnikéw, ubezpieczony ma
obowigzek zawiadomi¢ ich o przekroczeniu
kwoty rocznej podstawy wymiaru sktadek.
ZUS rowniez informuje ptatnikow o takich
przypadkach.

Dane o podstawach wymiaru sktadek na te
ubezpieczenia sg przekazywane przez ptatnikow
sktadek za kazdego ubezpieczonego w imien-
nych raportach miesiecznych (ZUS RCA),
lub w deklaracji rozliczeniowej (ZUS DRA),
jesli optacaja oni sktadki tylko za siebie.

Takich danych dostarcza tez swoim uzyt-
kownikom program Interaktywny Ptatnik Plus.
Korzystajacy z niego przedsiebiorcy moga
szybko uzyska¢ informacje, czy ubezpieczeni,
za ktérych optacaja sktadki, nie przekroczyli
rocznej podstawy wymiaru sktadek w danym
miesiagcu. Program wskazuje wtedy tzw. btad
zwykty, gdyz ze wzgledu na rézne terminy
przekazywania dokumentow rozliczeniowych
do ZUS nie jest mozliwe uwzglednienie doku-
mentdw ztozonych przez wszystkich ptatnikéw
w trakcie weryfikacji.

Ptatnik otrzymuje takze informacje o ko-
niecznosci skorygowania dokumentow za
nastepny miesigc po przekroczeniu przez
ubezpieczonego rocznej podstawy wymiaru
sktadek, co pozwoli na poprawne rozliczenie

od dnia ustania tytutu podlegania temu

ubezpieczeniu,

e od pierwszego dnia miesigca kalendarzo-
wego, za ktéry nie optacono w terminie
sktadki (w uzasadnionych przypadkach ZUS
moze zgodzic¢ sie na optacenie sktadki po
terminie).

Jesli zasitek pobrano za czes$é miesiaca,
nieoptacenie sktadki w terminie i w petnej
wysokosci powoduje jego ustanie od dnia
nastepujacego po dniu, za ktoéry przystuguje
ten zasitek.

Ustanie ubezpieczenia chorobowego wsku-
tek nieoptaceniaw terminie sktadki nastepuje
zmocy ustawy. Dlatego tez przedsiebiorcy po-
winni szczegdlnie uwaznie pilnowad terminéw
optacania sktadek na ubezpieczenia spotecz-
ne, poniewaz nawet jednodniowe opéznienie
moze spowodowac ustanie ubezpieczenia
chorobowego.

sktadek za ten miesigc (program wskazuje btad
krytyczny). Trzeba wtedy wpisa¢ O w polach
wartosci sktadek na ubezpieczeniaemerytalne
i rentowe oraz zwiekszy¢ podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne w rapor-
cie ZUSRCA.

Rozwiazanie to ogranicza powstawanie nad-
ptaty na koncie ptatnika oraz umozliwia szyb-
sze rozliczenie sie ptatnika z ubezpieczonym.
Weryfikacja sporzadzanych w Ptatniku Plus do-
kumentéw rozli-
czeniowych odby-
wa sie z uwzgled-
nieniem danych za-
pisanych w ZUS.

Dzieki opisane-
mu wyzej mecha-
nizmowi ptatnik
juz w momencie
sporzadzania do-
kumentéw rozli-
czeniowych (a nie
jak dotychczas
Z opOznieniem) do-
wiaduje sie, w kto-
rym miesigcu na-
stapito przekro-
czenie trzydzie-
stokrotnosci oraz
od ktérego mie-
sigca nie nalezy
wykazywac skta-
dek na ubezpie-
czenia emerytalne
i rentowe.

Uzyskang w ten
sposébinformacje

nalezy traktowac¢ jako uprawniajaca do
wystgpienia do ZUS o ustalenie podstawy
wymiaru, od ktérej sktadki te powinny zos-
ta¢ optacone w miesiagcu, w ktérym wystapi-
to przekroczenie. Po otrzymaniu informacji
z ZUS trzeba skorygowac imienny raport mie-
sieczny za ubezpieczonego tylko za ten miesiac,
poniewaz za kolejne miesigce raporty sa juz
przekazywane bez rozliczenia sktadek na te
ubezpieczenia.

r= AKTUALNOSCI

Dokumenty rozliczeniowe
za pracownikow pobierajacych
zasitek macierzynski

—» ciggdalszyzs.1

Kody $wiadczenia/przerwy:

e 311 - zasitek macierzynski z ubezpieczenia
chorobowego za okres ustalony jako okres
urlopu macierzynskiego lub urlopu na wa-
runkach urlopu macierzynskiego,

319 - zasitek macierzynski z ubezpieczenia
chorobowego za okres ustalony jako okres
urlopu rodzicielskiego,

325 - zasitek macierzynski z ubezpieczenia
chorobowego za okres ustalony jako okres
dodatkowego urlopu macierzynskiego lub

dodatkowego urlopu na warunkach urlopu

macierzynskiego.

Ponadto, jezeli ptatnikiem zasitku macie-
rzynskiego dla pracownika przebywajacego
na urlopie macierzynskim jest pracodawca,
zobowigzany jest on dodatkowo wykazaé
taka osobe w imiennym raporcie miesiecz-
nym ZUS RCA z kodem tytutu ubezpieczenia:
12 40 X X, w ktérym naliczone zostang na-
lezne sktadki na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe.

Wiecej informacji znajdziesz na stronie
www.zus.pl.

© Stefan Schurr - Fotolia
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Wysytanie wnioskow z portalu

Za posrednictwem Platformy Ustug Elektronicznych mozna wysytaé przez internet réznego typu wnioski do ZUS.
Dostepnych jest 120 wzoréw dokumentéw umozliwiajacych zatatwienie wielu spraw z zakresu ubezpieczen, rozliczen

lub Swiadczen.

Wysytanie wnioskéw
we witasnym imieniu

Kazdy klient, ktory ma profil na portalu PUE,
moze tworzy¢ dokumenty w rézny sposob.
Najtatwiej jest rozpocza¢ prace, wybierajac
role, w jakiej chcemy wystepowac wobec ZUS
(ubezpieczony, ptatnik lub $wiadczeniobiorca -
zaktadki w prawym gérnym rogu ekranu).

Nastepnie trzeba z menu w skrzynce ,,doku-
menty i wiadomosci - korespondencja z ZUS”
wybrac opcje ,dokumenty robocze”. Po kliknie-
ciu polecenia ,utwdrz nowy” pojawi sie okienko
wyboru.

Korzystajac z podziatu dokumentéw na gru-
py tematyczne oraz filtra utatwiajgcego wyszu-
kiwanie wtasciwego formularza, nalezy wybraé
odpowiednityp dokumentu, a potem klikna¢ na
polecenie ,utworz dokument”. Wéwczas pojawi

sie formularz wstepnie wypetniony danymi
identyfikacyjnymi i adresowymi zgtoszonymi
w ZUS.

Po uzupetnieniu formularza niezbedny-
mi danymi i zweryfikowaniu jego popraw-
nosci (polecenie ,sprawdz”) dokument mozna
wystac¢ do ZUS, podpisujac go bezpiecznym pod-
pisem elektronicznym, weryfikowanym certyfi-
katem kwalifikowanym lub profilem zaufanym
ePUAP.

Wysytanie wnioskow
z profilu ogdlnego

Jesli dane identyfikacyjne lub adresowe,
automatycznie uzupetnione w formularzu, z ja-
kiego$ powodu sg nieprawidtowe (np. nastapita
zmiana nazwiska lub adresu), istnieje mozliwosé
wystaniawniosku z roli ogélnej (zaktadka ,0g6l-
ny” w prawym gérnym rogu).

Uzytkownik moze dowolnie modyfikowaé
dane z wyjatkiem:

e numeru NIP i nazwy skréconej w przypadku
dokumentoéw dotyczacych ptatnika,

e numeru PESEL i pierwszego imienia w przy-
padku ubezpieczonego lub $wiadczeniobiorcy.

Ztozenie formularza z poprawionymidanymi
umozliwia zatatwienie sprawy, ale nie powoduje
zmiany danych zapisanych w ZUS. Nalezy pa-
mietac, ze zmiane danych identyfikacyjnych
i/lubadresowych nalezy zgtosi¢ swojemu ptatni-
kowi sktadek lub bezposrednio w ZUS (jesli jest
sie ptatnikiem lub obecnie nie ma sie zadnego
ptatnika sktadek).

W nastepnym numerze przedstawimy nowe
funkcje PUE - znaczaco poprawiajace komfort
korzystania z portalu - wysytanie wnioskéw
w imieniu mocodawcy oraz sposoby odbierania
korespondencji.

TERMINY | SKtADKI

Sktadki

Minimalna wysokos¢ sktadek od kwietnia do grudnia 2015 r.

Terminy

(ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe*

i chorobowe):

1. przy 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia

2. przy 60% prognozowanego przecietnego

5 pazdziernika 2015r.

wynagrodzenia miesiecznego

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne
(dot. pkt 1i2)

Sktadka na Fundusz Pracy** (dot. pkt 2)

* Stopa procentowa na ubezpieczenie wypadkowe - od 0,40% do 3,60%

podstawy wymiaru.

** Szczegbtowe wyjasnienia dot. obowigzku optacania sktadek na Fundusz

Pracy nawww.zus.pl.

Dane podstawowe

Minimalne wynagrodzenie za prace:
— w2015r.

Terminy optacania sktadek za wrzesien 2015 r.

- jednostki budzetowe i samorzadowe
zaktady budzetowe

- osoby optacajace sktadki wytacznie za siebie

- pozostali ptatnicy

Centrum Obstugi Telefonicznej (COT):

166,79 zt 12 pazdziernika 2015r.
15 pazdziernika 2015r.
754,67 7t
279,41 7t
58,20 7t

2256016 00*

(pon.-pt., godz. 7°°-18°)

ZAKtAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH
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* koszt potaczenia wedtug umowy klienta

z operatorem telekomunikacyjnym

ADRESY INTERNETOWE:

www.zus.pl
pue.zus.pl

mojaskladka.zus.pl

mojaemerytura.zus.pl

www.zus.pl/ue

Bazawiedzy o ubezpieczeniach spotecznych
Platforma Ustug Elektronicznych
Poradnik dla os6b zainteresowanych
stanem swojego konta emerytalnego
Kalkulator emerytalny

Projekty unijne realizowane w ZUS

Wszelkie uwagi i sugestie dotyczace miesiecznika mozna przesytac

1750,00 zt

Przecietne wynagrodzenie za prace:
— wll kwartale 2015r.

3854,88 zt

— wlkwartale 2015r.

4054,89 zt

— w IV kwartale 2014 r.

3942,67 zt

— w Il kwartale 2014 r.

3781,14 zt

Prognozowane przecietne miesieczne
wynagrodzenie w 2015 r.

na adres: zusdlabiznesu@zus.pl

Magazyn informacyjny Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
Wydawca: Centrala ZUS w Warszawie
Magazyn powstaje pod redakcja departamentéw Centrali ZUS:

Departamentu Ubezpieczen i Sktadek, Departamentu Realizacji Dochodéw,
Departamentu Zasi{kéw, Departamentu Kontroli Ptatnikéw Sktadek,
Departamentu Swiadczen Emerytalno-Rentowych, Departamentu Obstugi

3959,00 zt

Klientéw oraz Gabinetu Prezesa

Sktad i druk: Poligrafia ZUS w Warszawie. Zam. nr 2067/15



