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Informacje  
i komunikaty

Obwieszczenie 
Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej  
z dnia 7 grudnia 2023 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych
(M.P. poz. 44)

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 
o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. 
z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia jednolity 
tekst ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 100), z uwzględnieniem 
zmian wprowadzonych:
1)	 ustawą z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy – Kodeks pracy oraz niektórych 

innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 240),
2)	 ustawą z dnia 14 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 173),
3)	 ustawą z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o ochronie konkurencji 

i konsumentów oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 852 i 1429),
4)	 ustawą z dnia 26 maja 2023 r. o aplikacji mObywatel (Dz.U. poz. 1234),
5)	 ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym (Dz.U. poz. 1429)
oraz zmian wynikających z przepisów ogłoszonych przed dniem 6 grudnia 2023 r.

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie 
obejmuje:
1)	 art. 21 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy – Kodeks pracy oraz 

niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 240), który stanowi:
„Art. 21. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, 

z wyjątkiem art. 1 pkt 2, art. 3 pkt 1 i 3, art. 4 pkt 1 i 3, art. 5 pkt 1, art. 6, art. 7, 
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art. 8, art. 9, art. 10 pkt 1, art. 12, art. 13 pkt 1 i 2, art. 15, art. 18 oraz art. 19, 
które wchodzą w życie po upływie dwóch miesięcy od dnia ogłoszenia.”;

2)	 art. 2 i art. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 
z 2023 r. poz. 173), które stanowią:

„Art. 2. 1. Kwotę miesięcznego dofinansowania do wynagrodzenia pracownika 
niepełnosprawnego, o której mowa w art. 26a ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, stosuje się po raz pierwszy do 
wynagrodzenia pracownika niepełnosprawnego za okres począwszy od miesiąca 
stycznia 2023 r.

2. Pracodawca, który otrzymał dofinansowanie do wynagrodzeń pracowników 
niepełnosprawnych, przysługujące za miesiąc styczeń 2023 r. lub miesiąc luty 
2023 r., w kwocie określonej w art. 26a ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1, 
w brzmieniu dotychczasowym, może złożyć do Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych korektę wniosku o wypłatę miesięcznego 
dofinansowania za dany miesiąc oraz korektę miesięcznej informacji 
o wynagrodzeniach, zatrudnieniu, stopniach i rodzaju niepełnosprawności 
pracowników niepełnosprawnych, o których mowa w art. 26c ust. 1 ustawy 
zmienianej w art. 1, uwzględniając, za analogiczne okresy, kwoty dofinansowania, 
o których mowa w art. 26a ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu 
nadanym niniejszą ustawą.

Art. 3. Ustawa wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia, 
z tym że art. 1 pkt 2 z mocą od dnia 1 stycznia 2023 r.”;

3)	 art. 22 i art. 28 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o ochronie 
konkurencji i konsumentów oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 852 i 1429), 
które stanowią:

„Art. 22. 1. Na wniosek ministra właściwego do spraw zabezpieczenia 
społecznego Prezes Rady Ministrów, w drodze decyzji, udostępni z rezerw 
strategicznych, o których mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2020 r. o rezerwach 
strategicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 294), Państwowemu Funduszowi Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych, bez obowiązku zwrotu, sprzęt, urządzenia, pojazdy, 
oprogramowanie oraz inne wyroby, w tym medyczne, służące zwiększaniu, 
utrzymaniu lub poprawie możliwości funkcjonalnych osób niepełnosprawnych, 
w celu realizacji programów, o których mowa w art. 47 ust. 1 pkt 4 ustawy 
zmienianej w art. 5.

2. We wniosku, o którym mowa w ust. 1, minister właściwy do spraw 
zabezpieczenia społecznego określi rodzaj i ilość sprzętu, urządzeń, pojazdów, 
oprogramowania oraz innych wyrobów, w tym medycznych, służących 
zwiększaniu, utrzymaniu lub poprawie możliwości funkcjonalnych osób 
niepełnosprawnych.

3. Do decyzji, o której mowa w ust. 1, nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 
14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U. z 2023 r. 
poz. 775 i 803).
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4. W zakresie nieuregulowanym w ust. l i 2 przepisy rozdziału 4 ustawy z dnia 
17 grudnia 2020 r. o rezerwach strategicznych stosuje się odpowiednio.”

„Art. 28. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, 
z wyjątkiem:
1)	 art. 5, art. 7 i art. 22, które wchodzą w życie z dniem następującym po dniu 

ogłoszenia;
2)	 art. 10 oraz art. 23–26, które wchodzą w życie po upływie 3 miesięcy od dnia 

ogłoszenia;
3)	 art. 6, art. 8 i art. 27, które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2024 r.”;

4)	 art. 78 i art. 84 ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o aplikacji mObywatel (Dz.U. 
poz. 1234), które stanowią:

„Art. 78. 1. Minister właściwy do spraw informatyzacji w porozumieniu 
z ministrem właściwym do spraw zabezpieczenia społecznego ogłasza 
w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” komunikat 
określający dzień wdrożenia rozwiązań technicznych umożliwiających 
świadczenie usługi określonej w art. 6ca ust. 2 pkt 2 ustawy zmienianej w art. 32, 
w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą.

2. Komunikat ogłasza się w terminie co najmniej 14 dni przed dniem wdrożenia 
rozwiązań technicznych określonym w tym komunikacie.”

„Art. 84. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, 
z wyjątkiem:
1)	 art. 3 ust. 1 pkt 7, art. 4 ust. 1 pkt 2 i 3 oraz ust. 2–6, art. 10 ust. 4 pkt 2 

i art. 19 ust. 1 pkt 7 lit. b, które wchodzą w życie z dniem określonym 
w komunikacie, o którym mowa w art. 73 ust. 1;

2)	 art. 23, art. 31 pkt 1 i 3–7, art. 39, art. 48, art. 51, art. 68 i art. 72, które 
wchodzą w życie z dniem określonym w komunikacie, o którym mowa 
w art. 77 ust. 1;

3)	 art. 24, art. 25, art. 40 pkt 1–4, art. 52 pkt 4 w zakresie art. 113c, i art. 61–67, 
które wchodzą w życie z dniem określonym w komunikacie, o którym mowa 
w art. 74 ust. 1;

4)	 art. 29, art. 36, art. 42, art. 45, art. 50, art. 52 pkt 4 w zakresie art. 113d, 
art. 55 i art. 59, które wchodzą w życie z dniem określonym w komunikacie, 
o którym mowa w art. 76 ust. 1;

5)	 art. 32 pkt 1 i 2, który wchodzi w życie z dniem określonym w komunikacie, 
o którym mowa w art. 78 ust. 1;

6)	 art. 39 pkt 4, który wchodzi w życie z dniem określonym w komunikacie, 
o którym mowa w art. 80 ust. 1;

7)	 art. 37 pkt 1–4 i 6–11, który wchodzi w życie z dniem określonym 
w komunikacie, o którym mowa w art. 75 ust. 1;

8)	 art. 49 pkt 1 i 2, który wchodzi w życie z dniem określonym w komunikacie, 
o którym mowa w art. 81 ust. 1.”;

5)	 art. 67, art. 70 i art. 71 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym 
(Dz.U. poz. 1429), które stanowią:
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„Art. 67. Minister właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego, w terminie 
do 3 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszego przepisu, jest obowiązany 
przekazać wojewódzkim zespołom do spraw orzekania o niepełnosprawności 
środki finansowe w wysokości 11,40 mln zł, o których mowa w art. 70 ust. 1 
pkt 2 lit. a, na wdrożenie ustawy.”

„Art. 70. 1. W latach 2023–2033 maksymalny limit wydatków budżetu 
państwa będących skutkiem finansowym ustawy zmienianej w art. 39 
w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, wynosi: 2140,79 mln zł, z tego:
1)	 w części 44 – Zabezpieczenie społeczne w:

a)	 2023 r. – 7,60 mln zł,
b)	 2024 r. – 3,13 mln zł,
c)	 2025 r. – 1,89 mln zł,
d)	2026 r. – 1,95 mln zł,
e)	 2027 r. – 2,00 mln zł,
f)	 2028 r. – 2,05 mln zł,
g)	 2029 r. – 2,11 mln zł,
h)	 2030 r. – 2,23 mln zł,
i)	 2031 r. – 2,29 mln zł,
j)	 2032 r. – 2,35 mln zł;

2)	 w części 85 – Województwa w:
a)	 2023 r. – 11,40 mln zł,
b)	 2024 r. – 197,22 mln zł,
c)	 2025 r. – 205,56 mln zł,
d)	2026 r. – 214,20 mln zł,
e)	 2027 r. – 223,08 mln zł,
f)	 2028 r. – 232,30 mln zł,
g)	 2029 r. – 241,92 mln zł,
h)	 2030 r. – 251,92 mln zł,
i)	 2031 r. – 262,36 mln zł,
j)	 2032 r. – 273,23 mln zł.
2. W przypadku przekroczenia lub zagrożenia przekroczeniem przyjętego na 

dany rok budżetowy maksymalnego limitu wydatków, o których mowa w ust. 1, 
zostanie zastosowany mechanizm korygujący, polegający na zmniejszeniu 
kosztów związanych z obsługą realizacji zadań wynikających z ustawy zmienianej 
w art. 39.

3. Organem właściwym do monitorowania wykorzystania limitów wydatków, 
o których mowa w ust. 1, oraz dokonania oceny wykorzystania danego 
limitu według stanu na koniec każdego roku jest minister właściwy do spraw 
zabezpieczenia społecznego.

4. Organami właściwymi do wdrożenia mechanizmu korygującego, o którym 
mowa w ust. 2, są:
1)	 w zakresie części budżetowej 44 – Zabezpieczenie społeczne – minister 

właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego;
2)	 w zakresie części budżetowej 85 – Województwa – wojewodowie.
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Art. 71. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2024 r., z wyjątkiem:
1)	 art. 4 ust. 1:

a)	 pkt 3 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 
wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 85 i 86 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39,

b)	 pkt 4,
c)	 pkt 5 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 

wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 78 i 79 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39

– które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2025 r.;
2)	 art. 4 ust. 1:

a)	 pkt 5 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 
wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 75–77 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39,

b)	 pkt 6
– które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2026 r.;

3)	 art. 37, art. 38, art. 42, art. 43 pkt 2 i 7, art. 44 pkt 3 lit. b i pkt 4, art. 47, 
art. 49, art. 50, art. 52–54, art. 57, art. 59, art. 60, art. 63 ust. 5 i 16, które 
wchodzą w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia;

4)	 art. 40 pkt 13 i 14 oraz art. 61, które wchodzą w życie z dniem 1 sierpnia 
2023 r.;

5)	 art. 39, który wchodzi w życie po upływie 3 miesięcy od dnia ogłoszenia, 
z wyjątkiem:
a)	 pkt 5 w zakresie art. 6b3 ust. 4 pkt 1, który wchodzi w życie z dniem 

wdrożenia rozwiązań technicznych umożliwiających świadczenie usługi 
określonej w art. 6b3 ust. 4 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 39, określonym 
w komunikacie, o którym mowa w art. 66,

b)	 pkt 10–13, które wchodzą w życie z dniem ogłoszenia;
6)	 art. 56 pkt 1, art. 67 i art. 70, które wchodzą w życie z dniem następującym 

po dniu ogłoszenia;
7)	 art. 56 pkt 2, który wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia, 

z mocą od dnia 1 lipca 2023 r.”.

Marszałek Sejmu: S. Hołownia
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Obwieszczenie 
Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej  
z dnia 9 lutego 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o zaopatrzeniu 
emerytalnym żołnierzy zawodowych oraz ich rodzin
(M.P. poz. 242)

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 
2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych 
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia 
jednolity tekst ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym 
żołnierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz.U. z 2022 r. poz. 2528), z uwzględnieniem 
zmian wprowadzonych:
1)	 ustawą z dnia 26 stycznia 2023 r. o zmianie niektórych ustaw w związku 

z wprowadzeniem świadczenia za długoletnią służbę (Dz.U. poz. 347),
2)	 ustawą z dnia 8 lutego 2023 r. o świadczeniu pieniężnym przysługującym 

członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, których śmierć 
nastąpiła w związku ze służbą albo podjęciem poza służbą czynności ratowania 
życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia (Dz.U. poz. 658),

3)	 ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym (Dz.U. poz. 1429),
4)	 ustawą z dnia 17 sierpnia 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks karny oraz 

niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1834),
5)	 ustawą z dnia 17 sierpnia 2023 r. o zmianie ustawy o Agencji Mienia Wojskowego 

oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1872)
oraz zmian wynikających z przepisów ogłoszonych przed dniem 7 lutego 2024 r.

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie 
obejmuje:
1)	 art. 20 ustawy z dnia 26 stycznia 2023 r. o zmianie niektórych ustaw w związku 

z wprowadzeniem świadczenia za długoletnią służbę (Dz.U. poz. 347), który 
stanowi:

„Art. 20. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 marca 2023 r., z wyjątkiem art. 14, 
który wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2024 r.”;

2)	 art. 25 ust. 1–5 i art. 29 ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o świadczeniu pieniężnym 
przysługującym członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, 
których śmierć nastąpiła w związku ze służbą albo podjęciem poza służbą 
czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia (Dz.U. poz. 658), 
które stanowią:

Art. 25. „1. Świadczenie pieniężne przysługuje również członkom rodziny, 
o których mowa w art. 3:
1)	 funkcjonariuszy Policji, Urzędu Ochrony Państwa, Agencji Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, 
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Służby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży 
Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Biura Ochrony Rządu, Służby Ochrony 
Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby Celnej, Służby Celno-Skarbowej 
i Służby Więziennej, których śmierć albo zaginięcie nastąpiły w związku 
z wykonywaniem czynności albo pełnieniem służby w okolicznościach, 
o których mowa w art. 2, przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy;

2)	żołnierzy zawodowych, których śmierć albo zaginięcie nastąpiły w związku 
z wykonywaniem czynności albo pełnieniem służby w okolicznościach, 
o których mowa w art. 2, po dniu 31 lipca 1990 r., a przed dniem wejścia 
w życie niniejszej ustawy;

3)	żołnierzy niezawodowych, o których mowa w art. 34 ustawy zmienianej 
w art. 12, których śmierć nastąpiła w związku z wykonywaniem czynności 
albo pełnieniem służby w okolicznościach zagrażających życiu i zdrowiu albo 
podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo 
mienia, po dniu 31 lipca 1990 r., a przed dniem wejścia w życie niniejszej 
ustawy;

4)	strażaków ratowników ochotniczych straży pożarnych, których śmierć 
nastąpiła w związku z udziałem w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej 
albo organizowanych przez Państwową Straż Pożarną ćwiczeniach, 
w warunkach zagrażających życiu i zdrowiu, przed dniem wejścia w życie 
niniejszej ustawy;

5)	ratowników górskich, których śmierć nastąpiła w związku z wykonywaniem 
działań ratowniczych podejmowanych w ramach ratownictwa górskiego 
w warunkach zagrażających życiu i zdrowiu, przed dniem wejścia w życie 
niniejszej ustawy;

6)	członków specjalistycznych organizacji ratowniczych – Górskiego 
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego lub Tatrzańskiego Ochotniczego 
Pogotowia Ratunkowego, których śmierć nastąpiła w związku 
z wykonywaniem działań ratowniczych podejmowanych w ramach 
ratownictwa górskiego w warunkach zagrażających życiu i zdrowiu, przed 
dniem 1 stycznia 2012 r.
2. W przypadku gdy członek rodziny uprawniony do świadczenia pieniężnego 

pobiera emeryturę lub rentę, lub uposażenie w stanie spoczynku, lub uposażenie 
rodzinne przewidziane w odrębnych przepisach, wypłaca się świadczenie 
wyższe albo świadczenie wybrane przez osobę uprawnioną, jeżeli przepisy 
szczególne nie stanowią inaczej. Wybór świadczenia pieniężnego nie pozbawia 
osoby uprawnionej innych świadczeń i uprawnień przysługujących emerytom 
i rencistom przewidzianych w odrębnych przepisach.

3. W przypadku gdy rodzic uprawniony do świadczenia pieniężnego pobiera 
emeryturę lub rentę, lub uposażenie w stanie spoczynku, lub uposażenie 
rodzinne przewidziane w odrębnych przepisach, z wyłączeniem renty rodzinnej 
lub uposażenia rodzinnego po tym samym zmarłym, co świadczenie pieniężne, 
wypłaca się świadczenie pieniężne oraz odpowiednio emeryturę lub rentę, lub 
uposażenie w stanie spoczynku, lub uposażenie rodzinne.
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4. Prawo do świadczenia pieniężnego przysługuje od dnia wejścia w życie 
niniejszej ustawy osobie uprawnionej, o której mowa w ust. 1, jeżeli złoży 
wniosek o jego przyznanie w terminie roku od dnia wejścia w życie niniejszej 
ustawy, o ile w dniu wejścia w życie niniejszej ustawy osoba ta spełnia warunki 
do jego przyznania.

5. W przypadku gdy osoba uprawniona, o której mowa w ust. 1, spełni 
warunki do przyznania świadczenia pieniężnego po dniu wejścia w życie niniejszej 
ustawy, świadczenie pieniężne przysługuje od dnia spełnienia warunków do jego 
przyznania, jeżeli osoba ta złoży wniosek o jego przyznanie w terminie roku od 
dnia wejścia w życie niniejszej ustawy.”

„Art. 29. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.”;
3)	 art. 71 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym 

(Dz.U. poz. 1429), który stanowi:
„Art. 71. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2024 r., z wyjątkiem:

1)	art. 4 ust. 1:
a)	 pkt 3 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 

wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 85 i 86 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39,

b)	 pkt 4,
c)	 pkt 5 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 

wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 78 i 79 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39

– które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2025 r.;
2)	art. 4 ust. 1:

a)	 pkt 5 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 
wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 75–77 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39,

b)	 pkt 6
– które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2026 r.;

3)	art. 37, art. 38, art. 42, art. 43 pkt 2 i 7, art. 44 pkt 3 lit. b i pkt 4, art. 47, 
art. 49, art. 50, art. 52–54, art. 57, art. 59, art. 60, art. 63 ust. 5 i 16, które 
wchodzą w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia;

4)	art. 40 pkt 13 i 14 oraz art. 61, które wchodzą w życie z dniem 1 sierpnia 
2023 r.;

5)	art. 39, który wchodzi w życie po upływie 3 miesięcy od dnia ogłoszenia, 
z wyjątkiem:
a)	 pkt 5 w zakresie art. 6b3 ust. 4 pkt 1, który wchodzi w życie z dniem 

wdrożenia rozwiązań technicznych umożliwiających świadczenie usługi 
określonej w art. 6b3 ust. 4 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 39, określonym 
w komunikacie, o którym mowa w art. 66,

b)	 pkt 10–13, które wchodzą w życie z dniem ogłoszenia;
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6)	art. 56 pkt 1, art. 67 i art. 70, które wchodzą w życie z dniem następującym 
po dniu ogłoszenia;

7)	art. 56 pkt 2, który wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia, 
z mocą od dnia 1 lipca 2023 r.”;

4)	 art. 12 ustawy z dnia 17 sierpnia 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks karny oraz 
niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1834), który stanowi:

„Art. 12. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, 
z wyjątkiem art. 1 pkt 1 i 3, art. 2, art. 5 pkt 2 i 4, art. 7 pkt 2 i 4 oraz art. 10, 
które wchodzą w życie z dniem 1 października 2023 r.”;

5)	 art. 13 ustawy z dnia 17 sierpnia 2023 r. o zmianie ustawy o Agencji Mienia 
Wojskowego oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1872), który stanowi:

„Art. 13. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.”.

Marszałek Sejmu: S. Hołownia

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 12 lutego 2024 r. 
w sprawie dopuszczalnej kwoty przychodu, granicznej kwoty przychodu 
oraz rocznej dopuszczalnej kwoty przychodu i rocznej granicznej kwoty 
przychodu, stosowanych przy zmniejszaniu lub zawieszaniu świadczeń 
przedemerytalnych oraz zasiłków przedemerytalnych 

Na podstawie art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o świadczeniach 
przedemerytalnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1999) ogłasza się, co następuje:
1)	 dopuszczalna kwota przychodu odpowiadająca 25% przeciętnego wynagrodzenia 

w 2023 r., ogłoszonego do celów emerytalnych, od dnia 1 marca 2024 r. wynosi 
1788,90 zł miesięcznie;

2)	 graniczna kwota przychodu odpowiadająca 70% przeciętnego wynagrodzenia 
w 2023 r., ogłoszonego do celów emerytalnych, od dnia 1 marca 2024 r. wynosi 
5008,90 zł miesięcznie;

3)	 roczna dopuszczalna kwota przychodu od dnia 1 marca 2024 r. wynosi 
21 466,80 zł;

4)	 roczna graniczna kwota przychodu od dnia 1 marca 2024 r. wynosi 60 106,80 zł.
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Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 12 lutego 2024 r. 
w sprawie kwot przychodu odpowiadających 70% i 130% przeciętnego 
miesięcznego wynagrodzenia ogłoszonego za IV kwartał 2023 r. 
stosowanych przy zmniejszaniu albo zawieszaniu emerytur i rent 

Na podstawie art. 104 ust. 10 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach 
i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1251, 1429 
i 1672) ogłasza się, że od dnia 1 marca 2024 r. kwota przychodu odpowiadająca:
1)	 70% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia ogłoszonego za IV kwartał 

2023 r. wynosi 5278,30 zł;
2)	 130% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia ogłoszonego za IV kwartał 

2023 r. wynosi 9802,50 zł.

Obwieszczenie 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 12 lutego 2024 r. 
w sprawie wskaźnika waloryzacji podstawy wymiaru zasiłku 
chorobowego przyjętej do obliczenia świadczenia rehabilitacyjnego 
w II kwartale 2024 r. 

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach 
pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa 
(Dz.U. z 2023 r. poz. 2780) ogłasza się, co następuje: Wskaźnik waloryzacji podstawy 
wymiaru zasiłku chorobowego przyjętej do obliczenia świadczenia rehabilitacyjnego 
w II kwartale 2024 r. wynosi 107,6%.
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Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 12 lutego 2024 r. 
w sprawie wysokości wskaźnika kwartalnej waloryzacji składek 
na ubezpieczenie emerytalne, środków, odsetek za zwłokę 
i opłaty prolongacyjnej, zewidencjonowanych na subkoncie, 
za IV kwartał 2023 r. 

Na podstawie art. 40d ust. 7 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie 
ubezpieczeń społecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1230, 1429, 1672 i 1941) ogłasza się, 
że wskaźnik kwartalnej waloryzacji składek na ubezpieczenie emerytalne, środków, 
odsetek za zwłokę i opłaty prolongacyjnej, zewidencjonowanych na subkoncie, 
za IV kwartał 2023 r. wynosi 102,30%.

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie kwoty świadczenia pieniężnego przysługującego osobom 
deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach pracy 
przez III Rzeszę i Związek Socjalistycznych Republik Radzieckich 

Na podstawie art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 31 maja 1996 r. o osobach deportowanych 
do pracy przymusowej oraz osadzonych w obozach pracy przez III Rzeszę i Związek 
Socjalistycznych Republik Radzieckich (Dz.U. z 2021 r. poz. 1818) ogłasza się, 
że od dnia 1 marca 2024 r. kwota świadczenia pieniężnego przysługującego osobom 
deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach pracy przez 
III Rzeszę i Związek Socjalistycznych Republik Radzieckich, w zależności od liczby 
pełnych miesięcy trwania pracy, wynosi:

1.	za 1 miesiąc – 16,55 zł;
2.	za 2 miesiące – 32,93 zł;
3.	za 3 miesiące – 49,58 zł;
4.	za 4 miesiące – 65,95 zł;
5.	za 5 miesięcy – 82,54 zł;
6.	za 6 miesięcy – 98,95 zł;
7.	 za 7 miesięcy – 115,53 zł;
8.	za 8 miesięcy – 132,04 zł;
9.	 za 9 miesięcy – 148,57 zł;
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10.	 za 10 miesięcy – 165,04 zł;
11.	 za 11 miesięcy – 181,42 zł;
12.	 za 12 miesięcy – 198,09 zł;
13.	 za 13 miesięcy – 214,56 zł;
14.	 za 14 miesięcy – 231,05 zł;
15.	 za 15 miesięcy – 247,53 zł;
16.	 za 16 miesięcy – 264,02 zł;
17.	 za 17 miesięcy – 280,63 zł;
18.	 za 18 miesięcy – 297,06 zł;
19.	 za 19 miesięcy – 313,61 zł;
20.	 za 20 miesięcy – 330,07 zł.

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie kwoty dodatku do emerytury lub renty za tajne nauczanie 

Na podstawie art. 90 ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela 
(Dz.U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005) ogłasza się, że od dnia 1 marca 
2024 r. kwota dodatku do emerytury lub renty za tajne nauczanie wynosi 330,07 zł.

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie kwoty świadczenia pieniężnego przysługującego żołnierzom 
zastępczej służby wojskowej przymusowo zatrudnianym w kopalniach 
węgla, kamieniołomach, zakładach rud uranu i batalionach budowlanych 

Na podstawie art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 2 września 1994 r. o świadczeniu 
pieniężnym i uprawnieniach przysługujących żołnierzom zastępczej służby 
wojskowej przymusowo zatrudnianym w kopalniach węgla, kamieniołomach, 
zakładach rud uranu i batalionach budowlanych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1774) ogłasza 
się, że od dnia 1 marca 2024 r. kwota świadczenia pieniężnego przysługującego 
żołnierzom zastępczej służby wojskowej przymusowo zatrudnianym w kopalniach 
węgla, kamieniołomach, zakładach rud uranu i batalionach budowlanych wynosi 
330,07 zł.
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Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie miesięcznej kwoty przeciętnej emerytury wypłaconej 
przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych z Funduszu Ubezpieczeń 
Społecznych 

Na podstawie art. 15c ust. 10 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu 
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, 
Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu 
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży 
Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby 
Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz.U. z 2023 r. poz. 1280, 
1429 i 1834) ogłasza się, że od dnia 1 marca 2024 r. miesięczna kwota przeciętnej 
emerytury wypłaconej przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych z Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych wynosi 3271,84 zł.

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie kwoty miesięcznego progu uprawniającego do świadczenia 
wyrównawczego 

Na podstawie art. 10a ust. 5 ustawy z dnia 20 marca 2015 r. o działaczach opozycji 
antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych z powodów politycznych 
(Dz.U. z 2023 r. poz. 388 i 1641) ogłasza się, że od dnia 1 marca 2024 r. kwota 
miesięcznego progu uprawniającego do świadczenia wyrównawczego wynosi 
3415,50 zł.
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Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie miesięcznej kwoty przeciętnej renty z tytułu niezdolności 
do pracy wypłaconej przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych 

Na podstawie art. 22a ust. 9 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu 
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, 
Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu 
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży 
Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby 
Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz.U. z 2023 r. poz. 1280, 
1429 i 1834) ogłasza się, że od dnia 1 marca 2024 r. miesięczna kwota przeciętnej 
renty z tytułu niezdolności do pracy wypłaconej przez Zakład Ubezpieczeń 
Społecznych z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych wynosi 2434,44 zł.

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie miesięcznej kwoty przeciętnej renty rodzinnej wypłaconej 
przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych z Funduszu Ubezpieczeń 
Społecznych 

Na podstawie art. 24a ust. 9 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu 
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, 
Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu 
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży 
Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby 
Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz.U. z 2023 r. poz. 1280, 
1429 i 1834) ogłasza się, że od dnia 1 marca 2024 r. miesięczna kwota przeciętnej 
renty rodzinnej wypłaconej przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych z Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych wynosi 2784,05 zł.
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Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie kwoty dodatku kombatanckiego do emerytury lub renty 

Na podstawie art. 15 ust. 6 ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz 
niektórych osobach będących ofiarami represji wojennych i okresu powojennego 
(Dz.U. z 2022 r. poz. 2039) ogłasza się, że od dnia 1 marca 2024 r. kwota dodatku 
kombatanckiego do emerytury lub renty wynosi 330,07 zł.

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 14 lutego 2024 r. 
w sprawie kwoty miesięcznej uprawniającej do świadczenia 
uzupełniającego 

Na podstawie art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o świadczeniu 
uzupełniającym dla osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz.U. z 2023 r. 
poz. 156, 535, 1429 i 2760) ogłasza się, że od dnia 1 marca 2024 r. kwota miesięczna 
uprawniająca do świadczenia uzupełniającego wynosi 2419,33 zł.

Obwieszczenie 
Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej  
z dnia 20 lutego 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o nauczycielskich 
świadczeniach kompensacyjnych 
(M.P. poz. 245)

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 
o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych 
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia 
jednolity tekst ustawy z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich świadczeniach 
kompensacyjnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 301), z uwzględnieniem zmiany 
wprowadzonej ustawą z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela 
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oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1672) oraz zmian wynikających z przepisów 
ogłoszonych przed dniem 14 lutego 2024 r. 

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie 
obejmuje art. 23 i art. 41 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Karta 
Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1672), które stanowią: 

„Art. 23. Do okresu 20 lat wykonywania pracy, o którym mowa w art. 4 ust. 1 
pkt 2 ustawy zmienianej w art. 7, wlicza się również okresy wykonywania pracy 
w publicznych i niepublicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym 
poradniach specjalistycznych, o których mowa w art. 2 pkt 6 ustawy zmienianej 
w art. 10, przed dniem 1 września 2024 r.” 

„Art. 41. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, 
z wyjątkiem: 
1)	 art. 13 pkt 3 lit. c, który wchodzi w życie z dniem następującym po dniu 

ogłoszenia; 
2)	 art. 13 pkt 12–15, 17 i 18, które wchodzą w życie z dniem 1 października 2023 r.; 
3)	 art. 1 pkt 7, art. 5, art. 20–22 i art. 37, które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 

2024 r.; 
4)	 art. 1 pkt 4, 5, 8–10 i pkt 11 w zakresie dodawanego art. 93c, art. 2–4, art. 7 

i art. 23, które wchodzą w życie z dniem 1 września 2024 r.; 
5)	 art. 13 pkt 8 i 9, które wchodzą w życie z dniem 1 października 2024 r.”. 

Marszałek Sejmu: S. Hołownia

Obwieszczenie 
Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej  
z dnia 20 lutego 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o ustaleniu i wypłacie 
zasiłków dla opiekunów 
(M.P. poz. 246)

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 
o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych 
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia 
jednolity tekst ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków 
dla opiekunów (Dz.U. z 2020 r. poz. 1297), z uwzględnieniem zmiany wprowadzonej 
ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym (Dz.U. poz. 1429) oraz 
zmian wynikających z przepisów ogłoszonych przed dniem 13 lutego 2024 r. 
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2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy 
nie obejmuje art. 63, art. 64 i art. 71 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu 
wspierającym (Dz.U. poz. 1429), które stanowią: 

„Art. 63. 1. W sprawach o świadczenie pielęgnacyjne i specjalny zasiłek 
opiekuńczy, o których mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu 
dotychczasowym, do których prawo powstało do dnia 31 grudnia 2023 r., stosuje 
się przepisy dotychczasowe. 

2. Osoby, którym przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy, albo od dnia 
wejścia w życie niniejszej ustawy, na zasadach obowiązujących do dnia 31 grudnia 
2023 r., przyznane zostało co najmniej do dnia 31 grudnia 2023 r. prawo do 
świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego, o których 
mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, zachowują, 
na zasadach obowiązujących do dnia 31 grudnia 2023 r., prawo odpowiednio do 
świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego nie dłużej 
jednak niż do końca okresu, na który prawo zostało przyznane, z uwzględnieniem 
ust. 3 i 4. 

3. Osoby, o których mowa w ust. 2, zachowują prawo odpowiednio 
do świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego 
na zasadach obowiązujących do dnia 31 grudnia 2023 r., również w przypadku, 
gdy osobie nad którą sprawują opiekę zostało wydane nowe orzeczenie o stopniu 
niepełnosprawności albo orzeczenie o niepełnosprawności. Warunkiem zachowania 
prawa odpowiednio do świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku 
opiekuńczego na zasadach określonych w zdaniu pierwszym jest złożenie wniosku 
o nowe orzeczenie o stopniu niepełnosprawności albo o niepełnosprawności 
w terminie 3 miesięcy od dnia następującego po dniu, w którym upłynął termin 
ważności dotychczasowego orzeczenia o stopniu niepełnosprawności albo 
orzeczenia o niepełnosprawności, a następnie złożenie wniosku o ustalenie prawa 
odpowiednio do świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego 
w terminie 3 miesięcy, licząc od wydania orzeczenia o stopniu niepełnosprawności 
albo o niepełnosprawności. 

4. Prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego na zasadach określonych 
w ust. 1–3 przysługuje również po upływie okresu zasiłkowego w rozumieniu 
ustawy zmienianej w art. 43, na który prawo zostało przyznane, jeżeli wniosek 
o ustalenie prawa do specjalnego zasiłku opiekuńczego na nowy okres zasiłkowy 
zostanie złożony w terminie 3 miesięcy od dnia następującego po dniu, w którym 
zakończył się dotychczasowy okres zasiłkowy. 

5. Kwoty przysługującego na podstawie przepisów dotychczasowych: 
1)	 świadczenia pielęgnacyjnego – podlegają waloryzacji w trybie i na zasadach 

określonych w art. 17 ust. 3a–3d ustawy zmienianej w art. 43 w brzmieniu 
dotychczasowym; 

2)	 specjalnego zasiłku opiekuńczego – podlegają weryfikacji w trybie 
i na zasadach określonych w rozdziale 4 ustawy zmienianej w art. 43 w brzmieniu 
dotychczasowym. 
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6. Świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek opiekuńczy, o których mowa 
w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, albo zasiłek dla 
opiekuna, o którym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, nie przysługują jeżeli 
osoba wymagająca opieki ma przyznane prawo do świadczenia wspierającego. 

7. W przypadku gdy osoba wymagająca opieki lub osoba uprawniona do jej 
reprezentowania złożyły wniosek o ustalenie prawa do świadczenia wspierającego 
postępowanie z wniosku o ustalenie prawa do świadczenia pielęgnacyjnego lub 
specjalnego zasiłku opiekuńczego, o których mowa w ustawie zmienianej w art. 43 
w brzmieniu dotychczasowym, lub zasiłku dla opiekuna, o którym mowa w ustawie 
zmienianej w art. 51, zawiesza się do czasu rozstrzygnięcia sprawy z wniosku 
o ustalenie prawa do świadczenia wspierającego. 

8. W przypadku podjęcia zawieszonego postępowania, o którym mowa w ust. 7, 
prawo do świadczenia pielęgnacyjnego lub specjalnego zasiłku opiekuńczego, 
o których mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, 
lub zasiłku dla opiekuna, o którym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, ustala 
się po dokonaniu przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych rozstrzygnięcia sprawy 
z wniosku o ustalenie prawa do świadczenia wspierającego. 

9. Wypłata świadczenia pielęgnacyjnego lub specjalnego zasiłku opiekuńczego, 
o których mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, 
lub zasiłku dla opiekuna, o którym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, podlega 
wstrzymaniu, jeżeli osoba wymagająca opieki lub osoba uprawniona do jej 
reprezentowania złożyła wniosek o ustalenie prawa do świadczenia wspierającego. 

10. W przypadku odmowy przyznania osobie wymagającej opieki świadczenia 
wspierającego lub pozostawienia wniosku o to świadczenie bez rozpatrzenia, 
odpowiednio świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek opiekuńczy, 
o których mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, 
albo zasiłek dla opiekuna, o którym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, 
wypłaca się od miesiąca, w którym wstrzymano ich wypłatę do końca okresu 
na jaki je przyznano, jeżeli osoba spełnia warunki określone w ustawie zmienianej 
w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym. 

11. Za nienależnie pobrane świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek 
opiekuńczy, o których mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu 
dotychczasowym, albo zasiłek dla opiekuna, o którym mowa w ustawie zmienianej 
w art. 51, uważa się świadczenie lub zasiłek wypłacone za okres, za który osoba 
wymagająca opieki otrzymała świadczenie wspierające. 

12. W przypadku śmierci osoby wymagającej opieki, osoba pobierająca 
na podstawie ust. 1–4 świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek opiekuńczy, 
o których mowa w ustawie zmienianej w art. 43, albo zasiłek dla opiekuna, 
o którym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, zachowuje, do ostatniego dnia 
miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpił zgon osoby wymagającej 
opieki, prawo odpowiednio do świadczenia pielęgnacyjnego, specjalnego zasiłku 
opiekuńczego albo do zasiłku dla opiekuna, chyba że zgon osoby wymagającej opieki 
nastąpił przed dniem 1 stycznia 2024 r. 
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13. Osoba pobierająca na zasadach określonych w ust. 12 świadczenie 
pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek opiekuńczy, o których mowa w ustawie 
zmienianej w art. 43, albo zasiłek dla opiekuna, o którym mowa w ustawie 
zmienianej w art. 51, nie traci prawa odpowiednio do: 
1)	 świadczenia rodzicielskiego, o którym mowa w art. 17c ustawy zmienianej 

w art. 43; 
2)	 dodatku do zasiłku rodzinnego, o którym mowa w art. 10 ustawy zmienianej 

w art. 43; 
3)	 świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego, o których 

mowa w ustawie zmienianej w art. 43, albo zasiłku dla opiekuna, o którym 
mowa w ustawie zmienianej w art. 51, pomimo podjęcia zatrudnienia lub 
innej pracy zarobkowej lub ustalenia tej osobie prawa do emerytury, renty, 
renty rodzinnej z tytułu śmierci małżonka przyznanej w przypadku zbiegu 
prawa do renty rodzinnej i innego świadczenia emerytalno-rentowego, renty 
socjalnej, zasiłku stałego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, 
zasiłku przedemerytalnego, świadczenia przedemerytalnego lub rodzicielskiego 
świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 
2019 r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym lub świadczenia pieniężnego 
przyznanego na zasadach określonych w ustawie z dnia 8 lutego 2023 r. 
o świadczeniu pieniężnym przysługującym członkom rodziny funkcjonariuszy 
lub żołnierzy zawodowych, których śmierć nastąpiła w związku ze służbą albo 
podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo 
mienia. 
14. Wójt, burmistrz lub prezydent miasta nie opłaca składki na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe za osobę pobierającą, na zasadach określonych w ust. 12, 
świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek opiekuńczy, o których mowa 
w ustawie zmienianej w art. 43, albo zasiłek dla opiekuna, o którym mowa w ustawie 
zmienianej w art. 51. 

15. Do osób pobierających na podstawie przepisów dotychczasowych 
świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek opiekuńczy, o których mowa 
w ustawie zmienianej w art. 43, albo zasiłek dla opiekuna, o którym mowa w ustawie 
zmienianej w art. 51, stosuje się przepisy ustawy zmienianej w art. 35 w brzmieniu 
dotychczasowym.  

16. Organ właściwy w rozumieniu ustawy zmienianej w art. 43, w terminie 
2 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszego przepisu, informuje osoby pobierające 
świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek opiekuńczy, o których mowa 
w ustawie zmienianej w art. 43, albo zasiłek dla opiekuna, o którym mowa w ustawie 
zmienianej w art. 51, o zmianach w zasadach dotyczących uprawnień do świadczenia 
pielęgnacyjnego, specjalnego zasiłku opiekuńczego i zasiłku dla opiekuna. 

Art. 64. 1. Osoba wymagająca opieki: 
1)	 na którą przyznano na podstawie przepisów dotychczasowych prawo 

do świadczenia pielęgnacyjnego albo specjalnego zasiłku opiekuńczego, o których 
mowa w ustawie zmienianej w art. 43, albo prawo do zasiłku dla opiekuna, 
o którym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, 
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2)	 na którą przyznano prawo do świadczenia pielęgnacyjnego na podstawie 
przepisów ustawy zmienianej w art. 43 w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą 

– może otrzymać świadczenie wspierające od dnia 1 stycznia 2024 r., także 
w przypadku, gdy w decyzji ustalającej poziom potrzeby wsparcia, potrzebę 
tę określono na poziomie od 70 do 89 punktów w skali potrzeby wsparcia, 
o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej w art. 39, o ile spełnia warunki 
uprawniające do tego świadczenia, z uwzględnieniem art. 9 ust. 2 i art. 26. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, wysokość świadczenia wspierającego 
ustala się zgodnie z przepisami art. 4 ust. 1 pkt 3–6.” 

„Art. 71. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2024 r., z wyjątkiem: 
1)	 art. 4 ust. 1: 

a)	 pkt 3 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 
wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 85 i 86 punktów w skali potrzeby 
wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej w art. 39, 

b)	 pkt 4, 
c)	 pkt 5 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 

wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 78 i 79 punktów w skali potrzeby 
wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej w art. 39 

– które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2025 r.; 
2)	 art. 4 ust. 1: 

a)	 pkt 5 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 
wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 75–77 punktów w skali potrzeby 
wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej w art. 39, 

b)	 b) pkt 6 
– które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2026 r.; 

3)	 art. 37, art. 38, art. 42, art. 43 pkt 2 i 7, art. 44 pkt 3 lit. b i pkt 4, art. 47, art. 49, 
art. 50, art. 52–54, art. 57, art. 59, art. 60, art. 63 ust. 5 i 16, które wchodzą 
w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia; 

4)	 art. 40 pkt 13 i 14 oraz art. 61, które wchodzą w życie z dniem 1 sierpnia 2023 r.; 
5)	 art. 39, który wchodzi w życie po upływie 3 miesięcy od dnia ogłoszenia, 

z wyjątkiem: 
a)	 pkt 5 w zakresie art. 6b3 ust. 4 pkt 1, który wchodzi w życie z dniem 

wdrożenia rozwiązań technicznych umożliwiających świadczenie usługi 
określonej w art. 6b3 ust. 4 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 39, określonym 
w komunikacie, o którym mowa w art. 66, 

b)	 pkt 10–13, które wchodzą w życie z dniem ogłoszenia; 
6)	 art. 56 pkt 1, art. 67 i art. 70, które wchodzą w życie z dniem następującym 

po dniu ogłoszenia; 
7)	 art. 56 pkt 2, który wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia, 

z mocą od dnia 1 lipca 2023 r.”. 

Marszałek Sejmu: S. Hołownia
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Obwieszczenie 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej1  
z dnia 26 lutego 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie wzoru wniosku 
spółdzielni socjalnej o zwrot opłaconych składek oraz trybu 
dokonywania ich zwrotu
(M.P. poz. 305)

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) 
ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozporządzenia 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 8 czerwca 2018 r. w sprawie 
wzoru wniosku spółdzielni socjalnej o zwrot opłaconych składek oraz trybu 
dokonywania ich zwrotu (Dz.U. poz. 1209), z uwzględnieniem zmiany wprowadzonej 
rozporządzeniem Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 11 kwietnia 2023 r. 
zmieniającym rozporządzenie w sprawie wzoru wniosku spółdzielni socjalnej o zwrot 
opłaconych składek oraz trybu dokonywania ich zwrotu (Dz.U. poz. 722).

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity 
rozporządzenia nie obejmuje § 2 i § 3 rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki 
Społecznej z dnia 11 kwietnia 2023 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie 
wzoru wniosku spółdzielni socjalnej o zwrot opłaconych składek oraz trybu 
dokonywania ich zwrotu (Dz.U. poz. 722), które stanowią:

„§ 2. Do wniosków o zwrot opłaconych składek złożonych i nierozpatrzonych 
przed dniem wejścia w życie niniejszego rozporządzenia stosuje się przepisy 
dotychczasowe.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia.”.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej: A. Dziemianowicz-Bąk

1	 Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej 
– zabezpieczenie społeczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporządzenia Prezesa 
Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego zakresu 
działania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz.U. poz. 2715).
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Rozporządzenie 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej1  
z dnia 13 marca 2024 r. 
w sprawie wzoru oświadczenia członka otwartego funduszu 
emerytalnego lub osoby, której Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
ewidencjonuje składkę na subkoncie, o przekazywaniu składki 
do otwartego funduszu emerytalnego albo zewidencjonowaniu składki 
na subkoncie prowadzonym przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych
(M.P. poz. 394)

Na podstawie art. 39a ust. 6 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie 
ubezpieczeń społecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1230, 1429, 1672 i 1941) zarządza się, 
co następuje:

§ 1. Rozporządzenie określa wzór oświadczenia o przekazywaniu składki, 
o której mowa w art. 22 ust. 3 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 13 października 1998 r. 
o systemie ubezpieczeń społecznych, do otwartego funduszu emerytalnego albo 
zewidencjonowaniu składki, o której mowa w art. 22 ust. 3 pkt 2 tej ustawy, 
na subkoncie prowadzonym przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych, stanowiący 
załącznik do rozporządzenia.

§ 2. Traci moc rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
30 września 2015 r. w sprawie wzoru oświadczenia członka otwartego funduszu 
emerytalnego lub osoby, której Zakład Ubezpieczeń Społecznych ewidencjonuje 
składkę na subkoncie, o przekazywaniu składki do otwartego funduszu 
emerytalnego albo zewidencjonowaniu składki na subkoncie prowadzonym przez 
Zakład Ubezpieczeń Społecznych (Dz.U. poz. 1600).

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej: A. Dziemianowicz-Bąk

1	 Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej 
– zabezpieczenie społeczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporządzenia Prezesa 
Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego zakresu 
działania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz.U. poz. 2715).
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Obwieszczenie 
Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji1  
z dnia 12 marca 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji w sprawie przekazywania do Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych składek na ubezpieczenia emerytalne 
i rentowe funkcjonariusza Straży Granicznej
(M.P. poz. 389)

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) 
ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozporządzenia 
Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 23 grudnia 2003 r. w sprawie 
przekazywania do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych składek na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe funkcjonariusza Straży Granicznej (Dz.U. z 2020 r. 
poz. 1129), z uwzględnieniem zmian wprowadzonych rozporządzeniem Ministra 
Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 11 lipca 2023 r. zmieniającym 
rozporządzenie w sprawie przekazywania do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 
składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe funkcjonariusza Straży Granicznej 
(Dz.U. poz. 1432).

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity 
rozporządzenia nie obejmuje § 2 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych 
i Administracji z dnia 11 lipca 2023 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie 
przekazywania do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych składek na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe funkcjonariusza Straży Granicznej (Dz.U. poz. 1432), który 
stanowi:

„§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 października 2023 r.”.

Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji: wz. T. Szymański

1	 Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji kieruje działem administracji 
rządowej – sprawy wewnętrzne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia 
Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego 
zakresu działania Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji (Dz.U. poz. 2708).
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Rozporządzenie 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej1  
z dnia 25 marca 2024 r. 
zmieniające rozporządzenie w sprawie różnicowania stopy procentowej 
składki na ubezpieczenie społeczne z tytułu wypadków przy pracy 
i chorób zawodowych w zależności od zagrożeń zawodowych 
i ich skutków
(M.P. poz. 451)

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 30 października 2002 r. o ubezpieczeniu 
społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych (Dz.U. z 2022 r. 
poz. 2189) zarządza się, co następuje:

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 listopada 
2002 r. w sprawie różnicowania stopy procentowej składki na ubezpieczenie 
społeczne z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych w zależności 
od zagrożeń zawodowych i ich skutków (Dz.U. z 2022 r. poz. 740) 
załącznik nr 2 do rozporządzenia otrzymuje brzmienie określone w załączniku 
do niniejszego rozporządzenia.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2024 r.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej: A. Dziemianowicz-Bąk

1	 Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej 
– zabezpieczenie społeczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporządzenia Prezesa 
Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego zakresu 
działania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz.U. poz. 2715).
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Obwieszczenie 
Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej  
z dnia 26 lutego 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie ubezpieczeń 
społecznych
(M.P. poz. 497)

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 
2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych 
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia 
jednolity tekst ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 
społecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1230), z uwzględnieniem zmian wprowadzonych:
1)	 ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym (Dz.U. poz. 1429),
2)	 ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o Centralnej Informacji Emerytalnej 

(Dz.U. poz. 1941),
3)	 ustawą z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz 

niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1672) oraz zmian wynikających z przepisów 
ogłoszonych przed dniem 22 lutego 2024 r.

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy 
nie obejmuje:
1)	 art. 59–61 i art. 71 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym 

(Dz.U. poz. 1429), które stanowią:
„Art. 59. Zakład Ubezpieczeń Społecznych, w terminie do dnia 1 października 

2023 r., zamieści na swojej stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej 
informację o wymogach, które muszą spełniać, na potrzeby złożenia wniosku 
o ustalenie prawa do świadczenia wspierającego oraz załączników do wniosku, 
banki krajowe, spółdzielcze kasy oszczędnościowo-kredytowe świadczące usługi 
drogą elektroniczną oraz minister właściwy do spraw rodziny.

Art. 60. 1. Do dnia 31 grudnia 2024 r. do zamówień na usługi lub dostawy 
udzielane przez urząd obsługujący ministra właściwego do spraw rodziny, 
ministra właściwego do spraw zabezpieczenia społecznego i ministra właściwego 
do spraw pracy oraz Zakład Ubezpieczeń Społecznych w związku z wdrożeniem 
realizacji świadczenia wspierającego, w tym obsługi objęcia ubezpieczeniem 
zdrowotnym osoby pobierającej świadczenie wspierające oraz obsługi objęcia 
ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi oraz ubezpieczeniem zdrowotnym 
osoby, o której mowa w art. 6c ust. 1 ustawy zmienianej w art. 40, przez Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 11 września 
2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1710, 1812, 1933 
i 2185 oraz z 2023 r. poz. 412 i 825).

2. Do dnia 31 grudnia 2024 r. do zamówień na usługi lub dostawy udzielane 
przez wojewodę, w związku z wdrożeniem rozwiązań wynikających z wydawania 
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przez wojewódzkie zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności decyzji 
ustalających poziom potrzeby wsparcia nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 
11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych.

3. Zamawiający, w terminie 7 dni od dnia udzielenia zamówienia, o którym 
mowa w ust. 1 lub 2, zamieszcza w Biuletynie Zamówień Publicznych informację 
o udzieleniu tego zamówienia, w której podaje:
1)	nazwę i adres siedziby zamawiającego;
2)	datę i miejsce zawarcia umowy lub informację o zawarciu umowy drogą 

elektroniczną;
3)	opis przedmiotu umowy, z wyszczególnieniem odpowiednio ilości rzeczy lub 

innych dóbr oraz zakresu usług;
4)	cenę albo cenę maksymalną, jeżeli cena nie jest znana w chwili zamieszczenia 

ogłoszenia;
5)	okoliczności faktyczne uzasadniające udzielenie zamówienia bez zastosowania 

przepisów o zamówieniach publicznych;
6)	nazwę (firmę) podmiotu albo imię i nazwisko osoby, z którymi została zawarta 

umowa.
Art. 61. 1. Do zamówień na usługi lub dostawy udzielane przez Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych, w związku z realizacją przepisów dotyczących 
wydłużenia okresu ustalania podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia 
społeczne na preferencyjnych zasadach dla niektórych płatników składek, 
o których mowa w art. 112a ustawy zmienianej w art. 40, nie stosuje się 
przepisów o zamówieniach publicznych.

2. Zakład Ubezpieczeń Społecznych, w terminie 7 dni od dnia udzielenia 
zamówienia, o którym mowa w ust. 1, zamieszcza w Biuletynie Zamówień 
Publicznych informację o udzieleniu tego zamówienia, w której podaje:
1)	nazwę i adres siedziby zamawiającego;
2)	datę i miejsce zawarcia umowy lub informację o zawarciu umowy drogą 

elektroniczną;
3)	opis przedmiotu umowy, z wyszczególnieniem odpowiednio ilości rzeczy lub 

innych dóbr oraz zakresu usług;
4)	cenę albo cenę maksymalną, jeżeli cena nie jest znana w chwili zamieszczenia 

ogłoszenia;
5)	okoliczności faktyczne uzasadniające udzielenie zamówienia bez zastosowania 

przepisów o zamówieniach publicznych;
6)	nazwę (firmę) podmiotu albo imię i nazwisko osoby, z którymi została zawarta 

umowa.”
„Art. 71. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2024 r., z wyjątkiem:

1)	art. 4 ust. 1:
a)	 pkt 3 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 

wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 85 i 86 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39,

b)	 pkt 4,
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c)	 pkt 5 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 
wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 78 i 79 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39

– które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2025 r.;
2)	art. 4 ust. 1:

a)	 pkt 5 – w zakresie osób, którym w decyzji ustalającej poziom potrzeby 
wsparcia potrzebę tę określono na poziomie 75–77 punktów w skali 
potrzeby wsparcia, o której mowa w art. 4b ust. 1 ustawy zmienianej 
w art. 39,

b)	 pkt 6
– które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2026 r.;

3)	art. 37, art. 38, art. 42, art. 43 pkt 2 i 7, art. 44 pkt 3 lit. b i pkt 4, art. 47, 
art. 49, art. 50, art. 52–54, art. 57, art. 59, art. 60, art. 63 ust. 5 i 16, które 
wchodzą w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia;

4)	art. 40 pkt 13 i 14 oraz art. 61, które wchodzą w życie z dniem 1 sierpnia 
2023 r.;

5)	art. 39, który wchodzi w życie po upływie 3 miesięcy od dnia ogłoszenia, 
z wyjątkiem:
a)	 pkt 5 w zakresie art. 6b3 ust. 4 pkt 1, który wchodzi w życie z dniem 

wdrożenia rozwiązań technicznych umożliwiających świadczenie usługi 
określonej w art. 6b3 ust. 4 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 39, określonym 
w komunikacie, o którym mowa w art. 66,

b)	 pkt 10–13, które wchodzą w życie z dniem ogłoszenia;
6)	art. 56 pkt 1, art. 67 i art. 70, które wchodzą w życie z dniem następującym 

po dniu ogłoszenia;
7)	art. 56 pkt 2, który wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia, 

z mocą od dnia 1 lipca 2023 r.”;
2)	 art. 52 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o Centralnej Informacji Emerytalnej 

(Dz.U. poz. 1941), który stanowi:
„Art. 52. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, 

z wyjątkiem:
1)	art. 4 ust. 3, który wchodzi w życie po upływie 6 miesięcy od dnia ogłoszenia 

ustawy;
2)	art. 36 pkt 1–5, które wchodzą w życie po upływie 12 miesięcy od dnia 

ogłoszenia ustawy.”;
3)	 art. 41 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz 

niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1672), który stanowi:
„Art. 41. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, 

z wyjątkiem:
1)	art. 13 pkt 3 lit. c, który wchodzi w życie z dniem następującym po dniu 

ogłoszenia;
2)	art. 13 pkt 12–15, 17 i 18, które wchodzą w życie z dniem 1 października 

2023 r.;
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3)	art. 1 pkt 7, art. 5, art. 20–22 i art. 37, które wchodzą w życie z dniem 
1 stycznia 2024 r.;

4)	art. 1 pkt 4, 5, 8–10 i pkt 11 w zakresie dodawanego art. 93c, art. 2–4, art. 7 
i art. 23, które wchodzą w życie z dniem 1 września 2024 r.;

5)	art. 13 pkt 8 i 9, które wchodzą w życie z dniem 1 października 2024 r.”.

Marszałek Sejmu: S. Hołownia

Obwieszczenie 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej1  
z dnia 19 kwietnia 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Ministra 
Pracy i Polityki Społecznej w sprawie szczegółowych zasad gospodarki 
finansowej Funduszu Pracy
(M.P. poz. 624)

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) 
ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozporządzenia 
Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 października 2011 r. w sprawie 
szczegółowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy (Dz.U. z 2016 r. 
poz. 472), z uwzględnieniem zmian wprowadzonych rozporządzeniem 
Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 26 kwietnia 2023 r. zmieniającym 
rozporządzenie w sprawie szczegółowych zasad gospodarki finansowej Funduszu 
Pracy (Dz.U. poz. 811).

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity 
rozporządzenia nie obejmuje § 2 rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki 
Społecznej z dnia 26 kwietnia 2023 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie 
szczegółowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy (Dz.U. poz. 811), który 
stanowi:

„§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia.”.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej: A. Dziemianowicz-Bąk

1	 Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej 
– praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów 
z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz.U. poz. 2715).
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Obwieszczenie 
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej  
z dnia 12 kwietnia 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Prezydenta 
Rzeczypospolitej Polskiej w sprawie przekazania rozpoznawania innym 
wojewódzkim sądom administracyjnym niektórych spraw z zakresu 
działania Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, Dyrektora Krajowej 
Informacji Skarbowej, Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz 
Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego
(M.P. poz. 777)

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) 
ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozporządzenia 
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 22 lutego 2017 r. w sprawie przekazania 
rozpoznawania innym wojewódzkim sądom administracyjnym niektórych spraw 
z zakresu działania dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej, Prezesa Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych oraz Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1773), z uwzględnieniem zmian wprowadzonych:
1)	 rozporządzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 4 marca 2021 r. 

zmieniającym rozporządzenie w sprawie przekazania rozpoznawania innym 
wojewódzkim sądom administracyjnym niektórych spraw z zakresu działania 
dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej, Prezesa Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych oraz Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
(Dz.U. poz. 426);

2)	 rozporządzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 24 października 
2023 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie przekazania rozpoznawania 
innym wojewódzkim sądom administracyjnym niektórych spraw z zakresu 
działania dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej, Prezesa Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych oraz Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
(Dz.U. poz. 2346).

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity 
rozporządzenia nie obejmuje:
1)	 § 2 i § 3 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 4 marca 

2021 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie przekazania rozpoznawania 
innym wojewódzkim sądom administracyjnym niektórych spraw z zakresu 
działania dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej, Prezesa Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych oraz Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
(Dz.U. poz. 426), które stanowią:
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„§ 2. Sprawy, o których mowa w § 1 pkt 2 lit. b zmienianego rozporządzenia, 
w których skargi zostały wniesione przed dniem wejścia w życie niniejszego 
rozporządzenia i postępowanie nie zostało zakończone, rozpoznaje wojewódzki 
sąd administracyjny właściwy w rozumieniu niniejszego rozporządzenia, 
z wyjątkiem spraw, w których wyznaczono termin posiedzenia.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 7 dni od dnia ogłoszenia.”;
2)	 § 2 i § 3 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 

24 października 2023 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie przekazania 
rozpoznawania innym wojewódzkim sądom administracyjnym niektórych 
spraw z zakresu działania dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej, Prezesa 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 
Społecznego (Dz.U. poz. 2346), które stanowią:

„§ 2. Do spraw określonych w § 1 ust. 2 rozporządzenia zmienianego w § 1, 
w których skargi zostały wniesione przed dniem wejścia w życie niniejszego 
rozporządzenia i postępowanie nie zostało zakończone przed tym dniem, stosuje 
się przepisy rozporządzenia zmienianego § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym 
rozporządzeniem, z wyjątkiem spraw, w których wyznaczono termin posiedzenia.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.”.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Duda

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 15 maja 2024 r. 
w sprawie kwot przychodu odpowiadających 70 % i 130 % przeciętnego 
miesięcznego wynagrodzenia ogłoszonego za I kwartał 2024 r. 
stosowanych przy zmniejszaniu albo zawieszaniu emerytur i rent 

Na podstawie art. 104 ust. 10 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach 
i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1251, 1429 
i 1672) ogłasza się, że od dnia 1 czerwca 2024 r. kwota przychodu odpowiadająca:
1.	70 % przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia ogłoszonego za I kwartał 2024 r. 

wynosi 5703,20 zł;
2.	130 % przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia ogłoszonego za I kwartał 

2024 r. wynosi 10 591,60 zł.
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Obwieszczenie 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 15 maja 2024 r. 
w sprawie wskaźnika waloryzacji podstawy wymiaru zasiłku 
chorobowego przyjętej do obliczenia świadczenia rehabilitacyjnego 
w III kwartale 2024 r. 

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach 
pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa 
(Dz.U. z 2023 r. poz. 2780) ogłasza się, co następuje:

wskaźnik waloryzacji podstawy wymiaru zasiłku chorobowego przyjętej 
do obliczenia świadczenia rehabilitacyjnego w III kwartale 2024 r. wynosi 113,2 %.

Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 3 czerwca 2024 r. 
w sprawie wysokości wskaźnika kwartalnej waloryzacji składek 
na ubezpieczenie emerytalne, środków, odsetek za zwłokę 
i opłaty prolongacyjnej, zewidencjonowanych na subkoncie, 
za I kwartał 2024 r. 

Na podstawie art. 40d ust. 7 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie 
ubezpieczeń społecznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 497) ogłasza się, że wskaźnik 
kwartalnej waloryzacji składek na ubezpieczenie emerytalne, środków, 
odsetek za zwłokę i opłaty prolongacyjnej, zewidencjonowanych na subkoncie, 
za I kwartał 2024 r. wynosi 102,48 %.
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Obwieszczenie 
Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej  
z dnia 11 czerwca 2024 r. 
w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o dodatkowym rocznym 
świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów
(M.P. poz. 891) 

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 
2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych 
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia 
jednolity tekst ustawy z dnia 9 stycznia 2020 r. o dodatkowym rocznym świadczeniu 
pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz.U. z 2022 r. poz. 2575), z uwzględnieniem 
zmian wprowadzonych ustawą z dnia 26 maja 2023 r. o kolejnym dodatkowym 
rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz.U. poz. 1407) oraz 
zmian wynikających z przepisów ogłoszonych przed dniem 5 czerwca 2024 r.

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie 
obejmuje art. 24–26 ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o kolejnym dodatkowym rocznym 
świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz.U. poz. 1407), które stanowią:

„Art. 24. 1. Przepis art. 13 ust. 1 stosuje się do wypłaty należnego zasądzonego 
lub zaległego dodatkowego świadczenia przysługującego za okres przed dniem 
1 stycznia 2024 r.

2. Przepis art. 14 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 20, w brzmieniu nadanym 
niniejszą ustawą, stosuje się do wypłaty należnego zasądzonego lub zaległego 
dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego przysługującego za okres przed 
dniem 1 stycznia 2024 r.

3. Wypłaty należnych zasądzonych lub zaległych świadczeń z tytułu kolejnego 
dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego oraz koszty obsługi wypłaty tych 
świadczeń, o których mowa w odrębnych przepisach, są finansowane z budżetu państwa.

4. Nienależnie pobrane dodatkowe świadczenie oraz dodatkowe roczne 
świadczenie pieniężne przysługujące za okres przed dniem 1 stycznia 2024 r. 
stanowią dochód budżetu państwa.

Art. 25. Przepis art. 12 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 20 w brzmieniu 
dotychczasowym stosuje się do dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego 
przysługującego za okres przed dniem 1 stycznia 2024 r.

Art. 26. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, 
z wyjątkiem:
1)	 art. 20 pkt 1 i 2, art. 24 oraz art. 25, które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 

2024 r.;
2)	 art. 14 ust. 3 oraz art. 20 pkt 3 w zakresie dodawanego art. 14a ust. 3, które 

wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2025 r.”.

Marszałek Sejmu: S. Hołownia
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Komunikat 
Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  
z dnia 7 czerwca 2024 r. 
w sprawie wysokości odsetek należnych z tytułu nieprzekazania 
w terminie składek do otwartego funduszu emerytalnego 

Na podstawie art. 47 ust. 10j ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie 
ubezpieczeń społecznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 497 i 863) ogłasza się, że w okresie 
od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 30 września 2024 r. wysokość odsetek należnych 
z tytułu nieprzekazania w terminie składek do otwartego funduszu emerytalnego 
wynosi 5,75 %.

Rozporządzenie 
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej1  
z dnia 26 czerwca 2024 r. 
zmieniające rozporządzenie w sprawie organizowania prac 
interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji 
kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne
(M.P. poz. 952) 

Na podstawie art. 60 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 r. poz. 475, 742, 858 i 863) zarządza się, 
co następuje:

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 24 czerwca 
2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz 
jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia 
społeczne (Dz.U. poz. 864) wprowadza się następujące zmiany:
1)	 § 2 otrzymuje brzmienie:

„§ 2. Refundacja części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz 
składki na ubezpieczenia społeczne dokonywana w ramach prac interwencyjnych 
lub robót publicznych oraz jednorazowa refundacja kosztów z tytułu opłaconych 
składek na ubezpieczenia społeczne poniesionych w związku z zatrudnieniem 
skierowanego bezrobotnego stanowi pomoc de minimis spełniającą warunki 
określone w rozporządzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. 
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej 
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023), rozporządzeniu 
Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania 
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art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis 
w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, z późn. zm.2) lub 
rozporządzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie 
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do 
pomocy de minimis w sektorze rybołówstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 
z 28.06.2014, str. 45, z późn. zm.3).”;

2)	 w § 4 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
„6. Pracodawca organizujący prace interwencyjne albo organizator robót 

publicznych będący beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 
30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej 
(Dz.U. z 2023 r. poz. 702) do wniosków, o których mowa w ust. 1 i 2, dołącza:
1)	wszystkie zaświadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis 

w rolnictwie lub rybołówstwie otrzymanej w okresie wskazanym odpowiednio 
w art. 3 ust. 2 rozporządzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 
Unii Europejskiej do pomocy de minimis, art. 3 ust. 2 rozporządzenia Komisji 
(UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis 
w sektorze rolnym albo art. 3 ust. 2 rozporządzenia Komisji (UE) nr 717/2014 
z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu 
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze 
rybołówstwa i akwakultury albo oświadczenie o wielkości tej pomocy 
otrzymanej w tym okresie, albo oświadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy 
w tym okresie;

2)	 informacje, o których mowa w art. 37 ust. 1 pkt 2 albo ust. 2 pkt 3 ustawy 
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy 
publicznej.”;

3)	 w § 5 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
„3. Umowa o organizowanie prac interwencyjnych albo robót publicznych 

zawiera zobowiązanie do zwrotu otrzymanej refundacji części kosztów 
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia 
społeczne, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od całości kwoty 
udzielonej pomocy od dnia wypłaty pierwszej kwoty udostępnionych środków, 
w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty w przypadku złożenia 
niezgodnych z prawdą informacji, zaświadczeń lub oświadczeń w zakresie, 
o którym mowa w § 4 ust. 6.”.

§ 2. 1. Do umów o organizowanie prac interwencyjnych albo robót publicznych 
oraz umów o jednorazową refundację kosztów z tytułu opłaconych składek na 
ubezpieczenia społeczne poniesionych w związku z zatrudnieniem skierowanego 
bezrobotnego, które zostały zawarte przed dniem wejścia w życie niniejszego 
rozporządzenia, stosuje się przepisy dotychczasowe.

2. Do umów o organizowanie prac interwencyjnych albo robót publicznych 
oraz umów o jednorazową refundację kosztów z tytułu opłaconych składek na 
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ubezpieczenia społeczne poniesionych w związku z zatrudnieniem skierowanego 
bezrobotnego, które są zawierane od dnia wejścia w życie niniejszego 
rozporządzenia na podstawie wniosków złożonych w postępowaniach wszczętych 
przed tym dniem, stosuje się przepisy rozporządzenia zmienianego w § 1, 
w brzmieniu nadanym niniejszym rozporządzeniem.

3. Do wniosków o organizowanie prac interwencyjnych albo robót publicznych 
oraz wniosków o jednorazową refundację kosztów z tytułu opłaconych składek na 
ubezpieczenia społeczne poniesionych w związku z zatrudnieniem skierowanego 
bezrobotnego, które zostały złożone i nie zostały rozpatrzone przed dniem wejścia 
w życie niniejszego rozporządzenia, stosuje się przepisy rozporządzenia zmienianego 
w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporządzeniem.

4. Wnioski, o których mowa w ust. 3, wymagające poprawienia lub uzupełnienia 
w zakresie wynikającym z przepisów rozporządzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu 
nadanym niniejszym rozporządzeniem, poprawia się lub uzupełnia na wezwanie 
starosty w terminie wyznaczonym przez starostę, nie krótszym niż 14 dni od dnia 
otrzymania wezwania. Wnioski nieuzupełnione we wskazanym terminie pozostawia 
się bez rozpatrzenia.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej: A. Dziemianowicz-Bąk

1	 Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej 
– praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów 
z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz.U. poz. 2715).

2	 Zmiany wymienionego rozporządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. UE LI 51 
z 22.02.2019, str. 1, Dz. Urz. UE L 275 z 25.10.2022, str. 55 oraz Dz. Urz. UE 
L 2023/2391 z 05.10.2023.

3	 Zmiany wymienionego rozporządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. UE L 414 
z 09.12.2020, str. 15, Dz. Urz. UE L 326 z 21.12.2022, str. 8 oraz Dz. Urz. UE 
L 2023/2391 z 05.10.2023.
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