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Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 9 stycznia 2015 r.

w sprawie najnizszej podstawy wymiaru sktadek
oraz kwot sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Fundusz Pracy
za miesiace styczen-grudzien 2015 r. dla niektdrych grup ubezpieczonych

I. Osoby prowadzace pozarolnicza dziatalnos¢
gospodarczg na podstawie przepiséw o dziatalno-
$ci gospodarczej lub innych przepiséw szczegol-
nych, ktore:
® nie prowadzg lub w okresie ostatnich

60 miesiecy kalendarzowych przed dniem roz-
poczecia wykonywania dziatalnosci gospo-
darczej nie prowadzily pozarolniczej dziatal-
nosci,

B nie wykonujg dziatalnosci gospodarczej na
rzecz bylego pracodawcy, na rzecz ktoérego
przed dniem rozpoczecia dziatalnosci gospo-
darczej w biezgcym lub poprzednim roku ka-
lendarzowym wykonywaly w ramach stosunku
pracy lub spotdzielczego stosunku pracy czyn-
nosci wchodzgce w zakres wykonywanej dzia-
talnosci gospodarczej.

Zgodnie z art. 18a ustawy z dnia 13 pazdzier-
nika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz.U. z 2013 r. poz. 1442 z p6zn. zm.) podsta-
we wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne
w 2015 r. dla tych os6b stanowi zadeklarowana
kwota, nie nizsza niz 525,00 zt (30% kwoty mini-
malnego wynagrodzenia w 2015 r.).

Zgodnie bowiem z rozporzadzeniem Rady Mini-
strow z dnia 11 wrze$nia 2014 r. w sprawie wysoko-
$ci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2015 .
(Dz.U. poz. 1220) od 1 stycznia 2015 r. minimalne
wynagrodzenie za prace ustalono w wysokosci
1750,00 zt.

Za miesigce styczen—grudzien 2015 r. skfadka
na ubezpieczenia spoteczne wyzej wymienionych
nie moze by¢ nizsza:
B na ubezpieczenie

102,48 zi, tj. 19,52%,
B na ubezpieczenia rentowe od kwoty 42,00 zi,

tj. 8%,

B naubezpieczenie chorobowe od kwoty 12,86 zt,

tj. 2,45%.

emerytalne od kwoty
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II. Osoby prowadzace pozarolniczg dziatal-
nos¢, tj.:

1) osoby prowadzgce pozarolnicza dziafalnos¢
gospodarczg na podstawie przepiséw o dzia-
talnosci gospodarczej lub innych przepisow
szczegolnych, niewymienione w punkcie I,

2) tworcy i artysci,

3) osoby prowadzgce dziatalno$¢ w zakresie
wolnego zawodu w rozumieniu przepisow
o zryczattowanym podatku dochodowym
od niektérych przychodéw osigganych
przez osoby fizyczne, a takze osoby prowa-
dzace dziatalno$¢ w zakresie wolnego za-
wodu, z ktérej przychody sg przychodami
z dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu
przepiséw o podatku dochodowym od oso6b
fizycznych,

4) wspolnik jednoosobowej spotki z ograniczong
odpowiedzialno$cig oraz wspolnicy spotki jaw-
nej, komandytowej lub partnerskiej,

5) osoby prowadzace publiczng lub niepubliczng
szkote, inng forme wychowania przedszkol-
nego, placowke lub ich zesp6t na podstawie
przepisow o systemie oSwiaty oraz osoby
wspolpracujace z osobami prowadzgcymi po-
zarolniczg dziatalnos¢.

Zgodnie z art. 18 ust. 8 ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenia spoteczne w 2015 r.
dla tych oséb stanowi kwota zadeklarowana,
nie nizsza niz 2375,40 zt (60% prognozowane-
go przecietnego wynagrodzenia miesiecznego,
przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia
rocznej podstawy wymiaru sktadek, ogtoszo-
nego w trybie art. 19 ust. 10 ustawy na dany rok
kalendarzowy).

Zgodnie bowiem z obwieszczeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 listopada
2014 r. w sprawie kwoty ograniczenia rocznej
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podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia eme-

rytalne i rentowe w 2015 r. oraz przyjetej do jej

ustalenia kwoty prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia (M.P. z 2014 r. poz. 1137) — pro-

gnozowane przecietne wynagrodzenie w 2015 r.

wynosi 3959 zi.

Za miesigce styczen—grudzien 2015 r. sktadka
na ubezpieczenia spoteczne wyzej wymienionych
nie moze by¢ nizsza:

B na ubezpieczenie
463,68 zi, tj. 19,52%,

B na ubezpieczenia rentowe od kwoty 190,03 zt,
tj. 8%,

B na ubezpieczenie
58,20 zi, tj. 2,45%.
Ponadto:

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 paz-
dziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym
z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodo-
wych (Dz.U. z 2009 r. nr 167, poz. 1322 z p6zn.
zm.) o wysoko$ci stopy procentowej skiadki na
ubezpieczenie wypadkowe obowigzujacej w da-
nym roku sktadkowym Zaktad powiadamia do dnia
20 kwietnia danego roku ptatnikow sktadek, ktorzy
przekazali informacje ZUS IWA za 3 kolejne ostatnie
lata kalendarzowe.

Pozostali ptatnicy sktadek zobowigzani sg do
samodzielnego ustalenia stopy procentowej sktadki
na dany rok sktadkowy, tj.:

m platnicy sktadek zgtaszajacy do ubezpieczenia
wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych,
ktorzy nie mieli obowigzku przekazywania in-
formacji ZUS IWA przez 3 kolejne ostatnie lata
kalendarzowe, zgodnie z art. 33 ust. 1 ww.
ustawy ustalaja stope procentowa sktadki na
to ubezpieczenie w wysokosci stopy procento-
wej okreslonej dla grupy dziatalnosci, do kto-
rej naleza,

m platnicy zglaszajacy do ubezpieczenia wypad-
kowego nie wiecej niz 9 ubezpieczonych zgod-
nie z art. 28 ust. 1 ww. ustawy ustalajg stope
procentowa skfadki na ubezpieczenie wypad-
kowe w wysokosci 50% najwyzszej stopy pro-
centowej ustalonej na dany rok sktadkowy dla
grup dziatalnosci.

Stopa procentowa skiadki na ubezpieczenie wy-
padkowe jest ustalana na okres roku skfadkowego
i zgodnie z art. 2 pkt 8 ww. ustawy obowigzuje do
sktadek naleznych za okres od 1 kwietnia danego
roku do 31 marca nastepnego roku.

emerytalne od kwoty

chorobowe od kwoty
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Szczegotowe zasady ustalania wysokosci sto-
py procentowej sktadki na ubezpieczenie wypad-
kowe, w tym zasady ustalania liczby ubezpieczo-
nych, zawiera poradnik Ustalanie stopy procentowej
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe, ktory jest do-
stepny na stronie internetowej ZUS oraz w formie
papierowej w oddziatach ZUS. Ponadto oddzialy
ZUS udzielajg pomocy przy ustalaniu wysokosci
sktadki.

Pracodawcy, do ktoérych stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodaw-
cy (Dz.U. z 2014 r. poz. 272 z p6zn. zm.), powinni
dodatkowo optaca¢ sktadke na Fundusz Gwaran-
towanych Swiadczefi Pracowniczych w wysokosci
0,10% podstawy wymiaru. Podstawa do naliczania
sktadki w tej wysokosci jest art. 29 ust. 3 ustawy
o ochronie roszczen pracowniczych, zgodnie z kt6-
rym do czasu okreslenia wysokosci sktadki przez
ustawe budzetowa stosuje sie skfadke w wysokosci
ustalonej na rok poprzedni. Natomiast po ustaleniu
wysokosci sktadki przez ustawe budzetowg plat-
nicy skfadki dokonuja korekty wysokos$ci wptat od
poczatku roku budzetowego w pierwszym miesiacu
nastepujacym po miesigcu, w ktérym zostata ogto-
szona ustawa budzetowa.

Platnicy zobowigzani do opfacania sktadek
na Fundusz Pracy na podstawie przepiséw usta-
wy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2013 r.
poz. 674 z p6zn. zm.) optacajg sktadke w wysokosci
2,45% podstawy wymiaru. Podstawa do naliczania
sktadki w tej wysokosci jest art. 145 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pu-
blicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.),
zgodnie z ktorym w przypadku gdy ustawa budze-
towa lub ustawa o prowizorium budzetowym nie
zostanie ogloszona przed 1 stycznia, do czasu jej
ogloszenia obowiazuja sktadki na fundusze celowe
w wysokos$ci ustalonej dla roku poprzedzajgcego
rok budzetowy.

Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Pracy i Po-
lityki Spotecznej z dnia 27 listopada 2014 r. w spra-
wie kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w 2015 1. oraz przyjetej do jej ustalenia kwoty pro-
gnozowanego przecietnego wynagrodzenia kwota
rocznego ograniczenia podstawy wymiaru sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w 2015 r.
wynosi 118 770 zi.
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Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 29 stycznia 2015 .

w sprawie najnizszej podstawy wymiaru sktadek oraz kwot sktadek na ubezpieczenie zdrowotne w 2015 .
dla niektdrych grup ubezpieczonych

Zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego z dnia 20 stycznia 2015 1.
W sprawie przecietnego miesiecznego wynagro-
dzenia w sektorze przedsiebiorstw, wigcznie
z wyplatami z zysku, w IV kwartale 2014 r. (M.P.
z 2015 . poz. 135) — przecietne miesieczne wyna-
grodzenie w sektorze przedsiebiorstw, wigcznie
z wyplatami z zysku, w IV kwartale 2014 r. wy-
nosifo 4139,42 zt.

Na podstawie art. 81 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierp-
nia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finan-
sowanych ze srodkow publicznych (Dz.U. z 2008 r.
nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.) podstawe wymiaru
skfadki na ubezpieczenie zdrowotne w 2015 r. dla:
1) os6b prowadzacych pozarolnicza dzialalnos¢

gospodarcza na podstawie przepiséw o dzia-

talnosci gospodarczej' lub innych przepisow
szczegolnych,

2) twoércéw i artystéw,

3) os6b prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie
wolnego zawodu w rozumieniu przepiséw

o zryczaltowanym podatku dochodowym od

niektorych przychodéw osigganych przez oso-

by fizyczne, a takze os6b prowadzacych dzia-

lalno$¢ w zakresie wolnego zawodu, z ktorej

przychody sg przychodami z dziatalnosci go-
spodarczej w rozumieniu przepiséw o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych,

4) wspoélnika jednoosobowej spotki z ograniczo-
na odpowiedzialnoscig oraz wspoélnikow spotki
jawnej, komandytowej lub partnerskiej,

5) os6b prowadzacych publiczng lub niepublicz-
ng szkote, inng forme wychowania przedszkol-
nego, placowke lub ich zesp6l, na podsta-
wie przepisow o systemie oSwiaty oraz oséb
wspolpracujacych z osobami prowadzacymi
pozarolnicza dziatalnos¢

stanowi kwota zadeklarowana, nie nizsza niz

3104,57 zt (75% przecigetnego miesiecznego wyna-

grodzenia w sektorze przedsiebiorstw w IV kwar-

tale 2014 r., wigcznie z wyplatami z zysku).

W zwiazku z powyzszym sktadka na ubezpie-
czenie zdrowotne w 2015 r. nie moze by¢ nizsza od
kwoty 279,41 zi (tj. 9% podstawy wymiaru — zgodnie
z art. 79 ust. 1 ustawy o $wiadczeniach opieki zdro-
wotnej finansowanych ze srodkéw publicznych).

' 0d 21 sierpnia 2004 r. na podstawie przepisow ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2013 r.

poz. 672 z pézn. zm.).

KOMUNIKAT

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej'
zdnia 11 lutego 2015 r.

w sprawie wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2015 r.
(M.P. poz. 176)

Na podstawie art. 89 ust. 6 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2013 r.

poz. 1440 z p6ézn. zm.?) oglasza sie, ze wskaz-
nik waloryzacji emerytur i rent w 2015 r. wynosi
100,68%.

' Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoleczne na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrzes$nia 2014 r. w sprawie szczeg6lowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej (Dz.U. poz. 1260).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1717 i 1734 oraz z 2014 r. poz. 496, 567, 683,

6841 1682.
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KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 16 lutego 2015 .

w sprawie dopuszczalnej kwoty przychodu, granicznej kwoty przychodu
oraz rocznej dopuszczalnej kwoty przychodu
i rocznej granicznej kwoty przychodu, stosowanych przy zmniejszaniu
lub zawieszaniu Swiadczen przedemerytalnych oraz zasitkow przedemerytalnych

(M.P. poz. 212)

Na podstawie art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 2) graniczna kwota przychodu odpowiadajgca
30 kwietnia 2004 r. o $wiadczeniach przedeme- 70% przecietnego wynagrodzenia w 2014 r.,
rytalnych (Dz.U. z 2013 r. poz. 170 oraz z 2014 r. ogloszonego do celow emerytalnych, od dnia
poz. 598 i 1682) oglasza sie, co nastepuje: 1 marca 2015 r. wynosi 2648,50 zt miesiecznie,
1) dopuszczalna kwota przychodu odpowiadajg- 3) roczna dopuszczalna kwota przychodu od dnia

ca 25% przecietnego wynagrodzeniaw 2014 r., 1 marca 2015 r. wynosi 11 350,80 zl,

ogtoszonego do celow emerytalnych, od dnia  4) roczna graniczna kwota przychodu od dnia

1 marca 2015 r. wynosi 945,90 zl miesiecznie, 1 marca 2015 r. wynosi 31 782,00 zt.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych
z dnia 16 lutego 2015 r.

w sprawie kwot przychodu
odpowiadajacych 70% i 130% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
ogtoszonego za IV kwartat 2014 r. stosowanych
przy zmniejszaniu albo zawieszaniu emerytur i rent

(M.P. poz. 220)
Na podstawie art. 104 ust. 10 pkt 1 ustawy 1) 70% przecietnego miesiecznego wynagrodze-
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i ren- nia ogloszonego za IV kwartal 2014 r. wynosi
tach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. 2759,90 zt,
z 2013 r. poz. 1440 z p6zn. zm.") oglasza sie, iz 2) 130% przecietnego miesiecznego wynagrodze-
od dnia 1 marca 2015 r. kwota przychodu odpo- nia ogloszonego za IV kwartat 2014 r. wynosi
wiadajaca: 5125,50 zi.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1717 i 1734 oraz z 2014 r. poz. 496, 567, 683,
6841 1682.
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Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 16 lutego 2015 .

w sprawie kwoty dodatku za tajne nauczanie, dodatku kombatanckiego, dodatku pielegnacyjnego i dodatku
dla sierot zupetnych, kwoty swiadczenia pienieznego przystugujacego zotnierzom zastepczej stuzby wojskowej
przymusowo zatrudnianym w kopalniach wegla, kamieniotomach, zaktadach rud uranu i batalionach budowlanych,
kwoty $wiadczenia pienieznego przystugujacego osobom deportowanym do pracy przymusowej
oraz osadzonym w obozach pracy przez lll Rzeszg i Zwigzek Socjalistycznych Republik Radzieckich
oraz kwot maksymalnych zmniejszen emerytury lub renty

(M.P. poz. 213)

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 23 paz- sowej oraz osadzonym w obozach pracy przez
dziernika 2014 r. o zmianie ustawy o emeryturach Il Rzesze i Zwigzek Socjalistycznych Republik
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych Radzieckich, w zaleznosci od liczby pelnych
oraz niektoérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1682) miesiecy trwania pracy, wynosi:
oglasza sie, ze od dnia 1 marca 2015 r.: a) za 1 miesigc — 10,43 zl,

1) kwoty dodatkéw do emerytury lub renty wynosza: b) za 2 miesigce — 20,77 z,
a) 208,17 zt — dla dodatku za tajne nauczanie, ¢) za 3 miesigce — 31,26 zi,
b) 208,17 zt — dla dodatku kombatanckiego, d) za 4 miesigce — 41,60 zl,
¢) 208,17 zt — dla dodatku pielegnacyjnego, e) za 5 miesiecy — 52,06 zi,
d) 391,26 zt — dla dodatku dla sierot zupetnych, f) za 6 miesiecy — 62,40 zi,

2) kwota $wiadczenia pienieznego przystugujg- g) za 7 miesiecy — 72,87 zi,
cego zolnierzom zastepczej stuzby wojskowej h) za 8 miesiecy — 83,28 zi,
przymusowo zatrudnianym w kopalniach we- i) za 9 miesiecy — 93,71 zi,
gla, kamieniofomach, zaktadach rud uranu i ba- j) za 10 miesiecy — 104,09 zi,
talionach budowlanych, w zaleznosci od liczby k) za 11 miesiecy — 114,44 zt,
pefnych miesiecy trwania pracy, wynosi: 1) za 12 miesiecy — 124,94 zl,
a) za 1 miesigc — 10,43 zl, m) za 13 miesiecy — 135,32 zi,
b) za 2 miesigce — 20,77 zl, n) za 14 miesiecy — 145,73 zi,
¢) za 3 miesigce — 31,26 zi, 0) za 15 miesiecy — 156,12 zi,
d) za 4 miesigce — 41,60 zl, p) za 16 miesiecy — 166,51 zi,
e) za 5 miesiecy — 52,06 zi, q) za 17 miesiecy — 176,99 zi,
f) za 6 miesiecy — 62,40 zl, r) za 18 miesiecy — 187,35 zl,
g) za 7 miesiecy — 72,87 z, s) za 19 miesiecy — 197,80 zi,
h) za 8 miesiecy — 83,28 zi, t) za 20 miesiecy — 208,17 zi,
i) za9 miesiecy — 93,71 zi, 4) kwoty maksymalnych zmniejszen emery-
j) za 10 miesiecy — 104,09 z, tury lub renty w razie osiggania przychodu
k) za 11 miesiecy — 114,44 zl, w kwocie przekraczajacej 70% przecietnego
1) za 12 miesiecy — 124,94 zl, miesiecznego wynagrodzenia za kwartal ka-
m) za 13 miesiecy — 135,32 zi, lendarzowy, ostatnio ogloszonego przez Pre-
n) za 14 miesiecy — 145,73 zl, zesa Gléwnego Urzedu Statystycznego, nie
0) za 15 miesiecy — 156,12 zi, wyzszej jednak niz 130% tego wynagrodzenia,
p) za 16 miesiecy — 166,51 zt, WYNnosza:
q) za 17 miesiecy — 176,99 zi, a) 561,70 zt — dla emerytury lub renty z tytufu
r) za 18 miesiecy — 187,35 zl, catkowitej niezdolnosci do pracy,
s) za 19 miesiecy — 197,80 zi, b) 421,31 zt — dla renty z tytutu cze$ciowej
t) za 20 miesiecy — 208,17 zl, niezdolnosci do pracy,

3) kwota Swiadczenia pienieznego przystugujgce- c) 477,47 zt — dla renty rodzinnej, do ktorej
go osobom deportowanym do pracy przymu- uprawniona jest jedna osoba.
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KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 16 lutego 2015 .

w sprawie kwoty przychodu odpowiadajacej 70%
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia za IV kwartat 2014 r.
ogtoszonego do celow emerytalnych, stosowanej przy zawieszaniu renty socjalnej
(M.P. poz. 219)

Na podstawie art. 10 ust. 9 ustawy z dnia kwota przychodu odpowiadajgca 70% przeciet-
27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz.U. nego miesiecznego wynagrodzenia za IV kwartat
z 2013 1. poz. 982 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 1175 2014 r. ogtoszonego do celow emerytalnych wy-
i 1682) ogtasza sie, ze od dnia 1 marca 2015 r. nosi 2759,90 zi.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 16 lutego 2015 .

w sprawie wysokosci wskaznika kwartalnej waloryzacji sktadek
na ubezpieczenie emerytalne i odsetek za zwtoke
zewidencjonowanych na subkoncie za IV kwartat 2014 r.
(M.P. poz. 225)

Na podstawie art. 40d ust. 7 ustawy z dnia 13 paz-  kwartalnej waloryzacji skfadek na ubezpieczenie eme-
dziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych  rytalne i odsetek za zwtoke zewidencjonowanych na
(Dz.U. z 2015 r. poz. 121) oglasza sie, ze wskaznik  subkoncie za IV kwartat 2014 r. wynosi 101,28%.

OBWIESZCZENIE

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 16 lutego 2015 .

w sprawie wskaznika waloryzacji podstawy wymiaru zasitku chorobowego
przyjetej do obliczenia Swiadczenia rehabilitacyjnego w Il kwartale 2015 .
(M.P. poz. 228)

Na podstawie art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerw- Wskaznik waloryzacji podstawy wymiaru zasit-
ca 1999r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpiecze-  ku chorobowego przyjetej do obliczenia Swiadcze-
nia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa nia rehabilitacyjnego w Il kwartale 2015 r. wynosi
(Dz.U. z 2014 r. poz. 159) oglasza sie, co nastepuje: 105,4%.
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INFORMACJA

Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych i Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

w sprawie mozliwosci podlegania ubezpieczeniu spotecznemu rolnikdw
w okresie prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej
(17 lutego 2015 1.

Osoby prowadzace pozarolniczg dziatalno$¢ go-
spodarczg podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom
emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu, w okre-
sie od dnia rozpoczecia wykonywania dziatalnosci
do dnia zaprzestania wykonywania tej dziafalnosci,
z wylgczeniem okresu, na ktory wykonywanie dzia-
talnosci zostalo zawieszone na podstawie przepiséw
o swobodzie dziatalnoSci gospodarczej'.

Obowiazek ubezpieczen spotecznych z tytutu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodar-
czej w ZUS moze by¢ wylaczony w przypadku, gdy
dana osoba spetni warunki okreslone w ustawie
z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecz-
nym rolnikow?.

Zgodnie z art. 5a powotanej ustawy rolnik lub
domownik, ktory, podlegajac ubezpieczeniu w pel-
nym zakresie z mocy ustawy nieprzerwanie przez
co najmniej 3 lata, rozpocznie prowadzenie poza-
rolniczej dziatalnosSci gospodarczej lub rozpocznie
wspolprace przy prowadzeniu tej dziatalnosci, pod-
lega nadal temu ubezpieczeniu w okresie prowa-
dzenia pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej lub
wspotpracy przy prowadzeniu tej dziatalnosci, jezeli
spelnia jednoczesnie nastepujgce warunki:

1) zlozy w Kasie oSwiadczenie o kontynuowaniu
tego ubezpieczenia w terminie 14 dni od dnia
rozpoczecia wykonywania pozarolniczej dzia-
talnosci gospodarczej lub wspétpracy przy tej
dziatalnosci,

2) jednoczesnie nadal prowadzi dziatalnos¢ rolni-
cz3 lub stale pracuje w gospodarstwie rolnym,
obejmujacym obszar uzytkéw rolnych powyzej
1 ha przeliczeniowego lub w dziale specjalnym
produkgji rolnej,

3) nie jest pracownikiem i nie pozostaje w sto-
sunku stuzbowym,

4) nie ma ustalonego prawa do emerytury lub renty
albo do swiadczen z ubezpieczen spotecznych,

5) kwota naleznego podatku dochodowego za
poprzedni rok podatkowy od przychodow

z pozarolniczej dzialalnoSci gospodarczej nie

przekracza okreslonej przepisami kwoty.

Zarozpoczecie prowadzenia pozarolniczej dzia-
talnosci gospodarczej uznaje sie takze:

1) wznowienie wykonywania pozarolniczej dzia-
lalnosci gospodarczej, ktoérej prowadzenie
okresowo zawieszono,

2) zmiane rodzaju lub przedmiotu wykonywanej
dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dzia-
talnosci (PKD).

Majac na uwadze powyzsze, rekomendujemy
ostrozno$¢ w stosunku do informacji przekazywa-
nych przez firmy oferujgce natychmiastowe ,,0d-
platne przejscie z ZUS do KRUS”, bowiem osoby,
ktore nie spetniajg warunkéw okre$lonych w art. 5a
ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,
prowadzac pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza,
nie mogg swobodnie dokonywa¢ wyboru miedzy
ubezpieczeniem realizowanym przez ZUS a ubez-
pieczeniem spotecznym rolnikow.

W przypadku zawieszenia wykonywania pozarolni-
czej dzialalno$ci gospodarczej przez osobe prowadzg-
g dziatalnos¢ rolniczg, w celu objecia ubezpieczeniem
spotecznym rolnikow w pelnym zakresie, konieczne
jest tgczne spelnianie warunkéw okreslonych w art.
6 pkt 1, art. 7, art. 16 ust. 11 art. 38 tej ustawy.

W sytuacji jednak, gdyby osoba taka wznowifa wy-
konywanie pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej
(lub podjeta wykonywanie takiej dziatalno$ci na nowo)
wczesniej niz po 3 latach nieprzerwanego podlegania
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw, nie spetniataby
warunkow do kontynuowania podlegania ubezpiecze-
niu spotecznemu rolnikéw i wtasciwe byltyby dla niej
ponownie ubezpieczenia spoteczne w ZUS.

Szczegblowe informacje o zasadach podlega-
nia ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow mozna
uzyskac¢ w jednostkach organizacyjnych Kasy Rol-
niczego Ubezpieczenia Spotecznego.

Dane teleadresowe jednostek KRUS dostepne
sg na stronie: www.krus.gov.pl.

' Art. 6 ust. 1 pkt 5 oraz art. 12 ust. 1 w zwiazku z art. 13 pkt 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych

(Dz.U. z 2015 r. poz. 121).
2 Dz.U.z 2013 r. poz. 1403 z p6zn. zm.
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Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 17 lutego 2015 .

o kradziezy, zagubieniu i zaginieciu drukow zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do pracy

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 . 0 Swiadczeniach pienieznych z ubezpiecze-
nia spofecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz.U. z 2014 r. poz. 159) lekarze zobowigzani sa do
zawiadamiania terenowej jednostki organizacyjnej
ZUS, ktoéra wydata druki zaswiadczen lekarskich,
o kazdym przypadku zagubienia, zaginiecia lub kra-
dziezy drukéw zaswiadczen lekarskich (ZUS ZLA).

Na podstawie zlozonych przez lekarzy zawiado-
mien Zakiad Ubezpieczen Spolecznych uniewaznia
druki zaswiadczen lekarskich oznaczonych:

) Numery
Seria
od do
BD 1469076 1469100
BD 1469118 1469175

Numery
Seria
od do
BG 3145518 3145525
BI 3376992 3377000
BI 3938051 3938075
BK 3898609 3898650
BK 9981551 9981575

W zwigzku z zawiadomieniem o odnalezieniu
drukow zaswiadczen lekarskich oznaczonych serig
i numerami BF 9162569-9162575, wymienionych
w komunikacie Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z 12 grudnia 2014 r. jako druki uniewaznione, druki
o podanych numerach uznaje sie za wazne.

OBWIESZCZENIE

Ministra Pracy i Polityki Spoteczne]'
z dnia 26 lutego 2015 .

w sprawie wysokosci kwot jednorazowych odszkodowan
z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej
(M.P. poz. 251)

Na podstawie art. 14 ust. 9 ustawy z dnia
30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecz-
nym z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawo-
dowych (Dz.U. z 2009 r. nr 167, poz. 1322 z p6zn.
zm.?) oglasza sie, co nastepuje:

W okresie od dnia 1 kwietnia 2015 r. do dnia
31 marca 2016 r. kwoty jednorazowych odszko-
dowan z tytutu wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej, o ktorych mowa w art. 12 i art. 14
ust. 1-4 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r.
o ubezpieczeniu spolecznym z tytutu wypadkow

przy pracy i chor6b zawodowych, zwanej dalej

Lustawa”, wynosza:

1) 757 zt za kazdy procent stalego lub diugo-
trwalego uszczerbku na zdrowiu (art. 12 ust. 1
ustawy),

2) 757 zt za kazdy procent stalego lub dfugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu z tytutu zwieksze-
nia tego uszczerbku co najmniej o 10 punktow
procentowych (art. 12 ust. 2 ustawy),

3) 13 242 zt z tytulu orzeczenia calkowitej nie-
zdolnos$ci do pracy oraz niezdolnos$ci do samo-

' Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoleczne na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegélowego zakresu dzialania Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej (Dz.U. poz. 1260).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogfoszone w Dz.U. z 2010 r. nr 257, poz. 1725, z 2011 r. nr 45, poz. 235, nr 122,

poz. 696 inr 138, poz. 808 oraz z 2012 r. poz. 637.
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dzielnej egzystencji ubezpieczonego (art. 12
ust. 3 ustawy),

4) 13 242 zt z tytulu orzeczenia catkowitej nie-

zdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji wskutek pogorszenia sie
stanu zdrowia rencisty (art. 12 ust. 4 ustawy),
68 102 zi, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawniony jest mafzonek lub dziecko
zmartego ubezpieczonego lub rencisty (art. 14
ust. 1 pkt 1 ustawy),

6) 34 051 zi, gdy do jednorazowego odszkodowa-

nia uprawniony jest czlonek rodziny zmartego
ubezpieczonego lub rencisty inny niz matzo-
nek lub dziecko (art. 14 ust. 1 pkt 2 ustawy),

7) 68 102 zi, gdy do jednorazowego odszkodo-

wania uprawnieni sg réwnocze$nie malzonek
i jedno lub wiecej dzieci zmartego ubezpieczo-
nego lub rencisty, oraz 13 242 zt z tytutu zwiek-
szenia tego odszkodowania przystugujacego na
kazde z tych dzieci (art. 14 ust. 2 pkt 1 ustawy),

8) 68 102 zt, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawnionych jest rownoczes$nie dwoje lub
wiecej dzieci zmarlego ubezpieczonego lub ren-
cisty, oraz 13 242 zl z tytutu zwiekszenia tego
odszkodowania przystugujgcego na drugie i kaz-
de nastepne dziecko (art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy),

9) 13 242 zt, gdy obok matlzonka lub dzieci do
jednorazowego odszkodowania uprawnieni sg

réownoczes$nie inni cztonkowie rodziny zmar-
tego ubezpieczonego lub rencisty, kazdemu
z nich niezaleznie od odszkodowania przy-
stugujacego matzonkowi lub dzieciom (art. 14
ust. 3 ustawy),

10) 34 051 zt, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg tylko cztonkowie rodziny
inni niz malzonek lub dzieci zmartego ubez-
pieczonego lub rencisty, oraz 13 242 zt z tytu-
tu zwiekszenia tego odszkodowania przystu-
gujacego na drugiego i kazdego nastepnego
uprawnionego (art. 14 ust. 4 ustawy).

OBWIESZCZENIE

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej!
z dnia 11 marca 2015 .

w sprawie wskaznika waloryzacji skfadek na ubezpieczenie emerytalne za IV kwartat 2014 r.
(M.P. poz. 284)

Na podstawie art. 25 ust. 12 ustawy z dnia

17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2013 r.

poz. 1440 z p6zn. zm.?) oglasza sie, ze wskaznik
waloryzacji sktadek na ubezpieczenie emerytalne
za IV kwartatl 2014 r. wynosi 100,00%.

' Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spofeczne na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegéiowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej (Dz.U. poz. 1260).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 1717 i 1734 oraz z 2014 . poz. 496, 567, 683, 684 i 1682.

KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych
z dnia 16 marca 2015 r.

w sprawie wysokosci odsetek naleznych z tytutu nieprzekazania w terminie
sktadek do otwartego funduszu emerytalnego
(M.P. poz. 291)

Na podstawie art. 47 ust. 10j ustawy z dnia

13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121) ogtasza
sie, ze w okresie od dnia 1 kwietnia 2015 r.

“ BIULETYN INFORMACYJNY ZUS

do dnia 30 czerwca 2015 r. wysokos¢ odsetek
naleznych z tytutu nieprzekazania w terminie
sktadek do otwartego funduszu emerytalnego
wynosi 4,51%.
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Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 26 marca 2015 r.

o kradziezy, zagubieniu i zaginigciu drukow zaswiadczen lekarskich
o czasowej niezdolnosci do pracy

Zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpiecze-
nia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz.U. z 2014 r. poz. 159) lekarze zobowigzani sa
do zawiadamiania terenowej jednostki organiza-
cyjnej ZUS, ktéra wydata druki zaswiadczen lekar-

skich, o kazdym przypadku zagubienia, zaginie-
cia lub kradziezy drukéw zaswiadczen lekarskich
(ZUS ZLA).

Na podstawie ztozonych przez lekarzy zawiado-
mien Zaktad Ubezpieczen Spotecznych uniewaznia
druki zaswiadczen lekarskich oznaczonych:

Numery Numery
Seria Seria
od do od do
BG 4339126 4339150 BK 8548880 8548880
BH 5150349 5150350 BK 8548889 8548900
BJ 2627787 2627800 BK 8548945 8548950
BJ 6367851 6367875 BK 8548967 8548975
KOMUNIKAT

Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 10 kwietnia 2015 .

w sprawie wysokosci kosztow reformy emerytalnej w latach 2011-2014
(M.P. poz. 354)

Na podstawie art. 38c ustawy z dnia 27 sierp-
nia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.') oglasza sie, co
nastepuje:

2) koszty reformy emerytalnej w 2012 r. wyniosty
7 964 524 767,96 zt,

3) koszty reformy emerytalnej w 2013 r. wyniosly
10 223 834 346,96 zi,

1) koszty reformy emerytalnej w 2011 r. wyniosty  4) koszty reformy emerytalnej w 2014 r. wyniosty

14 979 937 119,14 zi,

4 084 915 358,47 zt.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 938 i 1646, z 2014 r. poz. 379, 911, 1146, 1626

i 1877 oraz z 2015 1. poz. 238 i 532.
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AKTUALNE DANE

AKTUALNE WYSOKOSCI SWIADCZEN,
WSKAZNIKI, SKLADKI, ODSETKI

DANE PODSTAWOWE

Minimalne
wynagrodzenie za prace

Od 1 stycznia 2014 r. 1680,00 zi
Od 1 stycznia 2015 r. 1750,00 zi
Przecigtne wynagrodzenie
w gospodarce narodowe;j
W2010r. 3224,98 zi
W 2011 3399,52 zi
W I kwartale 2012 1. 3646,09 zi
W II kwartale 2012 r. 3496,82 zt
W III kwartale 2012 r. 3510,22 zt
W IV kwartale 2012 r. 3690,30 zi
W2012r. 3521,67 zi
W I kwartale 2013 1. 3740,05 zi
W II kwartale 2013 r. 3612,51 zt
W III kwartale 2013 r. 3651,72 zt
W IV kwartale 2013 r. 3823,32 zt
W 2013 1. 3650,06 zi
W I kwartale 2014 r. 3895,31 zi
W II kwartale 2014 r. 3739,97 zi
W III kwartale 2014 r. 3781,14 zi
W IV kwartale 2014 r. 3895,31 zt

SKtADKI

Wysokos¢ sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy

i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych

Dla wszystkich ubezpieczonych wysokos$¢ skta-
dek na poszczegoélne ubezpieczenia wynosi:
m ubezpieczenie emerytalne (od 1 stycznia 1999r.)
—19,52% podstawy wymiaru,
B ubezpieczenia rentowe:
od 1 stycznia 1999 r. do 30 czerwca 2007 r. —
13,00% podstawy wymiaru,
od 1lipca 2007 r. do 31 grudnia 2007 r. — 10,00%
podstawy wymiaru,
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od 1 stycznia 2008 r. do 31 stycznia 2012 r. —
6,00% podstawy wymiaru,
od 1 lutego 2012 r. — 8,00% podstawy wymiaru,

m ubezpieczenie chorobowe — 2,45% podstawy
wymiaru,

B ubezpieczenie wypadkowe:
od 1 stycznia 1999 r. do 31 grudnia 2002 r.
1,62% podstawy wymiaru,
od 1 stycznia 2003 r. do 31 marca 2006 r.
od 0,97% do 3,86% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2006 r. do 31 marca 2007 r.
od 0,90% do 3,60% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2007 r. do 31 marca 2009 r.
od 0,67% do 3,60% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2009 r. do 31 marca 2012 r.
od 0,67% do 3,33% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2012 r. do 31 marca 2015 r.
od 0,67% do 3,86% podstawy wymiaru,
od 1 kwietnia 2015 1. —
od 0,40% do 3,60% podstawy wymiaru.

Poczawszy od roku sktadkowego rozpoczy-
najacego sie od 1 kwietnia 2006 r., stopa pro-
centowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe
dla ptatnikow sktadek, ktorzy byli zobowigzani

i przekazali informacje ZUS IWA za 3 kolejne ostat-

nie lata kalendarzowe, jest ustalana przez Zaktad.

O jej wysokosci Zaktad zobowigzany jest powia-

domi¢ pfatnikéw w terminie do 20 kwietnia da-

nego roku.

m Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne od 1 stycz-
nia 2007 r. wynosi 9,00% podstawy wymiaru.

m Sktadka na Fundusz Pracy od 1 stycznia 1999 r.
wynosi 2,45% podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

m Sktadka na Fundusz Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych od 1 stycznia 2006 r. wy-
nosi 0,10% podstawy wymiaru sktadek na ubez-
pieczenia emerytalne i rentowe.

Minimalna podstawa wymiaru i wysokos¢
sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne i Fundusz Pracy

I. Osoby prowadzace pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarcza na podstawie przepisow o dzia-
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talnos$ci gospodarczej lub innych przepisow

szczegolnych, ktore:

— nie prowadzg lub w okresie ostatnich
60 miesiecy kalendarzowych przed dniem
rozpoczecia wykonywania dziatalnos$ci go-
spodarczej nie prowadzily pozarolniczej
dziatalnosci,

— nie wykonuja dziatalnos$ci gospodarczej na
rzecz bytego pracodawcy, na rzecz ktore-
go przed dniem rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej w biezgcym lub poprzednim
roku kalendarzowym wykonywaty w ramach
stosunku pracy lub spotdzielczego stosunku
pracy czynnosci wchodzgace w zakres wyko-
nywanej dziatalnosci gospodarczej.

Podstawe wymiaru sktadek na ubezpiecze-
nia spoleczne dla tych os6b w 2015 r. stano-
wi zadeklarowana kwota, nie nizsza niz 525 zi
(30% kwoty minimalnego wynagrodzenia, ktore
w 2015 r. wynosi 1750 zi).

W 2015 r. sktadka na ubezpieczenia spo-
teczne wyzej wymienionych os6b nie moze by¢
nizsza niz:

— 102,48 71 (tj. 19,52%) na ubezpieczenie emerytalne,

— 42,00 zi (tj. 8%) na ubezpieczenia rentowe,

— 12,86 z1 (tj. 2,45%) na ubezpieczenie chorobowe,

— do 31 marca 2015 r. — 10,13 zI (tj. 1,93%) na
ubezpieczenie wypadkowe, przy zalozeniu, ze
osoba prowadzaca pozarolniczg dziatalno$¢
zglasza do ubezpieczenia wypadkowego nie
wiecej niz 9 osoéb,

— od 1 kwietnia 2015 r. — 9,45 zt (tj. 1,80%) na
ubezpieczenie wypadkowe, przy zatozeniu,
ze osoba prowadzgca pozarolniczg dziatalno$¢
zglasza do ubezpieczenia wypadkowego nie
wiecej niz 9 osob.

II. Osoby prowadzace pozarolnicza dziatalno$¢ go-
spodarcza to:

— osoby prowadzgce pozarolnicza dziatalnos¢
gospodarczg na podstawie przepiséw o dzia-
talnosci gospodarczej lub innych przepiséw
szczegolnych niewymienione w punkcie I,

— tworcy i artysci,

— osoby prowadzgce dzialalnos¢ w zakresie
wolnego zawodu w rozumieniu przepiséw
o zryczattowanym podatku dochodowym
od niektorych przychodéw osigganych
przez osoby fizyczne, a takze osoby pro-
wadzace dziatalnos¢ w zakresie wolnego
zawodu, z ktoérej przychody sa przychoda-
mi z dziatalnosci gospodarczej w rozumie-
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niu przepiséw o podatku dochodowym od
osob fizycznych,

— wspolnik jednoosobowej spolki z ograniczo-
ng odpowiedzialnoscig oraz wspolnicy spot-
ki jawnej, komandytowej lub partnerskiej,

— osoby prowadzace publiczng lub niepublicz-
ng szkole, inna forme wychowania przed-
szkolnego, placowke lub ich zesp6t, na pod-
stawie przepiséw o systemie o$wiaty,

— osoby wspélpracujgce z osobami prowadza-
cymi pozarolniczg dzialalnos$¢.

Podstawe wymiaru skfadek na ubezpieczenia
spoleczne tych os6b w 2015 r. stanowi zadeklarowa-
na kwota, nie nizsza niz 2375,40 zl (60% prognozo-
wanego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego,
przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej
podstawy wymiaru skfadek, ogloszonego za dany
rok kalendarzowy w trybie art. 19 ust. 10 ustawy
o systemie ubezpieczen spotecznych; w 2015 . pro-
gnozowane przecietne wynagrodzenie miesieczne
wynosi 3959 zt — M.P. z 2014 r. poz. 1137).

W 2015 r. skfadka na ubezpieczenia spo-
leczne wyzej wymienionych os6b nie moze by¢
nizsza niz:

— 463,68 zi (tj. 19,52%) na ubezpieczenie emery-
talne,

— 190,03 zi (tj. 8%) na ubezpieczenia rentowe,

— 58,20 zl (tj. 2,45%) na ubezpieczenie choro-
bowe,

— do 31 marca 2015 r. — 45,85 zl (tj. 1,93%) na
ubezpieczenie wypadkowe przy zalozeniu, ze
osoba prowadzgca pozarolniczg dziatalnos$¢
zglasza do ubezpieczenia wypadkowego nie
wiecej niz 9 os6b,

— od 1 kwietnia 2015 r. — 42,76 zl na ubezpiecze-
nie wypadkowe przy zalozeniu, ze osoba prowa-
dzgca pozarolniczg dziatalnos¢ zgtasza do ubez-
pieczenia wypadkowego nie wiecej niz 9 osob.

B Podstawa wymiaru skladek na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe dla 0s6b wymienio-
nych w punktach I'i Il w 2015 r. nie moze prze-
kraczac miesiecznie kwoty 9897,50 zt (tj. 250%
prognozowanego przecietnego miesiecznego

wynagrodzenia w 2015 r.).
® Podstawe wymiaru skfadki na ubezpieczenie

zdrowotne dla os6b wymienionych w punk-
tach I i Il w 2015 r. stanowi kwota zadeklaro-
wana, nie nizsza niz 3104,57 zt (75% przeciet-
nego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw w IV kwartale 2014 r., wiacz-
nie z wyptatami z zysku).
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AKTUALNE DANE

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne w 2015 r.
nie moze by¢ nizsza niz 279,41 z1 (tj. 9% podstawy
wymiaru).

m Sktadka na Fundusz Pracy w 2015 r. nie moze
by¢ nizsza niz 58,20 z1 (tj. 2,45%).

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 paz-
dziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z ty-
tutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych
(Dz.U. z 2009 . nr 167, poz. 1322), o wysokosci sto-
py procentowej sktadki na ubezpieczenie wypad-
kowe obowiazujgcej w danym roku sktadkowym
Zaktad powiadamia do 20 kwietnia danego roku
ptatnikéw sktadek, ktorzy przekazali informacje
ZUS IWA za 3 kolejne lata kalendarzowe. Pozostali
platnicy sktadek zobowiazani sg do samodzielne-
go ustalenia stopy procentowej sktadki na ten rok
sktadkowy, czyli:

— pfatnicy sktadek zgtaszajacy do ubezpieczenia
wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych,
ktoérzy nie mieli obowiazku przekazywania in-
formacji ZUS IWA przez 3 kolejne ostatnie lata
kalendarzowe, zgodnie z art. 33 ust. 1 ww.
ustawy ustalajg stope procentowgq skladki na
to ubezpieczenie w wysokosci stopy procento-
wej okreslonej dla grupy dziatalnosci, do kto-
rej naleza,

— pflatnicy zgtaszajacy do ubezpieczenia wypad-
kowego nie wiecej niz 9 ubezpieczonych zgod-
nie z art. 28 ust. 1 ww. ustawy ustalaja stope
procentowa sktadki na ubezpieczenie wypad-
kowe w wysokosci 50% najwyzszej stopy pro-
centowej ustalonej na dany rok sktadkowy dla
grup dzialalnosci.

Stopa procentowa skiadki na ubezpieczenie wy-
padkowe jest ustalana na okres roku sktadkowego,
ktory zgodnie z art. 2 pkt 8 ww. ustawy, obejmuje
okres od 1 kwietnia danego roku do 31 marca na-
stepnego roku.

Szczegotowe zasady ustalania wysokosSci stopy
procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe
(w tym zasady ustalania liczby ubezpieczonych) za-
wiera poradnik Ustalanie stopy procentowej sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe. Poradnik w formie papiero-
wej dostepny jest w oddziatach ZUS, ktore udzielajg
rowniez pomocy przy ustalaniu wysokosci sktadki.

Ograniczenie podstawy wymiaru sktadek

Kwota rocznego ograniczenia podstawy wymia-
ru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w 2015 r. — 118 770 zl.
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Terminy rozliczania i optacania sktadek

Sktadki na ubezpieczenia spoleczne, ubezpie-
czenie zdrowotne oraz na fundusze pozaubezpie-
czeniowe (Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowa-
nych Swiadczen Pracowniczych) za dany miesigc
kalendarzowy nalezy rozlicza¢ i opfaca¢ w naste-
pujacych terminach:

— do 5 dnia nastepnego miesigca — jednostki bud-
zetowe i samorzadowe zaktady budzetowe,

— do 10 dnia nastepnego miesigca — osoby
fizyczne optacajace sktadke wytgcznie za
siebie,

— do 15 dnia nastepnego miesigca — pozostali
platnicy.

ZASItKI

Wskaznik waloryzacji podstawy wymiaru
zasitku chorobowego

przyjmowanej do obliczenia

sSwiadczenia rehabilitacyjnego

W II kwartale 2014 r. 105,8%
W III kwartale 2014 r. 106,7%
W IV kwartale 2014 r. 97,8%

W zwiazku z tym, ze wskaznik ten nie prze-
kracza 100%, podstawa wymiaru zasitku choro-
bowego przyjmowana do obliczenia Swiadczenia
rehabilitacyjnego w IV kwartale 2014 r. nie podlega
waloryzacji.

W I kwartale 2015 1. 97,1%

W zwiazku z tym, ze wskaznik ten nie prze-
kracza 100%, podstawa wymiaru zasitku choro-
bowego przyjmowana do obliczenia Swiadczenia
rehabilitacyjnego w | kwartale 2015 r. nie podlega
waloryzacji.

Zasitek pogrzebowy

Od 1 marca 2011 r. 4000,00 zt

EMERYTURY | RENTY

Najnizsze emerytury i renty

Kwoty najnizszych gwarantowanych §wiadczen
emerytalno-rentowych od 1 marca 2015 r.:
— emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdol-
nosci do pracy i renta rodzinna — 880,45 zi,
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— renta z tytulu czeSciowej niezdolnosci do pra-
cy — 675,13 zi,

— renta z tytulu catkowitej niezdolnosci do
pracy w zwiazku z wypadkiem lub choroba
zawodowg i renta rodzinna wypadkowa —
1056,54 zi,

— renta z tytulu czeSciowej niezdolnosci do pra-
cy w zwigzku z wypadkiem lub choroba zawo-
dowa — 810,16 zl.

Dodatki do emerytur i rent

Wysokos¢ dodatkéow do Swiadczen emerytalno-

-rentowych od 1 marca 2015 r.:

— dodatek pielegnacyjny — 208,17 zl,

— dodatek za tajne nauczanie — 208,17 zi,

— dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojenne-
go catkowicie niezdolnego do pracy i samo-
dzielnej egzystencji — 312,26 zl,

— dodatek dla sieroty zupeinej — 391,26 z1,

— dodatek kombatancki, swiadczenie w wyso-
kosci dodatku kombatanckiego — 208,17 zi,

— dodatek kompensacyjny — 31,23 zl,

— S$wiadczenie pieniezne dla zotnierzy zastep-
czej stuzby wojskowej przymusowo zatrud-
nianych w kopalniach wegla, kamieniofomach,
zaktadach wydobywania rud uranu i batalio-
nach budowlanych — w zaleznosci od liczby
petnych miesiecy trwania pracy — od 10,43 zi
do 208,17 zi,

— S$wiadczenie pieniezne przystugujace oso-
bom deportowanym do pracy przymusowej
oraz osadzonym w obozach pracy przez
IIl Rzesze i ZSRR — w zaleznoSci od liczby
petnych miesiecy trwania pracy — od 10,43 zi
do 208,17 zi.

— S$wiadczenie pieniezne dla cywilnych niewido-
mych ofiar dziatan wojennych — 739,58 zl.

Kwota bazowa

Od 1 marca 2015 r. 3308,33 zi
Renta socjalna
Od 1 marca 2015 . 739,58 zi

® Przychéd, ktorego przekroczenie powoduje za-
wieszenie wyplaty renty socjalnej:

od 1 czerwca 2014 . 2726,80 zt
od 1 wrzesnia 2014 . 2618,00 zt
od 1 grudnia 2014 r. 2646,80 zi
od 1 marca 2015 . 2759,90 zi
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Swiadczenie przedemerytalne

Od 1 marca 2015 r. 1027,39 zi
m Kwoty przychodu wplywajace na zawieszenie
lub zmniejszenie $wiadczen i zasitkow przed-
emerytalnych w okresie rozliczeniowym od

1 marca 2015 r.:

— dopuszczalna miesieczna kwota przycho-
du rowna 25% przecietnego wynagrodze-
nia z 2014 r. — 945,90 zi,

— graniczna miesieczna kwota przychodu
rowna 70% przecietnego wynagrodzenia
z 2014 r. — 2648,50 z1,

— dopuszczalna roczna kwota przychodu -
11 350,80 zi,

— graniczna roczna kwota przychodu -
31782 z1,

— gwarantowana kwota $wiadczenia przystu-
gujaca osobie osiggajacej przychod przekra-
czajacy 25% przecietnego wynagrodzenia,
nie wyzszy niz 70% tego wynagrodzenia —
513,70 z1.

Kwoty jednorazowych odszkodowan

z tytutu uszczerbku na zdrowiu
spowodowanego wypadkiem przy pracy
lub choroba zawodowa

Od 1 kwietnia 2014 r. do 31 marca 2015 r.
kwota jednorazowych odszkodowan z tytufu
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej
wynosi:

— 730 zl za kazdy procent statego lub dlugo-
trwalego uszczerbku na zdrowiu,

— 730 zl za kazdy procent statego lub diugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu z tytutu zwieksze-
nia tego uszczerbku co najmniej o 10 punktow
procentowych,

— 12 775 zt z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji ubezpieczonego,

— 12 775 zt z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji wskutek pogorszenia sie
stanu zdrowia rencisty,

— 65 701 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawniony jest mafzonek lub dziecko
zmartego ubezpieczonego lub rencisty,

— 32 851 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawniony jest czfonek rodziny zmar-
tego ubezpieczonego lub rencisty inny niz
malzonek lub dziecko,
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AKTUALNE DANE

— 65 701 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg réwnocze$nie matzonek
i jedno lub wiecej dzieci zmartego ubezpie-
czonego lub rencisty, oraz 12 775 zl z tytulu
zwiekszenia tego odszkodowania przystugujg-
cego na kazde z tych dzieci,

— 65701 zl, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawnionych jest rownoczesnie dwoje lub
wiecej dzieci zmartego ubezpieczonego lub
rencisty, oraz 12 775 zl z tytulu zwiekszenia
tego odszkodowania przystugujgcego na dru-
gie i kazde nastepne dziecko,

— 12 775 zl, gdy obok matzonka lub dzieci do
jednorazowego odszkodowania uprawnieni sg
rownoczesnie inni czlonkowie rodziny zmar-
tego ubezpieczonego lub rencisty; kazdemu
z nich przystuguje ta kwota, niezaleznie od
odszkodowania przystugujacego matzonkowi
lub dzieciom,

— 32 851 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg tylko cztonkowie rodziny
inni niz matzonek lub dzieci zmartego ubez-
pieczonego lub rencisty, oraz 12 775 zl z ty-
tulu zwiekszenia tego odszkodowania przystu-
gujacego na drugiego i kazdego nastepnego
uprawnionego.

Od 1 kwietnia 2015 r. do 31 marca 2016 r.
kwoty jednorazowych odszkodowan z tytutu
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej
WYNosza:

— 757 z1 za kazdy procent statego lub diugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu,

— 757 zt za kazdy procent statego lub dtugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu z tytutu zwieksze-
nia tego uszczerbku co najmniej o 10 punktéw
procentowych,

— 13 242 zt z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji ubezpieczonego,

— 13 242 z1 z tytulu orzeczenia catkowitej nie-
zdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samo-
dzielnej egzystencji wskutek pogorszenia sie
stanu zdrowia rencisty,

— 68 102 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawniony jest matzonek lub dziecko
zmartego ubezpieczonego lub rencisty,

— 34051 zl, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawniony jest czlonek rodziny zmarfego
ubezpieczonego lub rencisty inny niz malzo-
nek lub dziecko,

— 68 102 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg rbwnocze$nie matzonek
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i jedno lub wiecej dzieci zmartego ubezpie-
czonego lub rencisty oraz 13 242 zi z tytulu
zwiekszenia tego odszkodowania przystuguja-
cego na kazde z tych dzieci,

— 68102 zl, gdy do jednorazowego odszkodowa-
nia uprawnionych jest rownocze$nie dwoje lub
wiecej dzieci zmartego ubezpieczonego lub
rencisty oraz 13 242 zl z tytulu zwiekszenia
tego odszkodowania przystugujagcego na dru-
gie i kazde nastepne dziecko,

— 13 242 zl, gdy obok matzonka lub dzieci do
jednorazowego odszkodowania uprawnieni sg
rownoczes$nie inni czlonkowie rodziny zmar-
tego ubezpieczonego lub rencisty, kazdemu
z nich przystuguje ta kwota, niezaleznie od
odszkodowania przystugujacego matzonkowi
lub dzieciom,

— 35 051 zl, gdy do jednorazowego odszkodo-
wania uprawnieni sg tylko czlonkowie rodziny
inni niz matzonek lub dzieci zmartego ubez-
pieczonego lub rencisty oraz 13 242 zl z tytu-
tu zwiekszenia tego odszkodowania przystu-
gujacego na drugiego i kazdego nastepnego
uprawnionego.

Wysokos$¢é kwot przychodu
powodujacych zmniejszenie lub zawieszenie
Swiadczen emerytow i rencistow

Nie zmniejsza sie ani nie zawiesza w razie osig-
gania przychodu nastepujacych swiadczen:

— rent inwalidy wojennego i rent rodzinnych po
tym inwalidzie,

— rent inwalidy wojskowego, ktérego niezdol-
nos¢ do pracy powstata w zwiazku ze stuzbg
wojskows, i rent rodzinnych po tym inwali-
dzie, jesli jego Smier¢ pozostaje w zwigzku ze
stuzba wojskowa.

Zawieszeniu ani zmniejszeniu — bez wzgledu
na wysoko$¢ osigganego przychodu — nie podle-
gajg emerytury osob, ktore osiagnely powszech-
ny wiek emerytalny, ustalany indywidualnie
w zaleznosci od daty urodzenia ubezpieczonego.
Nie dotyczy to jednak tych osob, ktérych emery-
tura zostata zawieszona w zwiazku z kontynu-
owaniem zatrudnienia w ramach stosunku pracy,
podjetego przed jej nabyciem (art. 103a ustawy
emerytalnej).

Osiagganie przychodu nieprzekraczajgcego
70% kwoty przecietnego wynagrodzenia za po-
przedni kwartal kalendarzowy, ogloszonego
przez prezesa GUS, nie powoduje zmniejszenia
Swiadczen.
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B Kwoty réwne 70% przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego:

od 1 czerwca 2014 r. 2726,80 zi
od 1 wrzesnia 2014 r. 2618,00 zi
od 1 grudnia 2014 r. 2646,80 zi
od 1 marca 2015 . 2759,90 zt

m Kwoty rowne 130% przecietnego wynagrodze-
nia miesiecznego:

od 1 czerwca 2014 r. 5063,90 zi
od 1 wrzesnia 2014 . 4862,00 zt
od 1 grudnia 2014 r. 4915,50 zt
od 1 marca 2015 . 5125,50 zi

Graniczne kwoty przychodu

Graniczne kwoty przychodu dla 2014 r. wynosza
odpowiednio:

— 31 822,80 zt — suma kwot przychodu odpowia-
dajacych 70% przecietnych miesiecznych wy-
nagrodzen w 2014 r.,

— 59099,00 zt — suma kwot przychodu odpowia-
dajacych 130% przecietnych miesiecznych wy-
nagrodzen w 2014 r.

Kwoty maksymalnego zmniejszenia

W przypadku gdy przychéd osiggany przez
Swiadczeniobiorce przekroczy 70% przecietne-
go wynagrodzenia, ale bedzie nizszy niz 130%
przecietnego wynagrodzenia — emerytura, renta
z tytutu niezdolnosci do pracy oraz renta rodzin-
na dla jednej osoby ulegng zmniejszeniu o kwote
przekroczenia, nie wiecej jednak niz o kwote mak-
symalnego zmniejszenia (ustalang przy kolejnych
waloryzacjach), tj. od 1 marca 2015 r.:

— 561,70 zt — emerytura, renta z tytutu catkowi-
tej niezdolnosci do pracy,

— 421,31 zl - renta z tytutu czesciowej niezdol-
nosci do pracy,

— 477,47 zt - renta rodzinna dla jednej osoby.

Zawieszeniu ulegaja emerytury i renty Swiad-
czeniobiorcéw, ktorzy osiagneli przychod przekra-
czajacy 130% przecietnego wynagrodzenia.

ODSETKI

Od nieoptaconych w terminie sktadek na ubez-
pieczenia spoteczne nalezne sg od ptatnika skfa-
dek odsetki za zwloke, na zasadach i w wysokosci
okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r.
— Ordynacja podatkowa.

STYCZEN-MARZEC 2015

Od 1 stycznia 1998 .

Od 21 maja 1998 r.

0d 17 lipca 1998 r.

0Od 29 pazdziernika 1998 r.
0Od 10 grudnia 1998 r.
Od 21 stycznia 1999 r.
0Od 18 listopada 1999 r.
0d 24 lutego 2000 r.
0d 31 sierpnia 2000 r.
Od 1 marca 2001 r.

Od 29 marca 2001 r.
Od 28 czerwca 2001 r.
Od 23 sierpnia 2001 .
0Od 26 pazdziernika 2001 .
0d 29 listopada 2001 r.
Od 31 stycznia 2002 r.
Od 26 kwietnia 2002 .
0d 30 maja 2002 r.

0d 27 czerwca 2002 .
Od 29 sierpnia 2002 .
0d 26 wrzesnia 2002 r.
Od 24 pazdziernika 2002 .
Od 28 listopada 2002 r.
0d 30 stycznia 2003 r.
0d 27 lutego 2003 .
Od 27 marca 2003 r.
0d 25 kwietnia 2003 .
0Od 29 maja 2003 r.

Od 26 czerwca 2003 r.
Od 1 lipca 2004 r.

0Od 29 lipca 2004 .

Od 26 sierpnia 2004 r.
Od 31 marca 2005 r.
Od 28 kwietnia 2005 .
0Od 30 czerwca 2005 r.
0Od 28 lipca 2005 .

Od 1 wrzesnia 2005 r.
Od 1 lutego 2006 r.

Od 1 marca 2006 r.

Od 26 kwietnia 2007 .
Od 28 czerwca 2007 r.
0Od 30 sierpnia 2007 .
0Od 29 listopada 2007 r.
0d 31 stycznia 2008 r.
0Od 28 lutego 2008 .
Od 27 marca 2008 r.
Od 26 czerwca 2008 r.
0Od 27 listopada 2008 r.
0Od 24 grudnia 2008 r.
Od 28 stycznia 2009 r.

BIULETYN INFORMACYJNY ZUS _

54% kwoty
zalegtosci
w stosunku
rocznym



AKTUALNE DANE

Od 26 lutego 2009 .
Od 26 marca 2009 .
0Od 25 czerwca 2009 r.
0d 9 listopada 2010 r.
0d 20 stycznia 2011 r.
Od 6 kwietnia 2011 r.
Od 12 maja 2011 r.
0d 9 czerwca 2011 r.
Od 10 maja 2012 r.
Od 8 listopada 2012 r.
0d 6 grudnia 2012 r.
Od 10 stycznia 2013 .
Od 7 lutego 2013 r.
Od 7 marca 2013 r.
0d 9 maja 2013 r.

0d 6 czerwca 2013 r.
Od 4 lipca 2013 .

0d 9 pazdziernika 2014 r.

Wysokos¢ odsetek ustawowych

0Od 15 kwietnia 1998 r.

Od 1 lutego 1999 r.

Od 15 maja 1999 r.

Od 1 listopada 2000 r.
0Od 15 grudnia 2001 .
0Od 25 lipca 2002 1.

Od 1 lutego 2003 .

0Od 25 wrze$nia 2003 r.
Od 10 stycznia 2005 r.
0d 15 pazdziernika 2005 r.
0Od 15 grudnia 2008 r.
0d 23 grudnia 2014 .

0Od 1 stycznia
do 31 marca 2003 r.

Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2003 r.
0d 1 lipca

do 30 wrzesnia 2003 r.
0Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2003 .
Od 1 stycznia

do 31 marca 2004 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2004 r.

n BIULETYN INFORMACYJNY ZUS

11%
10,5%
10%
12%
12,5%
13%
13,5%
14%
14,5%
14%
13,5%
13%
12,5%
11,5%
11%
10,5%
10%
8%

33% kwoty
zaleglosci
w stosunku
rocznym

24%
21%
30%
20%
16%
13%
12,25%
13,5%
11,5%
13%
8%

Wysokosé odsetek naleznych z tytutu
nieprzekazanych w terminie sktadek do OFE

5,95% kwoty
zalegtosci

w stosunku
rocznym

5,85%
4,82%
4,83%
5,98%

5,84%

Od 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2004 .

Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2004 r.
Od 1 stycznia

do 31 marca 2005 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2005 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2005 r.

Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2005 .
Od 1 stycznia

do 31 marca 2006 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2006 .
Od 1 lipca

do 30 wrzesnia 2006 .

Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2006 r.
Od 1 stycznia

do 31 marca 2007 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2007 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzesnia 2007 r.

Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2007 r.
Od 1 stycznia

do 31 marca 2008 r.
0Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2008 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2008 r.

0d 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2008 r.
Od 1 stycznia

do 31 marca 2009 r.
Od 1 kwietnia

do 30 czerwca 2009 r.
Od 1 lipca

do 30 wrzes$nia 2009 r.

Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2009 r.
0Od 1 stycznia

do 31 marca 2010 r.
0d 1 kwietnia

do 30 czerwca 2010 1.
Od 1 lipca

do 30 wrzesnia 2010 r.
Od 1 pazdziernika

do 31 grudnia 2010 r.

6,75%
7,28%
6,78%
5,87%
5,14%
4,30%
4,30%
4,15%
4,00%
4,40%
4,32%
4,13%
4,38%
4,62%
5,10%
5,46%
6,36%
6,64%
6,66%
4,92%
5,07%
4,23%
4,29%
3,85%
3,76%

3,96%
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0Od 1 stycznia 0Od 1 pazdziernika

do 31 marca 2011 r. 3,96% do 31 grudnia 2011 r. 4,46%
0Od 1 kwietnia Od 1 stycznia

do 30 czerwca 2011 r. 4,21% do 31 marca 2012 r. 4,46%
0d 1 lipca 0d 1 kwietnia 2012 r.

do 30 wrzes$nia 2011 r. 4,46% do 30 czerwca 2015 r. 4,51% m
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DZIENNIK PRAWA

NOWE AKTY PRAWNE

Z ZAKRESU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

USTAWY

B Obwieszczenie Marszaltka Sejmu Rzeczypospo-
litej Polskiej z dnia 13 stycznia 2015 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie
ubezpieczei spolecznych (Dz.U. poz. 121).

W obwieszczeniu ogloszono tekst jednolity

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spofecznych.
B Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospo-
litej Polskiej z dnia 13 stycznia 2015 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o $wiadcze-
niach rodzinnych (Dz.U. poz. 114).

W obwieszczeniu ogloszono tekst jednolity
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych.

m Ustawa z dnia 6 lutego 2015 r. o zmianie usta-
wy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz.U.
poz. 493) — ustawa wchodzi w zycie 1 maja 2015 .

Ustawa dokonuje zmian m.in. w zakresie re-
fundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne
i jest zgodna z oczekiwaniami srodowiska oséb
niepefnosprawnych wykonujgcych dziatalnos¢ go-
spodarcza. Na mocy ustawy zmieniajgcej zmia-
nie ulegt art. 25a ustawy o rehabilitacji w taki
sposob, aby osoby niepetnosprawne wykonujace
dziatalno$¢ gospodarcza mogty ubiegac sie o re-
fundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne pod
warunkiem opfacenia tych sktadek w catosci, a nie
jak dotychczas — po ich terminowym optaceniu
w catosci. Obecnie nawet minimalne opdznienie
powoduje utrate mozliwo$ci uzyskania refundacji
sktadek.

Obowiazujacy przepis jest zbyt restrykcyjny
w kontekscie uprawnien, jakie posiadajg pracodaw-
cy korzystajacy z dofinansowania do wynagrodzen
pracownikow niepetnosprawnych. W ich przypadku
koszty ptacy (w tym obowigzkowe sktadki na ubez-
pieczenia spoleczne), poniesione z op6zZnieniem
nie dtuzszym niz 14 dni w stosunku do obowigzu-
jacych terminéw, nie powodujg utraty uprawnienia
do otrzymania dofinansowania do wynagrodzenia
pracownika niepetnosprawnego.

n BIULETYN INFORMACYJNY ZUS

Projektowana zmiana w art. 1 pkt 3 odnosi sie
do art. 49f ustawy o rehabilitacji i odpowiedniego
stosowania art. 49f ust. 1 i 2 w stosunku do na-
leznosci pienieznych dotyczgcych zwrotu pomocy
udzielonej w formie refundacji skfadek na ubezpie-
czenia spoleczne. Celem zmiany jest umozliwienie
umarzania, w czesci lub w calosci, naleznosci pie-
nieznych, rozktadanie na raty sptaty tych naleznosci
lub odraczanie terminu ich ptatnosci.

Dotychczasowe przepisy umozliwiajg, na wnio-
sek dtuznika lub strony umowy, umarzanie w czesci
lub w catosci, rozktadanie na raty lub odraczanie
terminu ptatnosci jedynie tych naleznosci pieniez-
nych, ktore majg charakter cywilnoprawny, lecz nie
dotyczyty naleznosci, o ktérych mowa w art. 25a
ustawy o rehabilitacji.

ROZPORZADZENIA

B Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spo-
fecznej z dnia 11 lutego 2015 r. zmieniajgce rozpo-
rzadzenie w sprawie szczeg6lowych zasad gospo-
darki finansowej Funduszu Pracy (Dz.U. poz. 261)
—rozporzadzenie weszto w zycie 12 marca 2015 r.

Celem wydania rozporzadzenia zmieniajgcego
rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 7 pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegoélo-
wych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy
(Dz.U. nr 221, poz. 1317) bylo dostosowanie tresci
zmienianego rozporzadzenia do aktualnego stanu
prawnego, bedgcego konsekwencja wejscia w zycie
ustawy z dnia 14 marca 2014 r. o zmianie ustawy
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 598).

W zwiazku ze zmiang art. 109 ust. 11 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2013 r. poz. 674
z p6zZn. zm.), zawierajacego upowaznienie do
wydania rozporzadzenia Rady Ministréw w spra-
wie algorytmu ustalania kwot $rodkéw Funduszu
Pracy na finansowanie zadanh w wojewodztwie,
wprowadzona powotang wyzej ustawg z dnia
14 marca 2014 r. o zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz nie-
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ktorych innych ustaw, czes$¢ regulacji, bedacych
dotychczas przedmiotem rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie algorytmu ustalania kwot
srodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan
w wojewodztwie, znajduje unormowanie w pro-
jektowanym rozporzadzeniu.

B Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 12 marca 2015 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie rdéznicowania stopy
procentowej skladki na ubezpieczenie spoleczne
z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodo-
wych w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich
skutkéw (Dz.U. poz. 379) — rozporzadzenie weszto
w zycie 1 kwietnia 2015 r.

Rozporzadzenie okresla nowe kategorie ryzy-
ka i odpowiadajace im stopy procentowe sktadki.
Najnizsza stopa procentowa sktadki wynosi obec-
nie 0,40% (dotychczas 0,67%), natomiast najwyzsza
wynosi obecnie 3,60 (dotychczas 3,86%) i dotyczy
gornictwa ropy naftowej i gazu ziemnego. Stopa
procentowa sktadki dla ptatnika zgtaszajacego do
ubezpieczenia wypadkowego nie wiecej niz 9 ubez-
pieczonych oraz dla ptatnikéw skiadek niepodle-
gajacych wpisowi do rejestru REGON wynosi 50%
najwyzszej stopy procentowej ustalonej na dany
rok sktadkowy dla grup dziatalnosci. Oznacza to,
ze w nowym roku skfadkowym dla tych platnikow
sktadek bedzie ona nizsza i wyniesie 1,80% (obecnie
1,93%).

Ptatnicy sktadek, ktorzy nie sktadali informagji
ZUS IWA z uwagi na brak obowigzku jej skfadania,
sktadke na ubezpieczenie wypadkowe optacajg
wedlug stopy procentowej wiasciwej dla ich grupy
dziatalnosci.

OBWIESZCZENIA | KOMUNIKATY

B Komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego z dnia 10 lutego 2015 r. w sprawie kwo-
ty bazowej w 2014 r. (M.P. poz. 177).

Komunikat podaje kwote bazowa, obowia-
zujacg w okresie od 1 marca 2015 r. do 29 lute-
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go 2016 r. Kwota bazowa wynosi kazdorazowo
100% przecietnego wynagrodzenia, pomniejszo-
nego o potrgcone od ubezpieczonych sktadki na
ubezpieczenia spoteczne, w poprzednim roku
kalendarzowym. Kwota bazowa stuzy do ustala-
nia podstawy wymiaru $wiadczen emerytalno-
-rentowych. Do ustalenia wysokosci emerytury
(obliczanej wediug tzw. starych zasad) lub ren-
ty z tytutu niezdolnosci do pracy przyjmuje sie
kwote bazowg obowigzujaca w terminie zloze-
nia wniosku o emeryture (rente). W przypadku
wnioskow o emeryture lub rente zgtoszonych
od 1 marca 2015 r. do 29 lutego 2016 r. kwota
bazowa wynosi 3308,33 zl.

B Komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego z dnia 10 lutego 2015 r. w sprawie prze-
cietnego wynagrodzenia w IV kwartale 2014 r.
(M.P. poz. 181).

W komunikacie ogloszono, ze przecietne
wynagrodzenie w IV kwartale 2014 r. wyniosfo
3942,67 zi.
® Komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego z dnia 10 lutego 2015 r. w sprawie prze-
cietnego wynagrodzenia w gospodarce narodo-
wej w 2014 r. (M.P. poz. 179).

W 2014 r. przecietne miesieczne wynagrodze-

nie w gospodarce narodowej wyniosto 3783,46 zt
miesiecznie.
B Komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Staty-
stycznego z dnia 10 lutego 2015 r. w sprawie real-
nego wzrostu przecietnego wynagrodzenia
w 2014 r. w stosunku do 2013 r. (M.P. poz. 178).

W komunikacie ogloszono, ze realny wzrost
przecietnego wynagrodzenia w 2014 r. w stosunku
do 2013 r. wyniost 3,4%.

B Komunikat Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 11 lutego 2015 r. w sprawie wskaznika wa-
loryzacji emerytur i rent w 2015 r. (M.P. poz. 176).

W komunikacie ogloszono, ze wskaznik walo-

ryzacji emerytur i rent w 2015 r. wynosi 100,68%.

Opracowali
Mariusz Cisek, tukasz Jurek i Sebastian Kaminski
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WYKAZ ADRESOW ODDZIALOW ZUS

Zachecamy do kontaktu z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych za posrednictwem

CENTRUM OBStUGI TELEFONICZNEJ

22 560 16 00 z telefonow stacjonarnych i komoérkowych
Skype: zus_centrum_obslugi_tel, e-mail: cot@zus.pl

ZAKEAD UBEZPIECZEN SPOECZNYCH

1. ODDZIAL W BIAtYMSTOKU 13.  ODDZIAL W KOSZALINIE
ul. Mlynowa 29 ul. Fatata 30
15-404 Bialystok 75-950 Koszalin
2. ODDZIAL W BIELSKU-BIALEJ 14. ODDZIAL W KRAKOWIE
ul. Krasinskiego 34 ul. Pedzichow 27
43-300 Bielsko-Biata 31-080 Krakow
ul. Traugutta 2 15. ODDZIAt W LEGNICY
43-300 Bielsko-Biata ul. Grabskiego 26
3. ODDZIAt W BILGORAJU 59-220 Legnica
ul. Kosciuszki 103 16. ODDZIAL W LUBLINIE
23-400 Bitgoraj ul. Zana 36, 38C
4. ODDZIAt W BYDGOSZCZY 20-601 Lublin
ul. Swietej Trojcy 33 17. 10DDZIAL W £ODZI
85-224 Bydgoszcz (do korespondencji) ul. Zamenhofa 2
ul. Konopnickiej 18A 90-431 Lodz
85-124 Byd
yagoszez 18. 11 ODDZIAL W £ODZI
5. 0DDZIAt W CHORZOWIE ul. Kilifskiego 7/11
ul. Dgbrowskiego 45 98-220 Zduriska Wola
41-500 Chorzow 19.  ODDZIAL W NOWYM SACZU
6. ODDZIAL W CHRZANOWIE ul. Sienkiewicza 77
ul. Oswiecimska 14 33-300 Nowy Sacz
32-500 Chrzanow 20, ODDZIAL W OLSZTYNIE
7. ODDZIAt W CZESTOCHOWIE pl. Konsulatu Polskiego 4
ul. Dgbrowskiego 43/45 10-959 Olsztyn
42-218 CZ@StOChOWa 21. ODDZIAt W OPOLU
8. ODDZIAL W ELBLAGU ul. Wroctawska 24
ul. Teatralna 4 45-701 Opole
82-300 Elblag 22. ODDZIAt W OSTROWIE WIELKOPOLSKIM
9. ODDZIAL W GDANSKU ul. Wysocka 1B
ul. Chmielna 27/33 63-400 Ostrow Wielkopolski
80-748 Gdansk 23. ODDZIAt W PILE
10. ODDZIAL W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM ul. Drygasa 7
ul. Sikorskiego 42 64-920 Pita
66-400 Gorzow Wielkopolski 24. ODDZIAt W PLOCKU
11, ODDZIAL W JASLE al. JaChO‘?"Clza 1
ul. Rynek 18B 09-402 Plock
38-200 Jasto 25. 10DDZIAL W POZNANIU
12. ODDZIAL W KIELCACH ul. Dabrowskiego 12
. 60-908 Poznan
ul. Piotrkowska 27
25-510 Kielce 26. 110DDZIAL W POZNANIU
ul. Kolberga 2A ul. Starofecka 31
25-620 Kielce 61-361 Poznan

n BIULETYN INFORMACYJNY ZUS
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WYKAZ ADRESOW ODDZIALOW ZUS

27. ODDZIAL W RADOMIU 35. ODDZIAL W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM
ul. Czachowskiego 21A ul. Moscickiego 40/42
26-600 Radom 97-200 Tomaszow Mazowiecki

28. ODDZIAL W RYBNIKU 36. ODDZIAL W TORUNIU

LR 5 ul. Mickiewicza 33/39
ul- eymo“ta,l 87-100 Torun
44-200 Rybnik ul. Mickiewicza 10/16

29. ODDZIAL W RZESZOWIE 87-100 Torun
al. Pitsudskiego 12 37. ODDZIAL W WALBRZYCHU
35-075 Rzeszow ul. Kasztanowa 1

58-390 Watbrzych

30. ODDZIAL W SIEDLCACH 38. 10DDZIAL W WARSZAWIE
ul. Browarna 12
08-110 Siedl ul. Senatorska 6/8

ledice 00-917 Warszawa

31. ODDZIAt W StUPSKU 39. 11 ODDZIAL W WARSZAWIE
pl. Zwyciestwa 8 ul. Podskarbinska 25
76-200 Stupsk 03-829 Warszawa

32 ODDZIAL W SOSNOWCU 40. 1Nl ODDZIAI'.. W WARSZAWIE
ul. Partyzantow 1 3:) g(z)?r{;\llakowska 16
41-200 Sosnowiec ) arszawa

41. ODDZIAt WE WROCLAWIU

33. ODDZIAL W SZCZECINIE ul. Pretficza 11
ul. Matejki 22 50-930 Wroctaw
70-5.30 Szczecin (do korespondencji) 42. ODDZIAL W ZABRZU
ul. Citroena 2 P
70-769 Szczedin ul. Szczes¢ Boze 18

41-800 Zabrze

34, ODDZIAL W TARNOWIE 43. ODDZIAL W ZIELONEJ GORZE
ul. Ko$ciuszki 32 ul. Kupiecka 65
33-100 Tarnow 65-426 Zielona Gora

www.zus.pl pue.zus.pl
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