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SWIADCZENIA EMERYTALNO-RENTOWE PRZYZNANE! w latach 2019-
2021 (bez $wiadczen realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych)

W 2021 r. przyznano emerytury dla 293,9 tys. oséb, tj. o 2,8% mniej niz w 2019r. i0,3%
wiecej nizw 2020 r.

Sposréd powyiszej liczby 293,9 tys. oséb, ktérym przyznano po raz pierwszy emeryture
w 2021 r., 289,7 tys. to osoby, ktérym przyznano i wyptacono po raz pierwszy emeryture
nowosystemowa.

Zmienita sie struktura nowo przyznanych emerytur pod wzgledem sposobu wyliczania
Swiadczenia — ro$nie odsetek emerytur przyznawanych wedtug nowych zasad. W 2014 r. ich
udziat stanowit 83,5% ogotu przyznanych emerytur, w 2017 r.—97,0%, w 2019 r. — 97,6%, a
w 2021 r. —98,6%.

Malejgca liczba emerytur przyznawanych wg dotychczasowych zasad jest wynikiem coraz
mniejszej populacji oséb uprawnionych do starosystemowych emerytur.

Do 2020 r. utrzymywat sie trend spadkowy liczby przyznanych rent z tytutu niezdolnosci do
pracy —w 2019 r. ich liczba spadta o blisko 1,6% w stosunku do 2018 r. — z 42,9 tys. do
42,3 tys., aw 2020 r. — 0 7,6% w stosunku do 2019 r. W 2021 r., po raz pierwszy od kilku lat,
odnotowano wzrost liczby nowoprzyznanych rent z tytutu niezdolnosci do pracy, ich liczba
wzrosta 0 2,1 tys. (tj. 0 5,4%) w stosunku do 2020 r.

Po okresie spadku liczby przyznanych rent rodzinnych — z 42,1 tys. w 2014 r. do 29,6 tys. w
2020 r., w 2021 r. nastgpit wzrost liczby nowoprzyznanych rent rodzinnych — o prawie 30%
(8,8 tys.) w stosunku do 2020 r. Przy czym, podobnie jak w przypadku emerytur, rosnie
odsetek rent rodzinnych przyznawanych wedtug nowych zasad — w 2014 r. udziat ten

stanowit 5,2% ogodtu przyznanych rent rodzinnych, w 2017 r. —9,2%, a w 2021 r. 17,7%.

1 Dotyczy oséb, ktérym przyznano $wiadczenie po raz pierwszy i ktore podjety jego wyptate w statym miesiecznym terminie ptatnosci
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Tab. I.1. Liczba oséb, ktérym przyznano:

2019 2020 2021
w tys.
E t
merywure 302,3 293,1 293,9
z tego wedtug:
- dotychczasowych zasad 7,1 5,2 42
- nowych zasad 295,2 287,9 289,7
Rente z tytutu niezdolnosci do pracy 42,3 39,1 41,2
Rente rodzinng
31,3 29,6 38,4
z tego wedtug:
- dotychczasowych zasad 26,7 24,8 31,6
- nowych zasad 4,6 4,8 6,8

Wykres I.1. Liczba oséb, ktérym przyznano emeryture
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Przecietna wysokos¢ emerytury przyznanej w  2021r. wyniosta 2813,40,
co stanowito 56,9% przecietnego wynagrodzenia w 2021 r. (pomniejszonego o obligatoryjna
sktadke na ubezpieczenia spoteczne ptacong przez ubezpieczonego), odnotowano wiec
niewielki spadek wysokosci tej relacji w stosunku do roku 2020 r. (w 2020 r. — 58,0%). Od
kilku lat mozna zaobserwowac rosngca relacje wysokosci przecietnej emerytury przyznanej
wedtug dotychczasowych zasad do wysokosci emerytur przyznanych wedtug nowych zasad.
Nie moze jednak stanowi¢ to podstawy do analizowania, ktéry z tych systemdéw generuje
wyzsze emerytury. Obecnie przyznawane emerytury wg dotychczasowych zasad to w duzej

mierze emerytury gornicze — w 2021 r. udziat nowo przyznanych emerytur gdérniczych
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stanowit 71,9% emerytur przyznanych wg dotychczasowych zasad. Przy ustalaniu wysokosci

emerytur gérniczych stosowane sg korzystne przeliczniki.

Tab. 1.2. Przecietna wysoko$é?> nowo przyznane;j:

2019 2020 2021
w zt
E t
merviury 2338,38 261587 | 281340
z tego wedtug:
- dotychczasowych zasad 4827,75 5462,90 5 823,47
- nowych zasad 2278,24 2 564,54 2769,73
Renty z tytutu niezdolnosci do pracy 1815,89 1927,59 2 020,80
Rent —
enty rodzinnej 1963,80 2 145,50 2301,69
z tego wedtug:
- dotychczasowych zasad 1950,74 2129,70 2281,87
- nowych zasad 2 040,02 2 226,95 2394,20

Sredni wiek oséb przechodzacych na emeryture nowosystemowa w 2021 r. byt o 8,6 roku
wyzszy niz sredni wiek oséb przechodzgcych w tym roku na emeryture starosystemowa. Przy
czym w przypadku mezczyzn rdéznica ta wyniosta ponad 13,2 roku, natomiast w przypadku
kobiet sredni wiek przechodzgcych na emeryture nowosystemowg w 2021 r. byt nizszy niz

sredni wiek przechodzacych w tym roku na emeryture starosystemowg o 4,6 roku.

Wykres 1.2. Sredni wiek oséb, ktérym przyznano emeryture
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2 Przecietna wysoko$¢ z momentu przyznania $wiadczenia, z dodatkami pielegnacyjnymi i dla sierot zupetnych, bez wyréwnan
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Emerytury i renty przyznane wedtug nowych zasad

W 2021 r. przyznano 289,7 tys. emerytur wyliczanych wedfug nowych zasad, tj. 1,8 tys.
wiecej niz w 2020 roku i o 5,5 tys. mniej niz w 2019 r. Wysoki poziom liczby emerytur
przyznawanych wedfug nowych zasad jest wynikiem coraz mniejszej populacji oséb
uprawnionych do starosystemowych emerytur, a coraz wiekszego kregu oséb uprawnionych
do emerytur nowosystemowych. Wsrdd osdb, ktérym przyznawane sg te emerytury
dominujg kobiety. W 2021 r. emeryture nowosystemowg przyznano dla 167,0 tys. kobiet (co
stanowi 57,7 % osob, ktorym w 2021 r. przyznano emeryture wg nowych zasad) i 122,7 tys.

mezczyzn.

Liczba nowo przyznawanych rent rodzinnych wyliczanych wedtug nowych zasad
systematycznie rosnie —z 2,2 tys. w 2014 r. do 4,6 tys. w 2019 r. i 6,8 tys. w 2021 r. Wsréd
0s0b, ktdorym przyznano rente rodzinng - podobnie jak wéréd emerytéw - dominujg kobiety.
Ich odsetek w latach 2014-2021 wahat sie od 61,0% w 2014 r. do 66,4% w 2017 r. i nastepnie

obnizat sie osiggajac poziom 64,0% w 2021 r.

Sredni wiek oséb, ktérym w 2021 r. przyznano emeryture wedtug nowych zasad wynidst
62,5 roku i byt wyzszy o 0,2 roku od sredniego wieku oséb, ktérym w 2019 r. przyznano
nowosystemowa emeryture. Sredni wiek mezczyzn w 2021 r. wynidst 65,2 lat, kobiet —

60,6 lat.

Tab. I.3. Liczba oséb, ktérym przyznano:

2019 2020 2021
w tys.

Emeryture

) 295,2 287,9 289,7
Ogétem

Mezczyzni 108,8 112,9 122,7
Kobiety 186,4 175,1 167,0
Rente rodzinng 4,6 48 6,8
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Tab. 1.4. Struktura wg pici oséb, ktérym przyznano:

2019 2020 2021

Emeryture
Mezczyzni 36,9% 39,2% 42,3%
Kobiety 63,1% 60,8% 57,7%

Rente rodzinng - uprawnieni

Mezczyzni 35,5% 37,0% 36,0%

Kobiety 64,5% 63,0% 64,0%

Tab. I.5. Przecietny wiek osdb, ktéorym przyznano:

2019 2020 2021
w latach
E
me r}/tu & 62,3 62,4 62,5
Ogotem
Mezczyzni 65,2 65,2 65,2
Kobiety 60,6 60,6 60,6
Rente rodzinng - uprawnieni
. 53,1 53,5 53,6
Ogétem
Mezczyzni 51,3 51,4 50,5
Kobiety 54,1 54,8 55,3

Podkreslenia wymaga fakt, ze z uwagi na ograniczenie mozliwosci przechodzenia na
emeryture ponizej wieku emerytalnego, odsetek oséb, ktérym przyznano emeryture w
wieku ponizej 60/65 lat w przypadku kobiet jest zerowy, a w przypadku mezczyzn spadt

ponizej 0,5%.

Tab. 1.6. Odsetek oséb, ktérym przyznano emeryture w wieku ponizej 60 / 65 lat:

2019 2020 2021
MezczyZni ponizej 65 lat 3,3% 1,0% 0,4%
Kobiety ponizej 60 lat 0,1% 0,0% 0,0%
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Przecietna wysokos¢ emerytury przyznanej wg nowych zasad w 2021 r. wyniosta 2 769,73 zt
(co stanowito 56,0% przecietnego wynagrodzenia w 2021 r. pomniejszonego o obligatoryjna
sktadke na ubezpieczenia spoteczne ptacong przez ubezpieczonego), w przypadku mezczyzn

byto to 3 443,05 zt (69,6% PW), w przypadku kobiet — 2 275,34 zt (46,0% PW).

Odsetek osdb, ktérym emerytura zostata przyznana w wysokosci 1 000 zt i mniej wynidst
w 2021r. 10,4% (w przypadku mezczyzn byto to 7,4%, w przypadku kobiet — 12,6%), a
odsetek oséb, ktorych emerytura zostata przyznana w wysokosci ponad 5 000 zt — 9,8% (w
przypadku mezczyzn byto to 18,3% w przypadku kobiet — 3,4%). W analizowanym okresie w
latach 2019-2021 spada odsetek emerytur przyznawanych w wysokosci do 1 000 zt (z 14,7%
w 2019 r. do 10,4% w 2021 r.). W przypadku emerytur przyznawanych w wysokosci powyzej
5000 zt w latach 2019 — 2021 ich odsetek systematycznie sie zwiekszat —z 5,0% w 2019 r. do
9,8% w 2021 r.

Tab. I.7. Struktura swiadczen nowo przyznanych, wg wysokosci w grudniu danego roku:

Emerytury Renty
Ogodtem Mezczyini Kobiety rodzinne
w2019r.
do 1 000,00 zt 14,7% 9,5% 17,7% -
1 000,01 zt—2 000,00 zt 33,2% 19,1% 41,3% 54,7%
2 000,01 zt -3 000,00 zt 26,4% 26,6% 26,5% 32,9%
3 000,01 zt—4 000,00 zt 14,7% 22,6% 10,1% 9,5%
4 000,01 zt -5 000,00 zt 6,0% 11,1% 3,0% 2,1%
od 5 000,01 zt 5,0% 11,1% 1,4% 0,8%
w2020r.
do 1 000,00 zt 11,4% 8,0% 13,5% -
1 000,01 zt—2 000,00 zt 28,7% 16,5% 36,9% 48,5%
2 000,01 zt -3 000,00 zt 26,6% 24,0% 28,4% 34,7%
3 000,01 zt—4 000,00 zt 17,6% 23,4% 13,8% 11,8%
4.000,01 zt —5 000,00 zt 8,3% 13,5% 4,9% 3,6%
od 5000,01 zt 7,4% 14,6% 2,5% 1,4%
w2021r.
do 1 000,00 zt 10,4% 7,4% 12,6% -
1 000,01 zt-2 000,00 zt 25,7% 14,5% 34,2% 42,4%
2 000,01 zt—3 000,00 zt 25,0% 20,7% 28,2% 34,8%
3 000,01 zt -4 000,00 zt 18,5% 23,1% 15,1% 15,5%
4.000,01 zt —5 000,00 zt 10,6% 16,0% 6,5% 4,7%
od 5000,01 zt 9,8% 18,3% 3,4% 2,6%
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Tab. 1.8. Przecietna wysokos$¢ nowo przyznanej:

2019 2020 2021
w zt
Emerytury
) 2278,24 2564,54 2769,73
Ogodtem
Mezczyzni 2 928,98 3 208,45 3443,05
Kobiety 1 898,49 2 149,38 2275,34
Renty rodzinnej 2 040,02 2 226,95 2394,20

Wptyw wyiszej Smiertelnosci na wysokos¢ emerytur

Wyizsza Smiertelnos¢ w 2020 r. i 2021 r. zwigzana z epidemig Covid-19, spowodowata, ze
znacznie skrdcito sie Srednie dalsze trwanie zycia w pordwnaniu do tablic GUS z marca
2020 r. W zwigzku z tym emerytury przyznawane od kwietnia tego roku bedg wyzsze, niz te

ktére ustalalibySmy z wykorzystaniem tablic GUS z marca 2020 r., ale takze i z marca 2021 r.

| tak dla grupy:

= 60-latkéw srednie dalsze trwanie zycia wynosito od kwietnia 2020 r. - 261,5 miesiecy,
od kwietnia 2021 r. - 247,7 miesiecy, a od kwietnia 2022 r. wyniesie juz tylko 238,9
miesiecy.

= 65-latkdw — od kwietnia 2020 r. — 217,6 miesiecy, od kwietnia 2021 r. — 204,3
miesiecy, a od kwietnia 2022 r. wyniesie juz tylko 196,2 miesiecy.

Gdyby braé pod uwage przy wyliczaniu emerytury jedynie zmiane tej wielkosci, przecietnie

emerytury w momencie przyznania dla tych grup ubezpieczonych bytyby wyzsze

dla 60-latkéw o:

v' 3,7% w stosunku do emerytur przyznanych na podstawie tablic GUS z marca 2021 r.,
v" 9,5% w stosunku do emerytur przyznanych na podstawie tablic GUS z marca 2020 r.
(przed epidemiy),

dla 65-latkéw o:

v' 4,1% w stosunku do emerytur przyznanych na podstawie tablic GUS z marca 2021 r.,
v' 10,9% w stosunku do emerytur przyznanych na podstawie tablic GUS z marca 2020 .
(przed epidemia).
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Opodinienie przejscia na emeryture

W 2021 r. udziat oséb, ktérym emeryture wedtug nowych zasad? przyznano ponizej 1 roku
od osiggniecia wieku emerytalnego wynidst 89,1% i byt wyzszy o0 2,0 p.p. niz w 2020 r., kiedy
wynosit 87,1%. Wsrdd oséb, ktérym emeryture przyznano ponizej 1 roku od osiggniecia
wieku emerytalnego wzrdst udziat oséb, ktérym przyznano emeryture doktadnie w wieku
emerytalnym z 62,4% w 2020 r. do 68,2 % w 2021 r. na rzecz spadku udziatu oséb, ktorym
emeryture przyznano w wieku wyzszym od wieku emerytalnego od 1 do 11 miesiecy z 24,7%
w 2020 r.do 21,0% w 2021 r.

Udziat oséb, ktérym przyznano emeryture ponizej 2 lat od osiggniecia wieku emerytalnego
w 2021 r. wzrést o 1,0 p.p. w poréwnaniu z 2020 r. i wynidst 93,8%, (w 2020 r. — 92,8%). Przy
czym analogicznie jak w poprzednim roku zmalat udziat oséb, ktérym przyznano emeryture
od 12 do 23 miesiecy (z 5,6% w 2020 r. do 4,6% w 2021 r. Znaczaco zmniejszyt sie udziat
0s0b, ktérym przyznano emeryture od 24 do 35 miesiecy od osiggniecia wieku emerytalnego
(z4,8% w 2020r.do 2,7% w 2021 r.).

Zmiany, ktére nastgpity w strukturze przyznanych emerytur - zwiekszajgcy sie udziat oséb,
ktérym przyznano emeryture doktadnie w momencie osiggniecia wieku emerytalnego, mogg
by¢ zwigzane 1z trwajgcym od marca 2020 r. stanem epidemii w zwigzku
z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 powodujgcego chorobe COVID-19
i podejmowaniem decyzji o szybszym przejsciu na emeryture.

Udziaty te byty zréznicowane ze wzgledu na ptec.

Wséréd emerytur wediug nowych zasad wyptaconych MEZCZYZNOM w XI12021r.,
przyznanych po raz pierwszy w 2021 r. 76,1% przyznano osobom bedgcym doktadnie
w wieku emerytalnym (w 2020 r. — 70,8%, w 2019 — 68,0%, w 2018 r. — 63,8%), kolejnym
17,6% o0s6b emeryture przyznano w wieku wyzszym od wieku emerytalnego od 1 do 11
miesiecy (w 2020 — 21,5%, w 2019 r. — 22,3%, w 2018 r. — 32,2%). Pozostate 6,2% to

mezczyzni, ktérym emeryture przyznano w wieku wyzszym o co najmniej rok od

3 W analizie wzieto pod uwage tylko emerytury nowosystemowe, do ktérych prawo przystuguje po osiggnieciu ustawowego wieku
emerytalnego (o ktérym mowa w art. 24 ustawy o emeryturach irentach z FUS). Badano liczbe petnych miesiecy od osiggniecia
odpowiedniego — dla danej pfci i daty urodzenia — wieku emerytalnego do dnia przyznania prawa do emerytury.
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obowigzujgcego ich wieku emerytalnego (w 2020 r. 7,7%, w 2019 r. — 9,7%, w 2018 r. —
4,0%).

Natomiast wséréd emerytur wedtug nowych zasad wyptaconych KOBIETOM w XIl 2021 r.,
przyznanych po raz pierwszy w 2021 r. 62,3% przyznano osobom bedacym doktadnie
w wieku emerytalnym (w 2020 r. — 57,1%, w 2019 r. — 56,1%, w 2018 r. — 53,5%), kolejnym
23,4% o0sO6b emeryture przyznano w wieku wyzszym od wieku emerytalnego od 1 do 11
miesiecy (w 2020 r. — 26,7%, w 2019 r. — 26,4%, w 2018 r. — 38,5%). Pozostate 14,3% (w
2020r. — 16,2%, w 2019 r. — 17,5%, w 2018 r. — 8,1%) to kobiety, ktérym emeryture

przyznano w wieku wyzszym o co najmniej rok od obowigzujacego ich wieku emerytalnego.
Okresowe emerytury kapitatowe*

Liczba przyznawanych okresowych emerytur kapitatowych w ostatnich latach rosnie, co jest
wynikiem wzrostu liczby o0sdéb, ktérym przyznano emeryture bedacych jednoczesnie
cztonkami OFE. Znaczny wzrost poczgwszy od 2017 roku (ponad dwukrotny wzrost w
stosunku do 2016 r.) wynika natomiast z realizacji przepisow ustawy obnizajacej wiek
emerytalny, zgodnie z ktérg poczawszy od dnia 1 pazdziernika 2017 r. obowigzuje obnizony

wiek emerytalny — 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn.

Tab. 1.9. Liczba osob, ktérym przyznano okresowg emeryture kapitatowa:

2019 2020 2021
w tys.
Liczba oséb 93,4 100,4 101,8

Tab. 1.10. Przecietna wysokos¢ nowo przyznanej okresowej emerytury kapitatowej:

2019 2020 2021
w zt
Przecietna wysokos¢ 237,13 268,16 295,64

4 tacznie z przyznanymi i wyptaconymi przy emeryturach i rentach realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych oraz tacznie
z przyznanymi przy emeryturach z urzedu
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Il. SWIADCZENIA EMERYTALNO- RENTOWE WYPtACONE w grudniu lat
2019-2021 (bez swiadczen realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych)

W grudniu 2021 r. wyptacono emerytury 6 041,1 tys. osobom, tj. 0 2,6% wiecej niz w grudniu
2019r.i0,8% wiecej niz w grudniu 2020 r.

Zmienia sie struktura wyptacanych emerytur pod wzgledem sposobu wyliczania
Swiadczenia - rosnie odsetek emerytur wyliczanych wedtug nowych zasad. W grudniu 2014 r.
ich udziat stanowit 22,3% ogétu wyptacanych emerytur, w grudniu 2019 r. — 49,7%,
w grudniu 2020 r. — 53,9%, a w grudniu 2021 r. — 58,7%.

W analizowanym okresie nadal obserwujemy spadek liczby wyptacanych rent z tytutu

niezdolnosci do pracy —z 701,0 tys. w grudniu 2019 r. do 618,3 tys. w grudniu 2021 r.

Nieznacznie spadfa rdwniez liczba wyptacanych rent rodzinnych — z 1 224,6 tys. w grudniu
2019r. do 1 207,5 tys. w grudniu 2021 r. Przy czym, podobnie jak w przypadku emerytur,
ro$nie odsetek rent rodzinnych wyliczanych wedtug nowych zasad — w grudniu 2014 r. udziat
ten stanowit 0,9% ogdétu wyptacanych rent rodzinnych, w grudniu 2019 r. — 4,6%, w grudniu

2020r.—-5,9%, a w grudniu 2021 r. — 7,9%.

Tab. Il.1. Liczba oséb, ktérym wyptacono (w grudniu danego roku):

2019 2020 2021
w tys.
Emeryture
5887,1 5995,2 6041,1
z tego wedtug:
- dotychczasowych zasad 2959,4 2764,1 2495,6
- nowych zasad 2927,7 3231,1 3545,5
Rente z tytutu niezdolnosci do pracy 701,0 664,1 618,3
Rente rodzinng
1224,6 1208,7 1207,5
z tego wedtug:
- dotychczasowych zasad 1168,8 1137,4 1112,7
- nowych zasad 55,8 71,3 94,8
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Wykres Il1.1. Osoby, ktérym wyptacono emeryture (w grudniu danego roku):

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

B dotychczasowe zasady nowe zasady

Przecietna wysokos¢ emerytury wyptaconej w grudniu 2021r. wyniosta 2 652,78 zt,
co stanowito 53,6% przecietnego wynagrodzenia w 2021 r. (pomniejszonego o obligatoryjna
sktadke na ubezpieczenia spoteczne ptacong przez ubezpieczonego). Emerytury wyptacane
wg dotychczasowych zasad byly o 8,3% wyisze od emerytur wyptacanych wg nowych
zasad - stanowity one odpowiednio 56,2% i 51,9% przecietnego wynagrodzenia w 2021 r.
(pomniejszonego o obligatoryjng sktadke na ubezpieczenia spoteczne ptacong przez

ubezpieczonego).

Tab. 11.2. Przecietna wysokos$¢ wyptaconej (w grudniu danego roku):

2019 2020 2021
w zt
Emerytury
2 358,39 2 486,81 2 653,78
z tego wedtug:
- dotychczasowych zasad 2 463,47 2 601,86 2778,94
- nowych zasad 2 252,18 2 388,39 2 565,67
Renty z tytutu niezdolnosci do pracy 1 855,90 1967,87 2078,32
R .
enty rodzinne] 2085,93 2208,09 2348,26
z tego wedtug:
- dotychczasowych zasad 2 069,26 2184,33 2 311,17
- nowych zasad 2 434,99 2 586,99 2783,72
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Wyptacone okresowe emerytury kapitatowes

Wzrost liczby osdéb, ktorym wyptacono okresowe emerytury kapitatowe poczawszy od
2015r., analogicznie jak w przypadku liczby przyznawanych okresowych emerytur
kapitatowych, jest wynikiem wzrostu liczby oséb, ktérym przyznano emeryture bedacych
jednoczesnie cztonkami OFE oraz zmniejszenia liczby przyznawanych emerytur mieszanych
w zwigzku z koniecznoscig spetnienia warunkéw do ich przyznania do konca grudnia 2014 .
Znaczacy wzrost liczby osob, ktdrym wyptacono okresowe emerytury kapitatowe od 2017 r.
wynika takze z realizacji przepiséw ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o zmianie ustawy
o emeryturach i rentach z FUS oraz niektérych innych ustaw, zgodnie z ktérg poczawszy od
dnia 1 pazdziernika 2017 r. obowigzuje obnizony wiek emerytalny — 60 lat dla kobiet i 65 lat
dla mezczyzn.

Analizujgc okresowe emerytury kapitatowe, nalezy pamietaé, ze do czerwca 2014r.
emerytury te finansowane byty ze srodkéw zgromadzonych w OFE oraz z FUS ze srodkow
zewidencjonowanych na subkoncie, a od lipca 2014 r. finansowane sg wytgcznie z Funduszu

Ubezpieczen Spotecznych.

Tab. I1.3. Liczba oséb, ktérym wyptacono okresowe emerytury kapitatowe (w grudniu
danego roku):

2019 2020 2021
w tys.
Liczba osob 408,4 513,7 554,9

Tab. I1.4. Przecietna wysokos¢ okresowych emerytur kapitatowych wyptaconych w grudniu
danego roku:

2019 2020 2021
w zt
Przecietna wysoko$¢ 205,22 224,71 245,31

5 tacznie z wyptaconymi przy emeryturach i rentach realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych, przy emeryturach przyznanych z
urzedu
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IIl.  EMERYTURY PRZYZNANE W LATACH 2019-2021 W WYSOKOSCI® NIZSZE)

NIZ NAJNIZSZA EMERYTURA (bez emerytur realizowanych na mocy uméw
miedzynarodowych)

W grudniu 2021 r. wyptacono 42,6 tys. emerytur nowosystemowych przyznanych w 2021 r.
w wysokosSci nizszej niz najnizsza ustawowa wysokos¢ emerytury, tj. o 2,6% mniej niz
przyznanych w 2020 r. W stosunku do 2013 r. liczba emerytur nowosystemowych
przyznanych w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza emerytura wzrosta ponad 3,5-
krotnie. W 2021 r. ich udziat w liczbie nowoprzyznanych emerytur nowosystemowych
stanowit 14,7% (w 2013 r. byto to 16,4%, w 2020 r. — 15,0%). Wyrazny wzrost w latach 2017-
2019 liczby emerytur przyznanych w wysokosci nizszej niz najnizsza to prawdopodobnie

efekt obnizenia ustawowego wieku emerytalnego.

Tab. IIl.1. Liczba oséb pobierajagcych w XIl emeryture*) nowosystemowq przyznang w
danym roku w wysokosci nizszej niz najnizsza

w % nowoprzyznanych

emerytur
nowosystemowych

2013 11,7 16,4%
2014 14,2 10,7%
2015 20,5 9,8%

2016 22,6 10,5%
2017 49,7 12,9%
2018 58,0 16,9%
2019 49,3 16,7%
2020 43,3 15,0%
2021 42,6 14,7%

*) bez emerytur z urzedu i bez emerytur czesciowych

Wsrod oséb pobierajacych w grudniu 2021 r. emeryture przyznang w 2021 r. w wysokosci

nizszej niz najnizsza przewazaty kobiety (stanowity 70,4% ogdtu). Przed 2014 r. emerytury

& Wysokosci emerytur bez dodatkéw pielegnacyjnych
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nowosystemowe w wysokosci nizszej niz najnizsza przyznawane byty tylko kobietom, pierwsi
mezczyzni uprawnienie do nowosystemowej emerytury wiasnie w 2014 r. ukonczyli 65 lat. W
2014 r. odsetek mezczyzn, ktérym przyznano takie emerytury wynosit 4,8%, w 2015 r. —

15,4%, zasw 2019 r. — 24,1%.

Sredni wiek oséb pobierajgcych w grudniu 2021 r. emeryture przyznang w 2021 r. w
wysokosci nizszej niz najnizsza wynosit 62,2 roku (w przypadku kobiet byto to 60,7 roku, w
przypadku mezczyzn — 65,6 roku). Dominujgcym wiekiem tej grupy emerytéw w przypadku
kobiet byt wiek 60 lat (w tym wieku byto 68,4% kobiet), zas w przypadku mezczyzn — 65 lat
(w tym wieku byto 64,4% mezczyzn).

Sredni wiek oséb, ktérym przyznano w 2021 r. emeryture w wysokosci nizszej niz najnizsza
byt nieznacznie nizszy od sredniego wieku osdb, ktérym przyznano takie emerytury w 2020 r.

—00,1 roku.

Wykres Ill.1. Liczba oséb pobierajagcych w XIl 2021 r. emeryture nowosystemowgq
przyznang w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wg wieku

wiek w latach

54

20,5

10,0 20,0 30,0 tys.

Kobiety B Mezczyzni

Sposrdd osdb pobierajgcych w grudniu 2021 r. emeryture nowosystemowa przyznang
w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza ustawowa wysokos$é, 21,8% pobierato jg w
wysokosci 600 zt i mniej (w przypadku mezczyzn byto to 31,9%, w przypadku kobiet — 17,6%),
22,5% — w wysokos$ci pomiedzy 600,01 a 800,00 zt (20,0% mezczyzn, 23,5% kobiet), za$
55,7% w wysokosci powyzej 800 zt (48,1% meziczyzn, 58,9% kobiet). Podobnie, jak w

przypadku emerytur wyptacanych w grudniu 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza
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emerytura, najwyzszy odsetek kobiet pobierat te emeryture w wysokosci z przedziatu 800,01

zt do 900,00 zt, natomiast najwyzszy odsetek mezczyzn — z przedziatu 1 000,01 — 1 100,00 zt.

Jak wida¢ z ponizszego wykresu, w nizszych przedziatach wysokosci (do 600 zt) oraz w
przedziale powyzej 1200 zt dominujag mezczyzni, zas$ w przedziatach od 600,01 zt do
1200,00 zt przewazajgcy jest udziat kobiet. Podobnie jak w przypadku emerytur
wyptacanych w grudniu 2021 r., $rednia wysoko$¢ emerytury nizszej niz najnizsza jest wyzsza
w przypadku kobiet. Srednia wysoko$¢ emerytury przyznanej w 2021 r. i pobieranej w
grudniu 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wynosita 806,29 zt (w przypadku mezczyzn

byto to 753,87 zt, w przypadku kobiet — 828,51 zt).

Emerytury przyznane w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza s srednio o 2,4% nizsze od

emerytur wyptacanych w grudniu 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza.

Wykres 1l1l.2. Struktura wedtug wysokosci emerytur nowosystemowych przyznanych w
2021 r. i wyptacanych w XIl 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza
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Srednia podstawa wyliczenia dla emerytur wyptacanych w grudniu 2021 r. i przyznanych
w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wynosifa 190,4 tys. zt i w przypadku kobiet byta
wyzsza o0 33% niz w przypadku mezczyzn (odpowiednio 205,6 tys. zt i 154,4 tys. zt). Podobnie,
jak w przypadku emerytur wyptacanych w grudniu 2021 r., tak i w przypadku emerytur
przyznanych w 2021 r., w nizszych przedziatach (do 170 tys. zt) kapitatu bedgcego podstawa
obliczenia emerytury przewazajg mezczyzni, zas w przedziatach wyzszych przewazajgcy jest

udziat kobiet.
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Wsrdéd oséb pobierajgcych w grudniu 2021 r. emeryture przyznang w 2021 r. w wysokosci
nizszej niz najnizsza, 39,5% (41,0% mezczyzn i 38,9% kobiet) miato emeryture wyliczong
jedynie z kwoty zwaloryzowanego kapitatu poczgtkowego (nie miato sktadek). Oznacza to, ze

osoby te nie odprowadzity ani jednej sktadki na ubezpieczenie emerytalne po 1998 r.

Brak kapitatu poczatkowego obserwujemy u 7,1% (8,5% mezczyzn i 6,5% kobiet) emerytéow
pobierajacych w grudniu 2021 r. emeryture przyznang w 2021 r. w wysokosci nizszej niz

najnizsza.

Wykres lIl.3. Struktura wedtug ptci i podstawy obliczenia emerytury oséb pobierajgcych w
XIl 2021 r. emeryture przyznang w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza
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Analizujgc rozktad terytorialny oséb pobierajgcych w grudniu emeryture nowosystemowa
przyznang w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza stwierdzi¢ nalezy, ze w przypadku
kobiet najwiekszy odsetek emerytek zamieszkuje wojewddztwo Slaskie (13,4%) i
mazowieckie (12,9%), w przypadku mezczyzn jest to wojewddztwo mazowieckie (19,0%).
Natomiast najmniejszy odsetek emerytow — mezczyzn zamieszkuje wojewddztwo lubuskie i

opolskie (po 2,1%), natomiast w przypadku kobiet jest to wojewddztwo lubuskie (2,2%).

Zrdznicowanie pod wzgledem terytorialnym obserwujemy rdéwniez analizujgc srednie
wysokosci emerytur wyptacanych w poszczegdlnych wojewddztwach. W  przypadku
mezczyzn srednio najwyzsze emerytury wyptacane sg w wojewddztwie $lgskim — 800,78 zt, a

w przypadku kobiet — w wojewddztwie podkarpackim (865,68 zt). Natomiast Srednio
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najnizsze emerytury wyptacane sy mezczyznom zamieszkatym w wojewoddztwie podlaskim
(715,31 zt) i kobietom zamieszkatym w wojewddztwie mazowieckim (792,10 zt). Podobnie jak
w przypadku emerytur wyptacanych w grudniu 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza, tak i
w przypadku emerytur przyznanych w 2021 r. w takiej wysokosci, w kazdym wojewddztwie

Srednia emerytura kobiet jest wyzsza od Sredniej emerytury mezczyzn.

Wykres 1lI.4. Srednia wysoko$¢ emerytur nowosystemowych wyptacanych w Xl 2021 a
przyznanych w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza wg wojewodztw i pici
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V. DODATKOWE DANE DOTYCZACE RENT RODZINNYCH PRZYZNANYCH W

2021 roku (bez $wiadczen realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych)

Prawo do renty rodzinnej regulujg art. 65-74 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych. Renta rodzinna przystuguje uprawnionym cztonkom rodziny
osoby, ktéra w chwili Smierci miata ustalone prawo do emerytury lub renty z tytutu
niezdolnosci do pracy lub spetniata warunki wymagane do uzyskania jednego z tych

Swiadczen.

Renta rodzinna przystuguje takie uprawnionym cztonkom rodziny osoby, ktéra w chwili
Smierci pobierata zasitek przedemerytalny, Swiadczenie przedemerytalne lub nauczycielskie
Swiadczenie kompensacyjne. W takim przypadku przyjmuje sie, ze osoba zmarta spetniata

warunki do uzyskania renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy.
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Do renty rodzinnej uprawnieni sg nastepujgcy cztonkowie rodziny spetniajgcy warunki

okreslone w ustawie o emeryturach i rentach z FUS:

1. dzieci wiasne, dzieci drugiego matzonka oraz dzieci przysposobione,

2. przyjete na wychowanie i utrzymanie przed osiggnieciem petnoletnosci wnuki,
rodzeAstwo i inne dzieci, z wylaczeniem dzieci przyjetych na wychowanie
i utrzymanie w ramach rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka,

3. matzonek (wdowa i wdowiec),

4. rodzice (rowniez ojczym i macocha oraz osoby przysposabiajgce).

Wszystkim uprawnionym cztonkom rodziny przystuguje jedna faczna renta rodzinna, ktéra

podlega podziatowi na réwne czesci miedzy uprawnionych.

W 2021 r. przyznano 38,4 tys. rent rodzinnych tj. 0 29,7% wiecej niz w 2020 roku. Najwiekszy
odsetek rent rodzinnych przyznano po wspoétmatzonku — 62,9%, po rodzicach — 29,0%, po

wspotmatzonku i po rodzicach — 7,5%.

Tab. IV.1. Struktura nowo przyznanych rent rodzinnych w 2021 roku wedtug
pokrewienstwa z osobg, po ktorej przyznano swiadczenie

Stopieri pokrewiefistwa Liczba nowo przyznanych rent rodzinnych
w odsetkach
OGOLEM 100,0%
po wspdtmatzonku 62,9%
po rodzicu 29,0%
po pozostatych osobach 0,5%
po wspoétmatzonku i po rodzicu 7,5%
po wspoétmatzonku i po pozostatych osobach 0,0%
po rodzicu i po pozostatych osobach 0,1%
po wspdtmatzonku, po rodzicu i po pozostatych osobach 0,0%

Liczba o0séb uprawnionych do nowo przyznanych rent rodzinnych w 2021 roku wyniosta

46,6 tys. 0s6b. Srednia liczba 0séb uprawnionych na jedno $wiadczenie wyniosta 1,2 osoby.

Sposrdd oséb uprawnionych, ktéorym przyznano rente rodzinng w 2021 roku, 71,1%

(tj.33,2 tys.) stanowity kobiety, a 28,9% (tj. 13,5 tys.) — mezczyzni.
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Przecietny wiek osoby uprawnionej do renty rodzinnej przyznanej w 2021 roku wynidst

43,4 lata, dla mezczyzn — 29,0 lat, zas dla kobiet — 49,3 lat.

Najwyzszy odsetek oséb uprawnionych do renty rodzinnej przypadt w wieku 55-59 lat —
16,1%. Wysoki odsetek przypadt tez w grupach 15-19 lat — 11,5% oraz 50-54 lata — 10,2%. W
przypadku kobiet najwiekszy odsetek stanowity uprawnione w grupie wiekowej 55-59 lat —
19,6% oraz 50-54 lata — 12,6%. W przypadku mezczyzn najwyzszy udziat uprawnionych
odnotowano w grupie wiekowej 15-19 lat — 19,9%, 10-14 lat — 17,7% oraz 60-64 lata —
13,6%. Sposrdd wszystkich uprawnionych do nowo przyznanej renty rodzinnej w 2021 roku
osoby w wieku 50 i wiecej lat stanowity 54,5% (w 2020 roku — 54,3%). W przypadku kobiet w
wieku 50 i wiecej lat byto to 65,3% (w 2020 roku — 64,9%), zas w przypadku mezczyzn —
28,1% (w 2020 roku — 28,6%).

Tab. IV.2. Struktura wedtug wieku oséb uprawnionych do renty rodzinnej przyznanej

w 2021 r.
Uprawnieni do renty rodzinnej przyznanej w 2021 r.
Wiek w latach Ogodtem Mezczyzni Kobiety
w odsetkach

Ogétem 100,0 100,0 100,0
4 lata i mnigj 3,4 6,0 2,4
5-9 5,9 10,3 4,2
10-14 9,9 17,7 6,7
15-19 11,5 19,9 8,2
20-24 7,1 10,0 5,9
25-29 0,6 0,8 0,5
30-34 1,1 14 1,0
35-39 1,9 2,0 1,8
40-44 2,0 2,1 2,0
45-49 2,0 1,8 2,1
50-54 10,2 4,1 12,6
55-59 16,1 7,5 19,6
60-64 8,6 13,6 6,5
65-69 3,8 1,3 4.8
70-74 5,2 0,7 7,1
75-79 4,6 0,4 6,2
80 lati wiecej 6,1 0,4 8,4
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Wykres IV.1. Struktura wg wieku uprawnionych do renty rodzinnej przyznanej w 2021 r.
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Sposrdd ogdtu uprawnionych do rent rodzinnych przyznanych w 2021 roku 57,9%, tj.
27,0 tys. 0séb byto uprawnionych do rent po wspétmatzonku, 41,5%, tj. 19,3 tys. 0oséb byto

uprawnionych do rent po rodzicach i 0,6%, tj. 0,3 tys. oséb po pozostatych osobach.

Wykres IV.2. Struktura uprawnionych do rent rodzinnych przyznanych w 2021 r. wedtug
ptci w poszczegdlnych grupach uprawnionych
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Najwyzszy odsetek uprawnionych do renty rodzinnej przyznanej w 2021 roku po
wspotmatzonku stanowity osoby w przedziale wiekowym 55-59 lat — 27,3%, w wieku 50-54
lata — 16,9% oraz w wieku 60-64 lata — 14,5%. Natomiast wéréd uprawnionych po rodzicach
najwyzszy udziat uprawnionych odnotowano w wieku 15-19 lat — 27,5% oraz w grupach

wiekowych: 10-14 lat — 23,5%, 20-24 lata — 16,9% i 5-9 lat — 14,2%.

Sposrdd osob uprawnionych do renty rodzinnej po wspdtmatzonku kobiety stanowity 85,9%,
mezczyzni — 14,1%. W populacji kobiet uprawnionych do renty rodzinnej po wspdétmatzonku
udziat kobiet w wieku 60 lat i wiecej wynidst 46,9%, natomiast w populacji mezczyzn udziat

mezczyzn w wieku 65 lat i wiecej wynidst 9,7%.
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Sposrdod uprawnionych do renty rodzinnej po rodzicach udziat kobiet wynidst 50,5%,
mezczyzn zas 49,5%. W strukturze wg wieku uprawnionych do renty rodzinnej przyznanej w
2021 roku po rodzicach, najwiekszy odsetek stanowity osoby w wieku ponizej 25 lat — 90,3%

(dla kobiet —91,4%, zas$ dla mezczyzn — 89,1%).

W przypadku oséb uprawnionych do renty rodzinnej po pozostatych osobach, kobiety
w wieku nizszym niz 60 lat stanowity 83,0% tej populacji, mezczyzni w wieku nizszym niz

65 lat - 98,8% populacji mezczyzn.

Tab. IV.3. Struktura uprawnionych do rent rodzinnych przyznanych w 2021 r. wedtug wieku
w poszczegolnych grupach uprawnionych

Uprawnieni do renty rodzinnej przyznanej w 2021 r.
Wiek w latach po wspdtmatzonku po rodzicach po pozostatych osobach
w odsetkach

Ogoétem 100,0 100,0 100,0
4 lata i mnigj - 8,2 1,5
5-9 - 14,2 6,5
10-14 - 235 20,6
15-19 0,0 27,5 252
20-24 0,1 16,9 7,3
25-29 04 1,0 0,4
30-34 0,9 1,5 1,1
35-39 1,6 2,2 0,8
40-44 2,0 1,9 0,8
45-49 2,4 1,5 1,1
50-54 16,9 0,8 73
55-59 27,3 0,4 14,5
60-64 14,5 0,3 3,8
65-69 6,5 0,1 1,9
70-74 9,0 0,0 1,5
75-79 7,9 0,0 2,3
80 lati wiecej 10,5 - 3,4

Wykres IV.3. Struktura uprawnionych do rent rodzinnych przyznanych w 2021 r. wedtug
wieku w poszczegdlnych grupach uprawnionych
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V. PODSUMOWANIE

W 2021 r. przyznano emerytury dla 293,9 tys. 0sob, tj. o 2,8% mniej niz w 2019r. i 0,3%
wiecej niz w 2020 r. Sposrdd nich 289,7 tys. to osoby, ktérym przyznano i wyptacono po raz
pierwszy emeryture nowosystemowa.

Zmienifa sie struktura nowo przyznanych emerytur pod wzgledem sposobu wyliczania
Swiadczenia — ro$nie odsetek emerytur przyznawanych wedtug nowych zasad. W 2014 r. ich
udziat stanowit 83,5% ogotu przyznanych emerytur, w 2017 r.—97,0%, w 2019 r. — 97,6%, a
w 2021 r.—98,6%.

Malejgca liczba emerytur przyznawanych wg dotychczasowych zasad jest wynikiem coraz
mniejszej populacji oséb uprawnionych do starosystemowych emerytur.

Do 2020 r. utrzymywat sie trend spadkowy liczby przyznanych rent z tytutu niezdolnosci do
pracy. W 2021 r., po raz pierwszy od kilku lat, odnotowano wzrost liczby nowoprzyznanych
rent z tytutu niezdolnosci do pracy. Podobnie, po okresie spadku liczby przyznanych rent
rodzinnych, w 2021 r. nastgpit wzrost liczby nowoprzyznanych rent rodzinnych — o prawie
30% w stosunku do 2020 r. Przy czym, podobnie jak w przypadku emerytur, rosnie odsetek
rent rodzinnych przyznawanych wedfug nowych zasad.

Od kilku lat mozna zaobserwowad rosngcg relacje wysokosci przecietnej emerytury
przyznanej wedtug dotychczasowych zasad do wysokosci emerytur przyznanych wedtug
nowych zasad. Nie moze jednak stanowié to podstawy do analizowania, ktéry z tych
systemow generuje wyzisze emerytury. Obecnie przyznawane emerytury Wwg
dotychczasowych zasad to w duzej mierze emerytury gérnicze, wyliczane z zastosowaniem

korzystnych przelicznikéw.

Wyizsza Smiertelnos¢ w 2020 r. i 2021 r. zwigzana z epidemiag Covid-19, spowodowata, ze
znacznie skrécito sie srednie dalsze trwanie zycia w pordéwnaniu do tablic GUS z marca
2020 r. W zwigzku z tym emerytury przyznawane od kwietnia tego roku beda wyzsze, niz te
ktdre ustalalibysmy z wykorzystaniem tablic GUS z marca 2020 r., ale takze i z marca 2021 r.

Gdyby bra¢ pod uwage przy wyliczaniu emerytury jedynie zmiane SDTZ, przecietnie
emerytury w momencie przyznania bytyby wyzsze. Dla 60-letnich kobiet o 3,7% w stosunku
do emerytur przyznanych na podstawie tablic GUS z marca 2021 r. i 9,5% w stosunku do

emerytur przyznanych na podstawie tablic GUS z marca 2020 r. (przed epidemig), a w
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przypadku 65-latkéw — 0 4,1% w stosunku do emerytur przyznanych na podstawie tablic GUS
z marca 2021 r. i 10,9% w stosunku do emerytur przyznanych na podstawie tablic GUS z

marca 2020 r. (przed epidemig).

W 2021 r. udziat oséb, ktérym emeryture wedtug nowych zasad przyznano ponizej 1 roku
od osiggniecia wieku emerytalnego wynidst 89,1% i byt wyzszy 0 2,0 p.p. niz w 2020 r. Wsréd
0s6b, ktérym emeryture przyznano ponizej 1 roku od osiggniecia wieku emerytalnego wzrdst
udziat oséb, ktorym przyznano emeryture doktadnie w wieku emerytalnym z 62,4% w 2020 r.
do 68,2 % w 2021 r. na rzecz spadku udziatu oséb, ktérym emeryture przyznano w wieku
wyzszym od wieku emerytalnego od 1 do 11 miesiecy z 24,7% w 2020 r. do 21,0% w 2021 r.

Zmiany, ktére nastgpity w strukturze przyznanych emerytur - zwiekszajacy sie udziat oséb,
ktédrym przyznano emeryture doktadnie w momencie osiggniecia wieku emerytalnego, moga
by¢ zwigzane 1z trwajgcym od marca 2020 r. stanem epidemii w zwigzku
z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 powodujgcego chorobe COVID-19

i podejmowaniem decyzji o szybszym przejsciu na emeryture.

Analizujgc nowoprzyznane emerytury, nie mozna pomingé kwestii emerytur nizszych niz
najnizsza emerytura. W grudniu 2021 r. wypfacono 42,6 tys. emerytur nowosystemowych
przyznanych w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza ustawowa wysoko$é emerytury, tj. o
2,6% mniej niz przyznanych w 2020 r. W stosunku do 2013 r. liczba emerytur
nowosystemowych przyznanych w 2021 r. w wysokosci nizszej niz najnizsza emerytura
wzrosta ponad 3,5-krotnie. W 2021 r. ich udziat w liczbie nowoprzyznanych emerytur
nowosystemowych stanowit 14,7% (w 2013 r. byto to 16,4%, w 2020 r. — 15,0%).

Wsrdd oséb pobierajgcych w grudniu 2021 r. emeryture przyznang w 2021 r. w wysokosci
nizszej niz najnizsza, 39,5% (41,0% mezczyzn i 38,9% kobiet) miato emeryture wyliczong
jedynie z kwoty zwaloryzowanego kapitatu poczatkowego (nie miato sktadek). Oznacza to, ze
osoby te nie odprowadzity ani jednej sktadki na ubezpieczenie emerytalne po 1998 .

Brak kapitatu poczatkowego obserwujemy u 7,1% (8,5% mezczyzn i 6,5% kobiet) emerytéw
pobierajgcych w grudniu 2021 r. emeryture przyznang w 2021 r. w wysokosci nizszej niz

najnizsza.

W 2021 r. przyznano 38,4 tys. rent rodzinnych tj. 0 29,7% wiecej niz w 2020 roku. Najwiekszy

odsetek rent rodzinnych przyznano po wspétmatzonku — 62,9%, po rodzicach — 29,0%, po
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wspotmatzonku i po rodzicach — 7,5%. Srednia liczba oséb uprawnionych na jedno
Swiadczenie wyniosta 1,2 osoby. Sposrdd oséb uprawnionych, ktérym przyznano rente
rodzinng w 2021 roku, 71,1% stanowity kobiety, a 28,9% — mezczyzni. Przecietny wiek osoby

uprawnionej do renty rodzinnej przyznanej w 2021 roku wyniost 43,4 lata, dla mezczyzn —

29,0 lat, zas dla kobiet — 49,3 Iat.

Opracowanie:
Pracownicy Departamentu
Statystyki i Prognoz Aktuarialnych
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